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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. “Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de Cozinheiro(a) com especializacdo em
cozinha para atender as necessidades do Hospital Municipal Santa Gema, plantdo 12x36 em atencao
as necessidades da Secretaria Municipal de Sadde do Municipio de Firminépolis, Estado de Goias
referente 3 meses”.

1.2. Especificacao do Servico:

Item Especificacdo Sv | Qnt Valor Valor
Unit Total
Estimado | Estimado

“Contratacdo de empresa para prestacdo de
01 servico de Cozinheiro(a) com especializacdo | SV | 03 R$ R$
em cozinha para atender as necessidades do 2.549,79 | 7.649,39
Hospital Municipal Santa Gema, plantao
12x36 em atencdo as necessidades da
Secretaria Municipal de Satude do Municipio
de Firminopolis, Estado de Goias referente 3
meses”.

1.3. O custo estimado global da contratagio é de R$ 7.649,39 (Sete Mil e Seiscentos e Quarenta
e Nove Reais e Trinta e Nove Centavos) conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

2.DO0 PRAZO CONTRATUAL

2.1. 0 prazo de vigéncia da contratacdo é até cumprir o objeto do contrato, podendo ser prorrogavel

na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. “Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de Cozinheiro(a) com especializagdo em
cozinha para atender as necessidades do Hospital Municipal Santa Gema, plantdo 12x36 em atenc¢ao
as necessidades da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Firminoépolis, Estado de Goias
referente 3 meses”.

3.2. A presente contratacdo tem por objetivo a prestacao de servicos de Cozinheiro(a) com
especializacao em cozinha hospitalar, para atuar no Hospital Municipal Santa Gema, localizado
no Municipio de Firminopolis, Estado de Goias. A jornada de trabalho sera em regime de plantao
12x36, durante o periodo de 03 (trés) meses.

3.3. A contratagdo se faz necessaria para garantir a continuidade e a qualidade dos servicos de
alimentacdo oferecidos aos pacientes, acompanhantes e profissionais de saude da unidade
hospitalar. Considerando a natureza essencial do servigo prestado pelo hospital e a necessidade de
manter a regularidade no fornecimento de refeicdes equilibradas e seguras, é imprescindivel contar
com profissional capacitado e especializado na area de cozinha hospitalar.

3.4. A demanda visa atender as necessidades imediatas da Secretaria Municipal de Saude de
Firminoépolis, suprindo lacunas na equipe atual e evitando prejuizos ao atendimento dos usuarios
do Sistema Unico de Sauide (SUS). Ressalta-se que a alimentacdo hospitalar é parte fundamental no
processo de recuperacdo dos pacientes e, portanto, deve seguir padrdes rigorosos de qualidade,
higiene e nutri¢do, o que exige profissionais devidamente qualificados.

3.5. Assim, justifica-se a contratacdo da empresa especializada para a prestacdo desse servico,
garantindo o pleno funcionamento das atividades do Hospital Municipal Santa Gema e o
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cumprimento das obriga¢des da administragdo publica no que tange a promoc¢ao da satide e do bem-
estar da populacao.

3.6. A contratacdo de um cozinheiro ou cozinheira especializado(a) em cozinha hospitalar é essencial
para garantir que o Hospital Municipal Santa Gema possa atender as necessidades alimentares de
pacientes, funciondarios e visitantes de forma adequada e segura. O servico de alimentac¢ao hospitalar
exige rigorosos padroes de qualidade, tanto na preparagdo quanto no controle sanitario,
considerando a fragilidade do publico atendido, que pode incluir pacientes com condicdes clinicas
que exigem dietas especificas.

3.7. Justificativa da necessidade:

1- Atendimento a satude publica:

0 preparo adequado dos alimentos é um fator crucial no processo de recuperacdo dos pacientes
internados, especialmente aqueles que estdo em situacido de vulnerabilidade. Dietas terapéuticas, bem
como a seguranga alimentar, sdo fundamentais para evitar complica¢des relacionadas a nutricdo. A
cozinha hospitalar deve ser equipada e operar conforme normas de seguranca alimentar, e a
contratacdo de um cozinheiro especializado se faz necessaria para garantir que essas normas sejam
cumpridas.

2- Capacidade operacional e eficiéncia:

O Hospital Municipal Santa Gema, com sua equipe multidisciplinar, necessita de profissionais
qualificados para garantir que os alimentos sejam preparados de forma eficiente e em quantidade
adequada para o atendimento didrio de pacientes e colaboradores. A demanda é variavel e exige
flexibilidade para atuar em turnos de plantdo 12x36, o que demanda mao de obra qualificada e
disponivel.

3- Especificidade das necessidades alimentares:

Devido a diversidade de casos atendidos pelo hospital, os servigos de alimentacdo precisam ser
adaptados conforme a prescricdo médica, levando em consideracdo a necessidade de dietas
especificas para diferentes condi¢cdes de saude (dietas liquidas, pastosas, restricdo de sédio, entre
outras). A presenca de um cozinheiro com especializacdo em cozinha hospitalar assegura que essas
dietas sejam preparadas de maneira correta, respeitando os protocolos médicos e nutricionais.

4- Cumprimento das normativas sanitarias e de saude:

0 cozinheiro(a) contratado(a) sera responsavel por seguir todas as exigéncias de higiene e seguranca
alimentar, conforme as normas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), garantindo que
o ambiente da cozinha hospitalar esteja em conformidade com as boas praticas de fabricacdo e
manipulagdo de alimentos.

5- Cobertura de plantdes:

O regime de plantdo 12x36 é essencial para garantir que o hospital tenha alimentacdo adequada
disponivel a qualquer momento, sem prejuizo da qualidade e da seguranca. A contratagdo temporaria
por trés meses visa suprir a necessidade especifica neste periodo, permitindo a adaptagio as
demandas de atendimento e possibilitando a avaliagdo da continuidade do servico.
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3.8. A contratacdo de uma empresa especializada para fornecer cozinheiro(a) com especializacao em
cozinha hospitalar é uma medida necessdria para assegurar o cumprimento dos requisitos
alimentares do Hospital Municipal Santa Gema, atendendo as necessidades de saude publica e
garantindo a recuperagdo efetiva dos pacientes. A solugdo proposta estd em conformidade com as
normativas sanitarias e de satde, além de garantir a eficiéncia operacional e a satisfacdo das
necessidades nutricionais do hospital.

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

4.1. “Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de Cozinheiro(a) com especializacdo em
cozinha para atender as necessidades do Hospital Municipal Santa Gema, plantdo 12x36 em atencao
as necessidades da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Firminépolis, Estado de Goias
referente 3 meses”.

4.2. A solugdo proposta para atender as necessidades do Hospital Municipal Santa Gema no
Municipio de Firminépolis, Estado de Goias, envolve a contratacdo de empresa especializada para
prestacio de servicos de Cozinheiro(a) com especializacio em cozinha hospitalar. A
contratacdo visa suprir a demanda de alimentacdo hospitalar de qualidade, necessaria para o bom
funcionamento da unidade e o atendimento adequado aos pacientes, acompanhantes e profissionais
da saudde.

4.3. A necessidade de contratacdo decorre da exigéncia de um profissional qualificado para a
preparaciao e supervisio da alimentacdo hospitalar, em conformidade com as normas de
seguranca alimentar e as necessidades nutricionais especificas dos pacientes. O servico sera prestado
no regime de plantdo 12x36, com duracdo de 3 meses, garantindo cobertura continua e eficiente
para todas as refeicées dentro do hospital.

4.4. O profissional contratado desempenhara funcdes essenciais para garantir que as refeicdes
servidas atendam aos seguintes critérios:

e Nutricdo adequada para a recuperacdo dos pacientes.

e Seguranca alimentar, com a garantia de higiene rigorosa na manipulacdo dos
alimentos.

e Variedade e qualidade dos cardapios, respeitando as necessidades dietéticas
especificas, conforme as orientacdes médicas.

o Eficiéncia no tempo de preparo das refeicies, evitando qualquer tipo de atraso ou
prejuizo ao atendimento hospitalar.

4.5 Atividades a Serem Desenvolvidas
0 profissional contratado, sob supervisado direta da administragdo do hospital, sera responsavel por:

1. Preparacao e distribuicao das refei¢coes aos pacientes, acompanhantes e profissionais
de saude, conforme carddpio previamente elaborado, levando em consideracdo as
necessidades clinicas e dietéticas de cada paciente.

2. Supervisao e controle de qualidade na manipulacao e armazenamento dos alimentos,
garantindo que todas as normas de seguranca e higiene alimentar sejam cumpridas
rigorosamente.

3. Elaboracido de cardapios em parceria com a equipe de nutricionistas, adaptados a
realidade do hospital e as exigéncias médicas.

4. Atendimento ao planejamento alimentar hospitalar, respeitando a dieta de cada
paciente, incluindo aqueles em tratamento intensivo ou com restricoes alimentares
especificas.

5. Treinamento de equipes auxiliares (se houver) para a correta execucao dos processos
de higienizacao, preparo e distribuicdo das refeicdes.
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4.6 Beneficios Esperados

e Melhoria na qualidade do atendimento hospitalar por meio da oferta de alimentacao
de qualidade, contribuindo para o bem-estar dos pacientes e a recuperacdo rapida e
eficaz.

e Cumprimento das normas de seguranca alimentar, reduzindo riscos de
contaminacdes e garantindo que todas as refeicdes atendam aos padrdes exigidos por
orgaos de fiscalizacao sanitaria.

o Eficiéncia operacional, com a garantia de um profissional especializado para atender
as necessidades alimentares do hospital, sem sobrecarregar a equipe existente.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Sustentabilidade;

5.1.1. Nao serdo definidos critérios e praticas de sustentabilidade na contratacao.

5.2. Subcontratacao

5.2.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto.

5.3. Garantia da contratacio

5.3.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133,
de 2021.

6. MODELO DE EXECUGAO DO SERVICO

6.1.1. A execugdo do servigo se dara da seguinte forma:

6.1.1.1. “Contratacdo de empresa para prestacdo de servigco de Cozinheiro(a) com especializacdo em
cozinha para atender as necessidades do Hospital Municipal Santa Gema, plantdo 12x36 em atencdo
as necessidades da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Firminépolis, Estado de Goias
referente 3 meses”.

61.1.2. O servico serd prestado por um periodo de 3 meses, com plantdes de 12x36 horas, com
inicio e término definidos conforme as necessidades da gestdo da satide local. A contratacdo podera
ser renovada caso haja a necessidade de continuidade dos servigos.

6.1.1.3. Servicos de Cozinheiro - Organizam e supervisionam servigos de cozinha em locais de
refeicdes, planejando cardapios e elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalizacdo de alimentos,
observando métodos de cocgdo e padroes de qualidade dos alimentos.

6.1.1.4. Descricdo das tarefas basicas: descongelar alimentos; limpar alimentos; temperar
alimentos; marinar peixes, aves, carnes e hortifrutigranjeiros.

6.1.1.5. Pré-preparar alimentos: descascar alimentos; escolher grdos e cereais; preparar molhos,
fundos e caldos; rechear alimentos; preparar caldas, recheios e coberturas; pré-cozinhar alimentos;
cozinhar alimentos; branquear hortifrutigranjeiros; modelar massas; pré-assar alimentos; resfriar
alimentos; congelar alimentos; propor elaboracdo de novas receitas colocar alimentos no espeto;
aquecer alimentos pré-preparados; dispor guarni¢ido nos pratos.

6.1.1.6. Prestar servicos de pré-preparo, preparo, confeccao, distribuicdo, reposicio de alimentos e
de organizacdo geral da secdo, obedecendo os cardapios elaborados por profissional habilitado
(Nutricionista da CONTRATANTE), em conjunto com a Coordenagao Institucional responsavel pelo

refeitorio;

6.1.1.7. A distribuicdo e reposicdo das refeicdes deve ser feita de acordo com a demanda de
alimentos consumida no horario especificado para as refei¢cdes. Os alimentos serdo distribuidos em
balcoes térmicos adequados para este fim e devem ser repostos de acordo com a necessidade das
refeicdes servidas. Os utensilios utilizados nas refei¢cdes (pratos, garfos, colheres, facas, copos,
bandejas etc.) também devem ser distribuidos e repostos conforme demanda em balcGes
especificados para tal fim. Estes, de acordo com a necessidade, deverdo ser polidos com pano
umedecido com alcool 70%. Posteriormente os talheres distribuidos ao publico, devem ser
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embalados em saco plastico, especifico para este fim. O funcionario que estiver fazendo o
porcionamento das prepara¢des no momento do buffet devera, obrigatoriamente, estar utilizando
luvas descartaveis compativeis com a manipula¢do de alimentos.

6.1.1.8. Prestar servicos de conservacdo e higienizacdo das instala¢des, equipamentos e utensilios
do setor, sendo especificada a conservacgiao destes como: deixar os bens ou utensilios utilizados para
suas rotinas da forma como foram encontrados, preservando de forma adequada o patrimdnio
institucional, ressarcindo qualquer dano ao patriménio;

6.1.1.9. Sendo os servicos de pré-preparo especificados como: limpar, descascar, picar, descongelar
entre outros servicos de organizacdo geral da secdo. Especificamente, as verduras devem ser
lavadas folha por folha, em agua corrente, deixando correr no sentido da folha para o talo, para uma
melhor higienizacdo. Apos a higienizacdo deve ser efetuada a desinfeccao das verduras. Para isso,
colocar as folhas lavadas numa vasilha limpa com 1 litro de 4gua tratada ou fervida e acrescentar 1
colher de sopa de agua sanitaria (ou 2 gotas de hipoclorito de sédio ou solu¢do ou pé préprio para
utilizagdo em alimentos). Deixar de molho por 10 a 30 minutos. Escorrer a agua. Lavar com agua
tratada ou filtrada. Os legumes e as frutas devem ser lavados antes de serem utilizados,
principalmente se forem consumidos na forma crua. Usar escova prépria para este fim e se
necessario utilizar mesma dilui¢do com Aagua sanitaria ou hipoclorito de sédio. A adequada
higienizacdo serd avaliada de acordo com os critérios visuais, de palatabilidade e aceitacdo da
preparacdo. Estes devem ser corrigidos diariamente até o funcionamento adequado do servico.
Descascar frutas e legumes retirando as cascas bem finas e rentes evitando desperdicios que serdo
corrigidos analisando-se o rendimento através do peso bruto e liquido no inicio e final da
preparacdo. O corte dos alimentos deve ser feito pouco antes de serem utilizados com o minimo de
armazenamento destes, devendo ser evitado o corte de alimentos em pedagos muito pequenos antes
do cozimento. O descongelamento deve ser efetuado em condi¢Ges de refrigeracdo a temperatura
inferior a 52C (cinco graus Celsius), ndo deve ser feito sob temperatura ambiente. Os alimentos
submetidos ao descongelamento devem ser mantidos sob refrigeracdo se nao forem imediatamente
utilizados, ndo devendo ser recongelados. A¢cdes corretivas: educacdo do funcionario diariamente
até adequacdo da atividade.

6.2. LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICO

6.2.1. Os servicos serdo prestados no(s) seguinte(s) local - Hospital Santa Gemma Municipal de Saide
-Avenida Joaquim David, centro n2 808, cep: 76.105-000.

6.3. Garantia do servico

6.3.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

7. GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo
total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediantes simples apostila.

7.3. As comunica¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
7.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizagdo, que conterda informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
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fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

7.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo.

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

7.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucido do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5. 0 fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacio
contratual.

7.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

7.8.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucio do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.8.2. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacao
contratual.

7.9. 0 gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

7.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manuteng¢ao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

7.9.2. 0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

7.9.4. 0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
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158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.
7.9.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdées sobre a consecucio dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.
7.9.6. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao
e gestdo nos termos do contrato.
7.9.7. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para
representa-lo na execucdo do contrato.
8. CRITERIOS DE PAGAMENTO
8.1. A avaliacdo da execugao do objeto utilizara instrumento para aferi¢do da qualidade da prestacao
dos servicos.
8.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) nao produzir os resultados acordados,

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou,
c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.1. Recebimento do servico
8.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(s) fiscal(is) do
contrato, mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo (art. 140, inciso I, “a” da Lei Federal n® 14.133, de 2021).
8.1.2. 0 prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacio de cobranca oriunda
do contratado com a comprovacgao da prestacdo dos servicos a que se refere a parcela a ser paga.
8.1.3. Os fiscais técnico e administrativo do contrato realizardo o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.
8.1.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de
vista técnico e administrativo.
8.1.5. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ira apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
8.1.6. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nio atestar a ultima e/ou
unica medi¢ao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.
8.1.7. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
8.1.8. Os materiais poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.
8.1.9. Quando a fiscalizacio for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a
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fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
8.1.10. Os materiais serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:
8.1.11. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execucido contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigacoes, conforme regulamento.
8.1.12. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacio apresentada pela fiscalizacao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquida¢do e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;
8.1.13. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas; e
8.1.14. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacao.
8.1.15. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacio dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.
8.1.16. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.
8.1.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucio, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢io do objeto ou no instrumento de cobranca.
8.1.18. O recebimento provisério ou definitivo nido excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.
8.2. Liquidacao
8.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de até 10 (dez)
dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.
8.2.2. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a) o prazo de validade;

b) adata da emissao;

c) osdados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) ovalora pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
8.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, sem Onus ao contratante;
8.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.
8.2.5. A Administracdo devera realizar consulta para verificar a manutencido das condicGes de
habilita¢do exigidas para contratacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIRMINOPOLIS — CNPJ: 02.321.917/0001-13
Av. das Américas, 589 — Centro — Firminopolis — GO | Telefone: 64. 3681-2112
www.firminopolis.go.gov.br | compras@firminopolis.go | @prefeituradefirminopolis

Pégina 8 de 18




PREFEITURA DE

| = Ay |
CIDADE QUE TEM HISTORIA

8.2.6. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.2.7. Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdarias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.2.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

8.3. Prazo para o pagamento

8.3.1. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n? 14.133 de 12 de abril de 2021, o
pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizacdo da liquidacao
da despesa.

8.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacido do indice IPCA de correcio monetaria.

8.4. Forma de pagamento

8.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contrato.

8.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacio aplicavel.
8.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

8.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n? 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

8.4.6. A antecipacdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel economia de
recursos ou se representar condi¢do indispensavel para a obtencdo do bem ou para a prestacido do

servico, conforme determina o § 12 do art. 145 da lei Federal n® 14.133/21.
9. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Julgamento da proposta
9.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa, com
adocdo do critério de julgamento pelo menor preco.

9.1.1.1. DOS CRITERIOS DE SELECAO
Pré-requisitos para o cargo:

1. Formacgao: Ensino fundamental;

2. Experiéncia comprovada na area pretendida;
3. Disponibilidade imediata para assumir o cargo.

Perfil:
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1) Experiéncia em cozinha;

2) Conhecimento de padaria;

3) Pro6-atividade;

4) Iniciativa e capacidade de trabalhar em equipe;

5) Conhecimento das normas praticas da boa higiene;
6) Responsavel;

7) Comprometimento;

8) Disciplina;

9.2. Habilitac¢ao juridica

9.2.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.2.2. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.2.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

9.2.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz;

9.2.8. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

9.2.9. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

9.2.10. Prova de que a empresa esta em plena atividade, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente a seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, que devera ser comprovado
através do Alvara de Localizacdo e Funcionamento da Prefeitura Municipal da sede da empresa
licitante.

9.3. Regularidade fiscal e trabalhista

9.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;
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9.3.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal/Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

9.3.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.4. Qualificacao Economica - Financeira

9.4.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, com data de expedicdo ndo superior a 30 (trinta) dias.

9.4.2. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo, ou de
sociedade simples;

9.4.3. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II);

9.4.4. Balanco Patrimonial e Demonstracoes Contabeis de resultados de exercicio e demais
demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis na forma da lei, que
comprove a boa situacido financeira da proponente, vedada a sua substituicio por balancetes ou
balancos provisdrios, devidamente registrado na junta comercial da sede da licitante.

9.5. Qualificacao Técnica

9.5.1. Comprovacao de Capacidade Técnica, através da apresentacdo de no minimo 01 (um)
Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no conselho competente, que comprove a prestacdo de servico compativel
em quantidade, prazos e especificagdes com objeto licitado pela licitante.

9.5.2. Comprovante de Registro ou inscricdo da licitante junto ao 6rgdo competente conforme a
natureza do objeto - CRA.

9.5.3. Comprovante de Registro ou inscricdo do responsavel técnico junto ao 6rgdo competente
conforme a natureza do objeto - CRA.

9.5.4. Certidao negativa conjunta de débitos federais (RF, PGFN, INSS de CNPJ), certiddo negativa de
FGTS, certiddo negativa de tributos estadual e municipal (sede do contratado), Certidao negativa de
débitos trabalhistas (CNDT).

[ - Qualificagdo minima:

a) Nivel Fundamental Incompleto;

b) Idade minima 18 anos Il

- Atribuicdes e Fungdes:

1. Cumprir integralmente seu horario de trabalho e escalas previstas, respeitando o seu periodo de
férias;

2. Apresentar-se no horario de trabalho devidamente uniformizada conforme treinamentos usando
seus EPIs (Equipamentos de Protec¢do Individual);

3. Usar touca quando dentro da cozinha, usar mascara e luvas ao preparar e servir as refeicoes,

4. Ler atentamente o cardapio do dia;

5. Respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos de preparacdo ou manipulacgio
de géneros alimenticios e de refrigeracio;
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6. Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo e fornecimento da alimentacio,
recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo as instrugdes previamente definidas.
7. Verificar o estado de conservacao dos alimentos, separando os que ndo estejam em condi¢des
adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refei¢oes,

8. Proceder a limpeza e manter em condi¢des de higiene o local de preparo de refeicdes (cozinha),
bem como do local destinado a seu consumo. (hospital: mesas e bancos, exceto o chdo do refeitério)
9. Requisitar material e mantimentos, quando necessarios e prestar contas de todo material
adquirido para a unidade hospitalar, observando a validade de produtos que ficam no estoque da
Unidade,

10. Manter em perfeita ordem os utensilios e equipamentos pertinentes ao servico;

11. Preparar refei¢des, selecionando, lavando, cortando, temperado os alimentos, de acordo com
orientac¢do recebida; (verduras, legumes e frutas);

12. Preparar o café geral, uma vez pela manha e uma vez a tarde;

13. Preparar e distribuir o café da manha e lanche (aquecimento e dilui¢do de leite/ rechear os paes);
14. Servir as refeicoes preparadas, de conformidade com as normas de procedimento previamente
definidas;

15.Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, e com os demais
segmentos da comunidade hospitalar;

16. Proibido fumar e usar celulares e afins em horario de trabalho;

17. Seguir Escala e Rotina de trabalho.

18.Trajar o uniforme definido pela dire¢io CONTRATANTE, para consertar-lhes a boa aparéncia;
10. HABILITACAO

10.1 As exigéncias sobre habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira, serdao
as disciplinadas no Edital de Licitagdo.

10.2. Para fins de qualificacdo técnica, a licitante devera apresentar:

10.2.1. Comprovacio de aptidao para o fornecimento do objeto, por meio de atestado de capacidade
técnica em condi¢cdes compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que ateste o bom e regular fornecimento similar ao objeto do
Edital e seus anexos.

10.2.1.1. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentacdo de qualificagao técnica,
considera (m) -se compativel (eis) o (s) documento (s) que expressamente certifique (m) que o
licitante ja forneceu pelo menos 10% das quantidades e prazos descritos na proposta de precos
apresentada nesta licitacdo.

10.2.1.2. O licitante podera apresentar quantos documentos julgar necessarios para comprovar que
ja forneceu objeto similar ao da licitagao.

10.2.1.3. No caso de pessoa juridica de direito publico, o(s) documento(s) devera(do) ser assinado(s)
pelo titular da pasta ou pelo responsavel do setor competente do drgio. Para pessoa juridica de
direito privado, o(s) documento(s) devera(ao) ser assinado(s) pelo representante legal.

10.2.1.4. A auséncia de apresentacdo de documento de aptidao claro, legivel e idoneo, conforme com
este Edital, tendo em vista as caracteristicas do objeto, é motivo de inabilitagdo, mediante decisao
motivada do Pregoeiro.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral.

12. A CONTRATAGAO SERA ATENDIDA PELA SEGUINTE DOTACAO

12.1 As despesas decorrentes da contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no Or¢camento da Secretaria Municipal de Saude.
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12.2 Quando da contratagdo, para fazer face a despesa, serd emitida Declaragdo do Ordenador da
Despesa de que a mesma tem adequacdo or¢camentaria e financeira com a Lei de Responsabilidade
Fiscal, com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, acompanhada da Nota de
Empenho expedida pelo setor contabil da SMS.

13. OBRIGACOES DO CONTRATADO
13.1. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
contados da celebracgio do contrato, os profissionais necessarios a realizacdo dos servicos, de acordo
com o quantitativo estimado e com a qualificacdo minima definida neste Termo de Referéncia;
13.2. Apresentar ao Gestor do Contrato, no primeiro més da prestacdo dos servicos, e sempre que
solicitado, atestados (inclusive de antecedentes criminais), comprovantes e carteiras profissionais,
bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma
forma, tenham relacdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacdo dos servigos contratados;
13.3. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimiza¢do dos
servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo no uso de agua e de
energia elétrica no uso dos equipamentos;
13.4. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promoc¢ao de treinamentos e
reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em eventos de
carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e sempre que a CONTRATANTE entender
conveniente;
13.5. Fornece, no primeiro més da prestacdo dos servicos, e manter atualizada junto ao Gestor do
Contrato, relacdo nominal dos empregados, indicando nome completo, fung¢do, local e horario do
posto de trabalho, nimeros de carteira de identidade (RG) e de CPF, endereco e telefone residenciais,
numero de celular;
13.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo vigente;
13.7. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0S Servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
funcoes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;
13.8. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do

domicilio ou sede do contratado;

4) certidao que comprove a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

contratado;

5) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

6) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
13.9. Manter disciplina nos locais dos servicgos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apés notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE;
13.10. Fornece 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposicdo a cada semestre, para cada
profissional alocado, e crachas de identificacdo com fotografia recente, inclusive Equipamentos de
Protecdo Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que couber, tudo sujeito a aprovacio da
CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados;
13.11. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através dos crachas, com fotografia
recente. Deverdo, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e
calgado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele que nio estiver
de acordo com esta exigéncia, mediante comunicacdo do 6rgdo gestor;
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13.12. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Gestor do Contrato, a assiduidade
e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas; Nomear Encarregado Geral
responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo
no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos
executantes dos servicos. Este encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao Fiscal do Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacio
pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com a fiscalizagdo do contrato, o qual
podera ter acesso ao controle de frequéncia didria sempre que julgar necessario;

13.13. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stiibito, por meio do seu encarregado;

Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas da Administrac3o;

13.14. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta execucdo dos
servicos;

13.15. ACONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios, que
estejam aprovados pelo drgdo governamental competente, e que ndo causem danos as pessoas, bem
como aos revestimentos, pisos, instalacoes, e redes de agua e esgoto.

13.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas contendo
marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou similar) com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacdes; A CONTRATADA devera fornecer mensalmente os
materiais informados neste Termo de Referéncia e, eventualmente, no prazo maximo de 04 (quatro)
horas, se assim for necessario;

13.14. Submeter ao fiscal do contrato para avaliacdo de qualidade, no inicio do contrato e diante de
qualquer mudanca;

13.15. Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucdo dos servicos
em perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro)
horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos
na rede elétrica;

13.16 Apresentar ao Gestor do contrato, listagem de equipamentos, materiais ou utensilios de sua
propriedade, a serem utilizados nos servigos, mantendo sob sua guarda uma co6pia, para eventuais
conferéncias ou ajustes;

13.17. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagcdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos
os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagoes formuladas;

13.18. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente
causem ao patrimdénio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico,
decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizacdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

13.19. Fornecer aos seus empregados até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua
competéncia, os vale-transporte e alimentacao, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

13.20 Efetivar os pagamentos e os dnus relativos a taxas, tributos, contribui¢cdes sociais, indenizagdo
trabalhista, vale-transporte, vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da empresa ndo terdo nenhum
vinculo com a CONTRATANTE;

13.21. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagio aplicavel, tanto no processo de admissio
quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de saude e
preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre que
solicitado pela CONTRATANTE;

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIRMINOPOLIS — CNPJ: 02.321.917/0001-13
Av. das Américas, 589 — Centro — Firminopolis — GO | Telefone: 64. 3681-2112
www.firminopolis.go.gov.br | compras@firminopolis.go | @prefeituradefirminopolis

Pégina 14 de 18




PREFEITURA DE

FiizM

CIDADE QUE TEM HISTORIA

13.21.1. Responsabilizar-se, inclusive, pela realizacdo dos exames admissionais e periddicos anuais
incluindo teste tuberculinico ou PPD e parasitolégico de fezes dos empregados que estarao prestando
servico ao bergario e posto médico, apresentando anualmente a carteira de vacinacdo atualizada;
13.22. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execucdo dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licenca, demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista
vigente;

13.23. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios em caso de paralisa¢cdo dos transportes coletivos;
13.24. Fornecer ao Gestor do Contrato relacdes nominais de licencas, faltas etc., se houver, bem como
escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos;

13.25. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria CONTRATADA, os
principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados;

13.26. Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, nos prazos a
seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias
de qualificagdo feitas em relacdo ao substituido, nos seguintes casos:

a) Falta justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no prazo maximo de
04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do afastamento. O atendimento a este critério apenas afasta a
penalidade, mas sera descontado o respectivo valor;

b) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a partir da data de inicio
do periodo;

c) Solicitacdo do Gestor do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data
de solicitagdo.

13.27. Encaminhar ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a relacdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que
irdo substitui-los, inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a qualificacdo
técnica dos substitutos exigida neste Termo de Referéncia;

13.28. Relatar, por escrito, ao Gestor da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade observada
afeta a prestacio dos servigos;

13.29. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes trabalhistas, devidas
aos seus empregados;

13.30. Orientar os empregados para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem
sempre dentro dos padrdes de apresentacdo e higiene compativeis com o local de prestacdo dos
servigos;

14. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

14.2. Receber provisoriamente o servico;

14.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do material com as especificacdes
constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitacio e recebimento definitivos;
14.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

14.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao servigo prestado/executado,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente instrumento;

14.6. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste instrumento;

14.7. Cientificar o érgdo de representacdo judicial para ado¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
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14.8. Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos
servicos e o atendimento das exigéncias contratuais;

14.9. Exigir o afastamento e/ou substituicao imediata de empregado que ndo mereca confianca no
trato com os servicos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio
das atribuicdes que lhe foram designadas;

14.10. Impedir que terceiros, que nao seja a empresa CONTRATADA, efetuem os servicos prestados;
14.11. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela empresa
CONTRATADA, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
suspensao do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificados e
aceitos pela CONTRATANTE;

14.12. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificacao
que julgar necessario,

14.13. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem
boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificacoes exigidas;

14.14. Proceder a vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio do Gestor do
contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e determinando a imediata regularizacdo das
falhas eventualmente detectadas;

14.15. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditério e a ampla defesa;

14.16. Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios da empresa contratada que serdo utilizados para a execucdo dos servicos;
14.17.Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias e para
o FGTS, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social, a Receita Federal do Brasil - RFB e ao
Ministério do Trabalho e Emprego.

14.18. ATRIBUICOES DO ENCARREGADO GERAL

As atribuicdes do Encarregado Geral ficam assim especificadas:

a) Reportar-se a Fiscalizacdo do contrato para dirimir quaisquer diavidas a respeito da execuc¢ido dos
Servicos;

b) Acatar as orientacoes do Gestor do contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento
das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do Trabalho;

c) Relatar ao Gestor do contrato, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observada nos
locais onde os servicos estdo sendo prestados;

d) Zelar pela seguranca, limpeza e conservacdo dos equipamentos e instalagdes;

e) Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

f) Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de Referéncia,
durante o horario em que estiver prestando os servicos;

g) Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e
demais pessoas com educagdo, urbanidade, presteza, fineza e atengao;

h) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.

15. DAS ALTERAC()ES CONTRATUAIS

15.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

15.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados poderio sofrer reajuste apds o intervalo de um ano contados da assinatura do contrato,
aplicando-se o indice INPC.
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15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer.

15.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste ser3, obrigatoriamente, o definitivo.

15.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagio
entao em vigor.

15.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15.8. O reajuste sera realizado por Apostilamento.

15.9. Durante a vigéncia do contrato, caso ocorra algum fato imprevisivel ou previsivel de efeitos
incalculaveis, que causem o desequilibrio econémico financeiro do contrato, a contratada podera
pleitear o reequilibrio do contrato.

15.10. A recomposigdo de precos com vistas ao restabelecimento do equilibrio econémico financeiro
somente se dara apos o prazo da validade da proposta, que ndo devera ser inferior a 60 (Sessenta)
dias, mediante apresentacao de requerimento apresentando a planilha de composicao de precos dos
produtos, bem como documentos que comprovem satisfatoriamente a quebra do equilibrio

econdémico financeiro do contrato.

15.11. O Contrato podera ser alterado, mediante Termo Aditivo e com as devidas justificativas, nos
casos previstos no art. 124 da Lei no 14.133/2021;

15.12. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes do objeto deste Contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor,
conforme previsto artigo 125 da Lei Federal n® 14.133/2021;

16. ALTERACAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacido da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a

execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do
contrato.

17. MEDIDAS ACAUTELATORIAS

17.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo
0 pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparacao.

18. INFRACOES ADMINISTRATIVAS
18.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as sangdes previstas nos arts. 155 e 156, da Lei 14.133/2021.
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Firminopolis-Go, 29 de setembro de 2025.

JOAO JOSE SILVESTRE PORTELA
Gestor do FMS
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