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PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
CENTRAL DE AQUISICOES E CONTRATAGOES PUBLICAS - CACP

TERCEIRO TERMO DE CREDENCIAMENTO AO CHAMAMENTO PUBLICO
N°R/2026.005-GPI-SEMUS,PROTOCOLO: 2026020207008
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO, ART. 79 DA LEI FEDERAL N°
14.133/2021

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE GURUPI-
TO E A PESSOA JURIDICA PARA CREDENCIAMENTO DE MEDICOS PARA ATENDER, DE
FORMA COMPLEMENTAR, AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE JUNTO A
REDE MUNICIPAL DE SAUDE

O Municipio de Gurupi-TO, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal
de Saude (SEMUS), pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida
Pernambuco, n°® 1345, centro, Gurupi -TO, CEP: 77.410-040, telefone: (63) 3315-0081, inscrito
no CNPJ sob o n°® 11.336.672/0001-99, neste ato representado pela Sra. Nome: Ricardo da
Silva de Jesus CPF:. 042.203.213-14 RG: 0152121920003 — SSP/MA Estado Civil:
Casado Data de Nascimento: 22/09/1989 Matricula: 495283 Telefone: 63
99257-8820 E-mail: ricardomoraessilvajesus@gmail.com Enderec¢o: Rua 3A, entre 3 e 4, setor
Muniz Santana — Gurupi/TO Estado Civil: Casado Cargo: Secretario Municipal De Saude
Decreto: 0441, DE 01.04.2025,, doravante denominado CREDENCIA , e do outro lado a
PESSOA JURIDICA PRESTADORA DE SERVICOS MEDICOS HF SERVICOS MEDICOS
LTDA, nome fantasia LEVI HOLANDA SERVICOS MEDICOS inscrita no CNPJ n°
64.369.889/0001-61, com sede na ACSV SE 32 AV. LO 05, numero 22, CEP 77.021-026,
PLANO DIRETOR  SUL, PALMAS-TO, Telefone (99) 82234209, e-mail:
leviholandal@gmail.com, através de seu representante legal a Sra Thais Pinheiro Fonseca,
Brasileira, solteira, advogada, portadora do Documento de Identidade n° 1144535 e do CPF n°
048.924.171-90, residente e domiciliado na avenida amazonas, numero 1508, setor central,
CEP 77.403-030, Gurupi —TO. Telefone: (63) 999419886, e-mail thaispinheiro640@gmail.com,,
neste ato denominado CREDENCIADO, celebram o presente Termo de Credenciamento em
conformidade com o Processo Administrativo n° 2025002673. O presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO € regido pela Lei 14.133/2021 e demais legislacdo pertinente,
observadas as clausulas e condi¢cbes a seguir enunciadas.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital o Credenciamento de pessoa juridica para atendimento
médico, de forma complementar, aos usuarios do Sistema Unico de Salde junto a Rede
Municipal de Saude, em conformidade com as especificacbes, condicdes e exigéncias
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e demais documentos que integram o
presente processo administrativo.

1.2 Descrigao dos itens e valores unitarios:
1.2.1. As quantidades estimatidas de acordo com a real necessidade do 6rgéo e estao descrita
conforme segue:
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Item Descricao do Item medida

4 PLANTAO DE 12H DIURNO |SERVICO
NA REDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PLANTAO MEDICO EM REGIME DE
PRONTIDAO ONDE O PROFISSIONAL
MEDICO PERMANECE A DISPOSICAO DE
7H AS 19H PARA ATENDER
OCORRENCIAS EM SERVICOS MEDICOS
DE URGENCIA OU EMERGENCIA.

2. DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. O credenciado devera iniciar a prestacdo dos servicos concomitantemente a assinatura do
Termo de Credenciamento, encontrando-se em plenas condigcbes operacionais € com o0
profissional médico devidamente identificado e habilitado para o exercicio das atividades desde
o primeiro dia de vigéncia do ajuste, em observancia ao disposto no item 6.1 do Termo de
Referéncia.

2.2. Os servicos deverdo ser executados em estrita conformidade com as especificacdes
técnicas, os requisitos de qualidade, os padrbes de desempenho e as demais condi¢cfes
estabelecidas no Termo de Referéncia, abrangendo as quantidades, as caracteristicas técnicas
e 0s demais elementos necessarios a adequada execuc¢ao do objeto contratado.

2.3. A execucdo dos servigos observara as seguintes modalidades, conforme a natureza do
atendimento:

2.3.1. Os atendimentos de clinica geral seréo destinados ao acompanhamento de pacientes
cronicos, as acdes de prevencao e ao suporte matricial aos profissionais da Atencdo Bésica,
realizados nas unidades de saude da rede municipal, em dias e horarios agendados pela
Secretaria Municipal de Saude.

2.3.2. As consultas médicas especializadas serdo realizadas nas unidades de referéncia e nos
consultérios especializados da rede municipal, podendo, no caso de médicos especialistas
pessoas fisicas, ser realizadas em consultério ou clinica prépria, desde que previamente
habilitados nos termos do item 10.15.2 do Termo de Referéncia.

2.3.3. Os plantdes médicos terdo duracdo de 12 (doze) horas, sendo o diurno realizado no
periodo das 7h as 19h e o noturno no periodo das 19h as 7h, em conformidade com a escala
definida pela Secretaria Municipal de Saude e com a legislacdo vigente quanto a carga horaria
méxima e aos intervalos obrigatdrios de descanso.

2.4. Os profissionais médicos poderdo ser alocados de forma flexivel entre as unidades de
saude integrantes da rede municipal, conforme a demanda real identificada pela gestao, de
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modo a garantir a cobertura completa da populacédo atendida e evitar que qualquer unidade
permaneca desassistida.

2.5. O credenciado que atuar no regime de plantdes devera manter reserva técnica de
profissionais habilitados. Na hipétese de impedimento fortuito ou auséncia de ultima hora do
profissional escalado, a substituicdo devera ser providenciada imediatamente, assegurando a
continuidade ininterrupta dos servigos.

2.6. Todos os atendimentos deverdo ser registrados em prontuario clinico eletrénico ou fisico,
observando os padrdes de seguranca e privacidade de dados estabelecidos pelo Municipio, em
total conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n° 13.709/2018,
garantindo a rastreabilidade e a transparéncia na execucgao contratual.

2.7. Os atendimentos deverdo observar rigorosamente os protocolos assistenciais, clinicos e de
regulacdo do Sistema Unico de Satide, em conformidade com as linhas de cuidado prioritarias
do Municipio para doencas e agravos crénicos, bem como os principios éticos e deontoldgicos
estabelecidos pelo Conselho Federal de Medicina e pelo Cédigo de Etica Médica.

2.8. O credenciado devera apresentar relatorio mensal de execucao, de forma fidedigna e
tempestiva, comprovando a realizacdo dos atendimentos e servigos executados no periodo,
como condicdo indispensavel ao atesto da efetiva prestacédo dos servi¢cos e ao processamento
do pagamento correspondente.

2.9. O prazo de inicio da execucdo podera ser prorrogado, em carater excepcional, desde que
devidamente motivado pelo credenciado por meio de despacho fundamentado, relatando os
fatos, as razbes e as circunstancias que justifiquem a dilacdo, a ser apreciado pela
Administracdo, vedado o atraso injustificado, tendo em vista que o objeto central deste
credenciamento € a reducao da demanda reprimida e das filas de espera na rede municipal de
saude.

2.10. Constatada a execucao de servicos em desacordo com as especificacdes, condicdes ou
padrbes exigidos, o credenciado sera formalmente notificado para promover a substituicdo do
profissional no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ou em prazo diverso tecnicamente
justificado e aceito pela Administracdo, sob pena de aplicacdo das sancdes previstas neste
Edital e no Termo de Credenciamento.

2.11. Informacdes complementares sobre a execugcao dos servicos poderao ser obtidas pelo
endereco eletrénico trsaude@gurupi.to.gov.br.

3. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES
3.1. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

3.1.1. O credenciado devera cumprir integralmente as seguintes obrigacdes, sob pena de
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aplicacao das sancodes previstas neste Edital, no Termo de Credenciamento e na legislacao
vigente:

| - Executar o objeto do credenciamento em conformidade com as especificagdes, condicdes,
prazos e demais exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, no Termo de
Credenciamento e na proposta apresentada, utilizando todos 0s recursos necessarios ao
perfeito cumprimento das obrigagdes assumidas;

Il - Iniciar a prestacdo dos servicos concomitantemente a assinatura do Termo de
Credenciamento, encontrando-se em plenas condi¢cbes operacionais desde o primeiro dia de
vigéncia do ajuste;

lIl - Garantir que os profissionais médicos designados para a execucdo dos servicos possuam
experiéncia comprovada, aptidao técnica e disponibilidade compativel com o quantitativo de
atendimentos solicitado pela Secretaria Municipal de Saude;

IV - Manter reserva técnica de profissionais habilitados para os regimes de plantdo,
providenciando a substituicdo imediata do profissional impedido ou ausente, de modo a
assegurar a continuidade ininterrupta dos servicos e impedir que qualquer unidade de saude
permaneca desassistida;

V - Assegurar que os profissionais designados atuem em estrita conformidade com os
principios éticos e deontolégicos estabelecidos pelo Conselho Federal de Medicina e pelo
Cédigo de Etica Médica, observando os protocolos assistenciais, clinicos e de regulacdo do
Sistema Unico de Saude;

VI - Registrar todos os atendimentos realizados em prontuario clinico eletrénico ou fisico,
observando os padrdes de seguranca e privacidade de dados estabelecidos pelo Municipio, em
total conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n° 13.709/2018,
garantindo a rastreabilidade e a transparéncia na execucgao contratual;

VII - Apresentar relatério mensal de execucao, de forma fidedigna e tempestiva, comprovando
a realizacdo dos atendimentos e dos servicos executados no periodo, como condi¢cao
indispensavel ao atesto da efetiva prestacdo dos servicos e ao processamento do pagamento
correspondente;

VIII - Garantir que o profissional médico esteja devidamente vinculado a pessoa juridica
credenciada, com carga horaria compativel para atuacio no Sistema Unico de Satde, de modo
a prevenir incompatibilidades e sobrecarga de jornada que possam comprometer a qualidade
do atendimento;

IX - Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificac&o exigidas no presente Edital, comprovando, sempre que solicitado, a regularidade
perante a Fazenda Publica Federal, a Seguridade Social, a Justica do Trabalho, o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e os Conselhos Regionais de Medicina competentes;
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X - Submeter-se a fiscalizacdo da Administracdo, por intermédio dos fiscais formalmente
designados, prestando todos os esclarecimentos solicitados, atendendo as orientacbes
expedidas e corrigindo prontamente eventuais falhas ou inconformidades apontadas;

Xl - Apresentar a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente somente apds a regular
execucao do objeto, devidamente atestada pela fiscalizagdo do credenciamento, acompanhada
da comprovacéao de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria,

XIl - Responsabilizar-se integralmente por todos os danos de natureza material, moral, estética
ou corporal causados ao Municipio, aos pacientes ou a terceiros, decorrentes da execuc¢ao do
objeto, seja por ato proprio ou de seus profissionais, conforme item 5.3 do Termo de
Referéncia.

3.1.2. E vedado ao credenciado transferir a terceiros, total ou parcialmente, as obrigacdes
assumidas no Termo de Credenciamento, sendo inadmitida a subcontratacdo do objeto, nos
termos do item 5.2 do Termo de Referéncia.

3.1.3. A recusa injustificada na prestacao dos servi¢os requisitados, a auséncia de substituicdo
imediata de profissional impedido ou a descontinuidade dos atendimentos poderdo ensejar a
aplicacdo das penalidades previstas neste Edital, inclusive o descredenciamento, sem prejuizo
das demais responsabilidades cabiveis.

3.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
3.2.1. A Secretaria Municipal de Saude de Gurupi obriga-se a:

| - Comunicar formalmente ao credenciado a ocorréncia de quaisquer irregularidades,
desconformidades ou inadequacdes verificadas na execucgéo do objeto, determinando, quando
cabivel, a correcao, a substituicdo ou o refazimento nos prazos estabelecidos;

Il - Efetuar o pagamento devido ao credenciado, por meio de crédito em conta bancéria por ele
indicada, no prazo e nas condi¢cbes estabelecidas no Termo de Credenciamento, apds a
regular execucédo do objeto devidamente atestada pela fiscalizacdo e mediante a comprovacao
de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria;

lll - Designar formalmente o servidor responsavel pelo acompanhamento técnico e os fiscais
administrativos do credenciamento, devidamente capacitados, nos termos dos itens 7.6 e 7.13
do Termo de Referéncia;

IV - Definir e comunicar previamente ao credenciado a escala de plantdes, os dias e horarios
de consultas agendadas e eventuais realocacdes de profissionais entre unidades de saude,
com antecedéncia razoavel,

V - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto de forma continua e sistemética, verificando
o cumprimento das especificacdes, prazos e demais condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e no Termo de Credenciamento;

5/19



¢ GURUPIITO
nnnnnnnnnnnn Prefeitura Municipal

VI - Notificar o credenciado para sanar, corrigir, substituir ou refazer, total ou parcialmente, a
execucao do objeto que estiver em desacordo com as condi¢cdes pactuadas, observados os
prazos e os procedimentos previstos no Termo de Credenciamento;

VII - Rejeitar, no todo ou em parte, a execu¢do do objeto que ndo atenda as especificacbes
técnicas, as condi¢cdes contratuais ou as normas aplicaveis, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

4. DA FORMA DE PAGAMENTO
4.1. Do Recebimento do Objeto

4.1.1. Os servicos prestados serdo recebidos provisoriamente, de forma suméria, no ato da
conclusdo de cada periodo de execucdo, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, pelo servidor formalmente designado, para efeito de posterior verificagéo
da conformidade com as especificacfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta do
credenciado.

4.1.2. O recebimento definitivo ocorrer4 no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracédo, apos a
verificagdo da qualidade, da quantidade e da conformidade do objeto, mediante termo
circunstanciado de recebimento definitivo.

4.1.3. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacdes, condicdes ou padrbes exigidos,
devendo ser corrigido ou reexecutado pelo credenciado, as suas expensas, Nno prazo maximo
de 5 (cinco) dias corridos, contados da notificacdo, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades
cabiveis.

4.1.4. O prazo para o recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para afericdo do
atendimento das exigéncias pactuadas.

4.1.5. Na hipétese de controvérsia quanto a execucdo do objeto, especialmente no que se
refere a dimensdao, qualidade ou quantidade dos servi¢cos prestados, sera observado o disposto
no art. 143 da Lei n°® 14.133/2021, sendo o credenciado comunicado para emissao de nota
fiscal correspondente a parcela incontroversa, para fins de liquidagdo e pagamento.

4.1.6. O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez,
seguranca e qualidade do objeto, nem a responsabilidade ético-profissional do credenciado
pela perfeita execucéo das obrigacdes assumidas.

4.2. Da Liquidagéo da Despesa
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4.2.1. O pagamento pelos servicos prestados sera realizado mediante apresentacdo de nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, regularmente emitido, devidamente
acompanhado dos seguintes documentos:

| - Relatério mensal de execucdo, contendo a identificacdo dos profissionais, as unidades de
salde em que atuaram, os tipos de atendimento realizados, as datas, os horarios e o
guantitativo de consultas ou plantdes executados no periodo;

Il - Comprovacao da regularidade fiscal perante a Receita Federal do Brasil e a Divida Ativa da
Unido, mediante certiddo conjunta negativa ou positiva com efeitos de negativa,

[l - Comprovacdo de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico,
mediante a respectiva certiddo emitida pela Caixa Econdmica Federal,

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

4.2.2. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, iniciar-se-a o prazo de
até 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacao da despesa, prorrogavel por igual periodo, nos
termos da legislacao vigente.

4.2.3. Constatado erro formal na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou qualquer circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa, 0 processo ficara
sobrestado até a regularizacdo pelo credenciado, reiniciando-se o prazo apés o saneamento,
sem Onus para a Administragao.

4.2.4. A Administracao realizara consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condicdes
de habilitacdo exigidas e identificar eventual impedimento para contratar com o Poder Publico.

4.2.5. Constatada irregularidade fiscal, o credenciado sera notificado para regularizacdo ou
apresentacao de defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez por igual
periodo, a critério da Administracao.

4.2.6. Persistindo a irregularidade, a Administracdo adotara as providéncias cabiveis para a
rescisdo do Termo de Credenciamento, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo da comunicacao aos 0rgaos competentes.

4.2.7. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos poderdo ser realizados até a
decisdo final sobre a rescisdo do Termo de Credenciamento, caso o credenciado nao
regularize sua situacao fiscal.

4.3. Do Prazo de Pagamento

4.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa.

4.4. Da Forma de Pagamento

7119



¢ GURUPIITO
nnnnnnnnnnnn Prefeitura Municipal

4.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em conta corrente
de titularidade do credenciado, previamente indicada de forma formal e vinculada ao CNPJ ou
CPF do beneficiario.

4.4.2. Considerar-se-a efetuado o pagamento na data em que constar a emissdo da ordem
bancaria correspondente.

4.4.3. No momento do pagamento, serdo realizadas as retencdes tributérias previstas na
legislacao vigente, independentemente dos percentuais indicados na proposta ou na planilha
de custos.

4.4.4. O credenciado optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°®
123/2006, ndo sofrera retencao dos tributos abrangidos por esse regime, desde que comprove
formalmente sua condicao por meio de documentacao valida.

4.4.5. A presente contratacdo ndo admite antecipacdo de pagamento.
4.5. Do Reajuste

4.5.1. Os pregos inicialmente pactuados séo fixos e irreajustaveis pelo prazo minimo de 12
(doze) meses, contado a partir da data do orcamento estimado da contratacdo, nos termos da
legislacao vigente.

4.5.2. Ap6s o interregno minimo de 12 (doze) meses, e desde que formalmente requerido pelo
credenciado e aceito pela Administracdo, 0s precos poderdo ser reajustados mediante
aplicacéo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, apurado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica, incidindo exclusivamente sobre as obrigacdes executadas apods a
ocorréncia da anualidade.

4.5.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data dos efeitos financeiros do ultimo reajuste concedido.

4.5.4. O reajuste de precos sera formalizado por meio de apostilamento, nos termos do art. 136
da Lei n°® 14.133/2021, n&o caracterizando alteragao contratual.

5. DA VIGENCIA

5.1. Da Vigéncia do Edital de Credenciamento

5.1.1. O presente Edital de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da
data de sua publicagdo no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas, podendo ser prorrogado,
desde que devidamente justificado e embasado na Lei n° 14.133/2021, observadas a
disponibilidade orcamentaria e financeira, o interesse publico e o0s principios gerais da

Administragéo Publica.

5.1.2. Durante toda a vigéncia do Edital, novos interessados poderdo requerer o
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credenciamento, desde que preenchidos os requisitos de habilitacdo estabelecidos neste
instrumento, garantindo-se o carater permanente, paralelo e ndo excludente do procedimento,
nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

5.2. Da Vigéncia e da Prorrogacao do Termo de Credenciamento

5.2.1. O Termo de Credenciamento tera validade de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura, e eficacia apos publicagao no pncp nos termos do art. 94 da Lei n° 14.133/2021,
podendo ser prorrogado mediante justificativa devidamente fundamentada, em observancia ao
disposto na Lei n° 14.133/2021.

5.2.2. O extrato do Termo de Credenciamento e de seus eventuais aditamentos serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio de Gurupi, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas e no Portal da Transparéncia do Municipio, para fins de publicidade, eficacia e
controle social.

5.2.3. O marco inicial da prestacéo dos servigos dar-se-a concomitantemente a assinatura do
Termo de Credenciamento, nos termos do item 6.1 do Termo de Referéncia, sendo vedado o
atraso injustificado no inicio da execucdo, tendo em vista que o objeto central deste
credenciamento € a reducdo da demanda reprimida e das filas de espera na rede municipal de
saude.

5.3. Das Alteragfes do Termo de Credenciamento

5.3.1. O Termo de Credenciamento podera ser alterado, com as devidas justificativas, nas
hipGteses previstas nos arts. 124 e 125 da Lei n°® 14.133/2021.

5.3.2. O credenciado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes pactuadas, 0s acréscimos
ou as supressodes que se fizerem necessarios a adequada execucao do objeto, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do credenciamento, nos termos do item
17.1 do Termo de Referéncia.

5.3.3. As alteragbes que impliquem modificagcdo do objeto, do prazo, do valor ou das demais
condicbes pactuadas deverdo ser formalizadas por meio de termo aditivo, precedido de
justificativa técnica e submetido, quando cabivel, a prévia manifestacdo da assessoria ou
consultoria juridica da Contratante, nos termos do item 17.2 do Termo de Referéncia.

5.3.4. Nos casos de comprovada necessidade de antecipacdo dos efeitos da alteracdo, o termo
aditivo devera ser formalizado no prazo maximo de 1 (um) més, contado da data em que a
modificacdo produzir efeitos, devidamente motivada nos autos.

5.3.5. As alteracbes que nao caracterizem modificacdo das condicfes contratuais essenciais,
tais como corre¢des formais, atualizac6es cadastrais, reajustes, repactuacdes, reequilibrios
econdmico-financeiros ou demais registros permitidos em lei, poderdo ser formalizadas por
apostilamento, dispensada a celebracdo de termo aditivo, nos termos do art. 136 da Lei n°
14.133/2021.
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6. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Das Infracdes

6.1.1. Constitui infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e da legislacéo
pertinente as contrataces publicas, a pratica de qualquer ato ou conduta que comprometa a
regularidade do procedimento de credenciamento ou a execugdo do objeto, sujeitando o
credenciado as sancles previstas neste Edital, sem prejuizo das responsabilidades civil e
penal cabiveis.

6.1.2. Considera-se infragdo administrativa, entre outras previstas em lei, a conduta do
credenciado que, no ambito do procedimento de credenciamento ou da execu¢ao do Termo de

Credenciamento:

| - Deixar de assinar o Termo de Credenciamento ou instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo estabelecido;

Il - Deixar de entregar ou apresentar documentacéo exigida no processo de credenciamento ou
na execucéo do objeto;

[l - N&do manter as condicbes de habilitacdo durante toda a vigéncia do Termo de
Credenciamento;

IV - Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, inclusive
mediante conluio, induzimento a erro ou apresentacao de documentos falsos;

V - Cometer fraude fiscal no recolhimento de tributos relacionados a execucéo do objeto;

VI - Fazer declaracdo falsa no procedimento de credenciamento ou durante a execucao
contratual,

VII - Ensejar o retardamento injustificado do inicio ou da execucao dos servi¢cos contratados;

VIII - Inexecutar total ou parcialmente o objeto credenciado, incluindo a recusa injustificada na
prestacao dos servicos requisitados ou a descontinuidade dos atendimentos;

IX - Descumprir quaisquer obrigagdes assumidas no Termo de Credenciamento, no Termo de
Referéncia ou neste Edital;

X - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.
6.2. Das Sanc¢des

6.2.1. O credenciado que cometer qualquer das infracbes previstas neste Edital ficara sujeito,
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observada a gravidade da conduta e sem prejuizo da responsabilidade civil e penal, a
aplicacao das seguintes sanc¢des, nos termos da Lei n° 14.133/2021:

| - Adverténcia, nos casos de infracdes leves que nao acarretem prejuizos significativos a
Administracdo ou aos usuarios do Sistema Unico de Saude;

Il - Multa moratoria de até 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado, incidente sobre o
valor da obrigacao inadimplida, limitada ao prazo méaximo de 30 (trinta) dias;

[l - Multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Termo de
Credenciamento ou da parcela prejudicada, no caso de inexecucdo total ou parcial da
obrigagéo assumida, podendo ser aplicada cumulativamente com a multa moratoria;

IV - Impedimento de licitar e contratar com o érgdo ou entidade credenciante, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, aplicavel as infragdes previstas nos incisos |, Il, 1l e VII do item 6.1.2,
guando nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

V - Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacédo
perante a autoridade que aplicou a sancédo, aplicavel as infracdes previstas nos incisos IV, V,
VI, IX e X do item 6.1.2, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, paragrafo 5°, da
Lei n® 14.133/2021.

6.3. Da Aplicacao das Sancobes

6.3.1. Na aplicacdo das sanc¢des serao considerados:

| - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

[Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos causados a Administracdo, aos pacientes e aos usuarios do Sistema Unico de
Saude;

V - O grau de culpabilidade do infrator e seus antecedentes;

VI - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

6.3.2. A penalidade de multa podera ser aplicada isolada ou cumulativamente com as demais
sancdes, observado o principio da proporcionalidade.

6.3.3. As multas e os prejuizos causados a Administracdo poderdo ser descontados dos
valores devidos ao credenciado, da garantia contratual, quando houver, ou ainda cobrados
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administrativamente ou judicialmente, inclusive mediante inscricdo em divida ativa, na forma da
lei.

6.3.4. Quando determinado pela Administracao, o valor da multa devera ser recolhido no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da notificacdo expedida pela
autoridade competente.

6.4. Do Procedimento Sancionatério

6.4.1. A aplicagdo de qualquer das sanc¢fes previstas neste Edital sera precedida de processo
administrativo proprio, assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei n°®
14.133/2021.

6.4.2. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

6.4.3. A apuracdo de responsabilidade relacionada as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de
processo de responsabilizacdo conduzido pela autoridade competente, que avaliara os fatos e
as circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

6.4.4. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se nao a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior,
gue devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

6.4.5. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdo, a ser decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uuteis, contado do seu
recebimento.

6.4.6. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

6.5. Das Hipdteses Especificas

6.5.1. Também estardo sujeitas as sancbes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade as pessoas fisicas e juridicas que, em razao do credenciamento:

| - Tenham sofrido condenacao definitiva por préatica dolosa de fraude fiscal no recolhimento de
tributos;
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Il - Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos do procedimento de
credenciamento ou a regular execucéo do objeto;

[Il - Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em decorréncia
de atos ilicitos praticados.

6.5.2. A aplicacdo das sancbes previstas neste Edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados a Administracdo, aos pacientes ou a
terceiros.

7. DA CESSAO
7.1. Fica vedada a cesséo total ou parcial dos direitos e obriga¢cées decorrentes do presente
Termo.

8. DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

8.1. Do presente credenciamento ndo decorre vinculo empregaticio de qualquer natureza entre
0 Municipio de Gurupi e o credenciado, seja pessoa fisica ou juridica, nem entre o0 Municipio e
os profissionais médicos por ele disponibilizados para a execucéo dos servicos.

8.2. Os profissionais médicos designados pelo credenciado para a prestacdo dos servi¢os sao
de sua exclusiva responsabilidade, cabendo-lhe arcar integralmente com todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da relagédo entre o credenciado e
seus profissionais, sem qualquer énus para a Administracdo Municipal.

8.3. A Administracdo néo se responsabiliza por obrigacfes trabalhistas, previdenciarias ou de
qualquer outra natureza contraidas pelo credenciado em relacdo aos profissionais por ele
empregados ou contratados, inclusive nas hipoteses de encerramento do Termo de
Credenciamento ou de descredenciamento.

9. DA FISCALIZACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
9.1. Da Fiscalizacédo Técnica

9.1.1. A execucédo do objeto sera acompanhada e fiscalizada por Servidor, a ser formalmente
designada pela autoridade competente da Secretaria Municipal de Saude de Gurupi, nos
termos do item 7.6 do Termo de Referéncia e da legislacao vigente.

9.1.2. Compete ao Fiscal do Credenciamento acompanhar e verificar a execucdo do objeto
guanto aos aspectos técnicos, operacionais e qualitativos, de modo a assegurar o cumprimento
das condi¢cBes pactuadas e a obtencéo dos resultados esperados pela Administracédo, cabendo-
lhe, especialmente:

| - Examinar os registros de atendimento e os prontudrios clinicos, verificando a regularidade e
a conformidade dos servicos prestados com as especificacées do Termo de Referéncia;
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Il - Verificar as credenciais e os registros profissionais dos médicos disponibilizados pelo
credenciado, incluindo o registro ativo no Conselho Regional de Medicina e, quando aplicavel,
0 Registro de Qualificacdo de Especialista;

[l - Conferir e validar os relatérios mensais de execucdo apresentados pelo credenciado,
verificando a correspondéncia entre os atendimentos declarados e os efetivamente realizados;

IV - Avaliar a qualidade dos servicos prestados, verificando a observancia dos protocolos
clinicos, das diretrizes do Sistema Unico de Saude e dos padrbes assistenciais exigidos;

V - Registrar, no histérico de gerenciamento do credenciamento, todas as ocorréncias
relevantes relacionadas a execucao, indicando, quando necessario, as providéncias adotadas
ou recomendadas para a regularizacdo de falhas, inconformidades ou defeitos verificados.

9.1.3. Constatada qualquer irregularidade ou desconformidade na execucao do objeto, o Fiscal
emitira notificacdo ao credenciado, fixando prazo razoavel para correcdo, substituicdo,
reexecucdo ou saneamento, conforme o caso.

9.1.4. Constatada a execucao de servicos em desacordo com as especificacdes, condi¢des ou
padrbes exigidos, o credenciado sera formalmente notificado para promover a substituicdo do
profissional no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ou em prazo diverso tecnicamente
justificado e aceito pela Administracdo, sob pena de aplicacdo das sancdes previstas neste
Edital.

9.2. Do Gestor do Credenciamento
9.2.1. O Gestor do Credenciamento sera designado formalmente por meio de portaria da
Secretaria Municipal de Saude, sendo responsavel pelo acompanhamento e controle global da

execucao do objeto, competindo-lhe:

| - Guardar, organizar e controlar os documentos integrantes do processo administrativo do
credenciamento;

Il - Controlar os prazos de vigéncia do Termo de Credenciamento e adotar as providéncias
necessarias a sua prorrogacao, renovacao ou encerramento, com antecedéncia razoavel;

[l - Consolidar as avaliacdes realizadas pelo Fiscal e adotar as medidas administrativas
cabiveis diante das ocorréncias que ultrapassem a competéncia da fiscalizag&o técnica;

IV - Autorizar o pagamento dos servicos efetivamente prestados, apds o atesto do Fiscal,
observadas as condi¢cOes estabelecidas neste Edital e no Termo de Credenciamento;

V - Comunicar imediatamente a autoridade competente a ocorréncia de fatos que possam
comprometer, retardar ou inviabilizar a execuc&o do objeto nos prazos estabelecidos.

9.3. Da Fiscalizacdo Administrativa
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9.3.1. O Fiscal Administrativo, formalmente designado para este fim, sera responsavel por
acompanhar e verificar os aspectos administrativos do credenciamento, incluindo a
manutencdo das condicbes de habilitacdo do credenciado, a regularidade documental, o
empenho, os pagamentos, as eventuais glosas, bem como a formalizagcdo de apostilamentos e
termos aditivos, quando necessarios.

9.3.2. Identificado descumprimento de obrigacdes contratuais de natureza administrativa, o
Fiscal Administrativo atuara de forma tempestiva para a solucao da ocorréncia, comunicando o
fato ao Gestor do Credenciamento sempre que a situacdo ultrapassar sua esfera de
competéncia.

9.4. Das Disposic¢des Gerais sobre a Fiscalizagcao

9.4.1. Sempre que a situacdo demandar decisdo, providéncia ou medida que extrapole a
competéncia do Fiscal, o fato devera ser comunicado ao Gestor do Credenciamento em tempo
habil para a adogéo das medidas administrativas cabiveis.

9.4.2. As comunicagdes entre a Secretaria Municipal de Saude e o credenciado deverdo ser
realizadas, preferencialmente, por escrito, sempre que o ato exigir formalidade, admitindo-se a
utilizacdo de meios eletronicos institucionais para fins de registro, controle e comprovacgao.

9.4.3. A Administracdo podera, a qualquer tempo, convocar representante legal ou preposto do
credenciado para adocdo de providéncias que demandem atuacdo imediata ou para
esclarecimentos relacionados a execuc¢ao do Termo de Credenciamento.

9.4.4. Apés a formalizagdo do Termo de Credenciamento, poderd ser realizada reunido inicial
entre a Administracédo e o credenciado, com a finalidade de alinhar procedimentos, apresentar
o plano de fiscalizacdo e esclarecer aspectos relativos as obrigacdes, aos mecanismos de
acompanhamento, as estratégias de execucdo do objeto e aos critérios de afericdo de
resultados.

9.4.5. A fiscalizacao exercida pela Administracdo nao exclui nem reduz a responsabilidade do
credenciado, inclusive perante terceiros, por eventuais falhas, irregularidades, danos ou
prejuizos decorrentes da execugdo do objeto, nos termos do art. 120 da Lei n°® 14.133/2021,
permanecendo aplicavel, quando for o caso, a responsabilidade solidaria prevista no art. 73 da
mesma Lei, sem prejuizo das demais sanc¢des legais cabiveis.

9.4.6. Mesmo atestados 0s servicos prestados, subsistird a responsabilidade do credenciado
pela qualidade, regularidade e seguranca dos atendimentos realizados.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
orcamentarios consignados no orgcamento vigente a época da execucgao, cuja previsao consta
regularmente nos autos do processo administrativo, em observancia ao disposto no art. 72,
inciso IV, combinado com o art. 6°, inciso XXIII, alinea "j", ambos da Lei n°® 14.133/2021.
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10.2. O respectivo comprometimento orcamentario sera formalizado nas seguintes dotacdes
orcamentérias, ou em outras que venham a substitui-las, conforme a classificacdo
orcamentaria vigente no momento da execucao:

e Dotacdo Orcamentéaria: 07.0709.10.301.0014.2054.339039
¢ Fonte de Recursos: 15001002000000

e Ficha da Despesa: 20269538

* Porcentagem de Utilizagao: 33,33%

e Dotacdo Orgcamentaria: 07.0709.10.302.0013.2060.339039
e Fonte de Recursos: 15001002000000

e Ficha da Despesa: 20268823

e Porcentagem de Utilizacdo: 33,33%

e Dotacdo Orcamentéria: 07.0709.10.302.0013.2060.339039
* Fonte de Recursos: 16000000000000

e Ficha da Despesa: 20268828

* Porcentagem de Utilizagao: 33,33%

10.3. Poder& ocorrer alteracdo das dota¢des orcamentérias indicadas no item 10.2, caso haja o
recebimento de emendas parlamentares, créditos adicionais ou outros recursos destinados
especificamente para essa finalidade, mediante a devida formalizagéo conforme o caso.

10.4. A adocado de fontes alternativas de recursos devera ser devidamente registrada nos
sistemas oficiais, em estrita observancia as normas de execucdo orcamentéaria e financeira
vigentes, garantindo transparéncia, rastreabilidade e conformidade legal.

10.5. Nos Termos de Credenciamento com vigéncia que ultrapasse o exercicio financeiro, o
empenho das despesas observara a disponibilidade orcamentéaria de cada exercicio, devendo
0s saldos remanescentes, bem como as despesas decorrentes de prorrogacbes ou
aditamentos, ser devidamente consignados nos or¢camentos subsequentes, na forma da
legislacao vigente, mediante apostilamento.

16/19



¢ GURUPIITO
nnnnnnnnnnnn Prefeitura Municipal

Segue a adaptacédo completa do item 11, com base nos arts. 137 e 138 da Lei n°® 14.133/2021
e nas disposi¢des do TR:

11. DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

11.1. Das Hipéteses de Rescisao

11.1.1. A inexecucéo total ou parcial do Termo de Credenciamento ensejara a sua rescisao,
nos termos dos arts. 137 e 138 da Lei n° 14.133/2021, assegurados ao credenciado o

contraditorio e a ampla defesa, mediante notificacdo prévia por escrito.

11.1.2. Constituem hipoteses de rescisdo do Termo de Credenciamento, sem prejuizo das
demais previstas na legislacao vigente:

| - O descumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas do Termo de Credenciamento,
do Termo de Referéncia ou deste Edital;

Il - A inexecucdo total ou parcial dos servigos contratados, incluindo a recusa injustificada na
prestacdo dos atendimentos requisitados ou a descontinuidade dos servigos;

lll - A subcontratacédo total ou parcial do objeto, sem prévia anuéncia da Administracao;
IV - A cesséo ou transferéncia, total ou parcial, do Termo de Credenciamento;

V - O desatendimento as determinacdes regulares emitidas pelo Fiscal ou pelo Gestor do
Credenciamento;

VI - A decretacédo de faléncia, a instauracao de insolvéncia civil, a dissolu¢cdo da sociedade ou
o falecimento do profissional, no caso de pessoa fisica credenciada;

VII - A alteracéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa credenciada
gue prejudigue a execucao do objeto;

VIII - A perda das condi¢Bes de habilitagdo durante a vigéncia do Termo de Credenciamento,
em especial a perda do registro ativo no Conselho Regional de Medicina ou do Registro de
Qualificacédo de Especialista, quando exigivel;

IX - RazBes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente
justificadas pela autoridade competente;

X - A ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do objeto.

11.2. Da Rescisao por Ato Unilateral da Administracéo

11.2.1. A rescisao unilateral do Termo de Credenciamento pela Secretaria Municipal de Saude
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de Gurupi, nas hipoteses previstas nos incisos | a VIII do item 11.1.2, sera precedida de
notificacdo escrita ao credenciado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, cabendo ao fiscal do credenciamento registrar formalmente nos
autos as ocorréncias que fundamentam a medida.

11.2.2. Na hipotese de rescisdo unilateral motivada por descumprimento, culpa ou dolo do
credenciado, a Administracdo podera aplicar, cumulativamente, as sancdes previstas no item 6
deste Edital, sem prejuizo da apuracao de responsabilidade civil e penal cabiveis.

11.3. Da Continuidade dos Servicos

11.3.1. Em qualquer hipétese de rescisdo ou de encerramento do Termo de Credenciamento, 0
credenciado fica obrigado a continuar prestando os servi¢os pelo prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da notificacdo formal de resciséo, até que a Secretaria Municipal de Salde adote as
providéncias necessarias para a assuncao dos servigos por outro credenciado ou por equipe
propria, de modo a garantir a continuidade ininterrupta do atendimento aos usuarios do
Sistema Unico de Salde e evitar que qualquer unidade de salide permaneca desassistida.

11.3.2. Durante o periodo de continuidade previsto no item 11.3.1, o credenciado fara jus ao
recebimento dos valores correspondentes aos servicos efetivamente prestados, desde que
regularmente atestados pelo Fiscal, vedado o pagamento por servicos ndo executados.

11.4. Do Descredenciamento

11.4.1. O credenciado podera requerer seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante
notificacdo escrita a Secretaria Municipal de Saude com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, ficando obrigado a manter a prestacao dos servi¢cos durante esse periodo, para preservar
a continuidade do atendimento a populacéo.

11.4.2. O pedido de descredenciamento ndo exime o credenciado das responsabilidades
assumidas durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, nem das penalidades aplicaveis
em razdo de infracfes praticadas anteriormente ao requerimento.

11.5. A rescisdo do Termo de Credenciamento também se submetera ao regime previsto no
art. 138, seus incisos e paragrafos, da Lei n® 14.133/2021, aplicando-se subsidiariamente as
disposicfes dos arts. 139 e 140 da mesma Lei, no que couber.

12. DO FORO

12.1 Fica eleita o foro da Comarca de Gurupi-TO, para dirimir quaisquer duvidas ou
contestacdes oriundas, direta ou indiretamente, deste instrumento, renunciando-se
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12.2 E por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma juntamente com 02 (duas) testemunhas, igualmente signatarias.

Gurupi-TO, 22 de JULHO DE 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
Ricardo da Silva de Jesus- Decreto 0441, DE 01.04.2025
CREDENCIANTE

LEVI HOLANDA SERVICOS MEDICOS, CNPJ N° 64.369.889/0001-61
THAIS PINHEIRO FONSECA, REPRESENTANTE LEGAL
CREDENCIADA
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