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PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GURUPI TOCANTINS - FMS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° CR-2026-010-GPI-FMS

PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO N° CR/2026.010-FMS

PROTOCOLO ELETRONICO N° 2026050607004

PROCEDIMENTO AUXILIAR: CREDENCIAMENTO

CRITERIO DE JULGAMENTO: ndo se aplica, por se tratar de credenciamento sem disputa
competitiva de precos, com valor previamente fixado pela Administragédo

METODO: Contratacdo paralela e ndo excludente, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n°
14.133/2021

ORGAO REQUISITANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GURUPI TOCANTINS - FMS

CREDENCIAMENTO REGIDO PELA LEI N° 14.133/2021 e alteracdes posteriores e demais
legislacBes aplicaveis.

LOCAL DE REALIZACAO: www.portaldecompraspublicas.com.br.

OBJETO
e Credenciamento de pessoa juridica especializada para realizacdo de avaliacdo
neuropsicolégica infanti com emissdo de laudo, destinada ao atendimento das
demandas da rede municipal de satde do Municipio de Gurupi/TO.
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
e R$ 437.001,60 (quatrocentos e trinta e sete mil reais e quarenta centavos).
DATA DE INiCIO DO RECEBIMENTO DOS REQUERIMENTOS DE CREDENCIAMENTO E
DOCUMENTOS DE HABILITAQAO: 01/07/2026 as 09:00

DATA LIMITE PARA O RECEBIMENTO: 01/07/2027 as 23:59

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL: 12 (doze) meses contados da publicacio

o Destaca-se que, nos termos da regulamentacdo federal aplicavel ao
credenciamento, o prazo de vigéncia do Edital de Credenciamento ndo se
confunde com o prazo de validade do Termo de Credenciamento. O primeiro
corresponde ao periodo em que o chamamento publico permanecera vigente,
permitindo que os interessados apresentem requerimento de credenciamento e
documentacdo de habilitacdo para compor a lista de credenciados. O segundo
corresponde ao periodo em que, uma vez habilitado e formalmente credenciado,
0 interessado permanecera apto a ser convocado para a execucao do objeto,
observadas a necessidade da Administracao, a disponibilidade orcamentaria e
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0s critérios objetivos de distribuicdo da demanda.

o No presente procedimento, o Edital de Credenciamento terd vigéncia de 12
(doze) meses, contados da data de sua publicacdo no Portal Nacional de
Contratacfes Publicas - PNCP, admitida a prorrogacao, desde que devidamente
justificada, demonstrada a permanéncia do interesse publico, a disponibilidade
orcamentéria e a compatibilidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, periodo
durante o qual poderao ser recebidos novos requerimentos de credenciamento,
nos termos do art. 79, paragrafo Unico, inciso |, da Lei n® 14.133/2021. Assim,
ainda que seja fixada data inicial para abertura e analise dos documentos
apresentados pelos interessados, o procedimento permanecera disponivel
durante a vigéncia do Edital, possibilitando o ingresso de novos prestadores que
atendam integralmente as exigéncias estabelecidas neste instrumento
convocatorio.

o O Termo de Credenciamento, por sua vez, tera validade de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma da Lei n°
14.133/2021, desde que mantidas as condi¢cOes de habilitagdo, a vantajosidade
administrativa, a necessidade publica e a regularidade da prestacdo dos
Servigos.

o Dessa forma, o recebimento dos requerimentos de credenciamento e dos
documentos de habilitacdo ndo se limita a data inicial de abertura do
procedimento, permanecendo admitido durante a vigéncia do Edital, sem
prejuizo da analise pela Comissdo Especial de Credenciamento, da observancia
das condicfes de habilitacdo e qualificacdo técnica e da aplicacdo dos critérios
objetivos de convocacéo dos credenciados.

O Municipio de Gurupi/TO, por intermédio do Fundo Municipal de Saude de Gurupi/TO, torna
publico que realizara PROCEDIMENTO AUXILIAR DE CREDENCIAMENTO, na forma
ELETRONICA, destinado ao credenciamento de pessoas juridicas especializadas para
realizacdo de avaliacdo neuropsicologica infantil com emissao de laudo, com fundamento nos
arts. 78, inciso |, 79, inciso |, e 74, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, utilizando-se, no
que couber, o Decreto Federal n° 11.878/2024, a regulamentag&do municipal aplicavel e demais
normas pertinentes, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e
nos demais anexos

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital o credenciamento de pessoa juridica especializada para
realizacdo de avaliagcdo neuropsicologica infantii com emissdo de laudo, destinada ao
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Gurupi/TO,
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conforme condicfes, quantidades estimadas, requisitos técnicos, forma de execucao, critérios
de pagamento e demais exigéncias estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia.

1.2. A avaliacdo neuropsicolégica infantil compreendera o processo técnico completo de
investigacdo, incluindo anamnese com o0s pais ou responsaveis legais, aplicacdo de
instrumentos e testes neuropsicolégicos compativeis com a faixa etaria e com a demanda
clinica apresentada, andlise quantitativa e qualitativa dos resultados, elabora¢cdo documental,
emisséo de laudo neuropsicoldgico e devolutiva aos responséaveis legais.

1.3. O servico objeto deste credenciamento devera ser executado por pessoa juridica
regularmente constituida, com atuacdo compativel com o objeto, estrutura minima adequada,
equipamentos e instrumentos técnicos necessarios, bem como profissionais habilitados e
capacitados para a realizacdo da avaliacdo neuropsicoldgica infantil e emissao do respectivo
laudo, observadas as normas profissionais aplicaveis.

1.4. As condi¢cBes especificas de execucdo dos servigos, 0s requisitos de habilitacdo e
gualificacdo técnica, as obrigacdes das partes, os critérios de medicdo, recebimento,
pagamento e fiscalizagcdo encontram-se previstos neste Edital, no Termo de Referéncia e nos
demais documentos integrantes do processo administrativo.

1.5. O servico sera considerado concluido somente apos a efetiva realizacdo de todas as
etapas da avaliacdo, emissao do laudo neuropsicolégico e assinatura do termo ou protocolo de
recebimento pelo responsavel legal da criangca, ndo sendo devido pagamento por sessdes
isoladas ou etapas incompletas que néo resultem na entrega regular do laudo.

1.6. Os interessados deverdo atuar em ramo de atividade compativel com o objeto do
credenciamento, possuir regularidade juridica, fiscal, trabalhista e técnica, além de atender
integralmente as exigéncias previstas neste instrumento convocatério.

1.7. A descricdo do item, a unidade de medida, o quantitativo estimado, o valor unitério
referencial e o valor total estimado do credenciamento sao os seguintes:

ltem

Beneficio

Descricao
do Item

UM

Quantidad
e

Preco
médio

Valor total

Ampla con
corréncia

CONTRAT
ACAO DE
PESSOA
JURIDICA
PARA RE
ALIZACA
O DE AVA
LIACAO N
EUROPSI
COLOGIC
A
CREDENCIAME

SERVICO

480,0000

R$ 910,42

R$
437.001,60
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NTO DE
PESSOA
JURIDICA PARA
REALIZACAO
DE AVALIACAO
NEUROPSICOL
OGICA
INFANTIL COM
EMISSAO DE
LAUDO

TOTAL R$
437.001,60

1.8. O valor total estimado do credenciamento é de R$ 437.001,60 (quatrocentos e trinta e sete
mil reais e quarenta centavos).

1.9. As quantidades indicadas possuem natureza meramente estimativa, ndo gerando para a
Administracdo obrigacdo de contratacdo integral do quantitativo previsto. A execu¢ao ocorrera
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Salde, a existéncia de demanda regulada,
a disponibilidade orcamentaria e financeira e os critérios objetivos de distribuicdo entre os
credenciados.

1.10. O presente credenciamento nao compreende tratamento terapéutico continuado,
acompanhamento clinico permanente, atendimento psicoterdpico ou intervencao
multidisciplinar sucessiva, restringindo-se a avaliacdo neuropsicolégica infantil e a emissao do
respectivo laudo técnico.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Compete a Comissdao Especial de Credenciamento-COMEC, nomeada pela Portaria
GAB/SEMUS N.° 0160/2025, DE 11 DE MAIO DE 2026, dentre outras atribui¢cdes, inclusive as
editalicias, formalizar, instruir, coordenar, acompanhar, deliberar, fiscalizar, analisar
documentos e decidir sobre os aspectos relativos a sele¢do e contratacdo de prestadores de
acOes e servicos de saude, junto a esta Secretaria/Fundo Municipal de Saude, junto ao
Sistema Unico de Sauide-SUS, por meio deste processo de credenciamento, e ainda, aplicar,
no que couber, as penalidades cabiveis aos entes credenciados em caso de descumprimento
contratual entre outros casos especificos, garantindo o contraditorio e a ampla defesa.

2.2. A Comissdo Especial de Credenciamento-COMEC fornecera as expensas dos
interessados o edital e seus anexos, bem como outras informacfes que ao seu critério sejam
consideradas indispensaveis ao pleno conhecimento deste Credenciamento.

2.3. Compete ao interessado fazer um minucioso exame do edital, seus anexos e
documentacdo integrante, de modo a poder apresentar por escrito todas as divergéncias,
davidas ou erros porventura encontrados para a devida correcdo ou esclarecimentos. As
decisbes da Comissao Especial de Credenciamento - COMEC serdo comunicadas mediante
publicacdo no Mural de Publicacdes , no Portal da Prefeitura Municipal de Gurupi-TO.
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3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do presente credenciamento as pessoas juridicas regularmente
constituidas, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto deste Edital, que atendam
integralmente as condi¢cdes de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista,
qualificacdo técnica e demais exigéncias estabelecidas neste instrumento, no Termo de
Referéncia e nos demais documentos integrantes do processo.

3.2. A participacdo no credenciamento implica aceitacdo plena e irretratavel das condicdes
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia, no Termo de Credenciamento e nos
demais instrumentos que compdem o0 processo administrativo, ndo podendo o interessado
alegar desconhecimento de suas disposi¢oes.

3.3. O interessado devera comprovar que possui condigcbes técnicas, operacionais e
profissionais para a execucao integral da avaliacdo neuropsicoldgica infantil com emisséo de
laudo, incluindo estrutura fisica adequada, salas compativeis com a natureza do atendimento,
instrumentos técnicos e testes psicologicos/neuropsicoldgicos necessarios, além de profissional
habilitado para a condugéo das avaliagdes e assinatura dos respectivos laudos.

3.4. A pessoa juridica interessada devera possuir registro regular junto ao Conselho Regional
de Psicologia competente, quando exigivel em razdo da natureza dos servi¢os prestados, bem
como indicar responsavel técnico psicélogo, com registro ativo no respectivo conselho
profissional e qualificacdo compativel com a area de Neuropsicologia, observadas as normas
do Conselho Federal de Psicologia e demais regras profissionais aplicaveis.

3.5. O servico deverd ser executado de forma integral pela pessoa juridica credenciada, ndo
sendo admitida a subcontratacé&o do objeto, em raz&o da natureza técnica, clinica e documental
da avaliagdo neuropsicoldgica infantil, bem como da necessidade de assegurar
responsabilidade direta pela execucédo, pelo sigilo profissional, pela guarda dos dados
sensiveis e pela emissao do laudo.

3.6. O interessado devera declarar que dispde, ou que dispora no momento da assinatura do
Termo de Credenciamento, de estrutura minima e equipe técnica apta ao inicio da execucéao
dos servigos, observadas as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente
guanto a realizacéo das avaliacdes em clinica prépria da credenciada, em dias Uteis, no horario
de 8h as 17h, salvo autorizacdo expressa da Administragdo para hipotese diversa.

3.7. A avaliacdo neuropsicolégica infantil dever4 observar processo técnico completo,
compreendendo anamnese ou entrevista inicial com 0s pais ou responsaveis legais, sessdes
de avaliacdo e testagem com a crianca, andlise e interpretacdo dos dados, elaboracdo do
laudo neuropsicologico e devolutiva aos responsaveis, sendo vedado o fracionamento indevido
do servigo para fins de pagamento por etapa isolada.

3.8. O interessado devera comprometer-se a observar o sigilo profissional, a prote¢cdo dos
dados pessoais e sensiveis dos pacientes, a guarda adequada dos documentos e registros
técnicos, bem como as normas éticas e profissionais aplicaveis a atuagcdo em Psicologia,
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especialmente em razdo do atendimento de criancas e do tratamento de informacbes de
saude.

3.9. Nao poderéo participar deste credenciamento:
3.9.1. pessoas fisicas, ainda que possuam habilitacdo profissional compativel com o objeto;

3.9.2. pessoas juridicas cujo objeto social seja incompativel com a prestacao dos servicos de
avaliacao neuropsicologica infantil;

3.9.3. pessoas juridicas que ndo possuam, ou ndo comprovem possuir N0 momento oportuno,
registro regular perante o conselho profissional competente, quando exigivel,

3.9.4. pessoas juridicas que ndo indiguem responsavel técnico psicélogo com registro
profissional ativo e qualificagcdo compativel com a execucao do objeto;

3.9.5. pessoas juridicas que estejam impedidas de licitar ou contratar com a Administracao
Publica, na forma da legislagéo vigente;

3.9.6. pessoas juridicas declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os efeitos da sancéo;

3.9.7. pessoas juridicas em processo de dissolucdo, liquidacdo, recuperacdo judicial ou
extrajudicial, faléncia ou insolvéncia civil, salvo quando demonstrada, nos termos da legislacéo
aplicavel, a viabilidade econdmica e a capacidade de execuc¢éo do objeto;

3.9.8. pessoas juridicas que mantenham vinculo vedado com agente publico, dirigente do
orgao contratante ou membro da Comisséo Especial de Credenciamento, nos termos da Lei n°
14.133/2021 e demais normas aplicaveis;

3.9.9. pessoas juridicas reunidas em consércio, salvo se houver justificativa expressa da
Administracdo em sentido diverso, considerando a natureza do objeto e a possibilidade de
execucao direta por clinicas especializadas;

3.9.10. interessados que ndo atendam as exigéncias deste Edital, do Termo de Referéncia e
dos demais documentos integrantes do processo.

3.10. A condicdao de microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor
individual, quando aplicavel, devera ser comprovada na forma da legislacdo pertinente,
assegurado o tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006, sem prejuizo
da exigéncia de atendimento integral aos requisitos técnicos indispensaveis a execuc¢ao do
objeto.

3.11. O credenciamento ndo assegura, por si so, direito subjetivo a execucdo de quantitativo
minimo de servicos, ficando a convocacédo da credenciada condicionada a demanda efetiva da
Secretaria Municipal de Saude, a autorizacdo prévia da Administracdo, a disponibilidade
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orcamentaria e financeira e aos critérios objetivos de distribuicdo dos atendimentos definidos
neste Edital.

4. DOS ESCLARECIMENTOS DA SESSAO E IMPUGNACAO AO EDITAL

4.1 Qualquer cidadéao é parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicacédo
da legislacdo, devendo o pedido ser apresentado por meio eletrbnico, através da
plataforma www.portaldecompraspublicas.com.br ou pelo endereco eletrénico oficial indicado
neste edital, no prazo previsto na Lei n°® 14.133/2021.

4.2 Os pedidos de esclarecimento e as impugnacfes deverdo conter a identificacdo do
interessado, exposicdo fundamentada dos fatos e, quando necessario, documentacdo
comprobatéria.

4.3 A Comissdo Especial de Credenciamento - COMEC analisara e decidira os pedidos
apresentados, podendo, quando necessario, solicitar manifestacdo do setor técnico
competente e da Assessoria Juridica.

4.4 As decisdes relativas aos pedidos de esclarecimento e impugnacao serao disponibilizadas
na plataforma eletrénica do procedimento e no sitio oficial do Municipio, cabendo aos
interessados o0 acompanhamento das publicagdes.

4.5. Considerando que o procedimento de Chamamento Publico/Credenciamento ndo possui
carater competitivo, ficando o credenciamento das empresas condicionado a andlise das
documentacdo de habilitacdo exigida no edital, fica estabelecido que eventuais diligéncias
instauradas pela Administracdo terdo seus prazos de atendimento iniciados a partir da
solicitacdo no Portal até a data final do Chamamento Publico/Credenciamento.Apds o envio e 0
atendimento integral das informacdes solicitadas, o prazo da respectiva diligéncia sera
imediatamente encerrado. Caso surjam novas necessidades de complementacéo,
esclarecimento ou verificagdo documental, poderdo ser abertas novas diligéncias, observado
sempre o limite temporal da data final do Chamamento Publico/Credenciamento as diligéncias
serdo instauradas exclusivamente para complementar ou esclarecer informacdes
indispensaveis a verificacdo da conformidade da documentacéo apresentada, assegurando a
continuidade do procedimento sem prejuizo as empresas interessadas

5. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
5.1. Da apresentagdo dos documentos
5.1.1. Poderao requerer o credenciamento as pessoas juridicas cujo ramo de atividade seja

compativel com a prestacéo de servigcos de avaliacdo neuropsicologica infantil com emisséo de
laudo, desde que atendam integralmente as condi¢Oes de participacdo, habilitacdo juridica,
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regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificacdo técnica e demais exigéncias previstas
neste Edital, no Termo de Referéncia e nos demais documentos integrantes do processo.

5.1.2. O requerimento de credenciamento e os documentos de habilitacdo poderdo ser
apresentados durante todo o prazo de vigéncia do Edital, observado o periodo de 12 (doze)
meses contado da publicacdo no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas - PNCP, sem
prejuizo da analise pela Comisséo Especial de Credenciamento - COMEC, da existéncia de
demanda administrativa, da disponibilidade orcamentéria e financeira e dos critérios objetivos
de distribuicdo dos atendimentos.

5.1.3. A documentacdo necessaria ao credenciamento devera ser encaminhada por meio do
portal eletrénico indicado para o processamento do procedimento , observadas as orientacdes
operacionais constantes deste Edital.

5.1.4. Sem prejuizo da tramitacdo eletrébnica do procedimento, informacdes complementares
poderdo ser solicitadas pelo e-mail institucional trsaude@gurupi.to.gov.br, cabendo ao
interessado acompanhar regularmente as publicacdes oficiais, comunicados, decisdes,
diligéncias e eventuais retificacdes expedidas pela Administragéo.

5.1.5. Caso o interessado ndo atenda a qualquer das condi¢bes previstas neste Edital, no
Termo de Referéncia ou nos demais documentos integrantes do processo, ndo sera habilitado
ou credenciado, sem prejuizo da possibilidade de apresentacao de novo requerimento durante
a vigéncia do Edital, desde que sanadas as pendéncias anteriormente verificadas.

5.1.6. Os documentos exigidos para habilitacdo poderao ser apresentados em original digital,
copia autenticada, documento com autenticacéo eletrénica, certiddo emitida em sitio oficial ou
cépia simples acompanhada de declaracdo de autenticidade, sem prejuizo da possibilidade de
a Administragdo exigir a apresentagéo do original ou realizar diligéncia para verificacdo da
veracidade das informacoes.

5.1.7. A Comissédo Especial de Credenciamento - COMEC podera promover diligéncias
destinadas a esclarecer, complementar ou confirmar informagdes constantes da documentacgao
apresentada, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagcdo que deveria constar
originariamente do requerimento de credenciamento, salvo nas hipdteses admitidas pela
legislacdo e pela jurisprudéncia aplicavel.

5.1.8. A apresentacdo de documentos falsos, adulterados, vencidos, ilegiveis ou de
declaragBes inveridicas sujeitard o interessado as san¢cfGes administrativas cabiveis, sem
prejuizo da responsabilizacédo civil e penal, observado o devido processo legal, o contraditorio e
a ampla defesa.

5.2. Dos documentos de habilitacao
5.2.1. Para fins de habilitacdo, os interessados deverdo apresentar a documentagéo relativa a

habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificacdo econémico-financeira,
qguando exigivel, qualificacdo técnica e declara¢cdes complementares previstas neste Edital.
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5.2.2. A documentacdo apresentada devera demonstrar que a pessoa juridica possui aptidao
legal, técnica, operacional e profissional para executar integralmente o objeto do
credenciamento, compreendendo o processo completo de avaliagdo neuropsicolégica infantil,
com anamnese, aplicacdo de instrumentos técnicos, analise dos resultados, elaboracéo e
emissdo do laudo, devolutiva aos responsaveis legais, observancia do sigilo profissional e
protecdo dos dados pessoais e sensiveis dos pacientes.

5.2.3. Relativo a habilitacéo juridica

5.2.3.1. A habilitacdo juridica tem por finalidade comprovar a existéncia regular da pessoa
juridica, sua capacidade para exercer direitos e assumir obrigacdes, bem como a
compatibilidade de seu objeto social com os servi¢cos a serem credenciados.

5.2.3.2. Para fins de habilitacdo juridica, deverdo ser apresentados, conforme a natureza
juridica do interessado:

a) formulario de requerimento de credenciamento devidamente preenchido e assinado pelo
representante legal ou procurador regularmente constituido;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6érgao
competente, acompanhado de todas as alteracfes posteriores ou da consolidacao respectiva;

¢) no caso de sociedade por acdes, ato constitutivo acompanhado dos documentos de eleicédo
ou designacao dos administradores em exercicio;

d) no caso de sociedade simples, inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada de prova da diretoria ou administracdo em exercicio, quando aplicavel;

e) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir;

f) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, com situacao
cadastral ativa,

g) documento de identificacdo do representante legal da pessoa juridica;

h) instrumento de procuragéo, publico ou particular, quando o requerimento ou quaisquer atos
do procedimento forem praticados por procurador, acompanhado do documento de
identificacéo do outorgado;

i) comprovagdo de que o objeto social da pessoa juridica é compativel com a prestacdo de
servicos de avaliagcédo psicoldgica, neuropsicologica, clinica psicoldgica, servicos de saude ou

atividade correlata compativel com o objeto deste credenciamento;

j) comprovante de registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude -
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CNES, quando exigivel para a natureza do servi¢o, para o vinculo com a rede de saude ou
para fins de registro, controle, auditoria e acompanhamento da producao assistencial.

5.2.3.3. A auséncia de compatibilidade entre o objeto social da pessoa juridica e o objeto do
credenciamento podera ensejar a inabilitacdo do interessado, salvo se comprovada, por
documento idoneo aceito pela Administracdo, a regularidade da atuacéo no ramo pertinente ao
servico credenciado.

5.2.4. Relativo a regularidade fiscal, social e trabalhista

5.2.4.1. Para fins de comprovacao da regularidade fiscal, social e trabalhista, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio
ou sede da pessoa juridica, quando pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto do credenciamento;

c) certiddo negativa, ou certidao positiva com efeitos de negativa, relativa aos débitos perante a
Fazenda Nacional, abrangendo créditos tributarios federais e divida ativa da Uniao;

d) certiddo negativa, ou certidao positiva com efeitos de negativa, relativa aos débitos perante a
Fazenda Estadual do domicilio ou sede da pessoa juridica;

e) certiddo negativa, ou certidado positiva com efeitos de negativa, relativa aos débitos perante a
Fazenda Municipal do domicilio ou sede da pessoa juridica;

f) prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou certidao positiva com
efeitos de negativa;

h) declaracdo, quando cabivel, de que a pessoa juridica é isenta de inscricdo ou de tributos
relacionados ao objeto, acompanhada de documento idéneo emitido pelo 6rgado competente ou
de justificativa aceita pela Administracao.

5.2.4.2. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacéo exigida para fins de regularidade fiscal e trabalhista, ainda que exista alguma
restricdo, assegurado o tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n° 123/2006.

5.2.5. Relativo a qualificagdo econdmico-financeira

5.2.5.1. Para fins de qualificacdo econdmico-financeira, devera ser apresentada certiddo
negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial, expedida pelo

10/34



¢ GURUPIITO
nnnnnnnnnnnn Prefeitura Municipal

distribuidor da sede da pessoa juridica, ou documento equivalente emitido pelo 6rgao
competente, dentro do prazo de validade constante da certidao.

5.2.5.2. Caso a certiddo nao indique prazo de validade, sera considerada valida aquela emitida
nos 60 (sessenta) dias anteriores a data de apresentacdo dos documentos de habilitacao.

5.2.5.3. A pessoa juridica em recuperacao judicial ou extrajudicial podera participar do
credenciamento, desde que apresente documentacdo idonea que demonstre a viabilidade
econdmica e a capacidade de execucdo do objeto, sem prejuizo da andlise pela Comissao
Especial de Credenciamento - COMEC e pelos setores competentes da Administracao.

5.2.5.4. Considerando a natureza do objeto, o regime de pagamento por servigo efetivamente
executado e laudo entregue, bem como a necessidade de evitar exigéncias desproporcionais
ou restritivas, a Administracdo limitara a qualificacdo econdmico-financeira a certiddo prevista
no item 5.2.5.1, salvo se houver justificativa especifica nos autos ou previsdo expressa em
regulamento municipal aplicavel.

5.2.6. Relativo a qualificacéo técnica

5.2.6.1. A qualificacao técnica tem por finalidade comprovar que a pessoa juridica interessada
possui capacidade profissional, estrutura minima, regularidade perante o conselho profissional
competente e condicbes operacionais para executar integralmente a avaliagédo
neuropsicoldgica infantil com emissao de laudo.

5.2.6.2. Para fins de qualificacéo técnica, deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos:

a) certificado de registro da pessoa juridica junto ao Conselho Regional de Psicologia
competente, quando exigivel em razdo da natureza dos servigos prestados;

b) indicacdo formal do responsavel técnico pela execucdo dos servicos, que deveri ser
psicologo com registro ativo e regular perante o Conselho Regional de Psicologia;

c) comprovacdo de qualificacdo do responsavel técnico em Neuropsicologia, mediante
apresentacao de certificado de especializacao, titulo, formagdo complementar reconhecida ou
outro documento idéneo compativel com a atuacao profissional exigida para o objeto;

d) copia da carteira de identidade profissional do responsavel técnico ou documento
equivalente emitido pelo Conselho Regional de Psicologia;

e) certidao de regularidade profissional do responsavel técnico, emitida pelo Conselho Regional
de Psicologia competente, dentro do prazo de validade;

f) comprovacdo de vinculo do responsavel técnico com a pessoa juridica interessada,
admitindo-se contrato social, registro em carteira de trabalho, contrato de prestacdo de
servicos, termo de responsabilidade técnica ou outro documento juridicamente idoneo;
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g) declaracao de disponibilidade de profissional habilitado para a realizacdo das avaliagdes
neuropsicoldgicas infantis, emissédo dos laudos e devolutiva aos responsaveis legais;

h) atestado ou declaracéo de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove a execucdo de servicos compativeis com o objeto do
credenciamento, admitindo-se avaliagao psicoldgica, avaliacdo neuropsicolégica, atendimento
clinico psicologico ou servicos correlatos de saude mental infantil;

i) alvara de licenca para funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente do Municipio onde
estiver localizada a clinica ou estabelecimento;

j) alvard sanitario ou licenca sanitaria vigente, quando exigivel para o funcionamento do
estabelecimento de saude;

k) comprovante de registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude -
CNES, quando aplicavel,

l) declaracdo de que dispde de infraestrutura minima adequada para a execu¢ao dos servicos,
incluindo salas reservadas, ambiente compativel com atendimento infantil, condicbes de
acessibilidade, privacidade, sigilo, seguranca, conforto e conservacgao;

m) declaracdo de que possui instrumentos, materiais e acervo de testes psicologicos e
neuropsicolégicos compativeis com a avaliacao infantil, observadas as normas profissionais
aplicaveis, inclusive quanto a utilizacdo de instrumentos favoraveis ou aprovados pelo Sistema
de Avaliacéo de Testes Psicolégicos - SATEPSI, quando aplicavel,

n) declaracdo de que a execucdo dos servicos observara o Codigo de Etica Profissional do
Psicologo, as normas do Conselho Federal de Psicologia, a Resolucdo CFP n°® 06/2019 ou
norma que vier a substitui-la, bem como as regras de sigilo profissional, guarda documental e
protecdo de dados pessoais e sensiveis.

5.2.6.3. O responséavel técnico indicado devera responder pela regularidade técnica dos
servicos executados, pela orientacdo dos profissionais envolvidos, pela conformidade dos
procedimentos utilizados, pela assinatura dos laudos quando for o profissional executor ou
responsavel pela avaliacdo, e pela observancia das normas éticas e profissionais aplicaveis.

5.2.6.4. A substituicdo do responsavel técnico durante a vigéncia do Termo de Credenciamento
somente sera admitida mediante comunicacao formal a Administracdo e apresentacdo de novo
profissional que atenda aos mesmos requisitos exigidos neste Edital, ficando a continuidade da
execucao condicionada a validacdo pela Administracéo.

5.2.6.5. A pessoa juridica credenciada deverd manter, durante toda a vigéncia do
credenciamento, as condicbes de habilitacdo e qualificacdo técnica exigidas neste Edital,
devendo apresentar documentacgao atualizada sempre que solicitado pela Administracéo.

5.2.6.6. A prestacdo dos servicos devera ocorrer em clinica prépria da credenciada, em
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ambiente adequado a realizacdo de avaliacdo neuropsicolégica infantil, em dias Gteis, no
horario de 8h as 17h, salvo autorizacdo expressa da Administracdo para situacao diversa.

5.2.6.7. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto, em razao da natureza técnica, clinica,
ética e documental da avaliacdo neuropsicoldgica infantil, bem como da necessidade de
responsabilidade direta da pessoa juridica credenciada e de seus profissionais pela execucao,
guarda das informacoes, sigilo profissional e emisséo do laudo.

5.2.7. Das declara¢cdes complementares

5.2.7.1. Além dos documentos de habilitagdo previstos nos itens anteriores, o interessado
devera apresentar as seguintes declara¢des, devidamente assinadas pelo representante legal:

a) declaracéo de que aceita integralmente as condi¢des estabelecidas neste Edital, no Termo
de Referéncia, no Termo de Credenciamento e nos demais documentos integrantes do
processo;

b) declaracdo de que possui condicbes de iniciar a prestacdo dos servicos a partir da
assinatura do Termo de Credenciamento, observadas as autorizacdes e encaminhamentos
emitidos pela Secretaria Municipal de Saude;

c) declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica;

d) declaracdo de que ndo emprega menor em desacordo com o disposto no art. 7°, inciso
XXXIIl, da Constituicdo Federal;

e) declaracdo de inexisténcia de vinculo vedado com agente publico, dirigente do 6rgéo
contratante ou membro da Comissao Especial de Credenciamento, nos termos da legislacéo
aplicavel;

f) declaracdo de responsabilidade pela veracidade das informagbes e documentos
apresentados;

g) declaracéo de ciéncia quanto a obrigacdo de protecdo dos dados pessoais e sensiveis dos
pacientes, especialmente por se tratar de atendimento de criancas e de informacdes de saude;

h) declaracdo de que o servico somente sera considerado concluido apés a realizacdo das
etapas necessarias da avaliagdo, emisséo do laudo neuropsicolégico e assinatura do protocolo
de recebimento pelo responsavel legal da crianca.

5.2.8. Disposi¢cdes complementares sobre a documentacao
5.2.8.1. As certiddes e documentos apresentados deverédo estar dentro do prazo de validade na

data de sua apresentacdo. Na auséncia de prazo de validade expresso, serdo considerados
validos os documentos emitidos nos 60 (sessenta) dias anteriores a apresentacédo, salvo
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disposicéo legal ou editalicia especifica em sentido diverso.

5.2.8.2. A Administracdo podera verificar a autenticidade das certiddes e documentos
apresentados em sitios eletrbnicos oficiais, bem como realizar diligéncias para esclarecer
davidas ou confirmar informacdes indispensaveis a andlise da habilitacéo.

5.2.8.3. A habilitacdo do interessado ndo gera direito subjetivo a execucdo de quantitativo
minimo de servigos, ficando a convocacgdo condicionada a demanda efetiva da Secretaria
Municipal de Saude, a autorizagdo prévia da Administracdo, a disponibilidade orcamentaria e
financeira e aos critérios objetivos de distribuicdo entre os credenciados.

5.2.8.4. A manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo sera exigida durante toda a vigéncia do
Termo de Credenciamento, podendo a Administracdo suspender a convocagao, instaurar
procedimento de descredenciamento ou adotar outras providéncias cabiveis em caso de perda
superveniente das condicdes exigidas.

6. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

6.1. Considerando o art. 79, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, a contratacdo dos prestadores
credenciados ocorrera de forma objetiva, impessoal, transparente e documentada, observados
0S seguintes critérios para distribuicdo da demanda:

6.1.1. Necessidade assistencial, conforme encaminhamento técnico da rede municipal de
saude, fila de espera, prioridade clinica e disponibilidade orcamentéria;

6.1.2. Capacidade de atendimento e agenda, priorizando-se o credenciado que possa realizar
as avaliacbes e emitir o laudo no menor prazo, sem prejuizo da qualidade técnica e da
observancia do rodizio;

6.1.3. Rodizio entre credenciados aptos, quando houver mais de um credenciado igualmente
disponivel e tecnicamente apto, de modo a assegurar distribuicdo isonébmica e evitar
concentracéo injustificada de demandas;

6.1.4. Casos urgentes ou prioritarios, mediante justificativa técnica formal, que poderédo ser
encaminhados ao credenciado com disponibilidade imediata ou menor prazo de atendimento,
registrando-se a motivagcéo nos autos;

6.1.5. Localizacéo, acessibilidade e condicdes de atendimento, quando tais fatores forem
relevantes para protecdo do usuario, especialmente criancas com deficiéncia, transtorno do
neurodesenvolvimento, limitagdes de mobilidade ou necessidades especificas.

6.2. Os critérios poderéo ser aplicados de forma cumulativa ou individual, conforme a natureza
da demanda, a quantidade de credenciados disponiveis e as condicfes concretas do
atendimento, sempre com registro administrativo da motivagao e preservagao da isonomia.

14/34



¢ GURUPIITO
nnnnnnnnnnnn Prefeitura Municipal

6.3. E vedada a escolha arbitraria, pessoal, sem motivacdo ou sem registro, devendo a
Secretaria Municipal de Saude manter controle da distribuicdo das demandas, atendimentos
realizados, recusas justificadas, prazos e eventuais intercorréncias.

6.4. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

6.4.1. O resultado da analise dos requerimentos de credenciamento, com a relacdo das
pessoas juridicas habilitadas e credenciadas, sera publicado nos meios oficiais de divulgacao
do procedimento, especialmente no Portal Nacional de Contratacbes Publicas - PNCP e no
Portal da Transparéncia do Municipio, devendo permanecer disponivel para consulta publica
durante a vigéncia do Edital.

6.4.2. A lista de credenciados sera atualizada sempre que houver inclusdo, excluséo,
suspensao, descredenciamento ou qualquer alteracdo na situacdo cadastral ou habilitatoria das
pessoas juridicas credenciadas.

6.4.3. Eventual alteracao na lista de credenciados sera divulgada nos mesmos meios indicados
no item 6.4.1, sem prejuizo de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, quando cabivel.

6.4.4. A publicacdo da lista de credenciados ndo gera direito subjetivo a execucdo de
guantitativo minimo de servicos, ficando a convocacdo das credenciadas condicionada a
demanda efetiva da Secretaria Municipal de Saude, a autorizacéo prévia da Administracao, a
disponibilidade orcamentaria e financeira e aos critérios objetivos de distribuicdo da demanda
previstos neste Edital.

7. DO RECURSO

7.1. Das decisbes da Comissao Especial de Credenciamento — COMEC, quanto a analise e
julgamento das documentacdes de habilitagdo, cabera recurso a ser interposto no prazo de 03
(trés) dias uteis a contar da intimacg&o do ato, nos termos do art. 164 e seguintes da Lei Federal
n° 14.133/2021.

7.2. O recurso sera dirigido a Comissao Especial de Credenciamento — COMEC, que podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo
a autoridade superior, devidamente informado, devendo a deciséo ser proferida no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

7.3. Interposto o recurso sera comunicado aos demais interessados que, se desejarem,
poderdo impugna-lo no prazo de 3 (trés) dias uteis.

7.4. Durante o prazo previsto para interposicdo dos recursos, a Comissao Especial de
Credenciamento — COMEC. abrira vista de todo o processo aos interessados, facultada a
extracdo de copia as expensas do interessado.

7.5. Somente podera interpor recurso, o0 representante legal do interessado ou pessoa que
detenha poderes para tanto, devidamente comprovado.
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7.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
7.7. O recurso e o pedido de reconsideragéo nao terao efeito suspensivo.
7.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico, na aba do portal da transparéncia, no icone licitagbes, na guia do respectivo
processo, cuja identificacdo encontra-se no topo deste edital.

8. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

8.1. Concluida a analise da documenta¢do e homologado o credenciamento, os interessados
habilitados serdo convocados para celebrar o Termo de Credenciamento, nos termos do edital
e Seus anexos.

8.2. A Administracdo convocard oficialmente o interessado habilitado, que tera o prazo de 2
(dois) dias uteis, a contar do recebimento da notificacdo formalizada, para assinar o termo de
credenciamento, aceitando ou retirando o instrumento equivalente sob pena de decair o direito
a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133/2021;

8.3. O prazo da convocacdo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, quando
solicitado pelo interessado durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administracao.

8.4. Antes da assinatura do Termo de Credenciamento, podera ser verificada pela
Credenciante, por meio de solicitacdo de certiddes fiscais e trabalhistas, a comprovacao da
regularidade cadastral e documental do interessado habilitado ou da pessoa juridica
credenciada.

8.5. A nado assinatura injustificada do Termo de Credenciamento podera ensejar o

cancelamento da habilitagdo no credenciamento e a adocao das providéncias administrativas
cabiveis, assegurados contraditério e ampla defesa quando houver imputacéo de infracéo.

9. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
9.1. Das obrigacdes da credenciada

9.1.1. A credenciada obriga-se a cumprir integralmente as disposi¢ces credenciais, contratuais
e legais aplicaveis, especialmente a:

9.1.2. Executar o objeto do credenciamento em conformidade com as especificacdes,
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condicles, prazos e demais exigéncias estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia, no
Termo de Credenciamento e nos demais documentos integrantes do processo, utilizando todos
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacdes assumidas.

9.1.3. Responder integralmente pela responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais ou morais causados a Administracdo, aos usuarios ou a terceiros, decorrentes de
acao ou omissdao, dolosa ou culposa, de seus socios, empregados, profissionais, prepostos ou
representantes, durante a execucgéo do objeto.

9.1.4. Garantir que a execucao do objeto observe rigorosamente os padrdes de qualidade,
seguranca, sigilo profissional, protecdo de dados pessoais e sensiveis, bem como os demais
requisitos técnicos exigidos no Termo de Referéncia e na legislacéo aplicavel.

9.1.5. Nao transferir a terceiros as obrigacfes assumidas, nem subcontratar a execucao do
objeto, em raz&o da natureza técnica, clinica, ética e documental da avaliacdo neuropsicologica
infantil, salvo hipGtese expressamente admitida pela Administracdo e compativel com a
legislacao aplicavel.

9.1.6. Assumir integral responsabilidade pelo correto dimensionamento dos custos necessarios
a execucdo do objeto, comprometendo-se a prestar o servico completo de avaliagdo
neuropsicoldgica infantil com emisséo de laudo, sem cobranca adicional a Administracdo ou ao
usuario por etapas indispensaveis a conclusao do procedimento.

9.1.7. Apresentar a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente somente apés a regular
execucao do objeto, devidamente atestada pela fiscalizagcdo do credenciamento, acompanhada
da documentacéo exigida para liquidacéo e pagamento, inclusive comprovacgéao de regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, quando exigida.

9.1.8. Submeter-se a fiscalizacdo da Administracdo, por intermédio de servidor, comissao ou
setor designado, prestando todos os esclarecimentos solicitados, atendendo as orientacfes
expedidas e corrigindo, prontamente, eventuais falhas apontadas, visando a fiel execucéo do
objeto.

9.1.9. Manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condicbes de
habilitacdo e qualificacao exigidas no procedimento, comprovando, sempre que solicitado, sua
regularidade juridica, fiscal, social, trabalhista, econémico-financeira e técnica.

9.1.10. Comprovar, sempre que exigido, a regularidade perante a Fazenda Publica Federal,
Estadual e Municipal, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS
e a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo das certiddes correspondentes, vélidas e
regulares.

9.1.11. Manter profissional responsavel técnico habilitado, com registro ativo no Conselho
Regional de Psicologia e qualificacdo compativel com a area de Neuropsicologia, comunicando
imediatamente a Administracdo eventual substituicdo, afastamento, impedimento ou alteracéo
de vinculo.

17/34



¢ GURUPI/TO
Prefeitura Municipal

9.1.12. Executar a avaliacdo neuropsicolégica infantil em ambiente adequado, reservado e
compativel com o atendimento de criancas, assegurando condicbes de acessibilidade,
privacidade, seguranca, conforto e sigilo.

9.1.13. Utilizar instrumentos, materiais e testes psicologicos e neuropsicolégicos compativeis
com a avaliacdo infantil, observadas as normas profissionais aplicaveis, inclusive quanto a
utilizacdo de instrumentos favoraveis ou aprovados pelo Sistema de Avaliacdo de Testes
Psicolégicos - SATEPSI, quando aplicavel.

9.1.14. Elaborar e entregar o laudo neuropsicolégico em conformidade com as normas do
Conselho Federal de Psicologia, especialmente a Resolucdo CFP n° 06/2019 ou norma que
vier a substitui-la, observando linguagem técnica adequada, fundamentacdo dos achados,
assinatura do profissional responséavel e identificacdo do respectivo registro profissional.

9.1.15. Realizar a devolutiva aos pais ou responsaveis legais, com apresentacdo das
conclusdes e orientacdes técnicas pertinentes, colhendo o respectivo termo ou protocolo de
recebimento do laudo.

9.1.16. Proteger os dados pessoais e sensiveis dos usuarios, especialmente por se tratar de
criancas e de informacdes de saude, observando o sigilo profissional, as normas éticas da
Psicologia, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e demais normas aplicaveis.

9.1.17. Comunicar imediatamente a Administracdo qualquer fato que possa comprometer a
execucao do objeto, inclusive indisponibilidade de agenda, afastamento de profissional
responsavel, alteracdo de endereco, suspensdo de licenca, vencimento de alvard,
irregularidade perante conselho profissional ou qualquer impedimento técnico, juridico ou
operacional.

9.2. Das obrigacdes da credenciante
9.2.1. A credenciante obriga-se a:

9.2.2. Comunicar formalmente a credenciada a ocorréncia de quaisquer irregularidades,
desconformidades ou inadequacdes verificadas na execucgéo do objeto, determinando, quando
cabivel, a correcdo, complementacdo, substituicdo, refazimento ou saneamento, nos prazos
estabelecidos.

9.2.3. Efetuar o pagamento devido a credenciada, por meio de crédito em conta bancéria por
ela indicada, no prazo e nas condi¢des estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e no
Termo de Credenciamento, apds a regular execucdo do objeto, devidamente atestada pela
fiscalizacdo, e mediante apresentacdo da documentacao exigida para liquidacdo da despesa.

9.2.4. Designar gestor e fiscal do credenciamento, devidamente responsaveis pelo
acompanhamento, controle, fiscalizagdo e atesto da execucdo do objeto, nos termos da
legislacao vigente.
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9.2.5. Acompanhar e fiscalizar a execucado do objeto de forma continua e sistematica,
verificando o cumprimento das especificagdes técnicas, prazos, condi¢cdes de atendimento,
critérios de conclusédo do servico e demais obrigacdes estabelecidas no Edital, no Termo de
Referéncia e no Termo de Credenciamento.

9.2.6. Comunicar prontamente a credenciada toda e qualquer anormalidade, falha, ocorréncia
ou desconformidade que possa comprometer a adequada execucédo do objeto, adotando as
providéncias cabiveis dentro de sua competéncia.

9.2.7. Encaminhar os usuéarios a credenciada conforme demanda regulada, autorizacéo
administrativa, disponibilidade orcamentaria e critérios objetivos de distribuicdo previstos no
Edital.

9.2.8. Fornecer a credenciada, quando necessario e observadas as normas de sigilo e
protecdo de dados, as informacdes indispensaveis a identificacdo da demanda, autorizacéo do
atendimento e controle da execugao do servigo.

9.2.9. Notificar a credenciada para sanar, corrigir, complementar ou refazer, total ou
parcialmente, o servi¢o que estiver em desacordo com as condi¢cfes estabelecidas, observados
0s prazos e procedimentos previstos no Edital, no Termo de Referéncia e no Termo de
Credenciamento.

9.2.10. Rejeitar, no todo ou em parte, a execucdo do objeto que ndo atenda as especificacdes
técnicas, condicfes contratuais, normas profissionais ou disposi¢cdes legais aplicaveis, sem
prejuizo da adocéo das medidas administrativas cabiveis.

9.2.11. Assegurar o contraditorio e a ampla defesa nos procedimentos que possam resultar em
glosa, suspensdao de convocacao, descredenciamento ou aplicagdo de sancdes
administrativas.

9.2.12. Manter registro dos encaminhamentos, autorizacfes, relatérios de producéo, laudos
recebidos, atestos, glosas, pagamentos e demais atos relacionados a execucdo do
credenciamento, para fins de controle, auditoria, transparéncia e prestacado de contas.

10. CRITERIOS DE MEDICAO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

10.1. Pela execucéo do objeto, a CREDENCIANTE pagara a CREDENCIADA o valor unitario
tabelado pela Administracdo para cada avaliagdo neuropsicoldgica infantil efetivamente
concluida, conforme ordem de servico previamente autorizada, relatério de
producdo/faturamento, nota fiscal ou documento equivalente e respectivo atesto da
fiscalizacdo, observados os critérios de medicdo e recebimento definidos neste Termo de
Referéncia, no Edital e no Termo de Credenciamento. O pagamento sera efetuado em até 30
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(trinta) dias corridos, contados da apresentacédo da nota fiscal devidamente acompanhada da
documentacédo exigida, desde que ndo haja inconsisténcia, pendéncia documental ou fator

impeditivo imputdvel a CREDENCIADA, ficando o valor sujeito as retencdes tributarias
legalmente cabiveis.

10.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos ap0s a apresentacado da nota
fiscal ou documento de cobranca equivalente, devidamente acompanhado do relatério de
faturamento e dos documentos comprobatorios da execucédo, desde que a prestacao do servico
tenha sido regularmente atestada pelo fiscal designado e ndo haja pendéncia documental,
glosa, irregularidade ou fator impeditivo imputavel a CREDENCIADA.

10.3. O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado em conformidade com as
disposicdes a sequir:

10.3.1. Todos os pagamentos serdo vinculados a apresentacdo de relatorio detalhado de
produgédo, com a finalidade de permitir a fiscalizagdo, a auditoria, o controle interno e a
prestacéo de contas.

10.3.2. Os relatorios deverao ser entregues até o décimo quinto dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos ou em outro prazo formalmente definido pela Administracdo, devendo
conter, além dos dados da credenciada:

a) nome da crianca atendida e do respectivo responsavel legal;

b) nimero do Cartdo Nacional de Saude - CNS ou Cartdo SUS da crianca, quando disponivel,
¢) quantidade de avaliac6es concluidas no periodo;

d) datas e horarios das sessdes realizadas para emissao do respectivo laudo;

e) identificacdo do profissional responsavel pelas avaliacdes e pela emissdo do laudo, com
indicacdo do nome completo e nimero de registro no Conselho Regional de Psicologia - CRP;

f) termo ou protocolo de recebimento do laudo, assinado pelo responsavel legal da crianca;

g) demais informacdes solicitadas pela fiscalizacdo, desde que pertinentes ao controle da
execucado do objeto e observadas as normas de sigilo profissional e protecdo de dados
pessoais e sensiveis.

10.4. O servico sera considerado concluido somente apds a realizacdo das etapas necessarias
da avaliacdo neuropsicoldgica infantil, a emissdo do laudo neuropsicoldgico e a assinatura do
respectivo termo ou protocolo de recebimento pelo responsavel legal da crianca.

10.5. Nao ser& devido pagamento por sessdes isoladas, etapas incompletas, avaliacées néo
concluidas ou atendimentos que nédo resultem na entrega regular do laudo neuropsicologico,
salvo hipétese excepcional devidamente justificada, analisada e aceita pela Administracao.
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10.6. O pagamento sera realizado mensalmente, conforme a producao efetivamente executada
e validada, ou apo0s a realizacado de mutirbes autorizados pela Administracdo, quando houver,
ficando condicionado a comprovacao da execuc¢do dos servicos, a regularidade documental e
ao atesto da fiscalizagéo.

10.7. Eventuais inconsisténcias, divergéncias, omissfes ou inconformidades nos relatorios,
notas fiscais, termos de recebimento, identificacdo dos usuarios ou demais documentos de
comprovagéo deverdo ser sanadas pela CREDENCIADA antes da liberagdo do pagamento.

10.8. A conferéncia e validacdo da producdo dos servigos serdo realizadas pelo fiscal do
credenciamento ou por servidor/setor designado pela Administracéo, competindo-lhe verificar a
conformidade entre os servicos autorizados, os servigcos efetivamente prestados, os laudos
entregues, 0s protocolos de recebimento, o relatério de producdo e a documentacao fiscal
apresentada.

10.9. O pagamento respeitara os limites orcamentarios, a disponibilidade financeira da
Secretaria Municipal de Saude e a regularidade da despesa. Qualquer ajuste necessario,
decorrente de procedimentos cancelados, ndo realizados, glosados, inconsistentes ou nao
comprovados, sera deduzido dos valores a serem pagos.

10.10. O pagamento sera efetuado em favor da CREDENCIADA, de acordo com o CNPJ
constante do Termo de Credenciamento e da nota fiscal apresentada, mediante crédito em
conta bancaria por ela indicada.

10.11. A nota fiscal eletrbnica ou documento de cobranca equivalente devera ser emitida sem
rasuras, com descricdo compativel com o objeto executado, identificacdo do credenciamento,
periodo de referéncia, valor devido, dados bancarios da CREDENCIADA e eventuais retencdes
tributérias cabiveis.

10.12. E condigcdo para o pagamento a apresentacdo e manutencido da regularidade fiscal,
social e trabalhista da CREDENCIADA, especialmente quanto aos débitos relativos a tributos
federais e a divida ativa da Unido, débitos estaduais e municipais, regularidade perante o
FGTS e inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao das certiddes correspondentes, quando exigidas.

10.13. No momento do pagamento, serdo realizadas as retengfes tributarias previstas na
legislacao vigente, independentemente dos percentuais indicados em proposta, planilha, nota
fiscal ou documento equivalente.

10.13.1. A CREDENCIADA optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, ndo sofrera retencao dos tributos abrangidos por esse regime, desde que comprove
formalmente sua condicdo por meio de documentacdo valida, sem prejuizo das retencdes
eventualmente aplicaveis por for¢ca de legislacéo especifica.

10.14. Nenhum pagamento serd efetuado a CREDENCIADA enquanto houver pendéncia de
liquidacgéo, irregularidade documental, obrigacédo financeira imposta em razdao de penalidade,
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glosa, inadimpléncia ou outra circunstancia que impeca o regular processamento da despesa,
podendo os valores correspondentes ser compensados com pagamentos pendentes, sem que
isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

10.15. Da liguidacédo da despesa

10.15.1. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, iniciar-se-a o prazo de
até 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo da despesa, prorrogavel por igual periodo,
mediante justificativa, utilizando-se como parametro, no que couber, o disposto na Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.15.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente contém todos os elementos essenciais, especialmente:

a) data de emisséo;

b) identificacdo do credenciamento e do 6rgdo ou entidade credenciante;

c) descricdo do objeto executado e periodo de referéncia;

d) valor devido;

e) identificacdo da CREDENCIADA e respectivo CNPJ;

f) dados bancarios para pagamento;

g) eventual destaque das retencgdes tributarias cabiveis.

10.15.3. Constatado erro formal na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, auséncia de documento indispensavel, inconsisténcia no relatorio de produgéo ou
gualquer circunstancia que impeca a liqguidacdo da despesa, o processo ficara sobrestado até a
regularizacdo pela CREDENCIADA, reiniciando-se o0 prazo apds 0 saneamento, sem 6nus para
a Administracao.

10.15.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser acompanhada da
comprovacéo da regularidade fiscal, social e trabalhista da CREDENCIADA, a ser verificada
por meio de consulta aos sistemas oficiais disponiveis ou, quando necessario, mediante
apresentacao da documentacao prevista no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

10.15.5. A Administragéo podera realizar consulta ao SICAF ou a outros sistemas oficiais para:
a) verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas;

b) identificar eventual impedimento para licitar ou contratar com o Poder Publico;

c) confirmar a autenticidade e validade das certidOes apresentadas.
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10.15.6. Constatada irregularidade fiscal, social ou trabalhista, a CREDENCIADA sera
notificada para regularizacdo ou apresentacdo de defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
prorrogavel uma unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

10.15.7. Persistindo a irregularidade, a Administracdo adotara as providéncias cabiveis para
suspensao de convocacéo, rescisdo do Termo de Credenciamento ou descredenciamento,
conforme o caso, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo da comunicacao
aos Orgaos competentes.

10.15.8. Havendo efetiva execuc¢do do objeto e interesse publico devidamente justificado, os
pagamentos correspondentes aos servicos regularmente prestados poderdo ser realizados até
a deciséo final sobre eventual rescisdo ou descredenciamento, caso a CREDENCIADA néao
regularize sua situacao, observada a legislacéo aplicavel.

10.16. Da antecipacgédo de pagamento

10.16.1. O presente credenciamento ndo permite antecipacédo de pagamento, sendo vedado o
pagamento por servico ndo executado, ndo concluido, ndo comprovado ou ndo atestado pela
fiscalizacao.

10.17. Do reajuste

10.17.1. O valor unitario fixado pela Administragdo para o credenciamento podera ser
reajustado por iniciativa da Administracdo, apés o interregno minimo legal e nos termos do
edital, desde que demonstrada a necessidade de recomposicdo dos precgos tabelados e
preservada a uniformidade de tratamento entre todos os credenciados em situacéo
equivalente.

10.17.2. O reajuste, quando cabivel, devera ser aplicado a tabela publica do credenciamento, e
nao mediante negociacao individual com credenciado especifico, sob pena de violagcdo a
isonomia, & impessoalidade e a padronizacdo inerentes ao credenciamento.

10.17.3. A alteracéo dos valores devera ser precedida de justificativa técnica, pesquisa de
precos ou indice previsto no edital, disponibilidade orcamentéria e registro formal nos autos,
com publicagéo do ato e ciéncia aos credenciados.

11. DO PRAZO E DA FISCALIZACAO

11.1. Do prazo de vigéncia do Edital e do Termo de Credenciamento

11.1.1. O presente Edital de Credenciamento tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses,
contados da data de sua publicacdo , periodo durante o qual os interessados poderdo
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apresentar requerimento de credenciamento e documentacédo de habilitagcdo, observadas as
condicdes estabelecidas neste instrumento convocatorio.

11.1.2. O prazo de vigéncia do Edital de Credenciamento ndo se confunde com o prazo de
validade do Termo de Credenciamento. O primeiro corresponde ao periodo em que o
chamamento publico permanecera vigente, possibilitando o ingresso de novos interessados
gue preencham os requisitos de habilitacao e qualificacéo exigidos. O segundo corresponde ao
periodo em que, apo6s habilitada e formalmente credenciada, a pessoa juridica permanecera
apta a ser convocada para a execucao do objeto, observadas a necessidade da Administracao,
a disponibilidade orcamentaria e os critérios objetivos de distribuicdo da demanda.

11.1.3. O Termo de Credenciamento terd validade de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, com eficacia apos publicacao no pncp conforme preconiza no art. 94 da lei
14.133, podendo ser prorrogado mediante justificativa técnica e administrativa, desde que
demonstrada a permanéncia do interesse publico, a vantajosidade da continuidade do ajuste, a
disponibilidade orcamentéria e a observancia das disposi¢des da Lei n°® 14.133/2021.

11.1.4. Durante a vigéncia do Edital, serd admitida a apresentacdo de novos requerimentos de
credenciamento, em conformidade com o art. 79, paragrafo Unico, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, assegurando-se a possibilidade de ingresso de interessados que atendam
integralmente as exigéncias estabelecidas neste instrumento.

11.1.5. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a execucdo de quantitativo minimo de
servigos, ficando a convocacao da credenciada condicionada a demanda efetiva da Secretaria
Municipal de Saude, a autoriza¢do prévia da Administracdo, a disponibilidade orcamentaria e
financeira e aos critérios objetivos de distribuicdo dos atendimentos.

11.2. Do prazo de inicio da execuc¢do e entrega do laudo

11.2.1. A credenciada deveréa estar em plenas condi¢des de iniciar a prestacao dos servicos a
partir da assinatura do Termo de Credenciamento, observadas as autorizacoes,
encaminhamentos e solicitagdes formais emitidas pela Secretaria Municipal de Saude.

11.2.2. O laudo final devera ser entregue em até 30 (trinta) dias corridos ap0s a realizacao da
ultima sessdo de avaliacdo, salvo justificativa técnica formal aceita pela Administracéo,
especialmente em casos de necessidade de complementacdo de informacdes,
indisponibilidade justificada do usuéario ou complexidade clinica excepcional.

11.2.3. O servico sera considerado concluido somente apdés a realizacdo das etapas
necessdarias da avaliacdo neuropsicologica infantil, a emissdo do laudo e a assinatura do
respectivo termo ou protocolo de recebimento pelo responsavel legal da crianca.

11.2.4. Nao sera admitido atraso injustificado no inicio da execucéo ou na entrega do laudo,
especialmente em razdo da finalidade publica do credenciamento, voltada a reducdo da
demanda reprimida e ao atendimento de criancas que dependem de avaliacdo técnica para
adequada orientacao clinica, terapéutica, educacional ou assistencial.
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11.3. Da fiscalizacéo

11.3.1. A execucdo do objeto serda acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissao
formalmente designada pela autoridade competente, denominado fiscal do credenciamento,
nos termos da legislacédo vigente, competindo-lhe acompanhar, verificar, registrar e avaliar a
execucdo dos servicos quanto aos aspectos técnicos, administrativos, operacionais e
gualitativos.

11.3.2. Compete ao fiscal do credenciamento verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da credenciada, a regularidade documental, a conformidade dos relatorios de
producdo, a adequacdo dos documentos apresentados para pagamento, a ocorréncia de
glosas, a necessidade de saneamento de inconformidades e os demais atos necessarios ao
acompanhamento da execucéao.

11.3.3. Compete ainda ao fiscal verificar se a avaliacdo neuropsicoldgica infantil foi executada
conforme as especificagdes do Edital, do Termo de Referéncia e do Termo de Credenciamento,
especialmente quanto a realizacdo das etapas necessarias, emissao do laudo, identificacdo do
profissional responsavel, assinatura do laudo, registro no CRP e entrega formal ao responsavel
legal da crianca.

11.3.4. O fiscal do credenciamento devera registrar, no histérico de gerenciamento do ajuste,
todas as ocorréncias relevantes relacionadas a execucdo dos servi¢os, indicando, quando
necessario, as providéncias adotadas ou recomendadas para regularizacdo de falhas,
inconformidades, atrasos, auséncia de documentos, inconsisténcias nos relatorios ou defeitos
verificados na execucéao.

11.3.5. Constatada qualquer irregularidade ou desconformidade na execuc¢éao do objeto, o fiscal
notificara a credenciada para promover a correcdo, complementacéo, substituicao, reexecucéo
ou saneamento da pendéncia, fixando prazo razoavel e compativel com a natureza da
irregularidade, sem prejuizo da ado¢do das medidas administrativas cabiveis.

11.3.6. Sempre que a situacdo demandar decisao, providéncia ou medida que extrapole sua
competéncia, o fiscal comunicara o fato ao gestor do contrato ou a autoridade competente, em
tempo habil, para ado¢do das providéncias administrativas necessarias.

11.3.7. O fiscal comunicara imediatamente ao gestor do contrato a ocorréncia de fatos que
possam comprometer, retardar ou inviabilizar a execucéo do objeto nos prazos estabelecidos,
inclusive atraso na entrega de laudos, indisponibilidade de agenda, alteracdo de responsavel
técnico, perda de regularidade profissional, vencimento de licencas ou qualquer impedimento
técnico, juridico ou operacional.

11.3.8. O fiscal informara ao gestor do contrato, com antecedéncia razoavel, acerca do término
da vigéncia do Termo de Credenciamento, com vistas a ado¢cao tempestiva das providéncias

relativas a prorrogacdo, renovacdo, encerramento do ajuste ou realizagdo de novo
procedimento, conforme o caso.
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11.3.9. A fiscalizac&o exercida pela Administragcado ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
credenciada, inclusive perante os usuarios, seus responsaveis legais e terceiros, por qualquer
irregularidade, falha técnica, dano, prejuizo, violacdo de sigilo profissional, tratamento
inadequado de dados pessoais e sensiveis ou descumprimento das normas éticas e
profissionais aplicaveis.

11.3.10. A atuacao da fiscalizacédo ndo implica corresponsabilidade da Administracao, de seus
agentes, gestores ou fiscais por atos de responsabilidade técnica, clinica, ética, trabalhista,
previdencidria, tributaria ou civil atribuiveis a credenciada e aos profissionais por ela indicados
para a execucéo do objeto.

11.3.11. A credenciada devera prestar todos os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacao,
franquear o acesso aos documentos indispensaveis a comprovacao da execucao, apresentar
relatorios, corrigir falhas apontadas e colaborar com as atividades de controle, auditoria,
transparéncia e prestacao de contas, observadas as normas de sigilo profissional e protecao
de dados pessoais e sensiveis.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Constitui infracdo administrativa, nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei n® 14.133/2021, a
pratica de ato ou conduta que comprometa a regularidade do credenciamento, a veracidade
das informacdes apresentadas, a execucdo dos servicos, a emissdo do laudo, o sigilo
profissional, a protecdo dos dados pessoais e sensiveis dos usudrios ou o cumprimento das
obrigacdes assumidas pela credenciada, sem prejuizo das responsabilidades civil, ética,
profissional e penal cabiveis.

12.2. Das infracdes

12.2.1. Considera-se infracdo administrativa, entre outras previstas em lei, a conduta da
credenciada que:

12.2.1.1. deixar de entregar a documentacédo exigida para o credenciamento ou apresentar
documentacdo incompleta, irregular, vencida, ilegivel ou incompativel com as exigéncias
editalicias;

12.2.1.2. deixar de assinar o Termo de Credenciamento, contrato, nota de empenho, ordem de
servigo ou instrumento equivalente, quando regularmente convocada;

12.2.1.3. ndo mantiver as condi¢cdes de habilitacdo, qualificacdo técnica, regularidade fiscal,
social, trabalhista, econémico-financeira, sanitaria ou profissional exigidas neste Edital;

12.2.1.4. perder, suspender ou deixar de comprovar a regularidade do registro da pessoa
juridica ou do responsavel técnico perante o Conselho Regional de Psicologia, quando exigivel;
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12.2.1.5. substituir o responsavel técnico ou profissional executor sem comunicacao prévia a
Administracdo ou sem comprovar que 0 novo profissional atende aos requisitos exigidos neste
Edital,

12.2.1.6. ensejar o retardamento injustificado da execucao do objeto, especialmente quanto ao

inicio do atendimento, a realizacdo das sessdes necessarias, a emissdo do laudo ou a
devolutiva aos responsaveis legais;

12.2.1.7. atrasar, recusar ou deixar de realizar, sem justificativa aceita pela Administracéo,
avaliacdo neuropsicologica infantil regularmente autorizada pela Secretaria Municipal de
Saude;

12.2.1.8. deixar de entregar o laudo neuropsicoldgico no prazo estabelecido, sem justificativa
técnica formalmente aceita pela Administracéao;

12.2.1.9. emitir laudo incompleto, inconsistente, sem identificacdo do profissional responsavel,
sem assinatura, sem indicacdo do registro profissional ou em desacordo com as normas do
Conselho Federal de Psicologia e demais normas aplicaveis;

12.2.1.10. executar o servico em desconformidade com o Edital, o Termo de Referéncia, o
Termo de Credenciamento, a autorizacdo administrativa, os critérios técnicos exigidos ou as
normas éticas e profissionais aplicaveis;

12.2.1.11. utilizar instrumentos, materiais ou testes psicolégicos e neuropsicolégicos
incompativeis com a avaliacdo infantil ou em desconformidade com as normas profissionais
aplicaveis;

12.2.1.12. inexecutar total ou parcialmente a obrigagdo assumida;

12.2.1.13. apresentar declara¢do, documento, relatério de producdo, laudo, protocolo de
recebimento, nota fiscal ou qualquer outro documento falso, adulterado ou inveridico;

12.2.1.14. fraudar o procedimento de credenciamento, a execucdo dos servicos, o relatério de
produgéo, a nota fiscal, o termo de recebimento do laudo ou qualquer documento relacionado
ao ajuste;

12.2.1.15. comportar-se de modo inidbneo ou praticar ato lesivo a Administracdo, aos usuarios
assistidos, aos responsaveis legais ou a terceiros;

12.2.1.16. cometer fraude fiscal, trabalhista, profissional, sanitaria ou documental relacionada a
execucao do objeto;

12.2.1.17. violar o sigilo profissional, utilizar indevidamente informacdes clinicas, psicoldgicas,
escolares, familiares, pessoais ou administrativas dos usuarios atendidos, ou descumprir
normas de protecdo de dados pessoais e sensiveis;
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12.2.1.18. cobrar qualquer valor do usuario, de seus responsaveis legais ou de terceiros pela
realizacdo de servico autorizado e custeado pela Administracdo no ambito deste
credenciamento;

12.2.1.19. descumprir obrigacdes previstas neste Edital, no Termo de Referéncia, no Termo de
Credenciamento, na ordem de servi¢co, na nota de empenho ou em instrumento equivalente.

12.3. Das sanc¢oes

12.3.1. A credenciada que cometer qualquer das infragcfes previstas neste Edital ficara sujeita,
observada a gravidade da conduta, o dano causado, a proporcionalidade, o contraditério e a
ampla defesa, as seguintes sanc¢des administrativas:

12.3.1.1. adverténcia, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

12.3.1.2. multa moratéria de até 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado, incidente
sobre o valor da obrigacao inadimplida ou da parcela em atraso, limitada a 30 (trinta) dias;

12.3.1.3. multa compensatodria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Termo de
Credenciamento, da ordem de servico, da nota de empenho ou da parcela prejudicada, nos
casos de inexecucdao total ou parcial da obrigacao;

12.3.1.4. impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que aplicar a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do art.
156, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021;

12.3.1.5. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de
6 (seis) anos, nos termos do art. 156, 8§ 5°, da Lei n°® 14.133/2021.

12.3.2. A penalidade de multa poderéa ser aplicada isolada ou cumulativamente com as demais
sancOes, observados o contraditorio, a ampla defesa, a motivagdo, a razoabilidade e a
proporcionalidade.

12.3.3. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade serdo
aplicadas de acordo com a natureza e a gravidade da infracdo, observadas as hipoteses,
competéncias e procedimentos previstos na Lei n® 14.133/2021.

12.4. Das hipoteses especificas

12.4.1. Também estardo sujeitas as san¢des cabiveis as pessoas juridicas credenciadas que,
em razdo do credenciamento ou da contratacdo dele decorrente:

12.4.1.1. tenham praticado atos ilicitos com o objetivo de frustrar a regularidade do
procedimento ou da contratagao;
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12.4.1.2. tenham sofrido condenacéao definitiva por pratica dolosa de fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

12.4.1.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em razéo de
atos ilicitos praticados;

12.4.1.4. executem avaliacdo neuropsicologica infantii sem profissional habilitado, sem
responsavel técnico regular, sem ambiente adequado ou sem 0s instrumentos técnicos
necessarios a adequada execucao do servico;

12.4.1.5. emitam laudo neuropsicolégico sem observancia das normas técnicas e éticas
aplicaveis, especialmente as expedidas pelo Conselho Federal de Psicologia;

12.4.1.6. utilizem indevidamente informacdes pessoais, clinicas, psicolégicas, escolares,
familiares ou administrativas relativas aos usuarios atendidos no ambito do credenciamento;

12.4.1.7. deixem de proteger dados pessoais e sensiveis dos usuarios, especialmente por se
tratar de criancas e de informacdes de saude;

12.4.1.8. pratiquem conduta que comprometa a seguranca, a dignidade, a privacidade, o sigilo
ou a adequada assisténcia aos usuarios atendidos.

12.5. Do procedimento para aplicacdo das penalidades

12.5.1. A aplicacdo de qualquer sancao sera precedida de processo administrativo proprio,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

12.5.2. Na aplicacdo das penalidades, a autoridade competente considerara a natureza e a
gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, os danos causados a
Administracdo, aos usuarios ou a terceiros, o grau de culpabilidade, os antecedentes da
credenciada, a reincidéncia e o carater educativo da medida.

12.5.3. A apuracdo de responsabilidade podera ser instaurada a partir de registro do fiscal,
comunicacdo do gestor, relatorio técnico, denuncia, constatacdo documental, manifestacdo de
usuario ou responsavel legal, informacdo de 6rgdo de controle, comunicacdo do conselho
profissional ou qualquer outro elemento idéneo que indique possivel descumprimento das
obrigacdes assumidas.

12.5.4. As multas e o0s prejuizos causados a Administracdo poderdo ser descontados dos
valores devidos a credenciada, da garantia contratual, quando houver, ou cobrados
administrativa ou judicialmente, inclusive mediante inscricdo em divida ativa, na forma da
legislacéo aplicavel.

12.5.5. Quando determinado pela Administracdo, o valor da multa devera ser recolhido no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento da notificacdo expedida pela
autoridade competente.
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12.5.6. A aplicacdo de sancédo ndo impede a adocdo de outras medidas administrativas
necessdrias a protecdo do interesse publico, incluindo suspensdo de novas convocacoes,
glosa de valores, rejeicdo de laudos, exigéncia de correcdo ou complementacdo técnica,
rescisdo do instrumento contratual, descredenciamento e comunicagdo aos 6rgaos de controle
ou ao conselho profissional competente, quando cabivel.

12.5.7. As sancgdes previstas neste Edital sdo independentes entre si e poderdo ser aplicadas
de forma isolada ou cumulativa, conforme a infracéo praticada e os efeitos dela decorrentes,
sem prejuizo da responsabiliza¢éo civil, penal, ética, profissional, sanitaria ou administrativa em
outras esferas.

13. DO DESCREDENCIAMENTO E DA EXTINCAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

13.1. O descredenciamento podera ocorrer a pedido da credenciada ou por iniciativa da
Administracdo, observados o contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.

13.2. A credenciada podera solicitar seu descredenciamento mediante comunicacao formal a
Administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo prazo diverso previsto no
edital.

13.3. Poder& ocorrer descredenciamento a pedido da credenciada quando comprovada a
impossibilidade de cumprimento das condi¢cdes assumidas, inclusive por caso fortuito, forca

maior ou fato superveniente devidamente justificado.

13.4. A Administragdo analisara 0s motivos apresentados e formalizard& o ato de
descredenciamento, quando cabivel.

13.5. Podera ocorrer descredenciamento por interesse publico, fato superveniente,
descumprimento das condi¢cdes do edital ou perda das condi¢cdes de habilitacao.

13.6. Constitui causa de descredenciamento o impedimento ou embaraco as atividades de
fiscalizacao.

13.7. Constitui causa de descredenciamento a ndo manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo
durante a vigéncia do credenciamento.

13.8. Constitui causa de descredenciamento a comprovacdo de irregularidades sanitarias,
fiscais, técnicas ou operacionais.

13.9. Constitui causa de descredenciamento a denudncia formal da credenciada, nos termos do
edital.

13.10. Constitui causa de descredenciamento o descumprimento das condi¢des do edital, do
Termo de Credenciamento, da ordem de fornecimento ou de instrumento equivalente.

13.11. Constitui causa de descredenciamento o fornecimento irregular, insatisfatorio,
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intempestivo ou em desconformidade com as especificacfes exigidas.

13.12. Outras hipoteses previstas no edital ou na legislacdo aplicavel poderdo ensejar o
descredenciamento.

13.13. A solicitacédo de descredenciamento ndo desobriga a credenciada de cumprir ordens de
fornecimento ja aceitas, salvo impossibilidade devidamente justificada e aceita pela
Administracao.

13.14. Fraude, simulacédo, infracdo sanitaria ou fiscal, declaracdo falsa ou descumprimento
grave das condi¢des do credenciamento poderdo ensejar descredenciamento e aplicacao das
sanc¢des cabiveis.

13.15. DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

13.15.1. A inexecucdo total ou parcial das obrigacées assumidas podera ensejar a extingdo do
Termo de Credenciamento, nos termos dos arts. 137 e 138 da Lei n° 14.133/2021,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.15.2. A extingdo podera ocorrer por ato unilateral da Administracdo, por acordo entre as
partes, por deciséo judicial ou por outras hipoteses previstas na Lei n°® 14.133/2021 e no edital.

13.15.3. Em caso de extingdo, a Administracdo podera convocar outro credenciado apto,
observados os critérios objetivos de distribuicdo das demandas e a urgéncia decorrente da
deciséo judicial.

13.15.4. A extincgdo do Termo de Credenciamento ndo afasta a responsabilidade da
credenciada por obrigacdes pendentes, danos causados, sanc¢des aplicaveis ou fornecimentos
ja realizados.

14. DA ANULACAO E DA REVOGACAO DO EDITAL

14.1. A Administracdo podera anular o presente Edital, total ou parcialmente, quando
constatada ilegalidade insanavel no procedimento, nas clausulas editalicias ou em atos dele
decorrentes, observados o devido processo legal, a motivacdo do ato e as disposi¢cdes da Lei
n° 14.133/2021.

14.2. A anulacéo produzira efeitos sobre os atos atingidos pelo vicio identificado, sem prejuizo
da preservacao daqueles que, por sua natureza, possam ser aproveitados, desde que nao haja
prejuizo ao interesse publico, a isonomia entre os interessados, a seguranca juridica do
procedimento ou aos direitos dos usuérios regularmente atendidos.

14.3. O Edital também podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrentes de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a medida,
mediante decisdo motivada da autoridade competente.
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14.4. A revogacao podera ocorrer, entre outras hipéteses, quando houver alteracédo da
necessidade administrativa ou assistencial, modificacdo relevante na organizacdo da rede
municipal de saude, superveniéncia de solu¢cdo mais adequada ou vantajosa, auséncia de
interesse publico na continuidade do credenciamento, incompatibilidade dos valores
credenciados com os praticados no mercado, insuficiéncia orcamentaria superveniente ou outra
circunstancia devidamente motivada que torne inconveniente ou inoportuna a manutencao do
procedimento.

14.5. Antes da anulacdo ou revogacdo, quando a medida puder afetar diretamente
interessados ja habilitados, credenciados ou com atendimentos regularmente autorizados, sera
assegurada manifestacdo prévia, em prazo razoavel fixado pela Administracdo, salvo em
situacdes de urgéncia, risco ao interesse publico, necessidade de protecdo dos usudarios,
determinacao legal, deciséo judicial ou hipétese em que a prévia oitiva seja incompativel com a
medida a ser adotada.

14.6. A anulacdo ou revogacdo nao gera direito a indenizacdo, salvo quanto aos servigos
regularmente autorizados, efetivamente executados, comprovados, recebidos e ainda nao
pagos, desde que observadas as condi¢des deste Edital, do Termo de Referéncia, do Termo
de Credenciamento e da legislacao aplicavel.

14.7. Em caso de anulacdo ou revogacdo, a Administracdo adotara, quando necessario, as
providéncias cabiveis para preservar a continuidade dos atendimentos em andamento,
inclusive quanto a conclusdo de avaliacbes ja iniciadas, emissdo de laudos pendentes,
realizacdo de devolutivas ou redirecionamento dos usuarios para outro prestador credenciado
ou solucéo juridicamente adequada.

14.8. A decisdo que determinar a anulacéo ou revogacao devera ser formalizada nos autos do
processo administrativo, com indicacdo expressa dos fundamentos faticos e juridicos que a
justificam.

14.9. O ato de anulacdo ou revogacao sera divulgado nos mesmos meios oficiais utilizados
para a publicidade do credenciamento, especialmente no Portal Nacional de Contratacdes
Plblicas - PNCP, no Portal da Transparéncia do Municipio, no sitio eletrdnico oficial da
Prefeitura Municipal de Gurupi e, quando aplicavel, no Diario Oficial do Municipio.

14.10. A anulacéo ou revogacéao do Edital ndo afasta a apuracéo de eventual responsabilidade
administrativa, civil, ética, profissional ou penal, quando constatada conduta irregular de
interessado, credenciada, agente publico ou terceiro relacionado ao procedimento.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Somente serdo consideradas, em qualquer fase deste procedimento, as consultas,
requerimentos, manifestacdes, impugnacdes, recursos, pleitos ou reclamacgdes apresentadas
por escrito e protocoladas pelos canais oficiais indicados neste Edital, inclusive por meio do
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portal eletrénico utilizado para o processamento do credenciamento, quando aplicavel.

15.1.1. Nao serao consideradas oficiais as manifestacdes verbais, informais ou encaminhadas
por canais ndo indicados pela Administracdo, ainda que transmitidas por meio eletronico.

15.2. A Administragdo podera promover ajustes na minuta do Termo de Credenciamento,
desde que necessérios a adequada execucéo do objeto, a preservacao do interesse publico, a
conformidade com a legislacao aplicavel e a compatibilizacdo com as condi¢des estabelecidas
neste Edital, no Termo de Referéncia e nos demais documentos integrantes do processo.

15.3. As informacbes e esclarecimentos oficiais relativos ao presente procedimento serao
prestados pela Comissdo Especial de Credenciamento - COMEC, sem prejuizo do apoio
técnico da unidade demandante, da Assessoria Juridica, do Controle Interno ou de outros
setores competentes, quando necessario.

15.3.1. Informagdes obtidas por fontes diversas das oficialmente indicadas ndo vinculardo a
Administracdo e ndo poderdo servir de fundamento para questionamentos, reclamacdes ou
pretensdes futuras dos interessados.

15.4. A participacdo no credenciamento implica plena ciéncia e aceitacdo das condi¢des
previstas neste Edital, no Termo de Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar, na minuta do
Termo de Credenciamento e nos demais anexos, bem como das normas legais,
regulamentares, éticas e profissionais aplicaveis a execuc¢do da avaliagdo neuropsicolégica
infantil com emisséo de laudo.

15.5. E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, subjetivo ou
reservado que possa comprometer a igualdade entre os interessados, a impessoalidade, a
publicidade, o julgamento objetivo, a transparéncia ou a regularidade do procedimento.

15.6. E vedada a credenciada a subcontratacéo total ou parcial das obrigacdes decorrentes
deste credenciamento, em razdo da natureza técnica, clinica, ética e documental da avaliacao
neuropsicolégica infantil, salvo hipétese excepcional expressamente admitida pela
Administracdo, compativel com o Edital, com o Termo de Referéncia e com a legislacao
aplicavel.

15.7. A credenciada devera observar, durante toda a execuc¢ao do objeto, o sigilo profissional, a
protecdo dos dados pessoais e sensiveis dos usuarios, as normas do Conselho Federal de
Psicologia, as regras de guarda documental e as demais disposi¢cfes legais e éticas aplicaveis,
especialmente por se tratar de atendimento de criancas e de informacdes de saude.

15.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo a luz da Lei Federal n°
14.133/2021, da regulamentacdo municipal aplicavel, dos principios gerais das contratacdes
publicas e das condicdes estabelecidas no edital.

15.9. Eventuais alteracoes, retificacbes, comunicados, esclarecimentos, decisbes e demais
atos relacionados ao procedimento serdo divulgados nos meios oficiais indicados pela
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Administracéo, cabendo aos interessados acompanhar regularmente as publicagdes.

15.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Gurupi/TO para dirimir eventuais controvérsias
decorrentes deste credenciamento, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

15.11. Integram este Edital, para todos os fins, 0s seguintes anexos:

15.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia;

15.11.2. Apéndice do_Anexo | - Estudo Técnico Preliminar;

15.11.3. Anexo Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento:

15.11.4. Anexo lll - Declaracéo para Habilitacao;

15.11.5. Anexo 1V - Minuta do Termo de Credenciamento.

Gurupi-TO, 25 de junho de 2026.
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