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COMPOSICAO ANALITICA DOS ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: RECAPEAMENTO ASFALTICO DE DIVERSAS VIAS NA ZONA URBANA DE SURUBIM/PE
LOCALIZAGAO: DIVEROS BAIRROS DE SURUBIM-PE

DATA: ABRIL/2026

ESTADO DE PERNAMBUCO

(Conf. SINAPI de Janeiro 2026)

PREFEITURA DE

SURUBIM

COM DEUS E O POVO CONSTRUINDO UM SURUBIM NOVO

0
COM DESONERAGAO SEM DESONERAGCAO
CcODIGO DESCRICAO HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
(%) (%) (%) (%)
GRUPO A
Al INSS 10,00 10,00 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario Educagdo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00 0,00 0,00
A TOTAL 26,80 26,80 36,80 36,80
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,88 N3o incide 17,88 N3o incide
B2 Feriados 4,29 N3o incide 4,29 N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,88 0,67 0,88 0,67
B4 132 Saldrio 10,93 8,30 10,93 8,30
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 2,12 N3o incide 2,12 N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,03 0,02 0,03 0,02
B9 Férias Gozadas 10,04 7,62 10,04 7,62
B10 Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B TOTAL 47,01 17,25 47,01 17,25
GRUPO C
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 5,28 4,01 5,28 4,01
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14 0,10 0,14 0,10
Cc3 Férias Indenizadas 4,95 3,76 4,95 3,76
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,24 1,70 2,24 1,70
C5 Indenizagdo Adicional 0,44 0,34 0,44 0,34
C TOTAL 13,05 9,91 13,05 9,91
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 11,51 3,79 17,30 6,35
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado
D2 e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,46 0,35 0,47 0,36
D TOTAL 11,97 4,14 17,77 6,71
TOTAL GERAL (A+B+C+D) 98,83 58,10 114,63 70,67
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