ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA

GESTAO - 2025/2028

Avenida dos Garimpeiros, N2 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO: FMS N2 005/2026

PROCESSO: FMS N2 134/2026

OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas para a realizagao de consultas, exames e
procedimentos cirurgicos oftalmoldgicos a serem realizados na UBS — Unidade Basica de Saude
Municipal, em modelo de mutirdo, destinados ao atendimento de pacientes do Sistema Unico
de Saude (SUS), municipes de Arapoema - TO, por meio da Secretaria Municipal de Saude.
INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAPOEMA
ORGAOS PARTICIPANTES? NAO SE APLICA

O presente edital serd regido de acordo com as
normas da lei federal 14.133/21.

ORCAMENTO: ABERTO.

INICIO DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: | As 08h00min do dia 13/04/2026.

ENCERRAMENTO DA ENTREGA DAS As 23h59min do dia 30/04/2026.

PROPOSTAS:

REGIME JURIDICO:

CREDENCIAMENTO FMS N2 005/2026
PROCESSO FMS N2 134/2026

Torna-se publico que o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAPOEMA/TO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n2 11.379.774/0001-91, com sede na Rua Parand, nimero
495, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO, neste ato representado por sua atual gestora, a
senhora SONIA REGINA DE SOUSA SILVA, brasileira, casada, servidora publica, CPF: 979.578.605-91,
por meio do departamento de licitagdes, sediado na Avenida dos Garimpeiros, n° 1017, Centro em
Arapoema/TO, Cep. 77.780-000, na sala da Comissio Permanente de Licitacbes, e-mail
arapoemacpl@gmail.com, realizard o credenciamento de empresas especializadas para a realizacdo
de consultas, exames e procedimentos cirurgicos oftalmoldgicos a serem realizados na UBS —
Unidade Basica de Saude Municipal, em modelo de mutirdo, destinados ao atendimento de
pacientes do Sistema Unico de Sautde (SUS), municipes de Arapoema - TO, por meio da Secretaria
Municipal de Saude, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n? 009, de 08
de janeiro de 2024, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condic¢Oes estabelecidas
neste Edital.

1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. Chamamento Publico tem por objeto o Credenciamento de empresas especializadas em
para a realizacdo de consultas, exames e procedimentos cirdrgicos a oftalmoldgicos ser realizados
nas Unidades Municipais em modelo de mutirdo, destinados a atender os pacientes do Sistema
Unico de Satude (SUS) municipes de Arapoema - TO, através da Secretaria Municipal de Satde.

1.2. Os procedimentos, cédigos, seus descritivos e quantitativos estdo descritos no Estudo
Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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1.3. Os servicos que vierem a ser contratados serdo remunerados, pelos valores unitdrios
constantes no termo de referénccia.

1.4. Todos os prestadores que comparecerem a este Chamamento Publico e forem declarados
habilitados serdo convocados para integrar a rede de servicos de saude da Secretaria Municipal de
Saude de Arapoema/TO.

1.5. Os credenciamentos realizados e homologados (com a devida publicacdo da homologacdo),
somente serd realizado processo de contratacdo apds o 12 dia util do més subsequente ao
credenciamento.

1.6. As despesas decorrentes da aquisicdo, objeto deste Contrato, correrdo a conta dos recursos
do Fundo Municipal de Saude, para o exercicio de 2026, conforme abaixo:

Orgdo: Fundo Municipal de Saude de Arapoema

Unidade: Secretaria Municipal de Saude de Arapoema
Atividade: Bloco de Custeio Urgéncia e Emergéncia (MAC)
Classificagdo: 5.12.10.301.2008.2.059

Elemento: 3.3.90.39

Fonte: 1.500.1002.000000

Fonte: 1.600.0000.000000

Fonte: 1.600.3110.000000

Fonte: 1.621.000.000000

Fonte: 1.621.3210.000000

Ficha: 00108
2. DOS QUANTITATIVOS E VALORES FIXADOS
2.1, Os quantitativo foram definidos de acordo com a necessidade de convivencia do Fundo

Municipal de Saude.
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ITEM | QNT | UND DESCRICAO V. UNIT V. TOTAL

Cirurgia de facoemulsificagdo (catarata), com procedimentos
pré e pds-cirdrgicos, com prestacao de servicos de equipe
1 300 | SERV | médica, incluindo os membros técnicos para a realizagdo da | RS 2.249,05 RS 674.715,00
mesma, sendo: cirurgido oftalmoldgico, enfermeiro(a),
instrumentador, técnico em enfermagem e anestesista.
Cirurgia de pterigio, com procedimentos pré e pds-cirurgicos,
com prestacdo de servigos de equipe médica, incluindo os
2 200 | SERV | membros técnicos para a realizacgdo da mesma, sendo:| RS 1.774,16 RS 354.832,00
cirurgido oftalmoldgico, enfermeiro(a), instrumentador,
técnico em enfermagem e anestesista.

3 430 | SERV | Consultas pré e pds-operatorias. RS 255,19 RS$ 109.731,70

Consulta e exames basicos (biometria éptica, ceratometria,

4 ERV
500 15 potencial de acuidade visual e tonometria).

RS 250,00 RS 125.000,00

5 160 | SERV | Confeccdo de armacdo com lentes de grau. RS 470,15 RS 75.224,00
VALOR TOTAL: R$ 1.339.502,70
3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1. Os interessados em participar do presente credenciamento deverdo encaminhar a

proposta e os documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, exclusivamente por meio do
endereco eletrénico arapoemacpl@gmail.com, a partir da data de inicio do credenciamento,
permanecendo o recebimento aberto durante toda a vigéncia do edital.

3.2. O envio da documentacdo implicard a manifestacdo formal de interesse no
credenciamento, bem como a aceitacdo integral das condicGes estabelecidas neste Edital, no Termo
de Referéncia e na Minuta Contratual.

3.3. A proposta deverd ser apresentada em papel timbrado da interessada, devidamente
assinada pelo representante legal, contendo, no minimo:

| — identificagdo completa da interessada, com razado social, CNPJ, endereco, telefone e e-mail;

Il — indicacdo dos servicos para os quais pretende credenciamento, conforme itens previstos no
Termo de Referéncia;

Il — declaracdo expressa de aceitacdo dos valores fixados pela Administracdo para remuneracao
dos servicos;

IV — dados bancarios para eventual pagamento;

V — indicacdo do responsdavel técnico e respectivo registro profissional, quando aplicavel.

3.4. Os documentos de habilitagao deverao ser encaminhados juntamente com a proposta, em
formato digital legivel, observando as exigéncias previstas neste Edital e seus anexos.

3.5. A analise da documentacdo sera realizada pela Comissao de Contrata¢des no prazo de até
10 (dez) dias uteis, contados do recebimento, podendo ser solicitados esclarecimentos ou
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complementag¢des, que deverdao ser apresentados pela interessada no prazo fixado pela
Administragao.

3.6. A auséncia, irregularidade ou vencimento de documentos nao impedird o saneamento,
desde que possivel a correcdo sem prejuizo da isonomia e da legalidade, sendo concedido prazo
para regularizacao.

3.7. Ndo haverad classificacdo, disputa de precos ou julgamento competitivo entre os
interessados, sendo considerados credenciados todos aqueles que atenderem as condicdes de
habilitacdo e as exigéncias deste Edital.

3.8. O resultado da andlise da habilitacdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio e demais
meios oficiais de divulgacao, iniciando-se, a partir da publicacdo, a possibilidade de convocacdo para
assinatura do contrato.

3.9. Os interessados poderao, a qualquer tempo durante a vigéncia do edital, apresentar nova
documentacdo, atualizar registros ou solicitar ampliacdo dos servicos credenciados.

4, DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

4.1. A documenta¢do encaminhada pelos interessados sera analisada pela Comissdo de
ContratacgOes ou setor técnico designado, observando-se as exigéncias previstas neste Edital, no
Termo de Referéncia e na legislacdo aplicavel.

4.2, A analise da proposta e dos documentos de habilitacao sera realizada no prazo de até 10
(dez) dias uteis, contados do recebimento da documentacdo, podendo ser prorrogado mediante
justificativa.

4.3. Durante a fase de analise, a Comissao podera promover diligéncias destinadas a esclarecer
ou complementar a instrucdo do processo, inclusive para verificacdo da autenticidade de
documentos, regularidade de registros profissionais, licencas sanitdrias e capacidade técnica e
operacional da interessada.

4.4, Constatadas pendéncias, inconsisténcias ou auséncia de documentos sandveis, a
interessada sera notificada para regularizacdo no prazo fixado pela Administracdo, sob pena de
inabilitacao.

4.5, N3o serdo admitidas substituicdes que alterem o conteldo essencial da proposta ou que
comprometam a verificacdo da habilitacdo juridica, fiscal, técnica e econOomico-financeira,
ressalvadas as hipdteses de saneamento formal previstas na legislacdo.

4.6. Apds a conclusdo da andlise, a Comissdao emitird parecer quanto a habilitacdo ou
inabilitacdo da interessada, submetendo o resultado a autoridade competente para homologacao.

4.7. O resultado da analise sera publicado nos meios oficiais de divulgacdo do Municipio,
iniciando-se, a partir da publicacdo, o prazo para interposicdo de recursos, quando cabivel.
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4.8. Os interessados considerados habilitados serdo credenciados e poderdao ser convocados
para assinatura do contrato, observada a necessidade da Administracdo e a disponibilidade
orcamentdria.

5. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS

5.1. A distribuicdo das demandas entre os credenciados serd realizada pela Secretaria Municipal
de Salde, observando-se os principios da impessoalidade, transparéncia, isonomia, eficiéncia e a
necessidade assistencial do Municipio.

5.2. O credenciamento ndo gera garantia de volume minimo de servigos, sendo a execugao
condicionada a demanda existente, a disponibilidade orcamentaria e ao planejamento assistencial
da Secretaria Municipal de Saude.

5.3. As demandas serdo distribuidas preferencialmente de forma proporcional e rotativa entre
os credenciados aptos a execucdo do respectivo servico, considerando:

| — a capacidade técnica e operacional declarada pelo credenciado;
Il — a disponibilidade de agenda para atendimento;

Il — a complexidade do procedimento;

IV — a necessidade clinica do paciente e organiza¢do do mutirao;

V — critérios logisticos e assistenciais devidamente justificados.

5.4. Quando nao for possivel a divisao proporcional das demandas, a Secretaria Municipal de
Saude podera realizar sorteio entre os credenciados aptos, assegurada a publicidade do ato e o
registro formal do procedimento no processo administrativo.

5.5. A distribuicao das demandas sera formalizada por meio de autorizagao, ordem de servigo,
agenda de mutirdo ou instrumento equivalente, contendo a identificacdo do credenciado,
guantitativos estimados e periodo de execugao.

5.6. O credenciado convocado deverd confirmar a execucao dos servicos no prazo estabelecido
pela Administracdo, sendo a auséncia de manifestacdo ou a recusa injustificada registrada para fins
de controle de rotatividade e eventual reordenacdo das demandas.

5.7. A Administracdo poderd reprogramar, remanejar ou redistribuir demandas sempre que
necessario para garantir a continuidade do atendimento, a eficiéncia do mutirdo e o melhor
interesse publico, mediante justificativa formal.

5.8. Serd assegurado o controle e registro das demandas executadas por credenciado, com a
finalidade de garantir transparéncia, rastreabilidade, equilibrio na distribuicdo e suporte as

atividades de fiscalizacdo e auditoria.

6. DA CONVOCAGAO PARA O CREDENCIAMENTO
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6.1. Apds a homologacgao do resultado da habilitagao, os interessados considerados aptos serdo
formalmente credenciados e passarao a integrar o cadastro de prestadores da Secretaria Municipal
de Saude, ficando aptos a futura contratagao conforme a necessidade da Administracgao.

6.2. O credenciamento nado implica contratacdo imediata, constituindo apenas condicdo para
futura convocacdo, que ocorrerd de acordo com a demanda assistencial, disponibilidade
orcamentdria e planejamento da Secretaria Municipal de Salde.

6.3. Os credenciados serdo convocados para assinatura do contrato por meio de notificacdo
formal, preferencialmente por correio eletrénico ou outro meio que assegure a ciéncia inequivoca
do interessado.

6.4. O credenciado convocado deverd assinar o contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados do recebimento da convocacdo, podendo o prazo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, mediante justificativa aceita pela Administracao.

6.5. O nao atendimento a convocacdo no prazo estabelecido, sem justificativa aceita pela
Administracdo, podera ensejar o cancelamento do credenciamento, sem prejuizo das sancoes
cabiveis.

6.6. O contrato decorrente do presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n? 14.133/2021,
desde que demonstrada a vantagem para a Administragcdao e mantidas as condi¢des de habilitacao.

6.7. Durante a vigéncia contratual, o credenciado devera manter atualizadas todas as condi¢des
de habilitacdo, podendo a Administracdo solicitar, a qualquer tempo, a apresentacao de
documentos comprobatérios.

6.8. A formalizagao contratual observara as condi¢des estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia, na proposta apresentada e na Minuta de Contrato.

7. DOS RECURSOS, IMPUGNAGOES E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos ou impugnar os termos do presente
Edital, mediante peticdo fundamentada dirigida a Comissdao de Contratacdes, protocolizada por
meio do endereco eletronico oficial ou no protocolo fisico do Municipio, observado o prazo legal.

7.2. Os pedidos de esclarecimento e as impugnacoes deverdo ser apresentados em até 03 (trés)
dias uteis antes da data prevista para o inicio do credenciamento ou, tratando-se de edital de
credenciamento permanente, a qualquer tempo durante sua vigéncia, respeitado prazo razoavel
para analise pela Administracao.

7.3. A Administracdo analisard e respondera aos pedidos de esclarecimento e as impugnacdes
no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa.
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7.4. Das decisGes relativas a habilitacdo ou inabilitagdo caberd recurso administrativo no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados da publicacdo do resultado, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

7.5. Interposto o recurso, os demais interessados poderdo apresentar contrarrazées no mesmo
prazo, contado da ciéncia do recurso.

7.6. Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Contratacdes e submetidos a autoridade
competente para decisdo final, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, salvo necessidade de diligéncia
ou parecer técnico.

7.7. A apresentagdo de recursos e impugna¢des ndo suspenderda automaticamente o
andamento do credenciamento, salvo quando houver decisdo expressa da autoridade competente
nesse sentido.

7.8. N3o serdo conhecidos pedidos de esclarecimento, impugnagdes ou recursos apresentados
fora do prazo, sem fundamentacdo ou por meio diverso daquele previsto neste Edital.

7.9. As decisGes referentes aos recursos, impugnacdes e pedidos de esclarecimento serdo
divulgadas nos meios oficiais de publicacdo do Municipio, assegurando transparéncia e publicidade
aos atos administrativos.

8. DO REAJUSTE

8.1. Os valores estabelecidos para a remunera¢dao dos servicos credenciados serdo fixos e
irreajustaveis pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato,
nos termos da legislacdo vigente.

8.2. Ap0s o periodo minimo de 12 (doze) meses, os valores poderao ser reajustados, desde que
comprovada a necessidade de recomposicao do equilibrio econémico-financeiro, mediante
solicitacao formal do credenciado e andlise da Administracao.

8.3. O reajuste observard, preferencialmente, indice oficial aplicavel ao setor de saide ou outro
indice que melhor represente a variacdo dos custos dos servicos, devendo ser previamente
justificado e autorizado pela autoridade competente.

8.4. A Administracdo podera promover a revisdao dos valores sempre que houver alteracdo
relevante nos precos de mercado, atualizacdo de tabelas publicas de referéncia, pactuacdes do SUS
ou fato superveniente que impacte significativamente os custos da execucdo dos servicos.

8.5. Eventual reajuste ou revisdo nao terd efeito retroativo e somente produzird efeitos apds a
formalizacdo por meio de apostilamento ou termo aditivo, conforme o caso.

8.6. A reducdo de valores podera ser realizada quando constatada a diminuicdo dos precos
praticados no mercado ou a atualizacdo de parametros publicos que indiquem a necessidade de
adequacdo, garantindo-se a manutencdo da vantajosidade para a Administracao.
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9. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

9.1. O credenciado podera ser descredenciado a qualquer tempo, garantidos o contraditério e
a ampla defesa, nas seguintes hipdteses:

| — descumprimento das condicGes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia ou no
contrato firmado;

Il — perda ou ndo manutencdo das condicdes de habilitacdo juridica, fiscal, técnica, sanitaria ou
econdmico-financeira exigidas para o credenciamento;

Il — execucdo inadequada, irregular ou insatisfatdria dos servicos, devidamente constatada pela
fiscalizagdo ou auditoria da Secretaria Municipal de Saude;

IV — recusa injustificada em atender as demandas regularmente encaminhadas pela Administracdo;
V — paralisacdo injustificada dos servicos ou reiterados atrasos na execucao;

VI — prética de atos que comprometam a qualidade, seguranca do paciente, ética profissional ou
regular funcionamento dos servicos de salde;

VIl — aplicagao de san¢gdes administrativas que inviabilizem a continuidade da contratagao;

VIl — ocorréncia de fraude, apresentacdo de documentacdo falsa ou prestacdao de informacoes
inveridicas;

IX — descumprimento das normas sanitdrias, regulatérias ou éticas aplicaveis a prestacdo dos
servigos.

9.2. O descredenciamento podera ocorrer por iniciativa do credenciado, mediante solicitacdo
formal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo ser assegurada a continuidade dos
atendimentos ja agendados, salvo dispensa expressa da Administracao.

9.3. Constatada hipotese de descredenciamento, serd instaurado procedimento
administrativo, assegurando-se ao interessado o direito a manifestacao e a apresentac¢ao de defesa
no prazo fixado pela Administracao.

9.4. O descredenciamento ndo afasta a aplicacao de eventuais san¢des administrativas nem a
responsabilidade civil, ética ou penal decorrente de irregularidades verificadas na execuc¢do dos
Servigos.

9.5. Em situacdes que possam comprometer a continuidade do atendimento ou a seguranca
dos pacientes, a Administracdo podera determinar a suspensdo cautelar do credenciamento até a

conclusdo da apuracdo dos fatos.

9.6. O descredenciamento sera formalizado por ato da autoridade competente e publicado nos
meios oficiais do Municipio.

10. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

10.1. O presente procedimento de credenciamento é realizado com fundamento no art. 74,
inciso 1V, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que dispde sobre a inexigibilidade de
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licitagdo quando invidvel a competicdao, especialmente nos casos de contratacdo de todos os
interessados que atendam as condigOes previamente estabelecidas pela Administragao.

10.2. O credenciamento observara, ainda, as disposi¢des dos arts. 78 e 79 da Lei n2 14.133/2021,
gue tratam do sistema de credenciamento e da possibilidade de contratacdes paralelas e nao
excludentes em condi¢ces padronizadas.

10.3. Aplicam-se subsidiariamente ao presente procedimento as normas da legislacdo sanitaria,
regulatdria e assistencial pertinentes ao Sistema Unico de Satide — SUS, bem como demais normas
federais, estaduais e municipais que disciplinem a prestacdo dos servicos de saude e a execucdo de
contratos administrativos.

10.4. Integram o arcabouco normativo do presente credenciamento, no que couber:

| — aLein?8.080/1990 (Lei Organica da Saude);

Il —alein28.142/1990;

Il — normas e diretrizes do Ministério da Saude e pactuacdes do SUS aplicaveis;

IV — legislagdo municipal correlata e regulamentos internos do Fundo Municipal de Saude.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo com base nos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico e continuidade do
servico publico, bem como nas disposi¢des da Lei n2 14.133/2021.

11. VIGENCIA DO EDITAL

11.1. O presente Edital de Credenciamento tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados
da data de sua publicacdo, permanecendo aberto durante todo esse periodo para o ingresso de
novos interessados que atendam as condi¢des estabelecidas.

11.2. Durante a vigéncia do edital, a Administracdo permitira o cadastramento permanente de
prestadores, possibilitando a amplia¢cdo da rede credenciada conforme a necessidade assistencial e
a disponibilidade orcamentaria.

11.3. A vigéncia do edital ndo se confunde com a vigéncia dos contratos dele decorrentes, os
guais terdo prazo proprio definido no instrumento contratual.

11.4. A Administracdo poderd prorrogar a vigéncia do edital, mediante justificativa de interesse
publico, observadas as disposicdes da Lei n? 14.133/2021 e a manutencdo das condi¢des que

motivaram o credenciamento.

11.5. Encerrada a vigéncia do edital, permanecerdo validos os contratos firmados durante sua
vigéncia até o término de seus respectivos prazos.

12. RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS
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12.1. Os interessados deverdao encaminhar a proposta e os documentos de habilitagao exigidos
neste Edital por meio do endereco eletrénico oficial arapoemacpl@gmail.com, a partir da data de
inicio do credenciamento e durante toda a vigéncia do edital.

12.2. Os documentos deverdo ser apresentados em formato digital legivel, devidamente
assinados quando exigido, sendo de responsabilidade do interessado a integridade, autenticidade e
veracidade das informac¢Ges encaminhadas.

12.3. A Comissdao de Contratacbes confirmarda o recebimento da documentacdo e realizara o
protocolo administrativo correspondente, iniciando-se a contagem do prazo para andlise.

12.4. A Administracdo podera solicitar, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos
complementares, atualizacdo de certiddes ou esclarecimentos necessarios a correta instru¢do do
processo.

12.5. Nahipdtese de documentagdo incompleta ou com inconsisténcias sandveis, serd concedido
prazo para regularizacdo, sob pena de inabilitacdo.

12.6. O recebimento dos documentos ndo implica habilitagdo automatica, ficando o
credenciamento condicionado a andlise e aprovagao pela Comissdo de Contratagdes.

12.7.  Os interessados poderdo atualizar ou reapresentar documentos durante a vigéncia do
edital, especialmente nos casos de renovacao de certiddes, altera¢do societdria ou ampliagao dos
servicos pretendidos.

13. LOCAL DE JULGAMENTO

13.1. A andlise e o julgamento da documentacdo apresentada pelos interessados serdao
realizados pela Comissdao de Contratacbes ou setor competente designado, no ambito do
Departamento de Licitages do Municipio de Arapoema/TO.

13.2.  Os trabalhos de analise ocorrerdo na sede administrativa do Departamento de Licitagdes,
localizada na Prefeitura Municipal de Arapoema/TO, sem prejuizo da utilizagdo de meios eletrénicos
para recebimento, tramitacdo e apreciacdo da documentacao.

13.3. A Comissdo sera responsavel pela verificacdo da conformidade dos documentos, emissdo
de parecer técnico quanto a habilitacido e adocdo das providéncias necessarias ao regular
processamento do credenciamento.

13.4. Sempre que necessario, a Comissao podera solicitar apoio técnico da Secretaria Municipal
de Saude ou de outros setores especializados para avaliacdo de requisitos técnicos, sanitarios e
operacionais relacionados ao objeto.

13.5. O resultado do julgamento serd formalizado em ata ou parecer e posteriormente
submetido a autoridade competente para homologacdo e publicacdo.
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14. DA TILIZACAO E FINALIDADE DO CREDENCIAMENTO PUBLICO

14.1. O presente credenciamento tem por finalidade constituir cadastro de prestadores aptos a
execuc¢ao dos servigos descritos neste Edital, permitindo a Administragdao a contratag¢ao simultanea
de todos os interessados que atendam as condi¢des estabelecidas.

14.2. O credenciamento serd utilizado pelo Fundo Municipal de Saude de Arapoema/TO, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, como instrumento de ampliacdo da rede assistencial
e garantia da continuidade dos servigos especializados ofertados a populacao.

14.3. Osistema de credenciamento possibilitara maior flexibilidade na contratacao, assegurando
atendimento conforme a demanda, disponibilidade orcamentaria e planejamento das acbes de
saude, especialmente para a realizacdo de mutirdes e reducdo de demanda reprimida.

14.4. As contratacbes decorrentes deste credenciamento serdo formalizadas por meio de
instrumento contratual especifico, observando as condicdes previstas neste Edital, no Termo de
Referéncia, na proposta apresentada e na legislacdo aplicavel.

14.5. O credenciamento ndo gera obrigacdo de contratagdo imediata ou garantia de volume
minimo de servicos, constituindo apenas condigdo para futura convocagao conforme a necessidade
da Administragao.

14.6. O cadastro de credenciados podera ser utilizado exclusivamente pela Secretaria Municipal
de Saude, vedada sua utilizagdo por outros érgaos ou entidades sem a devida autorizagao e
formalizagcdo administrativa.

15. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

15.1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas juridicas legalmente constituidas,
gue atuem na prestac¢ao dos servigos objeto deste Edital e que atendam integralmente as condi¢des
de habilitagao juridica, fiscal, técnica, sanitaria e econdmico-financeira exigidas.

15.2.  Osservicos deverdo ser executados por profissionais devidamente habilitados e registrados
nos respectivos conselhos de classe, quando aplicavel, observadas as normas técnicas, sanitdrias e
éticas pertinentes a atividade.

15.3.  E vedada a participacdo de interessados que:

| — estejam suspensos de licitar ou impedidos de contratar com a Administracdo Publica, nos termos
da legislacdo vigente;

Il — tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, enquanto
perdurarem os efeitos da sancdo;

Il — se encontrem em processo de faléncia, dissolucdo ou liquidacdo, ressalvadas as hipdteses
legalmente admitidas;
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IV — possuam dirigentes, sécios ou responsdveis técnicos que sejam servidores publicos do
Municipio de Arapoema/TO com atuacgdo direta na gestdo ou fiscalizagdo do contrato, salvo nas
hipdteses permitidas em lei;
V — estejam enquadrados nas hipdteses de impedimento previstas no art. 14 da Lein2 14.133/2021.

15.4. A participacdo no credenciamento implica a plena aceitacdo das condicGes estabelecidas
neste Edital e seus anexos, bem como o compromisso de execu¢ao dos servigos conforme as normas
aplicaveis.

15.5. Os interessados arcardo com todos os custos relativos a preparacdo e envio da
documentacdo, ndo cabendo a Administracdo qualquer responsabilidade por despesas decorrentes
da participacdo no credenciamento.

15.6. Os credenciados poderdo apresentar proposta compativel com sua capacidade técnica e
operacional, ndo havendo obrigacdo de atendimento da totalidade dos quantitativos estimados
pela Administragao.

15.7. A comprovacao da regularidade e da capacidade técnica poderad ser verificada a qualquer
tempo pela Administragao, inclusive mediante diligéncias, inspec¢des ou solicitagdes de documentos
complementares.

16. DA PROPOSTA

16.1. A proposta devera ser apresentada juntamente com os documentos de habilitacdo, em
formato digital legivel, devidamente assinada pelo representante legal do interessado ou por
procurador regularmente constituido.

16.2. A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da interessada e conter, no minimo:

| — identificacdo completa do proponente, incluindo razdo social, CNPJ ou CPF, endereco, telefone
e e-mail para contato;

Il — indicagdo dos servicos para os quais solicita credenciamento, conforme especificacdes do
Termo de Referéncia;

Il — declaracdo expressa de aceitacao dos valores fixados pela Administracdo para a execucao dos
Servigos;

IV — indicacdo do responsavel técnico e respectivo registro profissional, quando aplicavel;

V — dados bancarios para fins de pagamento.

16.3. A apresentacdo da proposta implica a concordancia integral com as condicoes
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e na Minuta do Contrato, bem como a
declaracdo de que os valores praticados contemplam todos os custos diretos e indiretos necessarios
a adequada execucdo dos servicos.

16.4. Nao haverda disputa de precos, classificacdo ou julgamento competitivo das propostas,
sendo credenciados todos os interessados que atenderem as condi¢cGes de habilitacdo e as
exigéncias deste Edital.
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16.5. Serdo desconsideradas propostas que apresentem rasuras, inconsisténcias insanaveis,
auséncia de assinatura ou informag¢des que impecam a correta identificagdo do proponente,
ressalvadas as hipdéteses de saneamento formal admitidas pela Administragao.

16.6. Erros materiais ou formais que ndo comprometam o conteldo da proposta poderdo ser
corrigidos pela Comissdo de Contratacdes, mediante registro nos autos e, quando necessario,
solicitacdo de esclarecimentos ao proponente.

16.7. A solicitagdao de credenciamento deverd ser formalizada por meio do formulario
padronizado constante nos anexos deste Edital, devidamente preenchido e assinado.

16.8. Ointeressado poderd, durante a vigéncia do edital, atualizar ou reapresentar sua proposta
para ampliacdo dos servicos pretendidos, desde que mantidas as condi¢des de habilitacado.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. O descumprimento das obrigacdes assumidas pelo credenciado, bem como a inexecucao
total ou parcial dos servigos, sujeitara o contratado as san¢Ges administrativas previstas na Lei n2
14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

17.2.  Constituem infra¢cOes administrativas, dentre outras:

| — deixar de executar ou executar de forma irregular os servigos contratados;

Il — retardar injustificadamente o inicio ou a execugao dos servicos;

Il — apresentar documentacao falsa ou prestar informacgdes inveridicas;

IV — falhar na execug¢do dos servigcos, comprometendo a qualidade, segurancga ou regularidade do
atendimento;

V — comportar-se de modo inidoneo ou praticar atos que prejudiquem a Administracdo ou os
usuarios dos servicos;

VI — descumprir normas sanitarias, técnicas ou éticas aplicaveis a prestagao dos servigos;

VIl — recusar injustificadamente o atendimento as demandas encaminhadas pela Administragao.

17.3. Pela préatica das infracbes administrativas poderdo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — multa administrativa, nos termos definidos no contrato;

Il — impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo previsto na
legislacdo;

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Poder Publico.

17.4. A aplicacdo das sancOes observarda a gravidade da infracdo, os danos causados a
Administracdo, a reincidéncia, as circunstancias do caso concreto e a eventual ado¢do de medidas
corretivas pelo credenciado.
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17.5. As penalidades poderdo ser precedidas de notificacdo para regularizacdo da conduta,
sempre que a natureza da infragdo permitir a correcdo sem prejuizo ao interesse publico ou a
continuidade do atendimento.

17.6. A aplicagao das sangbes ndo afasta a possibilidade de descredenciamento, rescisao
contratual, responsabilizacao civil, ética ou penal, quando cabivel.

17.7. O processo de aplicagdao de penalidades sera formalizado em procedimento administrativo
préprio, garantindo-se ao interessado o direito a defesa e a producdo de provas.

17.8. As sancOes aplicadas poderdo ser registradas nos cadastros oficiais pertinentes e
divulgadas nos meios de publicidade administrativa, conforme a legislagdo vigente.

18. DA REVOGAGAO E ANULACAO

18.1. A Administracdo poderd revogar o presente credenciamento, no todo ou em parte, por
razoes de interesse publico devidamente justificadas, decorrentes de fato superveniente que torne
desnecessaria ou inconveniente a manutenc¢do do procedimento.

18.2. O credenciamento sera anulado, de oficio ou por provocacdo de terceiros, quando
verificada ilegalidade, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

18.3. A revogacdo ou anulacdo do credenciamento ndo gera direito a indenizacdao aos
interessados ou credenciados, ressalvados os casos de despesas devidamente comprovadas
decorrentes de execuc¢ao regularmente autorizada pela Administragao.

18.4. Na hipdtese de revogacao ou anulagdo, a Administracao adotara as medidas necessarias
para garantir a continuidade dos atendimentos em andamento e a preservag¢ao do interesse publico.

18.5. A decisdao de revogacao ou anulagao sera formalizada por ato da autoridade competente e
devidamente publicada nos meios oficiais de divulgacao do Municipio.

19. DA VEDAGAO AO CREDENCIAMENTO PARCIAL POR ITEM

19.1. O credenciamento devera abranger integralmente o conjunto de servicos previstos neste
Edital e no Termo de Referéncia, sendo vedada a habilitacdo parcial por item, procedimento ou
etapa isolada, salvo autorizacdo expressa e motivada da Administracdo por razdes técnicas ou
assistenciais.

19.2. A vedacdo ao credenciamento parcial tem por finalidade assegurar a continuidade do
atendimento, a padronizacdo da execuc¢do dos servicos, a eficiéncia na realizacdo dos mutirdes e a
adequada organizacdo da rede assistencial do Municipio.

19.3. Ointeressado deverd comprovar capacidade técnica e operacional para execu¢ao de todos
os servigos contemplados no objeto do credenciamento, responsabilizando-se pela disponibilizacdo
de equipe, equipamentos e insumos necessarios ao atendimento integral.
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19.4. A apresentacdo de proposta que contemple apenas parte dos servigos previstos implicara
o indeferimento do pedido de credenciamento, ressalvadas situagdes excepcionais devidamente
justificadas e autorizadas pela Secretaria Municipal de Saude.

20. DA GLOSA TECNICA E ASSISTENCIAL

20.1. A Administragao, por meio da Secretaria Municipal de Saude, da fiscalizagdo contratual ou
de auditoria técnica, poderd proceder a glosa total ou parcial dos valores faturados sempre que
constatadas inconsisténcias, irregularidades ou desconformidades na execugao dos servigos.

20.2. Constituem hipdteses de glosa, dentre outras:

| — realizacdo de procedimentos sem indicacdo clinica adequada ou em desacordo com protocolos
assistenciais;

Il — divergéncia entre os servicos executados e aqueles autorizados pela Administracao;

Il — auséncia, insuficiéncia ou inconsisténcia de registros em prontudrio, laudos, relatérios ou
documentos comprobatérios;

IV — cobranga de procedimentos nao realizados ou realizados parcialmente;

V — execucgdo dos servigcos em desacordo com normas técnicas, sanitdrias ou éticas;

VI — falhas que comprometam a qualidade, seguranca do paciente ou a confiabilidade do
procedimento;
VIl — descumprimento das exigéncias de auditoria, controle de producdo ou alimentacdo de

sistemas oficiais.

20.3. Identificada a ocorréncia passivel de glosa, o credenciado sera notificado para apresentar
esclarecimentos e/ou defesa no prazo fixado pela Administragédo.

20.4. Mantida a irregularidade apds andlise da manifestacao, a glosa sera formalizada e podera
resultar na deducdo do valor correspondente no faturamento, suspensao do pagamento ou adogdo
de outras medidas administrativas cabiveis.

20.5. A aplicacdo de glosa ndo afasta a possibilidade de instauracdo de procedimento
administrativo, aplicacdo de sancdes, descredenciamento ou responsabilizacdo do credenciado,
guando cabivel.

20.6. A Administracdo podera instituir auditoria técnica, clinica ou documental periédica, com a
finalidade de verificar a regularidade da producdo apresentada e a conformidade dos servigos
executados.

21. DA AUDITORIA CLINICA E ASSISTENCIAL
21.1. A execucdo dos servicos credenciados estara sujeita a auditoria clinica, técnica e

assistencial a ser realizada pela Secretaria Municipal de Saude, por meio da fiscalizacdo contratual,
setor de auditoria do SUS ou equipe técnica designada.
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21.2. A auditoria terda por finalidade verificar a regularidade da produgdo assistencial, a
conformidade dos procedimentos realizados, a qualidade do atendimento prestado e a
compatibilidade entre os servigos executados, os registros clinicos e o faturamento apresentado.

21.3. Poderdo ser objeto de auditoria, dentre outros:

| — prontudrios médicos e registros clinicos dos pacientes atendidos;

Il — laudos, exames, relatdrios cirurgicos e evolugdo pds-operatodria;

Il — indicagao clinica dos procedimentos realizados;

IV — compatibilidade entre autorizacdes, execucdo e faturamento;

V — condic¢Ges sanitdrias e técnicas de execugdo dos servicos;

VI — cumprimento de protocolos assistenciais e normas de seguranca do paciente;
VIl — registros de producgdo nos sistemas oficiais de informacdo em saude.

21.4. A auditoria poderd ocorrer de forma prévia, concomitante ou posterior a execucdo dos
servicos, inclusive mediante visitas técnicas, andlise documental, entrevistas e validacdo de
resultados assistenciais.

21.5. O credenciado devera garantir acesso integral as informacdes, documentos, prontuarios e
locais de execugao dos servigos, observadas as normas de sigilo e prote¢ao de dados dos pacientes.

21.6. Constatadas irregularidades, inconsisténcias ou ndo conformidades, a Administracao
poderda adotar medidas como glosa de valores, determinagcdo de correc¢des, suspensdo de
encaminhamentos, aplicacao de san¢des ou descredenciamento, conforme a gravidade do caso.

21.7. Aauditoria clinica ndo exclui a responsabilidade técnica, civil, ética ou penal do credenciado
e de seus profissionais.

21.8. A Administracdao poderd instituir rotinas periddicas de monitoramento da qualidade
assistencial e avaliagdo de desempenho dos credenciados, com a finalidade de aprimorar a execugao
dos servigos e assegurar a seguranca dos pacientes.

22. DA RESPONSABILIDADE SANITARIA

22.1. O credenciado serd integralmente responsdvel pelo cumprimento das normas sanitarias,
regulatdrias, técnicas e éticas aplicaveis a execucdo dos servicos objeto deste credenciamento.

22.2. Compete ao credenciado garantir que todos os estabelecimentos, equipamentos,
profissionais e processos utilizados na prestacao dos servicos estejam devidamente regularizados
perante os 6rgaos de vigilancia sanitaria e conselhos profissionais competentes.

22.3. O credenciado deverd manter validos e atualizados, durante toda a vigéncia do contrato:

| — licencga sanitdria do estabelecimento;
Il — cadastro no CNES, quando aplicavel;
Il — registros e habilitacGes profissionais da equipe técnica;

A -,
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IV — autorizagdes especificas exigidas para realizagao dos procedimentos;
V — protocolos de biossegurancga, esterilizagdao e controle de infecgdo.

22.4. A contratada sera responsavel pela qualidade, seguranca e rastreabilidade dos insumos,
medicamentos, materiais e equipamentos utilizados, observando as normas da ANVISA e demais
regulamentagdes pertinentes.

22.5. Eventuais intercorréncias assistenciais, eventos adversos, infecces, falhas técnicas ou
danos decorrentes da prestacdo dos servicos serdo de responsabilidade do credenciado, sem
prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

22.6. O credenciado deverd comunicar imediatamente a Administracdo e aos 6rgaos
competentes qualquer ocorréncia sanitdria relevante, evento adverso grave ou situacdo que
represente risco a seguranca dos pacientes.

22.7. A Administracdo poderd realizar inspecbes sanitarias, diligéncias técnicas ou solicitar
documentos comprobatérios a qualquer tempo, como condicdo para manutencdo do
credenciamento.

22.8. O descumprimento das obrigacdes sanitdrias poderd ensejar suspensdo de
encaminhamentos, glosa de valores, aplicagao de san¢des administrativas e descredenciamento,
conforme a gravidade da irregularidade.

23. DO ACORDO DE NiVEL DE SERVIGO ASSISTENCIAL (SLA)

23.1. A prestacao dos servicos devera observar padrées minimos de qualidade, seguranca e
tempestividade, caracterizando-se como Acordo de Nivel de Servico Assistencial (SLA), conforme
critérios definidos neste Edital e no Termo de Referéncia.

23.2. O credenciado devera garantir a execugao dos servicos dentro dos seguintes parametros
minimos:

| — cumprimento das agendas previamente pactuadas com a Secretaria Municipal de Saude;

Il — atendimento humanizado e adequado aos protocolos clinicos aplicaveis;

Il — disponibilidade de equipe técnica e recursos necessarios durante todo o periodo do mutirdo;
IV — observancia das normas de seguranca do paciente e boas praticas assistenciais.

23.3. Para fins de monitoramento do desempenho, serdo considerados, entre outros, os
seguintes indicadores:

| — pontualidade no inicio e conclusao dos atendimentos;

Il — taxa de absenteismo e remarcacdes atribuidas ao prestador;

Il — qualidade e completude dos registros em prontuario;

IV — conformidade entre procedimentos autorizados, executados e faturados;
V — ocorréncia de eventos adversos e intercorréncias assistenciais;

VI — cumprimento dos prazos para entrega de laudos e relatorios.
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23.4. O descumprimento dos niveis minimos de servico poderd ensejar notificacdo para
corregao, aplicagao de glosa, redu¢ao de encaminhamentos, suspensao tempordria de demandas
ou adogdo de outras medidas administrativas cabiveis.

23.5. A Administragdo podera realizar monitoramento peridédico do desempenho assistencial dos
credenciados, mediante auditoria, analise de producdo, avaliacdo da qualidade do atendimento e
verificacdo da satisfacdo dos usuarios.

23.6. Situacoes excepcionais devidamente justificadas poderao ser avaliadas pela Administracao,
ndo sendo consideradas descumprimento do SLA quando comprovada a ocorréncia de caso fortuito,
forca maior ou fatores alheios a responsabilidade do credenciado.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS E DO FORO

24.1. A participagdo no presente credenciamento implica o pleno conhecimento e a aceitagao
integral das condicGes estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como das normas legais e
regulamentares aplicaveis.

24.2. Os interessados sdo responsaveis pela veracidade das informacgbes e autenticidade dos
documentos apresentados, respondendo administrativa, civil e penalmente por eventuais
irregularidades.

24.3. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, promover diligéncias destinadas a esclarecer
ou complementar a instrucdo do processo, bem como solicitar a atualizacdo de documentos e
informacgdes necessarias a manuteng¢ao do credenciamento.

24.4. Eventuais modificacBes neste Edital serdo divulgadas pelos mesmos meios utilizados para
sua publicacdo, assegurada a ampla publicidade e, quando necessario, a reabertura de prazos.

24.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Contratacdes, com fundamento na
legislacao vigente e nos principios que regem a Administracdo Publica.

24.6.  Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste credenciamento e dos contratos dele
decorrentes, fica eleito o foro da Comarca de Arapoema/TO, com renuncia expressa de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

Arapoema /TO, aos 06 de abril de 2026.

SONIA REGINA DE SOUSA SILVA
Secretdaria Municipal de Saude
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O PROGRESSO CONTINUA

GESTAD 2025.2009

ANEXO | TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBIETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objetivo realizar o credenciamento de empresas
especializadas para a realizacdo de consultas, exames e procedimentos cirdrgicos oftalmoldgicos a
serem realizados na UBS — Unidade Bdsica de Saude Municipal, em modelo de mutirdo, destinados
ao atendimento de pacientes do Sistema Unico de Satude (SUS), municipes de Arapoema - TO, por
meio da Secretaria Municipal de Saude, através da Secretaria Municipal de Saude.

1.2. Natureza do Objeto:

1.2.1. O objeto da presente contratacdo caracteriza-se como servico técnico especializado na
area da saude, envolvendo a realizacdo de consultas, exames diagndsticos e procedimentos
cirargicos oftalmolégicos que demandam qualificacdo profissional especifica, responsabilidade
técnica, estrutura assistencial adequada, observancia de protocolos clinicos e cumprimento de
normas sanitdrias e regulatorias.

1.2.2. Trata-se de servigos que exigem atuacao de profissionais médicos especialistas com
Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia, utilizacdo de equipamentos médico-
hospitalares especificos, ambiente assistencial compativel com a complexidade dos procedimentos
e adogdo de praticas voltadas a seguranca do paciente, ndo se enquadrando, portanto, como
servigos comuns.

1.2.3. A execucdo do objeto pressupde conhecimento técnico especializado, experiéncia
comprovada, estrutura clinica apropriada e atendimento as diretrizes do Sistema Unico de Saude,
bem como as normas da vigilancia sanitdria, ética médica e seguranca assistencial, elementos que
refor¢am sua natureza técnica especializada.

1.2.4. Em razdo dessas caracteristicas, a contratacdo sera realizada por meio de
credenciamento de prestadores aptos, em condi¢cOes padronizadas e previamente definidas pela
Administracdo, nos termos da Lei n? 14.133/2021, observando-se a natureza técnica e assistencial
dos servicos a serem prestados.

1.3. Da Especificacdo do Objeto e Quantidades:

ITEM | QNT | UND DESCRICAO V. UNIT V. TOTAL

Cirurgia de facoemulsificacdo (catarata), com procedimentos
pré e pds-cirdrgicos, com prestacao de servigcos de equipe
1 300 | SERV | médica, incluindo os membros técnicos para a realizacdo da | RS 2.249,05 RS 674.715,00
mesma, sendo: cirurgido oftalmoldgico, enfermeiro(a),
instrumentador, técnico em enfermagem e anestesista.
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Cirurgia de pterigio, com procedimentos pré e pds-cirurgicos,
com prestacdo de servigos de equipe médica, incluindo os
2 200 | SERV | membros técnicos para a realizagdo da mesma, sendo:| RS 1.774,16 RS 354.832,00
cirurgido oftalmolégico, enfermeiro(a), instrumentador,
técnico em enfermagem e anestesista.

3 430 | SERV | Consultas pré e pds-operatorias. RS 255,19 RS$ 109.731,70

Consulta e exames basicos (biometria dptica, ceratometria,

4 500 | SERV ) . . .
potencial de acuidade visual e tonometria).

RS 250,00 RS 125.000,00

5 160 | SERV | Confecgdo de armagdo com lentes de grau. RS 470,15 RS 75.224,00
VALOR TOTAL: R$ 1.339.502,70
1.4. Os quantitativos estimados para a presente contratacdo foram definidos com base na fila

reprimida de pacientes aguardando consultas, exames e procedimentos oftalmoldgicos
especializados no ambito da rede municipal de saude, conforme levantamento realizado pela
Secretaria Municipal de Saude.

1.5. A andlise da demanda considerou:

| — registros de encaminhamentos pendentes nas Unidades Basicas de Saude;
Il — pacientes aguardando avaliacdo e procedimentos oftalmoldgicos no sistema de regulagao

municipal;
Il — demanda reprimida decorrente da insuficiéncia da oferta regular de servigos especializados;
IV — necessidade de atendimento prioritdrio de pacientes com comprometimento visual,

especialmente idosos e pessoas em situacao de vulnerabilidade;
V — histérico de atendimentos e tempo médio de espera para realizacdo dos procedimentos.

1.6. Verificou-se a existéncia de quantitativo expressivo de pacientes aguardando atendimento,
com impacto direto na qualidade de vida, capacidade laboral e autonomia dos usudrios do Sistema
Unico de Saude, o que justifica a adoc¢do de estratégia de mutirdo para reducdo da fila e ampliacdo
do acesso aos servigos.

1.7. Os guantitativos previstos também consideram:

v a capacidade operacional estimada para execu¢do do mutirdo;

v a disponibilidade orcamentaria do Fundo Municipal de Saude;

v a necessidade de garantir margem técnica para absorcdo de novas demandas identificadas
durante as triagens;

v a possibilidade de variagdo da demanda em decorréncia da busca ativa e do aumento da
cobertura assistencial.

1.8. Dessa forma, os quantitativos fixados representam estimativa realista e compativel com a
demanda reprimida identificada, visando assegurar a efetividade do mutirdo, a reducdo do tempo

de espera e a promocdo do acesso integral a assisténcia oftalmolégica especializada.

2. DAIJUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
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2.1. A assisténcia oftalmoldgica constitui servico essencial a promogdo, prevengdo e
recuperacao da saude, sendo fundamental para garantir qualidade de vida, autonomia e capacidade
laboral da populacdo. No entanto, verifica-se atualmente demanda reprimida significativa por
atendimentos especializados na drea de oftalmologia, incluindo consultas, exames diagndsticos e
cirurgias eletivas, especialmente de catarata e pterigio.

2.2, A rede municipal de saide de Arapoema nao dispde, em cardter permanente, de estrutura
técnica, equipamentos especificos e numero suficiente de profissionais especializados para
absorver integralmente essa demanda de forma célere e eficaz. Tal cenario tem ocasionado
aumento do tempo de espera para atendimento, risco de agravamento de patologias e prejuizos a
saude visual da populagao.

2.3. O credenciamento de empresas especializadas apresenta-se como medida adequada e
necessaria, uma vez que:

a) Amplia a capacidade de atendimento da rede municipal, permitindo maior oferta de consultas,
exames e cirurgias;

b) Reduz a fila de espera, proporcionando resolutividade em curto prazo por meio de mutirdes
organizados;

c) Assegura qualidade técnica e seguranga, considerando que as empresas credenciadas deverao
comprovar habilitacao profissional, regularidade sanitdria e capacidade operacional;

d) Garante economicidade e eficiéncia, ao possibilitar a contratacdo conforme a demanda, sem
necessidade de estruturacdo permanente de servicos de alta complexidade;

e) Evita o deslocamento dos pacientes para outros municipios, promovendo maior comodidade
€ acesso equitativo aos servigos.

2.4. O modelo de mutirdo, a ser realizado nas prdprias Unidades Municipais, permite
atendimento concentrado e programado, com otimizag¢ao de recursos publicos e maior alcance
populacional, contribuindo para a reducdo da demanda reprimida e para a prevencdo de
complicacdes decorrentes do diagnodstico tardio de doencas como glaucoma, catarata e outras
afeccGes oculares.

2.5. Ressalta-se que o credenciamento possibilita maior competitividade e transparéncia,
ampliando o rol de prestadores aptos a executar os servicos, garantindo isonomia, melhor custo-
beneficio e continuidade da assisténcia conforme a necessidade do Municipio.

2.6. Diante do exposto, evidencia-se a imprescindibilidade do credenciamento de empresas
especializadas para a execucdo de servicos oftalmoldgicos em regime de mutirdo, como medida
estratégica para assegurar o direito a saude da populacdo de Arapoema — TO, promover a reducdo
da fila de espera e garantir atendimento especializado com qualidade, eficiéncia e responsabilidade
administrativa.
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3.  LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos deverdo ser executados no municipio de Arapoema, em espago adequado que
serd disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude. As atividades ocorrerdao em sala localizada
na Unidade Basica de Saude (UBS) situada na Rua Parand, n2 218, Centro, CEP 77.780-000,
Arapoema/TO.

3.2. A Secretaria de Saude sera responsavel por garantir a infraestrutura necessaria para a
realizacdo dos servicos, incluindo a disponibilizacdo do ambiente fisico, bem como o suporte
administrativo indispensavel ao bom andamento das atividades.

4. EQUIPAMENTOS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1. A Secretaria Municipal de Saude tera a obrigacdo de fornecer exclusivamente o ambiente
fisico necessario para a execucdo dos servicos. Caberd a contratada a responsabilidade integral pelo
fornecimento de todos os demais equipamentos, materiais hospitalares e insumos indispensaveis a
adequada realizacdo das atividades.

4.2, Dessa forma, a contratada devera assegurar que os servicos sejam prestados com
qualidade, disponibilizando os recursos técnicos e materiais necessarios, enquanto a Secretaria de
Saude se limitara a disponibilizacdo do espaco fisico previamente definido.

5. DAVIGENCIA DO CONTRATO E PRAZO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

5.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogada nos termos do art. 107, da Lei 14.133/21.

5.2. O prazo de execucdo dos servigos sera de 12 meses contados a partir do recebimento da
ordem de servico.

6. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

6.1. O presente Termo de Referéncia tem como Fundamento Legal as disposicGes estabelecidas
na Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, bem como atender aos preceitos do Decreto Federal
n°11.878, de 09 de janeiro de 2024.

6.2. O presente Termo, consiste no procedimento de CREDENCIAMENTO conforme disposto no
Art. 78, inciso |, da Lei Federal 14.133/2021, que é o sistema através do qual a Administracdo Publica
possibilita a contratacdo de todos os interessados em contratar determinado objeto, de acordo com
pré-requisitos de qualificacdo e remuneracdo definidos pela propria entidade contratante,
fundamentando-se como INEXIGIBILIDADE de licitacdo nos termos do Art. 74, inciso IV, da Lei Federal
n° 14.133/2021, cujo o critério de sele¢do, adota-se o previsto no Art. 79, inciso |, da Lei Federal n?
14.133/2021, paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracao a
realizacdo de contratacdes simultaneas em condi¢Oes padronizadas.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2014.133-2021?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2011.878-2024?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2011.878-2024?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%2078.%20S%C3%A3o%20procedimentos%20auxiliares%20das%20licita%C3%A7%C3%B5es%20e%20das%20contrata%C3%A7%C3%B5es%20regidas%20por%20esta%20Lei%3A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%2074.%20%C3%89%20inexig%C3%ADvel%20a%20licita%C3%A7%C3%A3o%20quando%20invi%C3%A1vel%20a%20competi%C3%A7%C3%A3o%2C%20em%20especial%20nos%20casos%20de%3A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%2074.%20%C3%89%20inexig%C3%ADvel%20a%20licita%C3%A7%C3%A3o%20quando%20invi%C3%A1vel%20a%20competi%C3%A7%C3%A3o%2C%20em%20especial%20nos%20casos%20de%3A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%2079.%20O,fixados%20no%20edital.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%2079.%20O,fixados%20no%20edital.
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7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1. A descri¢do da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

8.  REQUISITOS DA CONTRATAGAO

8.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
9.1. Condigdes de execugao:

9.1.1. E de responsabilidade exclusiva e integral do Credenciado a utilizacdo de pessoal técnico
e habilitado para execucdo do objeto contratado, bem como a quitacdo dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos O6nus e
obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o Municipio.

9.1.2. A (s) contratada (s) devera permanecer no municipio de Arapoema sempre que for
solicitada para a execugdo dos servigos, pelo periodo minimo de 5 (cinco) dias consecutivos ou até
gue execute toda a demanda solicitada. Essa permanéncia tem como finalidade assegurar o
atendimento continuo e adequado aos municipes que serdao beneficiados pelas atividades,
garantindo a efetividade e a qualidade dos servigos prestados.

9.1.3. Durante esse periodo, a contratada compromete-se a manter equipe e recursos
disponiveis para atender a demanda local, observando as normas técnicas e administrativas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

9.2. As demandas:

9.2.1. A demanda ou a quantidade estimada de trabalho a ser contratada sera dividida
proporcionalmente para as Pessoas Juridicas credenciadas relativas a quantidade dos servicos, e por
sorteio entre as credenciadas quando ndo puder ser realizada a divisdo proporcionalmente.

9.3. Da alocacdo das demandas:

9.3.1. A convocacdo dos credenciados para a realizacdo do servico serd realizado na sua
totalidade e a divisdo proporcional a quantidade de Pessoas Juridicas credenciadas ou sorteio
guanto ndo puder ser realizado a divisdo proporcional para se alocar cada demanda, distribuida por
padroes estritamente impessoais e aleatdrios, observando-se sempre o critério de rotatividade sera
de responsabilidade do Departamento de Saude ao solicitar a prestacao de servicos.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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10.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3. Ascomunicac¢les entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

10.4. O o¢rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5.  Fiscalizacdo:

10.5.1. O fiscal do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

10.5.2. O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regulariza¢do
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 22, 11);

10.5.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

10.5.4. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou adogdao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

10.5.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 22, V).

10.5.6. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renova¢ao tempestiva ou a prorrogacdo contratual
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

10.5.7. O fiscal do contrato verificara a manutencao das condi¢Ges de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario
(Art. 23, 1 e ll, do Decreto n? 11.246, de 2022).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117§1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art23
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10.5.8. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2 11.246, de
2022, art. 23, V).

10.6. Gestor do Contrato:

10.6.1. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.
(Decreto n© 11.246, de 2022, art. 21, V).

10.6.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2 11.246,
de 2022, art. 21, 1l).

10.6.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencdao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto
n? 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

10.6.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execu¢ao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

10.6.5. O gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.6.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacbes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
21, VI).

10.6.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela

fiscalizacdo e gestdao nos termos do contrato.

10.7. Dos Servidores:



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art23
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art23
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Fiscal:

Nome da Servidora: Ana Paula de Melo Camargo
Cargo: Chefe do Departamento Financeiro, Administrativo e Compras

11. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

11.1. Paratodos os fins de pagamento serd observado o seguinte:
Primeiro:

11.2.  Recebimento Provisério:

11.2.1. Os servicos serdo recebidos efetivamente, juntamente com a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato,
para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagbes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

11.2.2. Caso seja identificado qualquer servico mal executado, ndo cumprido ou que apresente
erros por parte do contratado, o recebimento provisério ndo sera autorizado até que todas as falhas
sejam devidamente corrigidas.

11.2.3. Uma vez que as corre¢des sejam efetuadas e o servigo atenda aos critérios necessarios,
o recebimento provisorio podera ser validado e dando-se por fim o recebimento provisdrio e seguira
para o recebimento definitivo.

Segundo:
11.3. Recebimento Definitivo

11.3.1. O recebimento definitivo ocorre apds a entrega dos resultados dos servicos pela
empresa contratada.

11.3.2. O recebimento definitivo, portanto, ndo apenas confirma a conclusdo do servico, mas
também assegura que a informacdo gerada seja util e confidvel para o diagndstico e tratamento dos
pacientes, contribuindo assim para a eficacia dos servicos de saude prestados.

11.3.3. Na auséncia de quaisquer impedimentos ao recebimento definitivo, sera elaborado um
termo detalhado que ateste a aceitacdo dos servicos prestados.

11.3.4. Adicionalmente, o fiscal responsavel comunicard a empresa para que emita a Nota
Fiscal, correspondente ao valor exato estabelecido pela fiscalizacdo, para prosseguir com o
pagamento pelo servico prestado.

11.3.5. Ressalta-se que o recebimento, seja ele provisério ou definitivo, ndo isentara a
responsabilidade civil quanto a solidez e seguranca do servico, nem a responsabilidade ético-
profissional relacionada a adequada execuc¢do do contrato.
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Terceiro:
11.4. Liquidagao:

11.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, a liquidacdo ocorrerd
em um prazo de 03 (Trés) dias uteis.

11.4.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

e O prazo de validade;

e Adata da emissdo;

e Os dados do contrato e do érgdo contratante;

e O periodo respectivo de execugao do contrato;

e Ovalorapagar; e

e Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

11.4.3. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a
contratante;

11.4.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

11.4.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
11.4.6. Verificar a manutencado das condi¢des de habilitacdo exigidas;
11.4.7. Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo, no ambito

do drgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018).

11.4.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

11.4.9. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
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11.4.10. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

11.4.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

Quarto:

11.5. Prazo de Pagamento:

11.5.1. O pagamento sera efetuado de forma parcelada/mensal, no prazo maximo de até 10
(dez) dias uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior. O prazo
para realizacdo do pagamento ndo ultrapassara o prazo de 10 (dez) dias do més subsequente.
11.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do indice de corre¢do monetaria.

Quinto:

11.6. Forma de Pagamento:

11.6.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

11.6.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.6.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagao
aplicavel.
11.6.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

11.6.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerda a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12. DA SUBCONTRATACAO
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12.1.  Serd admitida a subcontratacdao parcial do objeto, limitada a até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor estimado da contratacdo, desde que restrita a atividades acessorias,
complementares ou de apoio a execug¢do dos servigcos oftalmoldgicos, e que ndo comprometa a
responsabilidade técnica da contratada nem a qualidade assistencial dos procedimentos.

12.2. A subcontratacdo ndo poderd abranger a execucao integral do objeto nem a transferéncia
da responsabilidade técnica principal, permanecendo a contratada integralmente responsavel pela
coordenacdo dos servicos, pelos resultados assistenciais e pelo cumprimento das obrigacdes
contratuais.

12.3. Poderdo ser objeto de subcontratacdo, quando tecnicamente justificadas:

| — servicos de apoio diagndstico e exames complementares;

Il — esterilizacdo de materiais e apoio logistico especializado;

Il — fornecimento de insumos especificos ou apoio técnico complementar;

IV — servicos auxiliares necessarios a execucao do mutirdo, desde que ndo impliquem delegacdo da
responsabilidade médica principal.

12.4. A subcontratacdo dependera de prévia e expressa autorizacao da Administracdo, devendo
a contratada apresentar justificativa técnica, identificacdo do subcontratado e comprovacgao de que
este atende as exigéncias técnicas, sanitarias e legais aplicaveis.

12.5. O subcontratado devera observar integralmente as normas sanitdrias, assistenciais e de
protecdo de dados aplicdveis aos servigcos de saude, sujeitando-se a fiscalizagdo da Administracao
sempre que necessario.

12.6. A contratada permanecera responsavel perante a Administracao e terceiros por todos os
atos praticados pelos subcontratados, inclusive quanto a qualidade dos servigos, cumprimento das
normas assistenciais, registros clinicos e eventuais danos decorrentes da execucao.

12.7. E vedada a subcontratacdo em cadeia ou a transferéncia sucessiva das atividades
subcontratadas, bem como a subcontratacdo de empresa ou profissional que ndo atenda as
exigéncias legais e regulatdrias aplicaveis ao objeto.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1.  Ocritério de sele¢do é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n2 14.133/2021, ou seja,
paralela e ndo excludente: caso em que é viadvel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de
contratacoes simultdaneas em condi¢cbes padronizadas.

14. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

14.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de CREDENCIAMENTO.

14.2. No caso de pessoa juridica;
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Habilitagao juridica;

14.3.  Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

14.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

14.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

14.6. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdao do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

14.7. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

14.8. Sociedade simples: inscricdao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

14.9.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
dafilial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz

14.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

14.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista;

14.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

14.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
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a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

14.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

14.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

14.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

14.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital/Municipal]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicgdo mediante a apresentacdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

14.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢dao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira;

14.21. Certid3ao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

Qualificagdo Técnica;

14.22. Comprovacao de aptiddo de prestacdo dos servigos similares equivalente ao objeto desta
contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

14.23. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

14.24. O fornecedor disponibilizara todas as informag¢Ges necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato
gue deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.
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14.25. Registro ou inscricdo da pessoa juridica no conselho da categoria.

14.26. Registro ou inscricdo da especialidade do profissional no conselho da categoria, Registro
de Qualificagdo de Especialista — RQE (especialidade em oftalmologia), conforme resolu¢do n¢
1.974/2011, em nome do profissional que ficara responsavel pela realizacdo das cirurgias.

14.27. Comprovar o registro ou inscricao no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES da pessoa juridica.

14.28. Licenga Sanitdria expedida pela vigilancia sanitaria do municipio e/ou estado do
estabelecimento do proponente.

14.29. Comprovacdo do registro de todos os profissionais técnicos em seus respectivos conselhos
de classe e com especializacdo pertinente a drea de atuacao;

Declaragoes;

14.30. Devera ser incluso no sistema juntamente com os documentos de habilitacdo, as
declaragbes que:

14.31. Estd ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatdrio.

14.32. Naoemprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIlI, da Constituicao.

14.33. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constitui¢ao Federal.

14.34. Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

14.35. N3ao tem vinculo com os servidores publico do municipio de Arapoema bem como ndo tem
grau de parentesco.

14.36. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n.2 14.133, de 2021.
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14.37. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

15. CONTROLE DE PRODUGCAO NO AMBITO DO SUS

15.1. A execucdo dos servicos credenciados deverd observar rigorosamente os mecanismos de
controle, registro e validagdo da producio assistencial no &mbito do Sistema Unico de Saude — SUS,
garantindo a rastreabilidade dos atendimentos realizados e a compatibilidade entre autorizacao,
execugao e faturamento.

15.2. O credenciado devera manter registros completos e fidedignos dos atendimentos
realizados, incluindo prontudrios, laudos, relatdrios cirdrgicos, evolucdo clinica e demais
documentos comprobatérios da assisténcia prestada.

15.3. Parafins de controle e auditoria, a producdo assistencial devera ser registrada nos sistemas
oficiais de informacdo em saude aplicaveis, quando exigido, observando-se a codificacdo dos
procedimentos, identificacdo do paciente, profissional responsavel e demais dados obrigatérios.

15.4. O faturamento dos servicos ficara condicionado a apresentacdo da documentagao
comprobatdria da producdo, incluindo, quando aplicavel:

| — relagdo nominal dos pacientes atendidos;

Il — autorizagdes emitidas pela regulagdao municipal;

Il — registros clinicos e cirurgicos correspondentes;

IV — laudos e exames realizados;

V — relatérios de producdo e consolidacao dos procedimentos executados.

15.5. A Secretaria Municipal de Saude realizara a valida¢do da produc¢ao apresentada, podendo
promover conferéncia documental, auditoria clinica, visitas técnicas e cruzamento de informacgdes
com os registros da regulacdao municipal.

15.6. Divergéncias entre a producdo apresentada e a documentacdo comprobatéria poderao
ensejar glosa, suspensdo do pagamento, solicitacdo de ajustes ou adocdo de outras medidas
administrativas cabiveis.

15.7. O credenciado devera manter os documentos e registros assistenciais pelo prazo minimo
exigido na legislacdo sanitaria e normativa do SUS, garantindo sua disponibilidade para auditorias e
fiscalizacOes.

15.8. A auséncia de registro adequado da producdo, inconsisténcia de informacbes ou
impossibilidade de validacdo dos procedimentos podera implicar a ndo autorizacdo do faturamento,

sem prejuizo das demais san¢des administrativas.

16. DO CONSENTIMENTO INFORMADO
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16.1. O credenciado deverd assegurar a obtengdo do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido — TCLE de todos os pacientes submetidos a consultas, exames ou procedimentos
invasivos e cirurgicos decorrentes deste credenciamento.

16.2. O consentimento informado devera ser previamente apresentado ao paciente ou seu
responsavel legal, em linguagem clara e acessivel, contendo informacdes sobre:

| — diagndstico e indicacdo do procedimento;

Il — descricdo do procedimento a ser realizado;

Il — beneficios esperados e alternativas terapéuticas;

IV — riscos, possiveis complicacdes e limita¢cdes do tratamento;

V — cuidados pré e pds-procedimento;

VI — possibilidade de revogacdo do consentimento pelo paciente.

16.3. O termo deverd ser devidamente assinado pelo paciente ou responsavel legal, pelo
profissional responsdvel e, quando necessario, por testemunhas, devendo integrar o prontudrio do
paciente.

16.4. Nos casos de pacientes incapazes ou menores de idade, o consentimento devera ser obtido
junto ao responsavel legal, observada a legislacdao aplicavel.

16.5. Situac¢Oes de urgéncia ou risco iminente a saude do paciente que impossibilitem a obtenc¢ao
prévia do consentimento deverdo ser devidamente justificadas e registradas em prontuario.

16.6. A auséncia do consentimento informado, quando exigido, podera ensejar glosa do
procedimento, determinacdo de correc¢do, responsabilizacdo do credenciado e demais medidas
administrativas cabiveis.

16.7. O credenciado devera garantir a guarda e confidencialidade dos termos de consentimento,
observando as normas de sigilo profissional e protecao de dados pessoais dos pacientes.

17. MATRIZ DE RISCOS DO MUTIRAO OFTALMOLOGICO

17.1. A presente matriz de riscos tem por finalidade identificar, classificar e estabelecer medidas
preventivas e de contingéncia relacionadas a execucdo dos servicos oftalmoldgicos em regime de
mutirdo, visando assegurar a seguranca do paciente, a continuidade assistencial, a regularidade
contratual e a adequada aplicacdo dos recursos publicos.

17.2. A gestdo dos riscos serd realizada de forma continua pela fiscalizacdo contratual, auditoria
clinica e Secretaria Municipal de Saude, podendo ensejar ajustes operacionais, redistribuicdo de

demanda, glosas e aplicacdo de penalidades quando cabivel.

1. Riscos Assistenciais e Sanitarios

Risco Causa Impacto ‘ Prob. ‘ Nivel ‘ Medidas Preventivas Contingéncia Responsavel
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Encaminhamento

Falhas técnicas, Dano ao Exigéncia de . . .
L L , . i L. imediato para unidade .
ComplicagGes avaliagdo pré- paciente, o responsavel técnico, o Credenciado /
L o .| Média | Alto . de referéncia e . L
cirurgicas operatoria responsabilizaga protocolos clinicos e . Fiscal técnico
X . . L K X registro de evento
insuficiente o civil e sanitdria triagem rigorosa
adverso
Esterilizagdo - N .
L, . . L Exigir CME, protocolos Suspensdo do Credenciado /
Infecgdo pos- inadequada, Risco sanitdrio e . o o
o o Baixa Alto ANVISA e controle de | prestador e auditoria Vigilancia
operatoria falha em judicializagdo L o L
X esterilizagdo sanitaria sanitaria
biosseguranca
Falha na o Cancelamentos Protocolos clinicos e o N
. Avaliagdo clinica . o o . . Reavaliagdo clinicae | Coordenagdo do
triagem de . e riscos Média | Médio checklist pré- N L
] incompleta . . . remarcagao mutirdo
pacientes assistenciais operatorio
2. Riscos Operacionais
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel | Medidas Preventivas Contingéncia Responsavel
Auséncia de L N Cronograma L .
. Falha logistica do | Interrupgdo do L Redistribuicdo das Secretaria de
equipe no . Média | Alto pactuado e i
s prestador atendimento . R . demandas Saude
mutirdo confirmagédo prévia
. Planejamento Cancelamentos L L. " .
Equipamentos . . o L Exigir lista minima de | Suspensdo de agenda Fiscal do
. . inadequado do e baixa Média | Médio .
insuficientes . . equipamentos do prestador contrato
credenciado produtividade
Capacidade N
. . N Frustragdo de - N L. N
produtiva Superestimagdo L L Definir produgdo Ampliacdo de Gestdo do
. oo metas do Média | Médio o o
inferior a da demanda . minima didria prestadores contrato
X mutirao
estimada
3. Riscos Financeiros e de Faturamento
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel | Medidas Preventivas Contingéncia Responsavel
Divergéncia Auditoria clinica e . N
Faturamento ~ L. o . Glosa e instauragdo de . .
. . entre execugdo e | Dano ao erdrio | Média | Alto controle de produgdo Auditoria / Fiscal
indevido B processo
produgdo SuUs
. o Conflito com L L . .
Glosas Registros clinicos L L Padronizagdo Capacitagdo e revisao Secretaria de
. . prestador e Média | Médio ,
excessivas incompletos documental do faturamento Saude
atrasos
e . . . Reserva orgamentdria N
Insuficiéncia | Subestimagdo da | Interrupgdo do . Reprogramacao das Gestor do
L. o Baixa Alto e controle de
orgcamentdria demanda mutirdo N agendas contrato
execugao
4. Riscos Juridicos e Contratuais
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel | Medidas Preventivas Contingéncia Responsavel
. Consentimento
L Responsabiliza . L.
Judicializagdo por Eventos ~ . informado e Defesa técnica e .
) ] ¢do do Baixa Alto o Credenciado / SMS
intercorréncia adversos L protocolos relatério clinico
municipio . .
assistenciais
. . Fundamentagdo . .
Questionamento Falhas no Risco de . L. Ajustes contratuais L
) . ) Baixa Alto técnica e o CPL / Juridico
do credenciamento | planejamento nulidade . e justificativa
transparéncia
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Descumprimento Falha na Descontinuida o o L , Penalidades e .
N . Média | Médio | Fiscalizagdo continua . Fiscal do contrato
contratual execugdo de do servigo substituicdo
5. Riscos Logisticos e de Gestao
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel | Medidas Preventivas Contingéncia Responsavel
Auséncia de Falha na Ociosidade do Média | Médio Confirmagdo prévia e Remanejamento Regulagdo
pacientes convocagao mutirdo lista reserva imediato municipal
Superlotagdo do Falha de Insatisfagcdo e L L Redistribui¢do do Coordenagdo do
L Média | Médio | Agenda escalonada . L
mutirdo agenda atrasos atendimento mutirdo
Erro de -
i T Revisdo o
Falha no registroda | langamento Perda de o Conferéncia diaria da Auditoria /
. . Média | Alto . documental e
producdo em sistemas faturamento producgdo o Prestador
auditoria
SuUS
18. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

18.1. Designar gestor e fiscal do contrato, responsdveis pelo acompanhamento, controle e
avaliacdo da execugdo dos servigos, assegurando o cumprimento das condi¢des estabelecidas no
instrumento convocatdrio e no contrato.

18.2.  Disponibilizar o espago fisico previamente definido para realizagdo dos atendimentos,
guando aplicavel, garantindo condi¢cdes minimas de organiza¢do administrativa, acesso, limpeza e
suporte operacional necessdrio ao funcionamento do mutirao.

18.3. Realizar a regulagdo, selegao, convocagdao e encaminhamento dos pacientes a serem
atendidos, observando critérios clinicos, prioridades assistenciais e fluxos definidos pela Secretaria
Municipal de Saude.

18.4. Distribuir a demanda entre os credenciados de forma impessoal, proporcional e
tecnicamente motivada, considerando a capacidade operacional, disponibilidade de agenda,
desempenho assistencial e necessidade da rede municipal.

18.5.  Fiscalizar a execucdo dos servicos, verificando a conformidade dos atendimentos com os
protocolos assistenciais, normas sanitdrias, indicadores de desempenho e demais exigéncias
contratuais.

18.6. Validar a producdo assistencial apresentada pelo credenciado, por meio de conferéncia
documental, auditoria clinica, analise da regulacdo e demais mecanismos de controle aplicaveis.

18.7.  Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos efetivamente executados e devidamente
validados, observadas as condicGes, prazos e requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e
no contrato.
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18.8.  Prestar informagdes e esclarecimentos necessarios a execugao dos servigos, bem como
comunicar formalmente quaisquer alteragdes operacionais, ajustes de agenda ou orientagdes
assistenciais relevantes.

18.9. Promover o acompanhamento dos pacientes no pds-procedimento por meio da rede
municipal de saude, assegurando continuidade do cuidado e suporte assistencial quando
necessario.

18.10. Adotar as providéncias administrativas cabiveis em caso de irregularidades,
descumprimento contratual ou riscos assistenciais, podendo determinar ajustes operacionais,
suspensado de agenda, redistribuicdo de demanda e aplicacdo de penalidades.

18.11. Garantir transparéncia e publicidade dos atos relacionados ao credenciamento e a
execucdo contratual, observando as disposicées da Lei n2 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

19.1. Executar os servicos oftalmoldgicos objeto do credenciamento com observancia das
normas técnicas, sanitarias, éticas e assistenciais aplicaveis, garantindo qualidade, seguranca do
paciente e conformidade com os protocolos clinicos vigentes.

19.2. Disponibilizar equipe técnica qualificada e habilitada, composta por profissionais
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de classe, incluindo médico oftalmologista
com Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE), assumindo integral responsabilidade técnica
pelos procedimentos realizados.

19.3. Fornecer todos os equipamentos, materiais médico-hospitalares, instrumentais,
medicamentos e insumos necessarios a execu¢ao dos atendimentos, assegurando condi¢des
adequadas de funcionamento, esterilizacdo, rastreabilidade e biosseguranca.

19.4. Cumprir rigorosamente os fluxos assistenciais definidos pela Secretaria Municipal de
Saude, realizando atendimentos exclusivamente mediante autorizacdo e encaminhamento da
regulacdo municipal.

19.5. Manter organizacdo da agenda assistencial e comunicar previamente a Secretaria
Municipal de Saude as datas, hordrios e capacidade de atendimento, possibilitando adequada
convocagao dos pacientes.

19.6. Assegurar a realizacdo de triagem clinica, avaliacdo pré-operatdria, execucdo dos
procedimentos e acompanhamento pds-operatério, incluindo orientagGes ao paciente e
encaminhamento a rede de referéncia em caso de intercorréncias.

19.7. Garantir a obtencdo e guarda do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido dos pacientes
submetidos a procedimentos, observando normas éticas, sanitarias e de protecdo de dados
pessoais.
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19.8.  Registrar integralmente os atendimentos realizados, mantendo prontuarios, laudos,
relatérios cirdrgicos e demais documentos assistenciais necessarios ao controle, auditoria e
faturamento no ambito do SUS.

19.9. Apresentar a producdo assistencial para validacdo da Secretaria Municipal de Saude dentro
dos prazos estabelecidos, acompanhada da documentacdo comprobatéria exigida.

19.10. Permitir o acesso da fiscalizacdo, auditoria e vigilancia sanitaria as dependéncias,
documentos e registros relacionados a execucdo dos servicos, colaborando com inspecdes,
verificacOes e auditorias.

19.11. Comunicar imediatamente a Administracdo quaisquer intercorréncias clinicas relevantes,
eventos adversos, falhas operacionais ou situacdes que possam comprometer a continuidade do
atendimento.

19.12. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, as condicdes de habilitacdo juridica,
fiscal, trabalhista, técnica e sanitdria exigidas para a contratacao.

19.13. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
securitarios e demais obrigacGes decorrentes da execugdo dos servicos, ndo havendo vinculo
empregaticio com o Municipio.

19.14. Responder por danos causados a Administracao, aos pacientes ou a terceiros decorrentes
de falhas, negligéncia, impericia ou imprudéncia na execuc¢ao dos servigos.

19.15. Manter regularidade sanitaria do estabelecimento e adotar protocolos de biosseguranga,
controle de infeccdo e gerenciamento de residuos de servicos de saude, conforme legislacdo
aplicavel.

19.16. Comunicar previamente eventual impossibilidade de execugao dos servigcos ou necessidade
de alteracdo da agenda, possibilitando a reorganizacdo da demanda e evitando prejuizos
assistenciais.

19.17. Nao transferir a terceiros a execucdo integral do objeto, admitindo-se subcontratacdo
apenas de atividades acessérias e complementares, quando tecnicamente justificadas e
previamente autorizadas pela Administracdo, sem prejuizo da responsabilidade integral da
contratada.

20. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1. Constituem infragcBes administrativas, nos termos da Lei n? 14.133/2021, as condutas
praticadas pela contratada que caracterizem descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas, bem como aquelas que comprometam a execuc¢do dos servicos, a seguranca do
paciente, a regularidade do faturamento ou o interesse publico.

20.2. Consideram-se, entre outras, infracdes administrativas:

A -,
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| — inexecucao total ou parcial do objeto contratado;

Il — atraso injustificado na execugao dos atendimentos ou no cumprimento da agenda pactuada;
[l — descumprimento dos protocolos clinicos, sanitdrios ou das normas de seguranca assistencial;
IV — execucdo de procedimentos sem autorizacdo da regulacdo municipal;

V — apresentacdo de producdo assistencial inconsistente, incompleta ou incompativel com os
registros clinicos;

VI — negativa injustificada de atendimento aos pacientes encaminhados;

VIl — falhas reiteradas na qualidade dos servigos ou desempenho assistencial insatisfatorio;

VIII — impedimento ou resisténcia a fiscalizagao e auditoria;

IX — apresentacdo de documentacao falsa ou prestacdo de informacdes inveridicas;

X — pratica de atos que comprometam a continuidade do mutirdo ou causem prejuizo a
Administracdo ou aos usudrios.

20.3. Pela pratica das infracoes administrativas poderdo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, as seguintes sancdes:

| — adverténcia, nos casos de infracdes de menor gravidade e passiveis de correcao imediata;

Il — multa moratéria, aplicada em razdo de atraso injustificado na execuc¢do dos servigos ou no
cumprimento de obrigacdes contratuais;

[l — multa compensatéria, quando configurado descumprimento contratual com impacto na
execucao do objeto;

IV — suspensao temporaria da agenda e redistribuicdo da demanda entre os credenciados;

V — impedimento de licitar e contratar com a Administracdo, nos termos da legislagdo vigente;

VI — declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

20.4. A multa moratdria poderd ser aplicada no percentual de até 1% (um por cento) ao dia sobre
o valor da parcela inadimplida, limitada a 20% (vinte por cento), sem prejuizo das demais san¢des
cabiveis.

20.5. A multacompensatéria poderd ser aplicada em até 20% (vinte por cento) do valor estimado
do contrato ou da parcela afetada, observada a gravidade da infracdo e os prejuizos causados a
Administracdo.

20.6. A ocorréncia de falhas assistenciais graves, risco a seguranca do paciente, irregularidades
sanitdrias ou inconsisténcias relevantes na producdo podera ensejar suspensao imediata da agenda
do credenciado, sem prejuizo da apuracado administrativa e aplicacdo das demais sancbes cabiveis.

20.7. AssancgOes serdo aplicadas mediante processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa, observando-se os procedimentos previstos nos arts. 156 a 163 da Lei n?
14.133/2021.

20.8. Na aplicacdo das penalidades serdo considerados:

| — a natureza e a gravidade da infracao;
Il — os danos causados a Administracdo ou aos pacientes;

A -,
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Il — a reincidéncia;
IV — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
V — o grau de comprometimento da continuidade assistencial;
VI — a adog¢do de medidas corretivas pelo credenciado.

20.9. A aplicacdo das san¢bes ndo exclui a obrigacdo de reparacao integral dos danos causados
a Administracdo ou a terceiros.

20.10. Os débitos decorrentes de multas e indeniza¢Ges poderdo ser compensados com valores
devidos a contratada, respeitada a legislagao aplicavel.

21. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

21.1. Asdespesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio de Arapoema.

21.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

Orgdo: Fundo Municipal de Saude de Arapoema
Unidade: Secretaria Municipal de Saude de Arapoema
Atividade: Bloco de Custeio Urgéncia e Emergéncia (MAC)
Classificagdo: 5.12.10.301.2008.2.059

Elemento: 3.3.90.39

Fonte: 1.500.1002.000000

Fonte: 1.600.0000.000000

Fonte: 1.600.3110.000000

Fonte: 1.621.000.000000

Fonte: 1.621.3210.000000

Ficha: 00108

Arapoema /TO, aos 06 de abril de 2026.

SONIA REGINA DE SOUSA SILVA
Secretdaria Municipal de Saude
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ANEXO Il — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

PN Unidade Requisitante
H Fundo Municipal de Saude de Arapoema

0, Alinhamento com o Planejamento Anual
@ A necessidade objeto do presente estudo ndo possui previsdo no plano de contratacdes anual da
Organizacao.

r909~ Equipe de Planejamento
C S Ana Paula de Melo Camargo

Problema Resumido

A demanda em questdo surgiu a partir da identificacdo de necessidades associadas ao
E@ atendimento assistencial em saude ocular, visando dar resposta a solicitagcdes relacionadas ao

diagndstico, monitoramento e tratamento eficaz de condi¢gbes oftalmoldgicas prevalentes na

populagdo.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento
caracteriza a primeira etapa do planejamento do processo de contratacdo e busca atender o
interesse publico envolvido e buscar a melhor solucdo para atendimento da necessidade aqui
descrita.

=  DESCRICAO DA NECESSIDADE

A necessidade que originou esta demanda esta diretamente relacionada a garantia e ampliacdo do
acesso da populacdo a servicos de saude especializados na area oftalmoldgica. Tal necessidade
decorre da observacdo do aumento de casos de condigOes oculares que podem resultar em perda
parcial ou total da visdo se ndo forem devidamente diagnosticadas e tratadas em tempo habil. Os
servicos oftalmoldgicos especializados, como consultas com exames pré-operatdrios e a realizacao
de diferentes tipos de cirurgias oculares, sdo essenciais para assegurar o bem-estar e a qualidade
de vida dos usuarios atendidos pela instituicdo, sendo, portanto, uma demanda cuja satisfacdo
atende ao interesse coletivo e contribui diretamente para a protecao da saude publica.

Descricdo detalhada das necessidades identificadas
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» Consultas oftalmolégicas com exames pré-operatdrios: Necessdrias para o correto diagndstico,
acompanhamento e preparagao dos pacientes que apresentam doengas ou condi¢des oculares e
gue possam vir a precisar de intervengdes cirurgicas.

e Cirurgia de facoemulsificagdo com lente dobravel: Fundamental para o tratamento de catarata,
condicdo prevalente entre pessoas em diversas faixas etarias, cuja evolugdo pode causar cegueira
evitavel.

e Cirurgia de pterigio: Procedimento indicado para a remocdo desta lesdo ocular, que pode
comprometer a visdo, causar desconforto significativo e afetar a estética ocular do paciente.

e Cirurgia de vitrectomia anterior: Indicada para casos especificos de acometimentos no segmento
anterior do olho, muitas vezes ligados a complicacGes cirurgicas ou situacdes de emergéncia

oftalmoldgica.

Demandas geradas a partir das necessidades identificadas

Item Necessario Descrigao da Demanda

Disponibilizacdo de atendimentos clinicos especializados com realizagdo dos
exames laboratoriais e diagndsticos, pré-requisito para a avaliagao e indicagdo
precisa das intervengdes cirurgicas oftalmoldgicas.

Execugdo de procedimento cirurgico avancado para retirada de catarata e
implantagdo de lente intraocular, promovendo a recuperagao da capacidade
visual do paciente.

Realizacdo de procedimento cirdrgico para remoc¢do do pterigio, evitando
progressao da lesdo, desconforto ocular e comprometimento da visdo.
Intervencdo cirdrgica de alta complexidade para o tratamento de complica¢des
Cirurgia de Vitrectomia Anterior ou doencas do segmento anterior do olho, importante para preservar a saide
ocular e prevenir deficiéncias visuais permanentes.

Consultas com Exames Pré-Operatodrios
Oftalmoldgicos

Cirurgia de Facoemulsificacdo com Lente
Dobravel

Cirurgia de Pterigio

O atendimento destas demandas é fundamental para garantir a populacdo o acesso a servicos de
saude de qualidade, possibilitando a deteccdo precoce, o tratamento adequado e a reabilitacdo em
casos de patologias oculares. Isto contribui diretamente para a diminuicdo dos indices de cegueira
evitavel, potencializando a inclusdo social, o desenvolvimento das atividades didrias e laborais dos
individuos e, consequentemente, promovendo o bem-estar coletivo e a eficiéncia dos servigos
publicos de salde.

<
I

Y=  REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

Visando garantir o atendimento adequado da necessidade especificada, relacionada a expansao do
acesso a servicos oftalmoldgicos especializados para a prevencdo de perda visual evitdvel e
promocdo do bem-estar coletivo, é fundamental definir requisitos claros, objetivos e
imprescindiveis a satisfacdo da demanda apresentada. A seguir, estdo destacados todos os
requisitos necessarios, observando a legislacdo pertinente e as diretrizes de sustentabilidade.

Requisitos Essenciais para Atendimento da Demanda em Servicos Oftalmoldgicos Especializados
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* Qualificagdo Técnica da Equipe: Presenca de profissionais médicos devidamente registrados no
Conselho Regional de Medicina (CRM) com especializagdo em Oftalmologia para atuagao em
consultas, exames e procedimentos cirurgicos. Equipe multidisciplinar habilitada para apoio no
atendimento e no acompanhamento pré e pds-operatério dos pacientes.

e Estrutura Fisica e Equipamentos Adequados: Ambiente clinico e cirdrgico conforme as normas
sanitdrias vigentes, incluindo salas apropriadas, higienizadas, climatizadas e adequadamente
equipadas para consultas, exames e cirurgias oftalmoldgicas. Disponibilizacdo de equipamentos
oftalmolégicos modernos e calibrados para diagnéstico, exames pré-operatodrios,
facoemulsificacdo, remocdo de pterigio e vitrectomias.

e Materiais Médico-Hospitalares Especificos: Utilizacdo de insumos, instrumentais e materiais
descartdveis esterilizados, lentes intraoculares dobrdveis com registro na ANVISA e demais
materiais compativeis com os procedimentos a serem realizados, assegurando rastreabilidade,
seguranca e eficiéncia dos atos médicos.

e Conformidade com Protocolos Clinicos: Observancia aos protocolos clinico-assistenciais e
diretrizes de seguranca do paciente, contemplando avaliagdo pré-anestésica, acompanhamento
pds-operatdrio e manejo de possiveis intercorréncias.

* Acessibilidade e Inclusdo: Garantia de acesso facilitado para pessoas com deficiéncia, idosos e
pacientes com mobilidade reduzida em todas as etapas do atendimento, conforme legisla¢ao
aplicavel.

e Registro e Controle de Atendimentos: Manutencao de registros detalhados dos procedimentos e
atendimentos realizados, resguardando dados sensiveis dos pacientes, conforme a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) - Lei n2 13.709/2018.

* Monitoramento e Avaliacdo de Resultados: Implantacdao de mecanismos de monitoramento e
avaliacdo dos servicos prestados, com vistas a melhoria continua e a satisfacdo dos usuarios.

Normativos Aplicdveis aos Servicos Oftalmoldgicos

Lei n2 14.133/2021- Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos — disciplina o procedimento
licitatério, incluindo os critérios de planejamento, sustentabilidade e atendimento ao interesse
publico;

Resolucbes do CFM- Normas do Conselho Federal de Medicina sobre atuacdao médica, ética,
seguranca do paciente e registros clinicos;

RDC ANVISA n2 50/2002 e RDC n2 222/2018- Regulamenta o funcionamento de servicos de saude,
infraestrutura, protocolos de higiene e descarte de residuos.

Lei n2 8.080/1990- Dispde sobre as condi¢cdes para promogdo, protecdo e recuperacdo da saude,
organizacao e funcionamento dos servicos de saude;

A -,




P
(1

| ESTADO DO TOCANTINS
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA
PREFEITURA DE GESTAO - 2025/2028
AR AP EM A Avenida dos Garimpeiros, N2 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO

(o] PROGRESASO CONTINUA
GESYAD 20252000

LGPD - Lei n2 13.709/2018 - Praticas de Sustentabilidade

e Ambiental: Utilizagado racional de recursos, manejo e descarte correto dos residuos de servigos de
salide (RDC ANVISA n2222/2018), promocdo do uso de materiais reciclaveis/biodegradaveis sempre
gue possivel. Reducao do consumo de energia por meio da adog¢do de equipamentos eficientes.

e Social: Compromisso com a inclusdo, equidade no acesso aos servicos, treinamento e valorizacdao
dos profissionais e respeito aos direitos dos pacientes durante todo o ciclo de atendimento.

* Econbmica: Fomento a eficiéncia na aplicacdo de recursos, priorizacdo da qualidade do servico e
custos compativeis com os precos de mercado, contribuindo para a sustentabilidade financeiro-
orgamentdria da instituicao.

Dessa forma, os requisitos acima apresentados asseguram o atendimento eficiente e adequado a
necessidade publica, sem impor restricdes indevidas, em conformidade com os marcos normativos
e promovendo sustentabilidade integral nos aspectos ambiental, social e econémico.

&  SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO

Solugdes disponiveis:

1 - Contratagao de empresa especializada em servigos oftalmolégicos por meio de
credenciamento publico (contratagdo completa dos servicos)

Consiste na contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacao integral dos servigos
oftalmolégicos, abrangendo consultas, exames pré-operatérios, cirurgias de facoemulsificagdo com
lente dobravel, cirurgias de pterigio e vitrectomia anterior. A empresa contratada serd responsavel
por toda a estrutura fisica, equipamentos, equipe médica e insumos necessarios conforme os
requisitos normativos e de sustentabilidade especificados. A gestdao do processo, monitoramento,
avaliacdo de resultados e o atendimento aos protocolos clinicos e sanitarios ficardo sob
responsabilidade da contratada, que devera comprovar experiéncia, regularidade técnica e possuir
todas as certificacbes exigidas. Essa alternativa favorece agilidade, flexibilidade operacional e
absorcdo de eventual variacdo de demanda, garantindo a centralizagdo da responsabilidade,
compliance legal e rdpida implantacao.

Pontos Positivos:
» Centralizacdo da responsabilidade em Unico contratado
¢ Agilidade na implantacdo dos servicos
¢ Flexibilidade para absorver variacdes de demanda
e Compliance legal e regulatério garantido
* Reducdo da necessidade de investimentos em estrutura fisica e equipamentos préprios

Pontos Negativos:
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e Dependéncia elevada do contratado para continuidade dos servigos
* Risco de aumento de custos a longo prazo
* Menor controle direto sobre a qualidade do atendimento
e Possibilidade de descompasso entre prioridades da administracdo e da empresa

e Eventuais dificuldades de fiscalizacdo e monitoramento efetivo dos contratos

2 - Formagao de parceria ou convénio com instituicdo publica, universitaria ou filantrépica para
atendimento oftalmolégico especializado

A alternativa prevé a celebracdo de acordo ou convénio com hospitais universitarios, servicos
publicos especializados de saude ou entidades filantrépicas que disponham de infraestrutura e
corpo clinico qualificado para execucdo dos servicos oftalmolégicos definidos. Tal alternativa pode
viabilizar custos reduzidos devido a natureza publica/filantrépica das instituicdes, e permitir
compartilhamento de recursos, integracdao com programas de ensino e pesquisa, além de promocéao
de formacdo continuada para profissionais de saude. Contudo, pode apresentar restricbes de
capacidade operacional e dependéncia de acordos institucionais sujeitos a regras especificas, o que
pode limitar a agilidade na execugdo do atendimento a populagao.

Pontos Positivos:
* Reducgdo de custos devido a natureza publica ou filantrépica das instituicdes
e Acesso a infraestrutura e corpo clinico qualificado
e Possibilidade de integracao com programas de ensino e pesquisa
* Promogao de formagao continuada para profissionais de saude
e Compartilhamento de recursos institucionais

Pontos Negativos:
» Restricao de capacidade operacional das instituicdes parceiras
* Dependéncia de formalizacdo de acordos institucionais
e Sujeicdo a regras e tramites especificos das instituicdes parceiras
e Possivel demora na implementag¢ao dos atendimentos
e Limitacao de flexibilidade e agilidade na execugao dos servicos

3 - Estruturagdo direta do servico com contratagao individual de profissionais, aquisi¢iao de
equipamentos e insumos pela administra¢ao

Essa opcdo prevé a criagdo ou ampliacdo de equipe prdpria de oftalmologia pela administracao
publica, contemplando a selecdo e contratacdo individual de profissionais médicos, enfermeiros e
técnicos, bem como aquisicdo direta de equipamentos, materiais e insumos necessarios aos
procedimentos. Permite maior controle direto sobre o servico, sua qualidade e politicas de
atendimento, porém, exige investimento elevado em infraestrutura fisica, recursos humanos,
gestdo de patrimdnio e manutencdo. O processo tende a ser mais demorado devido a necessidade
de concursos, processos seletivos e compras publicas, além do aumento da responsabilidade
administrativa e de custos fixos com folha de pagamento e manutencdo prolongada dos
equipamentos.

Pontos Positivos:
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* Maior controle direto sobre a qualidade e padronizagao do servigo

e Possibilidade de implementar politicas publicas de acordo com as diretrizes da
administragao

e Formacao e capacita¢do continua da equipe prépria

e Flexibilidade para ajustes e melhorias no modelo de atendimento

* Patrimonio de equipamentos e insumos incorporado ao érgdo publico

Pontos Negativos:

* Necessidade de alto investimento inicial em infraestrutura e recursos humanos

® Processos burocrdticos demorados para contratacdo de profissionais e aquisicdo de
materiais

e Aumento significativo dos custos fixos com folha de pagamento e manutencao

* Maior responsabilidade administrativa sobre o servico e os profissionais

e Risco de ociosidade dos equipamentos e subutilizacdo em periodos de baixa demanda

Alternativa Escolhida
Contratacdo de empresa especializada em servicos oftalmoldgicos por meio de credenciamento
publico (contratacdo completa dos servicos).

Justificativa

A contratacdo de empresa especializada por meio de credenciamento publico apresenta a melhor
relagdo técnica e econbmica para o atendimento as necessidades identificadas. Esta solugao oferece
elevada eficiéncia operacional, agilidade na implantacao e flexibilidade na adaptagao as oscilagdes
das demandas. Permite a absorc¢do integral dos requisitos normativos, de sustentabilidade e dos
protocolos clinicos, centralizando a responsabilidade pela execugdo e controle de qualidade dos
servicos. Além disso, facilita a obtencao de pregos competitivos via processo licitatorio e minimiza
riscos associados a gestao direta de recursos humanos e patrimoénio, contribuindo para assegurar
ampla e eficiente cobertura a populagao, em conformidade com o interesse publico e a legislacao
vigente.

+  DESCRIGAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

A solucdo escolhida consiste na contratacdo de empresa especializada em servicos oftalmolégicos
por meio de credenciamento publico, promovendo a contratacdo completa de todas as etapas e
demandas envolvidas. Essa abordagem se evidencia como a mais adequada frente as necessidades
identificadas, permitindo ndo apenas a cobertura integral dos procedimentos necessarios para a
prevencdo e tratamento de doencas oculares na populacdo, mas também a observancia rigorosa
dos requisitos legais, técnicos e de sustentabilidade previstos na legislacdo e nos normativos
setoriais.

Descrigao Detalhada da Solugdo Escolhida
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A alternativa selecionada compreende a contratagao, via processo licitatério, de pessoa juridica com
comprovada especializagdo em oftalmologia para a prestacdo ampla e continua de servigos
relacionados a consultas clinicas com exames pré-operatérios, cirurgias de facoemulsificagdo com
lente dobravel, cirurgias de pterigio e vitrectomia anterior. Toda a cadeia de atendimento sera de
responsabilidade da contratada, incluindo infraestrutura apropriada, equipamentos modernos,
recursos humanos qualificados e insumos, em estrita adesdo aos regramentos sanitarios, clinicos e
ambientais exigidos.

A seguir, detalha-se como a solucdo escolhida atende de forma inequivoca e superior as
necessidades do drgao:

¢ Consultas oftalmoldgicas com exames pré-operatdrios: A empresa contratada disponibilizard
equipe médica especializada em oftalmologia e apoio multidisciplinar, assegurando diagndstico
preciso, indicac¢do cirdrgica adequada e elaboracdo do preparo pré-operatério conforme protocolos
clinicos reconhecidos. O acesso facilitado, com fluxo continuo e agilidade no atendimento, favorece
a deteccdo precoce o correto encaminhamento dos casos, reduzindo o risco de agravamento de
patologias oculares e promovendo maior cobertura assistencial.

e A empresa contratada disponibilizard equipe médica especializada em oftalmologia e apoio
multidisciplinar, assegurando diagndstico preciso, indicagdo cirurgica adequada e elaborag¢do do
preparo pré-operatério conforme protocolos clinicos reconhecidos.

¢ O acesso facilitado, com fluxo continuo e agilidade no atendimento, favorece a detecg¢do precoce
o correto encaminhamento dos casos, reduzindo o risco de agravamento de patologias oculares e
promovendo maior cobertura assistencial.

e Cirurgia de facoemulsificagdo com lente dobravel: O procedimento serd integralmente realizado
em ambiente apropriado e equipado, utilizando lentes intraoculares homologadas e materiais
descartdveis esterilizados, conforme exige a ANVISA. Tal arranjo permite atender de prontidao
pacientes que necessitam da cirurgia de catarata, promovendo rapida reabilitacdo visual e
reduzindo drasticamente os indices de cegueira evitavel.

e O procedimento serd integralmente realizado em ambiente apropriado e equipado, utilizando
lentes intraoculares homologadas e materiais descartaveis esterilizados, conforme exige a ANVISA.

e Tal arranjo permite atender de prontiddo pacientes que necessitam da cirurgia de catarata,
promovendo rdpida reabilitacdo visual e reduzindo drasticamente os indices de cegueira evitavel.

e Cirurgia de pterigio: Atendimento a demanda de remocdo dessa lesdo ocular em ambiente seguro,
sob responsabilidade de equipe médica habilitada, minimizando complicacbes e garantindo
reabilitacdo estética e funcional ao paciente.

e Atendimento a demanda de remocdo dessa lesdo ocular em ambiente seguro, sob
responsabilidade de equipe médica habilitada, minimizando complicacGes e garantindo reabilitacdo
estética e funcional ao paciente.
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e Cirurgia de vitrectomia anterior: A solucdo inclui suporte a procedimentos de alta complexidade,
com infraestrutura adequada e profissionais especializados em retina e segmento anterior,
assegurando o tratamento das intercorréncias cirurgicas e emergéncias oftalmolégicas de maneira
efetiva.

e A solugdo inclui suporte a procedimentos de alta complexidade, com infraestrutura adequada e
profissionais especializados em retina e segmento anterior, assegurando o tratamento das
intercorréncias cirurgicas e emergéncias oftalmoldgicas de maneira efetiva.

Vantagens Diretas da Solu¢cdo em Relacdo ao Atendimento das Necessidades

e Centralizacdo e integracdo: Responsabilizacdo unificada por toda a cadeia do servico,
promovendo a rastreabilidade dos processos, o monitoramento de resultados e a resolucdo
eficiente de eventuais intercorréncias.

¢ Flexibilidade operacional: Capacidade de rapida adaptacdo as oscilacdes de demanda, sem as
restricOes tipicas dos arranjos préprios ou das parcerias institucionais, possibilitando escalabilidade
assistencial.

* Conformidade regulatdria: Garantia do cumprimento integral das normas sanitarias, assistenciais,
ambientais e de protecdo de dados, dado que a empresa devera reunir e demonstrar todas as
certificagdes e registros exigidos.

¢ Agilidade e economicidade: Implantacao rdpida dos servigos, sem necessidade de investimentos
préprios em infraestrutura e pessoal, com apuragao de pregos competitivos no certame licitatdrio.

e Qualidade e seguranca: Exigéncia de equipe especializada, uso de materiais rastredveis e
aderéncia a protocolos clinicos e de biosseguranca em todas as etapas do atendimento.

* Promogdo da sustentabilidade: Observancia aos critérios ambientais, econdmicos e sociais,
inclusive no manejo dos residuos de saude, uso racional de recursos e promog¢ao do acesso
equitativo a todos os publicos.

Elementos que Diferenciam e Qualificam a Solugao

¢ Efetividade e alcance: Ampliacdo real do acesso da populacdo a servicos oftalmoldgicos de
exceléncia, contribuindo para a prevencdo de cegueiras evitaveis e promocdo do bem-estar
coletivo.

* Gestao simplificada: Reducdo do 6nus administrativo para o drgdo publico, ja que a contratada
gerenciard profissionais, infraestrutura, materiais e resultados, ficando o ente contratante com o
papel regulador e fiscalizador.

* Aderéncia ao interesse publico: Ao priorizar agilidade, eficacia, flexibilidade e ampla cobertura a
populacdo, a solucdo estd em consonancia com o interesse coletivo e o principio da eficiéncia na
gestdo publica.
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Conclusao

Assim, a contratacdo de empresa especializada via credenciamento publico se mostra, de forma
fundamentada, como a alternativa que melhor atende as necessidades levantadas, oferecendo
acesso seguro, rapido, eficiente e com qualidade técnica comprovada aos servicos oftalmoldgicos
essenciais, em plena conformidade com as exigéncias legais, normativas e de sustentabilidade
integral.

:=  QUANTITATIVOS E VALORES

ITEM | QNT | UND DESCRICAO V. UNIT V. TOTAL

Cirurgia de facoemulsificagdo (catarata), com procedimentos pré
e pds-cirargicos, com prestacdo de servicos de equipe médica,
1 300 | SERV | incluindo os membros técnicos para a realizacdo da mesma, | RS$2.249,05 RS 674.715,00
sendo: cirurgido oftalmoldgico, enfermeiro(a), instrumentador,
técnico em enfermagem e anestesista.
Cirurgia de pterigio, com procedimentos pré e pds-cirurgicos, com
prestacdo de servigos de equipe médica, incluindo os membros
2 200 | SERV | técnicos para a realizacdo da mesma, sendo: cirurgido RS$1.774,16 | RS 354.832,00
oftalmoldgico, enfermeiro(a), instrumentador, técnico em
enfermagem e anestesista.
3 430 | SERV | Consultas pré e pds-operatdrias. RS 255,19 | R$109.731,70
Consulta e exames basicos (biometria Optica, ceratometria,
potencial de acuidade visual e tonometria).
5 160 | SERV | Confeccdo de armacdo com lentes de grau. RS 470,15 RS 75.224,00

VALOR TOTAL: R$ 1.339.502,70

4 500 | SERV RS$ 250,00 | RS 125.000,00

Para estimar o valor de referéncia da presente contratacdo, foi realizada pesquisa de precos em
conformidade com a Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 65/2021 e com o art. 23, §19, da Lei n®
14.133/2021, que estabelece a obrigatoriedade de pesquisa de mercado como subsidio para a
elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar.

A coleta dos dados foi efetuada por meio do Sistema banco de preco, o sistema disponibiliza banco
de dados de contratacdes publicas realizadas por outros entes e érgaos, permitindo a extracao de
valores de referéncia atualizados, com base em registros formais extraidos de processos licitatorios
e contratacdes diretas.

Os precos coletados foram tratados estatisticamente, adotando-se como parametro o valor
mediano, excluindo-se valores considerados discrepantes, em conformidade com as diretrizes da IN
65/2021.

Os quantitativos estimados para a presente contratacao foram definidos com base na fila reprimida
de pacientes aguardando consultas, exames e procedimentos oftalmoldgicos especializados no
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ambito da rede municipal de saude, conforme levantamento realizado pela Secretaria Municipal de
Saude.

A andlise da demanda considerou:

| — registros de encaminhamentos pendentes nas Unidades Basicas de Saude;

Il — pacientes aguardando avaliacdo e procedimentos oftalmolégicos no sistema de regulacdo
municipal;

Il — demanda reprimida decorrente da insuficiéncia da oferta regular de servicos especializados;
IV — necessidade de atendimento prioritdrio de pacientes com comprometimento visual,
especialmente idosos e pessoas em situacdo de vulnerabilidade;

V — histérico de atendimentos e tempo médio de espera para realizacdo dos procedimentos.

Verificou-se a existéncia de quantitativo expressivo de pacientes aguardando atendimento, com
impacto direto na qualidade de vida, capacidade laboral e autonomia dos usudrios do Sistema Unico
de Salde, o que justifica a adocdo de estratégia de mutirdo para reducao da fila e ampliacdo do
acesso aos Servigos.

Os quantitativos previstos também consideram:

v a capacidade operacional estimada para execu¢do do mutirdo;

v a disponibilidade orcamentéria do Fundo Municipal de Saude;

v a necessidade de garantir margem técnica para absor¢do de novas demandas identificadas
durante as triagens;

Vv a possibilidade de variagdo da demanda em decorréncia da busca ativa e do aumento da
cobertura assistencial.

Dessa forma, os quantitativos fixados representam estimativa realista e compativel com a demanda
reprimida identificada, visando assegurar a efetividade do mutirdo, a reducdo do tempo de espera
e a promocao do acesso integral a assisténcia oftalmoldgica especializada.

%  DEFINICAO DA LOGISTICA ASSISTENCIAL

A logistica assistencial corresponde ao conjunto organizado de fluxos, etapas e responsabilidades
destinadas a assegurar a adequada execucdo dos atendimentos oftalmoldgicos no modelo de
mutirdo, garantindo seguranca do paciente, eficiéncia operacional e rastreabilidade dos
procedimentos realizados.

1. Organizacdo do fluxo assistencial
A execucdo dos servicos observara fluxo previamente estruturado, compreendendo:

| — identificacdo e sele¢do dos pacientes pela Aten¢do Primaria e sistema municipal de regulacao;
Il — realizacdo de triagem clinica inicial e confirmacao da indica¢do do procedimento;

A -,




EIII. N ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA
PREFEITURA DE GESTAO - 2025/2028
AR APOE A Avenida dos Garimpeiros, Ne 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO
(o] PROGR._E“SWS”"O_.\SIONTINUA
Il — agendamento programado dos atendimentos e comunicagao prévia aos usuarios;
IV — execugdo das consultas, exames e procedimentos cirurgicos conforme protocolos assistenciais;

V — acompanhamento pds-operatério e monitoramento de intercorréncias;
VI — registro da produgao assistencial e encaminhamento para auditoria e faturamento.

2. Triagem e priorizagao de pacientes

A triagem deverd observar critérios clinicos e assistenciais, contemplando:

e avaliacdo da indicacdo cirurgica ou diagndstica

e priorizagdao de pacientes com maior risco de comprometimento visual

e verificacdo de condic¢des clinicas que possam contraindicar o procedimento

e organizagao de lista reserva para substituicdo em caso de auséncia

A triagem sera realizada pela Secretaria Municipal de Saude ou equipe técnica designada, podendo
contar com apoio do prestador credenciado.

3. Agendamento e convocagao

O agendamento serad realizado de forma programada, observando:
e capacidade operacional do prestador

e tempo médio de atendimento por procedimento

* necessidade de preparo pré-operatério

e organizagao por blocos assistenciais para otimiza¢ao do mutirao

A convocacdo dos pacientes devera ocorrer com antecedéncia minima definida pela Secretaria de
Saude, mediante contato telefonico, mensagem eletrénica ou outro meio eficaz.

4. Execugao dos atendimentos e procedimentos

Durante a execug¢ao do mutirao, deverdo ser garantidos:

* acolhimento e identificacdo segura do paciente

e conferéncia da autorizacdo e documentacao clinica

e disponibilidade de equipe técnica e equipamentos necessarios

* observancia de protocolos clinicos, biosseguranca e seguranca do paciente
¢ organizacao do fluxo para evitar aglomeracGes e atrasos

5. Acompanhamento pds-procedimento

O prestador deverd assegurar:

e orientacBes pds-operatdrias ao paciente e familiares

e canal de contato para intercorréncias
e retorno assistencial quando indicado

R ———
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« encaminhamento para unidade de referéncia em caso de complicagdes

A Secretaria Municipal de Saude acompanhard os pacientes por meio da rede assistencial e da
Atencao Primaria.

6. Registro, controle e rastreabilidade
Todos os atendimentos deverdo possuir registro minimo contendo:

e identificacdo do paciente

* procedimento realizado

e profissional responsavel

» data e local da execucdo

e intercorréncias e evolucdo clinica

e documentos necessarios ao faturamento e auditoria SUS

Os registros deverdao permanecer disponiveis para fiscalizacdo, auditoria clinica e controle de
producao.

7. Responsabilidades logisticas

Compete a Secretaria Municipal de Saude:

e selecdo e convocacgao dos pacientes

e disponibilizagdo do espaco fisico e suporte administrativo

e organizagao da agenda assistencial

* monitoramento da execucgao e controle da producgao
Compete ao credenciado:

e disponibilizacdo de equipe técnica, equipamentos e insumos
e execucdo dos procedimentos conforme protocolos

* garantia da seguranca assistencial e rastreabilidade dos atendimentos
e comunicacdo de intercorréncias e apoio ao acompanhamento pés-operatorio

s%  MATRIZ DE RISCOS — MUTIRAO OFTALMOLOGICO

1. Riscos Assistenciais e Sanitarios

. , Medidas N 2
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel . Contingéncia Responsavel
Preventivas
Falhas técnicas, Exigéncia de

Encaminhamento
imediato para
unidade de

ComplicagcGes | avaliacdo pré Dano ao responsavel técnico
paciente, Média | Alto !

cirargicas operatoria I protocolos clinicos e
. . responsabilizag . .
insuficiente triagem rigorosa

Credenciado /
Fiscal técnico
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do civil e
sanitaria

referéncia e registro
de evento adverso

Esterilizagao

Exigir CME,

Suspensdo do

Credenciado /

Infecgdo pds- | inadequada, | Risco sanitdrio . protocolos ANVISA e R
L ... .~ | Baixa | Alto prestador e Vigilancia
operatoria falha em e judicializacdao controle de . . e
. . auditoria sanitaria sanitdria
biosseguranga esterilizagdo
Falha na Avaliacdo Cancelamento Protocolos clinicos e e =
. L . - . . , Reavaliagdo clinica e | Coordenacgao
triagem de clinica s e riscos Média | Médio checklist pré- ~ -~
. . . .. .. remarcagao do mutirdo
pacientes incompleta assistenciais operatério
2. Riscos Operacionais
. , Medidas NP a
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel . Contingéncia Responsavel
Preventivas
Auséncia de - - Cronograma o .
. Falha logistica | Interrupgdo do - & Redistribuicdo das | Secretaria de
equipe no . Média | Alto pactuado e .
. do prestador atendimento . - - demandas Saude
mutirdo confirmagdo prévia
. Planejamento | Cancelamentos L . ~ .
Equipamentos | . . . , .. | Exigir lista minima Suspensdo de Fiscal do
. _ inadequado do e baixa Média | Médio .
insuficientes . L de equipamentos | agenda do prestador contrato
credenciado produtividade
Capacidade ~
. . . Frustracdo de . . . -
produtiva Superestimacdo - - Definir produgdo Ampliagdo de Gestdo do
) A metas do Média | Médio L. .
inferior a da demanda . minima didria prestadores contrato
. mutirdo
estimada
3. Riscos Financeiros e de Faturamento
. . Medidas N 2
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel . Contingéncia Responsavel
Preventivas
Divergéncia Auditoria clinica e . ~ I
Faturamento - , . . Glosa e instauracgdo Auditoria /
. . entre execugdo | Dano ao erdrio | Média | Alto controle de .
indevido - . de processo Fiscal
e produgdo produgao SUS
Registros Conflito com - Capacitagdo e .
Glosas g .- .- Padronizagdo P - ¢ Secretaria de
. clinicos prestadore | Média | Médio revisdao do )
excessivas . documental Saude
incompletos atrasos faturamento
Reserva
Insuficiéncia | Subestimagdo | Interrupgdo do Baixa | Alto orcamentaria e Reprogramagdo das Gestor do
orcamentaria | da demanda mutirdo controle de agendas contrato
execugdo
4. Riscos Juridicos e Contratuais
. ; Medidas A . .
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel . Contingéncia Responsavel
Preventivas
Responsabiliz Consentimento
Judicializagdo por Eventos pN . informado e Defesa técnica e Credenciado /
. . acdo do Baixa | Alto PR
intercorréncia adversos L protocolos relatdrio clinico SMS
municipio . .
assistenciais
Questionamento . Fundamentagdo Ajustes
Falhas no Risco de . L . .
do . . Baixa | Alto técnica e contratuais e CPL / Juridico
. planejamento nulidade . e
credenciamento transparéncia justificativa
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Descumprimento Falha na s s Fiscalizagdo Penalidades e Fiscal do
N ade do Média | Médio , S
contratual execugdo . continua substituigdo contrato
servico
5. Riscos Logisticos e de Gestao
. , Medidas NP 2
Risco Causa Impacto Prob. | Nivel . Contingéncia Responsavel
Preventivas
Auséncia de Falha na Ociosidade Média | Médio Confirmacgdo prévia | Remanejamento Regulacao
pacientes convocagao do mutirdo e lista reserva imediato municipal
Superlotacdo do Falha de Insatisfagdo e - - Redistribuigdo do | Coordenagdo do
P . E ¢ Média | Médio | Agenda escalonada . ¢ . E
mutirdo agenda atrasos atendimento mutirdo
Erro de -
; PR Revisdo L
Falha no registro | langamento Perda de - Conferéncia didria Auditoria /
~ . Média | Alto - documental e
da producgdo em sistemas | faturamento da produgdo L Prestador
SUS auditoria
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INDICADORES DE DESEMPENHO ASSISTENCIAL (SLA)

Com a finalidade de assegurar qualidade, eficiéncia, seguranga do paciente e efetividade na redugdo da fila
reprimida, estabelece-se o conjunto de indicadores de desempenho assistencial aplicaveis a execu¢do dos
servicos oftalmoldgicos credenciados, permitindo monitoramento continuo, avaliagdo objetiva dos
resultados e adogdo de medidas corretivas quando necessario.

Os indicadores abaixo deverdo ser acompanhados pela fiscalizagdo contratual, auditoria clinica e gestao do

mutirdo.

1. Indicadores de acesso e tempo assistencial

Indicador Definigao Meta
. . Periodo entre a inclusdo do paciente na regulagdo e a . .
Tempo médio entre triagem e consulta - P gulac Até 30 dias
realizagdo da consulta
. . . |Intervalo entre indicagdo cirurgica e realizagdio do . .
Tempo médio entre consulta e cirurgia . ¢ & ¢ Até 45 dias
procedimento
Taxa de atendimento da fila reprimida | Percentual de pacientes regulados efetivamente atendidos > 85%
Taxa de absenteismo Percentual de pacientes convocados que ndo comparecem <20%
2. Indicadores de produtividade assistencial
Indicador Definicdo Meta
Conforme
Quantidade média de cirurgias realizadas por dia de capacidade

Produgdo cirargica diaria

mutirdo

declarada do
prestador
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. Percentual de atendimentos realizados em relagao aos
Cumprimento da agenda pactuada ¢ >90%
agendados
Taxa de remarcagdo por falha do . (o .
§d0p Cancelamentos imputaveis ao credenciado <5%
prestador
3. Indicadores de qualidade e seguranca do paciente
Indicador Defini¢ao Meta
P U Percentual de intercorréncias relevantes pos-
Taxa de complicagdes cirurgicas . <2%
procedimento
Taxa de infecgdo pos-operatéria Ocorréncia de infecgdo relacionada ao procedimento <0,5%
Adesdo ao checklist de seguranca Percentual de procedimentos com checklist completo 1
Taxa de retorno ndo programado Pacientes que retornam por intercorréncia clinica <5%
4. Indicadores de satisfacao e humanizagao
Indicador Definicao Meta
Satisfagdo do usudrio Avaliagdo positiva do atendimento prestado > 85%
Clareza das orientagdes pds-operatdrias | Pacientes que relatam compreensdo das orientagSes > 90%
Tempo de espera no dia do N . .
P p Intervalo entre chegada e realizagdo do procedimento <90 minutos
atendimento
5. Indicadores de controle, auditoria e faturamento
Indicador Definicao Meta
Conformidade documental Prontudrios e registros completos para auditoria >95%
indice de glosa assistencial Percentual de procedimentos glosados <5%
Tempo de envio da producdo Prazo para entrega da produgdo para faturamento Até 5 dias uteis
. . . ~_ | Diferenca  entre rocedimentos autorizados e
Divergéncia entre producdo e regulagdo ¢ P <2%
executados
6. Indicadores logisticos do mutirdo
Indicador Defini¢ao Meta
Cumprimento do cronograma do =
P . & Execugdo das datas pactuadas >95%
mutirdo
Disponibilidade de equipe e a . ~ 0 ocorréncias
P . qauip Ocorréncia de interrupgdo por falha estrutural -
equipamentos criticas
Tempo de resposta a intercorréncias | Atendimento de complicagGes assistenciais Imediato

Monitoramento e aplica¢ao dos indicadores

O acompanhamento dos indicadores devera ocorrer de forma continua, mediante relatérios periddicos,
auditoria clinica e andlise da fiscalizagdo contratual, podendo ensejar:

e ajustes operacionais
e adverténcia ao prestador
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e suspensdo temporaria de agenda
e aplicacdo de penalidades contratuais
e redistribuicdo da demanda entre credenciados

Os indicadores também servirdo de base para avaliacdo de desempenho do credenciado e para tomada de
decisdo quanto a manutencdo da habilitacdo no credenciamento.

s  PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO

A presente contratacdo ndo serd parcelada por itens ou procedimentos isolados, devendo o
credenciamento abranger integralmente o conjunto de servigos previstos no objeto, de modo a
assegurar a padronizacao da execug¢ao, a continuidade do atendimento e a adequada organizagao
do mutirdo assistencial.

A vedacgdo ao parcelamento por item decorre da natureza integrada dos servicos oftalmoldgicos a
serem prestados, os quais demandam atuacao coordenada, disponibilidade simultdnea de equipe
técnica, equipamentos e estrutura operacional compativeis com a realizacao das consultas, exames
e procedimentos cirdrgicos previstos, evitando fragmentacdo da assisténcia e riscos a qualidade do
atendimento.

Ressalta-se, contudo, que o modelo de credenciamento possibilita a contratacdo paralela de
multiplos prestadores que atendam as condigdes estabelecidas, ndo havendo exclusividade entre
os credenciados. Nesse sentido, embora ndo haja parcelamento do objeto por itens, a execucao dos
servicos ocorrera de forma compartilhada entre as empresas habilitadas.

A distribuicdo dos quantitativos sera realizada de maneira proporcional e equitativa entre os
credenciados aptos, observando-se a capacidade técnica e operacional declarada, a disponibilidade
de agenda, a necessidade assistencial e os critérios de rotatividade e impessoalidade definidos pela
Administracdo.

Tal sistematica permite ampliar a oferta de atendimentos, reduzir riscos de descontinuidade do
mutirdo e promover maior eficiéncia na utilizacdo da rede credenciada, mantendo a integralidade
do objeto e assegurando tratamento ison6mico entre os prestadores.

8- ANALISE DA VANTAJOSIDADE DO CREDENCIAMENTO

A adocdo do credenciamento como estratégia para a contratagdo de servigos oftalmoldgicos especializados
revela-se tecnicamente adequada e vantajosa diante das caracteristicas da demanda assistencial existente,
especialmente no contexto de fila reprimida e necessidade de ampliacdo rapida da oferta de procedimentos
a populacgdo.

Diferentemente dos modelos licitatérios competitivos tradicionais, nos quais a contratacdo se limita a um ou
poucos prestadores, o credenciamento possibilita a habilitacdo simultanea de multiplos fornecedores que
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atendam aos requisitos técnicos e legais previamente estabelecidos pela Administracdo. Essa caracteristica
confere elevada flexibilidade operacional e amplia significativamente a capacidade de atendimento do
sistema de saude municipal.

1. Ampliagao imediata da capacidade assistencial

Uma das principais vantagens do credenciamento reside na possibilidade de contratacao paralela de diversos
prestadores especializados, permitindo a distribuicdo da demanda entre multiplas estruturas assistenciais.
Essa dinamica favorece a realiza¢do simultanea de consultas e procedimentos cirdrgicos, reduzindo gargalos
operacionais e viabilizando a execug¢do do mutirdo em maior escala.

Tal modelo contribui diretamente para a diminuicao do tempo de espera dos pacientes e para a reducdo da
fila reprimida, objetivo central da contrata¢do, sobretudo em procedimentos sensiveis como cirurgias de
catarata e demais intervengdes oftalmoldgicas com potencial impacto na qualidade de vida e na autonomia
dos usuarios.

2. Maior eficiéncia e continuidade do servigo

A pluralidade de prestadores reduz a dependéncia de um unico fornecedor, mitigando riscos de
descontinuidade decorrentes de indisponibilidade operacional, intercorréncias técnicas ou limitacbes de
agenda. Caso um prestador apresente restricdes tempordrias de capacidade, os demais credenciados podem
absorver a demanda, garantindo estabilidade e regularidade na prestacao dos servicos.

Essa caracteristica é especialmente relevante em mutirGes assistenciais, nos quais a previsibilidade de
producdo é essencial para o alcance das metas de atendimento e para a adequada aplicacdo dos recursos
publicos.

3. Flexibilidade e adaptacdo a demanda real

O credenciamento permite que a Administragdo ajuste a distribuicdo dos atendimentos conforme a demanda
efetivamente observada, a capacidade produtiva dos prestadores e o comportamento da fila de espera. Tal
flexibilidade possibilita melhor gestdo da oferta assistencial, evitando ociosidade, sobrecarga de agenda e
ineficiéncia na utilizagcdo da rede contratada.

Além disso, a possibilidade de ingresso de novos prestadores ao longo da vigéncia do credenciamento
favorece a ampliacdo progressiva da capacidade de atendimento, acompanhando eventuais varia¢cdes da
demanda.

4. Isonomia e amplia¢ao da participacao de prestadores

O modelo assegura tratamento isonémico aos interessados, permitindo que todos os prestadores que
atendam as condi¢Bes estabelecidas possam integrar a rede credenciada. Essa caracteristica amplia a
competitividade indireta, estimula a melhoria da qualidade assistencial e fortalece a rede regional de saude,
promovendo maior integracao entre os servigcos disponiveis.

5. Economicidade e pagamento por produgdo efetiva

A remuneracgdo vinculada a producdo efetivamente realizada contribui para a racionalizacdo do gasto
publico, evitando custos fixos com estrutura prépria e reduzindo riscos de pagamento por capacidade ociosa.
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O modelo permite que os recursos sejam direcionados conforme a execug¢do dos atendimentos, alinhando
despesa publica a entrega concreta de resultados assistenciais.

6. Adequacdo ao interesse publico e a natureza do servigo

Considerando a natureza continua, varidvel e sensivel dos servicos de saude especializados, bem como a
necessidade de contratacdo simultanea de prestadores aptos em condi¢des padronizadas, o credenciamento
apresenta-se como mecanismo compativel com o interesse publico, favorecendo acesso ampliado, reducao
de filas, seguranca assistencial e maior resolutividade do sistema municipal de saude.

Conclusao da anadlise de vantajosidade

Diante do exposto, conclui-se que o credenciamento constitui a alternativa mais vantajosa sob os aspectos
técnico, operacional e econémico, permitindo ampliacdo da capacidade assistencial, redugdo do tempo de
espera dos pacientes, mitigacdo de riscos de descontinuidade, flexibilidade na gestdo da demanda e
pagamento vinculado a producdo efetiva dos servigos.

Tal arranjo mostra-se especialmente adequado para o enfrentamento da demanda reprimida em saude
ocular, contribuindo para a efetividade do mutirdo oftalmolégico, para a melhoria dos indicadores
assistenciais e para a promoc¢do do acesso equitativo da populacdo aos servicos especializados.

of= RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo de empresa especializada em servigos oftalmoldgicos por meio de credenciamento
publico, conforme fundamentado no Estudo Técnico Preliminar (ETP) e em conformidade com o
inciso IX do § 1° do artigo 18 da Lei n2 14.133/2021, objetiva resultados concretos, mensuraveis e
alinhados a economicidade, eficiéncia e sustentabilidade. Esses resultados pretendidos sdo
essenciais para a definicao de indicadores de desempenho, qualidade e eficiéncia, assegurando que
a contratacdo atenda de maneira efetiva ao interesse publico e contribua positivamente para a
administracdo, saude coletiva e gestao sustentavel dos recursos.

Resultados Pretendidos da Contratacao

e Ampliacao do Acesso a Saude Ocular Especializada: Garantir a populacdo agilidade no acesso a
consultas, exames diagndsticos e cirurgias oftalmoldgicas essenciais, reduzindo filas de espera e
democratizando o acesso ao tratamento especializado para prevencao de cegueira evitavel.

¢ Economicidade na Aplicagdo dos Recursos Publicos: Assegurar a obtencdo de custos alinhados ao
mercado por meio de credenciamento publico, eliminando investimentos préprios em infraestrutura,
otimizando o uso dos recursos financeiros e promovendo a sustentabilidade orcamentaria da
instituicao.

* Elevagao da Eficiéncia e Qualidade Assistencial: Proporcionar atendimento padronizado, seguro
e de qualidade, por meio de equipe qualificada, estrutura moderna e aderéncia a protocolos
clinicos, promovendo melhores desfechos para os usuarios.
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* Conformidade Legal, Regulatodria e Sanitaria: Garantir o cumprimento integral das normas legais
(Lei n2 14.133/2021, RDC ANVISA, LGPD etc.), promovendo seguranca juridica, protecdo de dados
sensiveis dos pacientes e atendimento ético-assistencial.

* Promogao da Sustentabilidade Integral: Induzir praticas sustentaveis no aspecto ambiental
(manejo e descarte correto de residuos, uso racional de recursos), social (acessibilidade, inclusdo,
equidade) e econémico.

» Rastreabilidade e Monitoramento dos Resultados: Possibilitar acompanhamento sistematico dos
atendimentos, avaliacdo de satisfacdo dos usuarios e geracdo de dados que subsidiem politicas
publicas e decisGes administrativas.

Os resultados pretendidos com a contratacdo proporcionardo maior alcance, qualidade e
efetividade na atencdo a saude oftalmoldgica, além de promover transparéncia, rastreabilidade e
sustentabilidade. A padronizacdo das métricas elencadas permitird o acompanhamento continuo
do desempenho e o aprimoramento dos indicadores de governanca, subsidiando revisGes em
processos e politicas publicas a partir de evidéncias objetivas e mensuraveis.

Y=  PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para garantir a adequada execucdo do contrato referente a contratacao dos servicos oftalmoldégicos
especializados, é imprescindivel que a Administracdo tome uma série de providéncias prévias antes
da formalizagdo contratual. Estas agdes visam prevenir riscos, promover a integracao entre as areas
envolvidas, adequar a estrutura existente e assegurar o pleno atendimento aos requisitos legais,
técnicos, logisticos e de sustentabilidade previstos no Estudo Técnico Preliminar e normativa
vigente.

Principais Providéncias Prévias a Formalizagdao do Contrato

e Verificagdo e Adequacdao de Infraestrutura Existente: Vistoria prévia para identificacdao de
eventuais intervengdes em ambientes préprios disponibilizados pelo 6rgao, caso necessarios para
apoio, fiscalizacdo ou acompanhamento dos servigos. Execucao de pequenas adequacgdes fisicas
(adaptacdo de salas, pontos de energia ou rede, acessibilidade, sinalizacdo) para instalacdo de
postos de apoio administrativo ou fiscalizacao, se aplicavel.

e Vistoria prévia para identificacdo de eventuais intervencbes em ambientes proprios
disponibilizados pelo érgdo, caso necessarios para apoio, fiscalizacdo ou acompanhamento dos
Servigos.

e Execucdo de pequenas adequacoes fisicas (adaptacdo de salas, pontos de energia ou rede,
acessibilidade, sinalizacdo) para instalacdo de postos de apoio administrativo ou fiscalizacdo, se
aplicavel.
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* Designacao da Equipe de Gestdo e Fiscalizagao Contratual: Indicacdo formal dos servidores
responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do contrato, incluindo substitutos/adjuntos, com ciéncia
clara dos deveres e atribui¢cdes. Capacitagdao prévia da equipe designada sobre as particularidades
do objeto contratado, aspectos técnicos dos servigos oftalmoldgicos, normativos aplicaveis e
controle documental exigido.

¢ Indicacdo formal dos servidores responsaveis pela fiscalizacdo e gestdao do contrato, incluindo
substitutos/adjuntos, com ciéncia clara dos deveres e atribuices.

» Capacitacdo prévia da equipe designada sobre as particularidades do objeto contratado, aspectos
técnicos dos servicos oftalmoldgicos, normativos aplicdveis e controle documental exigido.

¢ Elaboragdo e Disponibilizagao de Documentos Operacionais: Confeccdo de minutas de contratos,
termos de referéncia, planos de trabalho e instrumentos correlatos, alinhados ao ETP aprovado e a
legislagao vigente. Definicdo das obrigagdes, prazos, indicadores de desempenho, fluxos de
comunicagao e critérios de avaliagado.

e Confeccdo de minutas de contratos, termos de referéncia, planos de trabalho e instrumentos
correlatos, alinhados ao ETP aprovado e a legislacdo vigente.

e Definicao das obrigacdes, prazos, indicadores de desempenho, fluxos de comunicacdo e critérios
de avaliagao.

* Publicagdo e Transparéncia: Publicidade dos documentos essenciais do processo (ETP, pesquisa
de precgos, edital, relatorio de selegdo de proposta, etc.) na forma da Lei n? 14.133/2021,
assegurando transparéncia e possibilidade de controle social.

e Publicidade dos documentos essenciais do processo (ETP, pesquisa de precos, edital, relatério de
selecdo de proposta, etc.) na forma da Lei n? 14.133/2021, assegurando transparéncia e
possibilidade de controle social.

» Gestdao Orcamentaria e Financeira: Verificacdo da existéncia de dotacdo orcamentaria suficiente,
lancamento dos empenhos necessdrios e realizacdo do bloqueio dos créditos para assegurar o
adimplemento das obrigacdes contratuais.

e Verificacdo da existéncia de dotacdo orcamentaria suficiente, lancamento dos empenhos
necessarios e realizacdo do bloqueio dos créditos para assegurar o adimplemento das obrigacées
contratuais.

¢ Avaliacdo de Riscos Contratuais e Operacionais: Identificacdo e registro, no processo, dos
principais riscos associados a execucdo contratual e definicdo das medidas mitigadoras (matriz de
riscos), conforme determina o artigo 22 da Lei 14.133/2021.

e |dentificacdo e registro, no processo, dos principais riscos associados a execucdo contratual e
definicdo das medidas mitigadoras (matriz de riscos), conforme determina o artigo 22 da Lei
14.133/2021.
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* Definigdo e Comunicagdo dos Fluxos Assistenciais: Estabelecimento de como serad feita a
solicitagdo, encaminhamento e agendamento dos usuarios para os servicos oftalmoldgicos
contratados, garantindo clareza para os setores internos e para a contratada.

e Estabelecimento de como serad feita a solicitacdo, encaminhamento e agendamento dos usudrios
para os servicos oftalmoldgicos contratados, garantindo clareza para os setores internos e para a
contratada.

* Prevencao de Interferéncias e Interrupgdes: Adocdo de medidas para garantir o livre acesso e
circulacdo dos beneficidrios aos locais de atendimento, evitando conflitos de agenda ou uso
inadequado de espacos institucionais.

e Adocdo de medidas para garantir o livre acesso e circulacdo dos beneficiarios aos locais de
atendimento, evitando conflitos de agenda ou uso inadequado de espacos institucionais.

* A¢oes Relacionadas a Sustentabilidade e Segurancga: Orienta-se a revisao dos fluxos de descarte
de residuos de saude, certificando-se de que a contratada terd acesso a soluc¢des disponiveis, ou
adocgdo de procedimentos préprios, se necessario.

e Orienta-se a revisdao dos fluxos de descarte de residuos de saude, certificando-se de que a
contratada terd acesso a solugGes disponiveis, ou adoc¢do de procedimentos préprios, se necessario.

e Comunicagdo e Orientagdo a Populacao e aos Setores Envolvidos: Divulgacdo interna e externa
dos novos fluxos, canais de atendimento e critérios de acesso, assegurando ciéncia entre os usuarios
e servidores da instituicdo.

e Divulgacdo interna e externa dos novos fluxos, canais de atendimento e critérios de acesso,
assegurando ciéncia entre os usudrios e servidores da instituicado.

e Todas essas providéncias devem ser devidamente registradas no processo de contratacao,
compondo o rol de documentos preparatoérios exigidos pela Lei n? 14.133/2021para o perfeito

planejamento da execugdo contratual.

* A adocdo dessas medidas contribui para a mitigacdo de riscos, transparéncia, economicidade,
gualidade dos servicos e o cumprimento dos objetivos definidos no ETP.

* Recomenda-se o acompanhamento continuo dessas providéncias até a assinatura contratual,
permitindo eventuais ajustes e complementacdes em tempo habil.

> CONTRATAGOES CORRELATAS
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A presente contratagdo ndo se configura como solugdo isolada, estando diretamente relacionada a
outras agoes, servicos e instrumentos administrativos necessdrios a adequada execug¢ao do mutirdo
oftalmoldgico e a continuidade da assisténcia em salde no ambito municipal.

Consideram-se contratacoes correlatas e interdependentes aquelas que, embora possuam objetos
distintos, contribuem de forma complementar para a viabilizacdo, suporte operacional e efetividade
dos servicos especializados a serem executados.

1. Contratagdes assistenciais complementares

Podem ser necessarias contratacdes voltadas ao suporte clinico e assistencial dos pacientes
atendidos, tais como:

e exames diagndsticos complementares ndo contemplados no objeto principal;
e consultas especializadas para avaliagdo clinica pré-operatoria;

e servicos de acompanhamento e retorno pds-operatdrio;

e atendimentos de média e alta complexidade decorrentes de intercorréncias.

2. Contratagoes de apoio logistico e operacional

A execucdo do mutirdo poderd demandar contratacdes acessorias destinadas a garantir a adequada
logistica assistencial, incluindo:

e transporte de pacientes em situa¢ao de vulnerabilidade ou com mobilidade reduzida;
e fornecimento de insumos e materiais de apoio assistencial pela rede municipal;

e servicos de limpeza, esterilizacdo e apoio operacional do ambiente utilizado;

e apoio administrativo e organiza¢ao da regula¢do e convocagao dos pacientes.

3. Instrumentos de cooperacgdo e rede assistencial
A contratacdo poderd operar de forma integrada com:

e pactuagdes intermunicipais e regionais de saude;

e unidades de referéncia para encaminhamento de casos complexos;

e servicos hospitalares de retaguarda para intercorréncias;

e acdes permanentes da Atencao Primaria relacionadas ao acompanhamento dos pacientes.

4. Auséncia de dependéncia impeditiva

Ressalta-se que as contratagGes correlatas possuem natureza complementar e ndo condicionam a
viabilidade da presente contratacdo, que pode ser executada de forma autébnoma, desde que
garantidas as condi¢cdes minimas de infraestrutura, seguranca assistencial e acompanhamento dos

pacientes.

5. Finalidade da integragdo das contratac¢ées
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A articulagdo entre as contratagdes correlatas busca:

e ampliar a resolutividade do mutirdo;

e garantir continuidade do cuidado e seguranca do paciente;
e reduzir riscos assistenciais e sanitarios;

e otimizar a utilizagdo dos recursos publicos;

e fortalecer aintegracdo da rede municipal de saude.

%’ IMPACTOS AMBIENTAIS

No contexto da contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos oftalmolégicos, é
fundamental considerar os impactos ambientais que podem decorrer das atividades clinicas e
cirdrgicas previstas, em consonancia com a legislagdo e as diretrizes de sustentabilidade. O correto
gerenciamento e mitigacdo desses impactos é pré-requisito para a promog¢ao da sustentabilidade
integral e para garantir que a execugdo contratual ndao gere danos ambientais indevidos, mantendo
aderéncia as normativas, especialmente a RDC ANVISA n2 222/2018, que regulamenta o manejo de
residuos de servicos de saude. A seguir, estdo detalhados os possiveis impactos ambientais
identificados e as respectivas medidas mitigadoras recomendadas para cada um deles.

Principais Impactos Ambientais e Medidas Mitigadoras Relacionadas a Contratacdao dos Servigos
Oftalmolégicos

Impacto Ambiental

. Descrigdao Detalhada Medidas Mitigadoras / A¢bes Preventivas
Potencial

As  atividades clinicas e
cirdrgicas resultam em diversos|{implementacdo rigorosa do Plano de Gerenciamento de
tipos de residuos, tais como|Residuos de Servigos de Saude (PGRSS), conforme a RDC
materiais descartaveis/ANVISA n® 222/2018. Capacitacdo continua da equipe)
contaminados (agulhas, gazes,/quanto a segregacdo, acondicionamento, coleta,
Geracdo de Residuos delluvas, seringas, = amostraslarmazenamento, transporte e destinacdo adequada dos
Servicos de Saude (RSS) bioldgicas, frascos dejresiduos. Contratagdo de empresa licenciada para coleta,
medicamentos, etc.), queltransporte e destinacdo final dos residuos perigosos
exigem manejo especializadol(infectantes e  perfurocortantes).  Monitoramento
devido ao potencial delperiédico do volume e das classes de residuos gerados,
contaminagdo ambiental elvisando reducdo e correta rastreabilidade.

riscos a saude publica.

(] funcionamento de
equipamentos médico-/Adotar equipamentos de baixo consumo energético,
hospitalares, climatizacdo de|preferencialmente com selo de eficiéncia. Promover
ambientes, iluminagdo e uso delcampanhas internas para uso consciente de dgua e energia,
Consumo  Excessivo dejagua para procedimentos elorientando usudrios e equipe. Instalar dispositivos de
Recursos Naturais e Energialhigienizacdo pode acarretarreducdo de consumo, como torneiras automaticas,
consumo  elevado  desses|lampadas de LED e sensores de presenca. Realizar|
recursos, afetando de formajmanutengdes preventivas para evitar desperdicios e
negativa o meio ambiente emj|garantir eficiéncia dos sistemas.
longo prazo.
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Possivel
Residuos
Farmacéuticos

Poluicao
Quimicos

Medicamentos, solugdes
oftdlmicas e produtos quimicos
utilizados em exames
procedimentos podem gerar
residuos especificos que, se
descartados de maneira
inadequada, contaminam solo e
corpos d’agua.

equimicos/farmacéuticos segundo as normas ambientais e

Separagdo e desativagdo segura de residuos
sanitdrias. Controle rigoroso de estoque para evitar
vencimento e desperdicio de medicamentos. Destinagdo
segregada e tramite com empresa licenciada para residuos
de medicamentos e quimicos. Treinamento especifico da

equipe para identificar e manejar residuos perigosos.

Emissdo de  Poluentes
Atmosféricos e Ruidos

O uso de geradores, sistemas de
exaustdo e até mesmo elevados
fluxos de pessoas e veiculos
para acesso aos servigos pode
gerar emissOes de poluentes e
ruidos.

Manutencdo regular de equipamentos de climatizagdo e
exaustdo para evitar emissGes nocivas. Preferéncia por
sistemas elétricos em detrimento a motogeradores a
combustdo, sempre que possivel. Ado¢do de cronogramas
de atividades para evitar concentragdo e ruidos em
horarios criticos. Orientagdo para acesso de pacientes por
meios de transporte publico ou compartilhado, reduzindo
emissdo de poluentes.

Consumo e Descarte de
Materiais Ndo Reciclaveis

Utilizacdo intensa de materiais
plasticos (embalagens, insumos
descartaveis), papel e outros
recursos que, ao serem
descartados sem  triagem,
sobrecarregam aterros
sanitarios e dificultam
processos de reciclagem.

Priorizagdo da aquisicdo de insumos
reciclaveis/biodegradéveis, sempre que houver viabilidade
técnica e mercadoldgica. Estimulo a separagao de residuos,
reciclaveis dos comuns, destinando-os corretamente a
cooperativas ou fluxos especificos. Redu¢do do uso de
impressos em papel, incentivo a prontudrios e documentos
digitais.

Risco de Contaminagdo
Cruzada e Eventuais

Acidentes Ambientais

O manejo inadequado de
residuos, vazamento de fluidos
bioldgicos ou acimulo indevido

de materiais contaminados
pode ampliar riscos de
contaminagdo ambiental,

expondo solo, ar ou mananciais,
além de comunidade e fauna

Monitoramento continuo dos fluxos de residuos e
prontiddo para intervengdo em casos de derramamento ou
acidentes ambientais. Estabelecimento e divulgacdo de
rotinas de emergéncia ambiental (planos de contingéncia e
acionamento rapido de equipes especializadas).
Fiscalizagdo rigorosa do armazenamento tempordrio,
evitando excesso de residuos nos pontos geradores.

local.

Ac¢des Complementares de Sustentabilidade Ambiental Relevantes

e Incorporacgao de Critérios de Sustentabilidade nas Contratagdes: Inserir cldusulas contratuais que
exijam praticas ambientalmente responsaveis, comprovando regularidade ambiental da empresa e
adocdo de PGRSS efetivo.
e Fiscalizacao Ambiental Regular: Planejar vistorias periddicas para auditar a destinagao de residuos
e o cumprimento das praticas sustentaveis previstas.

* Educacdao Ambiental: Desenvolver materiais informativos e treinamentos regulares para a equipe,
ressaltando a importancia do correto manejo ambiental e do uso racional de recursos.

* Monitoramento de Indicadores Ambientais: Prever, no contrato, indicadores de desempenho
ambiental, como percentual de residuos infectantes segregados de forma adequada, consumo
anual de dgua/energia, e reducdo de materiais ndo reciclaveis utilizados.

Resumo das Recomendacgdes para Mitigacdo e Prevencado de Impactos

» Adotar integralmente o PGRSS, com rastreabilidade e destinacdo correta dos residuos.
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e Realizar aquisicdao preferencial de insumos sustentdveis e garantir uso racional de recursos
naturais.

e Monitorar e treinar periodicamente as equipes quanto as rotinas ambientais e de emergéncia.

* Incluir cldusulas ambientais no contrato, assegurando fiscalizagcdao continua e compromisso do
contratado.

* Promover cultura organizacional voltada para a sustentabilidade em todas as etapas do ciclo do
servigo.

Ao seguir essas medidas, a contratacdo dos servicos oftalmoldgicos poderd alcancar padrdes de
exceléncia em sustentabilidade ambiental, prevenindo riscos, cumprindo a legislacdo em vigor e
demonstrando compromisso com a saude publica e a protecdo do meio ambiente.

() CONCLUSAO

Diante das analises técnicas realizadas no presente Estudo Técnico Preliminar, verifica-se que a
contratacdo pretendida se revela necessaria, adequada e compativel com as demandas assistenciais
do Municipio, especialmente no que se refere a reducdo da fila reprimida de atendimentos
oftalmoldgicos e a ampliacdo do acesso da populagdo a consultas, exames e procedimentos
cirdrgicos especializados.

A avaliagdo da necessidade demonstrou a existéncia de demanda reprimida relevante, associada a
limitacdo estrutural da rede municipal para absorcdo integral dos atendimentos especializados de
forma continua, circunstancia que justifica a adogdao de estratégia complementar por meio da
realizacdo de mutirao assistencial.

A analise das solu¢des disponiveis evidenciou que o credenciamento de prestadores especializados
constitui alternativa tecnicamente viavel e administrativamente vantajosa, permitindo a
contratacdo paralela de multiplos prestadores em condi¢des padronizadas, com maior flexibilidade
operacional, ampliacao da capacidade de atendimento e reducado do tempo de espera dos usuarios
do Sistema Unico de Saude.

Sob o aspecto econbémico, a solugao mostra-se compativel com os parametros de mercado e com a
disponibilidade orgamentaria do Fundo Municipal de Salde, possibilitando a execuc¢do dos servigos
conforme a demanda efetiva, evitando custos permanentes com estrutura prépria e promovendo
maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos.

No tocante aos riscos, verificou-se que estes sdo administraveis e passiveis de mitigacdo mediante
adocdo de medidas de controle assistencial, auditoria clinica, fiscalizacdo contratual, definicdo da
logistica assistencial e monitoramento dos niveis de servico, assegurando a qualidade da execugdo
e a seguranca dos pacientes.

Observa-se, ainda, que a contratacdo encontra respaldo juridico na legislacdo vigente,
especialmente na Lei n? 14.133/2021, sendo o credenciamento mecanismo adequado diante da
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inviabilidade de competicao e da necessidade de contratagao simultanea de prestadores aptos, em
condigdes previamente estabelecidas pela Administragdo.

Assim, conclui-se pela viabilidade técnica, operacional, econ6mica e juridica da contratagao,
recomendando-se o prosseguimento do processo com a elaboracdo do Termo de Referéncia e
adocdo das providéncias administrativas necessarias a efetivacdao do credenciamento e posterior
execucdo do mutirdo oftalmoldgico, em consonancia com o interesse publico, a continuidade do
cuidado e a promocgdo do acesso integral a saude.

Arapoema /TO, aos 06 de abril de 2026.

SONIA REGINA DE SOUSA SILVA
Secretdria Municipal de Saude
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ANEXO Ill - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CREDENCIAMENTO FMS N2 005/2026

PROCESSO FMS N¢ 134/2026

OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas para a realizacdo de consultas, exames e
procedimentos cirdrgicos oftalmoldgicos a serem realizados na UBS — Unidade Basica de Saude
Municipal, em modelo de mutirdo, destinados ao atendimento de pacientes do Sistema Unico de
Saude (SUS), municipes de Arapoema - TO, por meio da Secretaria Municipal de Saude.

De um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAPOEMA/TO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n? 11.379.774/0001-91, com sede na Rua Parand, namero 495,
Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO, neste ato representado por sua atual gestora, a senhora
SONIA REGINA DE SOUSA SILVA, brasileira, casada, servidora publica, CPF: 979.578.605-91,

doravante denominado CONTRATANTE, e do outro lado, a pessoa juridica ........ccccceevveveeennnnns ,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N2 .......ccceeeeuvvecnnennne. , sediado(a) Na ..oovceeeeer e, , telefone
..... , e-mail ..., doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e fungao no contratado), inscrito no CPF .........., tendo em vista o que

consta no PROCESSO PM-PA N2 134/2026 e em observancia as disposi¢coes da Lei n? 14.133, de 19
de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do CREDENCIAMENTO FMS N2 005/2026, mediante as clausulas e condi¢cOes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é o credenciamento de empresas especializadas para a
realizacdo de consultas, exames e procedimentos cirurgicos oftalmoldgicos a serem realizados na
UBS — Unidade Basica de Saude Municipal, em modelo de mutirdo, destinados ao atendimento de
pacientes do Sistema Unico de Satude (SUS), municipes de Arapoema - TO, por meio da Secretaria
Municipal de Saude, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1
1.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de ...ccoviiieiiiiieeennn. contados do(a)
............................. , na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

2.2, A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
2.3. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas

sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII
e XVIII)
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como os

prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacdo é de RS.......... (.....)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes

da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicGes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
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7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado,em __/ / (DD/MM/AAAA).

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice (indicar
o indice a ser adotado), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qgualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o

contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacGes pelo
Contratado;
8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,

no prazo, forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
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8.8. Cientificar o 6rgao de representacgao judicial do municipio de Arapoema para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execug¢ao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.10. A Administracdo terd o prazo de 60 (sessenta), a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos.

8.12.  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.14. Demais normas e obriga¢des sdo aquelas elencadas no Estudo Técnico Preliminar, apéndice
do Termo de Referéncia.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucado do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

9.4. Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;
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9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdao contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

9.10. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao na licitacao;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
pardgrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.15.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.
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9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

9.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do
objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.19. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.20. Demais normas e obrigacdes sdo aquelas elencadas no Estudo Técnico Preliminar, apéndice
do Termo de Referéncia.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

10.1. Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
A. Der causa a inexecucgao parcial do contrato;

B. Der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

C. Der causa a inexecucao total do contrato;

D. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

E. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;
F. Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
G. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

H. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
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11.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes
sangdes:

I.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de
2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢dao de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

Ill. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que Justlflquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n?
14.133, de 2021).

\"A Multa:

a) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

b) Moratdria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢do da garantia.

c) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacado integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de
2021).

11.3.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.3.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de
2021).
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11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢ao enviada pela autoridade competente.

11.4. A aplicacdo das sancles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.5. Na aplicacdo das sanc¢Ges serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgaos de controle.

11.6. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administra¢do, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela¢do de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n?
14.133, de 2021).

11.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.9. Assancgoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
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11.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou
de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante,
na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacao do

cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sangdes
administrativas; e

b) Podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

12.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteragdo social ou a modificacdao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.2.1. Se a operacdao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.5. O termo de exting¢do, sempre que possivel, serad precedido:
12.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indeniza¢Oes e multas.
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12.6. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.7. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitacdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de
2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na dota¢do abaixo discriminada:

Orgdo: Fundo Municipal de Saude de Arapoema
Unidade: Secretaria Municipal de Saude de Arapoema
Atividade: Bloco de Custeio Urgéncia e Emergéncia (MAC)
Classificagdo: 5.12.10.301.2008.2.059

Elemento: 3.3.90.39

Fonte: 1.500.1002.000000

Fonte: 1.600.0000.000000

Fonte: 1.600.3110.000000

Fonte: 1.621.000.000000

Fonte: 1.621.3210.000000

Ficha: 00108

13.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lil)

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicées contidas na Lei
n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposices contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressées que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
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15.3.  As alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebragdao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovac¢ao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art.
89, 8§22 da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §12)

17.1.  Fica eleito o Foro da comarca de Arapoema/TO, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucado deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.

92, 8§19, da Lei n? 14.133/21.

Arapoema/TO, aos XX de XXXX de 2026.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGOES


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
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Ao
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAPOEMA/TO.

Prezados, a pessoa juridica , inscrita no CNPJ/CPF n®
, com sede no por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) , inscrito(a) do CPF n? , através deste, declara que;

1. Que atente aos requisitos de habilitagao:

e Estd ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagao definidos no instrumento convocatério;

2. Nao emprega menor de idade:
e N3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3. De observancia dos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da Constituicao Federal:

e N3ao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal,

4. Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos:

e Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5. Que nao emprega servidor publico:

e N3o tem vinculo com os servidores publico do municipio de Arapoema bem como ndo tem
grau de parentesco.

6. Se for o caso, que se enquadra como ME ou EPP:

e Esta empresa esta enquadrada como MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE,
declara, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n.2 14.133, de 2021.

6. Que aceita os valores fixados pela administragdo:


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art42
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art42
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4§1
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e Declaro paratodos os fins que aceito prestar os servicos pelos valores fixados na tabela SUS,
e conforme nomas técnicas constantens no Edital, Termo de Referéncia e no Estudo Técnico
Preliminar.

,em de de 2026.

(ASSINATURA, CARIMBO E CNPJ)

OBSERVACOES:
e Utilizar papel timbrado da licitante;
e |dentificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa

ANEXO V — MODELO PROPOSTA DE PRECOS

Ao



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4§1
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAPOEMA/TO.

Avenida dos Garimpeiros, N2 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO

Prezados, pelo presente instrumento, vimos apresentar nossa Proposta Escrita, relativa ao
objeto do CREDENCIAMENTO, bem como as informagdes, especificagdes e as condigdes abaixo

discriminadas:
1. Identificacdo da Licitante:

e Razdo Social:

e Inscricao CNPJ:

e Inscricdo Estadual ou Municipal:
e Endereco Completo:

e N9 Telefone, e-mail:

2. Dados bancarios:
e Banco, N2 Agéncia, N2 Conta Corrente:
3. Identificagdo do Representante Legal:

e Nome Completo:
e Inscricdo CPF:
e N2 Celular, e-mail:

5. Formagao do Preco:

ITEM | QNT | UND DESCRICAO V. UNIT

Cirurgia de facoemulsificagdo (catarata), com procedimentos
pré e pds-cirdrgicos, com prestacdo de servicos de equipe

1 300 | SERV | médica, incluindo os membros técnicos para a realizagdo da | RS 2.249,05
mesma, sendo: cirurgido oftalmoldgico, enfermeiro(a),
instrumentador, técnico em enfermagem e anestesista.
Cirurgia de pterigio, com procedimentos pré e pds-cirurgicos,
com prestacdo de servigos de equipe médica, incluindo os

2 200 | SERV | membros técnicos para a realizagdo da mesma, sendo:| RS 1.774,16
cirurgido oftalmolégico, enfermeiro(a), instrumentador,
técnico em enfermagem e anestesista.

3 430 | SERV Consultas pré e pds-operatorias. RS 255,19
Consulta e exames basicos (biometria dptica, ceratometria,

V. TOTAL

RS 674.715,00

RS 354.832,00

RS 109.731,70

4 500 | SERV potencial de acuidade visual e tonometria). RS 250,00 R$ 125.000,00
5 160 | SERV | Confeccdo de armacdo com lentes de grau. RS 470,15 RS 75.224,00
VALOR TOTAL: R$ 1.339.502,70

6. Validade da Proposta:

e A presente Proposta Escrita é vdlida por 60 (sessenta) dias, contados da data da sua

apresentacao.
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7. Condig¢Oes Gerais da Proposta:

e Nos precos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na execuc¢ao do objeto.

e O objeto cotado atende todas as exigéncias do Edital e seus anexos, relativas a especificacdo
e caracteristicas, inclusive técnicas e que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des
estabelecidas.

e O prazo de execucdo do objeto sera o indicado no Termo de Referéncia.

e O local de execugdo do objeto sera o indicado no Termo de Referéncia.

, em de de 2026.

(ASSINATURA, CARIMBO E CNPJ)

OBSERVACOES:
e Utilizar papel timbrado da licitante;
e |dentificar o signatdrio e utilizar carimbo padronizado da empresa




