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PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 008/2026

CREDENCIAMENTO N° 001/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

PREAMBULO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIRAJUBA/PE, por meio da Secretaria Municipal de
Saude, inscrita no CNPJ sob o n® 11.415.374/0001-94, com sede na Rua Sérgio Alves de Melo, s/n.
Centro, Ibirajuba/PE. CEP: 55.390-000, neste ato representado por sua gestora, a senhora HILDA
MARIA SILVA LOPES GAMA torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara
CREDENCIAMENTO, com o objeto: Credenciamento de pessoas juridicas de direito privado,
preferencialmente entidades filantrépicas e sem fins lucrativos, para prestacio de servicos
assistenciais de satide, em carater complementar a rede municipal do Sistema Unico de Saide
— SUS, compreendendo consultas médicas, atendimentos multiprofissionais, procedimentos
diagnosticos e terapéuticos e atendimento de urgéncia, destinados a suprir a demanda
assistencial nio atendida pela rede propria do Municipio de Ibirajuba/PE, conforme condicoes
estabelecidas em Edital.

Processo Administrativo: 008/2026 CREDENCIAMENTO: 001/2026

RECEBIMENTO DOS PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO

Inicio do recebimento: 09/10/2026, as 8h, apos a divulgagdo do Edital e de seus anexos.

Periodo inicial para formac¢do do banco de credenciados: de 09/10/2026 at¢ 19/10/2026,
assegurados 05 (cinco) dias uteis para apresentacdo dos requerimentos € documentos.

O término desse periodo inicial ndo encerrara as inscrigdes. O credenciamento permanecera aberto ao
ingresso de novos interessados durante toda a vigéncia do Edital, observadas as mesmas condi¢des
de habilitagdo e contratacdo.

FORMA DE APRESENTACAO: o requerimento de credenciamento e os documentos exigidos
deverdo ser protocolados presencialmente na Secretaria de Saude, situado na Rua Sérgio Alves de
Melo, s/n. Centro, Ibirajuba/PE. CEP: 55.390-000, em dias uteis, das 8h as 13h.

VIGENCIA E ACESSO AO EDITAL: O Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data
de divulgagdo no PNCP, sem prejuizo da publicacdo no sitio eletronico oficial do Municipio, e
permanecera disponivel, com seus anexos e eventuais alteragdes, durante todo esse periodo.

O Edital completo podera ser consultado no PNCP, no endereco https://ibirajuba.pe.gov.br/ e no Setor
de Licitagcdes e Compras.

O procedimento sera realizado na hipotese de contratagdo paralela e ndo excludente, prevista no art.
79, inciso 1, da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante condi¢des padronizadas e adesdo aos precos
unitarios previamente fixados pela Administrag@o. Sera admitido o credenciamento para um ou mais
itens, conforme a habilitacdo e a capacidade de atendimento de cada interessado.

As contratagoes decorrentes do credenciamento serdo formalizadas por inexigibilidade de licitacao,
com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante instrugdo propria,
disponibilidade or¢amentaria e autorizagdo da autoridade competente. O credenciamento ndo
assegura contratacdo nem quantitativo minimo de servigos.

LEGISLACAO APLICADA

Constituicio da Republica Federativa do Brasil, Artigo 37: Regula a atuagcdo da Administragao
Publica.
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Lei Nacional n° 14.133, de 01/04/2021: Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos.

Decreto Municipal n° 203 de 18 de abril de 2024: Regulamenta a aplicacdo da Lei Federal n°
14.133/2021 no ambito da Administragdo Publica de Ibirajuba.

SETOR RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO

Secretaria Municipal de Saude de Ibirajuba/PE — Fundo Municipal de Saude.

Secretario(a): Hilda Maria Silva Lopes Gama — Secretaria Municipal de Saade.

Telefone: (87) 3794-1130 E-mail: saudeibirajuba@hotmail.com.
Endereco: Rua Sérgio Alves de Melo, s/n. Centro, Ibirajuba/PE. CEP: 55.390-000

Horario de Atendimento: Das 08:00h as 13:00h.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas de direito
privado, preferencialmente entidades filantropicas e sem fins lucrativos, para prestacdo de
servigos assistenciais de satide, em carater complementar a rede municipal do Sistema Unico de
Satde — SUS, compreendendo consultas médicas, atendimentos multiprofissionais,
procedimentos diagnésticos e terapéuticos e atendimento de urgéncia, destinados a suprir a
demanda assistencial ndo atendida pela rede propria do Municipio de Ibirajuba/PE, conforme as
condi¢des, especificagdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e na
legislacao aplicavel. (Anexo I).

1.2. O objeto deste credenciamento sera dividido em itens, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia (Anexo I), facultando-se ao interessado a participagdo em quantos itens/lotes
forem de seu interesse.

1.3. O prazo de validade deste edital ¢ de 12 meses (doze) a contar de sua publicagdo no
sistema eletronico oficial e sua disponibilizagdo automatica no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), sendo prorrogavel, no interesse da Administracdo, até o prazo de 12 (doze)
meses.

2. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo estdo estimadas em R$ 6.057.807,04
(seis milhdes, cinquenta e sete mil, oitocentos e sete reais e quatro centavos);

2.2.  As despesas decorrentes deste procedimento estdo incluidas no orcamento do Fundo
Municipal de Saude do municipio de Ibirajuba/PE, para o presente exercicio, na classificacio
abaixo:

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL - 1012240012.082
CODIGO 31900000
Aplicacées Diretas

3. DAS CONDICOES DO CREDENCIAMENTO:

3.1.  Poderdo participar deste credenciamento as pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos,
cuja atividade seja compativel com o objeto da contratagdo e cuja documentagdo atenda as
exigéncias deste Edital.

3.2.  Nao poderio participar deste credenciamento:

3.2.1. Pessoas fisicas;
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3.2.2. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.2.3. Pessoa fisica ou juridica impedida de licitar e contratar com a Administracdo Direta do
municipio de Ibirajuba/PE, nos termos do art. 156, IIl e § 4°, da Lei n° 14.133/2021, durante o
prazo da san¢do aplicada ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

3.2.4. Pessoa juridica suspensa temporariamente de participar em licitacdo e impedida de
contratar com a Administragdo, nos termos do art. 87, III, da Lei federal n° 8.666, de 1993;

3.2.5. Pessoa juridica declarada inidonea para licitar ou contratar com toda a Administragdo
Publica, nos termos do art. 156, IV e §5°, da Lei 14.133/2021, durante o prazo da sancdo aplicada
ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

3.2.6. Interessado que atue em substitui¢do a outra pessoa juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica da
interessada;

3.2.7. Pessoa juridica enquadrada nas vedagoes previstas no art. 14 da Lei n® 14.133/21;

3.2.8. Pessoa juridica cujo ramo de atividade previsto em estatuto ou contrato social ndo seja
pertinente e compativel com o objeto deste credenciamento;

3.2.9. Agente publico do orgao ou entidade credenciante na qualidade de pessoa fisica ou socio
de pessoa juridica, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021;

4. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

4.1.  Qualquer pessoa € parte legitima para apresentar pedido de esclarecimento ou impugnar
este Edital, a qualquer tempo, devendo protocolar o pedido através do e-mail indicado no
predmbulo deste Edital.

4.2.  As respostas aos pedidos de esclarecimento ou as impugnagdes vinculardo os
participantes ¢ a Administragdo e serdo divulgadas no PNCP pelo agente ou comissdo de
contratacao no prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

43. A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo, exceto em situagdes excepcionais
devidamente motivadas pelo agente ou comissao de contratagdo.

4.4.  Acolhida a impugnagio, serd republicado o Edital com as mesmas formalidades de sua
publicacdo original

4.5. Nao serdo conhecidas impugnagOes apresentadas em desacordo com as regras
estabelecidas neste Edital.

5. DA FORMA E DO PRAZO DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

5.1. A participagdo dos interessados no presente processo sera formalizada por meio do
Pedido de Credenciamento (modelo constante do Anexo II), acompanhado dos documentos de
habilitagdo e qualificagdo exigidos.

5.2. o proponente declarara através de declaracdo que aceita as regras previstas neste Edital,
Termo de Referéncia e seus Anexos.

5.3.  E permitido ao interessado, enquanto estiver preenchendo o pedido de credenciamento,
retirar ou substituir a documentagdo. Apo6s submissao dos documentos de habilitagdo para analise,
os documentos nao poderdo mais ser alterados e ficardo disponiveis no PNCP.

5.4.  No pedido de credenciamento, devem ser indicadas a capacidade instalada e de producao
disponibilizadas para atender as demandas oriundas deste credenciamento.
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5.5.  Os Pedidos de Credenciamentos poderdo ser apresentados a qualquer tempo, a partir da
data de publicagdo do Edital de credenciamento no sistema eletrénico oficial e no PNCP.

5.6.  Os pedidos de credenciamento formalizados no prazo 05 dias a contar da publicaciao do
Edital serdo apreciados em 02 dias para a formacao do Banco de Credenciados inaugural.

5.7. Novos pedidos de credenciamento que venham a ser apresentados ao longo do prazo de
validade do presente Edital terdo sua documentacdo analisada em periodicidade semestral,
podendo haver a antecipacao da analise sempre que houver necessidade administrativa.

5.8.  No Pedido de Credenciamento devem ser indicados os e-mails e telefones do interessado
para contatos validos, possibilitando ao agente ou comissdo de contratacdo a solicitacdo de
esclarecimentos, retificacdes e complementagdo documental, se necessario.

5.9. A responsabilidade sobre a entrega dos documentos e a veracidade das informacdes
prestadas sera unica e exclusiva do interessado.

5.10. Antes da analise dos documentos de habilitacdo, o(a) agente ou comissdo de contratagdo
verificara se o interessado se enquadra em uma das vedagodes previstas no item 4 deste Edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no credenciamento,
mediante consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

5.11. A inscricdo do interessado no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -
CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP serd impeditiva apenas nos casos em
que o efeito da sangao apontada no referido cadastro representar obice a participacdo em licitacdes
e contratagdes do Municipio de Ibirajuba/PE.

5.12. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa proponente e também de seu
socio majoritario, nos termos do art.12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

5.13. Caso reste configurada a ocorréncia de alguma das vedagoes elencadas no item 4 deste
Edital, sera declarado o impedimento do proponente de participar do presente credenciamento.

6. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

6.2. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.3. SOCIEDADE EMPRESARIA, SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL - SLU:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

6.4. SOCIEDADE EMPRESARIA ESTRANGEIRA: portaria de autorizagio de
funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de
2020.

6.4.1. Sociedades estrangeiras que nao funcionem no Pais devem apresentar documentos de
habilitagdo equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal,
inicialmente em tradugao livre.

6.5. SOCIEDADE SIMPLES: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6.6.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
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no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbag@o no Registro onde tem sede a matriz.

6.7.  Entidade privada sem fins lucrativos: estatuto social atualizado e registrado no cartorio
competente e ata de eleicdo do corpo dirigente da entidade, devidamente registrada, acompanhada
da relag@o nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, carteira de identidade e
CPF de cada um dele

6.8.  Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

6.9. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.9.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

6.9.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

6.9.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Economica Federal;

6.9.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da proponente.

6.9.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao
de Regularidade Fiscal emitida pela Secretaria da Fazenda relativa ao domicilio ou sede da
licitante

6.9.6. Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede
do interessado.

6.9.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo
de Regularidade Fiscal emitida pela Secretaria da Fazenda relativa ao domicilio ou sede da
licitante.

6.9.8. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n°
12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

6.10. QUALIFICACAO TECNICA

6.10.1. Registro ativo ou inscrigdo ativa da empresa na entidade profissional ou conselho do ramo
pertinente ao objeto;

6.10.2. Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde — CNES atualizada no més
de apresentacdo da documentagdo de habilitagdo da proponente.

6.10.3. Relagdo da equipe técnica, com descrigdo da capacidade profissional, nimero de inscrigdo
no Conselho competente e qualificagao dos responsaveis pelos servigos e as devidas comprovagoes
de titulacao (RQE, residéncia médica, p6s-graduagdo ou MBA reconhecida pelo MEC, mestrado e
doutorado);

6.10.4. Comprovagao de vinculo do(s) responsavel(is) técnicos com a credenciada.

6.10.5. A proponente devera declarar que o (s) responsavel (is) técnico (s) participara da execugao
do servi¢o objeto deste credenciamento, ¢ sera admitida a sua substitui¢do por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo

6.11. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

6.11.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do proponente, ou de sociedade simples;
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6.11.2. Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista
mais de um) da sede ou domicilio da proponente;

6.11.3. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos
judiciais eletrénicos) da sede ou domicilio da proponente;

6.11.4. A certiddo descrita no item 6.11.1. somente € exigivel quando a certiddo negativa de
Faléncia da sede ou do domicilio da proponente contiver a ressalva expressa de que ndo abrange
os processos judiciais eletronicos.

6.12. Documentos Complementares

6.12.1. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao
Federal.

6.12.2. Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

6.12.3. Declaragdo de que ndo possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do
orgdo ou entidade credenciante ou contratante, nos termos do art. 9°, §1° da Lei 14.133/2021.
6.12.4. Declaracao de que ndo incorre em qualquer uma das vedacdes impostas no art. 14 da Lei
14.133/2021 aplicaveis ao objeto do presente credenciamento.

6.12.5. Declaracdo de que atende as disposigoes da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
conforme determinacdo da Lei Estadual n°® 18.671/2024.

6.13. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no proprio instrumento, os
documentos/certiddes serdo considerados validos por um periodo de 90 (noventa) dias contados
da sua emissdo, exceto quando se tratar de Certiddo Negativa de Faléncia, que terd validade de
180 (cento e oitenta) dias da sua expedicao.

6.14. Para fins de habilitacdo, a verificagdo dos documentos pelo agente/comissdo de
contratacdo nos sitios oficiais de orgdos e entidades emissores de certidoes constitui meio legal
de prova.

6.15. Serd inabilitado o proponente que apresentar declaracdo ou documentagdo falsa, que
deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou apresenta-los em desacordo com as
exigéncias deste Edital, ressalvadas as restrigoes relativas a regularidade fiscal e trabalhista das
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte, Microempreendedores Individuais ou equiparadas,
nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006.

7. DA ANALISE DOS PEDIDOS E DOCUMENTOS

7.1. O recebimento e a analise dos Pedidos de Credenciamento dos documentos de
habilitagdo serdo realizados pelo(a) Agente ou Comissao de Contratagao.

7.2. E facultada ao(3) Agente ou Comissdo de Contratagio, a qualquer momento, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a completar a instrugdo do processo.

7.3. Constatada a falta ou irregularidade na documentagao apresentada, o proponente sera
notificado, por meio do e-mail cadastrado no Termo de Credenciamento, para sanar a pendéncia
no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis. Caso ndo supridas no prazo estipulado, o proponente
sera inabilitado.

74. Transcorrido o prazo previsto no item 7.3, sem a devida regulariza¢do da pendéncia,
o proponente sera inabilitado no credenciamento, sem prejuizo da possibilidade de apresentar
novo pedido para anélise.

7.5. O(a) Agente ou Comissdo de Contratacdo podera solicitar auxilio do setor técnico
competente para analise da documentagéo técnica apresentada pelos interessados.

8. DO RESULTADO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. O resultado da analise dos pedidos de credenciamento sera publicado na AMUPE;
8.2.  Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da publicagdo dos
resultados.
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8.3.  Na hipdtese de o recurso impugnar o credenciamento de terceiro, aquele que tiver o seu
ato questionado serd intimado, por e-mail, para se desejar, apresentar contrarrazdes, no prazo de
3 (trés) dias uteis

8.4. Os recursos ¢ as contrarrazoes, se houver, deverdo ser encaminhados para o e-mail
licitacaoibirajuba@gmail.com

8.5.  Os recursos e contrarrazdes deverdo ser apresentados pelo representante legal dos
proponentes, mandatario constituido ou pessoa expressamente credenciada.

8.6. O recurso tera efeito suspensivo até a decisdo final da autoridade competente ¢ o seu
acolhimento importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.7.  Apos a fase recursal, sera publicado o banco de credenciados em diario eletronico oficial
e no PNCP

8.8. O Banco de Credenciados serd atualizado sempre que houver a inclusdo de novos
integrantes, ou em caso de descredenciamento, a pedido ou de oficio, observada a necessidade de
divulgagdo em sistema eletronico oficial.

DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

9.1. A realizagdo do procedimento de credenciamento ndo obriga a Administracdo a contratar
todos os credenciados nem a utilizar integralmente os servicos ou quantitativos por eles
disponibilizados. As contratacdes observardo a demanda efetiva e os critérios objetivos
estabelecidos neste Edital, sem garantia de quantitativo minimo individual e sem exclusividade.
9.2. A efetivacdo das contratacdes observard a necessidade assistencial, a capacidade de
atendimento comprovada e disponibilizada por cada prestador, os locais de execugao previstos no
Termo de Referéncia, a preferéncia legal as entidades filantropicas e sem fins lucrativos ¢ a
disponibilidade or¢amentaria e financeira.

9.2.2. Os atendimentos serao realizados prioritariamente no Municipio de Ibirajuba/PE, conforme
as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia. Para os servigos executados nas unidades
municipais, ndo havera preferéncia em razao da sede ou do domicilio empresarial do credenciado,
desde que demonstrada sua capacidade de executar o objeto no local indicado.

9.3.  Durante o prazo de validade do credenciamento, os credenciados deverdo manter todas
as condicdes de habilitagdo exigidas no Edital, apresentando documentos atualizados quando de
sua convocagdo ¢ comunicando alteracdes que possam comprometer sua habilitagio ou
capacidade de execugao.

9.4.  Apos a instrucdo da contratagdo por inexigibilidade, a comprovagdo da disponibilidade
orgamentaria e a autorizacao da autoridade competente, o credenciado sera convocado, durante a
validade do credenciamento, para assinar o contrato no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do
recebimento da comunicagao.

9.4.1. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo
apresentada durante seu transcurso, devidamente justificada e aceita pela Administragao.

9.5. Por ocasido da convocagdo para assinatura do contrato, a Administragdo verificara a
manuten¢do das condigdes de habilitacao e consultara os cadastros oficiais pertinentes, inclusive
o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP, considerando a natureza, a abrangéncia ¢ a vigéncia das sanc¢des
eventualmente registradas.

9.6.  Na distribui¢do da demanda, terdo preferéncia as entidades filantropicas e sem fins
lucrativos habilitadas e aptas a execugdo do respectivo item, nos termos do art. 199, § 1°, da
Constitui¢ao Federal e do art. 25 da Lei Federal n° 8.080/1990, observadas sua capacidade
disponivel e as condicdes assistenciais estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia.
9.6.1. A condicdo de entidade sem fins lucrativos sera comprovada mediante estatuto ou ato
constitutivo registrado que demonstre essa natureza, acompanhado dos demais documentos
pertinentes. A condicdo filantropica alegada serd demonstrada pela documentacdo legalmente
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aplicavel, sem exigir certificagdo filantrépica como condicdo geral para a preferéncia de todas as
entidades sem fins lucrativos.

9.6.2. As pessoas juridicas com fins lucrativos poderdo receber a demanda quando inexistirem
entidades preferenciais aptas ou quando a capacidade por elas disponibilizada for insuficiente
para atender aos servigos nas condi¢des € nos prazos assistenciais necessarios, mediante
justificativa registrada no processo.

9.7.  Havendo mais de um prestador habilitado para o mesmo item, a distribuig¢@o sera realizada
entre aqueles aptos a atender as condi¢des de execugdo, observada a preferéncia estabelecida e a
capacidade efetivamente disponibilizada por cada credenciado, verificada pela area técnica e
compativel com os registros no CNES, quando aplicaveis.

9.7.1. A capacidade de atendimento serd informada por item, local e periodo de execugao,
conforme a natureza do servigo, e deverd ser mantida atualizada. Sua declarag@o ou registro no
CNES nao dispensa a verificagao das condigoes efetivas de prestacao.

9.8. Entre prestadores da mesma categoria de preferéncia, aptos a executar o0 mesmo item nas
condic¢des programadas, a demanda serd distribuida em parcelas iguais, até o limite da capacidade
disponibilizada por cada um.

9.8.1. As quantidades que excederem a capacidade de determinado prestador serdo
redistribuidas pelo mesmo critério entre os demais da mesma categoria que possuam capacidade
remanescente. Esgotada a capacidade das entidades preferenciais, a demanda restante seréd
distribuida entre os prestadores com fins lucrativos.

9.8.2. Quando a demanda n3o permitir divisdo exata, as unidades remanescentes serdo
distribuidas por rodizio, com ordem inicial definida por sorteio publico previamente divulgado e
registrado em ata, mantendo-se a sequéncia nas distribui¢des posteriores.

9.8.3. Nos servicos remunerados por hora de cobertura, a distribuigdo respeitara a organizagao
dos turnos e a continuidade dos plantdes, considerando-se eventuais diferengas nas programacgdes
subsequentes, conforme a disponibilidade dos credenciados

9.9. Quando admitida no Termo de Referéncia a execucdo nas instalagdes proprias do
prestador e ndo houver oferta suficiente ou tecnicamente adequada no Municipio, poderdo ser
autorizados atendimentos em estabelecimentos situados em outros municipios, observados os
fluxos de regionalizagdo aplicaveis, a acessibilidade, as condi¢cdes de deslocamento e o prazo
assistencial necessario.

9.10. A avaliacdo territorial considerard o estabelecimento em que o atendimento sera
efetivamente realizado, € ndo a sede administrativa da pessoa juridica. Eventuais limites de
distancia ou de tempo de deslocamento deverdo estar previamente definidos e justificados no
Termo de Referéncia.

9.11. Entre os estabelecimentos aptos a atender as condigdes territoriais e assistenciais
previstas, serdo aplicados os critérios de preferéncia e distribuigdo desta se¢do, vedada a escolha
discricionaria de prestador pela localizagdo de sua sede.

9.12. O posterior credenciamento de prestador que disponibilize atendimento no Municipio de
Ibirajuba sera considerado na programagdo das demandas futuras, conforme a prioridade de
execugdo local prevista no Termo de Referéncia e os demais critérios deste Edital. Nao havera
remanejamento automatico de atendimentos ja autorizados nem transferéncia que comprometa a
continuidade assistencial.

9.13. A inclusdo de novos credenciados sera considerada na programagdo mensal subsequente
a conclusdo da habilitagdo e da fase recursal, observadas a preferéncia legal e a distribuicdo
equanime entre prestadores da mesma categoria, sem direito a compensacdo por demandas
anteriormente distribuidas.

9.13.1. A necessidade de continuidade de tratamento com determinado prestador podera justificar
sua manutengdo, mediante manifestagdo técnica registrada, quando a transferéncia representar
risco ou prejuizo ao acompanhamento do usuario.

9.14. Os quantitativos a serem autorizados a cada credenciado poderdo ser revistos em razio
da alteracdo da demanda, da inclusdo ou do descredenciamento de prestadores ou da ampliacao
da oferta na rede propria, mediante motivagao e observancia dos critérios deste Edital.
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9.14.1. A revisdo da programacdo ndo autoriza alteracdes automaticas das obrigacdes
contratuais. Quando necessaria a modificacdo de contrato em execucdo, serdo observados os
requisitos, os limites e os instrumentos previstos na legislagdo, preservados os servigos ja
executados, as obrigacgdes assumidas e a continuidade assistencial.

9.15. A contratacdo decorrente deste credenciamento sera formalizada mediante assinatura de
contrato, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, identificando os
itens, 0s precos unitarios, os quantitativos estimados, os locais e as condi¢des de execugao.

9.16. O encaminhamento dos usudrios e a autorizacdo dos servigos serdo realizados pela
Secretaria Municipal de Saude, conforme a regulacdo do acesso, as prioridades clinicas e os
critérios de distribui¢do previstos neste Edital, ficando reconhecida a inexisténcia de
exclusividade do credenciado.

9.17. A Secretaria Municipal de Satde manterd registro atualizado das capacidades
disponibilizadas, das demandas distribuidas, das convocagdes, das indisponibilidades e das
redistribuicdes, com as respectivas justificativas, permitindo verificar a observancia da
preferéncia legal, da impessoalidade e da distribui¢do equanime, resguardados os dados pessoais
dos usuarios.

DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1.0 presente credenciamento tera validade de 01 ano.

10.2. Durante a validade deste credenciamento, novos pedidos de credenciamento poderdo
ser apresentados a qualquer tempo, sendo apreciados na periocidade SEMESTRAL.
10.3. O Contrato/Termo de Credenciamento vigorara por 12 (doze) meses, a partir da data

de sua assinatura, em obediéncia aos créditos orcamentarios, podendo ser prorrogado, mediante
Termo Aditivo, nos termos do art. 106 e art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

10.4. A Administracdo pode promover o descredenciamento de um ou mais credenciados,
nas seguintes hipoteses:

10.4.1. descumprimento das disposi¢des da Lei Federal n® 14.133, de 2021, dos decretos
regulamentadores da matéria ou das regras constantes do presente edital de
credenciamento € seus anexos;

10.4.2. nao apresentagdo dos documentos, perda das condi¢oes de habilitag@o ou irregularidades
ndo sanadas no prazo assinalado;

10.4.3. falhas na execucdo do contrato, identificadas pela fiscaliza¢do ou por meio de denuncia
dos usudrios, sem prejuizo da extingdo contratual e da aplicac¢ao das penalidades cabivesis;

10.5. O descredenciamento também podera ocorrer em razao de irregularidades na execugio
dos servicos constatadas pela fiscalizagdo ou apuradas mediante denuncia dos usuarios,
observados os critérios de qualidade da prestagcdo dos servigcos e garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

10.6. O descredenciamento deve ser precedido de notificagdo ao interessado, assegurado o
contraditorio e ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar de sua notifica¢ao, sem
prejuizo da extingdo contratual e da abertura de processo de aplicacao de penalidade, se for
cometida infragdo prevista neste edital e no contrato.

11. DAS SANCOES

11.1.  De acordo com a Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°
203/2024 de 18 de abril de 2024, serdo aplicadas as penalidades de:

I — Adverténcia;

II — Multa;

III — Impedimento de Licitar

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
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11.2. Na aplicagdo das sangdes a autoridade competente para aplicacdo devera observar os
seguintes critérios:

I — Natureza e a gravidade da infragdo cometida;

I — As peculiaridades do caso concreto;

IIT — As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V — Implantagdo ou aperfeicoamento de programas de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.3.  S&o infragdes administrativas praticadas pelos particulares no ambito de sua relacdo com
a Administragdo Municipal:

I — Dar causa a inexecug¢do do contrato;

II — Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III — Dar causa a inexecucao total do contrato;

IV — Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V — Nao manter a requerimento de CREDENCIAMENTO, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

VI - Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de seu requerimento de CREDENCIAMENTO;

VII — Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declara¢do ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

IX — Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X — Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013 e alteragdes posteriores.

11.4. A sangdo de multa deve ser aplicada no percentual minimo de 10% sobre o valor do
contrato ou ata e até o limite de 30%, conforme dispuser o edital.

11.5. A san¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Municipal sera
aplicada pelo prazo maxima de 03 (trés) anos.

11.6. A sanc¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada pelo prazo
minimo de 03 (trés) anos e limitado ao méaximo de 06 (seis) anos.

11.7. As sangOes administrativas devem ser aplicadas em procedimento administrativo
auténomo em que se assegure ampla defesa.

12.  DISPOSICOES FINAIS

12.1. O edital e seus anexos ficardo a disposicdo do publico no PNCP e no Portal da
Transparéncia Municipal, durante todo o prazo de validade do credenciamento.

12.2.  Qualquer alteracdo nas condi¢Ges do credenciamento, inclusive quanto a atualizagdo dos
precos, requer a republicacdo do edital, da mesma forma da versao inicial.

12.3.  E facultada a divulgacio adicional diretamente aos interessados devidamente cadastrados
para esse fim, nos termos do § 2° do art. 54 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.
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12.4.  Arepublicacdo do edital de credenciamento ndo impede eventual prorrogacio de vigéncia
dos contratos/termos de credenciamento ja firmados, se houver interesse da Administracdo e
concordancia dos contratados em manter a prestagao do servigo por novo periodo.

12.5. O contrato/termo de credenciamento obedecera as disposi¢oes deste Edital e seus anexos,
as normas da Lei n° 14.133/2021 e suas altera¢des, as normas do Sistema Unico de Satude — SUS
(inserir apenas nos credenciamentos para rede complementar do SUS), aos principios gerais da
Administracao Publica e, no que couber, a outras normas legais que se figurem aplicaveis.

12.6. Sdo anexos do edital:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO Il - DECLARACOES COMPLEMENTARES

ANEXO 1V - MINUTA DO CONTRATO ou TERMO DE CREDENCIAMENTO

Ibirajuba/PE, 07 de outubro de 2026.

HILDA MARIA SILVA LOPES GAMA
Secretaria de Saude
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TERMO DE REFERENCIA
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1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO,
PREFERENCIALMENTE ENTIDADES FILANTROPICAS E SEM FINS
LUCRATIVOS, PARA PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE, EM
CARATER COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE — SUS, COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS, ATENDIMENTOS
MULTIPROFISSIONAIS, PROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS E TERAPEUTICOS E
ATENDIMENTO DE URGENCIA, DESTINADOS A SUPRIR A DEMANDA
ASSISTENCIAL NAO ATENDIDA PELA REDE PROPRIA DO MUNICiPIO DE
IBIRAJUBA/PE.

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme defini¢do do art.
15° do Decreto n® 203/2024

1.3. As especificagdes e os quantitativos do objeto desta contratagdo estdo na tabela abaixo;

1.4. Os interessados deverdo aderir aos pregos unitarios fixados pela Administragdo para os itens em
que requererem credenciamento.

SERVIGO DE SAUDE / VALOR
QUANT. QUANT. VALOR TOTAL

MENSAL ANUAL UNIT.

MOD. CODIGO PROCEDIMENTOS /
PLANTOES MENSAL

ATENDIMENTO  DE
URGENCIA EM
03.01.06. | ATENCAO R$ R$ R$
1| HORAS | "006-1 |ESPECIALIZADA 01| 248 2976 | 14230 | 3520040 | 423.484.80
HORA - FINAIS DE
SEMANA
ATENDIMENTO __ DE
URGENCIA EM
~ R$ R$ R$
2 | HorAS ATENCAO 607 7284
B L 705 O 135,07 | 81.989,01 | 983.868,09
HORA - SEMANAL
CONSULTA DE
PROFISSIONAL  DE
5 |AmBULP [03.01.01 |NIVEL SUPERIOR NA| ¢ - R$ R$ RS
LANT | 0048 |ATENCAO 4022 | 185012 | 2220144
ESPECIALIZADA
(EDUCADOR FiSICO)
CONSULTA DE
PROFISSIONAL  DE
. | AmBULP [03.0101. |NIVEL SUPERIOR NA[ o e R$ R$ R$
LANT | 0048 |ATENCAO 5528 | 541724 | 65.006,93
ESPECIALIZADA
(FISIOTERAPIA)
CONSULTA DE
PROFISSIONAL  DE
s |AmBULP [03.01.01 |NIVEL SUPERIOR NA| ¢ 55 R$ R$ RS
LANT | 0048 |ATENCAO sa8a | 252255 | 3027058
ESPECIALIZADA
(FONOAUDIOLOGA)
AMBUL/P | 03.01.01. | CONSULTA DE R$ R$ RS
6 LANT | o004-g |PROFISSIONAL DEf 69 828 70,78 | 488390 | 5860791
NIVEL SUPERIOR NA : 883, 607,
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ATENCAO
ESPECIALIZADA
(NUTRICAO)

AMBUL/P
LANT

03.01.01.

004-8

CONSULTA DE
PROFISSIONAL  DE
NIVEL SUPERIOR NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA
(ODONTOLOGIA)

274

R$

3288 | 6446

R$
17.660,67

R$
211.928,04

AMBUL/P
LANT

03.01.01.

004-8

CONSULTA DE
PROFISSIONAL  DE
NIVEL SUPERIOR NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA
(PSICOLOGIA)

48

R$

576 63,53

R$
3.049,63

R$
36.595,58

AMBUL/P
LANT

03.01.01.

004-8

CONSULTA DE
PROFISSIONAL  DE
NIVEL SUPERIOR NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA
(PSICOPEDAGOGO)

46

R$

N2 82,27

R$
3.784,57

R$
45.414,88

10

AMBUL/P
LANT

03.01.01.

004-8

CONSULTA DE
PROFISSIONAL  DE
NIVEL SUPERIOR NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA
(TERAPEUTA
OCUPACIONAL)

46

R$

992 66,75

R$
3.070,41

R$
36.844,90

11

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

006-4

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO BASICA

1112

R$

13344 126,98

R$
141.201,76

R$
1.694.421,12

12

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(CARDIOLOGIA)

46

R$

552 | 14510

R$
6.674,68

R$
80.096,12

13

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(DERMATOLOGIA)

56

R$

672 | 436,74

R$
7.657,44

R$
91.889,28

14

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(GASTROENTEREOL
OGISTA)

46

R$

552 | 486,81

R$
8.593,39

R$
103.120,70

15

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(GINECOLOGISTA E
OBSTETRICIA)

46

R$

552 | 43422

R$
6.174,27

R$
74.091,28

16

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(MASTOLOGISTA)

46

R$

252 112,81

R$
5.189,41

R$
62.272,96

17

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(NEUROLOGIA)

46

R$

552 | 149,20

R$
6.863,32

R$
82.359,78

18

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(OFTALMOLOGIA)

46

R$

552 | 43246

R$
6.092,98

R$
73.115,71

19

PROCEDI
MENTO

03.01.01.

007-2

CONSULTA MEDICA
EM ATENCAO
ESPECIALIZADA
(ORTOPEDIA)

46

R$

552 | 44407

R$
6.636,34

R$
79.636,12
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CONSULTA MEDICA
PROCEDI | 03.01.01. | EM ATENGAO R$ R$ RS
20 | 'MENTO | o07-2 |ESPECIALIZADA 46 %52 | 14210 | 653642 | 78.436,99
(OTORRINOLARINGO : 536, 436,
LOGIA)
CONSULTA MEDICA
o1 |PrRocEDI [ 030101, [EM ATENGAO| ¢ 55 R$ R$ R$
MENTO | 007-2 |ESPECIALIZADA 13358 | 6.14453 | 73.734,32
(PEDIATRIA)
CONSULTA MEDICA
,, |PROCEDI[03.01.01. [EM ATENGAO| ¢ 55 R$ R$ R$
MENTO | 007-2 |ESPECIALIZADA 150,10 | 6.904.42 | 82.852,99
(PSIQUIATRIA)
CONSULTA MEDICA
,3 |PROCEDI [ 030101 [EM ATENGAO[ - R$ R$ R$
MENTO | 007-2 |ESPECIALIZADA 14126 | 649796 | 77.97552
(RADIOLOGISTA)
CONSULTA  MEDICA
PROCEDI | 03.01.01. | EM ATERRES RS RS RS
24 | 'MENTO | o007-2 |ESPECIALIZADA i %52 | 15841 | 728671 | 87.44048
(ULTRASSONOGRAFI ’ 286, 440,
STA)
CONSULTA MEDICA
,5 |PROCEDI|03.01.01. [EM ATENGAO[ . - R$ R$ R$
MENTO | 007-2 |ESPECIALIZADA 13453 | 6.18850 | 74.261,94
(UROLOGIA)
26 PROCEDI | 02.09.01. E'I"GDE%S%CI;\%P'A ALTA 46 550 R$ R$ R$
MENTO | 0037 [ &5 34972 | 16.087.20 | 193.046.36
PROCEDIMENTOS
PROCEDI R$ R$ R$
27 ENFERMAGEM NIVEL| 1108 | 13296
MENTO oA 6215 | 68.858.51 | 826.302,08
28 PI\I}I(E)I\(J:'II'Egl $Egﬁ'%%MENTOS e [T 19R§1 24 7%% 67 297[\38 04
ENFERMAGEM : 785, 428,
PROCEDIMENTOS
PROCEDI ; R$ R$ R$
29 | menTO EECN'CO DE SARBE | @86 552 2011 92518 | 11.102,10
UCAL
R$ R$
504.817,25 | 6.057.807,04

2. DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Satide de Ibirajuba/PE demanda a contratacdo de servigos assistenciais de
saude para complementar a capacidade de atendimento da rede municipal e assegurar a populagdo o
acesso a consultas médicas, atendimentos multiprofissionais, procedimentos diagnodsticos e
terapéuticos e atendimento de urgéncia. A necessidade decorre da insuficiéncia da oferta propria para
atender integralmente as demandas dos usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS, especialmente
quanto a disponibilidade de especialidades, a regularidade dos atendimentos e a continuidade dos
cuidados.

A rede municipal dispde de unidades de atengdo basica, servigo ambulatorial e hospital municipal,
responsaveis pelo acolhimento e pela assisténcia a populagdo. Contudo, a estrutura existente apresenta
limitagdes na oferta de determinados servigos e na capacidade de absor¢do dos encaminhamentos
gerados pelos proprios atendimentos municipais. Essas limitagdes repercutem na formagao de filas de

Rua Sérgio Alves de Melo, S/N — Centro - Ibirajuba-PE

(Antigo Forum) CEP:55390-000 Fone: (87) 3794-1130

e-mail: saudeibirajuba@hotmail.com CNPJ: 11.415.374/0001-94



PREFEITURA DE

IBIRAJUBA

O progresso continua para todos

SECRETARIA DE .
SAUDE

espera, na sobrecarga dos servigos disponiveis e na dificuldade de assegurar o prosseguimento da
assisténcia conforme as necessidades de cada paciente.

O atendimento prestado nas unidades municipais ndo se encerra, necessariamente, na consulta inicial.
A definicdo de diagndsticos, a condugdo de tratamentos e o acompanhamento da evolucdo clinica
exigem, em diversos casos, avaliagdes especializadas, exames e intervencdes de diferentes areas
profissionais. A insuficiéncia dessas ofertas compromete a continuidade do cuidado e reduz a
capacidade de resolugdo da rede, pois a identificag@o da necessidade de satude precisa ser acompanhada
do acesso efetivo ao servico indicado.

A demanda abrange tanto atendimentos destinados a investigagdo e ao tratamento de condigdes
especificas quanto cuidados que exigem acompanhamento periddico. A regularidade dessa assisténcia
€ necessaria para evitar interrupgdes no tratamento, permitir a reavaliagdo dos usudrios e favorecer a
identificagdo oportuna de alteragdes em seu estado de saude. Abrange, ainda, a complementacao do
atendimento de urgéncia, articulada a assisténcia ambulatorial e aos demais servigos da rede
municipal.

A prioridade da Administracdo ¢ ampliar a realizagdo de consultas e procedimentos no proprio
Municipio de Ibirajuba, aproximando a oferta assistencial da populacdo. A disponibilidade local
facilita o comparecimento aos atendimentos e a continuidade dos tratamentos, especialmente para
usuarios que necessitam de acompanhamento frequente, dependem de terceiros para se deslocar ou
apresentam limitagdes de mobilidade. Também reduz a necessidade de deslocamentos para acesso aos
servicos que possam ser adequadamente executados no territorio municipal.

Para atender a essa necessidade, a prestagdo complementar compreendera atendimentos realizados
prioritariamente no Municipio, por profissionais vinculados as institui¢cdes credenciadas, admitindo-
se também a execugdo nas instalagdes proprias dessas instituigdes, conforme as caracteristicas dos
servigos e as condi¢des estabelecidas para sua prestagdo. Essa composi¢do permitira ampliar a oferta
local e assegurar acesso a estrutura dos prestadores para os atendimentos que demandem recursos
especificos, preservando a integragdo com a rede municipal.

A demanda estd voltada a execucdo de servigos assistenciais definidos, sob responsabilidade das
institui¢des contratadas pela organizagao e realizagdo dos atendimentos por suas equipes. A Secretaria
Municipal de Satde mantera a regulacdo do acesso, o encaminhamento dos usuarios, a defini¢ao das
prioridades assistenciais € o acompanhamento dos servigos executados, assegurando que a oferta
complementar esteja direcionada as necessidades da populagdo e articulada aos cuidados ja prestados
pela rede publica.

A contratag@o justifica-se, portanto, pela necessidade de suprir lacunas da oferta municipal, reduzir a
espera por atendimentos e assegurar continuidade entre a avaliacao inicial, o diagnostico, o tratamento
e o acompanhamento dos usuarios. A ampliagdo do acesso, com prioridade para a prestagdo dos
servicos em Ibirajuba, ¢ necessaria para fortalecer a capacidade de resposta da rede municipal e
proporcionar assisténcia mais oportuna, continua e resolutiva a populagéo

2.2. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO

A contratacdo complementar mediante credenciamento mostra-se adequada a demanda de Ibirajuba por
permitir a participacdo de diferentes prestadores na oferta de consultas, atendimentos multiprofissionais,
procedimentos diagnosticos e terapéuticos e cobertura de urgéncia. A possibilidade de contratagdes
paralelas e ndo excludentes favorece a composi¢do das agendas conforme as especialidades e a capacidade
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de atendimento das credenciadas, ampliando a disponibilidade assistencial sob regulacdo e fiscalizagdo
da Secretaria Municipal de Saude.

A solugdo aproveita a estrutura municipal, com execugo prioritaria nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Satde, do hospital, das UBS e do centro de especialidades, e admite a utilizacdo das
instalacdes proprias dos prestadores para os servicos que demandem recursos especificos. Essa
organizacdo aproxima o atendimento da populagdo e permite complementar a capacidade da rede sem
exigir que o Municipio implante estrutura propria para todos os procedimentos abrangidos.

O aproveitamento dos recursos existentes associa-se & remuneragao por servicos efetivamente executados,
mediante precos padronizados e compativeis com a pesquisa de mercado. A medigdo distingue consultas
e procedimentos realizados das horas de cobertura assistencial cumpridas, observando os quantitativos
autorizados e a divisdo de responsabilidades por materiais, equipamentos e insumos. Assim, a despesa
acompanha a execucdo comprovada, sem obrigacdo de utilizagdo integral das quantidades estimadas.

A escolha do credenciamento fundamenta-se, portanto, na articulagdo entre ampliagdo da oferta,
utilizagdo da infraestrutura disponivel e controle dos custos assistenciais. Esse conjunto permite atender
a parcela da demanda ndo absorvida pela rede propria, preservando a continuidade do cuidado, a gestdo
municipal do acesso e a vinculagdo dos pagamentos aos servi¢os prestados.

2.3. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A regra a ser observada pela Administragdo nas licitagdes é a do parcelamento do objeto, mas é
imprescindivel que a divisdo deste seja tecnicamente viavel e economicamente vantajosa e ndo
represente perda de economia de escala (Art. 40, inciso V, alinea b, combinado com §2° do mesmo
artigo, da Lei 14.1333/2021).

Adota-se o parcelamento do objeto por item, considerando que as consultas, os atendimentos
multiprofissionais, os procedimentos diagnosticos e terapéuticos e a cobertura de urgéncia possuem
caracteristicas técnicas e unidades de medi¢do proprias, permitindo sua execugdo por diferentes
prestadores sem comprometer a integracao da assisténcia.

O parcelamento possibilita o credenciamento de pessoas juridicas para um ou mais itens, conforme
sua habilitagdo e capacidade operacional, sem exigir que cada instituicdo disponha de equipe e
estrutura para executar a totalidade dos servigos. Essa organizacdo amplia as possibilidades de
participacdo e permite aproveitar a capacidade dos prestadores nas respectivas areas de atuagao.

A integracdo entre os atendimentos sera assegurada pela regulacdo municipal, pelos registros
assistenciais e pelos fluxos de encaminhamento, ndo dependendo da concentrag@o de todos os servicos
em uma Unica contratada. Permanecem sob responsabilidade de cada prestador as atividades e os
recursos que compdem integralmente o item assumido, conforme as condigcdes de execucdo
estabelecidas.

Sob o aspecto econdmico, a individualizagdo dos itens permite definir pregos, autorizar quantitativos
e acompanhar a execu¢do conforme a natureza de cada servigo, favorecendo a transparéncia da
medi¢cdo e o controle dos pagamentos. A diversidade de especialidades e estruturas envolvidas néo
evidencia vantagem que justifique condicionar a participag@o a execugdo integral do objeto.

O parcelamento por item €, portanto, compativel com o credenciamento e com a contratagdo paralela e
ndo excludente, preservando condi¢des padronizadas e critérios objetivos de distribuicdo da demanda
entre os prestadores habilitados para cada servigo. Atende-se, assim, a necessidade de ampliar a oferta
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complementar e assegurar sua execugdo e fiscalizagdo individualizadas, nos termos do art. 18, § 1°, inciso
VIII, da Lei n® 14.133/2021

2.5. DA PREVISAO DA VEDACAO DE CONSORCIO

Nao serd admitida a participacdo de pessoas juridicas reunidas em consércio. A contratagdo esta
organizada por itens, correspondentes as especialidades médicas e aos exames complementares,
permitindo que cada interessado se credencie exclusivamente para os servigos compativeis com sua
capacidade técnica e operacional, sem necessidade de assumir a totalidade do objeto.

Nesse modelo, cada credenciada devera assegurar os profissionais ¢ recursos necessarios a execucao
integral dos itens que assumir, com responsabilidade definida pelo atendimento, pelos registros
assistenciais e pela entrega dos respectivos resultados.

A vedacdo considera, portanto, a organizagao parcelada do objeto e a execugdo autdnoma dos servigos
por cada credenciada, nos termos da justificativa exigida pelo art. 15 da Lei n° 14.133/2021.

2.6. DA POSSIBILIDADE DE PROFISSIONAIS ORGANIZADIS EM COOPERATIVAS
NA LICITACAO

Serd admitida a participacdo de profissionais organizados sob a forma de cooperativa, desde que a
pessoa juridica atenda as condi¢des de habilitagdo e qualificag@o previstas neste Termo de Referéncia
e no edital, as disposigoes do art. 16 da Lei n® 14.133/2021 e a legislacdo aplicavel a sua constituicdo
e ao seu funcionamento.

A cooperativa devera demonstrar a compatibilidade de seu objeto social com os servigos pretendidos
e a atuagdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados. A
execucdo devera observar a autonomia propria desse regime, sem subordinagao direta dos cooperados
a Administragdo e sem indica¢do nominal de profissionais pelo Municipio.

A cooperativa credenciada respondera pela organizacdo de sua equipe, pela disponibilizagdo dos
recursos necessarios e pelo cumprimento integral das obrigagdes técnicas, assistenciais e operacionais
dos servicos que assumir, submetendo-se aos mesmos padrdes de qualidade, fiscalizagdo e
comprovagdo da execucdo exigidos dos demais credenciados.

2.7. DA VEDACAO DE PESSOA FiSICA NA LICITACAO

O presente credenciamento sera destinado exclusivamente a pessoas juridicas, com ou sem fins
lucrativos, ndo sendo admitido o credenciamento de pessoas fisicas em nome proprio.

A delimitag@o decorre do modelo de execugdo adotado, que atribui a credenciada a organizagdo e a
disponibilizagdo dos recursos humanos, técnicos e materiais necessarios aos servigos, incluindo
coordenagdo operacional, responsabilidade técnica, substituicdo de profissionais, fornecimento e
manutenc¢do de equipamentos, disponibilizacdo de insumos e gerenciamento dos residuos gerados em
seus atendimentos.

Pretende-se contratar a prestacdo organizada dos servicos de satide, com responsabilidade pela
continuidade dos atendimentos e pela conclusdo das obrigagdes posteriores, especialmente a entrega
de laudos, resultados e registros. A contratagdo ndo se limita a atuacdo pessoal e isolada de
determinado profissional.
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A vedacdo ao credenciamento de pessoa fisica ndo impede a atuagdo dos profissionais integrantes das
equipes das pessoas juridicas credenciadas, observadas as exigéncias de habilitacdo profissional e as
responsabilidades estabelecidas neste Termo de Referéncia.

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1.1. A execugdo compreende a prestacdo de servicos assistenciais de saude em carater
complementar a rede municipal do SUS, abrangendo consultas médicas, atendimentos
multiprofissionais, procedimentos diagndsticos e terapéuticos e atendimento de urgéncia, conforme os
itens contratados e as necessidades autorizadas pela Secretaria Municipal de Saude de Ibirajuba/PE.
3.1.2. Os servigos serdo prestados em conformidade com as especificacdes deste Termo de
Referéncia, as normas sanitarias e profissionais aplicaveis e os protocolos assistenciais adotados pela
rede municipal.

3.1.3. O inicio da execucdo ocorrerda mediante recebimento da Ordem de Servigo, apoés a
formalizagdo e a eficacia do contrato, observada a data de inicio nela indicada. A CONTRATADA
mantera disponiveis, nessa data, os profissionais ¢ os recursos sob sua responsabilidade necessarios
aos servigos autorizados.

3.1.4. A Ordem de Servigo identificara os itens, os quantitativos ou periodos de cobertura, os locais,
as datas e os horarios de execugdo, conforme a natureza do atendimento e a capacidade pactuada com
a CONTRATADA.

3.1.5. Os quantitativos mensais constituem referéncia de programagao. A autorizagdo dos servicos
observara a demanda efetiva, os limites contratuais e a disponibilidade or¢amentaria, sem garantia de
utilizagdo integral das quantidades estimadas.

3.1.6. As comunicagdes relativas a execugdo serdo realizadas por meio institucional que permita
comprovar seu conteudo e recebimento. Em situagdes urgentes, admite-se comunicagdo imediata por
telefone, com posterior formalizagao.

3.2 LOCAIS DE ATENDIMENTO E RECURSOS NECESSARIOS

3.2.1. Os servicos serdo executados prioritariamente no Municipio de Ibirajuba/PE, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Satide, do Hospital Professor Jorge de Oliveira Lobo, das
Unidades Basicas de Satide — UBS e do Centro de Especialidades em Saude Maria Deolinda da Silva,
conforme indicacdo da CONTRATANTE e compatibilidade técnica e sanitria do local.

3.2.2. Admite-se a realizacdo de atendimentos nas instalagdes proprias da CONTRATADA quando
prevista para o servico e autorizada pela Secretaria Municipal de Satde, observados os
encaminhamentos, as condigdes de acesso e a capacidade de atendimento pactuada.

3.2.3. A CONTRATADA nio podera alterar unilateralmente o local ou o horario autorizado nem
encaminhar os usuarios a outro estabelecimento por conveniéncia propria.

3.24. A CONTRATADA verificara as condigdes dos recursos utilizados ¢ comunicara
imediatamente qualquer deficiéncia que comprometa a execucao. Equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade serdo mantidos em condi¢des de uso, com reposi¢do, manutengdo e higienizagdo
pertinentes.

3.3.  PROGRAMACAO, REGULACAO E REALIZACAO DOS ATENDIMENTOS
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3.3.1. Compete a CONTRATANTE definir os fluxos de acesso, os encaminhamentos e as
prioridades assistenciais, bem como distribuir a demanda conforme os critérios objetivos do
credenciamento.

3.3.2. A CONTRATADA organizara as agendas ¢ as equipes necessarias ao cumprimento da
programacdo autorizada, informando os profissionais responsaveis e a capacidade de atendimento
disponibilizada.

3.3.3. As consultas e os procedimentos eletivos serdo realizados mediante encaminhamento ou
autorizacdo municipal. O atendimento de urgéncia observara fluxo proprio de acolhimento e
classificacdo de risco, sem exigéncia de agendamento prévio.

3.3.4. Cada atendimento compreendera as atividades integrantes do item contratado, incluindo os
registros assistenciais e, quando cabiveis, prescricdes, orientacdes, resultados, laudos e
encaminhamentos necessarios a continuidade do cuidado.

3.3.5. Osresultados e laudos serao entregues conforme os prazos definidos para cada procedimento.
Achados criticos e intercorréncias que demandem intervencdo imediata serdo comunicados
prontamente ao servigo responsavel pelo paciente, independentemente do prazo ordinario de entrega.
3.3.6. A CONTRATADA registrara as auséncias dos usudrios, os cancelamentos ¢ os impedimentos
de execugdo, informando-os & CONTRATANTE para reorganizagdo da oferta. Consultas e
procedimentos ndo realizados ndo serdo contabilizados como produgdo executada.

3.3.7. Os atendimentos serdo gratuitos aos usuarios, vedada a cobranga de taxas, complementagoes,
materiais ou quaisquer valores relativos aos servigos abrangidos pela contrataco.

3.3.8. Alteragdes ordinarias promovidas pela CONTRATANTE serdo comunicadas, como regra,
com antecedéncia minima de 15 dias para rotinas operacionais e de 30 dias para agendas. Prazos
menores poderdo ser ajustados entre as partes, mediante registro, conforme a necessidade assistencial
e a viabilidade de execugao.

3.3.9. Medidas imediatas necessarias a seguranga do paciente ou ao cumprimento de determinagéo
sanitaria serdo adotadas sem aguardar os prazos ordinarios, com comunicagao entre as partes e registro
das providéncias.

3.3.10. A atualizag@o de rotinas observara as evidéncias cientificas, os protocolos aplicaveis e as
normas vigentes, respeitados o objeto contratado e os procedimentos legais para alteragdes contratuais.

3.4.EQUIPE, SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAIS E CONTINUIDADE

3.4.1. A CONTRATADA disponibilizard profissionais em ntimero suficiente para os servigos
autorizados, com formagao, habilitacdo e registros profissionais compativeis com suas atividades.
3.4.2. Antes do inicio da atuacdo, apresentara a relagdo dos profissionais, acompanhada da
documentagdo de qualificacdo exigida e das informagdes cadastrais pertinentes, inclusive CNES,
quando aplicavel.

3.43. A gestdo da equipe, a organizagdo das escalas e a cobertura de auséncias sdo de
responsabilidade da CONTRATADA, preservadas a autonomia técnica dos profissionais e as normas
de funcionamento das unidades.

3.4.4. A CONTRATANTE podera solicitar, de forma motivada, a substitui¢cdo de profissional em
caso de inadequagdo técnica, conduta incompativel com a assisténcia, irregularidade de habilitagdo ou
descumprimento das condi¢des contratuais.

3.4.5. Quando houver risco a seguranca dos usudrios ou impedimento legal ao exercicio profissional,
o afastamento das atividades contratadas serd imediato, com providéncia de substituicdo pela
CONTRATADA. Nas demais situagdes, a notificagdo estabelecera prazo proporcional a ocorréncia,
limitado a 30 dias, sem prejuizo da continuidade do servico.

3.4.6. As substitui¢des preservardo os requisitos de qualificacdo. A identificacdo ¢ a comprovagao
da habilitagdo do substituto serdo apresentadas antes de sua atuagdo, inclusive nas substitui¢des
emergenciais, por meio eletrdnico quando necessario.
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3.4.7. Auséncias previsiveis serdo comunicadas com antecedéncia minima de 72 horas,
acompanhadas da indicacdo da cobertura. Nas ocorréncias imprevisiveis, a comunica¢do sera
imediata, sem afastar a responsabilidade da CONTRATADA pela continuidade dos servigos.

3.4.8. Nos plantdes de urgéncia, a substituicdo serd providenciada imediatamente, assegurando a
continuidade da cobertura e a passagem das informagdes clinicas necessarias entre os profissionais.
3.49. Nos atendimentos ambulatoriais, a CONTRATADA priorizard a substitui¢do para
preservacdo da agenda. Quando comprovadamente inviavel, apresentara 8 CONTRATANTE, em até
1 dia til da ocorréncia, proposta de recomposi¢do, com datas compativeis com as prioridades clinicas,
sem postergacao unilateral dos atendimentos.

3.4.10. A CONTRATADA mantera plano de contingéncia para auséncias de profissionais, falhas de
equipamentos e outras ocorréncias capazes de comprometer a assisténcia, com contatos responsaveis
e alternativas de continuidade. As providéncias relativas a falhas sob sua responsabilidade ndo gerardo
cobranca adicional 8 CONTRATANTE.

3.5. REGISTROS ASSISTENCIAIS E RELATORIOS MENSAIS

3.5.1. Todos os atendimentos serdo registrados em prontudrio ou sistema assistencial apropriado,
com identificagdo do usuario, data, servigo realizado, profissional responsavel e informagdes
clinicas pertinentes.

3.5.2.  Até o 5° dia 1til do més subsequente a execucdo, a CONTRATADA apresentara relatorio
mensal de producdo e documentagdo de suporte, relativos ao periodo compreendido entre o
primeiro e o ultimo dia do més anterior.

3.5.3. O relatorio contera:

a) identificagdo da CONTRATADA, do contrato e da competéncia;

b) demonstrativo por item, com codigo contratual e codigo assistencial, quando aplicavel,
descrigdo, unidade de medigdo, quantidade executada, preco unitario e valor apresentado;

c¢) relacdo dos atendimentos, com identificacdo do usudrio por meio adequado e seguro,
autorizagdo correspondente, data, horario, local e profissional responsavel, inclusive registro
no conselho quando exigivel;

d) identificacdo dos registros assistenciais que comprovam a execuc¢do, permitindo sua
conferéncia pela fiscalizagdo;

e) relacdo dos cancelamentos, auséncias, substituicdes e demais ocorréncias relevantes;

f) identificagdo e assinatura do responsavel da CONTRATADA pelas informagdes
apresentadas.

3.5.4. Nos servicos remunerados por hora, o relatdrio incluird as escalas previstas e efetivamente
cumpridas, com identificagdo dos profissionais, datas, horarios de entrada e saida, intervalos sem
cobertura, substitui¢des e total de horas por item.

3.5.5. A confirmagao local da execugdo sera realizada pelo responsavel da unidade ou servidor
indicado pela CONTRATANTE, sem substituir a analise e o atesto proprios da fiscalizagdo contratual.
3.5.6. Os relatorios serdo apresentados em formato eletronico que permita conferéncia e
consolidagdo dos dados. Documentos com informagdes de saude serdo encaminhados por meio seguro
e com acesso restrito, evitando a inclusdo de dados clinicos desnecessarios nos documentos de
faturamento.
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3.5.7. A CONTRATADA manterd disponiveis os registros originais que sustentam a produgio
informada e fornecerd os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo, observados o sigilo
profissional e a protecdo de dados pessoais.

3.5.8. Inconsisténcias nos relatorios ou insuficiéncia de documentos serdo comunicadas a
CONTRATADA, com indicagao dos itens afetados e das informagdes necessarias a conferéncia.
3.5.9. A CONTRATADA tera até 5 dias uteis, contados do recebimento da comunicagdo, para
apresentar esclarecimentos ou corrigir a documentagdo, admitida prorrogacdo motivada pela
fiscaliza¢do conforme a complexidade da questdo.

3.5.10. A auséncia de documentagdo suficiente impedird o atesto da parcela afetada até seu
esclarecimento. Falhas formais sanaveis ndo resultardo, por si s, em rejeigdo definitiva de servigos
cuja execugdo possa ser comprovada.

3.5.11. As glosas serdo motivadas e individualizadas por item e quantidade, com indica¢do da
ocorréncia e do valor correspondente, assegurada 8 CONTRATADA a oportunidade de manifestagao.
3.5.12. Havendo controvérsia sobre parte da execugdo, a parcela incontroversa seguird os
procedimentos de recebimento, liquidagdo e pagamento no prazo contratual.

3.5.13. A glosa constitui ajuste da medigdo a execucdo reconhecida e ndo substitui eventual
procedimento de apuracdo de responsabilidade e aplicacdo de sangdes.

3.6. RECEBIMENTO E FATURAMENTO
3.6.1. O recebimento dos servi¢os ocorrera por competéncia mensal, da seguinte forma:

a) provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo, em até 5 dias uteis
do recebimento dos relatorios € documentos necessarios a conferéncia, mediante termo
detalhado que registre a verificagdo das exigéncias técnicas e as eventuais pendéncias;

b) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, em até 5
dias tuteis do recebimento provisorio, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais e identifique o valor aceito.

3.6.2. Pendéncias que impegam a verificagdo da parcela afetada serfo registradas e comunicadas a
CONTRATADA. O prazo de andlise dessa parcela ficarda suspenso enquanto se aguarda a
regularizagdo solicitada, sem prejuizo do processamento dos servigos incontroversos.

3.6.3. O recebimento podera abranger parte da produgdo apresentada, com identificacdo expressa
das parcelas aceitas, pendentes ou rejeitadas.

3.6.4. Apds a apuragdo do valor aceito, a CONTRATADA apresentara documento fiscal
correspondente, discriminando os servigos € a competéncia. Se emitido anteriormente, o documento
seréd ajustado quando necessério, conforme as regras fiscais aplicaveis.

3.6.5. A liquidagdo e o pagamento observardo os prazos € as condi¢des estabelecidos na clausula
propria deste Termo de Referéncia e do contrato.

3.6.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo afasta a responsabilidade da CONTRATADA
pela execucdo dos servigos nem a responsabilidade ética e profissional dos envolvidos.

3.7. FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO ASSISTENCIAL

3.7.1. A CONTRATANTE acompanhara a execugdo por meio dos fiscais designados, com apoio
dos responsaveis pelas unidades e da area técnica de satide, conforme suas atribuicdes.

3.7.2. O acompanhamento abrangerd a execucdo das agendas, a cobertura dos plantdes, a
regularidade das equipes, a entrega de resultados, as ocorréncias assistenciais e a correspondéncia
entre produgdo e faturamento.
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3.7.3. A CONTRATADA assegurara acesso da fiscalizagdo aos locais de execugdo, aos documentos
pertinentes ¢ as informagdes necessarias a avaliagdo dos servigos, preservados a privacidade dos
usuarios, o sigilo e a seguranga assistencial.

3.7.4. A CONTRATANTE podera realizar avaliagdes de satisfacdo dos usuarios e verificagdes
periddicas da qualidade dos atendimentos, utilizando seus resultados para acompanhar e corrigir falhas
na execucao.

3.7.5. As determinacdes administrativas serdo dirigidas ao representante da CONTRATADA, a
quem compete coordenar as providéncias junto a equipe, sem prejuizo da comunicagdo imediata entre
os profissionais em situa¢des de risco assistencial.

3.7.6. Ao término do contrato ou da atuag@o em determinado servico,a CONTRATADA organizara
e disponibilizara os registros sob sua responsabilidade necessarios a continuidade dos tratamentos e a
conclusdo da conferéncia da produgdo, pelos meios legalmente admitidos.

4. DO VALOR DA CONTRATACAO, CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA

DESPESA E DO BENEFiCIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006
4.1. VALOR DA CONTRATACAO

4.1.1. O valor total da contratacdo ¢ de R$ 6.057.807,04 (seis milhdes, cinquenta e sete mil,
oitocentos e sete reais e quatro centavos);

4.1.2. No preco total do objeto deverdo estar inclusos todos os tributos (impostos, taxas e
contribui¢des), sejam federais, estaduais e municipais, bem como frete, comissdes, pessoal,
embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim como demais insumos inerentes que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de que naturezas forem.

4.2. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo por conta da seguinte dotagdo
or¢amentaria:

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL - 1012240012.082
CODIGO 31900000
Aplicacdes Diretas

4.3. JUSTIFICATIVA PARA NAO APLICACAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006;

O presente procedimento destina-se ao credenciamento de pessoas juridicas, com ou sem fins
lucrativos, para a prestagdo de consultas médicas e realizacdo de exames complementares. O
credenciamento permite a participagdo de todos os interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos no edital, mediante adesdo as condigdes e aos precos previamente definidos pela
Administracdo, sem disputa competitiva de propostas para escolha de um tinico vencedor.

Nesse contexto, ndo sera estabelecida participacdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno
porte, considerando a natureza do credenciamento, cujas contratacdes decorrem de inexigibilidade de
licitacdo, nos termos do art. 74, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021. A exclusividade prevista no art. 48,
inciso I, da Lei Complementar n® 123/2006 refere-se a realizacdo de processos licitatorios, ndo se
ajustando a sistematica de admissao de todos os prestadores que preencham as condigdes do presente
chamamento.
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Igualmente, ndo se aplica a reserva de cotas prevista no art. 48, inciso III, da Lei Complementar n°
123/2006, uma vez que essa disposicao se destina & aquisi¢ao de bens de natureza divisivel, enquanto
o0 objeto deste credenciamento consiste na prestagdo de servigos de saude.

As microempresas e empresas de pequeno porte poderdo participar do credenciamento e executar os
servigos para os quais forem habilitadas, observados os critérios de distribuicio da demanda
estabelecidos no edital. A auséncia de exclusividade e de reserva de cotas ndo representa impedimento
a sua participagdo nem afastamento dos demais beneficios legais compativeis com o procedimento,
inclusive quanto a regularizacéo fiscal e trabalhista, quando cabiveis.

5. REQUISITOS DE HABILITACAO

5.1. HABILITACAO JURIDICA:

5.1.1. EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

5.1.2. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCME]I, cuja aceita¢do ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

5.1.3. SOCIEDADE EMPRESARIA, SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL - SLU:
inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

5.1.4. SOCIEDADE EMPRESARIA ESTRANGEIRA: portaria de autorizagio de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

5.1.5. Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no Pais devem apresentar documentos de
habilitagdo equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal,
inicialmente em traducdo livre.

5.1.6. SOCIEDADE SIMPLES: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

5.1.6.1. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede a matriz.

5.1.7. ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS: estatuto social atualizado e registrado
no cartério competente e ata de eleicdo do corpo dirigente da entidade, devidamente
registrada, acompanhada da relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com
endereco, carteira de identidade e CPF de cada um dele

5.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

5.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

5.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
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5.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais ¢ a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

5.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacao de certidao fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

5.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddao de
Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da
proponente.

5.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao de
Regularidade Fiscal emitida pela Secretaria da Fazenda relativa ao domicilio ou sede da
licitante.

5.2.6. Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
interessado.

5.2.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo de
Regularidade Fiscal emitida pela Secretaria da Fazenda relativa ao domicilio ou sede da
licitante.

5.2.8. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n°
12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

5.3. QUALIFICACAO TECNICA

5.3.1. Registro ativo ou inscrigdo ativa da empresa na entidade profissional ou conselho do ramo
pertinente ao objeto;

5.3.2. Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide — CNES atualizada no més de
apresentacdo da documentag@o de habilitagdo da proponente.

5.3.3. Relacdo da equipe técnica, com descri¢do da capacidade profissional, nimero de inscri¢ao no
Conselho competente e qualificagdo dos responsaveis pelos servigcos e as devidas
comprovacgdes de titulacdo;

5.3.4. Comprovagao de vinculo do(s) responsavel(is) técnicos com a credenciada.

5.3.5. A proponente devera declarar que o (s) responsavel (is) técnico (s) participara da execugdo
do servigco objeto deste credenciamento, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais
de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracao

5.4. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

5.4.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
proponente, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples;

5.4.2. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista mais
de um) da sede ou domicilio da proponente;

5.4.3. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos
judiciais eletronicos) da sede ou domicilio da proponente;

5.4.4. A certiddo descrita no item 6.11.1. somente € exigivel quando a certiddo negativa de Faléncia
da sede ou do domicilio da proponente contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os
processos judiciais eletronicos.

6. DO CONTRATO
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PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGACAO
O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
A vigéncia podera ser prorrogada se justificado devidamente, conforme o art. 105 da Lei n°

14.133/2021

PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO

INSTRUMENTO EQUIVALENTE

6.2.1.

O credenciado sera convocado para a assinatura do contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Tteis,

contados a partir da convocagao, sob pena de decair o direito a contratacdo.

6.2.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante

solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administracao.

6.3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

6.3.8.

6.3.9.

Prestar a CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o
desenvolvimento dos trabalhos

Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer irregularidade relacionada com a
execucgdo dos servigos objeto do Contrato, solicitando, quando possivel, o reparo, fixando
prazo para o cumprimento da determinagéo;

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, através de fiscal especialmente
designado para este fim;

Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento da execugio
contratual, utilizando-se dos procedimentos de acompanhamento da execugdo dos servigos,
conforme previsto no Termo de Referéncia e neste instrumento;

Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nos
prazos estabelecidos;

Aplicar as sangdes previstas na lei e neste CONTRATO;

Promover, sempre que necessario, a integragao entre o interlocutor da CONTRATADA com
servidores da CONTRATANTE, com vistas a facilitar o cumprimento da execugdo dos
Servigos.

Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento, admitida
a prorroga¢do motivada desse prazo por igual periodo , decisdo explicita sobre todas as
solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucao do presente CONTRATO, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum
interesse para a boa execucao do ajuste.

Cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenha acesso em razdo do credenciamento ou do contrato administrativo,
independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

6.4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.4.1.

6.4.2.
6.4.3.

Prestar os servigos contratados de acordo com as quantidades e especificacdes exigidas e em
conformidade com as normas legais pertinentes;

Garantir que o procedimento contratado seja regulado integralmente pela CONTRATANTE;
Eximir-se de cobrar diretamente do usuario/beneficiario qualquer importancia concernente
aos procedimentos realizados e responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou
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6.4.12.

6.4.13.
6.4.14.

6.4.15.

6.4.16.

6.4.17.

6.4.18.

6.4.19.

6.4.20.

6.4.21.

6.4.22.
6.4.23.
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seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razéo da execucgdo do Contrato
firmado;

Informar ao responsavel legal pelo paciente as condutas clinicas e procedimentos a que o
mesmo sera submetido;

Garantir acessibilidade no atendimento para as pessoas portadoras de deficiéncia (visual,
fisica, auditiva, intelectual e multipla).

Garantir recursos humanos (equipe multiprofissional) e materiais (insumos e equipamentos)
compativeis com os procedimentos a serem executados, buscando assegurar a assisténcia com
equipe profissional preparada para atender com eficiéncia e presteza, contemplando o
atendimento de forma humanizada, durante toda vigéncia do Contrato.

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO;

Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servigos executados,
providenciando sua imediata correcdo, sem 6nus para a CONTRATANTE.
Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a
Administrag@o e/ou a terceiros, por sua culpa ou em consequéncia de erros, impericia propria
ou de pessoas que estejam sob sua responsabilidade na execucdo dos servigos contratados,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo
contratual pela CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do Contrato, inclusive materiais de
consumo € equipamentos necessarios a execucao dos trabalhos, bem como encargos
trabalhistas, previdenciarios e tributarios decorrentes da execugdo do Contrato.
Responsabilizar-se integralmente e em todas as esferas por quaisquer acidentes de que possam
vir a serem vitimas os seus empregados quando em servigo.

Submeter-se as avaliagdes sistematicas da gestdo do SUS;

Submeter-se a regulagdo instituida pelo gestor;

Permanecer registrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) durante
toda a vigéncia do Contrato de Credenciamento;

Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacao (PNH) do Ministério da Saude;
Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA), como também ao componente
Estadual do Sistema Nacional de auditoria no ambito do SUS, apresentando toda
documentagdo necessaria, desde que solicitado;

Submeter-se a avaliag@o sistematica de acordo com o Programa Nacional de Avaliagdes de
Servigos de Satide—PNASS, conforme o especificado na PRC N°. 05 de 03 de outubro de
2017,

Atender as determinacdes regulares do fiscal do CONTRATO ou autoridade superior,
prestando todos os esclarecimentos, apresentando as documentagdes exigidas e atendendo
prontamente as solicitagdes e reclamagdes formuladas;

Informar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, qualquer
alteragdo que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condigdo
para o presente contrato, indicando prazo para regularizacdo da alteracdo, quando possivel;
Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) mensalmente,
conforme orientagdo da Portaria SAS N° 118 de 18 de fevereiro de 2014, devendo o CNES
estar compativel com o objeto do Contrato;

Apresentar relatério das atividades sempre que solicitado pelo fiscal do contrato, com
demonstracdo qualitativa e quantitativa do atendimento ao objeto do Contrato, devendo conter
as informagdes necessarias indicadas pelo solicitante;

Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenca de funcionamento vigente;
Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do objeto, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
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CONTRATANTE e néo podera onerar o objeto do CONTRATO, sendo que eventual pessoal
alocado a0 CONTRATO nio tera qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;
6.4.24. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia da execugdo do
CONTRATO e cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenha acesso em razao do credenciamento ou do contrato administrativo,
independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa;
6.4.25. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO.

6.5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.5.1. As obrigagdes dos agentes responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo da presente contratagido
serdo dispostas na minuta do contrato.

6.5.2. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administragdo no
seguinte enderego: Prefeitura Municipal de Ibirajuba/PE. Avenida Tenente Xavier de Araujo, 100.
Centro, Ibirajuba-PE. CEP: 55390-000.

6.5.3. A execugdo do presente CONTRATO devera ser fiscalizada pela CONTRATANTE, sem
que essa competéncia exclua ou reduza a integral responsabilidade da CONTRATADA, mesmo
perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na execugao do objeto contratado.

6.5.4. A CONTRATANTE designa Sonia Aparecida Justino Neto, matricula n° 1399-4 como
servidor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato.

6.5.5. O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das demais condi¢des constantes
do Edital e seus anexos, tendo, entre outras, as seguintes atribuigoes:

a) Fiscalizar a regularidade e adequacdo da prestacdo dos servicos de acordo com as
especificacdes contidas no Edital e seus anexos, e elaborar relatérios de acompanhamento,
com os registros de eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

b) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
na forma prevista neste CONTRATO;

¢) Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de alteragcdes do quantitativo do objeto
ou modifica¢do da forma de sua execu¢do, em razdo de fato superveniente;

d) Recusar servico prestado de forma irregular, ndo aceitando execucao diversa daquela que se
encontra especificada no Termo de Referéncia e demais anexos, salvo quando for prestado
com qualidade superior e devidamente aceito pela autoridade competente;

e) Atestar as Notas Fiscais/Faturas mensais apresentadas pela CONTRATADA, encaminhando-
as ao gestor do CONTRATO para pagamento;

f) Verificar a manuteng@o das condigdes de habilitacio da CONTRATADA, acompanhar o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizag¢do de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

g) Comunicar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, a iminéncia do término do
CONTRATO sob sua responsabilidade, com vistas & renovagao tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

6.5.6. A CONTRATANTE designa Kezia de Souza Bezerra Farias, matricula n® 1432-6 como
servidor responsavel pela gestio do CONTRATO, que, dentre outras, terd seguintes
atribuigoes:

a) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

b) Analisar relatorios e documentos enviados pelos fiscais do CONTRATO

¢) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagdo de penalidade cabivel,
garantindo a defesa prévia a CONTRATADA;
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d) Propor aplicagdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelos fiscais do CONTRATO;

e) Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela CONTRATADA, e atestadas
pelo fiscal do CONTRATO, mediante a observancia das exigéncias contratuais e legais;

f) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor no Contrato.

6.5.7. A ciéncia da designacdo devera ser assinada pelos servidores indicados para atuar como
fiscal e gestor do CONTRATO, conforme termo em anexo.

6.5.8. A substituicdo do fiscal e do gestor designados, por razdes de conveniéncia ou interesse
publico, sera realizada mediante simples apostilamento ao presente CONTRATO, devendo
o substituto assinar novo termo de ciéncia

7. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado mensalmente pela CONTRATANTE, por meio de ordem
bancaria em conta de titularidade da CONTRATADA, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente corretamente emitido,
apos o recebimento definitivo dos servigos da respectiva competéncia

7.2. A liquidacdo da despesa ocorrera em até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento do
documento fiscal e dos elementos necessarios a conferéncia, estando esse periodo incluido no prazo
total de pagamento.

7.3. O valor devido correspondera aos servigos efetivamente executados e reconhecidos na
medicdo mensal, mediante aplicacdo dos precos unitarios contratados as quantidades atestadas,
distinguindo-se as consultas e os procedimentos realizados das horas de cobertura assistencial
efetivamente cumpridas.

7.4. A cobranga serd instruida com os seguintes documentos:

a) Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, com identificagdo do contrato, competéncia,
descri¢do dos servigos, quantitativos, pre¢os unitarios e valor total, admitida a discriminagdo em
demonstrativo anexo;

b) relatério mensal de execucdo e demonstrativo de medi¢do, acompanhados dos documentos de
comprovagdo exigidos na clausula de execugdo dos servigos;

c) termo de recebimento definitivo e atesto emitidos pelos responsaveis designados pela
CONTRATANTE;

d) comprovagdo da regularidade fiscal, social e trabalhista exigida na contratacdo, admitida sua
verificagdo pela Administragdo em sistemas oficiais.

7.5. Os valores faturados observardo a medi¢cdo aprovada, descontadas as glosas regularmente
apuradas. Nao serdo pagos servigos nao realizados, periodos sem cobertura, cobrangas duplicadas ou
parcelas cuja execugdo ndo esteja comprovada.

7.6.  Havendo erro no documento fiscal ou pendéncia que impega a liquidagdo, a CONTRATADA
sera notificada para saneamento. A contagem do prazo ficara suspensa exclusivamente quanto a
parcela afetada, sendo retomada pelo periodo restante apds a regularizagdo, sem incidéncia de
atualiza¢cdo monetaria pelo intervalo de atraso imputdvel 8 CONTRATADA.

7.7. No caso de controvérsia sobre a dimensao, a qualidade ou a quantidade dos servigos, a parcela
incontroversa seguird os procedimentos de liquidagdo e pagamento no prazo contratual, conforme o
art. 143 da Lei n°® 14.133/2021. Quando necessario, a CONTRATADA serd comunicada para emitir
ou ajustar o documento fiscal correspondente a essa parcela.

7.8. A constatacdo de irregularidade fiscal, social ou trabalhista dard ensejo a notificagdo da
CONTRATADA para regularizagdo ou apresentacdo de esclarecimentos e a adocdo das medidas
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administrativas cabiveis. A irregularidade, por si s6, ndo autoriza a reteng@o de pagamento por servigos
efetivamente prestados e atestados, ressalvadas as reten¢des legalmente admitidas.

7.9. No pagamento serdo efetuadas as retengdes tributarias e demais deducgdes legalmente
exigiveis, observados o regime tributario da CONTRATADA e os documentos comprobatorios
pertinentes. A liberagdo dos valores respeitara a ordem cronologica aplicavel, nos termos da
legislacao.

7.10.  Ocorrendo atraso de pagamento imputavel 8 CONTRATANTE, os valores devidos serdo
atualizados monetariamente pela variagio do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo —
IPCA, divulgado pelo IBGE, desde o dia seguinte ao vencimento do prazo contratual até a data do
efetivo pagamento.

7.11. A atualizagdo monetaria sera calculada pela seguinte formula:

EM=VPx(F-1)

Onde:

EM = valor da atualizacdo monetaria devida;
VP = valor da parcela em atraso;

F = fator acumulado de atualizacdo pelo IPCA no periodo de atraso, com aplicagdo
proporcional aos dias nos meses incompletos.

Para cada més abrangido pelo atraso, o fator de atualizagdo sera calculado por (1 +
/100)(n/d), sendo i a variacdo percentual mensal do [IPCA, n o numero de dias de atraso
naquele més ¢ d o numero de dias corridos do respectivo més. O fator acumulado F
correspondera ao produto dos fatores mensais aplicaveis.

7.12. A atualizagdo serda demonstrada em memoria de calculo, com identificagdo da parcela, do
vencimento, da data do pagamento, dos indices utilizados e do periodo considerado. Se algum indice
ainda ndo estiver divulgado, eventual diferenca sera apurada apos sua publicagdo, sem impedir o
pagamento do principal.

8. DAS SANCOES GERAIS E ESPECIFICAS

8.1. De acordo com a Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n°
203/2024 de 18 de abril de 2024, serdo aplicadas as penalidades de:

I — Adverténcia;
II — Multa;
III — Impedimento de Licitar

IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar

8.2. Na aplicagao das sangdes a autoridade competente para aplicag@o devera observar os seguintes
critérios:

I — Natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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II — As peculiaridades do caso concreto;
IIT — As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV — Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V — Implantagio ou aperfeigoamento de programas de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgaos de controle.

8.3. Sao infragdes administrativas praticadas pelos particulares no ambito de sua relagdo com a
Administracdo Municipal:

I — Dar causa a inexecugdo do contrato;

II — Dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III — Dar causa a inexecugao total do contrato;
IV — Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V — Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VI — Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VII — Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

VIII — Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
IX — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
X — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XI — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013 e alteracdes posteriores.

8.4. A sangdo de multa deve ser aplicada no percentual minimo de 10% sobre o valor do contrato
ou ata e até o limite de 30%, conforme dispuser o edital.

8.5. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Municipal sera aplicada
pelo prazo maxima de 03 (trés) anos.

8.6. A sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada pelo prazo
minimo de 03 (trés) anos e limitado a0 méaximo de 06 (seis) anos.

8.7. As sangdes administrativas devem ser aplicadas em procedimento administrativo auténomo
em que se assegure ampla defesa.
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ANEXO II - MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada

, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , sob as penas da
lei e para os fins dispostos neste Edital, SOLICITA o credenciamento e DECLARA que possui
condi¢des de infraestrutura, equipamentos e recursos humanos adequados a prestacdo dos
servigos e procedimentos nas quantidades abaixo especificadas.

QTD.

CODIGO PROCEDIMENTO | QTD. MENSAL
ANUAL

Ibirajuba/PE, XX de XXXX de XXXX.

PROPONENTE OU REPRESENTANTE LEGAL
CNPJ
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ANEXO III - DECLARACOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada
, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e CPF n° , sob as penas da lei e para os

fins dispostos neste Edital,

DECLARA que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas;

DECLARA que ndo possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do 6rgio ou
entidade credenciante ou contratante, nos termos do art. 9°, §1° da Lei 14.133/2021;

DECLARA que ndo incorre em qualquer uma das vedagdes impostas no art. 14 da Lei
14.133/2021 aplicaveis ao objeto do presente credenciamento;

DECLARA que atende as disposi¢oes da Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD);

DECLARA que o (s) responsavel (is) técnico (s) participara (o) da execugao do servigo objeto
deste credenciamento.

Ibirajuba/PE, XX de XXXX de XXXX.

PROPONENTE OU REPRESENTANTE LEGAL
CNPJ
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO ou TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

CONTRATO N° XXX/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE IBIRAJUBA/PE E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXX

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIRAJUBA pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 11.415.374/0001-94, com sede a Rua Sérgio Alves de Melo, s/n,
Centro, Ibirajuba/ PE, representada legalmente por sua Gestora, Sra. Hilda Maria Silva Lopes
Gama, nomeado através da Portaria n® 0274/2025, denominada CONTRATANTE e a empresa
XXXXX denominada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado conforme Processo
Administrativo n° 008/2026 - Credenciamento n° 001/2026, e celebram o presente CONTRATO,
mediante as seguintes cldusulas e condi¢Oes, que mutualmente outorgam e estabelecem,
sujeitando-se as disposigoes previstas na Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, no Decreto
Municipal n° 203 de 18 de abril de 2024 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto do presente CONTRATO ¢ a Credenciamento de pessoas juridicas de
direito privado, preferencialmente entidades filantropicas e sem fins lucrativos, para prestagdo de
servigos assistenciais de saude, em carater complementar & rede municipal do Sistema Unico de
Satde — SUS, compreendendo consultas médicas, atendimentos multiprofissionais,
procedimentos diagnoésticos e terapéuticos e atendimento de urgéncia, destinados a suprir a
demanda assistencial ndo atendida pela rede propria do Municipio de Ibirajuba/PE, conforme as
condi¢des, especificagdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e na
legislacao aplicavel.

1.2. Os itens da contratagdo disposto na tabela abaixo:

SERVICO DE SAUDE / VALOR VALOR

- QUANT. QUANT. VALOR
MOD. CODIGO PROCEDIMENTOS / MENSAL ANUAL UNIT. TOTAL TOTAL

PLANTOES MENSAL ANUAL

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAQO

2.1. Sédo partes integrantes deste CONTRATO e vinculam a contratagdo, para todos os fins de
direito, independentemente de transcri¢do, o processo relativo ao Processo Administrativo n°
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008/2026 - Credenciamento n® 001/2026, e todos os seus anexos, assim como o termo de
credenciamento apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO, VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1. O CONTRATO vigorara por 12 (doze) meses, de _/ / até  / / , podendo
ser prorrogado sucessivamente, por interesse das partes, obedecida a vigéncia maxima de 10 anos,
na forma dos artigos 106 e art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

3.1.1. A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo,
permitida a negocia¢do com o contratado.

3.1.2. A pesquisa para afericio de vantajosidade econdmica da prorrogacdo contratual sera
realizada mediante a utilizagdo dos parametros estabelecidos no art. 23 da Lei n® 14.133 de 2021.

3.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

3.3. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracio de TERMO
ADITIVO.

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO

4.1. O valor mensal estimado ¢ de R§ XXXXX (XXXXXXX), e anual de R§ XXXXX
(XXXXXXX),

42. O valor do CONTRATO compreende os custos diretos e indiretos decorrentes da
execucao dos servicos, incluindo tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, seguros, despesas de administragdo, lucro, custos com transporte, frete e
demais despesas necessarias ao cumprimento integral da contratacao.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1.  As despesas decorrentes deste CONTRATO estdo programadas em dotacdo propria do
orcamento da Fundo Municipal de Satude de Ibirajuba para o presente exercicio, como disposto
abaixo:

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL - 1012240012.082
CODIGO 31900000

Aplicagdes Diretas

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado mensalmente pela CONTRATANTE, por meio de ordem
bancaria em conta de titularidade da CONTRATADA, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente corretamente
emitido, apds o recebimento definitivo dos servigos da respectiva competéncia

6.2. A liquidagdo da despesa ocorrera em até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento
do documento fiscal e dos elementos necessarios a conferéncia, estando esse periodo incluido no
prazo total de pagamento previsto no item 6.1.

6.3. O valor devido correspondera aos servigos efetivamente executados e reconhecidos na
medi¢do mensal, mediante aplicagdo dos pregos unitarios contratados as quantidades atestadas,

Rua Sérgio Alves de Melo, S/N — Centro - Ibirajuba-PE

(Antigo Forum) CEP:55390-000 Fone: (87) 3794-1130
e-mail: saudeibirajuba@hotmail.com CNPJ: 11.415.374/0001-94




g PREFEITURA DE

IBIRAJURBA

O progresso continua para todos

SECRETARIA DE
SAUDE

distinguindo-se as consultas e os procedimentos realizados das horas de cobertura assistencial
efetivamente cumpridas.

6.4. A cobranga sera instruida com os seguintes documentos:

a) Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, com identificagdo do contrato,
competéncia, descri¢do dos servicos, quantitativos, precos unitarios e valor total, admitida a
discrimina¢dao em demonstrativo anexo;

b) relatorio mensal de execucdo e demonstrativo de medicdo, acompanhados dos
documentos de comprovagdo exigidos na clausula de execucao dos servigos;

c) termo de recebimento definitivo e atesto emitidos pelos responsaveis designados pela
CONTRATANTE;
d) comprovagdo da regularidade fiscal, social e trabalhista exigida na contrata¢do, admitida

sua verificagdo pela Administragdo em sistemas oficiais.

6.5.  Os valores faturados observarao a medigdo aprovada, descontadas as glosas regularmente
apuradas. Nao serdo pagos servigos nao realizados, periodos sem cobertura, cobrangas duplicadas
ou parcelas cuja execugao nao esteja comprovada.

6.6. Havendo erro no documento fiscal ou pendéncia que impega a liquidagdo, a
CONTRATADA serd notificada para saneamento. A contagem do prazo ficard suspensa
exclusivamente quanto a parcela afetada, sendo retomada pelo periodo restante apds a
regularizagdo, sem incidéncia de atualizagdo monetaria pelo intervalo de atraso imputavel a
CONTRATADA.

6.7.  No caso de controvérsia sobre a dimensdo, a qualidade ou a quantidade dos servigos, a
parcela incontroversa seguira os procedimentos de liquidacdo e pagamento no prazo contratual,
conforme o art. 143 da Lei n° 14.133/2021. Quando necessario, a CONTRATADA sera
comunicada para emitir ou ajustar o documento fiscal correspondente a essa parcela.

6.8. A constatacao de irregularidade fiscal, social ou trabalhista dard ensejo a notificagdo da
CONTRATADA para regulariza¢do ou apresentacao de esclarecimentos e & adogdo das medidas
administrativas cabiveis. A irregularidade, por si s, ndo autoriza a reten¢do de pagamento por
servigos efetivamente prestados e atestados, ressalvadas as retengdes legalmente admitidas.

6.9.  No pagamento serdo efetuadas as retengdes tributarias e demais dedugdes legalmente
exigiveis, observados o regime tributario da CONTRATADA e os documentos comprobatorios
pertinentes. A liberagdo dos valores respeitara a ordem cronologica aplicavel, nos termos da
legislagdo.

6.10.  Ocorrendo atraso de pagamento imputavel 8 CONTRATANTE, os valores devidos serdo
atualizados monetariamente pela variacio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
— IPCA, divulgado pelo IBGE, desde o dia seguinte ao vencimento do prazo contratual até a data
do efetivo pagamento.

6.11. A atualizagdo monetaria sera calculada pela seguinte formula:

EM=VPx (F—-1)
Onde:

EM = valor da atualizagdo monetaria devida;
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VP = valor da parcela em atraso;

F = fator acumulado de atualizagdo pelo IPCA no periodo de atraso, com aplicagdo proporcional
aos dias nos meses incompletos.

6.12. Para cada més abrangido pelo atraso, o fator de atualizagdo sera calculado por (1 +
1/100)(n/d), sendo i a varia¢ao percentual mensal do [PCA, n o numero de dias de atraso naquele
més e d o nimero de dias corridos do respectivo més. O fator acumulado F correspondera ao
produto dos fatores mensais aplicaveis.

6.13. A atualizacdo serd demonstrada em memoria de calculo, com identificagdo da parcela, do
vencimento, da data do pagamento, dos indices utilizados e do periodo considerado. Se algum
indice ainda nao estiver divulgado, eventual diferenca sera apurada apods sua publicagdo, sem
impedir o pagamento do principal.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE E DA REVISAO

7.1.  Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data da
elaboragdo do or¢amento estimado, ocorrida 07/10/2026.

7.2.  Opreco do CONTRATO sera reajustado em periodicidade anual contada a partir da data
da elaboracdo do orgamento estimado, utilizando-se para tanto, a IPCA- IGBE do més do reaju-
te;

7.3. O pedido de reajustamento devera ser analisado e respondido pela Administragdo no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da instrugdo completa do requerimento pela
CONTRATADA.

7.4. O pedido de reajustamento serd formalizado mediante Termo Aditivo.

7.5. Sera assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do CON-
TRATO nas hipoteses de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do
CONTRATO tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco
estabelecida no CONTRATO.

7.6. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do CONTRATO e antes de eventual prorrogacao, sob pena de preclusao.

7.7.  Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO de-
verdo ser analisados e respondidos pela Administragdo no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados a partir da instrugdo completa do requerimento pela CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS, LOCAIS E CONDICOES DE ENTREGA

8.1. Os servigos serdo executados conforme as especificagdes, condigdes, prazos e
responsabilidades estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento.

CLAUSULA NONA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO: E dever da contratante exigir o cumprimento de todas as obrigagdes
assumidas pela contratada.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Prestar 8 CONTRATADA as informagdes e esclarecimentos que
esta vier a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

PARAGRAFO TERCEIRO: Comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA toda e qualquer
irregularidade relacionada com a execucdo dos servigos objeto do Contrato, solicitando, quando
possivel, o reparo, fixando prazo para o cumprimento da determinacao;

PARAGRAFO QUARTO: Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, através de
fiscal especialmente designado para este fim;

PARAGRAFO QUINTO: Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento
da execucdo contratual, utilizando-se dos procedimentos de acompanhamento da execucdo dos
servicos, conforme previsto no Termo de Referéncia e neste instrumento;

PARAGRAFO SEXTO: Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os
respectivos pagamentos nos prazos estabelecidos;

PARAGRAFO SETIMO: Aplicar as sangdes previstas na lei e neste CONTRATO;

PARAGRAFO OITAVO: Promover, sempre que necessario, a integragio entre o interlocutor da
CONTRATADA com servidores da CONTRATANTE, com vistas a facilitar o cumprimento da
execuc¢do dos servigos.

PARAGRAFO NONO: Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do
requerimento, admitida a prorrogag¢ao motivada desse prazo por igual periodo , decisdo explicita
sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do presente CONTRATO,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

PARAGRAFO DECIMO: Cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenha acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo,
independentemente de declarag@o ou de aceitacdo expressa.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigagdes estipuladas
neste CONTRATO e respectivos anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto;

PARAGRAFO SEGUNDO: Prestar os servigos contratados de acordo com as quantidades e
especificagdes exigidas e em conformidade com as normas legais pertinentes;

PARAGRAFO TERCEIRO: Garantir que o procedimento contratado seja regulado integralmente
pela CONTRATANTE;

PARAGRAFO QUARTO: Eximir-se de cobrar diretamente do usuério/beneficiario qualquer
importancia concernente aos procedimentos realizados e responsabilizar-se por cobranga indevida
feita ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da
execucdo do Contrato firmado;

PARAGRAFO QUINTO: Informar ao responsavel legal pelo paciente as condutas clinicas e
procedimentos a que ele serd submetido;

PARAGRAFO SEXTO: Garantir acessibilidade no atendimento para as pessoas portadoras de
deficiéncia (visual, fisica, auditiva, intelectual e multipla);
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PARAGRAFO SETIMO: Designar preposto para representi-la perante a CONTRATANTE
sempre que for necessario, indicando o respectivo telefone e e-mail para futuros contatos

PARAGRAFO OITAVO: Manter, durante o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

PARAGRAFO NONO: Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do CONTRATO e cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa;

PARAGRAFO DECIMO: Garantir recursos humanos (equipe multiprofissional) e materiais
(insumos e equipamentos) compativeis com os procedimentos a serem executados, buscando
assegurar a assisténcia com equipe profissional preparada para atender com eficiéncia e presteza,
contemplando o atendimento de forma humanizada, durante toda vigéncia do Contrato.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRQ: Submeter-se as avaliagoes sistematicas da gestdo do SUS;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Permanecer registrado no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satide (CNES) durante toda a vigéncia do Contrato de Credenciamento;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Apresentar relatorio das atividades sempre que solicitado
pelo fiscal do contrato, com demonstrag@o qualitativa e quantitativa do atendimento ao objeto do
Contrato, devendo conter as informacdes necessarias indicadas pelo solicitante;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

11.1. A execucdo do presente CONTRATO devera ser fiscalizada pela CONTRATANTE, sem
que essa competéncia exclua ou reduza a integral responsabilidade da CONTRATADA, mesmo
perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na execugdo do objeto contratado.

11.2. A CONTRATANTE designa a servidora Sonia Aparecida Justino Neto, matricula n°
1399-4 como servidor responsavel pela fiscalizagdo do CONTRATO, tendo as seguintes
atribuigoes:

a) Fiscalizar a regularidade e adequacdo da prestacdo dos servicos de acordo com as
especificagcdes contidas no Edital e seus anexos, e elaborar relatérios de acompanhamento, com
os registros de eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

b) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
na forma prevista neste CONTRATO;

¢) Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execucao, em razao de fato superveniente;

d) Recusar servico prestado de forma irregular, ndo aceitando execugdo diversa daquela que se
encontra especificada no Termo de Referéncia e demais anexos, salvo quando for prestado com
qualidade superior e devidamente aceito pela autoridade competente;

e) Atestar as Notas Fiscais/Faturas mensais apresentadas pela CONTRATADA, encaminhando-
as ao gestor do CONTRATO para pagamento;

f) Verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhar o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.
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g) Comunicar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, a iminéncia do término do
CONTRATO sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

11.3. A CONTRATANTE designa a servidora Kezia de Souza Bezerra Farias, matricula n°
1432-6 como servidor responsavel pela gestdio do CONTRATO, tendo as seguintes atribuigdes:

a) Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela CONTRATADA,
mediante a observancia das exigéncias contratuais e legais;

b) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
CONTRATO nio seja ultrapassado

c) Propor aplicagdo de san¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas contra-
tuais apontadas pelos fiscais do CONTRATO

d) coordenar e atualizar o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do CONTRATO, ela-
borando relatorios, quando for o caso, € promovendo os registros formais no histoérico de
gerenciamento do CONTRATO de todas as ocorréncias relacionadas a alteragdes e prorrogacdes
contratuais;

11.4. A substituicdo do fiscal e do gestor designados, por razdes de conveniéncia ou interesse
publico, sera realizada mediante simples apostilamento ao presente CONTRATO, devendo o
substituto assinar novo termo de ciéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUBCONTRATACAO

12.1. Neste contrato ndo é permitido a subcontratacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. Nao héa garantia contratual para esta contratagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

14.1. O CONTRATO se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O CONTRATO pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a CONTRA-
TANTE, quando esta ndo dispuser de créditos or¢gamentarios para sua continuidade ou quando
entender que 0o CONTRATO ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. Constituem motivos para extingdo do CONTRATO, independentemente do prazo ou das
obrigacdes nele estipuladas, as situagdes descritas no art. 137 da Lei 14.133, de 2021.

14.4. A extingdo consensual e a extingdo determinada por ato unilateral da CONTRATANTE
serdo precedidas de autorizagdo escrita ¢ fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.5. Aplica-se a extingdo do CONTRATO a disciplina dos arts. 138 ¢ 139 da Lei n° 14.133,
de 2021.

14.6. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd instruido com os seguintes documentos:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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c) Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentaggo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do con-
trato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

15.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

15.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descri-tas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

15.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contra-to, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021).

15.3.  Multa:

15.3.1. Moratédria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

15.3.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extin-¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

15.3.3. Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 14.1, de 30%
(trinta por cento) do valor do Contrato.

15.3.4. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do su-bitem
14.1, de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

15.3.5. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 14.1, a multa sera de 30% (trinta por
cento) do valor do Contrato.

15.3.6. Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 14.1, a multa sera de 15% (quin-ze por
cento) do valor do Contrato.

15.3.7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 14.1, a multa serd de 15% (quinze por
cento) do valor do Contrato.
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15.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obri-
gacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de
2021)

15.4.1. Todas as san¢Ges previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamen-te com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4.2. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

15.4.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pa-gamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judi-cialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133,
de 2021).

15.4.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhi-da
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do re-cebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

15.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contra-
ditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pa-
ragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

15.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

15.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das san-¢oes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coli-
gacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021).

15.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicag@o da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplica-
das, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) €
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).
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15.10. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para lici-
tar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

15.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contra-
tante, na forma da Instru¢dao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as dispo-
sigoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e nas normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

Nos termos do art. 94 da Lei n® 14.133, de 2021, o presente instrumento contratual serd publi-
cado no Portal Nacional de Contratagdes Publica (PNCP) em até 10 (dez) dias uteis contados da
data de sua assinatura, bem como no SITE OFICIAL DA PREFEITURA DE IBIRAJUBA como
condi¢ao de sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Altinho/PE para dirimir os litigios decorrentes deste
CONTRATO que nao puderem ser compostos pela conciliagdao, obedecidos os termos do art. 92,
§1°, da Lei 14.133, de 2021.

E, para firmeza e como prova de assim haver entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presen-
te instrumento contratual, o qual depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes
contratantes.

IBIRAJUBA, XX DE XXXX DE 2026

HILDA MARIA SILVA LOPES GAMA
Portaria GAB n° 0274/2025
Secretaria de Saude

EMPRESA CREDENCIADA
CNPJ XXXXXXXXXXXX
FUNCAO
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	3.2.3. A CONTRATADA não poderá alterar unilateralmente o local ou o horário autorizado nem encaminhar os usuários a outro estabelecimento por conveniência própria.
	3.2.4. A CONTRATADA verificará as condições dos recursos utilizados e comunicará imediatamente qualquer deficiência que comprometa a execução. Equipamentos e materiais sob sua responsabilidade serão mantidos em condições de uso, com reposição, manuten...
	3.3. PROGRAMAÇÃO, REGULAÇÃO E REALIZAÇÃO DOS ATENDIMENTOS
	3.3.1. Compete à CONTRATANTE definir os fluxos de acesso, os encaminhamentos e as prioridades assistenciais, bem como distribuir a demanda conforme os critérios objetivos do credenciamento.
	3.3.2. A CONTRATADA organizará as agendas e as equipes necessárias ao cumprimento da programação autorizada, informando os profissionais responsáveis e a capacidade de atendimento disponibilizada.
	3.3.3. As consultas e os procedimentos eletivos serão realizados mediante encaminhamento ou autorização municipal. O atendimento de urgência observará fluxo próprio de acolhimento e classificação de risco, sem exigência de agendamento prévio.
	3.3.4. Cada atendimento compreenderá as atividades integrantes do item contratado, incluindo os registros assistenciais e, quando cabíveis, prescrições, orientações, resultados, laudos e encaminhamentos necessários à continuidade do cuidado.
	3.3.5. Os resultados e laudos serão entregues conforme os prazos definidos para cada procedimento. Achados críticos e intercorrências que demandem intervenção imediata serão comunicados prontamente ao serviço responsável pelo paciente, independentemen...
	3.3.6. A CONTRATADA registrará as ausências dos usuários, os cancelamentos e os impedimentos de execução, informando-os à CONTRATANTE para reorganização da oferta. Consultas e procedimentos não realizados não serão contabilizados como produção executada.
	3.3.7. Os atendimentos serão gratuitos aos usuários, vedada a cobrança de taxas, complementações, materiais ou quaisquer valores relativos aos serviços abrangidos pela contratação.
	3.3.8. Alterações ordinárias promovidas pela CONTRATANTE serão comunicadas, como regra, com antecedência mínima de 15 dias para rotinas operacionais e de 30 dias para agendas. Prazos menores poderão ser ajustados entre as partes, mediante registro, co...
	3.3.9. Medidas imediatas necessárias à segurança do paciente ou ao cumprimento de determinação sanitária serão adotadas sem aguardar os prazos ordinários, com comunicação entre as partes e registro das providências.
	3.3.10. A atualização de rotinas observará as evidências científicas, os protocolos aplicáveis e as normas vigentes, respeitados o objeto contratado e os procedimentos legais para alterações contratuais.
	3.4. EQUIPE, SUBSTITUIÇÃO DE PROFISSIONAIS E CONTINUIDADE
	3.4.1. A CONTRATADA disponibilizará profissionais em número suficiente para os serviços autorizados, com formação, habilitação e registros profissionais compatíveis com suas atividades.
	3.4.2. Antes do início da atuação, apresentará a relação dos profissionais, acompanhada da documentação de qualificação exigida e das informações cadastrais pertinentes, inclusive CNES, quando aplicável.
	3.4.3. A gestão da equipe, a organização das escalas e a cobertura de ausências são de responsabilidade da CONTRATADA, preservadas a autonomia técnica dos profissionais e as normas de funcionamento das unidades.
	3.4.4. A CONTRATANTE poderá solicitar, de forma motivada, a substituição de profissional em caso de inadequação técnica, conduta incompatível com a assistência, irregularidade de habilitação ou descumprimento das condições contratuais.
	3.4.5. Quando houver risco à segurança dos usuários ou impedimento legal ao exercício profissional, o afastamento das atividades contratadas será imediato, com providência de substituição pela CONTRATADA. Nas demais situações, a notificação estabelece...
	3.4.6. As substituições preservarão os requisitos de qualificação. A identificação e a comprovação da habilitação do substituto serão apresentadas antes de sua atuação, inclusive nas substituições emergenciais, por meio eletrônico quando necessário.
	3.4.7. Ausências previsíveis serão comunicadas com antecedência mínima de 72 horas, acompanhadas da indicação da cobertura. Nas ocorrências imprevisíveis, a comunicação será imediata, sem afastar a responsabilidade da CONTRATADA pela continuidade dos ...
	3.4.8. Nos plantões de urgência, a substituição será providenciada imediatamente, assegurando a continuidade da cobertura e a passagem das informações clínicas necessárias entre os profissionais.
	3.4.9. Nos atendimentos ambulatoriais, a CONTRATADA priorizará a substituição para preservação da agenda. Quando comprovadamente inviável, apresentará à CONTRATANTE, em até 1 dia útil da ocorrência, proposta de recomposição, com datas compatíveis com ...
	3.4.10. A CONTRATADA manterá plano de contingência para ausências de profissionais, falhas de equipamentos e outras ocorrências capazes de comprometer a assistência, com contatos responsáveis e alternativas de continuidade. As providências relativas a...
	3.5. REGISTROS ASSISTENCIAIS E RELATÓRIOS MENSAIS
	3.5.1. Todos os atendimentos serão registrados em prontuário ou sistema assistencial apropriado, com identificação do usuário, data, serviço realizado, profissional responsável e informações clínicas pertinentes.
	3.5.2. Até o 5º dia útil do mês subsequente à execução, a CONTRATADA apresentará relatório mensal de produção e documentação de suporte, relativos ao período compreendido entre o primeiro e o último dia do mês anterior.
	3.5.3. O relatório conterá:
	a) identificação da CONTRATADA, do contrato e da competência;
	b) demonstrativo por item, com código contratual e código assistencial, quando aplicável, descrição, unidade de medição, quantidade executada, preço unitário e valor apresentado;
	c) relação dos atendimentos, com identificação do usuário por meio adequado e seguro, autorização correspondente, data, horário, local e profissional responsável, inclusive registro no conselho quando exigível;
	d) identificação dos registros assistenciais que comprovam a execução, permitindo sua conferência pela fiscalização;
	e) relação dos cancelamentos, ausências, substituições e demais ocorrências relevantes;
	f) identificação e assinatura do responsável da CONTRATADA pelas informações apresentadas.
	3.5.4. Nos serviços remunerados por hora, o relatório incluirá as escalas previstas e efetivamente cumpridas, com identificação dos profissionais, datas, horários de entrada e saída, intervalos sem cobertura, substituições e total de horas por item.
	3.5.5. A confirmação local da execução será realizada pelo responsável da unidade ou servidor indicado pela CONTRATANTE, sem substituir a análise e o atesto próprios da fiscalização contratual.
	3.5.6. Os relatórios serão apresentados em formato eletrônico que permita conferência e consolidação dos dados. Documentos com informações de saúde serão encaminhados por meio seguro e com acesso restrito, evitando a inclusão de dados clínicos desnece...
	3.5.7. A CONTRATADA manterá disponíveis os registros originais que sustentam a produção informada e fornecerá os esclarecimentos solicitados pela fiscalização, observados o sigilo profissional e a proteção de dados pessoais.
	3.5.8. Inconsistências nos relatórios ou insuficiência de documentos serão comunicadas à CONTRATADA, com indicação dos itens afetados e das informações necessárias à conferência.
	3.5.9. A CONTRATADA terá até 5 dias úteis, contados do recebimento da comunicação, para apresentar esclarecimentos ou corrigir a documentação, admitida prorrogação motivada pela fiscalização conforme a complexidade da questão.
	3.5.10. A ausência de documentação suficiente impedirá o atesto da parcela afetada até seu esclarecimento. Falhas formais sanáveis não resultarão, por si só, em rejeição definitiva de serviços cuja execução possa ser comprovada.
	3.5.11. As glosas serão motivadas e individualizadas por item e quantidade, com indicação da ocorrência e do valor correspondente, assegurada à CONTRATADA a oportunidade de manifestação.
	3.5.12. Havendo controvérsia sobre parte da execução, a parcela incontroversa seguirá os procedimentos de recebimento, liquidação e pagamento no prazo contratual.
	3.5.13. A glosa constitui ajuste da medição à execução reconhecida e não substitui eventual procedimento de apuração de responsabilidade e aplicação de sanções.
	3.6. RECEBIMENTO E FATURAMENTO
	3.6.1. O recebimento dos serviços ocorrerá por competência mensal, da seguinte forma:
	a) provisoriamente, pelo responsável pelo acompanhamento e fiscalização, em até 5 dias úteis do recebimento dos relatórios e documentos necessários à conferência, mediante termo detalhado que registre a verificação das exigências técnicas e as eventua...
	b) definitivamente, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente, em até 5 dias úteis do recebimento provisório, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigências contratuais e identifique o valor aceito.
	3.6.2. Pendências que impeçam a verificação da parcela afetada serão registradas e comunicadas à CONTRATADA. O prazo de análise dessa parcela ficará suspenso enquanto se aguarda a regularização solicitada, sem prejuízo do processamento dos serviços in...
	3.6.3. O recebimento poderá abranger parte da produção apresentada, com identificação expressa das parcelas aceitas, pendentes ou rejeitadas.
	3.6.4. Após a apuração do valor aceito, a CONTRATADA apresentará documento fiscal correspondente, discriminando os serviços e a competência. Se emitido anteriormente, o documento será ajustado quando necessário, conforme as regras fiscais aplicáveis.
	3.6.5. A liquidação e o pagamento observarão os prazos e as condições estabelecidos na cláusula própria deste Termo de Referência e do contrato.
	3.6.6. O recebimento provisório ou definitivo não afasta a responsabilidade da CONTRATADA pela execução dos serviços nem a responsabilidade ética e profissional dos envolvidos.
	3.7. FISCALIZAÇÃO E ACOMPANHAMENTO ASSISTENCIAL
	3.7.1. A CONTRATANTE acompanhará a execução por meio dos fiscais designados, com apoio dos responsáveis pelas unidades e da área técnica de saúde, conforme suas atribuições.
	3.7.2. O acompanhamento abrangerá a execução das agendas, a cobertura dos plantões, a regularidade das equipes, a entrega de resultados, as ocorrências assistenciais e a correspondência entre produção e faturamento.
	3.7.3. A CONTRATADA assegurará acesso da fiscalização aos locais de execução, aos documentos pertinentes e às informações necessárias à avaliação dos serviços, preservados a privacidade dos usuários, o sigilo e a segurança assistencial.
	3.7.4. A CONTRATANTE poderá realizar avaliações de satisfação dos usuários e verificações periódicas da qualidade dos atendimentos, utilizando seus resultados para acompanhar e corrigir falhas na execução.
	3.7.5. As determinações administrativas serão dirigidas ao representante da CONTRATADA, a quem compete coordenar as providências junto à equipe, sem prejuízo da comunicação imediata entre os profissionais em situações de risco assistencial.
	3.7.6. Ao término do contrato ou da atuação em determinado serviço, a CONTRATADA organizará e disponibilizará os registros sob sua responsabilidade necessários à continuidade dos tratamentos e à conclusão da conferência da produção, pelos meios legalm...
	4. DO VALOR DA CONTRATAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA DA DESPESA E DO BENEFÍCIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR Nº 123/2006
	4.1. VALOR DA CONTRATAÇÃO
	4.1.1. O valor total da contratação é de R$ 6.057.807,04 (seis milhões, cinquenta e sete mil, oitocentos e sete reais e quatro centavos);
	6. DO CONTRATO
	6.1. PRAZO DE VIGÊNCIA CONTRATUAL E PRORROGAÇÃO
	6.1.1. O prazo de vigência do contrato será de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
	6.1.2. A vigência poderá ser prorrogada se justificado devidamente, conforme o art. 105 da Lei nº 14.133/2021
	7. DOS CRITÉRIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO
	7.1. O pagamento será realizado mensalmente pela CONTRATANTE, por meio de ordem bancária em conta de titularidade da CONTRATADA, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da apresentação da Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente co...
	7.2. A liquidação da despesa ocorrerá em até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento do documento fiscal e dos elementos necessários à conferência, estando esse período incluído no prazo total de pagamento.
	7.3. O valor devido corresponderá aos serviços efetivamente executados e reconhecidos na medição mensal, mediante aplicação dos preços unitários contratados às quantidades atestadas, distinguindo-se as consultas e os procedimentos realizados das horas...
	7.4. A cobrança será instruída com os seguintes documentos:
	a) Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, com identificação do contrato, competência, descrição dos serviços, quantitativos, preços unitários e valor total, admitida a discriminação em demonstrativo anexo;
	b) relatório mensal de execução e demonstrativo de medição, acompanhados dos documentos de comprovação exigidos na cláusula de execução dos serviços;
	c) termo de recebimento definitivo e atesto emitidos pelos responsáveis designados pela CONTRATANTE;
	d) comprovação da regularidade fiscal, social e trabalhista exigida na contratação, admitida sua verificação pela Administração em sistemas oficiais.
	7.5. Os valores faturados observarão a medição aprovada, descontadas as glosas regularmente apuradas. Não serão pagos serviços não realizados, períodos sem cobertura, cobranças duplicadas ou parcelas cuja execução não esteja comprovada.
	7.6. Havendo erro no documento fiscal ou pendência que impeça a liquidação, a CONTRATADA será notificada para saneamento. A contagem do prazo ficará suspensa exclusivamente quanto à parcela afetada, sendo retomada pelo período restante após a regulari...
	7.7. No caso de controvérsia sobre a dimensão, a qualidade ou a quantidade dos serviços, a parcela incontroversa seguirá os procedimentos de liquidação e pagamento no prazo contratual, conforme o art. 143 da Lei nº 14.133/2021. Quando necessário, a CO...
	7.8. A constatação de irregularidade fiscal, social ou trabalhista dará ensejo à notificação da CONTRATADA para regularização ou apresentação de esclarecimentos e à adoção das medidas administrativas cabíveis. A irregularidade, por si só, não autoriza...
	7.9. No pagamento serão efetuadas as retenções tributárias e demais deduções legalmente exigíveis, observados o regime tributário da CONTRATADA e os documentos comprobatórios pertinentes. A liberação dos valores respeitará a ordem cronológica aplicáve...
	7.10. Ocorrendo atraso de pagamento imputável à CONTRATANTE, os valores devidos serão atualizados monetariamente pela variação do Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo IBGE, desde o dia seguinte ao vencimento do prazo co...
	7.11. A atualização monetária será calculada pela seguinte fórmula:
	EM = VP × (F − 1)
	Onde:
	EM = valor da atualização monetária devida;
	VP = valor da parcela em atraso;
	F = fator acumulado de atualização pelo IPCA no período de atraso, com aplicação proporcional aos dias nos meses incompletos.
	Para cada mês abrangido pelo atraso, o fator de atualização será calculado por (1 + i/100)^(n/d), sendo i a variação percentual mensal do IPCA, n o número de dias de atraso naquele mês e d o número de dias corridos do respectivo mês. O fator acumulado...
	7.12. A atualização será demonstrada em memória de cálculo, com identificação da parcela, do vencimento, da data do pagamento, dos índices utilizados e do período considerado. Se algum índice ainda não estiver divulgado, eventual diferença será apurad...
	8. DAS SANÇÕES GERAIS E ESPECÍFICAS
	8.1. De acordo com a Lei Federal nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto Municipal nº 203/2024 de 18 de abril de 2024, serão aplicadas as penalidades de:
	I – Advertência;
	II – Multa;
	III – Impedimento de Licitar
	IV - Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar
	8.2. Na aplicação das sanções a autoridade competente para aplicação deverá observar os seguintes critérios:
	I – Natureza e a gravidade da infração cometida;
	II – As peculiaridades do caso concreto;
	III – As circunstâncias agravantes ou atenuantes;
	IV – Os danos que dela provierem para a Administração Pública;
	V – Implantação ou aperfeiçoamento de programas de integridade, conforme normas e orientações dos órgãos de controle.
	8.3. São infrações administrativas praticadas pelos particulares no âmbito de sua relação com a Administração Municipal:
	I – Dar causa à inexecução do contrato;
	II – Dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;
	III – Dar causa à inexecução total do contrato;
	IV – Deixar de entregar a documentação exigida para o certame;
	V – Não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
	VI – Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da licitação sem motivo justificado;
	VII – Apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar declaração falsa durante a licitação ou a execução do contrato;
	VIII – Fraudar a licitação ou praticar ato fraudulento na execução do contrato;
	IX – Comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
	X – Praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da licitação;
	XI – Praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846/2013 e alterações posteriores.
	8.4. A sanção de multa deve ser aplicada no percentual mínimo de 10% sobre o valor do contrato ou ata e até o limite de 30%, conforme dispuser o edital.
	8.5. A sanção de impedimento de licitar e contratar com a Administração Municipal será aplicada pelo prazo máxima de 03 (três) anos.
	8.6. A sanção de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar será aplicada pelo prazo mínimo de 03 (três) anos e limitado ao máximo de 06 (seis) anos.
	8.7. As sanções administrativas devem ser aplicadas em procedimento administrativo autônomo em que se assegure ampla defesa.

