
 

 

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA - 016/2025 

 

 

Local: Santa Cruz do Capibaribe-PE. 

 

Órgão: Câmara Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE 

 

Modalidade de Compra: Dispensa de Licitação 

 

Amparo Legal: Art. 75, II, da Lei Federal nº 14.133/2021. 

 

Tipo: Aviso de Contratação Direta 

 

Data da publicação: 19/08/2025. 

 

Data de Encerramento de Propostas: 22/08/2025 às 23:59. 

 

Objeto: Conforme o que preconiza o Art. 75, § 3º, da Lei Federal nº 14.133/2021, c/c Portaria nº 

020/2024 da Câmara Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE e, visando a seleção de proposta 

mais vantajosa para as contratações por dispensa de licitação por baixo valor, a Câmara Municipal 

de Santa Cruz do Capibaribe-PE torna pública a busca de propostas de eventuais interessados para: 

Contratação da prestação de serviços especializados de designer gráfico, compreendendo a 

criação, desenvolvimento e finalização de peças gráficas digitais e impressas, com o objetivo 

de atender às demandas de comunicação visual do Poder Legislativo, conforme 

especificações e quantitativos constantes no ANEXO I do Termo de Referência. 
 

Informações Complementares: É indispensável consultar o Termo de Referência antes de 

registrar sua proposta. 

 

Documentos que devem ser enviados com a proposta 

 

1. Documentação relativa à Habilitação Jurídica: 

 

1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual; 

 

1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente com todas as 

eventuais alterações, ou se for o caso, o ato constitutivo e/ou a alteração social 

consolidada devidamente registrada, em se tratando de sociedades comerciais e, no 

caso de sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus 

administradores; 

 

1.3. Inscrição do ato constitutivo no órgão competente, no caso de sociedades civis, 

acompanhada de prova da diretoria em exercício; e 

1.4. Decreto de autorização, devidamente arquivado, em se tratando de empresa ou 

sociedade estrangeira em funcionamento no País, e ato de registro ou autorização para 

funcionamento expedido pelo órgão competente, quando a atividade assim o exigir. 



 

 

2. No caso de pessoa física, deverá ser apresentado: 

2.1. Cédula de Identidade (RG) ou documento equivalente de identificação oficial com foto; 

2.2. Cadastro de Pessoa Física (CPF). 

 

3. Documentação relativa à Habilitação Fiscal, Social e Trabalhista: 

 

3.1. Inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) e no caso de Pessoa física 

Cédula de Identidade (RG) ou documento equivalente de identificação oficial com foto 

e Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

 

3.2. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicílio 

ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; 

 

3.3. Prova de regularidade relativa à Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre 

cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei; 

 

3.4. Prova de regularidade perante a Justiça do Trabalho; e 

 

4. Documentação relativa ao Cumprimento do inc. XXXIII do Art. 7º da C.F:  

 

4.1. Declaração de inexistência de fato impeditivo para licitar ou contratar com a 

Administração Pública; 

 

4.2. Declaração de que não emprega menores; 

 

4.3. Declaração de que o licitante cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa 

com deficiência e para reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e em outras 

normas específicas (Portaria nº 020/2024); 

 

4.4. Declaração do pleno conhecimento e aceitação das regras e das condições gerais da 

contratação. 

A proposta deverá ser enviada com a descrição do produto, marca e referência, valor 

unitário e valor total, conforme modelo do ANEXO II deste aviso. 

Alertamos, por fim, que os interessados em participar da presente Contratação Direta deverão estar 

cientes das SANÇÕES por inadimplemento, previstas na Lei Federal nº 14.133/2021. 

 

Encaminhamento da proposta e documentação para o e-mail: 

licitacaocamara@santacruzdocapibaribe.pe.leg.br 

 

Informações / Esclarecimentos: licitacaocamara@santacruzdocapibaribe.pe.leg.br 

 

mailto:licitacaocamara@santacruzdocapibaribe.pe.leg.br
mailto:licitacaocamara@santacruzdocapibaribe.pe.leg.br


 

 

 

Valor Total Estimado: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais). 

 

 

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 19 de agosto de 2024. 

 

 

 

 

Agente de Contratação 

Câmara Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE 

 

 

LEANDRO JÚNIOR FERREIRA GOMES 



 

 

ANEXO II 

(MODELO DE PROPOSTA) 

 

RAZÃO SOCIAL: 

CNPJ: 

ENDEREÇO: 

RESPONSÁVEL: 

DATA: 

TELEFONE: 

E-MAIL: 

 
 Contratação da prestação de serviços especializados de designer gráfico, compreendendo a criação, 

desenvolvimento e finalização de peças gráficas digitais e impressas, com o objetivo de atender às 

demandas de comunicação visual do Poder Legislativo., conforme especificações e quantitativos 

constantes no ANEXO I. 

 

ITEM

   

DESCRIÇÃO   UND QTD.

  

  

VALOR 

UNITÁRIO  

VALOR 

TOTAL 

1  Prestação de serviços especializados de 

designer gráfico, compreendendo a criação, 

desenvolvimento e finalização de peças 

gráficas digitais e impressas, com o objetivo 

de atender às demandas de comunicação 

visual do Poder Legislativo. Os serviços 

incluem, mas não se limitam à elaboração de 

identidades visuais, materiais institucionais, 

campanhas publicitárias, artes para redes 

sociais, banners, folders, cartazes, 

apresentações, entre outros produtos visuais, 

observando os padrões de qualidade, 

identidade visual para a Câmara Municipal 

de Santa Cruz do Capibaribe – PE. 

 

Atualização e aplicação da ID Visual. 

Produção de material gráfico impresso e 

digital: convites, cards de rede social, layout 

de tela 3840X1080, layout de medalhas em 

acrílico e placas de títulos de cidadania.  

SERVIÇO 12  
 

 

 

 

 

 

Data  / /  
 



 

 

 

 

 

 

 

Assinatura e carimbo /Assinatura eletrônica 



 

 

 

ANEXO III 

(MODELO DE DECLARAÇÃO) 

 

1 – Declaramos a inexistência de fato impeditivo para licitar ou contratar com a 

Administração Pública; 

 

2 – Declaramos que não possuímos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores 

de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, 

menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos; 

 

3 – Declaramos o cumprimento das exigências de reserva de cargos para pessoa com 

deficiência e para reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e em outras normas 

específicas (Portaria nº 020/2024); 

 

4 – Declaramos o pleno conhecimento e aceitação das regras e das condições gerais da 

contratação. 

 

 

 

 

Data  / /  
 

 

 

 

 

 

 

 

Assinatura e carimbo /Assinatura eletrônica 
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