ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA 1
MUNICIPAL DE CAMBORIU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025 - FMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 029/2025 - FMAS
INEXIGENCIA LICITATORIA 004/2025 - FMAS

O MUNICIPIO DE CAMBORIU — Estado de Santa Catarina/SC, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF
CNPJ 83.102.293/0001-45 através da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, torna publico para quem possa
interessar que realizara, de acordo com as disposigdes deste edital e nos termos da Lei 14.133/2021 e todas as suas alteragdes,
o processo de CHAMAMENTO DE INTERESSADOS PARA CREDENCIAMENTO, A FIM DE CONTRATAGAO PARALELA E
NAO EXCLUDENTE DE PESSOA JURIDICA PARA ATUAREM COMO FACILITADORES NO DESENVOLVIMENTO DE
OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O ESTIMULO E DESENVOLVIMENTO DE AGCOES DE FORTALECIMENTO DE
VINCULOS DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS, ATRAVES DOS GRUPOS E SERVIGOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS. CONFORME ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA, Anexos | e
Il deste edital.

Regime legal:

a) Lei n® 14.133/2021;

b) Legislagdo Municipal 4048/2022
Forma: a) Presencial

Tipo de julgamento: POR LOTE

Vigéncia deste edital: O credenciamento ocorrera a partir das 12:00 horas do dia 13 de maio de 2025.

Apos este periodo, o Edital permanecera aberto durante 12 (doze) meses para novos credenciados, porém a
contratagcdo para o determinado objeto dependera da necessidade do servico por parte da Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social de Camboriu/SC.

Conducao do procedimento auxiliar: a) Comissdo de Contratacdo designada pela Portaria 495/2025.

1. DO OBJETO E DA DEFINICAO

O objeto do presente processo licitatério € o CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA ATUAREM COMO
FACILITADORES NO DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O ESTIMULO E
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE FORTALECIMENTO DE VINCULOS DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS,
ATRAVES DOS GRUPOS E SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS. CONFORME ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA, e em conformidade com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em
seus Anexos.

1.1 Conforme art. 6°, inciso XLIIl, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se credenciamento como o processo administrativo de
chamamento publico em que a Administragdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que,
preenchidos os requisitos hecessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

1.2 O critério de selegéo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso
em que é viavel e vantajosa para a Administragao a realizagdo de contratagdes simultdneas em condigdes padronizadas. Desta
forma garantindo a igualdade de oportunidade entre os interessados, conforme determina o Decreto n°® 11.878/24 e a Lei
14.133/2021.

1.3 A forma de execugéo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo previstos no Estudo Técnico Preliminar e
no Termo de Referéncia, Anexos | e Il deste Edital.

1.4 Valor maximo a ser pago para todos os credenciados:

LOTE 01
Item Descrigao Valor/Hora Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
Mensais
01 Oficina de Coral R$ 49,87 80 R$ 3.989,60 R$ 47.875,20
TOTAL DO LOTE R$ 47.875,20
LOTE 02
Item Descrigao Valor/Hora To“zal Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
ensais
01 Oficina de Percussao R$ 48,62 80 R$ 3.889,60 R$ 46.675,20
TOTAL DO LOTE R$ 46.675,20
LOTE 03
Item Descrigao Valor/Hora To“zal Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
ensais
Oficina de Dancga
01 Urbana/Street Dance crianca e R$ 52,75 80 R$ 4.220,00 R$ 50.640,00
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| adolescente | |
TOTAL DO LOTE R$ 50.640,00
LOTE 04
Item Descrigao Valor/Hora Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
Mensais
01 | Oficina de Ritmos para pessoa | gg 48 37 80 RS 3.865,60 RS 46.387,20
TOTAL DO LOTE R$ 46.387,20
LOTE 05
Item Descrigao Valor/Hora Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
Mensais
01 | Oficina de Grafite R$ 48,79 80 R$ 3.903,20 R$ 46.838,40
TOTAL DO LOTE R$ 46.838,40
| VALOR TOTAL DO CREDENCIAMENTO | R$ 238.416,00 |

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1 Serao admitidos a participar do Credenciamento, as Pessoas Juridicas legalmente estabelecidas.
2.2 Nao poderao participar as Pessoas Juridicas quando:

a) Declaradas inidoneas nos termos da lei;

b) Que tenham faléncia ou concordata decretada;

c) Impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administragéo Publica, direta ou indireta;

d) Constituidas na forma de consorcio.

3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA O CREDENCIAMENTO:

3.1. HABILITAGAO JURIDICA

3.1.1 Ato constitutivo, estatuto social, contrato social ou sua consolidagao e posteriores alteragbes contratuais, devidamente
registradas na Junta Comercial e em vigor e, no caso de sociedade por agdes, estatuto social, ata do atual capital social
acompanhado da ata de eleicdo de sua atual administracéo, registrados e publicados (se o representante da empresa nao
estiver presente no certame).

3.1.2 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

3.1.3 Cédula de Identidade dos proprietarios assinantes do credenciamento;

3.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

3.2.1 Certiddo Negativa de débitos da Secretaria da Fazenda Federal, com validade no ato de credenciamento;

3.2.2 Certiddo Negativa de débitos da Secretaria de Finangas do Municipio sede da empresa, com validade no ato de
credenciamento;

3.2.3 Certidao Negativa de débitos da Secretaria da Fazenda Estadual, com validade no ato de credenciamento;

3.2.4 Certiddo Negativa pelo de Débitos Trabalhistas — CNDT, com validade no ato de credenciamento;

3.2.5 Certiddo Negativa de débito do FGTS, com validade no ato de credenciamento;

3.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.3.1 Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da Pessoa Juridica.

3.4 QUALIFICAGAO TECNICA

3.4.1 Atestado de Capacidade Técnica ou Declaragdo emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
que a licitante realizou fornecimento compativel em caracteristica com o objeto da presente licitagdo, que atestem quanto a

qualidade dos mesmos, em papel timbrado do emissor devidamente carimbado e assinado pelo representante legal.

3.4.2 Apresentacao do Projeto:
3.4.2.1 Apresentar declaracdo firmada pelo representante legal da licitante proponente, indicando a relagdo nominal dos
profissionais que dispbe para a prestagdo dos servigos, a equipe que ira atuar na realizagao da prestagdo de servigo, composta

com formagao minima aos lotes cotados, para atender os interesses da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
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Poderao participar do presente processo os profissionais que, comprovem atuagéo e experiéncia na técnica a ser desenvolvida
junto ao grupo contemplado, e de acordo com o proposto no projeto apresentado;
3.4.2.2 Somente serao admitidos os profissionais que comprovem no minimo 06 (seis) meses de experiéncia na area relativa ao
projeto proposto;
3.4.2.3 A comprovacdo de experiéncia na area pretendida podera ser através de declaragdes, certificados, contratos de
prestagéo de servigos, registro em carteira de trabalho, devendo constar o quantitativo de tempo de servigos prestados;
3.4.2.3 O interessado devera apresentar cépia do diploma ou curso dos profissionais da equipe técnica, sob pena de
desclassificagao;
3.4.2.4 Comprovagao de vinculo de trabalho para todos os integrantes da equipe, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua
vinculagdo com a empresa, até a data da apresentagao dos documentos de habilitagdo, mediante apresentacdo de coépia da
anotacdo da carteira de trabalho ou ficha de registro de empregado quando este nao fizer parte do contrato social da empresa
proponente, ou contrato de prestacdo de servigos;
3.4.2.5 No caso do componente ser proprietario ou sécio, ou membro associado no caso de fundagdes ou institutos, mediante
apresentacao de documento que comprove essa condigao;
3.4.2.6 O proponente devera especificar a oficina pretendida, objetivos a serem alcangados e suas justificativas;
3.4.3 Os projetos deverao seguir o roteiro abaixo:
a) Area de Atuagéo: (Protegéo Social Basica);
b) Unidade Executora: (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo);
c) ldentificagdo do Proponente: (Razéo Social, CNPJ, Nome do Responsavel, Endereco, Telefones para Contato, RG e CPF);
d) Tipo de Oficina/modalidade;
e) ldentificagédo da Oficina;
f) Justificativa;
g) Objetivo Geral;
h) Objetivos Especificos (especificando eixos norteadores, citados neste edital);
i) Metas a serem atingidas (etapas, carga horaria, dias/semana, periodo do projeto);
j) Conteuido Programatico;
k) Recursos Necessarios (fisicos e materiais);
I) Cronograma de Atividades;
m)  Avaliagéo.
3.4.5 Poderéo participar deste credenciamento todos os prestadores de servigos, pessoas juridicas, que estiverem registrados
nas entidades incumbidas da fiscalizagdo do exercicio profissional e que detenham habilitagao para o exercicio de alguma das

atividades na area relacionadas neste edital.

3.5 Da avaliagao dos projetos e ordem de contratagao
3.5.1 Os projetos que receberem parecer positivo comporao o banco de projetos da Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social e estardo aptos a execugdo dos mesmos, respeitando-se demanda técnica da proposta, condigbes de
infraestrutura e disponibilidade orgamentaria;
3.5.2 A comisséo julgadora tera como critérios para a analise dos projetos as seguintes etapas, a saber:
3.6.3 Primeiro: de carater eliminatorio, serdo levados em consideragéo os seguintes critérios:
3.7.3.1 A efetiva adequacgao da oficina proposta a uma das areas descritas neste edital;
3.7.3.2 A adequacao do plano de trabalho da oficina a estruturagao proposta neste edital;
3.7.3.3 A comprovacao de conhecimento e experiéncia, por parte do proponente, na area da oficina a ser desenvolvida;
3.7.3.4 A viabilidade da implementagéo do projeto.
3.7.3.5 Da ordem de contratagéo:
3.7.3.6 Havendo mais de um profissional credenciado na mesma oficina, a ordem de contratagcdo sera determinada por maior
comprovagao de experiéncia na execugao da atividade proposta.
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Assisténcia Social, sendo acionados na ordem estabelecida;

3.7.6 O credenciado que declinar do convite para atuar em algum evento/projeto ou programa perdera a vez, sendo chamado

novamente somente apds a chamada de todos os demais credenciados ainda restantes na lista, pela ordem de classificagéo;

3.7.7 Serao considerados credenciados, os oficineiros que atingirem a pontuagao igual ou maior que 15 pontos;

3.7.8 Critérios de desempate:

3.8.1 Para efeitos de desempate, seréo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados:

| - Maior pontuagao recebida no campo componente “Experiéncias em Atividades.

Il - Maior pontuagao recebida no campo componente “Experiéncia em Atividade Artistico Pedagodgica.

Componente

Critério de Avaliacao

Pontuagao

Proposta do Projeto

Clareza e qualidade do
projeto, incluindo metodologia
proposta e a sua pertinéncia
em relagdo ao publico alvo
contemplado.

De 01 a 05 pontos

Viabilidade da  proposta,
metodologia, capacidade
técnica para realizagdo da
oficina.

De 01 a 10 pontos

Experiéncias em Atividades

Comprovagdes de agles
realizadas em equipamentos
privados, publicos elou
coletivos.

De 01 a 05 pontos

Artistico Pedagogico

Relevancia do curriculo e
atividades comprovadas.

De 01 a 10 pontos

Total Maximo de Pontos

30 (trinta) pontos

3.9 Da forma de escolha e seleg¢ao dos projetos

3.10 Os interessados deverdo apresentar Projetos que atendam atividades nas areas Profissionais de Referéncia para Servigo

de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), sendo:

Oficinas Periodicidade Total . Horas
Semanais

Oficina de Coral Segunda a Sexta - até 4 horas por dia Até 20 (vinte) horas
semanais.

Oficina de Graffiti Segunda & Sexta - até 4 horas por dia Até 20 (vinte) horas
semanais.

(D)flcma de Danga Urbana/Street Segunda & Sexta - até 4 horas por dia Até 20. (vinte) horas
ance semanais.

Oficina de Percusséo Segunda a Sexta - até 4 horas por dia Até 20 (vinte) horas
semanais.

Oficina de Danga para pessoa idosa Segunda & Sexta - até 4 horas por dia ':‘é?naigis(v'”te) horas

3.11 Sera oferecida, inicialmente 01 (uma) vaga para cada projeto.

3.12 A carga horaria total sera definida conforme interesse da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, acordado

previamente com o credenciado;

3.13 A contratagéo contida no item anterior obedecera a ordem de classificacdo dos credenciados;

3.14 Sempre que requisitado, o credenciado devera realizar com seus alunos apresentagdes publicas do trabalho desenvolvido

ao longo do ano, de acordo com cada categoria (apresentacéo coletiva, exposi¢gao, mostra, etc.);
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3.15 Os contratados executardo seus servicos com observancia rigorosa das especificagdes técnicas de sua profissdo, nas
condigbes deste Termo de Referéncia.
3.16 — A avaliagao a que se refere os itens 3.4.2 a 3.8.1 sera realizada pela equipe avaliadora da Secretaria de Desenvolvimento

e Assisténcia Social, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

4. ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1 Aberto o periodo para solicitagdes de credenciamento, os interessados deverdo entregar a Prefeitura Municipal de
Camborit/SC toda a documentagédo de habilitagdo exigida no edital, em envelope lacrado contendo em sua parte externa e
frontal, os seguintes dizeres:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU/SC A COMISSAO DE LICITACAO PARTICIPANTE: RAZAO SOCIAL
RAZAO SOCIAL/NOME/CNPJ/ CPF/ENDEREGCO/TELEFONE/EMAIL DOCUMENTOS DE “HABILITAGAO” PARA IL
004/2025 - FMAS - CREDENCIAMENTO N° 002/2025

41.2 IMPORTANTE: TOD AT INERENTES A REDENCIAMENT: ERAO ENCAMINHAD POR
EMAIL (ATENCAO AO PREENCHIMENTO DO MESMO).

4.1.3 Toda a documentacao exigida podera ser apresentada em via original ou por qualquer processo de copia devidamente
autenticada em cartério ou publicada em 6rgédo de imprensa oficial, ou ainda, a prova de autenticidade de copia de documento
publico ou particular podera ser feita perante agente da Administragdo, mediante apresentacdo de original ou de declaracédo de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

4.1.4 Serdo aceitas apenas copias legiveis.

4.1.5 Nao serédo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

4.1.6 O horario de atendimento aos interessados sera das 12h00min as 18h00min, no departamento de Compras e Licitacbes
da Prefeitura Municipal de Camboriu, localizado no Pago Municipal.

4.2 AVALIAGAO PELA COMISSAO DE CONTRATAGAO

4.2.1 No prazo maximo de 05 dias uteis, a contar da data do protocolo da documentagdo pelo interessado, verificado o
cumprimento do prazo estabelecido neste edital, a Comissdo de Agentes de Contratagdo, adotara os seguintes procedimentos:

a) A abertura dos envelopes;

b) Avaliacdo de todos os documentos, levando-se em conta: validade, veracidade e se todo o rol de documentos exigidos fora
apresentado;

c) Desta reunido lavrar-se-a ata circunstanciada e conclusiva sobre o credenciamento ou ndo da empresa;

d) Publicagéo do resultado no site do municipio;

4.2.2 A Comissédo de Contratagdo podera oferecer prazo maximo de 02 dias Uteis para o interessado regularizar eventual
documentagdo que apresente algum vicio sanavel, ndo sendo permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos,

salvo em sede de diligéncia (art. 64 da Lei n°® 14.133/2021).

4.2.3 Caso algum documento perca sua validade antes da apresentagdo, nos termos do item anterior, o interessado tera a
oportunidade de, no mesmo prazo, substitui-lo por outro em plena vigéncia.

424 A Comissdo podera, durante a andlise da documentagdo, convocar os interessados para prestarem quaisquer
esclarecimentos porventura necessarios, bem como para complementarem, caso queiram, os documentos apresentados.

4.2.5 Nao serdo credenciados os interessados que apresentarem documentagédo que (art. 59, caput, da Lei n° 14.133/2021):
a.Contiverem vicios insanaveis;

b.Nao obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

¢.O preco for superior ao estipulado pelo Municipio;

d.Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.

4.3 Serao considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste Edital, sendo
inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em complementar a documentagao
necessaria.

5. DIVULGAGAO DO RESULTADO
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5.1 Apés a analise documental, a Comissdo de Licitagdo apresentara a relagdo geral dos credenciados, assim como a
complementara sempre que novos interessados se credenciarem.

5.2 O processo de analise e o resultado final serdo homologados pelo Prefeito Municipal.

5.3 A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital, sera divulgada e mantida atualizada no site
www.camboriu.atende.net e publicada no Diario Oficial dos Municipios.

5.4 As fases internas da licitagdo, assim sendo as atas, convocagdes e demais atos serdo divulgadas através do Portal da
Transparéncia do Municipio conforme as fases forem ocorrendo, de modo que os interessados poderdo consultar a
documentagéo para cientificagdo do resultado da solicitagdo de credenciamento.

6. DA HOMOLOGAGAO E DA ADJUDICAGAO

6.1 Apds o envio do resultado da licitagdo e, ndo havendo interposicdo de recursos nos termos da Lei n°® 14.133/2021,
decorridos trés dias Uteis, sera encaminhado o resultado para a Secretaria de Saude.

6.2 CONTRATAGAO VIA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
6.2.1 O credenciamento do interessado ndo se confunde com a contratagdo, a qual s ocorrera por meio de contratagao direta

na forma inexigibilidade de licitagdo, com respaldo no art. 74, IV da Lei Federal n° 14.133/2021. QUANDO SERA
FIRMADO O CONTRATO.

6.2.2 A contratacéo apenas podera ocorrer no periodo de vigéncia deste edital.

6.2.3 A contratagdo direta, via inexigibilidade de licitagdo, devera cumprir os requisitos indicados em regulamento préprio,
sempre com estrita observancia a Lei n® 14.133/2021.

6.2.4 E proibido o cometimento a terceiros do objeto contratado.

6.2.5 Para cada credenciado, sera cadastrado 1 (um) processo de inexigibilidade para a emissdo do Termo de Contrato, sendo
convocado para assinar o Contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados de sua convocagdo, encaminhado no e-mail, sob
pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

6.3 O prazo previsto para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagéo justificada e
aceita pela Administracéo.

6.4 Se o credenciado, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas condigcdes de
habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura do Termo de Contrato, podera ser convocado o préximo,
desde que respeitada a ordem de classificagdo e comprovados os requisitos de habilitagéo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

6.5 O credenciado devera manter, até o cumprimento final de sua obrigagéo, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no credenciamento, devendo comunicar imediatamente a Secretaria de Saude qualquer alteragdo que possa
comprometer o objeto contratado.

6.6 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto, prazo de execugéo, fiscalizagdo, obrigagdes da Secretaria de Assisténcia
Social e da CONTRATADA estéo previstos neste Edital e seus anexos.

6.7 A extingdo do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral da Secretaria de Saude e por escrito, nos casos
enumerados nos Artigos 137, 138 e 139, da Lei n°® 14.133/21 e suas alteragdes, bem como, rescindido amigavelmente, a
qualquer tempo, mediante condi¢des determinadas na Lei e, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

7. DOS RECURSOS

7.1 O interessado ndo habilitado, podera interpor recurso nos casos previstos no art. 165, | da Lei n° 14.133/2021, no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data da comunicagéo da decisdo da Comissao de Licitagdo no email informado pela empresa.

7.1.2 O recurso devera ser assinado fisicamente ou de forma digital, dirigido @ Comiss&o de Licitagdo e protocolado na sede da
Prefeitura Municipal de Camborit - SC, situada a Rua Getulio Vargas, 77 Centro — Camborit/SC ou através do e-mail:
comprasdecamboriu@gmail.com.

7.2 O recurso nido tera efeito suspensivo.

7.2.1 Eventuais contrarrazdes, também deverdo ser encaminhadas no prazo de 03 (irés) dias uteis (art. 165, § 4° da Lei n°
14.133/2021), a contar da divulgagao da interposi¢cao do recurso, assinado fisicamente ou de forma digital, dirigido a Comisséo
de Licitagdo e protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Camborit - SC, situada a Rua Getulio Vargas, 77 Centro —
Camborit/SC ou através do e-mail: comprasdecamboriu@gmail.com.

7.3 Encerrado o prazo para apresentagdo das contrarrazdes, a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
Rua Getulio Vargas ,77 Centro — Camboritu — SC CEP 88340-00 Tel: (47) 3365-9500
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recorrida analisara o recurso e as contrarrazdes (se apresentadas) e proferira decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis (art. 165, §
2° da Lein® 14.133/2021 — primeira parte);

7.3.1 Se nao reconsiderar o ato ou a decisdo, encaminhara o recurso com a sua motivagédo a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos (art. 165, § 2° da Lei n°
14.133/2021 — segunda parte);

7.3.2 O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento (art. 165, § 3° da Lei n°
14.133/2021).

7.3.3 Dos atos que ndo cabem recurso, cabe pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de
intimagéao (art. 165, § 1° da Lei n® 14.133/2021).

8. CRITERIOS PARA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS:

8.1 Todos os credenciados serdo contratados, desde que vigente este edital.

8.2 O credenciamento do interessado ndo se confunde com a contratagao.

8.3 Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, serdo considerados como inclusos nos pregos, néo
sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o fornecimento ser cumprido sem 6nus
adicional a CREDENCIANTE.

9. PROPOSTA/CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

9.1 A proposta de capacidade devera ser elaborada, em papel timbrado do proponente, ou com sua completa identificagao,
através de impressao ou por carimbo padronizado, especificando a quais dos itens pretende se habilitar para o credenciamento,
informando também a capacidade de oferta mensal.

9.2 Devem em tudo seguir o modelo que compde este edital, conforme Anexo VII.

9.3 Devem ser apresentadas em lingua e moeda nacional (R$) isenta de rasuras com duas casas decimais, emendas ou
entrelinhas, e ao final, deve ser datada e assinada pelo representante legal da proponente.

10. DO AMPARO LEGAL

10.1 O presente processo licitatério é regido pela Lei n° 14.133/2021 e pelas normas contidas neste Edital e Decreto Municipal
4048/2022.

11. DECLARAGOES:
11.1 Carta de credenciamento: apresentagcao dos documentos e representante do credenciado Anexo 1V;

11.2 Declaragéo de aceitagao do edital de credenciamento Anexo V;
11.3 Declaragao unificada Anexo VII;

O proponente que utilizar os modelos de declaracées sugeridos nos Anexos devera excluir o timbre do Municipio, sob
pena de INABILITACAO, e constar a identificacdo da empresa.

12 DO VALOR ESTIMADO

12.1 O valor estimado da contratacdo é de R$ 238.416,00.000,00 (duzentos e trinta e oito mil, quatrocentos e dezesseis reais)
para contratacdo maxima no periodo de 12 meses, conforme necessidade da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Social de Camboriu/SC.

13 DO PAGAMENTO, DA MEDIGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE PAGAMENTO

13.1 Os documentos necessarios ao processo de faturamento/pagamento no dmbito da Administragdo municipal séo:

a) Nota Fiscal;

b) Relatério de comprovacao de emissdo das passagens aéreas em nome do servidor indicado;

c) Comprovante de Regularidade Fiscal;

13.3 E vedada a cobranga, em qualquer hipétese, de sobretaxa quando do pagamento dos servigos prestados pelo credenciado.

13.4 As producées serao efetuadas por meio de valor cheio, considerando, para fins de emissdo da Nota Fiscal, o més
de 31 (trinta e um dia), sendo o efetivo pagamento realizado em até 30 (trinta) dias apos emissdo da Nota Fiscal.

14. DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
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14.1 As partes deverdo cumprir a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagao da proposta no procedimento de contratagéo, independentemente de declaragéo ou de aceitagédo expressa.

Todos os documentos que contenham prazo de validade deverao estar em plena vigéncia.

Obs: Para aqueles documentos sem data de vencimento, considerar-se-a sua validade como 90 (noventa) dias,
contados da data de sua expedicdo.

14.2 _Aquele alsa 3
ficara su elto as penas de reclusao de 01(um) a 05 cinco) anos se o documento for publico, e reclusao de 01 (um) a 03

(trés) anos e multa, se o documento for particular.

Os documentos que forem apresentados somente em via original ndo serdo devolvidos e passarido a fazer parte do
processo de credenciamento.

15. CONTRATAGAO
15.1 A contratagcéo apenas podera ocorrer no periodo de vigéncia deste edital.
15.2 E proibido o cometimento a terceiros do objeto contratado.

15.3 O prazo previsto para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagéo justificada
e aceita pela Administragéo.

15.4 O credenciado devera manter, até o cumprimento final de sua obrigagdo, todas as condigdes de habilitagéo e qualificacdo
exigidas no credenciamento, devendo comunicar imediatamente a Secretaria de Saudde qualquer alteragdo que possa
comprometer o objeto contratado.

15.5 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto, prazo de execugdo, fiscalizagcdo, obrigacdes da Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social e da CONTRATADA estao previstos neste Edital e seus anexos.

15.6 O CONTRATO COM A EMPRESA CREDENCIADA, SERA FIRMADO SOMENTE QUANDO FOR GERADA A
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

15.7 A extingdo do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral da Secretaria de Saude e por escrito, nos casos
enumerados nos Artigos 137, 138 e 139, da Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes, bem como, rescindido amigavelmente, a
qualquer tempo, mediante condi¢des determinadas na Lei e, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

16. DA GESTAO

16.1. A gestdo do credenciamento sera realizada pela Comissao de Contratagdo, sendo esta responsavel pela fiscalizagdo e
controle dos credenciamentos.

16.2. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados pelo responsavel da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, conforme
requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133/21, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para
assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢ao.

16.3. A Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social convocara regularmente o credenciado para a prestagéo de servico;

16.3.1 Para este credenciamento a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, indica como fiscal do contrato a
Diretora da Protecdo Social Basica - Cristiane Morel da Silva.

16.3.2 Para este credenciamento fica designado como gestor do Contrato, a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Social.

17 DAS CARACTERISTICAS DA PRESTAGAO DE SERVIGO

17.1 A prestagdo do servigco dar-se-a de acordo com o acordado com o fiscal do contrato e/ou coordenador ou diretor
responsavel pela oferta do servigo;

17.1.2 Para o alcance dos objetivos, o planejamento das atividades e execucdo devera estar ajustado e acordado entre os
prestadores de servigo e os Coordenadores dos equipamentos ao qual o servigo sera ofertado, Diretoria da Protegdo Social
Basica e a Coordenacéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo;

17.2 Da carga horaria , do valor e da forma de pagamento

17.2.1 O contrato de prestacdo de servigcos sera efetuado entre a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social e o
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proponente, conforme periodos a serem acordados posteriormente, ndo excedendo a tabela do item 4.3.1. No ato do contrato, o
proponente concorda expressamente com a utilizagdo do Projeto apresentado para a divulgagdo acgdo das oficinas pelo
Municipio;

17.2.2 O pagamento dos credenciados, pessoa juridica, sera feito através de notas fiscais emitidas pelo proponente e
certificadas pelo fiscal do contrato e o Gestor(a) e/ou Secretario(a) da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
conforme os valores constantes fixados no presente edital, tera que comprovar a realizagao das horas por meio de relatério
ponto e outros que forem solicitados, entregue ao Coordenador da Unidade a que esteja prestando o servigo até o 1°
(primeiro) dia util do més subsequente, e posteriormente encaminhado ao Fiscal do Contrato;

17.2.3 Serao contabilizadas apenas as horas que realmente estiverem sendo realizadas as atividades de acordo com as horas
estabelecidas no contrato e neste Termo de Referéncia, ficando de responsabilidade do Coordenador do contrato este controle;

17.2.4 O pagamento pelo objeto deste Edital, sera efetuado em moeda nacional, através de depdsito em qualquer agéncia da
rede bancaria, 30 dias apés o recebimento da nota fiscal, que devera ser devidamente certificada pelo fiscal do contrato e
pelo o(a) Gestor(a) e/ou Secretario(a) da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social;

17.2.5 Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria enquanto estiver pendente de liquidagao qualquer obrigagao financeira
que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimplemento Contratual.

17.2.6 Os valores a serem pagos sdo sujeitos a impostos previstos em lei, que abrange todos os custos e despesas diretas e
indiretas envolvidas na realizag&o da oficina, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for;

17.2.7 Os valores devidos aos oficineiros serdo apurados mensalmente e pagos no més subsequente de comprovacdo da
execucgdo dos servicos mediante confirmacéo das atividades pelo Coordenador da Unidade a que esteja prestando o servigo e a
Diretoria responsavel pela fiscalizagao;

17.2.8 O fiscal do contrato sera responsavel pela fiscalizagdo da efetiva execugéo dos projetos, se comprometendo a realizar o
controle das horas realmente executadas, e o CERTIFICO das notas fiscais, juntamente com o(a) Gestor(a) e/ou Secretario(a)
de Desenvolvimento e Assisténcia Social;

18 DOS PRAZOS

18.1 A vigéncia do contrato oriundo deste credenciamento sera de 12 (doze) meses, que passara a contar a partir da data da
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o maximo permitido da Lei 14.133/2021.

18.2 O prazo para entrega do contrato é de 5 (cinco) dias Uteis apds encaminhar por email devendo preferencialmente ser
assinado digitalmente.

18.3 O credenciamento, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovagdo das mesmas condi¢cdes
habilitatérias do inicio do contrato.

19 DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

19.1 Sao obrigagdes da Prefeitura Municipal:

a) expedir as requisi¢cdes/autorizagdes para que os interessados se encaminhem ao credenciado ;

b) comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na forma de prestagao dos servigos;

¢) conferir e aprovar os servigos realizados;

d) efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste edital;

e) Prestar aos credenciados, todas as informagdes necessarias para o0 bom desempenho dos servigos.

f) O Municipio se reserva o direito de fiscalizar permanentemente a prestagao dos servicos, sendo-lhe facultado a notificagdo da

contratada, caracterizada a prestagdo considerada de ma qualidade, mediante a verificagdo através de processo administrativo

especifico, com garantia da apresentacédo do contraditério e da produgéo da ampla defesa.

g) As autorizacdes para a realizagdo dos procedimentos serdo expedidas pela Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Social;

19.2 Sao obrigagdes das empresas contratadas:

a) Executar os servigos na forma especificada em edital;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e de responsabilidade civil decorrentes da execugéo do
presente contrato;

¢) Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢gdes
exigidas na Lei Federal 14.133/2021.

d) Os servigos deverao ser prestados em conformidade com o estabelecido pelos responsaveis, conforme item 5.2;

e) Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas as condi¢cbes de
habilitagédo e qualificagao exigidas na licitagéo;

f) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer
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das prestagdes a que esta obrigada;
g) A contratada, quando solicitada pela contratante, devera disponibilizar relatérios que forem solicitados.

20. DAS SANGOES E PENALIDADES

20.1 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela empresa credenciada caracterizara sua inadimpléncia
implicando, segundo a gravidade, em multa de até 5% (cinco por cento) do valor global contratado, reajustado até 0 momento
da cobranga, descontada de logo, quando do pagamento da fatura apresentada pelo credenciado, ou se por este motivo
impossivel, sera descontada na caug&o ou cobrada judicialmente.

20.2 A aplicagdo de multa, segundo o caso, ndo eximira a empresa credenciada de sofrer outras sangdes previstas na Lei
14.133/2021.

20.3 As multas n&o tém carater compensatoério, sdo independentes e cumulativas e ndo eximem a credenciada da prestagéo do
servigo.

20.4 Em qualquer caso de aplicagéo de sangao serdo sempre garantidos o contraditorio e a ampla defesa, sempre em processo
administrativo especifico.

21. DOS CASOS DE DESCREDENCIAMENTO
21.1 Da Prefeitura Municipal, sem prévio aviso, quando:

a) a empresa deixar de cumprir qualquer clausula e condigées do contrato;

b) a empresa descumprir qualquer das obrigagdes estabelecidas neste edital, segundo o caso;

c) a empresa praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem vantagem ilicita;

d) ficar evidenciada a incapacidade da empresa credenciada de cumprir as obrigagdes assumidas devidamente caracterizadas
em relatdrio circunstanciado de inspegéo;

e) por razdes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho motivado e justificado da Prefeitura Municipal;

f) Em razéo de caso fortuito ou forga maior;

g) No caso de decretagdo de faléncia ou concordata da empresa credenciada; sua dissolugéo ou falecimento de todos os socios;
h) E naquilo que couber nas outras hipéteses da Lei 14.133/2021.

21.2 Pela institui¢ao credenciada:
a) mediante solicitagéo escrita e devidamente justificada a Prefeitura, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
22 DAS CONDIGOES GERAIS

221 O interessado no fornecimento  completo deste edital podera  acessar, através do  site
https://camboriu.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-licitacoes/detalhar/1 -

22.2 No caso de eventual divergéncia entre o Edital e seus anexos, prevalecerao as disposi¢gdes do primeiro.

22.3 A licitante devera examinar detidamente as disposi¢cées contidas neste Edital e seus anexos, pois a simples apresentagao
da Documentagao subentende a aceitagdo incondicional de seus termos, independentemente de transcricdo, bem como o
conhecimento integral do objeto em licitagdo, ndo sendo aceitas alega¢cbes de desconhecimento de qualquer por menor.

22.4 O interessado assume a responsabilidade de acompanhar todos os atos relativos a este procedimento auxiliar no enderego
eletrénico indicado no item 22.1 deste tépico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negécio diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragéo.

22.5 A Prefeitura Municipal de Camboriti - SC podera alterar, revogar ou anular o presente credenciamento, na forma da lei,
sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou compensagao.

22.6 A Comisséo de Agentes de Contratagdo podera relevar erros formais em quaisquer documentos apresentados, desde que
tais erros ndo alterem o conteido dos mesmos.

23 DOS ANEXOS

23.1 Fazem parte do presente edital:

-Anexo | - Estudo Tecnico Preliminar (ETP);

-Anexo Il -Termo de Referéncia;

-Anexo Il - Itens do Credenciamento;

-Anexo |V - Carta de Credenciamento;

-Anexo V - Declaracéo de aceitagao do edital;

-Anexo VI - Ficha de Identificagdo de prestador de servigo;
-Anexo VIl - Declaragdo de Capacidade de Atendimento;
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-Anexo VIl - Declaragdo Unificada;

-Anexo IX - Termo de Adesdo ao Credenciamento;
-Anexo X - Minuta Contratual.

24. DO FORO

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato € competente o Juizo da Comarca do Municipio de Camboriu.
Camborit 12 de maio de 2025
Assinado de forma digital por
LEONEL ARCANGELO LEONEL ARCANGELO

PAVAN:29150728920
PAVAN:29150728920  Dados: 2025.05.12 1422:40

LEONEL ARCANGELO PAVAN
Prefeito Municipal

ADRIANE MUSSI BRANDAO HUSCHER
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social
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CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025 -FMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 029/2025 -FMAS
INEXIGENCIA LICITATORIA 004/2025 -FMAS

, ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - N° 008/2025

Conforme previsto no inciso XX, do artigo 6°, e § 1° inciso XlI do artigo 18, da Lei Federal n.° 14.133/2021, Estudo Técnico
Preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que caracteriza o interesse publico
envolvido e a sua melhor solugdo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados
caso se conclua pela viabilidade da contratagdo. O estudo técnico preliminar devera evidenciar o problema a ser resolvido e a
sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacao da viabilidade técnica e econdmica da contratacao, e contera os seguintes
elementos:

| - DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social vem desenvolvendo uma reorganizagéo de seus servicos para um melhor
cumprimento da politica publica a qual se encontra vinculada, atendendo a Politica de Assisténcia Social do Municipio de
Camboriu, Lei n° 2621/2013, tendo por base a Lei Federal n° 8742 de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS); a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), aprovada pela Resolugdo CNAS N° 145 de 15 de outubro de
2004; a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos no Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS); e a Tipificagéo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, aprovada pela Resolugdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 e suas
atualizagdes e conforme Orientagbes Técnicas do Ministério do Desenvolvimento Social.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servigo continuado da Protegao Social Basica, organizado
em diferentes grupos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida a fim de
complementar o trabalho social desenvolvido com as familias realizado pelo PAIF (CRAS) ou pelo PAEFI (CREAS) e prevenir
situagdes de vulnerabilidade, violéncia e risco social. Os grupos dos CRAS podem ser de criangas, adolescentes, jovens, adultos
e idosos. Eles sao organizados de acordo com as necessidades dos participantes e com as especificidades de cada ciclo de vida.
Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam a atender a necessidade publica de
forma permanente, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento
das atividades finalisticas do 6rgao, de modo que sua interrupcao possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o
cumprimento da missao institucional.

Tendo em vista a continuidade dos servigos prestados e implantagdo de novas oficinas a um novo publico, faz-se necessario a
Contratagcdo de Oficineiros (pessoas juridica) para atuarem como facilitadores no desenvolvimento de oficinas
socioeducativas, visando o estimulo e o desenvolvimento de agbes de fortalecimento de vinculos das familias
atendidas pelo CRAS, através dos grupos e Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, pelo periodo de 12
(doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, conforme a Lei
Federal n° 14.133 de 2021.

Il - DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A contratagédo ndo esta prevista no Plano de Contratagdo Anual.

Il - REQUISITOS DE CONTRATAGAO

A contratagdo sera realizada por meio de credenciamento, conforme Art. 79 e incisos da Lei Federal n® 14.133/2021 e o Art. 44
do Decreto Municipal 4.048/2022.

Poderao participar do credenciamento pessoas juridicas que comprovem atuagéo e experiéncia na técnica a ser desenvolvida
junto ao grupo contemplado, e de acordo com o proposto no projeto apresentado, e que estejam constituidas para os fins do
objeto pleiteado e que cumpram todas as exigéncias deste ETP e do Termo de Referéncia.

Somente serdo admitidos os profissionais que comprovem no minimo 06 (seis) meses de experiéncia na area relativa ao
projeto proposto.

Serdo admitidos a participar os interessados que apresentarem perfis compativeis com os objetivos e natureza das oficinas, e
que manisfestem interesse em fazé-lo, conforme o Termo de Referéncia.

O interessado devera apresentar as devidas certificagdes profissionais como: certificados de cursos técnicos, especializagdes,
workshops ou outras formagdes especificas na area.

O interessado devera possuir experiéncia comprovada na prestagdo do servigo referido,, comprovado por Atestado de
Capacidade Técnica.

O contratado deve cumprir com as cargas horarias estabelecidas semanalmente, se atentando as limitagbes da carga horaria
(conforme ETP e Termo de Referéncia e acordo estabelecido com a Diregédo da Protecédo Social Basica).

O contratado deve emitir relatérios de fechamento mensais, contendo a soma do montante semanal e mensal.

Nao poderao se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios da Prefeitura de Camboriu.

IV - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO
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Como néo existe maneira de prever a demanda, ndo ha como indicar um quantitativo, por este motivo foi estabelecido por meio
de pesquisa de mercado o valor unitario.

LOTE 01
Item Descrigao Valor/Hora Total Horas Mensais Valor Mensal Valor Anual
01 Oficina de Coral R$ 49,87 80 R$ 3.989,60 R$ 47.875,20
LOTE 02
Item Descricdo Valor/Hora Total Horas Mensais Valor Mensal Valor Anual
01 gf'c'”a . %8 Rs4se2 80 R$ 3.889,60 R$ 46.675,20
ercusséo
LOTE 03
Item Descricado Valor/Hora Total Horas Mensais Valor Mensal Valor Anual
Oficina de
Danga
01 Urbana/Street R$ 52,75 80 R$ 4.220,00 R$ 50.640,00
Dance crianga €
adolescente
LOTE 04
Item Descrigao Valor/Hora Total Horas Mensais Valor Mensal Valor Anual
Oficina de
01 Ritmos para R$ 48,32 80 R$ 3.865,60 R$ 46.387,20
pessoa idosa
LOTE 05
Item Descrigao Valor/Hora Total Horas Mensais Valor Mensal Valor Anual
Oficina de
01 Grafite R$ 48,79 80 R$ 3.903,20 R$ 46.838,40
VALOR TOTAL ESTIMADO | R$ 238.416,00 |

O calculo utilizado para o valor unitario foi a média de todos os orgamentos, por lote.

V - LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA
TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

Diante das necessidades apontadas neste estudo, o atendimento a solugéo exige a contratagédo de profissionais oficineiros na
oferta de oficinas realizadas nos servigos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos.

Foram analisadas contratagbes similares feitas por outros 6rgdos, nas modalidades registro de prego e credenciamento. As
contratagdes encontradas no Banco de Pregos foram: Departamento de Educagdo do Municipio de Ouro Verde do Oeste,
Prefeitura Municipal de Itapui/SP, Municipio de Santo Augusto, Prefeitura Municipal de Santa Rita de Ibitipoca, Municipio de Sdo
Gabriel, Prefeitura Municipal de Engelho Velho, Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra, Fundo Municipal de Cultura do
Municipio de Curitibanos/SC, Fundagdo Municipal de Camboriti/SC, Prefeitura Municipal de Jacarau/PB, Municipio de Ivoti/RS,
todos os orcamentos em anexo, por meio de consultas a outros editais, com objetivo de identificar a existéncia de novas
metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social.

Objeto: Contratagdo de Oficineiros (pessoas juridica) para atuarem como facilitadores no desenvolvimento de oficinas
socioeducativas, visando o estimulo e o desenvolvimento de agbes de fortalecimento de vinculos das familias
atendidas pelo CRAS, através dos grupos e Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, pelo periodo de 12
(doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, conforme a Lei
Federal n° 14.133 de 2021.

Abaixo os valores dos orgamentos recebidos por e-mail e pesquisados no Portal Nacional de Contratagdo Publica, juntamente
com o link de acesso:

LOTE 01 - OFICINA DE CORAL

® E-mail - Hélio Souza do Amaral - R$ 70,00

® Banco de Pregos - Municipio de Ouro Verde do Oeste/PR - R$ 40,00
® Banco de Pregos - Municipio de Itapui/SP - R$ 46,00

® Banco de Pregos - Municipio de Santo Augusto/RS - R$ 41,00

LOTE 02 - OFICINA DE PERCUSSAO
® E-mail - Hélio Souza do Amaral - R$ 70,00

® Banco de Precos - Municipio de Santa Rita de Ibitipoca/MG - R$ 30,00
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® Banco de Pregos - Municipio de Sdo Gabriel/RS - R$ 24,50
® Banco de Precos - Municipio de Engenho Velho/RS - R$ 70,00

LOTE 03 - OFICINA DE DANCA URBANA/STREET DANCE

® E-mail - Samuel Havemann de Carvalho - R$ 80,00

® Banco de Pregos - Municipio de Aracoiaba da Serra/SP - R$ 42,00
® Banco de Pregos - Municipio de Curitibanos/SC - R$ 50,00

® Banco de Pregos - Municipio de Pedreira/SP - R$ 39,00

LOTE 04 - OFICINA DE RITMOS PARA PESSOA IDOSA

® E-mail - Izabel Aparecida Dias de Jesus - R$ 80,00

® Banco de Pregos - Municipio de Santo Augusto/RS - R$ 38,00
® Banco de Pregos - Municipio de Jacarau/PB - R$ 49,50

® Banco de Pregos - Municipio de Ivoti/RS - R$ 25,79

LOTE 05 - OFICINA DE GRAFITE

® E-mail - Izabel Aparecida Dias de Jesus - R$ 70,00
® Banco de Pregos - Municipio de Camborit/SC - R$ 50,00
® Banco de Pregos - Municipio de Botuverd/SC - R$ 25,79

VI - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO:

Conforme analise das pesquisas realizadas e cotagdes recebidas estima-se para a contratagdo almejada o valor total anual
estimado R$ 238.416,00 (duzentos e trinta e seis mil e dezesseis reais).

VIl - SOLUGAO COMO UM TODO:

Para verificar a solugdo que melhor atendesse a necessidade da contratagdo e o problema apresentado, foram identificadas e
analisadas as possiveis solugdes, sendo a melhor solugdo proposta a contratagdo por meio de credenciamento de profissionais
capacitados para a oferta do servigo.

Ao credenciar, a Administragao Publica pode acessar uma variedade de prestadores e analisar aqueles que melhor atentam as
necessidades especificas e que se enquadram nos requisitos estabelecidos neste ETP e no Termo de Referéncia,
proporcionando maior flexibilidade e adaptabilidade na oferta dos servigos.

O prazo de duragéo do contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, na forma do Art. 107 da Lei n® 14.133 de 2021.

VIII - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO:

Em regra, conforme disposi¢des estabelecidas na alinea b, inciso V, do art. 40 da Lei n.° 14.133/21, o planejamento da compra
devera atender, entre outros, ao principio do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, com
vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem perda da economia
de escala.

Considerando as especificidades do presente objeto, haja visto, se comprovarem ser técnica e economicamente viavel, com
vistas a propiciar o melhor aproveitamento do mercado, sendo utilizado o_tipo de julgamento por lote.

IX - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos com a contratagédo definida neste ETP s&o o atendimento aos individuos e familias acompanhadas

pelos CRAS do Municipio, nas oficinas realizadas pelos grupos dos CRAS e nos Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

X — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

Para o objeto em especifico ndo ha necessidade de providéncias prévias a celebragéo do contrato.

Xl — CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N&o ha contratagdes correlatas ou interdependentes no presente processo licitatorio.
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XIl - DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

Nao foi possivel identificar possiveis impactos ambientais relacionados a estas contratagdes.

Xl - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGCAO DA CONTRATAGAO PARA O ATENDIMENTO DA
NECESSIDADE A QUE SE DESTINA

Considera-se viavel o prosseguimento dos atos administrativos a fim de que ocorra a contratagdo do objeto deste ETP,
garantindo assim a continuidade no atendimento da populagcéo em situagéo vulnerabilidade social no Municipio, evitando assim,
o risco social.

Camborit, 12 de maio de 2025.

MICHELLE FRANGCA LIRA
Setor de Compras

ADRIANE MUSSI BRANDAO HUSCHER
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

Rua Getulio Vargas ,77 Centro — Camboritu — SC CEP 88340-00 Tel: (47) 3365-9500



ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA 16
MUNICIPAL DE CAMBORIU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025 -FMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 029/2025 -FMAS
INEXIGENCIA LICITATORIA 004/2025 -FMAS

ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA CREDENCIAMENTO

Conforme previsto no inciso XXIIl, do artigo 6°, e § 1° do artigo 40, da Lei Federal n.° 14.133/2021, Termo de Referéncia é o
documento necessario para a contratacao de bens e servicos, que deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:

1- OBJETO

Contratacdo de Oficineiros (pessoas juridica) para atuarem como facilitadores no desenvolvimento de oficinas
socioeducativas, visando o estimulo e o desenvolvimento de ag¢bes de fortalecimento de vinculos das familias
atendidas pelo CRAS, através dos grupos e Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, pelo periodo de 12
(doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, conforme a Lei Federal
n° 14.133 de 2021.

2 - FUNDAMENTAGAO
O presente processo tem embasamento nos artigos e incisos da Federal n°® 14.133/2021 que seguem abaixo:

Art.79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratagéo:

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracéo a realizacao de contratacdes
simultdneas em condi¢bes padronizadas;

Il - com selegdo a critério de terceiros: caso em que a sele¢éo do contratado esta a cargo do beneficiario direto da
prestagao;

Il - em mercados fluidos: caso em que a flutuagédo constante do valor da prestagéo e das condigdes de contratagdo
invibializa a selegdo de agente por meio de processo de licitagéo.

3 - SOLUGAO COMO UM TODO

Para verificar a solugdo que melhor atendesse a necessidade da contratagédo e a problematica apresentada, foram identificadas
e analisadas as possiveis solugdes, sendo a melhor solugédo encontrada a proposta de contratagdo por meio de credenciamento
de profissionais capacitados para a oferta do servigo.

Ao credenciar, a Administracdo Publica pode acessar uma variedade de prestador e analisar aqueles que atendam as
necessidades especificas, e que se enquadram nos requisitos estabelecidos neste ETP e no Termo de Referéncia, assim
proporcionando maior flexibilidade e adaptabilidade na oferta dos servigos.

O prazo de duragdo do contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, na forma do Art. 107 da Lei n° 14.133 de 2021.

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1 Apresentacgao do Projeto:

4.1.1 Apresentar declaracdo firmada pelo representante legal da licitante proponente, indicando a relagdo nominal dos
profissionais que dispbe para a prestagdo dos servigos, a equipe que ira atuar na realizagido da prestagéo de servigo, composta
com formagao minima aos lotes cotados, para atender os interesses da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

4.1.2 Poderdo participar do presente processo os profissionais que, comprovem atuagdo e experiéncia na técnica a ser
desenvolvida junto ao grupo contemplado, e de acordo com o proposto no projeto apresentado;

4.1.3 Somente serdo admitidos os profissionais que comprovem no minimo 06 (seis) meses de experiéncia na area relativa ao
projeto proposto;

4.1.4 A comprovagdo de experiéncia na area pretendida podera ser através de declaragdes, certificados, contratos de prestacao
de servicos, registro em carteira de trabalho, devendo constar o quantitativo de tempo de servigos prestados;

4.1.5 O interessado devera apresentar cépia do diploma ou curso dos profissionais da equipe técnica, sob pena de
desclassificagao;

4.1.6 Comprovagédo de vinculo de trabalho para todos os integrantes da equipe, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua
vinculagdo com a empresa, até a data da apresentagao dos documentos de habilitagdo, mediante apresentacdo de coépia da
anotagéo da carteira de trabalho ou ficha de registro de empregado quando este néo fizer parte do contrato social da empresa
proponente, ou contrato de prestacdo de servigos;

4.1.7 No caso do componente ser proprietario ou sécio, ou membro associado no caso de fundagdes ou institutos, mediante
apresentacao de documento que comprove essa condi¢ao;

4.1.8 O proponente devera especificar a oficina pretendida, objetivos a serem alcangados e suas justificativas;

4.1.9 Os projetos deverao seguir o roteiro abaixo:

Rua Getulio Vargas ,77 Centro — Camboritu — SC CEP 88340-00 Tel: (47) 3365-9500



ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA 17
MUNICIPAL DE CAMBORIU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

n) Area de Atuagao: (Protegdo Social Basica);

0) Unidade Executora: (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo);

p) Identificagcdo do Proponente: (Razéo Social, CNPJ, Nome do Responsavel, Endereco, Telefones para Contato, RG e CPF);

q) Tipo de Oficina/modalidade;

r) ldentificagéo da Oficina;

s) Justificativa;

t) Objetivo Geral;

u) Objetivos Especificos (especificando eixos norteadores, citados neste edital);

v) Metas a serem atingidas (etapas, carga horaria, dias/semana, periodo do projeto);

w)Conteudo Programatico;

x) Recursos Necessarios (fisicos e materiais);

y) Cronograma de Atividades;

z) Avaliagao.

4.1.10 Poderao participar deste credenciamento todos os prestadores de servigos, pessoas juridicas, que estiverem registrados
nas entidades incumbidas da fiscalizagdo do exercicio profissional e que detenham habilitagao para o exercicio de alguma das
atividades na area relacionadas neste edital.

4.2 Da avaliagao dos projetos e ordem de contratagao

421 Os projetos que receberem parecer positivo compordo o banco de projetos da Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social e estardo aptos a execugdo dos mesmos, respeitando-se demanda técnica da proposta, condigbes de
infraestrutura e disponibilidade orgamentaria;

4.2.2 A comissao julgadora tera como critérios para a analise dos projetos as seguintes etapas, a saber:

4.2.3 Primeiro: de carater eliminatério, serdo levados em consideracao os seguintes critérios:

4.2.3.1 A efetiva adequacgao da oficina proposta a uma das areas descritas neste edital;

4.2.3.2 A adequagéo do plano de trabalho da oficina a estruturagéo proposta neste edital;

4.2.3.3 A comprovagéao de conhecimento e experiéncia, por parte do proponente, na area da oficina a ser desenvolvida;

4.2.3.4 A viabilidade da implementagéo do projeto.

4.2.3.5 Da ordem de contratagéo:

4.2.3.6 Havendo mais de um profissional credenciado na mesma oficina, a ordem de contratagdo sera determinada por maior
comprovagao de experiéncia na execugao da atividade proposta.

4.2.4 Em caso de empate sera realizado sorteio.

4.2.5 Os credenciados serdo contratados a medida das necessidades apresentadas pela Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, sendo acionados na ordem estabelecida;

4.2.6 O credenciado que declinar do convite para atuar em algum evento/projeto ou programa perdera a vez, sendo chamado
novamente somente apds a chamada de todos os demais credenciados ainda restantes na lista, pela ordem de classificagéo;

4.2.7 Serao considerados credenciados, os oficineiros que atingirem a pontuagéo igual ou maior que 15 pontos;

4.2.8 Critérios de desempate:

4.2.8.1 Para efeitos de desempate, serdo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados:

| - Maior pontuagéo recebida no campo componente “Experiéncias em Atividades.

Il - Maior pontuagao recebida no campo componente “Experiéncia em Atividade Artistico Pedagodgica.

Componente Critério de Avaliacao Pontuacao
Clareza e qualidade do
projeto, incluindo metodologia
proposta e a sua pertinéncia De 01 a 05 pontos
em relagéo ao publico alvo
Proposta do Projeto contemplado.

Viabilidade da proposta,
metodologia, capacidade
técnica para realizagao da
oficina.

Comprovagdes de agdes
realizadas em equipamentos
privados, publicos e/ou
coletivos.

Relevancia do curriculo e
atividades comprovadas.
Total Maximo de Pontos 30 (trinta) pontos

De 01 a 10 pontos

Experiéncias em Atividades De 01 a 05 pontos

Artistico Pedagogico De 01 a 10 pontos

4.3 Da forma de escolha e selegdo dos projetos

4.3.1 Os interessados deverdo apresentar Projetos que atendam atividades nas areas Profissionais de Referéncia para Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), sendo:
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Oficinas Periodicidade Tgta' Horas
emanais
Oficina de Coral Segunda a Sexta - até 4 horas por dia Ate 20 (vmte) horas
semanais.
Oficina de Graffiti Segunda & Sexta - até 4 horas por dia Até 20 (vinte) horas

semanais.

Oficina de Danga Até 20 (vinte) horas

Segunda a Sexta - até 4 horas por dia

Urbana/Street Dance semanais.
Oficina de Percusséo Segunda a Sexta - até 4 horas por dia Ate 20 (vmte) horas
semanais.

Oficina de Danga para
pessoa idosa

Até 20 (vinte) horas

Segunda a Sexta - até 4 horas por dia ’
semanais.

4.3.2 Sera oferecida, inicialmente 01 (uma) vaga para cada projeto.

4.2.3 A carga horaria total sera definida conforme interesse da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, acordado
previamente com o credenciado;

4.3.4 A contratacao contida no item anterior obedecera a ordem de classificagao dos credenciados;

4.3.5 Sempre que requisitado, o credenciado devera realizar com seus alunos apresentagdes publicas do trabalho desenvolvido
ao longo do ano, de acordo com cada categoria (apresentacéo coletiva, exposi¢gao, mostra, etc.);

4.3.6 Os contratados executardo seus servicos com observancia rigorosa das especificagdes técnicas de sua profissdo, nas
condigbes deste Termo de Referéncia.

4.4 Disposigoes Gerais

4.4 .1 A contratagdo sera realizada por meio de credenciamento, conforme Art. 79 e incisos da Lei Federal n® 14.133/2021 e o Art.
44 do Decreto Municipal 4.048/2022;

4.4.2 Poderao participar do credenciamento pessoas juridicas que comprovem atuagdo e experiéncia na técnica a ser
desenvolvida junto ao grupo contemplado, e de acordo com o proposto no projeto apresentado, e que estejam constituidas para
os fins do objeto pleiteado e que cumpram todas as exigéncias deste ETP e do Termo de Referéncia;

4.4.3 O interessado deve cumprir com as cargas horarias estabelecidas semanalmente, se atentando as limitagdes da carga
horaria (conforme ETP e Termo de Referéncia e acordo estabelecido com o fiscal do contrato e a diretoria responsavel pela
realizacao do objeto;

4.4.4 Nao poderao se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios da Prefeitura de Camboriu.

5 - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
5.1 Da execugao

5.1.1 A prestacgéo do servigo dar-se-a de acordo com o acordado com o fiscal do contrato e/ou coordenador ou diretor
responsavel pela oferta do servigo;

5.1.2 Para o alcance dos objetivos, o planejamento das atividades e execugéo devera estar ajustado e acordado entre os
prestadores de servigo e os Coordenadores dos equipamentos ao qual o servigo sera ofertado, Diretoria da Protegédo Social
Basica e a Coordenacgao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo;

5.2 Da carga horaria , do valor e da forma de pagamento

5.2.1 O contrato de prestagao de servigos sera efetuado entre a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social e o
proponente, conforme periodos a serem acordados posteriormente, ndo excedendo a tabela do item 4.3.1. No ato do contrato, o
proponente concorda expressamente com a utilizagdo do Projeto apresentado para a divulgagao agéo das oficinas pelo
Municipio;

5.2.2 O pagamento dos credenciados, pessoa juridica, sera feito através de notas fiscais emitidas pelo proponente e certificadas
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pelo fiscal do contrato e o Gestor(a) e/ou Secretario(a) da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, conforme os
valores constantes fixados no presente edital, tera que comprovar a realizagao das horas por meio de relatério ponto e
outros que forem solicitados, entregue ao Coordenador da Unidade a que esteja prestando o servigo até o 1° (primeiro)
dia util do més subsequente, e posteriormente encaminhado ao Fiscal do Contrato;

5.2.3 Seréo contabilizadas apenas as horas que realmente estiverem sendo realizadas as atividades de acordo com as horas
estabelecidas no contrato e neste Termo de Referéncia, ficando de responsabilidade do Coordenador do contrato este controle;

5.2.4 O pagamento pelo objeto deste Edital, sera efetuado em moeda nacional, através de depdsito em qualquer agéncia da
rede bancaria, 30 dias apds o recebimento da nota fiscal, que devera ser devidamente certificada pelo fiscal do contrato e
pelo o(a) Gestor(a) e/ou Secretario(a) da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social;

5.2.5 Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria enquanto estiver pendente de liquidagao qualquer obrigacado financeira
que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimplemento Contratual.

5.2.6 Os valores a serem pagos sao sujeitos a impostos previstos em lei, que abrange todos os custos e despesas diretas e
indiretas envolvidas na realizagdo da oficina, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for;

5.2.7 Os valores devidos aos oficineiros serdo apurados mensalmente e pagos no més subsequente de comprovagao da
execugao dos servigos mediante confirmagéo das atividades pelo Coordenador da Unidade a que esteja prestando o servigo e a
Diretoria responsavel pela fiscalizagao;

5.2.8 O fiscal do contrato sera responsavel pela fiscalizagao da efetiva execugao dos projetos, se comprometendo a realizar o
controle das horas realmente executadas, e o CERTIFICO das notas fiscais, juntamente com o(a) Gestor(a) e/ou Secretario(a)
de Desenvolvimento e Assisténcia Social;

6 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
6.1 Executar os servigos na forma especificada em edital;

6.2 Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e de responsabilidade civil decorrentes da execugéo
do presente contrato;

6.3 Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condigdes
exigidas na Lei Federal 14.133/2021.

6.4 Os servigos deverao ser prestados em conformidade com o estabelecido pelos responsaveis, conforme item 5.2;

6.5 Manter, durante toda a execuc¢éo do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes assumidas, todas as condi¢bes de
habilitagédo e qualificagdo exigidas na licitagao;

6.6 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagdes a que esta obrigada;

6.7 A contratada, quando solicitada pela contratante, devera disponibilizar relatérios que forem solicitados.

7 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 Para o objeto em questéo, considerando a entrega parcelada, faz-se necessaria a elaboragéo de instrumento contratual.
Considerando o credenciamento, a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social definiu que a fiscal do contrato sera a
Diretora da Protecédo Social Basica, sendo no momento a servidora abaixo:

Servidor: Cristiane Morel da Silva

CPF: 047.364.669-28

Cargo: Diretora da Protegao Social Basica

Fica designado o Secretario(a) de Desenvolvimento e Assisténcia Social como Gestor do contrato.

7.2 A fiscalizagdo de que trata o item 7.1 ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratante, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsablidade da contratante ou de seus agentes e
prepostos;

7.3 O Termo de Referéncia devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial;

7.4 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade dos servigos
prestados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representante da
Contratante, especialmente designados, na forma da lei de licitagéo e legislagdes vigentes;
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7.5 A execugao do servigo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor e fiscal do contrato;

7.6 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato devera emitir notificagcdes para a corregdo da execugéo,
determinando prazo para a corre¢ao;

7.7 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do servigo nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara
o fato imediatamente ao gestor do contrato;

7.8 O fiscal comunicara ao gestor, em tempo habil, o término do servigo sob sua responsabilidade, com vistas a prorrogagéo,
caso seja de interesse da Administracéo Publica e da empresa.

8 - CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1 A medigéo para o pagamento sera por hora, conforme relatério ponto, assinado pelo Coordenador do servigo e da Diregéo
responsavel;

8.2 O Coordenador do equipamento devera encaminhar para o setor responsavel até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente
o relatério ponto e/ou atividades constando o quantitativo de horas prestadas pela contratada. O relatério devera estar assinado
e carimbado;

8.3 O setor responsavel ira realizar o calculo da hora de cada prestador e solicitar a nota fisca no valor total do servigo prestado,
por e-mail;

8.4 A Administragao efetuara o pagamento a contratada em até 30 (trinta) dias do adimplemento da obrigagéo, ou seja,
apresentacdo da emissao da nota fiscal.

9 — SELEGAO DO FORNECEDOR:

9.1 A empresa interessada no certame precisa apresentar a seguinte documentac¢éao de habilitagéo:

9.1.1 Contrato social (comprovando que a empresa interessada possui em seu objeto social a comercializagéo do item
licitado);

9.1.2 Cartdo CNPJ;

9.1.3 Certidao negativa federal de débitos;

9.1.4 Certidao negativa estadual de débitos;

9.1.5 Certidao negativa municipal de débitos;

9.1.6 CRF FGTS;

9.1.7 Certidao negativa de débitos trabalhistas;

9.1.8 Atestado de capacidade técnica;

10 — VALOR DA CONTRATAGAO

O valor maximo estimado para o objeto desta licitagdo perfaz R$ 238.416,00 (duzentos e trinta e oito mil, quatrocentos e
dezesseis reais).

11 — ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
Orgao: 5 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Elemento de despesa: 3.3.90.39.99

12 — ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

LOTE 01
Item Descrigao Valor/Hor Total Ho_r as Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
01 ggf;rl‘a de R$ 49,87 80 R$ 3.989,60 R$ 47.875,20
LOTE 02
Item Descricao Valor/Hor Total Ho_r as Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
01 Sf'c'”a de RS 48,62 80 R$ 3.889,60 R$ 46.675,20
ercussao
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LOTE 03
Item Descrigao Valor/Hor Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
Oficina de
Danga
01 proana/Street R$ 52,75 80 R$ 4.220,00 R$ 50.640,00
ance
crianga e
adolescente
LOTE 04
Item Descrigao Valor/Hor Total Ho_r as Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
Oficina de
01 Ritmos para R$ 48,32 80 R$ 3.865,60 R$ 46.387,20
pessoa idosa
LOTE 05
Item Descricao Valor/Hor Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
Oficina de
01 Grafite R$ 48,79 80 R$ 3.903,20 R$ 46.838,40
VALOR TOTAL ESTIMADO | R$ 238.416,00 |

O calculo utilizado para o valor unitario foi a média de todos os orgamentos, por lote.

13 - LOCAL DE ENTREGA

O local de entregal/prestagao do servigo sera nos equipamentos da Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social e/ou em
parceria com outros locais publicos.

14 — GARANTIA, MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA

A garantia da execugdo, manutengéo e assisténcia do objeto esta descrito no Estudo Técnico Preliminar e nos itens constantes
neste Termo de Referéncia.

Camborit, 12 de maio de 2025.

ADRIANE MUSSI BRANDAO HUSCHER
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

Rua Getulio Vargas ,77 Centro — Camboritu — SC CEP 88340-00 Tel: (47) 3365-9500



ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA 22
MUNICIPAL DE CAMBORIU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025 -FMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 029/2025 -FMAS

INEXIGENCIA LICITATORIA 004/2025 -FMAS

ANEXO Il
ITENS DO CREDENCIAMENTO - TETO ANUAL
LOTE 01
Item Descrigao Valor/Hor Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
01 822;"3 de RS 49,87 80 RS 3.989,60 RS 47.875,20
LOTE 02
Item Descrigcao Valor/Hor Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
01 Oficina __de RS 48,62 80 RS$ 3.889,60 RS$ 46.675,20
ercussao
LOTE 03
Item Descrigao Valor/Hor Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
Oficina de
Danga
01 grba“a’ Street R$ 52,75 80 RS 4.220,00 R$ 50.640,00
ance
crianga e
adolescente
LOTE 04
Item Descrigao Valor/Hor Total Ho_r as Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
Oficina de
01 Ritmos para R$ 48,32 80 R$ 3.865,60 R$ 46.387,20
pessoa idosa
LOTE 05
Item Descrigao Valor/Hor Total Ho_ras Valor Mensal Valor Anual
a Mensais
01 g‘:}l{t‘: de R$ 48,79 80 R$ 3.903,20 R$ 46.838,40
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 238.416,00
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CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025 - FMAS
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ANEXO IV

CARTA DE CREDENCIAMENTO

(em papel timbrado ou identificacdo do interessado no credenciamento)

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA ATUAREM COMO FACILITADORES NO DESENVOLVIMENTO
DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O ESTIMULO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE FORTALECIMENTO
DE VINCULOS DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS, ATRAVES DOS GRUPOS E SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS. CONFORME ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA. Consoante
o objeto e valores definidos no Edital 002/2025, aos municipes encaminhados pela Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social do municipio de Camboriu, pelo periodo contratual de 12 (doze) meses.

Na oportunidade, indicamos o Sr. , (Nome do Representante), Carteira
de identidade n° , CPF n° ,ao qual outorgamos os mais amplos poderes, inclusive para interpor
recursos, quando cabiveis, transigir, desistir, assinar atas e documentos e, enfim, praticar os demais atos no processo de
credenciamento junto a Secretaria de Saude.

Camborit em / /2025

Representante Legal
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CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025 - FMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 029/2025 -FMAS
INEXIGENCIA LICITATORIA 004/2025 -FMAS

ANEXOV
(EM PAPEL TIMBRADO QU IDENTIFICACAQ DO INTERESSADO NO CREDENCIAMENTO)

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DO EDITAL

O PrOPONENEE ...ttt e e e e e ettt e e e e e e eata e e e e e e e ntaeeeeesataeneaeaanses , pessoa juridica de direito privado, com
[Y=Te (Y- T TR TT TR , inscrita N0 CNPJ N ,
por meio de seu socio-gerente ou representante legal, abaixo firmado, vem declarar que possui pleno conhecimento, e manifestar
inteira concordancia, com todos os termos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025 que trata do:

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA ATUAREM COMO FACILITADORES NO DESENVOLVIMENTO DE
OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O ESTIMULO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE FORTALECIMENTO DE
VINCULOS DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS, ATRAVES DOS GRUPOS E SERVIGOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS. CONFORME ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA.

Camboriu de de 2025.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL PESSOA JURIDICA/CNPJ
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ANEXO VI

FICHA DE IDENTIFICAGAO PRESTADOR DE SERVICO

25

RAZAO SOCIAL CNPJ
INSC. ESTADUAL ENDERECO
BAIRRO CEP MUNICIPIO UF
FONE CELULAR E-MAIL
FILIACAO PIS/PASEP
INSCRICAO ISS INSCRICAO INSS

DADO(S) DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)RESPONSAVEL(EIS) PELA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME ICONSELHO DE CLASSE N° CARGO
RG N° ORGAO EMISSOR CPF E-MAIL
NOME ICONSELHO DE CLASSE N° CARGO
RG N° ORGAO EMISSOR CPF E-MAIL

DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO

NOME ICONSELHO DE CLASSE N° CARGO

RG N° ORGAO EMISSOR CPF E-MAIL

DADOS BANCARIOS

NOME DO BANCO N° AGENCIA CONTA CORRENTE

ENDERECO DA AGENCIA BANCARIA

Local/Data: de de 2025.

Assinatura

(EM PAPEL TIMBRADO OU IDENTIFICACAO DO INTERESSADO NO CREDENCIAMENTO)
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CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/2025 - FMAS
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INEXIGENCIA LICITATORIA 003/2025 -FMAS
ANEXO VII

DECLARAGAO DE PROPOSTA DE OFERTA MENSAL

O PrOPONENEE. ..ottt , pessoa juridica de direito privado, com sede na
RUA . , INSCHtA NO CNPUJ MOt , por meio de
seu socio-gerente ou representante legal, abaixo firmado, vem declarar, que deseja apresentar habilitagéo para credenciamento
dos servicos abaixo relacionados e as respectivas vagas, especificando o quantitativo mensal e anual de oferta a que pretende
se habilitar.

Servico Quantidade Teto Anual
XXX XXX XXX
Camboriu, / /2025

Representante Legal
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ANEXO VI

DECLARAGAO UNIFICADA

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS DE HABILITACAO E DEMAIS OBRIGACOES

A pessoa juridica denominada (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n° , com sede

a

Declara, sob as penas da lei, que atende plenamente os requisitos de habilitagdo constantes do edital de Chamamento n°
12025, do Municipio de XXXXXXXXXX.

DECLARA que para fins de participagdo no processo licitatério em pauta, sob as penas da Lei, que quaisquer outras despesas
nao incluidas na cotagao dos pregos dos produtos licitados correrao por conta da empresa;

DECLARA sob as penas da lei, que ndo esta impedida de participar de licitagdo em qualquer 6rgao ou entidade da
Administracao Publica, direta ou indireta, federal, estadual ou municipal.

Declara, também, que esta obrigada sob as penas da lei, a declarar, quando de sua ocorréncia, fatos supervenientes
impeditivos de sua habilitagao.

DECLARA para fins de participagao na ..........ccccevveerriinnnnsiesisinenns (preencher com o tipo de licitagdo) n° ...../  (preencher
o n° da licitagdo) cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal, ou seja, ndo tem em seus
uadros menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso, ou menores de 16 (dezesseis)
anos, executando qualquer trabalho, salvo na condicido de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

A empresa esta ciente de que o descumprimento do disposto acima durante a vigéncia do contrato acarretara em
rescisao deste.

DECLARA que nao possui proprietario, socios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos do érgao ou
entidade contratante ou responsavel pela licitagdo; e que ndao possui proprietario ou sécio que seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade até o segundo grau,
de agente politico do 6rgado ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao;

DECLARA, também, que esta obrigada sob as penas da lei, a informar, quando de sua ocorréncia, fatos supervenientes
impeditivos de sua habilitagao;
Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

CAMBORIU, de de 2025.

Assinaturado Responsavel ou Representante legal
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ANEXO IX
TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO 002/2025
1. ORGAO CREDENCIADOR
1.1 O Municipio de Camboriu, pessoa juridica de direito publico interno, através do Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Social, com sede a Basilio Pedro da Silva, n° 25, Centro, Camborii SC., CNPJ/MF 11.500.340/0001-06, doravante denominado
contratante, representado neste ato Prefeito Municipal, Sr. LEONEL ARCANGELO PAVAN, portador da Cédula de identidade e

CPF n° 291.507.289-20, residente na Rua Paulo José Lorenzeti, 16.000 - Caetés, Cidade de Camborit - SC, doravante denominado
CREDENCIADORA.

2, CREDENCIADO

2.1 A Empresa CNPJ: , heste ato representada por

, (cargo/fungédo), CPF: , RG n° , Endereco Profissional ,
CEP: - cidade de / , Inscricdo no Conselho Regional de
3. _OBJETO

31 CHAMAMENTO DE INTERESSADOS PARA CREDENCIAMENTO, A FIM DE CONTRATAGAO PARALELA E NAO
EXCLUDENTE DE PESSOA JURIDICA PARA ATUAREM COMO FACILITADORES NO DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS
SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O ESTIMULO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE FORTALECIMENTO DE VINCULOS DAS
FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS, ATRAVES DOS GRUPOS E SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS. CONFORME ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA

3.1.2 As oficinas serao realizadas:

Local: Cidade/Estado: CAMBORIU/SC

3.1.3 Servigos oferecidos pela Credenciada:

LOTE|[ SERVICO - OFICINAS DE: SIM NAO
01 OFICINA DE CORAL

02 [|OFICINA DE PERCUSSAO

03 ||OFICINA DE DANCA URBANA/STREET DANCE CRIANCA E ADOLESCENTE
04  ||OFICINA DE RITMOS PARA PESSOA IDOSA

05 ||OFICINA DE GRAFITE

4.1. O valor da hora, referente a cada um dos servigos encontra-se descrito na planilha abaixo, guardando relagéo e vinculagdo com
o descrito do Edital, Estudo Técnico Preliminar e com Termo de Referéncia.

ITEM ||SERVICO VALOR

01 OFICINA DE CORAL R$ 49,87

02 ([OFICINA DE PERCUSSAO R$ 48,62

03 ||OFICINA DE DANCA URBANA/STREET DANCE CRIANCA E ADOLESCENTE R$ 52,75

04 ||OFICINA DE RITMOS PARA PESSOA IDOSA R$ 48,32

05 ||OFICINA DE GRAFITE R$ 48,79
5. CONDICOES

5.1. Aplicam-se a este Termo de Adesdo as disposi¢cdes contidas no Edital de Credenciamento e seus Anexos, ao qual o
credenciado expressa sua total concordancia, inclusive no que se refere a forma de prestacdo dos servigos, condigdes, obrigagdes
e pagamentos.

Camboriu, de de 2025
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LEONEL ARCANGELO PAVAN XXXX
PREFEITO MUNICIPAL EMPRESA CONTRATADA

ADRIANE MUSSI BRANDAO HUSCHER
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

Rua Getulio Vargas ,77 Centro — Camboritu — SC CEP 88340-00 Tel: (47) 3365-9500
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CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2025 - FMAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 029/2025 -FMAS
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ANEXO X
MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N°XXX/2025 CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA ATUAREM COMO FACILITADORES NO
DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O ESTIMULO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE
FORTALECIMENTO DE VINCULOS DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS, ATRAVES DOS GRUPOS E SERVIGOS DE
CONVI\(IAENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS. CONFORME ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE
REFERENCIA.

Inexigéncia Licitatéria N° 004/2025 - Chamamento Publico N° 002/2025 — FMAS

Aos xx (XXX) dias do més de XXX do ano de 2025 (dois mil e vinte e quatro) o Municipio de Camboria, pessoa juridica de
direito publico interno, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, com sede a Rua Pres. Costa e Silva, 329 - Centro,
Camboria - SC, 88340-404, CNPJ/MF 11.500.340/0001-06, doravante denominado contratante, representado neste ato
Prefeito Municipal, Sr. Sr. LEONEL ARCANGELO PAVAN, portador da Cédula de identidade e CPF n° 291.507.289-20,
residente na Rua Paulo José Lorenzeti, 16.000 - Caetés, Cidade de Camboriu - SC, e a Empresa XXXXX, CNPJ n°
30.532.205/0001-89 , estabelecida Rua Juvencio Mafra 30 Centro da Cidade de Camborit/SC , ora denominado
CREDENCIADO ou CONTRATADO, em conformidade com o Processo Licitatério n° 029/2025 — Inexigéncia de Licitagao n°.
004/2025 — Chamamento Publico N° 002/2025 — FMAS, de 12 de maio 2025, resolvem celebrar entre si o presente Contrato
de prestacéo de servigos, que sera regido pela Lei 14.133/2021 e suas respectivas alteracdes e pelos dispostos nas clausulas
seguintes:

1- CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E FINALIDADE

- A CONTRATADA compromete-se a prestar & CONTRATANTE, CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA
ATUAREM COMO FACILITADORES NO DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O
ESTIMULO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE FORTALECIMENTO DE VINCULOS DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELO
CRAS, ATRAVES DOS GRUPOS E SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS. CONFORME
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA.

1.2 — A finalidade da presente contratacdo é a prestacdo de servigos de FACILITADORES NO DESENVOLVIMENTO DE
OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS, VISANDO O ESTIMULO E DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE FORTALECIMENTO DE
VINCULOS DAS FAMILIAS ATENDIDAS PELO CRAS, ATRAVES DOS GRUPOS E SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS;

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE EXECUGAO

2.1 A prestacgao do servigo dar-se-a de acordo com o acordado com o fiscal do contrato e/ou coordenador ou diretor responsavel
pela oferta do servigo;

2.2 Para o alcance dos objetivos, o planejamento das atividades e execugdo devera estar ajustado e acordado entre os
prestadores de servigo e os Coordenadores dos equipamentos ao qual o servigo sera ofertado, Diretoria da Protegdo Social
Basica e a Coordenacao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo;

3 - CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 Prazo de vigéncia da contratagdo € de minimo 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, limitado a 5 anos, na forma dos art. 106 e 107 da Lei n® 14.133 de 2021.

3.2 A prorrogagéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢cdes e os
precos permanecem vantajosos para a Administragédo, permitida a negociagdo com o contratado.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - Recebera a CONTRATADA pelos servigos citados na Clausula Primeira, de acordo com os valores relacionados na tabela
conforme informado no ETP e Termo de Referéncia, integrante do edital de Chamamento n° 002/2025-FMAS.

4.2 — O pagamento sera efetuado de acordo com o ETP e Termo de Referéncia.

4.3 — O pagamento sera efetuado através de depdsito direto em conta corrente ou segundo o interesse da CONTRATANTE.

4.4 — O valor do contrato é fixo e irreajustavel pelo seu prazo inicial, salvo por motivos de alteragéo na legislagdo econémica do
pais, que autorize a corre¢ao nos contratos com a administragao publica, visando o equilibrio da contraprestagao.

4.5 — O prego ndo tem reajuste.

5 - CLAUSULA QUINTA - DA INEXIGIBILIDADADE DE LICITAGAO

5.1 — Deu origem a esse Contrato o processo de credenciamento n°® 002/2025 inexigibilidade n°® 004/2025, que inviabilizou a
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competicao pela contratagédo de todos os interessados aptos, tendo seu sustentaculo no caput do artigo da Lei 14.133/2021.
6 - CLAUSULA SEXTA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL A ESTE CONTRATO E AOS CASOS OMISSOS

6.1 — As partes declaram-se sujeitas as disposi¢coes da Lei Federal 14.133/2021 e todas as suas alteragdes, que sera aplicada
em sua plenitude a este Contrato, bem como aos casos omissos resultantes do presente contrato.

7- CLAUSULA SETIMA - DO DESCREDENCIAMENTO E DA RESCISAO DO CONTRATO
7.1 Dos motivos para o descredenciamento:

7.1.2 Da Prefeitura Municipal, sem prévio aviso, quando:
a) A empresa deixar de cumprir qualquer clausula e condigdes do contrato;
b) A empresa praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem vantagem ilicita;
c) Ficar evidenciada a incapacidade da empresa credenciada de cumprir as obriga¢cdes assumidas devidamente
caracterizadas em relatorio circunstanciado de inspecgéo;
d) Por razbes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho motivado e justificado da Prefeitura Municipal;
e) Em razao de caos fortuito ou forga maior;
f) No caso de decretagdo de faléncia ou concordata da empresa credenciada; sua dissolugédo ou falecimento de todos
0s socios;
g) E naquilo que couber nas outras hipéteses da Lei 14.133/2021.
Pela instituicao credenciada:
H) Mediante solicitagdo escrita e devidamente justificada a Prefeitura, com antecedéncia minima de 60 (trinta) dias.

7.2 A CONTRATANTE podera considerar rescindido este contrato, de pleno direito, independentemente de qualquer notificagdo
ou aviso prévio, judicial ou extrajudicial, se:
a) No caso de dolo, simulagédo ou fraude na execugéo do contratado;
b) A CONTRATADA né&o iniciar os trabalhos dentro de (02) dois dias contados da data do recebimento da "ORDEM DE
SERVICO" ou interrompé-los por mais de vinte dias consecutivos, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE.
c) Nos casos de atraso superior a 15(quinze) dias na entrega dos servigos, ressalvados os motivos de justa causa e
forga maior invocados pela CONTRATADA e aceitos pela CONTRATANTE, ou previstos em lei;
d) A CONTRATADA, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE, ceder o presente contrato, no todo ou em parte.
e) A CONTRATADA deixar de cumprir qualquer clausula, condigbes ou obrigagbes previstas neste Contrato ou dele
decorrente;
f) Ocorrer qualquer um dos motivos referidos da Lei 14.133/2021.

7.3 A rescisdo do contrato podera ocorrer administrativamente por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos
previstos anteriormente, judicialmente nos termos da legislagéo processual, hipétese em que a parte culpada respondera pelo
pagamento das perdas e danos, ou amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de contratagéo.

7.4 A rescisdo administrativa acarretara as seguintes consequiéncias:

a) Assuncao imediata pela CONTRATANTE do objeto do contrato, ou somente de parte dele, no estado e locais em que se
encontrem;
b) Responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos causados a CONTRATANTE;

7.5 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, independentemente de rescisdo, a CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA a penalidade de declara-la inidénea para futuros contratos.

7.6 Em todos e quaisquer casos de rescisdo € assegurado a CONTRATADA o recebimento de seus créditos, pelos modos e
formas estabelecidas neste contrato, descontando as multas a ela atribuida, bem como o direito de ampla defesa.

8 - CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES

8.1- Séao obrigagodes:
8.1.1 — Da Contratante:

a) expedir as requisigdes/autorizagbes para que os interessados sejam encaminhados ao credenciado;

b) comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na forma de prestagéo dos servicos;

c) conferir e aprovar os servigos realizados;

d) efetuar o pagamento dos servicos realizados nos moldes deste edital;

e) prestar aos credenciados, todas as informagdes necessarias para o bom desempenho dos servigos.

f) O Municipio se reserva o direito de fiscalizar permanentemente a prestagédo dos servigos, sendo-lhe facultado a notificagéo da
contratada, caracterizada a prestagdo considerada de ma qualidade, mediante a verificagdo através de processo administrativo
especifico, com garantia da apresentacédo do contraditério e da produgéo da ampla defesa.

g) As autorizagdes para a realizagao dos servicos serdo expedidas pela Secretaria de Desevolvimento e Assisténcia Social.
8.1.2 — Da contratada:

8.1.2.1 Executar os servigos na forma especificada em edital;
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8.1.2.2 Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e de responsabilidade civil decorrentes da
execugao do presente contrato;

8.1.2.3 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as
condigbes exigidas na Lei Federal 14.133/2021.

8.1.2.4 Os servigos deverao ser prestados em conformidade com o estabelecido pelos responsaveis, conforme item 5.2;

8.1.2.5 Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de
habilitagédo e qualificagdo exigidas na licitagao;

8.1.2.6 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagdes a que esta obrigada;

8.1.2.7 A contratada, quando solicitada pela contratante, devera disponibilizar relatérios que forem solicitados.

9- CLAUSULA NONA - DAS SANGOES E PENALIDADES
9.1 — O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas pela CONTRATADA caracterizara sua inadimpléncia
implicando, segundo a gravidade, em multa de até 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, reajustado até o momento
da cobranga, descontada de logo, quando do pagamento da fatura apresentada pelo credenciado, ou se por este motivo
impossivel, sera descontada na caugéo ou cobranga judicial.

9.2 — A aplicagdo da multa, segundo o caso, ndo eximira a empresa credenciada de sofrer outras sangdes previstas na Lei
14.133/2021.

9.3 — As multas n&o tém carater compensatorio, sdo independentes e cumulativas e ndo eximem a credenciada da prestagao do
servigo.

10 CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
10.1 - Os recursos para o pagamento deste Contrato serdo empenhados na dotagdo orgamentaria: XXX

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

11.1 O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas desde que ocorra motivo relevante e devidamente justificado
pelo Poder Publico.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL AO CONTRATO E AOS CASOS OMISSOS
12.1 Aplica-se a Lei n°. 14.133/2021 e o Cadigo Civil Brasileiro ao presente Contrato e em especial aos seus casos omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO E QUALIFICAGCAO
13.1 A CONTRATADA devera manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1- Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato é competente o Juizo da Comarca do Municipio de
Camborit/SC.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DISPOSICOES FINAIS

15.1 — Fazem parte integrante deste Contrato independente de transcrigdo: o edital credenciamento e a proposta da
CONTRATADA.

15.2 — Este contrato se sujeita ainda as Leis municipais inerentes ao assunto.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas.

Camboriu 12 de maio de 2025

LEONEL ARCANGELO PAVAN
PREFEITO MUNICIPAL

XXX
EMPRESA CONTRATADA

~ ADRIANE MUSSI BRANDAO HUSCHER
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
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