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TERMO DE REFERENCIA
CREDENCIAMENTO N2 002/2026

1. OBJETO

1.1. Contratacao de profissionais da area da satude, por meio de credenciamento
paralelo e ndo excludente, sem vinculo empregaticio de qualquer natureza, para
prestacdo de servigos junto ao Sistema Municipal de Satde, visando ao atendimento
das demandas da Secretaria Municipal de Saude, durante o periodo de vigéncia do
edital de credenciamento. Visando a prestacao de servicos em Formoso,
respectivamente, dentro das areas solicitadas e dos servicos constantes da tabela
aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, obedecendo as condi¢cdes e demais

especificacdes contidas no Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos
2. DAS CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO

Os credenciados serdo remunerados na equivaléncia de cada procedimento
realizado, obedecendo-se o teto mensal maximo constante em contrato,
conforme valores aprovados pelo Conselho Municipal de Satude;

A remuneracdo do prestador de servicos sera efetuada em correspondéncia
proporcional aos dias/plantdes trabalhados, ou seja, o colaborador sera
ressarcido em proporcionalidade a prestacdo de servicos efetuada a
Administracao Publica;

Para todas as profissdes serd admitida a contratagdo mediante fragmentacdo
em horas, da carga horaria ouplantdo que constam na tabela acima. No
entanto, o pagamento sera estimado/efetuado proporcionalmente;

Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica o CONTRATANTE
autorizado a debitar no més seguinte, o valor pago indevidamente por
procedimentos nao realizados, indevidos ou improéprios, mediante prévia e
escrita ciéncia ao CONTRATADO;

Em caso de reajuste da resolu¢do do Conselho Municipal de Satde, os valores
serdo revistos de acordo com a data de procedimento realizado, ndo havendo
revisao para osja realizados.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1 A Secretaria Municipal de Saude tem por prerrogativa construir politicas
publicas voltadas para o beneficio de sua populagdo, com a construcdo de politicas
setoriais e Inter setoriais que garantam o acesso universal e igualitario a saude, e em
consonancia com a oferta dos servicos da Atenc¢do a Saude Basica, ndo se exime das
responsabilidades do Atendimento de Urgéncia e Emergéncia, que no momento vem
sendo realizado por empresas credenciadas.
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3.2 Dentro das diretrizes de funcionamento, destaca-se a sua disponibilidade
ininterrupta 24 (vinte e quatro) horas e em todos os dias da semana, incluindo
feriados e pontos facultativos.
3.3 A presente contratacdo busca disponibilizar servigos essenciais de satide, dentre
0s quais sao direitos de todo cidadao o e dever da administragao.
3.4 Segundo a Constituicao Federal, Artigo 196. “A saude e direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a reducao
do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e
servicos para sua promocao, protecao e recuperacao”. Em razao do dever de garantir
os servicos de saude ndao pode o Municipio correr o risco de ficar sem os

profissionais para realizar os atendimentos nas unidades de urgéncia.

4. DA JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO

4.1 O quantitativo foi elaborado levando em consideracdo as demandas dos
exercicios financeiros anteriores.

5. DAS ESPECIFICACOES DOS PROCEDIMENTOS A SEREM CREDENCIADOS

TABELA 1
Carga
Carga g . Valor Total
. . Horaria Valor da - L. R
- Quantid | Horaria Mensal ou Descrigdo Sumaria Habilitagao
Descrigao Semana Hora .. ot
ade Mensal Valor do das Atividades Técnica
(h) | Trabalhada Plant3o
(h)
Responsavel por
coordenar e ~
. Graduagdo ou
implementar L.
L ~_ | curso técnico
estratégias de gestdo om
para melhorar os - "
Apoio em Gestdo servicos de saude Administragdo
o1 | PO 01 160 40 RS 19,94 R$3.190,40 | >0V'¢ " | ou 4reas afins,
em Saude incluindo
) com
planejamento A
L . experiéncia em
administrativo, ~
gestao de
controle de processos .
. saude.
e organizagdo de
recursos.
Responsavel ela ~
P . P Graduagdo ou
organizagao e L
curso  técnico
controle do
faturamento de todos em
Assistente de o5 servicos prestados Administragao
02 Faturamento dos | 02 160 40 RS 17,36 RS 2.777,60 (; P . ou areas afins,
. , no hospital ou clinica,
Servigos de Saude . com
garantindo a A
. experiéncia em
conformidade com ~
— gestao de
normas fiscais e .
- saude.
regulatdrias.
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Presta suporte social

a pacientes e suas | Graduagdo em

familias, orientando | Servico Social,

sobre direitos e | com registro
03 Assistente Social 02 80 20 RS 26,59 RS 2.127,20 acesso aos servicos | no  Conselho

de saude, e atuando | Regional de

em situacdes de | Servico Social

vulnerabilidade social | (CRESS-GO).

e econOmica.

Realiza atendimentos

odontolpgmos Graduagdo em

preventivos e .

. Odontologia,

Cirurgiao Dentista curativos nas com  registro
Unidades de Saude d

04 |- Atencio | 04 80 20 RS 33,24 R$ 2.659,20 | o acesdesaudeda o conselho
s el Familia, .

Primaria a Saude . Regional de
proporcionando .
cuidados Odontologia

. (CRO-GO).
odontoldgicos
basicos a populagao.
Encarregado da
supervisao e
coordenacao de
todas as atividades | Graduagdo em
odontoldgicas Odontologia,
Cirurgido Dentista realizadas na unidade | com registro
05 - Responsavel | 02 80 20 RS 33,24 RS 2.659,20 | de saude, bem como | no  Conselho

Técnico a substituicdo dos | Regional de
demais CirurgiGes | Odontologia
Dentistas nas | (CRO-GO).
atividades
profissionais quando
necessario.

Desenvolve e
implementa Graduagdo em
programas de | Educagdo
. atividades fisicas e | Fisica, com
Educador Fisico - bem-estar ara a | registro no
06 | Atencdo Primaria | 02 120 30 R$ 17,73 R$ 2.127,60 ar-p 8

e populagdo, focando | Conselho

a Saude - .
na promogao de | Regional de
habitos sauddveis e | Educacdo Fisica
prevengao de | (CREF-GO).
doengas.

. . " Graduagdo em
Realiza o diagnéstico, .
Odontologia
tratamento e
com
acompanhamento de s
especializacado
. doengas que afetam a
Endodontista - olba dentaria em
07 Atengdo Primdria | 01 40 10 RS 32,50 RS 1.300,00 feaﬁzando " | Endodontia,
a Saude . com  registro
procedimentos de
. no Conselho
canal, visando salvar .
Regional de
dentes .
comprometidos por Odontologia
P PO 1 (crO-GO).
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caries profundas ou
trauma.
Realiza atendimentos
de enfermagem nas | Graduagdo em
Unidades de Saude da | Enfermagem,
Enfermeiro - Familia, com foco em | com  registro
08 Atenc¢do Primdria | 08 160 40 RS 25,00 RS 4.000,00 promoc¢do de saude, | no  Conselho
a Saude prevengao de | Regional de
doencas e | Enfermagem
acompanhamento de | (COREN-GO).
pacientes.
Presta cuidados de
enfermagem em | Graduagdo em
Até 15 regime de plantdo, | Enfermagem,
Enfermeiro - plantbes atuando em situagdes | com  registro
09 Plantdo 12 mensais | - RS 0,00 RS 547,02 de urgéncia e | no Conselho
Hospitalar de 24 emergéncia para | Regional de
horas estabilizacdo e | Enfermagem
tratamento de | (COREN-GO).
pacientes.
Supervisionar,
coordenar e garantir
a qualidade dos
cuidados de
enfermagem, bem
comp gestdo  de Graduagdo em
equipes de
. Enfermagem,
Enfermeiro - enfermagem, .
Responsavel planejamento e com  registro
10 L . 01 160 40 RS 28,13 R$ 4.500,80 | . - no Conselho
Técnico (Hospital implementagdo  de .
L . Regional de
Municipal) protocolos clinicos e
de seguranca para Enfermagem
guranca - para | 4pen_Go).
garantir que  os
cuidados prestados
estejam em
conformidade com as
normas técnicas e
éticas da profissao.
Graduagdo em
Realiza auditorias em Enfermagem,l
. com pds-
processos de saude, ~
. . graduagdo em
avaliando a qualidade L
. A Auditoria  de
Enfermeiro e eficiéncia  dos Servicos de
11 Auditor dos | 01 80 20 RS 40,00 R$3.200,00 | servicos prestados, ] s
. ) , Saude e
Servigos de Saude além de elaborar .
. . registro no
relatdrios e garantir a
. Conselho
conformidade com .
L. Regional de
normas regulatdrias.
Enfermagem
(COREN)
Enfermeiro Até 15 Atua na sala de | Graduagdo em
12 Instrumentador 04 plantées | - RS 0,00 RS 620,40 cirurgia, realizando a | Enfermagem,
Cirurgico mensais instrumentacao com  registro
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de 24 adequada, no Conselho
horas garantindo que todos | Regional de
os instrumentos e | Enfermagem
materiais necessarios | (COREN-GO),
sejam esterilizados e | devendo
dispostos apresentar
corretamente. curso de Pos-
Graduagdo ou
Qualificacdo
em
Instrumentacga
o Cirurgica
Gerenciar
monitorar a
dispensacao de
medicamentos de | Graduagdo em
Farmacéutico alto custo, | Farméacia, com
Clinico - acompanhar registro no
13 Assisténcia em | 01 160 40 RS 14,38 RS 2.300,80 | tratamentos Conselho
Medicacbes de especificos, orientar | Regional de
Alto Custo pacientes sobre o uso | Farmacia (CRF-
correto e realizar | GO).
relatérios  técnicos
para controle e
auditoria.
Realiza a dispensagdo | Graduagdo em
de medicamentos, | Farmacia, com
Farmacéutico orienta sobre o uso | registro no
14 Clinico — Atencao | 04 160 40 RS 15,63 RS 2.500,80 correto dos mesmos | Conselho
Primaria a Saude e supervisiona os | Regional de
tratamentos Farmacia (CRF-
farmacoldgicos. GO).
F uti 5 3
C?i:::?)ceu co _ Coordenacdo de | Graduagdo em
~ processo relacionada | Farmacia, com
Coordenagdo A .
Municipal de a Assisténcia e | registro no
15 Coa 01 160 40 RS 18,75 RS$ 3.000,00 | Atengdo Conselho
Assisténcia o .
. farmacéutica no | Regional de
Farmacéutica e AL L L.
~ ambito do municipio | Farmacia (CRF-
Atencao
N de Formoso. GO).
Farmacéutica
Realizar andlise de
prescrigdes médicas, Graduagio em
promover 0  UusO L .
R Farmacia, com
N racional de .
Farmacéutico medicamentos registro no
16 Clinico — Hospital | 03 160 40 RS 15,63 RS 2.500,80 . L Conselho
. monitorar  reag¢des .
Municipal e Regional de
adversas, notificar . .
Farmacia (CRF-
eventos adversos e GO)
acompanhar terapias ’
farmacoldgicas.
Desenvolve terapias | Graduagdo em
17 Fisioterapeuta 03 120 30 RS 22,50 R$ 2.700,00 | fisicas para | Fisioterapia,
reabilitacao de | com registro
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pacientes, atuando | no Conselho
na recupera¢do de | Regional de
movimentos, no | Fisioterapia
alivio de dores e no | (CREFITO-GO).
aprimoramento  da
funcionalidade do
corpo.
Realiza atendimentos
de Ndlagnostlco, Graduacdo em
prevengdo e . .
e Fonoaudiologia
. reabilitacdo de .
Fonoaudidlogo - distrbios da | 7 com registro
18 Atenc3o Primaria | 02 80 20 RS 37,50 RS 3.000,00 . no Conselho
e comunicacdo, .
a Saude . - Regional de
linguagem e audigado. . .
Atua com pacientes Fonoaudiologia
de diferentes faixas (CREFONO)
etarias.
Realiza o diagndstico Graduagao' em
Odontologia
e tratamento de
. com
pacientes que e
. especializagao
. necessitam de
Implantodontista implantes dentarios em
19 - Atencdo | 01 40 10 RS 32,50 RS 1.300,00 . p. - | Implantodonti
S e incluindo a colocagdo .
Primaria a Saude . a, com registro
de implantes e o
. no Conselho
planejamento de .
e Regional de
reabilitacao oral .
rotética Odontologia
P : (CRO-GO).
Habilitaca
Realizagdo de exames ? I.I ag.ao
Laboratério  de laboratoriais no Tecnica junto a
20 . . 01 160 40 - RS$ 25.000,00 | , .. . | Vigilancia
Analises Clinicas ambito da Atencdo o
el Sanitaria
Primaria a Saude
Estadual
. Graduagdo em
Responsavel pela ..
. - Medicina, com
. administragdo de A
Até 10 . . residéncia em
N anestésicos  antes, . .
Médico plantbes durante e apds Anestesiologia
21 . . 01 mensais | - RS 0,00 RS 3.191,25 . . P e registro no
Anestesiologista cirurgias,
de 24 . Conselho
monitorando os .
horas .. o Regional de
sinais  vitais  dos .
acientes Medicina
P : (CRM-GO).
. Graduagdo em
Realiza consultas ..
o Medicina, com
especializadas para especializacio
Até 10 diagnéstico e P .F .
~ ou residéncia
Médico plantdes tratamento de em Cardiologia
22 . . 01 mensais | - RS 0,00 RS 2.659,25 doengas . &
Cardiologista . e registro no
de 24 cardiovasculares,
. Conselho
horas realizando exames e .
. Regional de
orientando sobre .
cuidados preventivos Medicina
P " | (CRM-GO).
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. Graduagdo em
Realiza ..
rocedimentos Medicina, com
Até 10 p_ . . . | residéncia em
~ cirargicos de urgéncia | _. .
Médico Cirurgido plantdes . emereancia | CITurgia Gerale
23 g 02 mensais | - RS 0,00 RS 4.963,30 g " | registro no
Geral tratando de
de 24 - Conselho
condigGes agudas que .
horas . Regional de
necessitam de ..
intervencdo rapida Medicina
caorapida- 1 crm-GO).
Atendimento clinico
ggral,, . realizando Graduacdo em
diagnéstico e .
Medicina, com
. L tratamento de .
Médico Clinico - doencas comuns registro no
24 Atencdo Primaria | 04 160 40 RS 106,25 RS 17.000,00 s " | Conselho
e bem como a .
a Saude orientacio Regional de
preventgiva em Medicina
. CRM-GO).
unidades de saude ( )
basica.
Realiza atendimentos ~
clinicos erais e Graduagdo em
emergencifis nas Medicina, com
Médico  Clinico . registro no
Unidades de Saude d
25 | Geral — Atencio | 03 128 32 R$ 12500 | RS 16.000,00 | = auesdesaudeda | o oo
s e Familia, com foco em .
Primaria a Saude . s Regional de
diagndsticos .
recoces o Medicina
P > (CRM-GO).
prevencgao.
Responsavel pelo
atendimento médico
integral a pacientes | Graduacdo em
Até 10 internados ou em | Medicina, com
Médico  Clinico plantbes situa¢Oes de urgéncia | registro no
26 Geral — Hospital | 12 mensais | - RS 0,00 RS 2.020,43 e emergéncia, | Conselho
Municipal de 24 oferecendo Regional de
horas diagnéstico, Medicina
tratamento e | (CRM-GO).
acompanhamento
continuo.
S —
upervisiona e Graduacio em
coordena Medicina, com
Médico  Clinico atendimentos . ’
Geral - médicos, garantindo registro no
27 , 01 80 20 RS 62,50 RS 5.000,00 g N Conselho
Responsdvel que as intervengdes .
Aeni . Regional de
Técnico clinicas atendam aos ..
protocolos Medicina
estabelecidos. (CRM-GO).
Realiza exames | Graduagdo em
médicos Medicina com
- Sob Sob ocupacionais e | especializagdao
Méd d R Sob
28 edico ° 03 demand | demand | RS 26,59 > ° oferece em Medicina
Trabalho demanda
a a acompanhamento de | do Trabalho e
saude para | registro no
trabalhadores CRM-GO.
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expostos a  riscos
ocupacionais.
Realiza atendimentos | Graduagdo em
ginecoldgicos e | Medicina, com
Médico reslanae sxames de | ou - reswina
29 Ginecologista e | 02 64 16 RS 109,38 RS 7.000,32 . . .
rotina e | em Ginecologia
Obstetra -
acompanhando e Obstetricia e
partos e consultas | registro no
pré-natais. CRM-GO.
Realiza diagndstico, | Graduagdo em
tratamento e | Medicina, com
. Até 10 acompanhamento de | residéncia em
Médico N " .
Ortopedista plantbes doencas e lesdes do | Ortopedia e
30 pN o ,. |01 mensais | - RS 0,00 RS 2.020,43 sistema musculo- | registro no
Atengao Primaria s .
e de 12 esquelético, incluindo | Conselho
a Saude . o .
horas ossos, articulagdes, | Regional de
ligamentos, tenddes | Medicina
e musculos. (CRMm)
Curso de
Qualificacdo
N Técnica em
Realizagdo de exames
Exames de
de exames de
) Imagens para
- ultrassonografia .
médico conforme tabela Ultrassonografi
31 Ultrassonografist | 01 32 08 RS 218,75 RS 7.000,00 SIGTAP 1o 4mbito da | 2 o Nou
a . s . Especializagdo
atencdo a Saude do ;
T / Titulo de
municipio de A
Residéncia em
Formoso. . .
Radiologia e
Diagndstico
por Imagem.
Graduagdo em
. . Medicina
Realiza atendimentos L
L, Veterinaria,
veterinarios, !
Médico diagndsticos e | oM registro
32 N 01 80 20 RS 26,59 RS 2.127,20 no Conselho
Veterinario tratamentos para .
animais de pequeno e Regional de
rande or’feq Medicina
& P ’ Veterinaria
(CRMV-GO).
ReaI!Zf:\ 'avallagoes Graduagio em
nutricionais e .
. o Nutricao, com
S orientacSes .
Nutricionista - o registro no
~ S dietéticas nas
33 Atenc¢do Primaria | 02 80 20 RS 26,59 RS 2.127,20 . , Conselho
e Unidades de Saude da .
a Saude . Regional de
Familia, com foco na o
~ Nutricdo (CRN-
prevengdo e controle
GO).
de doengas.
Nutricionista - Coordenagdo e Grad'u?gao em
. - Nutricdo, com
34 Hospital 01 80 20 RS 26,59 R$2.127,20 | supervisdo dos .
. . - registro no
Municipal servigos de nutrigcdo e
Conselho
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dietética do Hospital | Regional de
Municipal. Nutricdo (CRN-
GO).
Realiza atendimento ~
L. Graduagdo em
odontoldgico .
. Odontologia
especializado para
. com
criangas, focando na e
revengio especializacdo
Odontopediatra - prevencao, em
~ S diagndstico e I
35 Atenc3o Primaria | 01 40 10 RS 32,50 RS 1.300,00 Odontopediatri
e tratamento de .
a Saude . , a, com registro
doengas bucais, além
no Conselho
de promover a .
~ Regional de
educacao sobre .
saude bucal desde a Odontologia
PN (CRO-GO).
infancia.
Realiza o diagnéstico,
prevengao e | Graduagdo em
tratamento de | Odontologia
problemas dentarios | com
orodonisa - el Feivirced
36 Atencdo Primaria | 01 40 10 RS 32,50 RS 1.300,00 p o
e inadequado dos | com  registro
a Saude
dentes e 0ssos | no  Conselho
maxilares, utilizando | Regional de
aparelhos Odontologia
ortodonticos e outras | (CRO-GO).
técnicas.
Realiza atendimentos | Graduagdo em
psicoldgicos e apoio | Psicologia, com
Psicdlogo Clinico - emocional a | registro no
37 Atenc3o Primaria | 02 80 20 RS 26,59 R$2.127,20 | individuos e grupos, | Conselho
a Saude com foco na saude | Regional de
mental da | Psicologia
comunidade. (CRP-GO).
Realiza atendimentos ~
s | Graduagdao em
psicolégicos e apoio . .
. Psicologia, com
. . emocional a .
Psicélogo Clinico individuos registro no
38 - Hospital | 01 80 20 RS 26,59 RS 2.127,20 Y Conselho
.. funcionarios, .
Municipal . - Regional de
pacientes e familiares . .
no ambito do Psicologia
CRP-GO).
Hospital Municipal. ( )
Coordena e ~
. o Graduagdo em
supervisiona a¢des de
_— . . Enfermagem
Supervisdo salde publica na ,
. ~ L ou areas
Municipal de atencdo primaria e
Atencdo Primaria programas de correlatas, com
39 . . 01 160 40 RS 17,95 RS 2.872,00 A , registro no
a Saude e vigilancia em saude,
s A . Conselho
Vigilancia em garantindo a .
. o ) Regional de
Saude execucdao eficaz de
oliticas de saude Enfermagem
POt (COREN-GO).
publica.
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.. Graduagdo em
Supervisiona e
. Enfermagem,
organiza programas ‘.
- A s Farmacia ou
Supervisdo de vigilancia sanitaria | |,
. . areas
Municipal de em estabelecimentos correlatas. com
40 Vigilancia 01 160 40 RS 25,00 RS 4.000,00 | de saude, verificando remistro ! o
Sanitaria e o cumprimento das &
. e Conselho
Ambiental normas sanitarias e .
. Regional de
orientando sobre
boas praticas Enfermagem
P ' (COREN-GO).
Responsavel pela ~
. ~ Formagao em
Supervisor coordenagdo e . ~
Administrativo- supervisdo de todas Administracdo,
41 . 01 160 40 RS 17,95 RS 2.872,00 P . Gestdo
Hospital as atividades .
. L . Hospitalar ou
Municipal administrativas  do | , .
. areas afins.
hospital.
Apoio nas atividades | Formagao
de enfermagem em | técnica em
Técnico em Unidades de Saude da | Enfermagem,
Enfermagem - Familia (Atengdo | com  registro
42 Atencdo Primaria 08 160 40 RS 14,38 RS 2.300,80 Primaria a Saude), | no  Conselho
a Saude realizando acoes | Regional de
preventivas e | Enfermagem
educativas. (COREN-GO).
Apoio nas atividades ~
Formacgao
de enfermagem, técnica om
. Até 15 incluindo  cuidados
Técnico em . N Enfermagem,
Enfermagem - plantes em plantdes com  registro
43 . 15 mensais | - RS 0,00 RS 321,76 hospitalares,
Plantdo . no Conselho
. de 24 monitoramento  de .
Hospitalar . o Regional de
horas sinais vitais e
administracao de Enfermagem
. (COREN-GO).
medicamentos.
Confecgao e F?rn"\agao
. técnica em
Técnico em manutengao de Protese
44 , L. 03 160 40 RS 46,88 RS 7.500,08 préteses dentarias no o
Protese Dentaria AL Dentaria, com
ambito do programa .
Brasil Sorridente registro no
' CRO-GO.
F =
Operagao de ?rmagao
Técnico em equipamentos de tecnica em
45 ) . 02 80 20 RS 26,59 RS 2.127,20 . ‘s Radiologia,
Radiologia diagnéstico por .
imagem com  registro
) no CRTR-GO.

ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribuicdes dos cargos de Apoio em Gestdo em Saude, Assistente de Faturamento
dos Servicos de Saude, Assistente Social, Cirurgido Dentista - Aten¢do Primadria a
Saude, Cirurgido Dentista - Responsavel Técnico, Educador Fisico - Atencao
Primaria a Saude, Endodontista - Aten¢do Primaria a Saude, Enfermeiro - Atencao
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Primaria a Saude, Enfermeiro - Plantdo Hospitalar, Enfermeiro - Responsavel
Técnico (Hospital Municipal), Enfermeiro Auditor dos Servigos de Saude,
Enfermeiro Instrumentador Cirurgico, Farmacéutico Clinico - Assisténcia em
Medicagdes de Alto Custo, Farmacéutico Clinico - Atencdo Primdria a Saude,
Farmacéutico Clinico - Coordena¢do Municipal de Assisténcia Farmacéutica e
Atencao Farmacéutica, Farmacéutico Clinico - Hospital Municipal, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo - Atenc¢do Primaria a Saude, Implantodontista - Aten¢do Primaria a
Saude, Laboratério de Andlises Clinicas, Médico Anestesiologista, Médico
Cardiologista, Médico Cirurgido Geral, Médico Clinico - Atencdo Primaria a Saude,
Médico Clinico Geral - Atenc¢do Primaria a Satude, Médico Clinico Geral - Hospital
Municipal, Médico Clinico Geral - Responsavel Técnico, Médico do Trabalho, Médico
Ginecologista e Obstetra, Médico Ortopedista - Atencdo Primdria a Satude, Médico
Ultrassonografista, Médico Veterinario, Nutricionista - Atencao Primaria a Saude,
Nutricionista - Hospital Municipal, Odontopediatra - Aten¢do Primdria a Saude,
Ortodontista - Aten¢do Primaria a Saude, Psicélogo Clinico — Atenc¢ao Primadria a
Saude, Psicélogo Clinico - Hospital Municipal, Supervisdo Municipal de Atencao
Primaria a Saude e Vigilancia em Saude, Supervisdo Municipal de Vigilancia
Sanitaria e Ambiental, Supervisor Administrativo - Hospital Municipal, Técnico em
Enfermagem - Atencdo Primdria a Saudde, Técnico em Enfermagem - Plantao
Hospitalar, Técnico em Protese Dentaria e Técnico em Radiologia.

a) ATRIBUICOES DOS CARGOS

Apoio em Gestao em Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Assistente de Faturamento dos Servicos de Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Assistente Social
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ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Cirurgiao Dentista - Aten¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Cirurgiao Dentista - Responsavel Técnico

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Educador Fisico - Aten¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Endodontista - Aten¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
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desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Enfermeiro - Aten¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Enfermeiro - Plantao Hospitalar

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Enfermeiro - Responsavel Técnico (Hospital Municipal)

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Enfermeiro Auditor dos Servicos de Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Enfermeiro Instrumentador Cirdrgico

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
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a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Farmacéutico Clinico - Assisténcia em Medicag¢oes de Alto Custo

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Farmacéutico Clinico - Atenc¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Farmacéutico Clinico - Coordena¢ao Municipal de Assisténcia Farmacéutica e
Atencdo Farmacéutica

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Farmacéutico Clinico - Hospital Municipal

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.
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Fisioterapeuta

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Fonoaudidlogo - Aten¢ao Primaria a Satide

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Implantodontista - Aten¢do Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Laboratorio de Analises Clinicas

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Anestesiologista

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
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desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Cardiologista

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Cirurgiao Geral

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Clinico - Atencao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Clinico Geral - Aten¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Clinico Geral - Hospital Municipal

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
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a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Clinico Geral - Responsavel Técnico

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico do Trabalho

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Ginecologista e Obstetra

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Ortopedista - Atencdo Primaria a Saide

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Ultrassonografista
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ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Médico Veterinario

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Nutricionista - Aten¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Nutricionista - Hospital Municipal

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Odontopediatra - Aten¢ao Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.



SECRETARIA MUNICIPAL DE

H (RE RS ADM: 2025/2028

Ortodontista - Atengdo Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Psicologo Clinico - Atenc¢do Primaria a Saade

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Psicologo Clinico - Hospital Municipal

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Supervisdo Municipal de Atenc¢dao Primaria a Saude e Vigilancia em Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Supervisiao Municipal de Vigilancia Sanitaria e Ambiental

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
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desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Supervisor Administrativo- Hospital Municipal

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Técnico em Enfermagem - Atencido Primaria a Saude

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislagdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Técnico em Enfermagem - Plantao Hospitalar

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Técnico em Protese Dentaria

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legislacdo
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

Técnico em Radiologia

ATRIBUICOES: Executar as atividades inerentes ao cargo, observando a legisla¢do
vigente, protocolos técnicos, normas de biosseguranca e diretrizes do SUS, conforme
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a area de atuacdo; participar das a¢des assistenciais e administrativas pertinentes;
manter registros das atividades, zelar pelos equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade; atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional;
desenvolver outras atividades compativeis com sua formacdo e atribuicdes
profissionais.

6. DA AREA DE ABRANGENCIA

6.1 Os servigos especificados abarcardo os procedimentos completares na area da
saude publica do Municipio de Formoso.

7. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO E DO IMPACTO FINANCEIRO

7.1. Conforme a Lei Federal n? 8.080/90, que dispde sobre o Sistema Unico de Satde,
estabelece:

Art. 26 - Os critérios e valores para a remunerac¢ao de
servicos e os parametros de cobertura assistencial
serdo estabelecidos pela direcao nacional do Sistema
Unico de Saude - SUS, aprovados no Conselho
Nacional de Saude.

§ 1° Na fixacdo dos critérios, valores, formas de
reajuste e de pagamento de remunera¢do aludida
neste artigo, a direcdo nacional do Sistema Unico de
Saude - SUS devera fundamentar seu ato em
demonstrativo econdmico-financeiro que garanta a
efetiva qualidade de execugao.

§ 29 Os servigos contratados submeter-se-do as
normas técnicas e administrativas e aos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Satide - SUS, mantido
o equilibrio econémico e financeiro do contrato.

Dessa forma, em principio, a remuneracao dos servicos prestados por particulares,
visando a complementacdo dos servicos prestados pelo Municipio, deverdo atender
aos parametros fixados pelo SUS, entretanto, ndo se vislumbra qualquer 6bice para
que o Municipio estabeleca pregos acima dos minimos, em razdo de caracteristicas
locais e visando atrair um ndmero maior de profissionais.

Nesse sentido, a Portaria n? 1.286/93 do Ministério da Saude, expde:
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Art. 42 [...] Paragrafo Unico - No tocante aos critérios
e valores para a remunerag¢do dos servicos privados,
o orgdao competente da direcdo nacional do Sistema
Unico elaborard tabela de precos minimos dos
procedimentos médicos e hospitalares, podendo,
entretanto, o Municipio ou o Estado, no contrato
celebrado com o setor privado de fins lucrativos, nao
lucrativos ou filantropicos, estabelecer precos acima
dos minimos, em razdo das necessidades e
disponibilidades materiais e financeiras da
respectiva esfera de governo.

A proposito, esclareca-se que os Municipios, ao adotarem valores diferentes dos
minimos estabelecidos pelo Sistema Unico de Saude, deverao empregar recursos
proprios e verificar os limites de despesas estabelecidas nas leis orcamentarias
locais.

E o que estabelece a Portaria n? 1.606/2001, também do Ministério da Satide:

Art. 19, Definir que os estados, Distrito Federal e
municipios que adotarem tabela diferenciada para
remuneracdo dos servigos assistenciais de saude
deverdo, para efeito de complementacdo financeira,
empregar recursos proprios estaduais e/ou
municipais, sendo vedada a utilizacdo de recursos
federais para esta finalidade.

Logo, esta demonstrado a previsao legal para o Municipio estabelecer valores acima
do minimo fixado pelo Sistema Unico de Satide para os servicos de saude.

Sendo assim segue abaixo Tabela de Procedimentos e valores aprovados pelo
Conselho Municipal de Saude de Formoso/GO:

8. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE PARTICIPACAO E HABILITACAO
Justificativa para a vedagao a participacdo de consércios de empresas

Acerca da vedagdo a participa¢do, no presente certame, de empresas reunidas em
consorcio, trata o renomado autor Margal Justen Filho, em sua obra Comentarios a
Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos:

Em regra, o consoércio ndo é favorecido ou
incentivado pelo nosso Direito. Como
instrumento de atuacdo empresarial, o
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consércio pode conduzir a resultados
indesejaveis. A formacao de consoércios
acarreta risco de domina¢do do mercado,
através de pactos de eliminacio de
competicdo entre os empresarios. No campo
de licitacbes, a formacdo de consdrcios
poderia reduzir o universo da disputa, (...) Ha
hipéteses em que as circunstancias do
mercado e (ou) a complexidade do objeto
tornam problematica a competicao.

No caso em pauta a justificativa para a vedacao da participacdo de empresas
reunidas em consércio baseia-se na discricionariedade dada pela Lei Federal n®
14.1333/2023 a Administracao Publica para que esta determine a realizacdo de
licitacdo admitindo ou ndo que consorciadas possam participar do processo.

Para determinar tal vedagdo o Municipio de Formoso buscou primar pela qualidade
dos servicos e pelo equilibrio econémico e financeiro da LICITANTE que, se
vencedora do certame, prestara os servigos nesta Municipalidade.

Encontra-se ainda asseverado pelo ilustre autor citado acima:

E usual que a Administracdo Publica apenas
autorize a participacdo de empresas em
consorcio quando as dimensdes e a
complexidade do objeto ou as circunstancias
concretas exijam a associacdo entre os
particulares. Sdo as hipoteses e que apenas
umas poucas empresas estariam aptas a
preencher as condi¢cdes especiais exigidas
para licitacao.

Como se extrai do trecho acima, a Administracdo Publica podera considerar as
condig¢des dos servicos exigidos conforme as “dimensoes e complexidade do objeto”,
entretanto o objeto da contratacdo nao requer tal complexidade para que seja
necessaria a atuacao de duas ou mais empresas consorciadas, eis que apenas uma
empresa podera prestar o servico com a qualidade adequada e nao seria viavel que
duas empresas com objetos similares se reunissem em um consércio para a
prestacdo dos servicos licitados em virtude das dimensdes caracterizado neste
Edital e seus anexos.

Demonstra-se com base no objeto do presente Edital que nao ha necessidade que
empresas de objetos diferentes se reinam em consOrcio para juncao de
qualificacdes distintas destinadas a um mesmo fim, objeto da licitagdo, a operagao
neste Municipio requer uma empresa com condi¢cdes de prestar os servicos, sendo
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que todos os servigos essenciais inerentes a este servigo devem coexistir dentro de
uma mesma estrutura empresarial especializada na prestacdo de tais servicos
publicos.

Observa Margal Justen Filho:

Embora a distincdo ndo tenha fundamento
legislativo, podem distinguir-se consorcios
“homogéneos” e “heterogéneos”. A diferenca
ndo consta do direito posto, mas é util para
compreender melhor a funcdo dos consoércios.
Em alguns casos, os consdrcios retinem
empresas de objeto similar, que se associam
para conjugacdo de recursos ou experiéncias
equivalentes - homogéneas. Ja& em outras
hipéteses, cada empresa atua em
determinado segmento de atividades e o
consorciamento objetiva propiciar a unido de
qualificagées distintas e inconfundiveis -
heterogéneas. A complexidade dos objetos
licitados determina a natureza do consdrcio.
Usualmente, had consoércios heterogéneos
quando a execucdo do objeto pressupde
multiplicidade de atividades empresariais
distintas.

Em comparacdo com o objeto do Edital vé-se que ndo ha necessidade de um
consoércio de natureza heterogénea, conforme conceito supra referido, eis que o
objeto deste exige a atuacdo de empresa que tenha como seu ramo essencial a gestao
e exploracao dos estacionamentos rotativos de veiculos vias, logradouros e espagos
publicos, e espacos publicos, e se permitida a composicdo de consdrcios entre
empresas com mesmo objeto (homogénea), tal decisdo poderia acarretar drastica
redugdo entre os participantes do processo licitatorio, além de prejudicar o certame
e até mesmo posteriormente a prestacao dos servicos.

Importante ressaltar que, em contra sensu com o que prega o principio da
modicidade tarifdria, os custos administrativos produzidos por empresas
consorciadas sdo proporcionalmente superiores em relacdo a operacao por apenas
uma empresa, 0 que converge, mais uma vez, em favor a vedagdo da participacao de
empresas reunidas em consorcio. Pelos motivos e fundamentos acima expostos,
optou-se, eis que trata-se de uma decisao discricionaria do Municipio, pela adequada
prestacdo dos servicos publicos a populacdo tanto quanto pelo principio da
igualdade entre os participantes buscando nao privilegiar a formac¢ado de consércio
0 que poderia frustrar os fins desta concorréncia.
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9. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO (A)

[. O CREDENCIADO se obriga a cumprir as normas de funcionamento na prestacao
dos servicos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

I O CREDENCIADO se obriga a atender os pacientes com dignidade e respeito de
modo universal e igualitario, mantendo sempre a qualidade na prestac¢ao do servigo.
I1I O CREDENCIADO se obriga a ndo utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o
paciente para fins de experimentacao.

I. 0 CREDENCIADO se compromete a preencher corretamente todos os expedientes
em todos os campos e com letra legivel.

V O CREDENCIADO se obriga a frequentar os cursos de capacitacdo profissional
oferecidos pela Secretaria Municipal de Satde.

VI O CREDENCIADO se obriga a zelar pela qualidade dos servicos prestados,
obrigando-se ainda a manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento,
as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

VII. Se, no decorrer da vigéncia do Credenciamento, comprovar-se a ma qualidade
na prestacao dos servicos, obriga-se o CREDENCIADO a refazé-los, sem qualquer
custo adicional para o Fundo Municipal de Saude de Formoso.

VIIL. O CREDENCIADO é responsavel pelos danos eventualmente causados ao Fundo
Municipal de Saude de Formoso, decorrente de sua culpa ou dolo na execugdo das
obrigacdes decorrentes do instrumento contratual, sem que tal responsabilidade
seja excluida ou reduzida pela fiscalizacdo e pelo acompanhamento do Fundo
Municipal de Sadde de Formoso.

[X. Nos casos de suspeita de erro ou negligéncia profissional o caso sera
encaminhado ao Conselho Regional da categoria para a decisao e aplicacdo da pena
admissivel, sem prejuizo das penalidades Administrativas e/ou judiciais cabivel
previstas ou ndo no Termo de Credenciamento.

X. O presente instrumento ndo estabelece nenhum vinculo de emprego entre a
CREDENCIANTE e o CREDENCIADO, ndo gerando direito a indenizagdes
trabalhistas, tais como FGTS, Férias e pagamento de Décimo Terceiro Salario, sob
qualquer titulo ou demais verbas rescisdrias de carater trabalhista.

XI. Os prestadores de servicos, pela natureza contratual do vinculo, ndo farao jus ao
recebimento de nenhuma verba indenizatdria, bem como férias ou adicionais de
insalubridade e outros, conforme determinacdo do Tribunal de Contas do Municipio
do Estado de Goias (TCM/GO AC-CON n2 00016/2015 - TCMGO - PLENO).

OBRIGACOES GERAIS DA EMPRESA

Além das obrigacdes discriminadas acima os CREDENCIADOS PESSOA JURIDICA
deverdo:

a) Manter enquanto durar o contrato todas as condigdes que ensejarem o
credenciamento, particularmente no que se refere a atualizagdo de documentos, tais
como o corpo clinico da empresa.

b) Efetuar o pagamento de encargos fiscais e sociais, bem como quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas a execu¢ao do contrato.
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c) Comunicar ao gestor do contrato, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execugao dos servigos.

d) Fornecer escala mensal, com antecedéncia de uma semana antes do inicio de cada
més.

e) Disponibilizar profissionais médicos capacitados e habilitados para o exercicio da
medicina.

f) Realizar periodicamente avaliacio de produtividade e eficiéncia dos
profissionais;

g) Realizar substituicdes imediatas em caso de descumprimento/abandono de
escalas.

h) Realizar substitui¢des de profissionais médicos que nao atendam aos requisitos
do Credenciante.

i) Disponibilizar meios de identificacdo dos profissionais (cracha).

j) Especificar a equipe técnica, constando: habilidades/experiéncia, nimero de
registro o profissional no CRM, no ato da assinatura do contrato.

k) Atender todos os topicos elencados nos relatdrios realizados pela Credenciante.

10. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

[ - Acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos servigos por meio de servidor
especialmente designado (Gestor de Contrato), informando ao contratado (a) as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

IT - Efetuar pagamento ao contratado (a) de acordo com as condi¢cdes de preco,
prazos estabelecidos e servicos prestados;

III - Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
interessados no credenciamento;

IV - Divulgar em local visivel, junto as Unidades de Saude, planilha com nome e
escala de trabalho dos profissionais;

V - Estabelecer as normas de atendimento, manual de orientacdo ao Credenciado e
instrucdes normativas;

11. DO PAGAMENTO

[- O (A) CONTRATADO (A) sera remunerado (a) com obediéncia no teto maximo
estimado em contrato, conforme valores previstos pelas tabelas, definidos pelo
gestor do Fundo Municipal de Saude.

II. O (A) CONTRATADO (A) recebera pelos servigos prestados o valor mensal
estimado de previsto na tabela referenciada no item 7 deste Termo de Referéncia;
[Il. O valor total estimado do presente contrato para prestacdo de servicos pelo
periodo ora contratado estd referenciado na tabela do item 7 deste Termo de
Referéncia;

[V. Os pagamentos acontecerdo no prazo de até 20 (vinte) dias, contado da
apresentacao das faturas ao setor competente do Fundo Municipal de Satude;
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V. O pagamento sera feito via ordem bancaria, preferencialmente creditado na
instituicdo bancaria eleita pelo (a) CONTRATADO (A), que devera indicar o nimero
de conta e banco;

VI. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, serd observado o que estabelecem
as legislacdes vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacao
relativos aos encargos previdenciarios;

VII. Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentagdo fiscal sera motivo de
correcdo por parte do (a) CONTRATADO (A) e havera, em decorréncia, suspensao
do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamente sanado;

VIIL. O (A) CONTRATADO (A) recebera os valores referentes a prestacao de servicos
na equivaléncia dos servicos realizados, observado o estabelecido neste contrato e
ao teto mensal maximo;

IX. Em caso de reajuste da tabela de valores de servigcos e aprovada através de
resolucao do Conselho Municipal de Satide, ndo havera revisdo para os servicos ja
executados.

12. DO CREDENCIAMENTO

12.1. As condi¢des do credenciamento de prestadores de servicos de saide no
Fundo Municipal de Saude sdo universais e, portanto, sob mesmas condi¢des para
todos, razao pela qual sdo firmadas seguindo disposi¢cdes rigidas e inegociaveis, em
que se obrigam tanto o Fundo Municipal de Satide como os prestadores de servicos,
apoés o seu credenciamento.

12.2. O credenciamento se dard apdés a andlise e aprovag¢do dos documentos
apresentados e firmado através do Termo de Credenciamento.

13. DA VIGENCIA DO EDITAL E DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
13.3 O edital e 0o Termo de Credenciamento terdo vigéncia até 31/12/2025.
14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes com a realizacdo dos contratos correrdo a conta das
dotagdes orcamentarias vigentes.

5. DAS PENALIDADES

15.1 Os credenciados, ap0s convocagao para assinatura do instrumento contratual
ou instrumento equivalente, estardo sujeitos as san¢des administrativas previstas
na Lei n? 14.133, de 2021, e no edital e as demais cominac¢des legais, assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

16. DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
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[ - O Fundo Municipal de Saude podera realizar o descredenciamento, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas
fixadas no edital e na legislacdo pertinente.

I1- Caso o contratado transfira, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes deste
instrumento sem prévia anuéncia do FMS;

Il - Se o contratado deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obriga¢des de seu
contrato;

IV - Desatender as determina¢des do FMS, no exercicio de suas atribui¢cdoes de
acompanhamento e fiscalizagcdo da execuc¢do do contrato;

V - Cometer, reiteradamente, faltas na execucdo do contrato;

VI - Em caso de situa¢gdes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a
insuficiéncia de recursos financeiros e/ou fim do convénio com o 6rgao responsavel
pelo repasse da verba, sera comunicado previamente pelo CREDENCIANTE,
mediante aviso ao CREDENCIADO;

VII - Aplicam-se ainda os motivos de rescisdo previstos nos arts. 137, 138 e 139 da
Lei 14.133/21 e alteragdes posteriores;

VIII - Sera cancelado o credenciamento a pedido do interessado, quando comprovar
que esta impossibilitado de cumprir as exigéncias contratuais, em decorréncia de
caso fortuito ou de for¢a maior;

17. DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1 Instru¢ao Normativa n2 008/2023 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias- TCM/GO, art. 79, I c/c art. 74, da Lei 14.133/2021 e Resoluc¢ado do
Conselho Municipal de Satde de Formoso.

18. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CREDENCIAMENTO

a) Nao obstante a Credenciada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigos, ao Credenciante é reservado o direito de, sem de qualquer forma
restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servicos, por meio do Gestor e Fiscal ora designados.

b) Gestor do Contrato: responsavel para acompanhar e controlar a execu¢do do
contrato, cabendo-lhes assegurar o cumprimento do objetivo e das atividades
Credenciadas: guarda do controle e organizacio dos documentos; controle de
prazos de vigéncia do instrumento contratual; resolucdo dos incidentes fora da
alcada do fiscal. Responsavel pela consolidacdo das avaliagdes feitas pelo Fiscal de
Contrato.

c) Fiscal de contrato: responsavel pela Avaliacdo da Qualidade da Credenciada
utilizando-se de instrumentos de avaliagio e encaminhamento de toda
documentacdo ao Gestor de Contrato.

d) No exercicio da fiscalizacao dos servicos deve a Credenciante, por meio do Fiscal
do contrato:

[. Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados a seu servico, para
comprovar o registro de fung¢ao profissional.
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II. Se utilizar do procedimento de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos para o
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicdo dos niveis de
qualidade e correcao de rumos.

[1I. Conferir e visitar os relatérios dos procedimentos e servicos realizados pela
Credenciada.

[V. Avaliar mensalmente a Medicao dos servicos efetivamente prestados,
descontando o equivalente aos nao realizados bem como aqueles ndo aprovados por
ndo conformidade aos padrdes estabelecidos, desde que por motivos imputaveis a
Credenciada, sem prejuizo das demais sangdes disciplinadas em contrato.

V. Encaminhar a Credenciada o Relatério Mensal dos Servicos, para conhecimento
da avaliacao.

VI. Se constatada pela fiscaliza¢do o ndo atendimento das determinag¢des quanto a
regular execucdo dos servicos, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas,
contados da solicitacdo a Credenciante poderd ordenar a suspensido dos servicos,
sem prejuizos das penalidades a que a empresa prestadora dos servicos esteja
sujeita.

VII. Esta fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Credenciada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade de seus agentes e
prepostos, ressaltando-se, ainda, que mesmo atestado os servicos prestados,
subsistira a responsabilidade da Credenciada pela solidez, qualidade e seguranca
destes servicos.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

[. O (A) CONTRATADO (A) se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos
julgados necessarios pela CONTRATANTE, referente a sua vida profissional, civil e
criminal;

[I. Em casos de duividas de como proceder, o (a) CONTRATADO (A) devera sempre
recorrer a CONTRATANTE a fim de conseguir instrugoes;

I1I. E vedado ao CONTRATADO (A) cobrar dos pacientes qualquer importancia a
titulo de honorarios ou servicos prestados concernentes aos procedimentos;

IV. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢coes constantes da Lei n°
14.133/21, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que
se prestem a suprir eventuais lacunas;

V. A fiscalizacdo ou acompanhamento de execug¢do do contrato pela CONTRATANTE
nao exclui nem reduz a responsabilidade do (a) CONTRATADO (A).

VL. O Corpo Clinico podera sofrer alteracdes desde que informe as substitui¢oes.

Formoso/GO, 16 de junho de 2026.

JULIANA DE SOUZA QUEIROZ
Secretaria Municipal de Satde
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