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1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 0038/2025

2. Descricao da necessidade

Sendo o Pregdo uma das modalidades mais utilizadas nas contratagcdes publicas, torna-se fundamental uma
capacitagdo que aborde suas peculiaridades, especialmente agora, com a vigéncia plena da Lei n°® 14.133/2021, que
conferiu ainda mais relevancia ao pregao, destacando sua importancia, tornando ainda mais premente aprofundar os
estudos e praticas sobre o tema. O congresso, que se tornou referéncia nacional e um dos maiores do pais, nos
apresenta essa oportunidade tnica de capacitar e reunir profissionais dedicados as aquisicdes publicas no Brasil. E
um momento impar do servidor, ocupante da fungdo de pregoeiro e outros, acessarem informagdes e conteudos
relevantes para a atuagdo profissional e para a lisura e eficiéncia dos atos praticados no exercicio das atividades.

Ademais, a capacitacdo dos agentes publicos tem sido uma cobranca constante dos Orgdos de Controle
compromissados com a boa governanca e a moderna gestdo publica, agil e transparente. Sendo assim, a presente
requisicao tem como finalidade e justificativa capacitar, aperfeicoar e atualizar minimamente um ou mais servidor(es)
lotado(s) no Departamento de Licitacdo, Contratos e Convénios para garantir, de forma eficaz, a eficiéncia e a
legalidade dos processos licitatérios.

O 20° Congresso Brasileiro de Pregoeiros, que acontecera em Foz de lguacgu-PR, ser4 composto por palestras e
oficinas simultaneas que proporcionam uma visdo pratica e fundamentada em doutrina e jurisprudéncia, visando
capacitar pregoeiros e demais agentes publicos a resolver problemas cotidianos com precisdo, desenvolver
solucdes e criar um ambiente decisério mais seguro.

Assim, diante do exposto, depreende-se que é mais do que necessario, portanto, que a Administracdo se envolva e
assuma sua responsabilidade pela atuacdo dos seus servidores, promovendo capacitagdo, treinamento e

desenvolvimento continuo de suas habilidades e capacidades profissionais, pela complexidade das atividades que
requer constante aperfeicoamento.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Comissao Permanente das Contratagdes Ibison José de Souza

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Natureza da Contratacdo: Servicos comuns.

Duracao inicial do contrato: Até a conclusédo do servico.
Transicao contratual: Ndo havera transicao contratual.

Relevancia dos requisitos estipulados: Alta relevancia, requisitos para contratagdo serédo estabelecidos no Termo
de Referéncia.
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5. Levantamento de Mercado

Né&o ha.

6. Descricao da solucao como um todo

Toda descricao detalhada do objeto proposto, incluindo o contetido programatico e os palestrantes, esta anexada
nas paginas 05 a 13 do referido Processo Administrativo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

04 inscriges.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 24.000,00

Vinte e quatro mil reais.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O objeto ndo é passivel de parcelamento nos termos Lei n°® 14.133/2021 (art. 40, 8§ 3) e
na Lei n® 13.303/2016 (art. 32, inc. IlI).

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o ha necessidade de contratacdo correlata para o objeto.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Objetivo Estratégico 01 - Aprimorar Estrutura e Atendimento

Iniciativa Estratégica 05 - Gerenciar recursos, visando o atendimento de todas as demandas necessarias ao bom
funcionamento e suporte institucional.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
Proporcionar uma experiéncia ainda mais memoravel e produtiva para pregoeiros e profissionais que atuam com

contratag6es publicas, permitindo expandir suas redes de contatos com profissionais de todo o pais. Assim como, a
promocao de capacitacao, treinamento e desenvolvimento continuo das habilidades e capacidades profissionais.
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13. Providencias a serem Adotadas

N&o h& necessidade de adequacdes no ambiente.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Sustentabilidade: N&o se aplica.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudos Preliminares realizado por esta Equipe de
Planejamento, DECLARAMOS que:

E VIAVEL a contratagéo proposta pela unidade requisitante.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

SYNESIO BRANDAO DE MIRANDA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo

ROGERIO JUNE DE ANDRADE LIMA FILHO

Membro da comissdo de contratagdo

RAPHAEL BRUNO AMARAL SILVA

Membro da comissdo de contratagdo
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EDUARDO LESSA DE ANDRADE CAVALCANTI

Membro da comissdo de contratagdo

DANIEL VITORINO DE COUTO

Membro da comissdo de contratagdo
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