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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 035/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Municipio de
Cansancéao, por meio da Secretaria Municipal de Saude, neste ato representado pelo
Sr.(a) JEINIFER MARIA DE OLIVEIRA FELIX, sediado na Av. Tancredo Neves, n°
636, Centro, Cansancéo, Estado da Bahia, CEP 48.840-000, realizara selecédo de
Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica, através de Credenciamento, com fulcro no artigo
78, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021 e artigo 79, inciso | da mesma Lei, ho Decreto
Municipal n® 089/2023, conforme as especificacbes abaixo:

1. DO OBJETO:

1.1. O presente edital tem por objeto o Chamamento Publico para fins de
credenciamento de pessoa fisica ou juridica especializada na prestacdo de
servigco de manutencgao preventiva e corretiva com fornecimento de peg¢as nos
veiculos a diesel, a fim de atender as demandas das Secretarias de Saude,
Educacédo e de Obras e Infraestrutura do Municipio de Cansancéao, necessarios a
atender as demandas das atividades, conforme as especificacbes e condi¢cdes
constantes neste Edital, contemplando os critérios técnicos especificos, os pré-
requisitos e os valores fixados para a realizacédo do fornecimento.

1.2 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

1.2.1. ANEXO | - Termo de Referéncia.

1.2.2 ANEXO I.I — Tabela de precos.

1.2.3. ANEXO Il — Formulario de inscricdo ao credenciamento.

1.2.4. ANEXO lll — Declarac6es do requerimento de credenciamento.

1.2.5. ANEXO IV — Minuta do termo de contrato ao credenciamento.

1.2.6. ANEXO V- Modelo de declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacéo
(art. 63, inciso |, da Lei n° 14.133/2021).

1.2.7. ANEXO VI — Modelo de declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas (art. 63, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021).
1.2.8. ANEXO VII- Modelo de declaracdo de microempresa e empresa de pequeno
porte, ou cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n°® 11.488, de 2007.

1.2.9. ANEXO VIII - Modelo de declaracao do credenciado de cumprimento ao artigo
7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal (art. 68, inciso VI, da Lei 14.133/2021).
1.2.10. ANEXO IX - Modelo de Proposta de Precos;

1.2.11. ANEXO X — Modelo de Declaragdo do credenciado de que a proposta
econdmica compreende a integralidade dos custos (art. 63, 81° da Lei n°
14.133/2021).

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO PROCEDIMENTO AUXILIAR:

2.1. Poderéo participar deste procedimento auxiliar, Pessoas Juridicas interessadas
pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto do credenciamento,
conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacao, constantes deste Edital e seus Anexos.
2.2. Nao sera admitida neste credenciamento a participacao de Pessoas Juridicas:
2.2.1. Em formagé&o de consorcio;
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2.2.2. Com faléncia, recuperacgao judicial, concordata ou insolvéncia judicialmente
decretadas, ou em processo de recuperacao extrajudicial,

2.2.2.1 Em caso de empresas em recuperacao judicial, admite-se a participacao,
desde que amparadas em certiddo emitida pela instancia judicial competente
afirmando que a interessada esta apta econémica e financeiramente a participar de
procedimento licitatorio.

2.2.3. Em dissolucédo ou em liquidacéo;

2.2.4. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer érgao
ou entidade da Administracdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito
Federal ou municipal, nos termos do artigo 156, inciso 1V, da Lei n° 14.133, de 2021;
2.2.5. Que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, nos termos do artigo 156, inciso Ill da Lei n° 14.133, de 2021,
e decretos regulamentadores;

2.2.6. Que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razdo de
sancdo restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos
termos do artigo 72, 8 8°, inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;

2.2.7. Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.2.8. Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.9. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo
9°, 88 1°e 2° da Lei n°® 14.133, de 2021;

2.2.10. Que ndo pertenca ao ramo de atividade relacionado ao objeto do
credenciamento.

2.3. O descumprimento de qualquer condicao de participacdo acarretara a inabilitacao
do credenciado.

3. DO PROCEDIMENTO:

3.1. O procedimento obedecerd, integralmente, as disposi¢cdes da Lei Federal n°
14.133/2021, da Lei n° 8.078/1990 e Lei Complementar n°® 123/2006.

3.2. E assegurado acesso permanente a qualquer interessado Pessoa Juridica que
preencha as exigéncias estabelecidas para o credenciamento, podendo realizar
inscricao a partir das 08h:00 do dia 23/03/2026.

3.3. O prazo de vigéncia do credenciamento € de 12 (doze) meses durante o qual as
interessadas poderao se credenciar desde que atendam as condic6es de habilitacéo,
observadas as condicfes fixadas neste Edital e as normas pertinentes.

3.4. A contratacdo sera firmada por ato formal da autoridade administrativa
competente, apés o reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias
estabelecidas, o que ensejara a subscricdo do Termo de Contrato ao Credenciamento,
o qual terd vigéncia de 12 meses.

3.5 O fornecimento serd remunerada com base nos valores definidos nos Anexos
deste Edital, ficando expressamente vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em
relacédo a tabela de remuneracdo adotada.

3.6. E vedada a cessdo ou transferéncia do Termo de Contrato, total ou parcial, bem
como a subcontratacdo parcial do objeto.

3.7 Para realizar o credenciamento a Agente de contratacdo poderd utilizar-se de
assessoramento técnico ou juridico, através de consultas em tempo real, podendo
solicitar parecer técnico que integrara o processo.

4. DO CREDENCIAMENTO:
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4.1 O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:

a) Inscricao;

b) Habilitacéo;

c) Classificacéao;

d) Realizac&o de sorteio entre os credenciados, se for o caso;

e) Convocacao;

f) Assinatura do Termo de Contrato;

g) Publicacdo de Resumo do Termo de Contrato.

4.2. As trés primeiras etapas correspondem ao processo de credenciamento, e as trés
etapas seguintes, a propria execucéao dos efeitos do credenciamento.

4.3. A divulgacéo da lista dos credenciados em sitio eletrdnico oficial, ndo impde a
administracdo a obrigacéo de celebrar Termo de Contrato.

5. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO:
5.1. O processo de Credenciamento sera conduzido pela Agente de contratacdo do
Municipio de Cansancéo.

6. DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO:

6.1. DA INSCRICAO

6.1.1. O credenciamento podera ser feito a qualquer tempo, enquanto vigente o prazo,
desde que preenchidas as condi¢cfes e atender a todas as exigéncias deste Edital,
6.1.2 O ato de inscricdo para o processo de credenciamento se dara atravées de
preenchimento de formulario disponibilizado no anexo Il deste Edital e apresentagéo
dos seguintes documentos:

PESSOA FISICA:

Para promover a habilitagdo no procedimento, a pessoa fisica devera apresentar 0s
documentos relacionados abaixo, em original ou cépias autenticadas por servidor
publico desta municipalidade ou em publicacao de 6rgédo da imprensa na forma da
lei:

a) CPF e RG do Representante ou documento equivalente com foto (ex.: carteira
de habilitacdo, carteira de trabalho);

b) Comprovante atualizado de residéncia;

c) Comprovantes de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal e
Trabalhista (através de certidao negativa de débito ou certidao positiva de débito com
efeitos de negativa);

d) Fornecer e manter, obrigatoriamente, disponivel linha telefénica (fixo e/ou
celular) e e-mail, para notificacdo de decisdes proferidas no procedimento, que terao
validade para ciéncia inequivoca, produzindo efeitos para contagem de prazos,
através de Ficha de Inscri¢cdo (conforme modelo do Anexo l);

e) Comprovante de dados bancarios do proponente (Banco, Agéncia e Conta);

Habilitagao juridica

a) No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
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registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

¢) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

f) No caso de exercicio de atividade nao listadas nos itens acima: ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos da
legislag&o pertinente.

g) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagéo respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas;

b) Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uniéo;
c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao
domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
interessado, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h) Declaracdo de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal e outras que forem necessarias.

Qualificacdo Econémico-Financeira:
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do credenciado;

Qualificagdo Técnica:

a) Apresentacao de um ou mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprove que a licitante executou ou esta executando, de
maneira satisfatéria e a contento, prestacdes da natureza e vulto similares com o
objeto da presente contratacéo;

a.1l) Os atestados poderdo ser diligenciados de acordo com o art. 64 da Lei n°
14.133/21.
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6.2. Além de atender aos critérios estabelecidos no Edital de Credenciamento, é
requisito para participagdo, sem prejuizo de outros fixados, tratando-se de pessoa
juridica, a compatibilidade do objeto a ser contratado com a atividade econémica do
proponente.

6.3 Somente serdo admitidas a participar deste credenciamento os interessados que
atenderem a todas as exigéncias contidas neste TR.

6.4. Da classificagéo:

6.4.1. A Comissao, apés analise da documentacao dos participantes, verificada sua
regularidade, se o numero de empresas superior ao necessitado, ordenara a
classificagdo dos credenciados para fins de contratacdo, obedecendo o seguinte
critério:

6.4.2 A classificacdo dos convocados se dard mediante ordem de credenciados,
desde que observados e atendidos os critérios objetivos da escolha.

6.4.3. ApoOs realizado analise dos documentos relativos a habilitagédo o resultado sera
disponibilizado no Sitio Eletrénico Oficial.

6.4.4. Havendo descredenciamento, sua posi¢cdo sera ocupada pelo préximo na
ordem de classificacdo, reordenando os demais.

6.4.5. A Agente de contratacdo avaliar4 os casos omissos, considerando sempre o
interesse publico.

6.4.6 E assegurada a rotatividade entre os credenciados, sempre excluida a vontade
da Administracdo na determinacdo da demanda por credenciado, inclusive entre 0s
que ja estdo credenciados.

7. DA CONVOCACAO:

7.1. A convocacdo dar-se-a de acordo com as necessidades, metas planejadas e
programadas e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

7.2. A Agente de contratacdo convocara o credenciado para o fornecimento, através
de publicacdo no Sitio Eletrénico Oficial.

7.3. O ato de convocacao contera, resumidamente, objeto do fornecimento, valor da
contratacao, fundamento legal e dotacdo orcamentaria.

7.4. O convocado devera assinar o Termo de Contrato, que |he serd encaminhado
pela Comissao de Contratacdo, no prazo de 72 (setenta e duas) horas da data de
recebimento deste.

7.5. A convocada que ndao comparecer para assinatura do Termo de Contrato, no
prazo estipulado, decaira do direito de prestar o servi¢co, independentemente de
notificacdo, devera prestar esclarecimentos pertinentes no prazo de 72 (setenta e
duas) horas ap6s findo o prazo de Adeséo, estando sujeita as penalidades previstas
na Lei 14.133/2021, inclusive com descredenciamento.

7.6. Caso a convocada nado atualizar a documentacéo exigida para assinatura do
Termo de Contrato, sera convocada a proxima credenciada da lista, respeitada a
ordem de classificacao.

7.7. A execucao dos servicos somente sera autorizada apos a publicacdo do extrato
do Termo de Contrato, em conformidade com suas clausulas.

8. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO:
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8.1. A avaliacdo do desempenho do prestador de servicos serd procedida pela
Secretaria de Saude.

8.2. O indice de avaliacao do prestador de servicos, sera de 0 a 100% (de zero a cem
por cento), estando apta a continuar credenciado aquele que atingir, no parecer
técnico emitido, minimo de 60% (sessenta por cento).

8.2.1 Areprovacao na avaliacdo de desempenho, observado o contraditério e a ampla
defesa, podera ensejar a aplicacdo de san¢ao administrativa nos termos dos arts. 155
e 156 da Lei Federal 14.133/2021.

8.3 A avaliacdo de desempenho observara os seguintes critérios:

a) Qualidade do servico prestado;

b) Urbanidade na relacdo com os prepostos da Prefeitura Municipal Cansancéo- BA e
suas secretarias e os beneficiarios diretos do fornecimento;

¢) Cumprimento integral das clausulas do Termo de Contrato;

d) Respeito aos principios constitucionais, em especial moralidade, boa fé,
transparéncia;

e) Qualidade das informacdes prestadas a Administracao relativas ao objeto do Termo
de Contrato.

9. RECURSOS:

9.1. Das decisGes da Agente de contratacao, inabilitacdo do participante ou de
elaboracao da lista dos credenciados, cabera recurso a ser interposto, no prazo de 03
(trés) dias, contados da sesséo publica e da lavratura da ata, nos termos do artigo 165
da Lei Federal n® 14.133/2021, o qual devera ser protocolizado no Setor de licitagcao
da Prefeitura Municipal de Cansancao, situada na Avenida Tancredo neves, n°636
CEP: 48.840-000 ou encaminhado para o e-mail: copelcansancao.pmc@gmail.com
9.2. Recebido o recurso, a Comissao de Contratacéo, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
procedera a instrucdo deste, com os documentos e informagBes necessarios,
procedendo ao juizo prévio de retratacdo, se for o caso.

9.3. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10. CONDIC;@ES DE PAGAMENTO:

10.1. As condicdes de pagamento serdo previstas no Termo de Contrato,
considerando as especificidades do fornecimento, a duracéo e o0 custo previsto para
este, ressaltando sempre o interesse publico e o equilibrio financeiro do Termo de
Contrato, conforme as determinacdes da Lei Federal n°® 14.133/2021.

10.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir
de sua regularizacao por parte da contratada.

10.1 DOTA(;AO OR(;AMENTARIA:
Secretaria Municipal de Saude

ORGAO: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CANSANCAO

UNIDADE: 3.01.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.122.0007.2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA
SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE: 3.01.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.301.0007.2.015 - MANUT. DAS ACOES DA VIGILANCIA EM
SAUDE- VIG. SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR
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ATIVIDADE: 10.305.0007.2.018 - MANUT. DAS ACOES DA VIGILANCIA EM
SAUDE - VIG. EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE ZOONOSES.

ATIVIDADE: 10.302.0007.2.020 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.1002 - 1.600.0000 1.659.0000

Secretaria Municipal de Educacao

ORGAO: 5 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CANSANCAO
SECRETARIA: 4.01 SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE: 4.01.01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATIVIDADE: 12.122.0002.2.035 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATIVIDADE: 12.361.0003.2.087 - MANUTENCAO DO PROGRAMA
TRANSPORTE ESCOLAR

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.0000 - 1.500.1001 - 1.540.0000 - 1.541.0000 - 1.542.0000 -
1.550.0000 - 1.553.0000

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

ORGAO: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANSANCAO

UNIDADE: 2.06.01 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
ATIVIDADE: 15.122.0008.2.038 - MANUTENCAO DAS ACOES DA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.0000 - 1.501.0000 - 1.704.0000 - 1.706.3110 - 1.708.0000 -
1.709.0000 - 1.720.0000

11. RESCISAO:

11.1. Ainexecucéo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejard a sua resciséo e
demais as consequéncias previstas no termo, na Lei Federal n°® 14.133/2021.

11.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante,
nos casos enumerados nos incisos | a VI e IX, do art. 137 da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.2.1 Arescisao do Termo de Contrato implicara o descredenciamento.

11.3. A prestadora podera rescindir administrativamente sua inscricdo no
credenciamento, desde que comunigue expressamente esta intencdo com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

11.4. A rescisao do ajuste, podera ser solicitada a qualquer tempo, pelo credenciado,
mediante notificacdo a Administracdo, com antecedéncia de 05 dias.

12. DO DESCREDENCIAMENTO:

12.1. Constituem hipoteses de descredenciamento:

| — Incidir em uma das hipéteses previstas nos itens 11.1 a 11.2 deste Edital;

Il — Deixar o credenciado de apresentar as atualizagdes dos documentos solicitados;
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Il — Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;
IV — Forem procedentes as dendncias formuladas sobre ma fornecimento ou
irregularidades que afrontem principios constitucionais;

V — Obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) na avaliacdo de desempenho;
VI — Superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica
ou administrativa da credenciada, ou que reduza a capacidade do fornecimento a
ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

VII- Desatendimento as determinagdes regulares da Secretaria Municipal de saude,
destinadas a regulamentagdo e desenvolvimento dos servigos profissionais
credenciados;

VIII - Os casos de descredenciamentos serdo formalmente motivados, assegurando-
se o direito ao contraditério, e ampla defesa.

13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

13.1. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data de recebimento dos envelopes, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

13.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail
copelcansancao.pmc@gmail.com, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco
Avenida Tancredo neves, n°636 CEP: 48.840-000.

13.3. A resposta a impugnacao sera divulgada em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior a data de recebimento dos
envelopes.

13.4. Acolhida a impugnacao, e esta impactar na reformulacdo da proposta, sera
definida e publicada nova data para a realizacdo, conforme art. 55, 81°, da Lei n°
14.133/21.

13.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este credenciamento deverdo ser
enviados a Agente de contratacdo, até 03 (trés) dias Uteis antes da data de
recebimento dos envelopes, exclusivamente pelo endereco eletrdnico
copelcansancao.pmc@gmail.com

13.6. A resposta ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data de
recebimento dos envelopes, podendo a Agente de contratacao requisitar subsidios
formais aos responséaveis pela elaboracao do Edital e dos anexos.

13.7. As impugnacfes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no credenciamento.

13.8 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pela Agente de contratacdo, nos autos do processo de
credenciamento.

14. DISPOSICOES FINAIS:

14.1. O Municipio de Cansancéo-BA podera prorrogar, adiar, revogar ou anular o
presente Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a
reembolso, indenizacdo ou compensacao.

14.2. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera o
Municipio de Cansangao-BA, se necessario, modificar este instrumento, hipotese em
que devera proceder a divulgagdo, reabrindo-se o0 prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagdo das
inscricdes propostas.
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14.3. E facultada a Agente de contratacdo promover, a qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cao de processos.

14.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato
motivado da Agente de contratacao.

14.5. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em
despacho motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a
habilitacao, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.
14.6. As informacfes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do
objeto deste credenciamento poderdo ser prestados no local de entrega dos
documentos ou no endereco eletrénico copelcansancao.pmc@gmail.com .

14.7. A revisdo ou reajustamento dos precos s6 ocorrerd mediante alteracbes dos
precos dos anexos integrantes do presente credenciamento, considerando o interesse
da Administracédo, justo preco do mercado e nas hipéteses de forca maior e caso
fortuito, sempre precedidos de justificativa.

14.8. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o
Foro da Comarca de Cansancao, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

14.9. Os casos omissos serédo dirimidos pelo Municipio de Cansanc¢éao-BA, com auxilio
técnico da Agente de contratacéo.

Cansancédo-BA, 10 de margo de 2026.

JEINIFER MARIA DE OLIVEIRA FELIX
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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TERMO DE REFERENCIA

Orgéo responsavel: Secretaria Municipal de Saude

1- DO OBJETO

1.1. Chamamento Publico para fins de credenciamento de pessoa fisica ou juridica
especializada na prestagdo de servico de manutencao preventiva e corretiva com
fornecimento de pecas nos veiculos a diesel, a fim de atender as demandas das
Secretarias de Saude, Educacdo e de Obras e Infraestrutura do Municipio de
Cansancéo.

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como de luxo, conforme Decreto
municipal n°® 089/2023.

1.3. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei 14.133/2021,
especificamente seus artigos art. 6° XLIII c/c art. 74, inciso 1V, c/c o artigo 79, inciso |,
c/c com o Decreto N° 089, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

1.4. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: “Quando a lei prevé hipoteses
de contratacao direta (dispensa e inexigibilidade) é porque admite que nem sempre a
realizacdo do certame levara a melhor forma de contratacdo pela Administracao ou
gue, pelo menos, a sujei¢cado do negdcio ao procedimento formal e burocratico previsto
pelo estatuto ndo serve eficaz ao atendimento do interesse publico naquela hipotese
especifica.”

1.5. No presente caso, o credenciamento torna-se mais viavel ao procedimento
licitatério, porém deve ser pormenorizado em um procedimento formal, ndo sendo
afastado nenhuma das premissas basicas de um procedimento licitatério, como a
busca pelo melhor atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares
insculpidos no art. 5° da Lei n. 14.133/21;

1.6. O credenciamento segundo o art. 6°, XLIIl da Lei n. 14.133/21 € o processo
administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os
requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para executar o objeto
guando convocados;

1.7. O ministro Aroldo Cedraz, em seu voto proferido quando da deliberagéo plenéria,
destaca que para a adogcao do Credenciamento, a Administracdo deve demonstrar,
além de preenchidos os demais critérios, a vantagem/igualdade dos valores
estipulados em relacdo aos precos praticados no mercado. Vejamos:

"Considerando as reiteradas decisbes do TCU no
sentido de que o credenciamento deve ser utilizado para
a contratacdo de servicos médicos, juridicos e de
treinamento, desde que a Administragdo fixe critérios
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objetivos, e ainda que sejam observados quatro
aspectos fundamentais quando da andlise da
adequagédo do uso do credenciamento, quais sejam: [...]
que reste  demonstrado, no  processo, a
vantagem/igualdade dos valores definidos em relagéo
aos precos de mercado [...]" (TCU-CONS: 1.150,
Relator: Aroldo Cedraz, Data de julgamento: 15/5/2013,
Plenario).

1.8. Tornando-se assim menos custosa economicamente e pragmaticamente do que
a realizacdo do processo licitatorio, além de tornar mais célere e eficiente a
contratacdo, que visa a consecuc¢ao do interesse publico.

1.9. A presente necessidade ainda néo esta incluida no Plano de Contratacdes Anual,
em virtude de o PCA ainda nao ter sido concluido em tempo habil em razdo da
implantagéo da Nova Lei de Licitagao e Contratos Administrativos.

1.91.1 De inicio, cumpre destacar que se trata de um artefato de carater “preferencial”
e nao “obrigatdrio”, conforme o art. 12, inciso VIl da Lei n® 14.133/2021. A auséncia
do Plano de Contratacdo Anual no Municipio se deve a uma série de fatores que
limitaram a sua elaboracdo até o momento. Embora a legislacao estabeleca a forma
“preferencial” e ndo a sua obrigatoriedade, é necessario considerar as circunstancias
especificas que podem justificar a sua auséncia temporaria.

1.9.2. Um dos principais fatores que contribuiram para a nao realizacdo do plano de
contratacdes anual foi devido ao Municipio esta em processo de implementacdo da
nova Lei no corrente ano, o que dificultou a elaborac¢éo do referido plano.

1.9.3. E valido ressaltar que a elaboracdo do artefato do PCA demanda tempo e
esforco, pois € necessario um levantamento minucioso das necessidades do
Municipio, fazendo jus ao Principio do Planejamento, elencado no rol do artigo 5° da
Lei n®14.133/21.

1.9.4. Isto posto, considerando que as medidas ja foram tomadas para posterior
elaboracdo do PCA, bem como considerando a relevancia da presente necessidade,
destacamos que o0 Municipio esta tomando medidas para sua elaboracéo,
demonstrando assim o compromisso da Administracdo Municipal em cumprir com as
exigéncias legais e implementar boas praticas de gestao.

1.10. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei n. 14.133/2021 e
obedece ao disposto no artigo 72, incisos | a VI, bem como o Decreto Municipal n.°
089/2023.

2 — DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

2.1 Da necessidade da contratacao

11
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A Secretaria Municipal de Saude tem sob sua responsabilidade uma frota essencial
para o desenvolvimento das acdes assistenciais, envolvendo transporte de pacientes,
deslocamento de equipes multiprofissionais, entregas de insumos estratégicos e
atendimento as demandas emergenciais. Para garantir a continuidade e a qualidade
desses servicos, torna-se imprescindivel assegurar que 0s veiculos estejam
permanentemente em condicbes adequadas de uso, obedecendo aos padrbes de
seguranca, eficiéncia operacional e confiabilidade exigida pela rotina assistencial.

Considerando que tais veiculos sdo submetidos a intenso uso diario, muitas vezes em
percursos extensos e vias ndo pavimentadas, ha maior exposi¢cao ao desgaste natural
de componentes, necessidade de intervencdes técnicas recorrentes e reposicao de
itens essenciais ao funcionamento adequado. A indisponibilidade da frota, ainda que
parcial, compromete diretamente a prestacao dos servi¢cos de saude, gera atrasos no
atendimento, aumenta riscos assistenciais e pode ocasionar prejuizos a integridade
fisica de usuérios e servidores.

Outro ponto relevante é a necessidade de atuacao célere e especializada, uma vez
gue a manutencao preventiva e corretiva deve ser realizada com agilidade, seguranca
e observancia das especificacdes técnicas adequadas para cada tipo de veiculo. A
dificuldade de atendimento imediato por parte de fornecedores e prestadores pode
acarretar paralisacdo de equipamentos essenciais, afetando negativamente a
execucao das politicas publicas e a eficiéncia da gestao.

Assim, a adocdo de mecanismo administrativo que permita a ampliacdo da rede de
prestadores aptos a atender com rapidez, qualidade e conhecimento técnico
especializado surge como medida estratégica para garantir continuidade dos servigos,
reduzir o tempo de imobilizacdo da frota e otimizar a operacionalizacéo das atividades
da Secretaria. Tal medida contribui para assegurar resposta adequada as demandas
emergenciais, promover maior acessibilidade dos servi¢cos essenciais e fortalecer a
capacidade operacional do Municipio.

A Administracdo Publica Municipal deve assegurar a continuidade, a seguranca e a
eficiéncia das atividades institucionais desenvolvidas no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo, as quais dependem diretamente da adequada disponibilidade
e funcionamento da frota utilizada no apoio as suas a¢des operacionais e logisticas.

A conservacdo adequada dos veiculos e equipamentos é essencial para prevenir
falhas mecéanicas, reduzir riscos operacionais, evitar interrup¢des nas atividades
administrativas e pedagobgicas e preservar o patrimdnio publico. A auséncia de
manutenc¢ao regular compromete a execucgédo das atribui¢cdes institucionais, podendo
gerar prejuizos ao atendimento das demandas educacionais e ao cumprimento das
responsabilidades legais do Municipio.

Diante disso, torna-se necessaria a adocado de procedimento administrativo que
viabilize a execucdo continua e eficiente dos servi¢os indispensaveis a manutencéo
da frota vinculada a Secretaria Municipal de Educacéo, assegurando maior agilidade
no atendimento, economicidade, seguranca operacional e a regularidade das
atividades publicas, em observancia aos principios da legalidade, eficiéncia e
interesse publico.
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A Secretaria de Obras e Servigcos Publicos nas suas atribuicdes finalisticas, é
responsavel por uma série de servicos essenciais a populacdo, tais como:
manutencdo de estradas vicinais, manutencédo de ruas sem pavimento, servicos de
limpeza publica, ampliacdo e manutencdo da rede de esgotamento sanitario,
ampliacdo de rede de abastecimento de agua potavel, manutencdo do servicos de
iluminacéo publica e entre outros. Para executar tais servicos de forma eficiente, a
Secretaria necessita que as maquinas pesadas e caminhfes da frota estejam em
pleno funcionamento e operantes.

Componentes mecanicos, hidraulicos e elétricos que compdem equipamentos como:
motos niveladoras, retroescavadeiras, tratores, caminhdes; sdo suscetiveis a
ocorréncia de falhas de funcionamento devido o desgaste natural e a condi¢cbes de
uso severo dos equipamentos. Componentes que devem ser substituidos de forma
preventiva e corretiva. A ndo substituicdo destes componentes desgastados, podera
ocasionar a parada total do equipamento devido a ocorréncia falhas mecanicas
causadas pela auséncia de manutencao preventiva, situacao que resultard em atrasos
no cronograma de execucdo de servicos da Secretaria de Obras e Servi¢cos Publicos,
bem como, afetar a qualidade de vida da populacao devido a inexecucao de servicos
esséncias ao bem-estar dos municipes.

Manter a frota em bom estado de conservacédo e pleno funcionamento garante a
continuidade dos servicos e a seguranca operacional. Isso € feito através de
manutenc¢des preventivas e corretivas, que prolongam a vida util dos equipamentos,
evitam desgastes prematuros e reduzem custos com reparos emergenciais. Embora
haja um custo imediato, a manutencao preventiva proporcionada pela substituicdo dos
componentes na periodicidade correta € mais econdmica em longo prazo do que 0s
reparos emergenciais e a substituicdo de pecas desgastadas.

2.2. Por se tratar de uma de uma contratacdo direta por inexigibilidade
(credenciamento), na qual existe a possibilidade de afericdo dos padrdes de
desempenho e qualidade pretendidos mediante as informacdes contidas neste termo
de referéncia, entendemos pela desnecessidade da andlise de riscos.

2.3. O critério de selecdo do credenciamento € o previsto no art. 79, inciso |, da Lei
Federal n° 14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente caso em que € viavel e
vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratacbes simultaneas em
condi¢cbes padronizadas.

2.2 Dainviabilidade de competicao.

2.2.1. O professor Joel Niebuhr ensina que a ideia geral vertida pela Lei n.
14.133/2021 é que, no credenciamento, todos os interessados em contratar com a
Administracdo Publica sdo efetivamente contratados, sem que haja relacdo de
exclusdo. Como todos os interessados sao contratados, ndo ha que se competir por
nada, forcando-se reconhecer, por deducdo, a inviabilidade de competicdo e a
inexigibilidade de licitagdo publica.
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3 — ESPECIFICACAO DA CONTRATACAO

VEICULOS A DIESEL — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ltem Modelo Placa Renavan |Ano/modelo | Combustivel

1 MICROONIBUS RCQ4B25 | 1231921487 | 2019/2020 DIESEL

2 | ODONTOMOVEL | RpA9I47 2010/2010 DIESEL

3 MICROONIBUS RPI3H11 | 1321283447 | 2022/2022 DIESEL

IVECO-FIAT -
DAILY GRAN
4 | FURGONE 35514 | RCR4GO1 | 1234244389 | 2019/2019 DIESEL
AMBULANCIA
SAMU

TOYOTAHILUX | gkE3g92

5 DIESEL
AMB. 1410406420 | 2024/2024

VEICULO DE
PASSAGEIRO
6 TIPO VAN - TGX3H35 (01446981700 2025/2026 DIESEL
FORD TRASIT
B46E

7 | MICRO-ONIBUS | RDP1F73 |1287045089 | 2021/2022 DIESEL

VEICULOS A DIESEL — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Item Modelo Placa Renavan Ano/modelo | Combustivel

RETROESCAVADEIRA

1 JCB 11302 D. COMUM

5 MOTONIVELADORA NEW | 11218 510
HOLAND
MOTONIVELADORA 11220

3 LIUGONG S-10
PA CARREGADEIRA

4 VOLVO 11219 S-10

5 S\';‘VM'NHAO CAGAMBA OVB5823 599640057 | 2013/2014 S-10
CAMINHAO CACAMBA

6 IVECO - CODEVASF RPNOI95 1331930321 | 202212023 | o 4
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CAMINHAO PIPA IVECO -

7 CODEVASF SGV5F39 | 135447324 | 20232023 | o 4

o CAMINHAO PIPA MB ouvizes | soss0ansy | 20132014 | ¢ o
ESCAVADEIRA

9 HIDRAULICA XCMG 2024/2024 | S-10
CAMINHAO

10 COMPACTADOR FORD F 1992/1993 | D. COMUM
1400 HD
TRATOR SOBRE RODAS

it SOLIS - 75 CODEVASF 2023/2023 | 5-10

VEICULOS A DIESEL — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Item Placa Descrigao

1 JSM4295 ONIBUS VW

2 NYOO0763 ONIBUS VW

3 NZL3758 ONIBUS VW

4 RPO2C87 FORD TRANSIT 460B
5 RPO2D03 FORD TRANSIT 460B
6 RPO3A44 FORD TRANSIT 460B
7 RPO3B50 FORD TRANSIT 460B
8 RPO4C20 FORD TRANSIT 460B
9 RPO5J11 FORD TRANSIT 460B
10 RPO7A56 FORD TRANSIT 460B
11 RPO8J97 FORD TRANSIT 460B
12 RPO9D57 FORD TRANSIT 460B
13 RPV0OB48 ONIBUS VW 8-1600D
14 RPV1J54 ONIBUS VW 8-1600D
15 RPV2E13 ONIBUS VW 8-1600D
16 RPV2H42 ONIBUS VW 8-1600D
17 RPV3B06 ONIBUS VW 8-1600D
18 RPV3I80 ONIBUS VW 8-1600D
19 RPV4ES52 ONIBUS VW 8-1600D
20 RPV5C93 ONIBUS VW 8-1600D
21 RPV5F87 ONIBUS VW 8-1600D
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22 | RPV5G16 ONIBUS VW 8-1600D
23 | RPV9B35 ONIBUS VW 8-1600D
24 | RPWO0I83 ONIBUS VW 8-1600D
25 SJT0I33 VW/MASCA GRAN MIDI U
26 | SKG1F91 VW/MASCA GRAN MIDI U
27 | SKG1H79 VW/MASCA GRAN MIDI U
28 | SKG5B06 VW/MASCA GRAN MIDI U
29 | SKG5G44 VW/MASCA GRAN MIDI U
30 | SKG8F62 VW/MASCA GRAN MIDI U
31 | SKG1I02 VW/MASCA GRAN MIDI U
32 | SKG4C19 VW/MASCA GRAN MIDI U
33 | SKF7J41 VW/MASCA GRAN MIDI U
34 | SKF8G35 VW/MASCA GRAN MIDI U
35 | OUN7190 ONIBUS VW

36 | OUP5055 ONIBUS MARCO POLO
37 | OUR0183 ONIBUS VW

38 | OUS3401 ONIBUS VW

39 | OUX4024 ONIBUS VOLARE

40 | 0zZQ0952 ONIBUS M. BENZ

41 | PJFO701 ONIBUS M. BENZ

42 | PJF0997 ONIBUS M. BENZ

43 | PJF4227 ONIBUS M. BENZ

44 | PJR0433 ONIBUS M. BENZ

45 | PLV4H99 ONIBUS / VW/ 15.190
46 | PLG2J52 ONIBUS VW

47 | NZP4709 ONIBUS VW

48 OKI13293 ONIBUS VW

49 | OKL3424 ONIBUS VW

50 | SJV8F17 IVECO/TECTOR 11-190
51 | RDP1F73 MICROONIBUS (EDUCACAO)
52 | TGS8D64 VW/NEOBUS 8.180E
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Item Descricao Unidade Quantidade
1 SUBSTITUICAO DE PECAS Unidade R$ 507.366,84
Iltem Servico Unidade Quantidade V. unit. V. total
SERVICO DE MANUTENCAO R$
1 |DE VEICULOS MOVIDOS A |HORA/HOMEM 4.500 R$ 205,58 925 110.00

DIESEL.

O custo estimado total da contratacdo € de R$ 1.432.476,84 (um milhdo
guatrocentos e trinta e dois mil, quatrocentos e setenta e seis reais e oitenta e
guatro centavos) conforme pesquisa de preco anexa.

A estimativa do quantitativo foi realizada com base na execucéo contratual verificada
no exercicio financeiro de 2025, considerando-se 0s registros de ordens de servico,
consumo de pecas, frequéncia de manutencdes programadas e intervencdes
corretivas realizadas ao longo do periodo. Além do histérico executado, projetou-se
margem técnica de acréscimo de 10%, considerando o aumento da frota de veiculos
das diversas secretarias do Municipio e a previsdo de novas incorporacdes ao longo
do periodo de vigéncia da futura contratacdo. O crescimento da frota implica elevacao
proporcional das demandas de manutencao periddica obrigatéria (troca de 6leo, filtros,
correias, sistema de freios, suspenséo, entre outros), bem como potencial aumento
de ocorréncias corretivas.

Durante o referido exercicio, observou-se demanda continua e indispensavel de
servicos mecanicos, em razao do uso intensivo da frota, especialmente em atividades
operacionais que exigem deslocamentos diarios, transporte de insumos, atendimento
a demandas emergenciais e apoio logistico as a¢des institucionais.

4 - DO MODELO DE EXECU(;AO, LOCAL E DA FORMA DA PRESTAQAO
4.1. A prestacdo do servico contratado seré realizada por execucao indireta.
4.2. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) Local da prestacéo: Os servicos deverdo ser prestados na sede da credenciada,
mediante expedicdo de ordem de servi¢o pela secretaria demandante;

b) Forma, periodicidade da prestacdo: Segunda a Sexta, 08 as 17 h e, nos casos
Excepcionais, dias e horarios néo uteis, valendo-se de feriados ou horarios fora
do expediente, em conformidade com a ordem de servigo expedida pelo setor
de compras;

c) Prazo de Execucdo/Vigéncia: Prazo sera de 12 (doze) meses, a partir da
assinatura do contrato.
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d) Previséo de Inicio da prestacao/fornecimento de servico: 10 de fevereiro de 2026

4.3. A CONTRATADA devera executar o servico utilizando-se dos materiais e
equipamentos necesséarios a perfeita execucdo, conforme ordem de solicitagdo
emitida pela Secretaria Solicitante.

5 — DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A solug&o proposta consiste na implementacdo de modelo de credenciamento de
empresas especializadas, aptas a prestacéo continua e sob demanda de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva, bem como ao fornecimento de pegas e
componentes necessarios ao adequado funcionamento da frota de veiculos movidos
a diesel pertencente a Administragdo Publica.

Por meio desse modelo, pretende-se constituir uma rede de prestadores previamente
habilitados, que atendam aos requisitos técnicos, operacionais e legais definidos pela
Administragdo, possibilitando a realizagdo dos servicos de forma descentralizada,
flexivel e conforme a necessidade concreta de cada demanda.

A solucdo global tem como finalidade assegurar a disponibilidade permanente da
frota, reduzindo tempos de inatividade, prevenindo falhas mecanicas graves,
prolongando a vida Gtil dos veiculos e garantindo condi¢6es adequadas de seguranca
e desempenho, fatores indispensaveis para a continuidade e eficiéncia dos servicos
publicos prestados a coletividade.

Busca-se, ainda, com a adocdo do credenciamento, otimizar a gestdo dos recursos
publicos, uma vez que os pagamentos serao realizados exclusivamente pelos servicos
efetivamente executados, com valores previamente estabelecidos e compativeis com
o mercado, evitando custos fixos, desperdicios e contratacdes emergenciais.

A solucdo também promove maior economicidade e eficiéncia administrativa, ao
transferir a iniciativa privada os encargos relacionados a infraestrutura, equipamentos,
mao de obra especializada e gestdo operacional, permitindo que a Administracéao
concentre seus esforcos nas atividades finalisticas, sem prejuizo do controle,
fiscalizacdo e acompanhamento contratual.

5.2. A contratacdo em tela visa dar continuidade a prestacdo de servico que dao
sustentabilidade as atividades da Administracdo Publica, em suas atribuicbes
finalisticas, cabendo o prazo da prestacdo do servico ser mediante as necessidades
apresentadas pela Administracao Publica.

6 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. Os custos com a presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

Secretaria Municipal de Saude
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ORGAO: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CANSANCAO

UNIDADE: 3.01.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.122.0007.2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA
SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE: 3.01.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.301.0007.2.015 - MANUT. DAS ACOES DA VIGILANCIA EM
SAUDE- VIG. SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR
ATIVIDADE: 10.305.0007.2.018 - MANUT. DAS ACOES DA VIGILANCIA EM
SAUDE - VIG. EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE ZOONOSES.

ATIVIDADE: 10.302.0007.2.020 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.1002 - 1.600.0000 1.659.0000

Secretaria Municipal de Educacao

ORGAO: 5 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CANSANCAO
SECRETARIA: 4.01 SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE: 4.01.01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATIVIDADE: 12.122.0002.2.035 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATIVIDADE: 12.361.0003.2.087 - MANUTENCAO DO PROGRAMA
TRANSPORTE ESCOLAR

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.0000 - 1.500.1001 - 1.540.0000 - 1.541.0000 - 1.542.0000 -
1.550.0000 - 1.553.0000

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

ORGAO: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANSANCAO

UNIDADE: 2.06.01 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
ATIVIDADE: 15.122.0002.2.038 - MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA
DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

ELEMENTOS: 3.3.90.39.00 - 3.3.90.30.00

FONTES: 1.500.0000 - 1.501.0000 - 1.704.0000 - 1.706.3110 - 1.708.0000 -
1.709.0000 - 1.720.0000

7. PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O credenciamento € de 12 (doze) meses, a contar da publicacdo no PNCP,
durante o qual os credenciados poderédo ser convocados para apresentacao,
observada a ordem de classificacdo e condi¢des fixadas neste TR, no edital e as
normas pertinentes.

7.2. O prazo de execugdo do contrato devera ser de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do contrato, e o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ocorrer a
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prorrogacéo de vigéncia do contrato, caso cumpra os requisitos do artigo 107, da Lei
n° 14.133/2021.

8 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. Para que o objeto da contratacao seja efetivado, é necessario o atendimento de
alguns requisitos de acordo com as caracteristicas do objeto, dentre eles os de
qualidade e capacidade de execucéo pelo contratado, minimamente os dispostos nos
artigos 62, 66, 67, 68 e 69 da Lei n°® 14.133/2021.

8.2. Sendo assim, os documentos exigidos seréo:

Habilitacao juridica:

a) No caso de pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério
nacional, salvo quando a contratacao exigir capital social minimo e estrutura minima,
com_equipamentos, instalacdes e equipe de profissionais ou corpo técnico para a
execucdo do objeto incompativeis com a natureza profissional da pessoa fisica,
conforme demonstrado em estudo técnico preliminar;

b) No caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

c) No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

f) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

g) No caso de exercicio de atividade ndo listadas nos itens acima: ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, nos termos da
legislacdo pertinente.

h) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagéo respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas;

b) Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uniao;
c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);
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d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao
domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
interessado, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h) Declaragcdo de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal e outras que forem necessarias.

Qualificacdo Econdémico-Financeira:
a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do credenciado;

Qualificacdo Técnica:

a) Apresentagdo de um ou mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprove que a licitante executou ou esta executando, de
maneira satisfatoria e a contento, prestacfes da natureza e vulto similares com o
objeto da presente contratacao;

a.1l) Os atestados poderédo ser diligenciados de acordo com o art. 64 da Lei n°
14.133/21.

8.3. Além de atender aos critérios estabelecidos no Edital de Credenciamento, é
requisito para participacdo, sem prejuizo de outros fixados, tratando-se de pessoa
juridica, a compatibilidade do objeto a ser contratado com a atividade econémica do
proponente.

8.4. Somente serdo admitidas a participar deste credenciamento os interessados que
atenderem a todas as exigéncias contidas neste TR.

9 — FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR:

9.1. No que diz respeito a RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR, em atendimento
ao que preconiza o artigo 72, VI da Lei 14.133/2021, justifica-se por se tratar de
pessoa fisica ou juridica do ramo da atividade do objeto de pretenséo contratual, que
preenche os requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima necessaria, sendo
evidenciada a inviabilidade de competi¢cdo por meio do credenciamento.

9.2. A Administracdo Publica, por meio do processo administrativo de chamamento
publico, convocara interessados na prestacdo dos servigcos para que, uma vez
atendidos os requisitos necessarios, se credenciem no 0rgao ou entidade para
executar o objeto quando convocados, bem como apresente toda documentagao
pertinente, que comprova o preenchimento dos requisitos de habilitacéo e qualificacao
minima, ou seja, documentos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e
trabalhista, atendendo ao artigo 72, incisos V e VI da Lei Federal 14.133/2021.
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9.3. Para a contratacdo do credenciado, devera ser realizado processo de
inexigibilidade de licitagdo, previsto no inciso IV do art. 74 da Lei Federal n° 14.133, de
2021, devendo o processo observar o disposto no art. 72 da referida lei.

9.4. O interessado que atender a todos 0s requisitos previstos no edital de
credenciamento, se habilitado, sera credenciado no 6rgédo ou entidade contratante,
encontrando-se apto a ser contratado para executar o objeto quando convocado.

9.5. A solicitacdo de credenciamento devera ser preenchida através dos Anexos do
Edital pré-estabelecido para aceite dos precos formulados pela Administracdo Publica
Municipal.

9.6. O requerimento de credenciamento e os documentos necessarios a habilitacdo
deverdo ser encaminhados ao Setor de Licitacdes e Contratos.

9.7. O requerimento de credenciamento ndo podera conter emendas, rasuras, borrbes
ou entrelinhas que possam dificultar o reconhecimento de sua caracterizacao,
considerada indispensavel a sua validade.

9.8. Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas republicacées,
0 6rgdo ou entidade contratante, a seu critério, podera convocar os credenciados para
nova analise de documentacdo, quando serdo exigidos o0os documentos que
comprovem a manutencéo das condi¢des apresentadas quando do credenciamento do
interessado, especialmente para a assinatura do contrato respectivo.

9.9. O credenciado, caso o0 contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a
comprovacdo das mesmas condi¢des habilitatorias do inicio do contrato.

9.10. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

9.11. A divulgacédo do contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) é
condicdo de eficacia do contrato e seus aditamentos e no Diario Oficial do Municipio
(DOM) de forma complementar, e devera ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
da assinatura do contrato.

10 - DA JUSTIFICATIVA DOS PRECOS:

10.1. No que diz respeito a justificativa de precos, em atendimento ao que preconiza
o artigo 72, VIl da Lei 14.133/2021, foram realizadas pesquisas de preco, que seguem
em anexo, atendendo ao preceito do artigo 23, inciso Il da Lei Federal 14.133/2021,
na qual foi encontrado o preco compativel com o mercado, sendo considerado justo
para esta Administragéo.

Os precos foram obtidos através da plataforma Banco de Precos (Grupo de Negdcios
Publicos).

11- MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
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11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial;

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0
cronograma de execugcdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila;

11.3. As comunicacdes entre o0 o0rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrdnica para esse fim;

11.4. O érgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢ao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

11.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade
podera convocar o representante da pessoa fisica ou juridica contratada para reuniao
inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacfes acerca
das obriga¢cBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

11.6. A fiscalizacédo decorrente desta contratagcéo, sera acompanhada e fiscalizada
pelo ficais de contrato dessa Administragéo, ou pelo respectivo substituto designado,
permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes
pertinentes a essa atribuicdo, nos termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021; Segue
abaixo lista dos Gestores e Fiscais:

a) Secretaria Municipal de Saude: Gestora de Contrato/Ata JEINIFER MARIA DE
OLIVEIRA FELIX, matricula n® 215435, Portaria, n°® 009/2025 e fiscal Diumar Oliveira
Silva, Matricula Sob N° 215551, Portaria n°® 294/2025;

b) Secretaria Municipal de Educacao: Gestor de Contrato/Ata Marcio Victor Santos
Andrade, Matricula 215.434, PORTARIA GAB N° 010/2025, DE 06 DE JANEIRO DE
2025 e Fiscal MOISES BATISTA DE QUEIROZ, Matricula Sob N° 215556, Portaria n
©025/2025;

c) Secretaria Municipal de Obras e Servicos e Publico: Gestor de Contrato/Ata
SUITEBERG BELAU, matricula n° 215547, Portaria n° 026/2024 e NAIJARA
PASSOS DE JESUS, matricula 217099, Portaria n © 445/2025.

11.7. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

11.8. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagcdes para a correcdo da execucédo do contrato, determinando prazo para a
corregao.
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11.9. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacéo
gue demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

11.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

11.11. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
a prorrogacao contratual

11.12. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e
de controle interno da Administracao, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execug¢ao contratual.

11.13. Afiscalizacéo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
do credenciado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administragéo ou de seus agentes e prepostos.

11.14. Os gestores do contrato, especificados no item 11.6, alineas de “a” a "c",
com atribuicbes administrativas e a funcdo de administrar o contrato, desde sua
concepcao até a finalizacéo, especialmente:

| - analisar a documentacao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;

[l - analisar eventuais alteracdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execucgdo através de relatorios e demais
documentos relativos ao objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizacao de
servicos;

11.7. O credenciado deverd indicar um responsavel legal com respectivos contatos
(e-mail, celular e Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa
Municipalidade na execucdo do contrato decorrente da contratagcdo objeto deste
termo de referéncia.

11.8. O credenciado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante a
prestacdo do servico e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execug¢ao do
contrato.

12 — DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E
PAGAMENTO
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12.1. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢fes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

12.1.1. Nao produzir os resultados acordados;

12.1.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

12.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

12.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 7 (sete) dias da
comunicacao escrita do contratado de término da execucéao, pelo fiscal do contrato,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

12.3. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacéo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacéo dos servigos a que
se referem a parcela a ser paga.

12.4. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

12.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal do contrato podera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao contratado,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

12.6. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo
a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

12.7. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis, quando
for o caso.

12.8. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

12.9. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execugao
do contrato, em relacao a fiscalizacdo e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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12.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo ndo superior a 15
(quinze) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade
do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

12.10.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacgéo apresentada pela
fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao CONTRATADO,
por escrito, as respectivas correcoes;

12.10.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

12.10.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacao.

12.10.4. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos ou outro indicado
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagéo e gestéao.

12.11. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucédo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

12.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento
de cobranca.

12.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execu¢do do contrato.

Liquidagéo

12.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de 30 (trinta) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo,
prorrogaveis por igual periodo.

12.15. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;
e) o valor apagar; e
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f) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

12.16. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da
regularizacdo da situacéo, sem 6nus a contratante;

12.17. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta prépria do
Municipio, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 68 da Lei n®14.133/2021.

12.18. A Administracdo devera: a) verificar a manutencdo das condicbes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitacdo/ contratacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

12.19. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

12.20. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0sS meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.21. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas

necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

12.22. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo
regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

12.23. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias Uteis,
contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secédo anterior.

12.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice 1% (um por cento) de corre¢cao
monetéria, através do indice INCP.

Forma de pagamento
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12.25. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

12.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

12.27. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

12.27.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicdo Social sobre
o Lucro Liquido (CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins), e Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e Formacéo do
Patriménio do Servidor Publico (PIS/Pasep), na forma da Instrucdo Normativa RFB
n°1.234 de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de
27 de dezembro de 1996;

12.27.2. Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na
forma da Instrugcdo Normativa RFB n° 971 de 13 de novembro de 2009, conforme
determina a Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991; e,

12.27.3. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei
Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacao
pertinente.

12.27.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

12.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA obriga-se a:

13.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢cdes, no prazo e local indicados
pela Administragdo, em estrita observancia das especificagbes do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com 0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais;

13.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao
objeto da presente contratacao;
13.1.3. Comunicar a Administragcéo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que

antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;
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13.1.4. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacao;

13.1.5. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagcbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de
contrato;

13.1.6. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

13.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execucao do contrato.

13.1.8. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz

14 - OBRIGA(}@ES DA CONTRATANTE
14.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

14.1.1. Receber provisoriamente o objeto disponibilizando local, data e horario e
demais condi¢cdes estabelecidas;

13.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia, para fins
de aceitacao e recebimento definitivos;

14.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacfes da Contratada, através
de servidor especialmente designado;

14.1.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto prestado, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

14.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo do
objeto, no prazo e na forma estabelecidos neste termo.

14.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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15 - DA SUBCONTRATACAO
15.1. Nao sera admitida a subcontratacao.
16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O Municipio de Cansancéo - BA reserva-se no direito de impugnar a prestacao
de servigos, se estes néo estiverem de acordo com as especificacdes contidas neste
Termo de referéncia.

16.2. As disposi¢coes do credenciamento em tela encontrar-se-80 no edital de
chamamento publico.

16.3. A Administracdo Publica podera, a qualqguer momento, solicitar o
descredenciamento dos interessados e contratados, quando nao houver o
cumprimento do disposto no edital de chamamento publico, contrato administrativo,
ou da Lei Federal 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis;

16.4. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei
14.133/2021 e no Decreto Municipal n.° 089, de 18 de Dezembro de 2023.

16.5. Fica eleito o foro da Comarca de Cansanc¢éo - BA como Unico e competente para

dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro
possa ser.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 1.1

TABELA DE PRECOS

Item Descrigao Unidade Quantidade
1 | SUBSTITUICAO DE PECAS Unidade R$ 507.366,84
Item Servico Unidade Quantidade | V. unit. V. total
SERVICO DE MANUTENCAO RS
1 |DE VEICULOS MOVIDOS A |HORA/HOMEM 4.500 R$ 205,58
DIESEL. 925.110,00
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ANEXO I
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO AO CREDENCIAMENTO

A COMISSAO DE CONTRATACAO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO — Municipio de Cansancao - BA.

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do
Municipio de Municipio de Cansancéo - BA, objetivando o Chamamento Publico para
fins de credenciamento de pessoa fisica ou juridica especializada na prestacdo de
servico de manutengdo preventiva e corretiva com fornecimento de pecas nos
veiculos a diesel, a fim de atender as demandas das Secretarias de Saude, Educacéo
e de Obras e Infraestrutura do Municipio de Cansanc¢do, necessarios a atender as
demandas das atividades da Secretaria Municipal de Saude, através da Secretaria de
Saude, nos termos do Credenciamento n° 003/2026.

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO: CEP:
Telefones - Comercial: Cel.:
E-mail:

Cansancdo-BA, XX de XXXXXXXXX de 2026.

Representante Legal:
Empresa:
CNPJ n©:

Obs.: Assinatura e carimbo da empresa ou assinatura eletronica.

32



PREFEITURA MUNICIPAL

Cansangao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO Il

MODELO DE DECLARACOES DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Agente de contratagéo,

XXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n° XXXXXXXX, com sede a XXXXXXXX, neste
ato representado por XXXXXX, portador do documento de identidade n® XXXXXX
emitido por XXXXXX, vem requerer, através do presente, o seu credenciamento para
prestar servico de XXXXXXXX, conforme edital e regulamento publicado por este
Municipio.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

a)

b)
d)
e)

f)
)

h)

Conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de
todas as informacfes e condi¢des para o cumprimento das obrigacdes objeto
do credenciamento, com 0s quais concorda;

Esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos no edital;
Realizar4 todas as atividades a que se propde;

N&o se encontra suspensa, nem declarada inidbnea para participar de
licitagcBes ou contratar com 6rgédo ou entidades da Administracéo Publica;

N&o se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no edital do
credenciamento;

Nao h& qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

Se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de
credenciamento ou de contratacao;

As informacdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada.

XXXXXXKXXXXX- XX, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO DA PRESTACAO DE SERVICOS N°
XXXIXXXX
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

Pelo presente contrato que entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE
CANSANCAO, com sede no(@) XXXXXXXXXXXXXXX, na cidade de
XXXXXXXXXXXX [Estado BA inscrito(@a) no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXX,
neste ato representado(a) pelo(a) XXXXXXXXXXX (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portaria n°® XX, de XX de XXXXde 20XX, publicada no DOM de XX de XXXXXX de
202X, portador da Matricula Funcional n°® XXXXXX, doravante denominado
CONTRATANTE, e o(a) XXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
XXXXXXXXX, sediado(a) na  XXXXXXXXXXXXXX, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por XXXXXXXXXXXX (nome e funcao no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos
autos, habilitado no Credenciamento n° 003/2026, resolvem celebrar o presente
termo de Contrato de pessoa juridica e/ou fisica para Fornecimento, que se regera
pela Lei n° 14.133/2021, pelas demais condi¢cdes previstas no edital do
Credenciamento n° 003/2026, bem como mediante as clausulas e condi¢fes a seguir
ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente termo tem por objeto o credenciamento para contratacéo de Pessoa
fisica/Juridica para fornecimento de XXXXXXXXXXXXX na sede do Municipio de
Cansancao - BA, nas especialidades relacionadas no Termo de Referéncia, conforme
as especificacbes e condicbes constantes no Edital e Termo de Referéncia e
documentos anexos.

1.2 O objeto contempla os critérios técnicos especificos, 0s pré-requisitos e os
valores fixados para a realizacdo da fornecimento, tendo em vista a homologacéo do
Processo de Credenciamento n° 003/2026, com base no que dispde a Lei n°
14.133/2021 e suas alteracdes, nos termos da legislacdo vigente aplicavel a matéria,
assim como, pelas condicbes do edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir
expressas, definidas dos direitos, obrigacdes e responsabilidade das partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E REAJUSTE

2.1 O credenciado obriga-se a prestar os servigcos, objeto deste edital de
credenciamento, pelo valor de R$ XX. XXX, XX (XXXXXX), nele incluido impostos,
taxas, contribuicoes e demais tributos que envolvem o servico.

2.2 - Os pagamentos dos servigos prestados deverdo ser realizados na conta corrente
do CONTRATANTE, devendo os respectivos créditos ser langados no BANCO XXX,
AGENCIA XXXXX, CONTA CORRENTE XXXX, em nome da CONTRATADA.

2.3 - A Fatura / Nota Fiscal devera ser emitida em nome da Prefeitura Municipal de
Cansancao-BA, inscrita no CNPJ/MF n°® XXXXXXXXXXX, sediada na
XXXXXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXX.

34



PREFEITURA MUNICIPAL
i o~ -
ansangao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2.4 - Nao serd efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipagdo do valor
contratado mesmo que a requerimento do interessado.
2.5 — Na execucao desse contrato, as despesas relativas a pessoal representam um

total de XX% (sessenta por cento), sendo XX% (quarenta por cento) restantes
relativos a gastos com insumos, impostos e diversos.

2.6 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado,em __ / [/

2.7 Apds o interregno de um ano, 0s precos iniciais poderao ser reajustados, mediante
a aplicagéo, pelo contratante, do indice IGP-M (indice geral de preco de Mercado),
exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

2.8 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

2.9 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

2.10 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

2.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicéo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.
2.12 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

2.13 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA TERCEIRA — PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, em até XX (XXXXX) dias uteis
contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, na conta corrente informada,
agéncia e Banco, mediante nota de fornecimento que devera ser enviada para a
Prefeitura Municipal de Cansancédo- BA tendo em conta o numero de procedimentos
efetivamente realizados.

3.2. Todos 0s encargos, impostos e demais tributos correm por conta do Credenciado.

3.3. Nos precos computados neste Contrato, estdo incluidos todos os custos com
salarios encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, impostos, taxas,
emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacione
com o fiel cumprimento, pelo contratado de suas obrigagdes.

3.4. O pagamento a pessoa credenciada sera efetuado através de ordem bancaria ou
crédito em conta corrente em até trinta dias Uteis, desde que devidamente atestada a
conclusao de cada etapa do servico correspondente.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORCAMENTARIOS
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4.1 As despesas provenientes do objeto deste credenciamento correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria do Municipio de Cansanc¢ao- BA, por intermédio dos recursos
consignados no orgamento:

Secretaria Municipal de Saude

ORGAO: 3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CANSANCAO

UNIDADE: 3.01.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.122.0007.2.036 - MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA
DE SAUDE

UNIDADE: 3.01.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE: 10.301.0007.2.015 - MANUT. DAS ACOES DA VIGILANCIA EM
SAUDE- VIG. SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR
ATIVIDADE: 10.305.0007.2.018 - MANUT. DAS ACOES DA VIGILANCIA EM
SAUDE - VIG. EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE ZOONOSES.

ATIVIDADE: 10.302.0007.2.020 - MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.1002 - 1.600.0000 1.659.0000

Secretaria Municipal de Educacao

ORGAO: 5 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CANSANCAO

SECRETARIA: 4.01 SECRETARIA DE EDUCACAO

UNIDADE: 4.01.01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATIVIDADE: 12.122.0002.2.035 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATIVIDADE: 12.361.0003.2.087 - MANUTENCAO DO PROGRAMA TRANSPORTE
ESCOLAR

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.0000 - 1.500.1001 - 1.540.0000 - 1.541.0000 - 1.542.0000 -
1.550.0000 - 1.553.0000

Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os Publicos

ORGAO: 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANSANCAO

UNIDADE: 2.06.01 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
ATIVIDADE: 15.122.0008.2.038 - MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA
DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

ELEMENTOS: 3.3.90.30.00 - 3.3.90.36.00 - 3.3.90.39.00

FONTES: 1.500.0000 - 1.501.0000 - 1.704.0000 - 1.706.3110 - 1.708.0000 -
1.709.0000 - 1.720.0000

4.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

A CREDENCIANTE deveré:

36



PREFEITURA MUNICIPAL
L o~ -
ansangao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Credenciada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

c) Notificar a Credenciada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execuc¢ao dos servi¢os, fixando prazo para
a sua corregéao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas

d) efetuar o pagamento pelo fornecimento do objeto do presente Contrato de acordo
com o estipulado na Clausula Terceira deste Instrumento.

e) na hipotese de atraso de pagamento dos créditos resultantes do presente Contrato,
sera acrescida ao valor dos mesmos a taxa de 0,01% ao dia, a titulo de compensacéo
financeira, aplicada desde o dia imediatamente subsequente do vencimento até o do
seu efetivo pagamento.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DO CREDENCIADO

6.1 Prestar os servicos objeto deste contrato, fielmente, de acordo com as
necessidades do Municipio de Cansancéo- BA.

6.2 Manter durante o periodo que estiver credenciado, todas as condi¢cbes de
habilitacdo e qualificagéo exigidas no processo de credenciamento.

6.3 Cumprir os horarios com pontualidade e assiduidade.

6.4 Executar os servicos nas condi¢cfes estipuladas no Termo de Referéncia e no
Edital.

6.5 Comunicar ao Secretario, por escrito, e com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execucdo dos servicos
ou quando verificar condi¢cdes inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a prefeita prestacao dos servicos.

6.6 Manter-se habilitado junto aos 6rgaos de fiscalizacdo da sua categoria.

6.7 Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados.
6.8 Comunicar a CREDENCIANTE qualquer alteracdo que possa comprometer a
manutencao do Contrato.

6.9 Responsabilizar-se por todos os danos causados a CREDENCIANTE e/ou
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, provocados pela negligéncia, imprudéncia
ou impericia quando repara-las e corrigi-las as suas expensas.

6.10 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;
6.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere a
responsabilidade a Contratante
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6.12 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual de maneira correta, preferencialmente mediante transferéncia bancaria na
conta de titularidade do trabalhador;

6.13 Instruir todos os seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas;

6.14 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalha noturno, perigoso ou
insalubre;

CLAUSULA SETIMA — VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de XXX contados do(a) XXXXXXXX,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein® 14.133, de 2021.
7.1.1. A prorrogacado de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0S precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS (art. 92, IV)

8.1. O regime de execucao dos servicos a serem executados pelo CONTRATADO,
0S materiais que serdo empregados sao aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — SUBCONTRATAGCAO
9.1. Nao serd admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021 e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicacdes entre o0 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

10.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

10.6. A fiscalizacéo decorrente desta contratacéo, sera acompanhada e fiscalizada
pelo servidor XXXXXXX, matricula XXXXX dessa Administragao, ou pelo respectivo
substituto designado, permitida a contratagcéo de terceiros para assisti-los e subsidia-
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los com informacgdes pertinentes a essa atribuigdo, nos termos do artigo 117 da Lei
14.133/2021.

10.7. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracao.

10.7.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que
for necesséario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

10.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitird notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo
para a corregao.

10.7.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato.

10.7.5. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao
ou a prorrogacao contratual.

10.7.6. O gestor do contrato, serd o servidor XXXXX, matricula XXXXX, com

atribuicbes administrativas e a funcdo de administrar o contrato, desde sua
concepcao até a finalizacao.

10.7.7. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

10.8. O fiscal do contrato verificarda a manutencao das condi¢Bes de habilitacdo do
contratado, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario:

10.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia,

10.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administracao.

10.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencédo das condi¢cbes de
habilitacdo do contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
no relatdrio de riscos eventuais.

10.9.2. O gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizacdo de
processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes, a ser
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conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.10. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
prorrogacéo contratual.

10.11. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

10.12. O gestor do contrato deverd enviar a documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

10.13. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracéo no local
do servico para representa-lo na execucao do contrato.
10.13.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser

recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, Xll e
XIil)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

12.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
12.3. A extincdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.4. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrera apoés 2 (dois) meses da data da comunicacao.

12.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacfes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei
n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

12.5.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.5.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejard a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

12.5.2.1. Se a operacado implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

12.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.6.2. Relac&o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.6.3. Indenizacdes e multas.
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12.7. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacéo por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PENALIDADES E SANQOES
13.1. Penalidades

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
credenciado/adjudicatario que:

13.1.2 dar causa a inexecucao parcial do contrato;

13.1.3dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
13.1.4 dar causa a inexecucao total do contrato;

13.1.5 deixar de entregar a documentacéo exigida para o credenciamento;

13.1.6 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

13.1.7 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.8 ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

13.1.9 apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o credenciamento
ou prestar declaracédo falsa durante a licitacdo ou a execuc¢ao do contrato;

13.1.10 fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
13.1.11 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

13.1.12 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

13.2. Sancoes

13.2.1 Verificada uma das hipéteses previstas nos subitens anteriores, a Prefeitura
Municipal de Cansancao-BA poderé optar pela convocacgédo dos demais credenciados,
se houver.

13.2.2 Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado a Prefeitura
Municipal de Cansancéo- BA poderd, garantida a prévia defesa do credenciado, no
prazo de 15 (cinco) dias Uteis, aplicar as seguintes sancoées:

13.2.2.1. adverténcia;

13.2.2.2. multa;

13.2.2.3. impedimento de licitar e contratar;

13.2.2.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

13.3. Na aplicagao das sancdes serdo considerados:

13.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

13.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

13.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

13.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
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13.4. Multa calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podendo ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta.

13.5. impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

13.6. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pulblica, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.7. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

13.8. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA sem a quitacdo das
multas aplicadas em definitivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONDICOES GERAIS

14.1 Fazem parte deste instrumento o disposto no Edital de Credenciamento e seus
anexos, tendo plena validade entre as partes contratantes.

14.2 A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infracbes cometidas contra
disposicfes deste Termo de Credenciamento, ndo exime o infrator de ver exigida, a
qualquer tempo, seu cumprimento integral.

14.3 O credenciado se obriga a manter as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
durante a vigéncia deste contrato, sob pena da aplicacdo do disposto na Clausula
Sexta.

14.4 O presente Termo de Credenciamento € regido pela Lei Federal n°® 14.133/2021
e alteracoes.

14.5. Os casos omissos serao decididos pela Credenciante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis.

14.6. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacfes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, 82° da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

14.7 Fica eleito o Foro da Comarca de Cansancéao- BA, para dirimir eventuais litigios
oriundos do presente Termo de Credenciamento.

E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento em quatro vias,
de igual teor e forma, para a producéo dos desejados efeitos juridicos.

XXXXXXXXXXX- BA, XX de de XXXX.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXX XXX XXXXXX
CONTRATANTE

EMPRESA
REPRESENTANTE - XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1-
2.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO
(ART. 63, INCISO I, DA LEI N° 14.133/21)

A COMISSAO DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), (CNPJ N°), sediada (ENDERECO COMPLETO),
declara, sob as penas da lei, que cumpre, plenamente, os requisitos exigidos no edital
referenciado.

Igualmente, declaramos sob as penas da lei, que nossos diretores, responsaveis
legais e técnicos, membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou
administrativo ou sécio, ndo sdo empregados ou ocupantes de cargo comissionado
na Administragdo Publica, bem como nossa Empresa ndo esta incursa em nenhum
dos impedimentos elencados no Edital de credenciamento referenciado.

Finalizando, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos

relativos ao Credenciamento em causa e nossa plena concordancia com as condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Cansancao- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE EXISTENCIA DE CARGOS RESERVADOS
PREVISTO EM LEI
(ART. 63, INCISO IV, DA LEI N° 14.133/21)

(RAZAO SOCIAL DO CREDENCIADO), (CNPJ N9), sediada no (ENDERECO
COMPLETO), declara, sob as penas da lei, que a empresa possui a reserva de cargos
prevista em Lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social
e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto
no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

Cansancao- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE, OU COOPERATIVA ENQUADRADA NO ARTIGO 34 DA LEI N° 11.488,
DE 2007.

A Agente de contratac&o

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

DECLARO, sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital do Credenciamento n°
XXX/20XX, promovido pelo Municipio de Cansan¢éo- BA, com entrega dos envelopes
a partir das XX:XX horas do dia XX/XX/20XX, que a empresa (nome completo) —
(CNPJ), com sede (ou domicilio) no (endereco completo), por mim representada,
atende o0s requisitos previstos na Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, em
especial quanto ao seu art. 3°.

Cansancao- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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ANEXO VIIi
MODELO DECLARACAO DO CREDENCIADO DE CUMPRIMENTO AO ARTIGO
7°, INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAO FEDERAL (ART. 68, INCISO VI, DA LEI
14.133/2021).

A COMISSAO DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

A signataria : inscrita no CNPJ

n° , por intermédio de  seu responsavel legal
, portador da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , declara par aos devidos fins do disposto no art. 68, inciso VI,

da Lein®14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz

sim( ) N&o ()

Cansancao- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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ANEXO IX
MODELO PROPOSTA DE PRECO

Razao Social/Pessoa Fisica:
CNPJ/CPF:

Endereco:

Cidade:

Estado:

Telefone:

AO MUNICIPIO DE CANSANCAO - BA.
Vimos apresentar proposta comercial referente ao Credenciamento N° XXX/20XX,

cujo objeto é a contratacdo de pessoas juridicas e/ou fisicas, para a prestacdo de
servigos de XXXXXXXXX, conforme especificagoes:

- . Valor
Item | Descricéo do servico Und. Unitario
1 XXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXX Servigo |R$ XX

DECLARO para todos os fins de direito, que concordo com todas as condic¢des,
estipuladas no Edital de Credenciamento N° 003/2026, bem como seus anexos,
principalmente no tocante a forma do fornecimento, precos e prazos.

Comprometemo-nos a fornecer todas as informagfes e documentos que nos forem
solicitados, bem como, a nos mantermos em dia com todas as condicfes que se
fizerem necessarias para autorizar o nosso credenciamento.

Estamos cientes que, a qualquer momento o Municipio podera cancelar o presente
credenciamento, e que, com isso ndo nos cabera qualquer reclamacao ou pedido de
indenizacao.

Com o objetivo de manter o cadastro de credenciado sempre atualizado,
informaremos de imediato, toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer em n0ossos
dados cadastrais.

A Prestacdo dos servicos a que nos propomos ndo implicar4 qualquer vinculacdo
empregaticia com o Municipio de XXXXXX, ndo podendo, portanto, pretendermos ou
exigirmos vantagens dai decorrentes.

DECLARO que as informacg0es prestadas séo verdadeiras, que concordo com 0s
valores estabelecidos pelo Municipio de Cansancdao.

Cansancao- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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ANEXO X
MODELO DE DECLARAGAO DO CREDENCIADO E DE QUE A PROPOSTA
ECONOMICA COMPREENDE A INTEGRALIDADE DOS CUSTOS (art. 63, §1°, da
Lei n° 14.133/2021).

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

A empresa , Inscrita no CNPJ

n° , por intermédio de  seu responsavel legal
, portador da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , declara par aos devidos fins do disposto no art. 63, 81°, da

Lei n° 14.133/2021, que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

Cansancao- BA, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
Carimbo da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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