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UNIVERSIDADE FED. DA INTEGR. LATINO-AMERICANA

Estudo Técnico Preliminar 118/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 23422.020480/2026-15

2. Descrição da necessidade

A participação no II Encontro do SCDP 2026 mostra-se pertinente e diretamente relacionada às atividades que serão desenvolvidas pela servidora no
âmbito da Seção de Diárias e Passagens – SEDIP da Universidade Federal da Integração Latino-Americana – UNILA. A servidora, que atualmente
desempenha suas atividades na Coordenadoria de Compras, Contratos e Licitações – CCCL, terá sua alteração de área efetivada em 1º de outubro de
2026, quando passará a integrar a equipe da SEDIP e a atuar nas atividades relacionadas à gestão de diárias e passagens. Nesse contexto, a participação
no evento representa importante oportunidade de capacitação, especialmente por estar diretamente relacionada às atribuições que serão assumidas pela
servidora na nova área de atuação. A mudança de área torna necessária a atualização e o aprofundamento dos conhecimentos relacionados aos
procedimentos, à legislação e à operacionalização do Sistema de Concessão de Diárias e Passagens – SCDP, de modo a proporcionar maior segurança
técnica para o desempenho das novas atribuições e contribuir para a adequada execução das atividades da SEDIP.
Registra-se que a servidora participou anteriormente do I Encontro do SCDP, realizado em Foz do Iguaçu/PR, oportunidade em que teve contato com
conteúdos, experiências e práticas relacionadas à gestão de diárias e passagens no âmbito da Administração Pública Federal. Na ocasião, sua participação
ocorreu mediante cortesia concedida pela OneCursos.
A participação na segunda edição do evento permitirá dar continuidade à formação iniciada anteriormente, bem como atualizar e aprofundar os
conhecimentos adquiridos, considerando a nova atuação profissional da servidora. O evento contempla conteúdos relacionados à legislação aplicável,
aos procedimentos e fluxos do SCDP, às responsabilidades dos diferentes perfis envolvidos, à compra direta de passagens, à prestação de contas, à
auditoria e fiscalização, à governança, à gestão de riscos e às boas práticas, temas diretamente relacionados às atividades da SEDIP. Dessa forma, a
participação no II Encontro do SCDP 2026 poderá contribuir para a preparação da servidora para o exercício das novas atribuições, possibilitando a
aquisição e atualização de conhecimentos previamente ao início de sua atuação na SEDIP, além de favorecer o aprimoramento dos procedimentos
internos e o fortalecimento da gestão de diárias e passagens no âmbito da UNILA.
Espera-se, ainda, que os conhecimentos adquiridos durante a capacitação possam ser aplicados nas atividades da SEDIP e compartilhados com a equipe,
contribuindo para o aperfeiçoamento dos processos, dos controles e das práticas relacionadas à concessão de diárias e passagens.

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Seção de Diárias e Passagens Anelise Pessi

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

A contratação deverá viabilizar 01 (uma) inscrição para participação da servidora indicada no Formulário de Solicitação de Capacitação Externa no
“Curso Presencial: SCDP Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal - Regras e Fundamentos”, promovido pela  ONE CURSOS -
Treinamento, Desenvolvimento e Capacitação LTDA, na modalidade presencial, no período de 25 a 27 de novembro de 2026, em  João Pessoa/PB, com
carga horária de 24 horas.

Para atendimento da necessidade, deverão ser observados os seguintes requisitos:

a) Assegurar a inscrição e o acesso da participante às atividades integrantes da programação contratada, incluindo palestras, oficinas e debates;

b) Oferecer conteúdo compatível com a programação apresentada no processo;

c) Disponibilizar corpo docente com qualificação e experiência compatíveis com os temas abordados, assegurando a atuação dos profissionais que
fundamentaram a inexigibilidade de licitação;
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d) Comprovar a notória especialização da instituição ou dos profissionais responsáveis pela capacitação, mediante elementos de experiência,
desempenho anterior, estudos, publicações ou outros que evidenciem a reconhecida adequação do trabalho à necessidade da Administração;

e) Disponibilizar infraestrutura e suporte necessários à realização das atividades presenciais, assegurando condições adequadas de participação e
acessibilidade;

f) Fornecer os materiais didáticos e os demais itens e serviços incluídos na proposta aceita pela Administração, sem cobrança adicional aos participantes;

g) Emitir certificado individual à participante, se cumprir os requisitos de frequência, com identificação do evento, da instituição promotora, do
participante, do período de realização e da carga horária;

h) Comunicar tempestivamente à Administração eventuais alterações de programação, datas ou local, para avaliação de seus efeitos sobre o atendimento
da necessidade e as condições da contratação, observada a vedação à subcontratação de empresas ou à atuação de profissionais distintos daqueles que
tenham justificado a inexigibilidade, nos termos do art. 74, § 4º, da Lei nº 14.133/2021.

i) Apresentar e manter atualizada a documentação de habilitação exigida para a contratação.

A execução deverá assegurar a correspondência entre o conteúdo oferecido e as necessidades de desenvolvimento registradas na solicitação de
capacitação, contribuindo para o aperfeiçoamento técnico da servidora e a aplicação dos conhecimentos nas atividades institucionais.

5. Levantamento de Mercado

Trata-se de contratação pretendida por inexigibilidade de licitação, com fundamento no art. 74, inciso III, alínea “f”, da Lei nº 14.133/2021, para
participação de 01 (uma) servidora no “  Curso Presencial: SCDP Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal - Regras e
Fundamentos”, promovido pela : ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitação LTDA., CNPJ nº 0.825.457/0001-99, de 25 a 27 de
novembro de 2026, em João Pessoa /PB, com carga horária de 24 horas.

Para atendimento da necessidade, consideram-se cursos a distância, treinamento específico para a equipe e participação em evento presencial
especializado. Cursos a distância podem complementar a atualização dos servidores; o treinamento específico permite direcionar conteúdos, mas
demanda a estruturação de uma ação própria. O simpósio oferece programação já organizada, oficinas e debates com especialistas, além de troca de
experiências com profissionais de outros órgãos, características alinhadas aos objetivos desta capacitação.

Registra-se que a servidora participou anteriormente do I Encontro do SCDP, realizado em Foz do Iguaçu/PR, oportunidade em que teve contato com
conteúdos, experiências e práticas relacionadas à gestão de diárias e passagens no âmbito da Administração Pública Federal. Na ocasião, sua participação
ocorreu mediante cortesia concedida pela OneCursos.
A participação na segunda edição do evento permitirá dar continuidade à formação iniciada anteriormente, bem como atualizar e aprofundar os
conhecimentos adquiridos, considerando a nova atuação profissional da servidora. O evento contempla conteúdos relacionados à legislação aplicável,
aos procedimentos e fluxos do SCDP, às responsabilidades dos diferentes perfis envolvidos, à compra direta de passagens, à prestação de contas, à
auditoria e fiscalização, à governança, à gestão de riscos e às boas práticas, temas diretamente relacionados às atividades da SEDIP.
Dessa forma, a participação no II Encontro do SCDP 2026 poderá contribuir para a preparação da servidora para o exercício das novas atribuições,
possibilitando a aquisição e atualização de conhecimentos previamente ao início de sua atuação na SEDIP, além de favorecer o aprimoramento dos
procedimentos internos e o fortalecimento da gestão de diárias e passagens no âmbito da UNILA.
Espera-se, ainda, que os conhecimentos adquiridos durante a capacitação possam ser aplicados nas atividades da SEDIP e compartilhados com a equipe,
contribuindo para o aperfeiçoamento dos processos, dos controles e das práticas relacionadas à concessão de diárias e passagens.

O enquadramento pretendido na inexigibilidade considera a natureza predominantemente intelectual da capacitação e a relevância da atuação dos
profissionais para os resultados esperados. A avaliação da solução envolve, portanto, sua abordagem pedagógica e a qualificação dos docentes, além de
carga horária e preço. A experiência profissional, acadêmica e as publicações apresentadas na programação constituem elementos para a análise da
notória especialização e da adequação do trabalho à necessidade institucional.

Dessa forma, a escolha do curso fundamenta-se na pertinência dos conteúdos, na qualificação dos docentes e na interação proporcionada pela
programação, com benefícios para o aperfeiçoamento das contratações da Universidade.

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CURSO E DO FORNECEDOR

A escolha do II Encontro do SCDP – Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal, promovido pela One Cursos, fundamenta-se na 
especificidade da programação, na integração de temas estratégicos para a gestão de diárias e passagens, na experiência dos profissionais envolvidos e na 
aderência da proposta às necessidades institucionais da Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA), especialmente às atividades 
desenvolvidas pela Seção de Diárias e Passagens (SEDIP).

A presente demanda está diretamente relacionada à trajetória profissional da servidora na área do SCDP, com experiência na gestão, operacionalização, 
orientação e aperfeiçoamento dos procedimentos relacionados ao sistema. Destaca-se, nesse contexto, sua atuação como idealizadora e fundadora do 
FORDP – Fórum de Diárias e Passagens, iniciativa criada com o propósito de promover a integração entre servidores, o compartilhamento de 
experiências, a disseminação de conhecimentos técnicos e o aprimoramento das práticas administrativas relacionadas à concessão de diárias e passagens 
no âmbito dos órgãos e entidades da Administração Pública Federal. A iniciativa contribuiu para ampliar o diálogo interinstitucional e dar visibilidade à 
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atuação da UNILA no debate técnico sobre o SCDP, fortalecendo a troca de conhecimentos e a articulação entre profissionais de diferentes instituições 
federais.

Registra-se que a servidora participou do primeiro encontro promovido pela One Cursos, realizado presencialmente em Foz do Iguaçu. Na ocasião, a 
UNILA encontrava-se em período de greve, circunstância que comprometeu o andamento do processo administrativo destinado a viabilizar sua 
participação institucional no evento. Considerando sua trajetória profissional na área, sua contribuição para a disseminação de conhecimentos sobre o 
SCDP e sua atuação como idealizadora e fundadora do FORDP, a organização do evento concedeu-lhe uma cortesia para participação, possibilitando seu 
comparecimento à capacitação.

A participação no primeiro encontro proporcionou não apenas o acesso aos conteúdos técnicos apresentados, mas também uma oportunidade relevante 
de aproximação profissional e interlocução direta com os palestrantes e especialistas presentes, especialmente representantes da Controladoria-Geral da 
União (CGU) e do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos (MGI), além de outros profissionais com atuação estratégica na temática do 
SCDP. A possibilidade de estabelecer contatos e dialogar com esses profissionais, inclusive em momentos de interação e convivência fora da 
programação formal, favoreceu a troca de experiências, o aprofundamento de discussões técnicas e a compreensão de diferentes perspectivas 
institucionais sobre a aplicação das normas, a interpretação de procedimentos e os desafios enfrentados pelos órgãos e entidades da Administração 
Pública Federal.

A aproximação com representantes de órgãos estratégicos para o controle, a fiscalização e o aperfeiçoamento da gestão pública possui relevância para as 
atividades da SEDIP, pois amplia as oportunidades de diálogo sobre questões recorrentes, o compartilhamento de boas práticas e a compreensão de 
diferentes abordagens institucionais. Essa interlocução pode contribuir para o aprimoramento dos procedimentos administrativos, o fortalecimento dos 
controles internos, a prevenção de inconsistências e a maior segurança na execução das atividades relacionadas a diárias e passagens. Nesse sentido, a 
participação em encontros dessa natureza ultrapassa o caráter estritamente individual da capacitação, apresentando potencial para fortalecer a integração 
da UNILA com a rede de profissionais e instituições que atuam na gestão, orientação e controle do SCDP.

O II Encontro do SCDP apresenta uma proposta de capacitação que integra aspectos operacionais do sistema com temas como legislação, governança, 
gestão de riscos, auditoria, fiscalização, procedimentos de aquisição de passagens e compartilhamento de boas práticas. A reunião desses assuntos em 
uma programação integrada favorece uma compreensão abrangente dos processos, contemplando tanto a execução das rotinas quanto a prevenção de 
falhas, a conformidade normativa e o aprimoramento da gestão dos recursos públicos. A continuidade da participação, após a experiência adquirida na 
primeira edição, representa uma oportunidade de aprofundar conhecimentos, retomar discussões e ampliar o intercâmbio técnico com especialistas e 
representantes de diferentes instituições públicas.

A capacitação mostra-se particularmente pertinente diante das necessidades de aperfeiçoamento da SEDIP/UNILA, incluindo o levantamento e a análise 
de pendências históricas relacionadas ao cadastramento de afastamentos, à prestação de contas e ao reembolso de passagens, bem como a avaliação dos 
procedimentos adotados pela unidade e a identificação de oportunidades de melhoria dos fluxos de trabalho. Os conhecimentos adquiridos poderão 
subsidiar a revisão e a padronização de procedimentos, o fortalecimento dos controles administrativos, a redução de inconsistências e retrabalho e a 
disseminação interna de orientações e boas práticas.

A escolha da One Cursos deverá considerar o conjunto de características específicas da segunda edição, sua programação, os profissionais efetivamente 
envolvidos e a adequação da solução às necessidades institucionais identificadas. A trajetória da servidora, sua experiência anterior no evento, a atuação 
à frente do FORDP e os contatos profissionais estabelecidos com especialistas e representantes de órgãos federais constituem elementos relevantes para 
contextualizar a pertinência da participação e os benefícios institucionais esperados.

Para atendimento da necessidade identificada, foram consideradas as seguintes alternativas: (i) realização de curso na modalidade a distância; (ii) 
contratação de treinamento específico para a equipe da SEDIP/UNILA; e (iii) participação da servidora em evento presencial especializado na temática 
do Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP).

A modalidade a distância pode favorecer a flexibilidade de participação, mas sua adequação depende do conteúdo oferecido, da carga horária, da 
atualização dos temas e das oportunidades de interação. A realização de treinamento específico para a equipe permitiria direcionar o conteúdo às 
necessidades institucionais, porém demandaria a organização de ação de capacitação própria. A participação em evento presencial especializado, por sua 
vez, possibilita o acesso a uma programação integrada, com exposição de conteúdos técnicos, debates e intercâmbio de experiências com profissionais de 
outras instituições.

Considerando a necessidade de atualização dos conhecimentos da servidora para o exercício das atribuições relacionadas ao SCDP, a solução escolhida 
deverá demonstrar compatibilidade entre a programação do evento, a qualificação dos profissionais envolvidos, a carga horária e os resultados 
institucionais pretendidos.

A justificativa da escolha fundamenta-se na aderência dos conteúdos às atividades da SEDIP e na possibilidade de aplicação e compartilhamento dos 
conhecimentos adquiridos no âmbito da UNILA. A avaliação econômica deverá considerar o preço da inscrição e os demais custos necessários à 
participação, inclusive diárias e passagens, quando aplicáveis, em comparação com as alternativas efetivamente pesquisadas e documentadas no processo.

Diante do exposto, considera-se relevante a participação da servidora no II Encontro do SCDP, em razão da relação direta entre os conhecimentos a 
serem aprofundados e as atividades desenvolvidas pela SEDIP, bem como do potencial de aplicação e disseminação dos resultados no âmbito da UNILA.
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6. Descrição da solução como um todo

A solução consiste na contratação de 01 (uma) servidora no “ Curso Presencial: SCDP Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal 
- Regras e Fundamentos”, promovido pela : ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitação LTDA., CNPJ nº 0.825.457/0001-99, de 25 
a 27 de novembro de 2026, em João Pessoa /PB, com carga horária de 24 horas.

A contratação compreende a efetivação da inscrição, o acesso às oficinas, palestras e debates integrantes da programação, a disponibilização dos 
materiais e dos serviços de apoio incluídos na proposta e a emissão de certificado individual à participante, se cumprir os requisitos de frequência.

A contratação tem por objetivo proporcionar a capacitação e o aperfeiçoamento do servidor que atua nas atividades relacionadas ao Sistema de 
Concessão de Diárias e Passagens – SCDP, contribuindo para o aprimoramento dos procedimentos administrativos relacionados à concessão de diárias, 
aquisição de passagens e prestação de contas no âmbito da Universidade Federal da Integração Latino-Americana – UNILA

A execução será acompanhada mediante verificação da participação da servidora, do cumprimento da programação contratada e da disponibilização dos 
materiais e certificados. Após o evento, a participante deverá realizar a prestação de contas da capacitação e compartilhar os conhecimentos adquiridos 
com os demais servidores da macrounidade ou setor.

Por se tratar de participação em evento de duração determinada, a solução não envolve manutenção ou assistência técnica continuada. O custeio previsto 
compreende a inscrição, e despesas com diárias e passagens.

 

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Contratação de 01 (uma) inscrição no “Curso Presencial: SCDP Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal - Regras e
Fundamentos”, correspondente a uma inscrição para a servidora indicada no Formulário de Solicitação de Capacitação Externa: Anelise Pessi.

A quantidade estimada corresponde a 01 (uma) inscrição no “Curso Presencial: SCDP Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal 
— Regras e Fundamentos”, destinado à servidora indicada no Formulário de Solicitação de Capacitação Externa.

A definição do quantitativo decorre da necessidade individual de capacitação identificada em razão da alteração de área de atuação da servidora e da 
assunção de atribuições relacionadas à gestão de diárias e passagens no âmbito da SEDIP/UNILA.

A memória de cálculo consiste na correspondência entre a necessidade de desenvolvimento identificada, a indicação de uma participante e a unidade de 
fornecimento do objeto, que corresponde a uma inscrição individual no evento. Assim, o quantitativo estimado resulta em 01 (uma) inscrição, não 
havendo previsão de contratação de inscrições adicionais nesta demanda.

 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 5.290,00

O valor total estimado da contratação é de R$ 5.290,00 (cinco mil duzentos e noventa reais), correspondente a 01 (uma) inscrição no “Curso Presencial:
SCDP Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal - Regras e Fundamentos”.

A estimativa adota o valor unitário apresentado pela ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitação LTDA. e o quantitativo indicado no
Formulário de Solicitação de Capacitação Externa, cujo quadro de recursos financeiros registra o mesmo valor total.

O montante compreende a inscrição e os materiais e serviços nelas incluídos, conforme a proposta. 

Verifica-se que o valor da inscrição é compatível com os preços praticados no mercado, uma vez que corresponde ao valor público divulgado na página
oficial do evento (https://onecursos.com.br/course/curso-presencial-1-encontro-do-scdp), sendo aplicado de forma uniforme a todos os participantes,
inclusive aos demais órgãos públicos e empresas, não havendo diferenciação de preço para a UNILA.

A estimativa do valor da contratação foi elaborada com base no preço da inscrição no “Curso Presencial: SCDP Sistema de Concessão de Diárias e 
Passagens do Governo Federal — Regras e Fundamentos”, promovido pela ONE CURSOS — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitação LTDA., 
conforme documentação de preços juntada ao processo administrativo.

Para a definição do valor estimado, considerou-se o preço unitário de R$ 5.290,00 para uma inscrição, correspondente ao quantitativo de 01 (uma) 
unidade, resultando no valor total estimado de R$ 5.290,00.
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9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Não se prevê o parcelamento da solução, pois o objeto consiste na contratação de 01 (uma) inscrição para participação no mesmo evento, com
programação, período e condições de execução comuns, sob responsabilidade da instituição promotora, sem divisão em serviços a serem contratados
separadamente.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não foram identificadas contratações correlatas ou interdependentes necessárias à execução desta solução. A inscrição compreende o acesso à
programação e aos materiais e serviços de apoio previstos na proposta.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A contratação está vinculada ao Documento de Formalização da Demanda — DFD nº 243/2026 .

Justificativa para inclusão de DFD após o período regular de planejamento das contratações, instituído pela IN nº 03/2026/PROAGI (se for o caso):
A necessidade de participação na referida capacitação surgiu posteriormente ao período regular de planejamento das contratações, em razão da alteração
de setor de lotação da servidora, que passou a desempenhar atividades relacionadas ao Sistema de Concessão de Diárias e Passagens – SCDP.
Em decorrência da alteração de setor e da assunção de novas atribuições, identificou-se a necessidade de aprimoramento dos conhecimentos relacionados
à legislação, às rotinas, aos procedimentos e às funcionalidades do SCDP, de modo a proporcionar maior segurança e eficiência na execução das
atividades sob sua responsabilidade.
Ressalta-se, ainda, que a oportunidade de participação no evento e as informações relativas à sua realização são de conhecimento recente, não tendo sido
possível, portanto, contemplar a presente demanda durante o período ordinário de planejamento das contratações. Dessa forma, a necessidade de
capacitação não poderia ser adequadamente prevista no momento da elaboração do planejamento institucional.
A inclusão da presente demanda após o período regular de planejamento encontra respaldo no art. 13, § 3º, da Instrução Normativa nº 03/2026/PROAGI,
que admite a tramitação de contratações não previstas no PCA ou fora dos períodos estabelecidos, desde que a unidade demandante demonstre a
superveniência da necessidade ou a impossibilidade de sua previsão no período regular de planejamento, mediante a devida justificativa, observadas as
condições administrativas e orçamentárias da Universidade.
Diante do exposto, justifica-se a inclusão do Documento de Formalização da Demanda – DFD após o período regular de planejamento das contratações,
considerando que a necessidade de capacitação decorreu de circunstância superveniente, relacionada à alteração de setor e às novas atribuições
assumidas pela servidora, bem como que a oportunidade de participação no evento foi conhecida posteriormente ao período ordinário de planejamento.

A presente contratação encontra-se prevista no Plano de Contratações Anual (PCA) da Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA),
estando alinhada ao planejamento institucional e às necessidades de desenvolvimento identificadas pela unidade demandante. A contratação visa
viabilizar a participação de servidora em capacitação relacionada ao Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP), contribuindo para o
aprimoramento das competências técnicas necessárias ao desempenho das atribuições da Seção de Diárias e Passagens (SEDIP).

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

A participação da servidora no “Curso Presencial: SCDP Sistema de Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal
- Regras e Fundamentos” tem como benefícios esperados:

Aprimorar os conhecimentos técnicos e operacionais relacionados à utilização do SCDP;

Atualizar os conhecimentos quanto à legislação, normas, procedimentos e orientações aplicáveis à concessão de diárias e passagens no âmbito
da Administração Pública Federal;

Aperfeiçoar a execução, o acompanhamento e o controle dos procedimentos relacionados às viagens a serviço;

Reduzir a ocorrência de inconsistências, erros e retrabalho na instrução, análise e tramitação dos processos relacionados a diárias e passagens;

Contribuir para a padronização dos procedimentos adotados no âmbito da UNILA;

Promover maior segurança na execução das atividades administrativas relacionadas ao SCDP, especialmente quanto à observância dos
normativos e procedimentos vigentes;

Possibilitar a disseminação dos conhecimentos adquiridos aos demais servidores envolvidos nas atividades relacionadas ao SCDP, contribuindo
para o aprimoramento dos procedimentos internos da Universidade; e

Promover maior eficiência, economicidade e qualidade na gestão dos recursos públicos destinados a diárias e passagens.
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Espera-se que a aplicação dos conhecimentos contribua para contratações mais eficientes, maior economicidade e fortalecimento da governança
institucional.

13. Providências a serem Adotadas

Para viabilizar a participação dos servidores, deverão ser adotadas as seguintes providências:

Confirmar a disponibilidade de vaga e as condições comerciais aplicáveis ao quantitativo;

Concluir as autorizações e a instrução necessárias à formalização da contratação;

Emitir a nota de empenho em favor da instituição promotora e efetivar as inscrições, obtendo a confirmação de participação da servidora;

Orientar a participante quanto à frequência, à obtenção dos certificados, à prestação de contas e ao compartilhamento dos conhecimentos após o
evento.

 

 

14. Possíveis Impactos Ambientais

 

Não se vislumbram impactos ambientais decorrentes desta contratação.
 

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A Equipe de Planejamento declara viável a contratação, com base nas informações e justificativas apresentadas neste Estudo Técnico Preliminar (ETP), 
considerando que a participação da servidora no evento de capacitação contribuirá para o aprimoramento de seus conhecimentos e competências 
profissionais, atendendo ao interesse institucional da UNILA.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

 

 

 

 

GISELI HIROMI VERONEZE MATSUOKA FISCHER DA PENHA
Membro da comissão de contratação

 

 

 

 

 

 

ANELISE PESSI

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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Membro da comissão de contratação

 

 

 

 

 

 

FLAVIO RANIERI DOS SANTOS
Membro da comissão de contratação

 

 

 

 

 

 

KARL STOECKL
Membro da comissão de contratação

 Assinou eletronicamente em 15/10/2026 às 17:42:07.
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