Nossa Senhora da

Gl()ria FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES - ETP

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE:
1.1. Demanda/necessidade: Instalacdo em espaco fisico do Conselho Municipal de Saude da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOSSA SENHORA DA GLORIA/SE.

1.2. A contratacdo ora proposta se justifica em razdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE NOSSA SENHORA DA GLORIA/SE nZo dispor de um espaco melhor localizado para
disponibilizacao dos servicos em saulde, entre outros que demandam de um espaco apropriado para

serem realizados com a maior maestria possivel.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:
2.1. A contratacdo estd prevista no Plano Anual de Contratacbes - PCA de 2025, sob o DFD

abaixo, o que indica alinhamento com o planejamento da Administrac&o.

ELEMENTO SUBELEMENTO DA DESPESA DFDN° | UG | UO

3390.3600 | 3390.3614 - LOCACAO DE IMOVEIS 14 4000 | 2006

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS:
3.1 O imével deve conter, no minimo, as seguintes caracteristicas:

e Um saldo;
e Local com forro em gesso em perfeito estado;
e Pintura em perfeito estado;

e Um banheiro social.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:
Opcéo 1:

ITENS QUANTIDADE
LOCACAO DE IMOVEL 1

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS | C.N.P.J./ M.F. 11.850.969/0001-78
RUA ANTONIO FRANCISCO DE SOUZA, 47 | CENTRO | CEP 49.680-000
FONE: (79) 9 9690-7443
Paginalde7



Nossa Senhora da

Gl()ria FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

5.1 Conforme o Levantamento de Mercado, foi realizada a andlise das alternativas disponiveis
para atender a necessidade de espaco fisico da Administracdo. A escolha da locacdo de imével se
justifica pelos seguintes fatores técnicos e econémicos:

a) Rapidez na Disponibilizacdo: A locagdo de um imével possibilita a imediata ocupacéo do
espaco, garantindo a continuidade das atividades administrativas sem a necessidade de longos
prazos para construcao ou aquisicao.

b) Menor Impacto Orcamentario Inicial: Diferente da aquisicdo, a locacdo demanda menor
desembolso financeiro inicial, permitindo uma melhor alocagdo de recursos publicos ao longo do
tempo.

¢) Flexibilidade Contratual: A locagdo permite ajustes de espac¢o conforme as necessidades da
Administracéo, viabilizando a realocacgdo ou a rescisdo contratual com menor impacto em caso
de mudancas estratégicas.

Opcdao 1: Locacdo de Imével (Opcdo mais adequada)

e Viabilidade imediata para ocupacgéao.
e Dispensa alto investimento inicial.
e Permite flexibilidade para mudangas futuras.

e Atendimento eficaz a demanda administrativa.
Opcéo 2: Aquisicdo de Imovel

e Elevado custo inicial, impactando o orcamento publico.
e Processo burocratico e moroso para a efetivacdo da compra.

e Falta de flexibilidade caso haja necessidade de mudanca de espaco.
Opcao 3: Construcédo de Imével Proprio

¢ Necessidade de alto investimento e prazos longos de execucéo.
¢ Risco de atrasos e imprevistos na obra.

e Menor adaptabilidade para eventuais mudancas estruturais ou organizacionais.

6. ESTIMATIVA DO VALOR POTENCIAL DA CONTRATACAO:
6.1. Locacdo de imdvel:

PRECO UNITARIO
ITENS VALOR TOTAL
ESTIMADO

LOCACAO DE IMOVEL R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
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7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

7.1. A presente solugdo trata da locacdo de imdvel destinado ao funcionamento do Conselho
Municipal de Salde da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOSSA SENHORA DA
GLORIA/SE, com a finalidade de proporcionar um espaco adequado para o desempenho de suas

atividades institucionais, garantindo o cumprimento de suas atribui¢cdes legais e regulamentares.

7.2. A contratacao sera realizada em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, que estabelece
normas gerais de licitagdes e contratos administrativos, no que se refere ao levantamento de

mercado e a justificativa técnica e econémica da solucdo escolhida.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

8.1. A contratacdo da locacdo do imdvel que servird para o funcionamento do Conselho
Municipal de Saude sera realizada de forma parcelada, conforme prevé a Lei n° 14.133/2021,
especialmente no que se refere ao principio da economicidade e a eficiéncia da gestdo dos recursos
publicos.

8.2. O parcelamento se justifica pelos seguintes motivos:

1. Compatibilidade com a Natureza da Despesa
e Alocagdo de imovel caracteriza-se como uma despesa de carater continuo, sendo
naturalmente vinculada a pagamentos mensais, conforme a pratica de mercado e a
legislagéo vigente.
2. Viabilidade Or¢camentaria e Financeira
e O pagamento parcelado possibilita um melhor planejamento e distribuicdo dos
recursos publicos, evitando a necessidade de desembolso Unico de grande vulto, o
que poderia comprometer outras despesas essenciais da Administracéo.
e Permite a previsibilidade no fluxo de caixa, garantindo a alocagéo eficiente dos
recursos ao longo da vigéncia do contrato.
3. Adequacdo ao Interesse Publico
e O parcelamento assegura a manutencdo do servico prestado pelo Conselho
Municipal de Saude sem interrupgfes, garantindo a continuidade das atividades
deliberativas, fiscalizatérias e consultivas na area da saude publica.
e A periodicidade dos pagamentos minimiza riscos financeiros e permite maior controle

sobre a execucédo do contrato.

8.3. Concluséao

8.3.1. Dessa forma, o parcelamento da locagdo do imdvel ndo apenas se alinha as boas praticas

de gestdo publica, mas também assegura o equilibrio financeiro e a continuidade das
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atividades do Conselho Municipal de Salde, garantindo a prestacdo eficiente do servico a

populacao.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

9.1. A locacao do imovel destinado ao Conselho Municipal de Satde tem como principal objetivo
garantir um espaco fisico adequado para o exercicio de suas funcdes, assegurando eficiéncia,
acessibilidade e economicidade na gestdo dos recursos publicos, conforme os principios
estabelecidos pela Lei n°® 14.133/2021.

Os resultados esperados com essa contratacao incluem:

1. Melhoria na Infra-estruturar e Condi¢6es de Trabalho
¢ Disponibilizacdo de um ambiente fisico adequado, seguro e acessivel, permitindo que
0s membros do Conselho realizem suas atividades com conforto e eficiéncia.
e Infra-estruturar compativel com as necessidades administrativas, incluindo salas de
reunido, recep¢ao, sanitarios acessiveis e rede légica para conectividade.
2. Continuidade e Qualidade das Atividades do Conselho
e Garantia da operacionalizacdo ininterrupta do Conselho Municipal de Saude,
assegurando o cumprimento de suas funcbes consultivas, fiscalizatérias e
deliberativas na formulacao de politicas publicas de saude.
e Melhoria no atendimento ao publico e no acesso da sociedade as reunibes e
deliberagbes do Conselho.
3. Maior Controle e Eficiéncia no Uso de Recursos Publicos
e Locacdo planejada e alinhada ao orgamento municipal, evitando gastos excessivos e
otimizando a aplicagdo dos recursos publicos.
e Contratacdo dentro dos principios da economicidade, eficiéncia e transparéncia,
permitindo uma gestéo equilibrada dos custos operacionais.
4. Atendimento as Normas de Acessibilidade e Seguranca
e Espaco adequado para atender pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
cumprindo as exigéncias legais de acessibilidade (NBR 9050).
e Estrutura fisica com condigbes adequadas de seguranga, higiene e conforto,

promovendo um ambiente saudavel para trabalhadores e usuérios.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS:
10.1. Para garantir a adequada formalizacdo e execucdo da locacdo do imével destinado ao
Conselho Municipal de Saude, a Administracdo Publica adotara as seguintes providéncias antes da

celebracdo do contrato:

1. Levantamento e Analise de Mercado
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e Realizacdo de pesquisa de mercado para identificar im6veis compativeis com os
requisitos exigidos, considerando localizacao, infraestrutura e custo-beneficio.

e Consulta a possiveis fornecedores, com avaliacdo da viabilidade econémica e técnica
da locacao.

2. Verificacédo Juridica e Documental

e Conferéncia da regularidade documental do imoével e do proprietario/locador,
incluindo matricula atualizada, certidées negativas e comprovacao de propriedade.

e Analise do contrato de locagéo pelo setor juridico para assegurar conformidade com a
Lein® 14.133/2021, e demais normativas aplicaveis.

3. Vistoria Técnica do Imével

e Inspecdo prévia do imdvel por equipe técnica para avaliar condigdes estruturais,
instalac®es elétricas, hidraulicas, acessibilidade e seguranca.

¢ Emissao de relatério técnico atestando a adequacdo do imdvel as necessidades do
Conselho Municipal de Saude.

4. Capacitacdo de Servidores para Gestéo e Fiscalizacdo do Contrato

e Designacao formal de gestor e fiscais do contrato, conforme exigido pela Lei n°
14.133/2021.

e Capacitacdo dos responséveis para acompanhamento da execu¢do contratual,
fiscalizagdo do cumprimento das clausulas e adocdo de medidas corretivas quando
necessario.

5. Elaboragéo e Aprovacéo do Instrumento Contratual

e Redacgdo do contrato de locacdo, contemplando prazos, valores, obrigacdes das

partes e critérios de rescisao.

e Submisséo do contrato a analise dos 6rgdos de controle interno, se necessario.

11. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES:

11.1. A locagdo do imdvel destinado ao Conselho Municipal de Saude pode demandar
contratacdes correlatas ou interdependentes para garantir a plena funcionalidade do espaco e a
adequada execucdo das atividades institucionais. Essas contratacfes complementares poderdo

incluir:

1. Servigcos de Manutencédo e Adequacgao do Imével
e Pequenas adaptacdes estruturais, caso necessario, para adequacao as normas de
acessibilidade e seguranca.
e Manutencdo preventiva e corretiva das instalagbes elétricas, hidraulicas e de
climatizacao.
2. Fornecimento de Mobiliario e Equipamentos
e Aquisicdo ou locagdo de mdveis (mesas, cadeiras, armarios, estacdes de trabalho)

para o funcionamento administrativo.
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e Equipamentos de informatica (computadores, impressoras, internet, telefonia) para
suporte as atividades do Conselho.
3. Servicos de Limpeza e Conservacéao
e Contratacdo de empresa especializada para manutencdo da higiene e conservacao
do imével, garantindo condi¢cdes adequadas de uso.
4. Seguranca e Monitoramento
e Eventual necessidade de servicos de seguranca patrimonial ou sistema de
monitoramento por cameras para protecdo do espaco e dos documentos
armazenados.
5. Gestao e Administracdo do Contrato de Locagao
e Capacitacdo continua dos servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo do
contrato, conforme exigido pela Lei n°® 14.133/2021.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS:
12.1. A locagdo do imovel para sediar o Conselho Municipal de Saulde devera considerar
aspectos ambientais, visando minimizar impactos negativos e promover praticas sustentaveis, em

conformidade com as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021, e normas ambientais vigentes.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

13.1. A viabilidade da contratacéo da locacdo do imével para o Conselho Municipal de Saude foi
analisada sob os aspectos técnico, juridico, econémico e administrativo, em conformidade com a Lei
n° 14.133/2021. Do ponto de vista técnico, a locacdo se mostra adequada por proporcionar um
espago estruturado para as atividades do Conselho, garantindo infraestrutura apropriada para
reunides, atendimento ao publico e atividades administrativas, além de atender as exigéncias de
acessibilidade e seguranca. No aspecto juridico, a contratagdo esta fundamentada na legislacédo
vigente e serd formalizada mediante contrato devidamente instruido com documentos que assegurem

a regularidade do imdvel e do locador.

13.2. Sob o ponto de vista econbmico e orcamentério, a locacdo é uma alternativa viavel, pois
permite o uso eficiente dos recursos publicos, evitando um alto desembolso inicial, como ocorreria na
aquisicdo de um imovel, e garantindo previsibilidade de gastos por meio do parcelamento dos
pagamentos. Além disso, o aluguel possibilita maior flexibilidade contratual, permitindo a adaptacéo
as necessidades futuras do Conselho. No aspecto administrativo, a contratagdo seguira todas as
diretrizes legais, incluindo levantamento de mercado, vistoria técnica do imoével e capacitacdo dos
servidores responsaveis pela gestéo e fiscalizacdo do contrato, assegurando a correta execucéo da

locacéo.

13.3. Dessa forma, a locacédo do imovel é viavel e vantajosa, garantindo um espacgo adequado para
o funcionamento do Conselho Municipal de Salde, alinhando eficiéncia, economicidade e

cumprimento das normas legais.
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Nossa Senhora da Gléria/SE, 03 de fevereiro de 2025.

SAMARA ARAGAO ANDRADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AKALIEL LIMA ALMEIDA SANTOS
ASSESSOR DE COMPRAS
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