PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO ANTAO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E CIDADANIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Locagdo de 01 (um) imoével urbano localizado na Rua Rui Barbosa, n. 57,
Livramento, destinado ao funcionamento da Sede da Secretaria Executiva de
Juventude, vinculada a Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania. A
presente contratacdo visa garantir espago adequado e permanente para o
desenvolvimento das atividades administrativas e de atendimento a comunidade, em
conformidade com as necessidades estruturais do equipamento publico.

2. CONTEXTO E JUSTIFICATIVA PARA REALIZACAO DA CONTRATACAO E
ESCOLHA DO IMOVEL:

O presente termo tem como objetivo justificar a necessidade de contratagao de aluguel
de um imovel para atender as demandas da Secretaria de Assisténcia Social, Juventude
e Cidadania, da Vitéria de Santo Antdo.

2.2. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a locacéo de imoével que
possibilite o funcionamento da sede do da Secretaria Executiva de Juventude, vinculada
a Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania

2.3. A escolha do imoével sera feita mediante contrato por inexigibilidade, a partir da
proposta de menor valor do aluguel, desde que atendidas todas as condi¢des de locacéo
previstas neste termo de referéncia.

2.4. A justificativa para a escolha do imével sera informada em adendo a este Termo de
Referéncia apés selecéo pela administragao publica

2.5. Atualmente, a rede publica municipal néo dispde de espaco para instalar a sede da
Secretaria Executiva de Juventude, foi entendido como necessario a locacéo de um
imovel para que seja feito as modificacdes necessarias, o que torna a locacdo de um
prédio existente a opg&o mais viavel e eficiente no curto prazo.

2.6. Justifica-se, portanto, com base nos resultados do estudo técnico preliminar, que
evidenciou a viabilidade e a necessidade da contratagdo de um prédio para instalar o
novo equipamento. O estudo destacou a importancia de estabelecer requisitos
criteriosos para o espago a ser contratado, como capacidade de acolhimento,
seguranga, localizacéo estratégica, visando proporcionar um ambiente propicio ao
atendimento ao publico e promover a equidade, inclus&o e desenvolvimento comunitario
No municipio.

2.7. Portanto, a proposta de contratagdo estad alinhada com as necessidades
identificadas no estudo técnico preliminar e representa uma medida estratégica para
atender a demanda por na comunidade da Vitéria do Santo Antdo. Essa iniciativa visa
garantir a expanséo da oferta de servigo publico no municipio.
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3. FUNDAMENTAGCAO

3.1. O presente termo de referéncia se destina a prospecgdo de mercado, a fim de se
apurar a oferta de iméveis que reinam as caracteristicas de instalagdes, ainda que
necessarias a regularizacdo de algumas adequacdes estruturais, e de localizacdo
suficientes e necessarias ao atendimento da demanda da Administracéo Puablica.

3.2. Sera necessario o aluguel de 01 (um) imdvel no Bairro do Liviamento, no municipio
da Vitéria de Santo Antdo-PE, para instalacéo e funcionamento da sede da Secretaria
Executiva de Juventude

3.3. O espaco da instalagéo sera composto por: salas para atendimento ao publico, copa
e banheiros, area de convivéncia para funcionérios, assim como &rea para préatica de
atividades com o publico a ser atendido naquele local

3.4. A fundamentacéo legal esta descrita na Lei Federal n° 14.133/2021, em seu art. 74,
do inciso XXIll, e a necessidade da contratacdo esta definida no Estudo Técnico
Preliminar - ETP e Documento de Formalizagdo da Demanda - DFD; -

3.5. Destaca-se que o tipo de contratagio escolhido pela Administracdo Publica sera
por inexigibilidade, e os requisitos estao definidos no Estudo Técnico Preliminar - ETP,
que sera a locagéo de imével de terceiro, devendo ser o imével o mais viavel e vantajoso
para o alcance do fim publico pretendido.

4. JUSTIFICATIVA DO VALOR

4.1. O custo total desta contratagéo sera definido neste Termo de referéncia, conforme
planilha abaixo.

VALOR VALOR

ORD DESCRICAO UNI QUANT UNITARIO TOTAL

Locacdo de imoével no
qual sera instalado um
equipamento  publico
conforme a
necessidade da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social,
Juventude e Cidadania

1.1 Més 24 R$ 5.500,00 | R$ 132.000,00

VALOR GLOBAL: | R$ 132.000,00

4.2. O custo de locagdo do imével néo ultrapassara o valor mensal de R$ 5.500,00
(Cinco Mil e Quinhentos Reais), salvo hipéteses legais previstas
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4.3. O imovel seréd submetido & avaliagdo da Secretaria de Administragéo, por meio de
Laudo de Avaliagao, realizado pela Secretaria de Administragéo - SAD/PE, atestando o
valor de mercado do imovel.

4.4. O valor mensal do aluguel ndo devera exceder o limite estabelecido neste Termo
de Referéncia para despesas com aluguel, pelo prazo estabelecido, salvo hipéteses
legais previstas

5. DO IMOVEL ESCOLHIDO

5.1. O imovel avaliado e escolhido pela Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e
Cidadania, mediante Laudo Técnico de Avaliagdo, encontra-se localizado na Rua Rui
Barbosa, n° 57 - Bairro Livramento, nesta Cidade. Medindo 09,00 metros de Frente e
09,00 metros de Fundos, por 20,00 metros de comprimento de cada Lado. Totalizando
Area de 189,00m? de area total e 159,00 m? de area construida.

5.2. Caracteristicas do Imével: Casa Residencial construida de alvenaria: coberta de
Laje; 01 sala de recepgao, 01 corredor de acesso aos comodos, 06 salas para servicos
burocraticos, 03 banheiros, 01 cozinha, com dispensa, 01 lavanderia, 01 area externa
coberta, instalagdes elétricas e hidrossanitarias.

5.3. Situagéo Juridica do Imével: O imével se encontra regularmente inscrito junto ao
Departamento Tributario da Prefeitura Municipal sob n° 1.0002.079.02.0227.0001.0 -
SEQUENCIAL n° 1005534-7.

5.4. Avaliagéo do Imével: O imével discriminado no item 3, tem provavel valor venal
estimado em R$ 600.000,00 (Seiscentos Mil Reais). Valor este sujeito a oscilagdo
admissivel de 10% (dez por cento) para mais ou para menos.

6. CLASSIFICACAO ORGCAMENTARIA DA DESPESA

6.1. A despesa decorrente da contratagéo correra por conta da seguinte Programacao
financeira:

SECRETARIA EXECUTIVA DE JUVENTUDE E CIDADANIA 2026

Unidade gestora: 2 - Fundo Municipal de Assisténcia Social Vitéria de Santo Anto
Orgéo orgamentario: 40000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE
E CIDADANIA

Unidade orgamentaria: 40001 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
JUVENTUDE E CIDADANIA

Funcéo: 8 - Assisténcia Social

Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 10014 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA EXECUTIVA DE
JUVENTUDE E CIDADANIA

Agao: 2.236 - MANUTENGCAO DAS ACOES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE
JUVENTUDE E CIDADANIA

Despesa 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Fisica
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6.2. A contratacao do aluguel do imével impactara o orgamento da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania, devendo ser previsto e adequado de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira.

7. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O contrato de locagéo teré duragdo minima de 24 (vinte e quatro) meses, podendo
ser prorrogado mediante acordo entre as partes, de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogavel, enquanto houver interesse publico, mediante Termo Aditivo, vinculada
a inclusao no Plano Plurianual - PPA, bem como nas proximas Leis Orgamentarias
Anuais - LOA's e mediante a existéncia de Dotagdo Orgamentaria, dentro do periodo.

8. REAJUSTE

8.1. Em caso de reajuste, o novo valor sera calculado tomando-se por base o IGP-M
(indice Geral de Pregos - Mercado), calculado pela Fundagéo Getulio Vargas (FGV).
8.2. O reajuste deverda ser solicitado pelo LOCADOR, preferencialmente, com
antecedéncia de até 45 dias do termo final do contrato. Havera a preclusdo do direito ao
reajuste caso seja ele solicitado apés o termo final do contrato.

8.3. Caso o LOCADOR néo solicite o reajuste até a data da prorrogacdo contratual,
ocorrendo preclus&o do direito, nova solicitacéo s6 podera ser feita apés o decurso de
novo interregno minimo de um ano, contado na forma prevista neste contrato.

9. PRAZO DE COMPARECIMENTO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1. O prazo para a assinatura do Instrumento Contratual sera de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data de sua convocacgéo.

10. CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

10.1. A entrega do imével dar-se-a ap6s a assinatura do contrato e/ou data do Termo
de Entrega das chaves;

10.2. No Laudo de Avaliagao constara relatério fotografico, apontando a situacdo em
que se encontra o imovel quando do inicio da locagéo, a fim de se resguardar os direitos
e obrigacdes das partes contratantes;

10.3. O LOCATARIO fica desde ja autorizado a realizar no imével locado toda e
quaisquer obras e benfeitorias, para a execugéo da finalidade publica a ser atendida
pela presente locagao;

10.4. As benfeitorias necessarias, independentemente de autorizagio do LOCADOR,
bem como as benfeitorias Uteis, desde que autorizadas, serdo indenizaveis e permitem
o exercicio do direito de retengéo do imével até que o LOCATARIO seja integralmente

indenizado, de acordo com o artigo 35 da Lei n® 8.245, de 1991, e 0 artigo 578 do Cédigo
Civil; :
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10.5. Finda a locagdo, toda e qualquer benfeitoria Util ou necessaria realizada pelo
LOCATARIO, removivel e n3o indenizada, podera ser levantada, as suas expensas,
desde que sua retirada ndo acarrete danos ao imovel;

10.6. O valor de toda e qualquer benfeitoria Gtil ou necessaria ndo removiveis sem
causar danos ao imével realizadas pelo LOCATARIO devera ser abatido dos aluguéis a
serem pagos, no percentual sobre cada parcela mensal, até integral ressarcimento, no
limite estabelecido pelas partes.

10.7. As benfeitorias deverao ser formalizadas através de termo aditivo.

10.8. As benfeitorias voluptuarias, desde que autorizadas pelo LOCADOR, seréo
indenizadas.

10.9. As benfeitorias voluptuarias ndo autorizadas pela LOCADOR né&o serdo
indenizaveis, podendo ser levantadas pelo LOCATARIO, finda a locag&o, desde que
sua retirada ndo afete a estrutura e a substancia do imével.

11. OBRIGAGOES DO LOCADOR

11.1. O LOCADOR ¢ obrigado a:

11.1.1. Entregar ao LOCATARIO o imével locado na data do respectivo instrumento
contratual e em estado de servir ao uso pretendido pela Administragdo Publica Estadual,
conforme especificagdes contidas neste termo de referéncia;

11.1.2. As adequagbes estruturais necessarias ao atendimento dos requisitos de
instalacdo da mencionada unidade escolar no imével, consideradas as caracteristicas
dispostas no Estudo Técnico Preliminar, bem como outras normativamente
estabelecidas como minimas e necessarias ao funcionamento de uma unidade de
ensino da natureza da aqui referida, serdo efetuadas a cargo e as expensas do
LOCADOR.

11.1.3. Fornece ao LOCATARIO descrigdo minuciosa do estado do imével, quando de
sua vistoria para entrega, cm expressa referéncia aos eventuais defeitos existentes;
11.1.4. Garantir, durante o tempo da locagdo, o uso pacifico do imével locado,
resguardando a LOCATARIA dos embaragos e turbagdes de terceiros, que tenham ou
pretendam ter direito sobre a coisa alugada:

11.1.5. Responder pelos vicios e defeitos anteriores a locagéo;

11.1.6. Responder pelos danos ao patriménio da LOCATARIA decorrentes de seus atos,
bem como de vicios e defeitos anteriores a locagcédo, como desabamentos decorrentes
de vicios redibitérios, incéndios provenientes de vicios pré-existentes na instalagao
elétrica, etc;

10.1.6 Responder pelos débitos de qualquer natureza anteriores a locagéo:

11.1,7. Pagar as taxas de administrac@o imobiliaria e de intermediagdes, se existirem:
11.1.8. Pagar as despesas extraordinarias de condominio, ai se incluindo todas aquelas
que nao se refiram a gastos rotineiros de manutencéo do edificio, especialmente
enumeradas no paragrafo unico do art. 22 da Lei Federal n® 8.245/91.

11.1.9. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as suas
obrigacdes, todas as condi¢bes de habilitacdo juridica e regularidade fiscal exigidas para
a contratagao;
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11.1.10. Caso ndo tenha interesse na prorrogagdo, o LOCADOR devera enviar
comunicacéo escrita ao LOCATARIO, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
da data do término da vigéncia do contrato, sob pena de aplicagao das sangées cabiveis
por descumprimento de dever contratual;

11.1.11. Informar ao LOCATARIO quaisquer alteragdes na titularidade do imével,
inclusive com a apresentacdo da documentacgéo correspondente;

11.1.12. Fornecer a LOCATARIA recibo discriminado das importancias por este paga,
vedada a quitacdo genérica;

11.1.13. Averbar o presente contrato junto @ matricula do imével logo apds a sua
publicagéo;

11.1.14. Responder pelas obrigacdes tributarias incidentes sobre o imovel, como
impostos, taxas e contribuigdes de melhoria, durante o periodo da presente locagao;
11.1.15. Responder pelos débitos de energia elétrica, de prémio de seguro contra fogo,
de gas de agua, anteriores a locagéo;,

11.1.16. Pagar o prémio de seguro complementar contra fogo, caso ocorra um sinistro
desta Natureza,

11.1.17. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas no total
ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar de recebimento da ovis
comunicagio expedida pelo LOCATARIO;

11.1.18. Responder pelos danos diretamente causados ao LOCATARIO, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato.

12. OBRIGAGOES DO LOCATARIO

12.1. A LOCATARIA é obrigada a:

12.1.1. Efetuar os pagamentos nas condi¢des pactuadas;

12.1.2. Utilizar o imével para atendimento da finalidade publica especificada neste
instrumento;

12.1.3. Manter o imovel locado em condi¢des de limpeza, de seguranca e de utilizagéo;
12.1.4. Restituir o imével, finda a locacdo, no estado em que o recebeu, salvo as
deterioragbes decorrentes de seu uso normal e aquelas decorrentes de caso fortuito ou
forca maior,;

12.1.5. Levar imediatamente ao conhecimento do LOCADOR o surgimento de qualquer
dano ou defeito cuja reparacéo a este incumba, bem como as eventuais turbacdes de
terceiros;

12.1.6. Responder selos débitos de energia elétrica, de gas, de agua, referentes ao
periodo de vigéncia contratual,

12.1.7. Permitir a vistoria do imével pelo LOCADOR ou por seu mandatario, mediante
combinagéo prévia, de dia e hora, bem como admitir que seja o mesmo visitado por
terceiros, na hipétese de sua alienagdo, quando ndo possuir interesse no exercicio do
direito de preferéncia de aquisicéo.

12.1.8. Cumprir integralmente a convengao de regulamentos internos;
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12.1.9. Pagar as despesas ordinarias de condominio, entendidas como tais aquelas
necessarias a conservagio e manutengédo do imovel, notadamente as enumeradas no
§1° do art. 23 da Lei Federal n® 8.245/91;

12.1.10. Consentir com a realizagéo de reparos urgentes, a cargo do LOCADOR, sendo
assegurado ao LOCATARIO o direito ao abatimento proporcional do aluguel, caso 0s
reparos durem mais de dez dias, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.245, de 1991;
12.1.11. Entregar imediatamente ao LOCADOR os documentos de cobranca de tributos
e encargos condominiais, cujo pagamento néo seja de seu encargo, bem como qualquer
intimagdo, multa ou exigéncia de autoridade publica, ainda que direcionada ao
LOCATARIO.

13. PRAZO E DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1.0 LOCADOR devera apresentar, mensalmente, recibo de locagao emitido e
entregue ao gestor do contrato, para fins de liquidagéo e pagamento;
13.2. O pagamento sera efetuado pelo LOCATARIO até o 5° (quinto) dia util de cada
més, ap6s atesto do recibo de locagdo, mediante ordem bancéaria creditada em conta
corrente a ser informada pelo LOCADOR.
13.3. Nas hipoteses de eventuais atrasos de pagamento, desde que o LOCADOR néo
tenha ocorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite
prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por
cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM = 1x N x VP

Onde:

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originalmente devido 1= indice
de atualizagéo financeira, calculado segundo a férmula: | = 6/100 365

N - Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela em atraso.

14. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

14.1. No caso a solucédo encontrada ndo comporta o parcelamento, haja vista o objeto
pretendido se tratar de um imoével, destinado a alocagéo de uma unidade de ensino.

15. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

15.1. Ficara responséavel pelo acompanhamento e gestdo do contrato de locagéo o
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania, conforme ETP.
15.2. Responsabilizacéo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacgédo dos
servicos;

15.3. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente
de suas clausulas, assim como das condi¢des constantes do termo de referéncia, com
vistas a identificar as obrigagées em concreto tanto da contratante quanto da contratada.
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15.4. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no contrato e
dentro dos prazos estabelecidos.

15.5. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigbes contratuais
assumidas.

15.6. Comunicar & Administracdo a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto
ou modificacdo da forma de sua execugao, em razéo do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

15.7. Recusar servigo irregular, no aceitando material diverso daquele que se encontra
especificado no termo de referéncia e respectivo contrato, assim como observar, para o
correto recebimento, a hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade
superior ao especificado e aceito pela Administracao;

15.8. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada

15.9. Cabe ao Gestor do Contrato:

15.9.1. Consolidar as avaliagdes recebidas e encaminhar as consolidagbes e 0s
relatérios a contratada;

15.9.2. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

15.9.3. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacéo de penalidade;
15.9.4. Emitir avaliacéo da qualidade do servigo;

15.9.5. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

15.9.6. Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

15.9.7. Propor aplicacdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das
clausulas contratuais apontadas pelos fiscais;

15.9.8. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

15.9.9. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor
do contrato ndo seja ultrapassado,

15.9.10. Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar a Secretaria de Administragéo a minuta do termo aditiva
de renovacao contratual com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do termo final;
15.9.11. Acompanhar a evolugio dos precos de mercado referentes ao objeto
contratado e informar a unidade competente as oscilagdes bruscas;

15.9.12. Fiscalizar a averbagdo do contrato junto & matricula do imével, a ser efetuada
pelo locador.

16. CONDICOES MINIMAS PARA LOCAGAO

16.1. O imo6vel devera apresentar as seguintes caracteristicas:

16.2. Localizagdo no bairro do bairro do Livramento, no municipio da Vitéria de Santo
Antao -PE.

16.3. Prédio adequado ao funcionamento de atendimento ao publico;

16.4. Infraestrutura basica deve ter espago e condigbes para ser adequada as
necessidades da secretaria,

16.5. Deve possuir area construida minima de 159,00 m? (cento e cinquenta e nove
metros quadrados).
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16.6. O valor da locagao devera ser compativel com o preco de mercado, mediante a
prévia avaliagdo, a ser realizada pela Secretaria de Administragéo - SAD.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Apés o recebimento da documentagao, sera necessaria a apresentagéo dos
mesmos na via original, por qualquer processo de copia autenticada por Cartério de
Notas ou copia acompanhada do original para autenticacdo pela comissdo, ou
publicagéo em 6rgdo da imprensa oficial;

17.2. Qualquer omissa ou tolerancia de uma das partes, no exigir o estrito cumprimento
dos termos e condigbes deste contrato ou ao exercer qualquer prerrogativa dele
decorrente, ndo constituira renovagao ou rentncia e nem afetara o direito das partes de
exercé-lo a qualquer tempo;

17.3. Na hipétese de ser o LOCADOR pessoa fisica, sua morte acarreta a transmisséao
da locac&o aos herdeiros, permanecendo o contrato em pleno vigor;

17.4. Se o imével for alienado durante a locacdo, o adquirente poderé denunciar o
contrato, com o prazo de 90 (noventa) dias para a desocupagao.

17.5. O contrato continuara em vigor em qualquer hipétese de alienagdo do imével
locado, na forma do artigo 8° da Lei n° 8.245, de 1991;

17.6. Os casos omissos neste Instrumento serdo resolvidos nos termos da Legislaca@o
pertinente.

17.7. Este termo de referéncia sera utilizado como base para a elaboragdo do processo
de contratacdo do aluguel do imével, devendo ser seguido conforme os procedimentos
internos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania.

18. DO FORO

18.1. As questdes decorrentes da execugéo testem instrumento que néo possam ser
dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no foro da comarca da
Vitéria de Santo AntZo-PE, que sobre todos prevalecera, renunciando as partes
qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

Vitéria de Santo Antdo — PE, 21 de agosto de 2026.
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JOSE ADHERVAL BARROS
Secretario Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNPJ: 11.928.722/0001-27

Rua José Augusto Cavalcante Barreto, 36, Sao Vicente de Paulo, Vitéria de Santo Antdo - PE
CEP: 55604-240 - Telefone: (81) 3145-0505 - E-mail: cidadaniavitoria@gmail.com




