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REPUBLICADO

PREGAO ELETRONICO N2 2/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO E GESTAO — SEGOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PROCESSO ADMNISTRATIVO N° SEI 2024.0006.000002610-7

SETOR Central de Compras e Licitacdes — CCL/SEPLOG
TIPO DE JULGAMENTO MENOR PRECO POR LOTE

MODO DE DISPUTA ABERTO.

ORGAMENTO SIGILOSO NAO.

Este procedimento licitatorio obedecerd a Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, a Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, a Lei n2 11.488, de 15 de junho
BASE LEGAL de 2007, bem como ao Decreto Municipal n2 377, de 16 de junho de 2023, e a
Instrucdo  Normativa Conjunta PGM/CGM/SEGOV n® 002/2024, e suas
correspondentes alteragodes.

Sistema de Registro de precos Contratacdio de empresa especializada para
fornecimento de dispositivos eletronicos, servicos técnicos e licencas de aquisicao
perpétua de sistemas informatizados para implantacdo de plataforma de

BJETO:

OBJETO gerenciamento integrado de dados das unidades da Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme especificaces, quantidades e outros elementos pertinentes que
se encontram estabelecidos no Termo de Referéncia que integra este Edital.

PARTICIPACAO: AMPLA

DIA HORARIO
SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS
¢ 25/11/2024 09:30

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de Brasilia/DF e, dessa forma,
serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacgao relativa ao certame.

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS E EDITAL:
Orgao: Prefeitura Municipal de S3o Cristévao

Endereco: Paco Municipal, Praga S3o Francisco, s/n, Centro Histérico/Setor de Licita¢des.
Pregoeiro(a) e Equipe de Pregdo

Celular (79) 3045-4930 / 99657-2784; E-mail do(a) Pregoeiro(a) — licitacaoscse@gmail.com e ou
licitacaoscse@saocristovao.se.gov.br

OBSERVACAO: Os interessados deverdo acessar o www.licitanet.com.br e https://www.saocristovao.se.gov.br, onde o
edital estara disponivel ou na dirigir-se a Prefeitura Municipal de Sdo Cristévdo no enderego acima citado.

LOCAL DA DISPUTA - Portal www.licitanet.com.br
As informagGes complementares para credenciamento poderdo ser obtidas pelos telefones da plataforma LICITANET -
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licitagdes online: www.licitanet.com.br: (34) 3014-6633 / 3236-7571 (34) 99678-7950 / (34) 99678-8726 (Suporte aos
Fornecedores) ou pelo e-mail contato@licitanet.com.br
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REPUBLICADO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 02/2024
Processo Administrativo n2 SEl 2024.0006.000002610-7

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, por meio da Diretoria de Licitagdes, Compras, Atas e
Contratos Centralizados da Secretaria Municipal de Governo e Gestao, e este agente de contratacao
designado pela Portaria n2 93 de 2023 de 18 de abril de 2023, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, de acordo com as
condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2 - O Pregdo Eletronico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢bes
de segurancga - criptografia e autentica¢do - em todas as suas fases. Os trabalhos serdao conduzidos por
agente de contratacdao da Secretaria Municipal de Governo e Gestdo - SEGOV, denominado Pregoeiro,
mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos pela pagina eletrénica do
Portal licitanet, no enderegco www.licitanet.com.br.

2. OBJETO

2.1. Sistema de Registro de Precos para contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
dispositivos eletronicos, servicos técnicos e licencas de aquisicdo perpétua de sistemas informatizados
para implantacdo de plataforma de gerenciamento integrado de dados das unidades da Secretaria
Municipal de Educacdo, conforme especificacdes, quantidades e outros elementos pertinentes que se
encontram estabelecidos no Termo de Referéncia que integra este Edital.

2.1.1. O Sistema de Registro de Precos tem por finalidade o registro formal de precos,
fornecedores, unidades participantes e condicbes de execucdo do objeto, aplicaveis a futuras
contratagdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos.

2.1.2. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracao Publica Municipal a firmar
as contratacdes que dele poderdo advir, ficando-lhe facultada a realizagdo de outros processos de
contratagdo para aquisicdio de um ou mais itens, hipdtese em que, em igualdade de condig¢des, o
beneficidrio do registro tera preferéncia, nos termos do art. 83 da Lei n? 14.133/2021.

2.2. A licitacdo serd realizada em lote Unico, conforme tabela constante no ANEXO Il — TERMO DE
REFERENCIA.

2.3. Havendo mais de um item ou grupo/lote, faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos
forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um grupo/lote, deve o fornecedor
enviar proposta para todos os itens que o compde.

2.4. O critério de julgamento adotado serd menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Edital
€ seus anexos.

Paco Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
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3. PARTICIPAGAO NA LICITACAO ELETRONICA

3.1. A participacdo na presente licitagdo eletronica se dard através do LICITANET, disponivel no
endereco eletrénico www.licitanet.com.br.

3.1.1. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu
representante no sistema eletrénico, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo ou entidade
promotora do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

3.1.2. E de responsabilidade do fornecedor conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
sistema relacionado no item 3.1 e manté-los atualizados junto aos &rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tao logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.1.3. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema,
disponivel no endereco www.licitanet.com.br, para acesso ao sistema e operacionalizacdo.

3.2. Poderdo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste Edital e seus anexos, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta contratagao.

3.2.1. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas, as empresas de pequeno
porte, os microempreendedores individuais e para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo
16 da Lei n? 14.133/2021, nos limites previstos na Lei Complementar n? 123/2006, consoante
detalhamento constante no item 3 do ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

3.2.2. A obtencdo do beneficio a que se refere o item 3.2 fica limitado as microempresas, as
empresas de pequeno porte, aos microempreendedores individuais e as cooperativas que, no ano-
calenddrio de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracao
Pdblica cujos valores somados extrapolem a receita bruta mdaxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.3. Ndo fard jus ao regime diferenciado e favorecido nas contrata¢des publicas previsto na Lei
Complementar n2 123/2006 e suas alteracGes, a microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual:

(a) De cujo capital participe outra pessoa juridica;

(b) Que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

(c) De cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sdcia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n2
123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do artigo
32 da referida lei;
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(d) Cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa
ndo beneficiada pela da Lei Complementar n2 123/2006, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do artigo 32 referida lei;

(e) Cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do artigo
32 da Lei Complementar n2 123/2006;

(f) Constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;

(g) Que participe do capital de outra pessoa juridica;

(h) Que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econOmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario,
de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de
arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagdo ou de previdéncia
complementar;

(i) Resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calenddrio anteriores;

(j) Constituida sob a forma de sociedade por agdes;

(k) Cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, rela¢do de
pessoalidade, subordinagao e habitualidade.

3.4. Nao poderao participar direta ou indiretamente desta licitacdo os fornecedores que se enquadrem
em uma ou mais das situagdes a seguir:

3.4.1. Que nao atendam as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.4.2. Que estejam cumprindo a penalidade de impedimento de licitar e contratar imposta por
drgdo ou entidade da Administragao Direta ou Indireta do Municipio, ou penalidade de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica imposta por qualquer ente

federativo;

3.4.3. Estrangeiros que ndo tenham representacado legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.4.4. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

(a)

(b)

(c)
(d)

autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagao
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
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contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

(e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404/1976,
concorrendo entre si;

(f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissdao de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

3.4.4.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econOmico.

3.4.4.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” do item 3.4.4 também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

3.4.4.3. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem as alineas “a” e “b” do item 3.4.4 poderdo participar no apoio
das atividades de planejamento da contratacdo, de condugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato,
desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade contratante.

3.4.4.4. O disposto nas alineas “a” e “b” do item 3.4.4 ndo impede que a contratagao
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugdo.

3.4.5. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condi¢do
(Acérd3o n? 746/2014-TCU-Plenério);

3.4.6. Agente publico do drgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes
gue possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133/2021;

3.4.6.1. A vedacdao de que trata o item 3.4.6 estende-se a terceiro que auxilie a
condugdo da contrata¢do na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.4.7. Nas contrata¢Oes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n? 14.133/2021.

3.4.8. Constituidos sob a forma de consdrcio, em razao da baixa complexidade da contratacao;

3.4.9. Pessoas fisicas;

Paco Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
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4. DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
4.1 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1.1. Nesta licitagdo, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentag¢dao de propostas e
lances.

4.1.2. Nos casos em que a habilitacdo anteceder as fases de apresenta¢dao de propostas e
lances, os fornecedores deverao encaminhar simultaneamente, na forma e no prazo estabelecidos
no item 4.2, os documentos de habilitacdo e a proposta, observado o disposto nos itens 4.1.3 e 7
deste Edital.

4.1.3. O fornecedor encaminhard, exclusivamente por meio do sistema indicado nos itens 1.2 e
3.1 deste Edital, a proposta com a descricdio do objeto ofertado, observando-se as exigéncias
constantes no ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA, e o preco correspondente, até a data e o horério
estabelecidos para abertura da sessado publica.

4.1.4. A proposta anexada ao sistema devera:

4.1.4.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas;

4.1.4.2. Conter a indicagdo da modalidade e do numero da licitagdo, data e hora de sua
realizacdo;

4.1.4.3. Conter razao social, CNPJ, endereco completo, telefone e e-mail para contato
do fornecedor proponente;

4.1.4.4. Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do fornecedor, para
fins de pagamento caso torne-se vencedor;

4.1.4.5. Conter especificacdes do objeto proposto, de acordo com o detalhamento
constante no ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

4.1.4.6. Conter o valor unitario, por item, e o valor global da proposta, com pregos
indicados em moeda corrente nacional, em algarismos arabicos, com no maximo, 02 (duas) casas
decimais;

4.1.4.7. Junto a proposta comercial anexada ao sistema, deverd ser anexado pelo
fornecedor o seguinte documento:

4.1.4.7.1. Demonstra¢do do Resultado do Exercicio — DRE do ultimo exercicio
social, exigida apenas das empresas que declarem no sistema a condicdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, por fotocdpias devidamente registradas ou autenticadas na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante, ou em outro drgao equivalente, apresentada na forma da

Lei, sob pena de desclassificacao.

Paco Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
CNPJ 13.128.855/0001-44



AN

SECRETARIA MUNICIPAL :{ g:%TéVﬂO CIDADE "NH” @ & SEI—U

MAIS ANTIGA —_—

DE GOVERNO E GESTAO - PREFEITURA d DO BRASIL o L ANQSH ",/3\
Cidade Mae de Sergipe uca d . S

cAIYA

4.1.4.7.2. Considerando o teor do Acérddo TCU n2 298/2011 — Plenario, o(a)
Pregoeiro(a) podera adotar procedimentos complementares mediante diligéncia, como solicitagdo de
outros documentos que julgue necessarios, a fim de ratificar o atendimento pelas licitantes as
exigéncias da Lei Complementar n2 123/2006.

4.1.5. A proposta de pregos inicial encaminhada através do sistema deverd conter ou estar
acompanhada da(s) seguinte(s) declaragdo(des):

4.1.5.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n?
123/2006, se for o caso, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, e que ndo celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte;

4.1.5.1.1. Nos itens/grupos/lotes destinados a participacdo exclusiva de
microempresas e empresas de pequeno porte, a declaracdo negativa ou a auséncia de declaracdo a
gue se refere o item 4.1.5.1 impedira o prosseguimento do fornecedor no certame;

4.1.5.1.2. Nos itens/grupos/lotes em que a participacdo nao for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a declaracdo negativa ou a auséncia de declaracdo a
que se refere o item 4.1.5.1 apenas produzira o efeito de o fornecedor nao ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n2 123/2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa;

4.1.5.1.3. A mera declaragdo da condi¢cdao de microempresa ou empresa de
pequeno porte ou a efetiva utilizagcdo dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n2 123/2006

por fornecedor que ndo se enquadra na definicdo legal reservada a essas categorias o sujeitara as
sancdes previstas na Lei n2 14.133/2021.

4.1.5.2. Que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos;

4.1.5.3. Que a proposta foi elaborada de forma independente, bem como que
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos diretos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;

4.1.5.4. Que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatério, inexistindo fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.1.5.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢do;

4.1.5.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, em observancia ao disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art.
59 da Constituicao Federal;
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4.1.5.7. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

4.1.5.8. Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n? 14.133/2021, caso
o fornecedor esteja organizado sob a forma de cooperativa;

4.1.5.9. Da veracidade e inteira responsabilidade pela autenticidade dos documentos
enviados eletronicamente durante a licitacdo e eventualmente impressos para processamento interno
da Prefeitura de S3o Cristovao, apresentando-os quando demandado pela Administracdo Publica em
vias originais para diligéncias complementares;

4.1.5.10. Caso esteja organizado em cooperativa, que cumpre os requisitos do art. 16
da Lei n? 14.133, de 2021.

4.1.6. As declaragdes deverdo ser apresentadas com a assinatura do representante legal da
empresa, cuja assinatura deverd ser digital ou idéntica ao documento oficial com foto, reconhecido em
territério nacional, do sécio-administrador ou do procurador constituido, se houver.

4.1.7. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as
sangoes previstas em lei e neste edital.

4.1.8. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagcdo exigidos neste edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.1.9. O sistema disponibilizara campo préprio para a inser¢ao dos documentos exigidos para a
habilitacdo na forma do item 7 deste Edital.

4.1.9.1. A verificagdo de cumprimento aos requisitos de habilitacdo sera realizada
mediante consulta pelo agente de contratagao aos documentos encaminhados pelo fornecedor através
do Cadastro de Fornecedores do Portal de Compras do Municipio de Sdo Cristévao — Sdo Cristévao
Compras, ou do sistema utilizado para a realizacdo de licitacdo na forma eletrénica (LICITANET),
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

4.1.10. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a documentagao
de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
artigo 43, § 12 da Lei Complementar n2 123/2006.

4.1.11. Incumbird ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica da licitacdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

4.1.12. Apds a abertura da sessdo publica ndo cabera desisténcia da proposta pelo
fornecedor, salvo se por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo agente de
contratagdo.
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4.1.12.1. Os fornecedores poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

4.1.12.2. Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresenta¢do da proposta e
dos documentos de habilitagdo pelo fornecedor, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de
abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.1.13. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do fornecedor melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do agente de contratacdo e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

4.1.14. O valor estimado ou valor maximo aceitdvel para a contratacdo, se ndo constar
expressamente no sistema do provedor, possuira carater sigiloso e sera disponibilizado exclusivamente
aos 6rgaos de controle externo e interno, sendo divulgado aos fornecedores apenas e imediatamente
apods o encerramento da etapa de envio de lances, sem prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos
guantitativos e das demais informacgdes necessarias a elaboracdo das propostas.

4.1.14.1. Nas hipdteses em que for adotado o critério de julgamento pelo maior
desconto, o valor estimado, o valor maximo aceitdvel ou o valor de referéncia para aplicacdo do
desconto constard obrigatoriamente no sistema provedor.

4.1.15. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o fornecedor podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto mdaximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.15.1. A aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao lance
que cobrir a melhor oferta; e

4.15.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.1.16. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.1.16.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

4.1.16.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.1.17. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 4.1.15 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgdos de
controle externo e interno.
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4.1.18. Cabera ao fornecedor interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes
no sistema eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservdncia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

4.1.19. O fornecedor devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4.2 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.2.1. O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento de
todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, inclusive quanto a especificagdes do objeto. O
fornecedor sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.2.2. O fornecedor devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.2.2.1. Valor unitario de cada item do lote Unico e valor total;

4.2.2.2. Descricao do objeto, sem prejuizo ao atendimento a todas as exigéncias e
especificacdes detalhadas constantes no ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA.

4.2.2.3. As propostas e os lances devem ser formulados com valores que contenham,
no maximo, 02 (duas) casas decimais.

4.2.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam o
fornecedor.

4.2.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugdo do objeto.

4.2.4.1. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.2.5. O fornecedor é o Unico responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributdrio a que se submete, serdo adotadas as

orientagdes a seguir:

4.2.5.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido
durante toda a execugdo contratual;

4.2.5.2. cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido
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unilateralmente da planilha e haverd glosa quando do pagamento, e/ou redugdo quando da
repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito. (vide Acérddos TCU n2 3.037/2009 — Plendrio,
n? 1.696/2010 — 22 Camara, n? 1.442/2010 — 22 Camara, n? 387/2010 — 22 Camara e n? 2.622/2013 —
Plenario)

4.2.6. Se o regime tributdrio do fornecedor implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

4.2.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na proposta ou na planilha de
custos, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.2.9. Na presente licitacdo, a microempresa e a empresa de pequeno porte poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.2.10. A apresentacao da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA, assumindo o
fornecedor o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, se for o caso, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

4.2.11. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacdo.

4.2.12. Os fornecedores devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes.

4.2.12.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente
da aplicacdo do desconto ofertado deverd respeitar os precos maximos previstos no item 4.2.12.

4.2.12.2. O descumprimento das regras supramencionadas por parte da Administracao
ou por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste edital.

5.1.1. O andamento do procedimento de licitagcdo entre a data de abertura das propostas e a
adjudicacdo do objeto deve ser acompanhado diariamente pelos participantes por meio do portal
LICITANET, que veiculara avisos, convocagdes, desclassificagdes de licitantes, justificativas e outras
decisGes referentes ao procedimento.
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5.2. O agente de contratacdo verificard as propostas preenchidas no sistema eletrénico na forma do
item 4.2, desclassificando desde logo aquelas que ndao estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste edital, que identifique o licitante (nos campos preenchidos no sistema eletronico),
gue contenham vicios insandveis ou ndo apresentem as especificacées técnicas exigidas no ANEXO Il -
TERMO DE REFERENCIA.

5.2.1. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o agente de contratacdo e
os licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do grupo/Iote.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O fornecedor sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no
registro.

5.8. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagao
ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado, o intervalo minimo de diferenca
de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios
guanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

5.9. Observado o disposto no item 5.8, o fornecedor podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance
ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.10. O agente de contratacdo podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta
ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério,
mediante comunicagdo eletronica via sistema.

5.11. Eventual exclusdo de proposta do fornecedor, de que trata o item 5.10, implica a retirada do
fornecedor do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

5.12. Durante a sessdo publica, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do melhor
lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
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5.13. O procedimento adotara o Modo de Disputa Aberto.

5.13.1. No Modo de Disputa Aberto, a etapa de envio de lances durara dez minutos e, apés
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo desta etapa.

5.13.2. A prorrogac¢ao automatica da etapa de envio de lances de que trata o item 5.13.1, serd
de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

5.13.3. Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nos itens 5.13.1 e 5.13.2,
a etapa sera encerrada automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances em ordem
(crescente ou decrescente).

5.13.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o agente de contratagdo poderd admitir o
reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgGes.

5.13.5. Apds o reinicio previsto no item 5.13.4, os fornecedores serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13.6. Encerrada a etapa de que trata o item 5.13.5, o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme disposto no item 5.13.3 a fim de obter a classificagao final dos fornecedores.

5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.16. No caso de desconexao com o agente de contratacdo no decorrer da etapa competitiva da
licitacdo, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos fornecedores para a recepcdo de
lances.

5.17. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo agente de
contratagdo aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

5.18. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese
de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de
ordenacdo das propostas.

5.19. Na hipdtese de licitagdo com ampla participagdo, encerrada a etapa de lances, serd efetivada a
verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
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identificard em coluna prdpria as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas participantes, procedendo a comparag¢do com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
artigos 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/2006.

5.19.1. Nas condi¢Ges do subitem anterior, caso a melhor oferta vdlida tenha sido apresentada
por empresa de maior porte, as propostas de pessoas qualificadas como microempresas ou empresas
de pequeno porte que se encontrem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance
de menor preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 05 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagcdo automatica para tanto.

5.19.2.1. Caso o fornecedor qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor classificado desista ou ndo se manifesta no prazo estabelecido, serdo convocados os
demais fornecedores qualificados como microempresa ou empresa de pequeno porte que se
enquadrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa ou empresa de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances) ou entre lances finais da
fase fechada do Modo de Disputa Aberto e Fechado.

5.22. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 da Lei n? 14.133/2021, nesta ordem:

5.22.1. disputa final, hipdtese em que os fornecedores empatados poderdao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

5.22.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos fornecedores, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de

obrigacdes previstos na Lei n? 14.133/2021;

5.22.3. desenvolvimento pelo fornecedor de a¢Ges de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.22.4. desenvolvimento pelo fornecedor de programa de integridade, conforme orientagbes
dos 6rgaos de controle.

5.23. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.23.1. empresas estabelecidas no territério do Estado do d6rgdo ou entidade da Administracao
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Publica Municipal licitante;
5.23.2. empresas brasileiras;
5.23.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.23.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187/20009.

5.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, sera declarado o arrematante. O sistema
disponibilizard automaticamente fase de negociacdo ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco para o item, pelo sistema eletrénico, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério
de julgamento, ndo se admitindo negociar condigdes diferentes daquelas previstas neste Edital.

5.24.1. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracgao.

5.24.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais fornecedores, cujo prazo limite sera definido pelo agente de contratacao.

5.24.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os fornecedores e anexado aos autos
do processo licitatorio.

5.24.4. O agente de contrata¢do solicitara ao fornecedor melhor classificado que envie no
sistema eletrénico no prazo ndo inferior de 02 (duas) horas, a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado, apds a negociacdo realizada, acompanhada de eventuais documentos complementares,
guando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste edital e ja apresentados.

5.25. Apds a negociacdo do preco, o agente de contratacao iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.
6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
6.1. Encerrada a fase de lances e depois de verificacdo de possivel empate, o agente de contratacdo
examinara a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e
a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a contratacao.
6.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.2.1. Contiver vicios insanaveis ou ilegalidade;

6.2.2. Ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas deste Edital ou de seus anexos,

ou apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel;
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6.2.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratacgdo, se houver;

6.2.4. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.2.5. Ndo corrigir ou justificar eventuais irregularidades apontadas pelo agente de
contratacgao;

6.2.6. Identificar o fornecedor nos campos do sistema que sejam de acesso publico antes do
encerramento da sessao de disputa de lances, por violar o sigilo das propostas;

6.3. Quando o fornecedor ndao conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

6.3.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitdrios simbdlicos, irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o edital e seus anexos ndo tenham
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacGes de propriedade do
proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a uma parcela ou a totalidade da remuneracao.

6.4. Além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e sobrepreco considerard o seguinte:

6.4.1. Para efeito de avaliagdo da exequibilidade e de sobreprego, serdao considerados o prego
global, os quantitativos e os pregos unitdrios tidos como relevantes, observado o critério de
aceitabilidade de pregos unitdrio e global fixado no ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA conforme as
especificidades do mercado correspondente;

6.4.2. E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor orcado pela Administragdo.
6.4.2.1. O agente de contratacdo procedera em diligéncia na hipotese do item acima,
visando a comprovacgao de que:
a— que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
b — inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove
a exequibilidade da proposta.

6.5.1. O prazo para atendimento a diligéncia sera concedido em sessao, contados a partir da
notificacdo pelo agente de contratacgao.

6.5.2. Eventual pedido de dilagdo de prazo deve ser devidamente formalizado com a
justificativa correspondente e encaminhado antes de expirado o prazo inicial, o qual sera analisado
pela Administracdo quanto a aceitabilidade ou ndo da justificativa apresentada.
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6.5.3. Tanto em caso de deferimento quanto em caso de negativa do pedido, o agente publico
responsavel devera encaminhar manifestagdo formal ao fornecedor.

6.5.4. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdao publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

6.5.5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

6.6. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante ou da area técnica especializada no objeto.

6.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

6.8. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para
a sua continuidade.

6.9. O agente de contrata¢do podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao
fornecedor que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor
preco, vedada a negociagao em condi¢Ges diversas das previstas neste edital.

6.9.1. Também nas hipdteses em que o agente de contratacdo ndo aceitar a proposta e passar
a subsequente, poderd negociar com o fornecedor para que seja obtido preco melhor.

6.9.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.9.3. Na hipdtese de julgamento da licitacdo pelo menor preco total por grupo/lote, caso o
lance para um ou mais itens que compde o grupo/lote esteja acima dos valores estimados, a licitante
serd convocada, pelo “chat” do sistema, para negociar o valor do lance, e, em caso de ndo atendimento
a convocacdo dentro do prazo estipulado pelo agente de contratacdo, de no minimo 05 (cinco)
minutos, a proposta podera ser rejeitada, sendo convocada a préxima colocada para a negociagao.

6.10. Na hipodtese de licitagdo de ampla participacdo, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de
o agente de contratacdo passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema licitanet, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

6.11. Erros no preenchimento da proposta ndo constituem motivo para a sua desclassificagao. A
proposta podera ser ajustada pelo fornecedor no prazo indicado pelo agente de contratagao, desde
gue nao haja majoracdo do preco proposto.
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6.11.1. Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja quanto
ao prego ou quaisquer outras condi¢cdes que importem em modificagdes dos seus termos originais,
ressalvadas apenas as altera¢Ges absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais,
sem nenhuma alteragdo do contelddo e das condi¢Bes referidas, desde que ndao venham a causar
prejuizos aos demais licitantes.

6.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Edital.

7. HABILITACAO

7.1. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista constam no
ANEXO | deste Edital, e para fins de habilitagdo econdmico-financeira e qualificacdo técnica constam
nos itens 4.3 e 4.4 do ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA e ser3o solicitados do fornecedor mais bem
classificado da fase de lances.

7.2. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta provisoriamente classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento
das condig¢Bes de participagdo, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, e no item 3 deste
Edital, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participacao no certame ou a futura
contratagao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

(a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

(b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/cnep);

(c) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

(d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

(e) Cadastro de Licitantes/Contratados Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracdo
Publica de S3o Cristévao — CADIMP;

(f) Relatério de Pessoas Fisicas e Juridicas Proibidas de Contratar com o Poder Publico do
Tribunal de Contas do Estado de Sergipe - TCE/SE.

7.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderda haver a substituicdo das
consultas das alineas “a”, “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

7.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

7.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de

Paco Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
CNPJ 13.128.855/0001-44



AN

SECRETARIA MUNICIPAL :{ g:%TéVﬂO CIDADE "NH” @ & SEI—U

MAIS ANTIGA —_—

DE GOVERNO E GESTAO - PREFEITURA d DO BRASIL o L ANQSH ",/3\
Cidade Mae de Sergipe uca d . S

cAIYA

condicdo de participacgao.

7.3. Caso atendidas as condi¢Bes de participacdo a que se refere o item 7.2 e de utilizacdo do
tratamento favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte, a habilitacdo dos
fornecedores serd verificada pelo agente de contratacdo por meio do Cadastro do Fornecedor no
sistema do Licitanet.

7.3.1. Toda a documentacao exigida para fins de habilitacdo, qualificacdo técnica e qualificacdo
economico-financeiro deverd ser encaminhada através de funcionalidade prdpria do sistema de
realizacdo da licitacdo no LICITANET, em formato digital,em prazo ndo inferior a 02 (duas) horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do agente de contratacdo, sob pena de
inabilitagdo.

7.3.2. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do seu
cadastro nos sistemas para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

7.3.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(Ges) vdlida(s), ressalvado o disposto quanto a comprovacdao da regularidade fiscal e
trabalhista das microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedor individual e
sociedades cooperativas, conforme estatui o artigo 43, § 12 da Lei Complementar n2 123/2006.

7.3.4. A verificacdo pelo agente de contratacdo em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e
entidades emissores de certidGes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.4. A verificacdo no Cadastro do Fornecedor do Portal Compras e do sistema de realiza¢do da licitacao
ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em relacdo ao fornecedor
vencedor.

7.4.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do TERMO DE REFERENCIA
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do fornecedor mais bem classificado.

7.4.2. Respeitada a exce¢do do item 7.4.1 relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou
exigéncia item 7.4 ocorrera em relagdo a todos os fornecedores.

7.5. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

7.5.1. Na hipdtese de o fornecedor vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para
a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.
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7.6. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicio ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
fornecedores e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

7.7. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e jd apresentados, o fornecedor serd convocado a
encaminha-los, em formato digital através do sistema no prazo ndo inferior a 02 (duas) horas, apds
solicitacdo do agente de contratacao, sob pena de inabilitacao.

7.8. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade
do documento digital.

7.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123/2006, estarad dispensado: (a) da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal; e (b) da apresentacdo do
balango patrimonial e das demonstra¢des contdbeis do ultimo exercicio.

7.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada através do sistema a nova data e horario para a sua continuidade.

7.11. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o agente de contratacao poderd sanar erros ou falhas,
gue nado alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitacdo e
classificacao.

7.11.1. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
fornecedor cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata
oitem 7.11.

7.12. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ressalvado o disposto nos itens 7.3.1 e 7.3.5, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

7.12.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢Ges de habilitacdo.

7.12.2. No caso de inabilitagdo, para os processos de contratagao destinados a ampla
participacdo dos interessados, havera nova verificacdo de eventual ocorréncia do empate ficto previsto
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nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n? 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacdo da proposta subsequente.

7.13. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd habilitado.

7.14. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo caberd
exclusdao de fornecedor por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos apds o julgamento.

8. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DA CONTRATACAO
8.1. Ata de Registro de Pregos

8.1.1. A Ata de Registro de Precos é o documento vinculativo, obrigacional, com caracteristica
de compromisso para futura contratagdo com a Administragdo Publica Municipal, onde se registram os
precos, fornecedores, unidades participantes e condi¢gOes a serem praticadas.

8.1.2. Apds a homologacdo do resultado da licitagcdo, o(s) fornecedor(es) classificado(s) em
primeiro lugar em cada item ou grupo/lote serd(3o) convocado(s) para assinar a ata de registro de
preco, que também conterd a assinatura do Secretdrio Municipal do Planejamento, Orgamento e
Gestado.

8.1.3. Os convocados deverdo providenciar a assinatura da Ata de Registro de Pregos em prazo
ndo superior a 05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua convocagao pelo ente Gerenciador da
Ata, através do e-mail do fornecedor vencedor.

8.1.3.1. A assinatura da Ata realizar-se-a por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil, mediante convocacdo através de link emitido
pelo Portal de Compras do Municipio

8.1.3.2. Em caso de indisponibilidade do sistema ou impossibilidade de convocacao
através do Portal de Compras do Municipio, alternativamente a Administracdo podera encaminha-lo
ao adjudicatario através de outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de até
05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

8.1.3.3. Os fornecedores selecionados deverdo indicar representantes, as suas
expensas, com poderes especificos para a assinatura da Ata de Registro de Precos.

8.1.3.4. O prazo para assinatura poderd ser prorrogado apenas uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo convocado durante seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificavel aceito pelo ente Gerenciador da Ata.

8.1.3.5. Decorrido o prazo e ndo tendo o fornecedor respondido a convocacdo, sera
imediatamente excluido da ata, na forma do § 52 do art. 90 da Lei n2 14.133, de 2021, sem prejuizo das
sancdes previstas no Edital e no ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.
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8.1.3.6. Nas hipdteses de recusa do fornecedor ou do seu ndo-comparecimento para
assinatura da ata no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos de habilitacdo antes
de celebracdo da ata, o agente publico devera examinar a proposta subsequente, obedecida a ordem
classificatdria da licitagdo, verificando a sua aceitabilidade e analisando o cumprimento dos requisitos
de habilitacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao de um fornecedor que cumpra os requisitos do
Edital, observado o disposto nos §§ 22 e 42 do art. 90 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.1.4. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos oriunda desta licitacdo é de 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

8.1.4.1. A ata de registro de pregos estara vigente até que seja consumida a totalidade
do quantitativo registrado ou até o termo final do seu prazo de validade, prevalecendo o que ocorrer
primeiro.

8.1.5. O preco registrado e os respectivos fornecedores serdo divulgados no Diario Oficial do
Municipio e ficardo disponibilizados no Portal de Compras do Municipio de Sdo Cristévdo — Sdo
Cristdvao Compras durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

8.1.6. Sera permitida a adesdo de unidade nao-participantes, desde que cumpridas as
condigdes estipuladas nos arts. 304 e 305 do Decreto Municipal n2 377/2023 e no ANEXO Il -MINUTA
DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

8.1.7. A ata poder ser alterada na forma dos arts. 300 a 303 do Decreto Municipal n2 377/2023
e no ANEXO Il -MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

8.1.8. A ata pode ser cancelada na forma dos arts. 309 e 310 do Decreto Municipal n2
377/2023 e no ANEXO 11l -MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

8.2. Contratagao

8.2.1. Apébs a publicacdo da ata de registro de precos na forma do art. 293 do Decreto
Municipal n? 377/2023, os 6rgdos e entidades participantes da ata de registro de precos poderdo
celebrar contratagdes dentro do prazo de validade da ata.

8.2.2. As Contrata¢Oes formalizar-se-do mediante a assinatura de Contrato ou Ordem de
Servigo, firmado entre as unidades participantes ou pelas entidades aderentes e os fornecedores
beneficiarios da ata de registro de precos.

8.2.2.1. O Contrato ou a Ordem de Servigo serd encaminhado(a) ao fornecedor, que
devera assina-lo e devolvé-lo ao é6rgao solicitante no prazo de 48 horas dias, a contar da data do seu
recebimento.

8.2.2.2. A assinatura do contrato realizar-se-a por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil, mediante convocacdo através de link
emitido pelo Portal Sao Cristévdao Compras.
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8.2.2.3. Em caso de indisponibilidade do sistema ou impossibilidade de convocagao
através do Portal de Compras do Municipio, alternativamente a Administracdo poderd encaminha-lo
ao adjudicatario através de outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de até
05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

8.2.3. O prazo previsto para assinatura do Contrato poderd ser prorrogado apenas uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pelo convocado durante seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificavel aceito pela Administracao.

8.2.3.1. Decorrido o prazo e ndo tendo o fornecedor respondido a convocacao, perdera
o direito a contratagdo e estara sujeito as penalidades descritas neste Edital e no ANEXO Il = TERMO
DE REFERENCIA consoante estabelecido no artigo 90 da Lei n2 14.133/2021.

8.2.4. O Contrato ou a Ordem de Fornecimento ou a Ordem de Servico) tera prazo de vigéncia
pelo periodo de 24 (meses) , conforme previsdo no item 17 do ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA.

8.2.4.1. O contrato firmado durante o prazo de validade da Ata de Registro de Precos
produz efeitos até o total cumprimento das obriga¢des pelas partes, mesmo apds o término da
vigéncia da Ata.

8.2.5. Na assinatura do contrato ou aceite do instrumento equivalente serd exigida a
comprovacao das condi¢des de habilitagdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9. RECURSOS

9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto nos arts. 165 e 168 da Lei n?
14.133/2021 e no art. 109 do Decreto Municipal n2 377/2023.

9.2. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagdo do licitante:

9.2.1. A intencdo de recorrer deverd ser manifestada de forma imediata, durante o prazo
concedido na sessdo publica, ndo inferior a 10 (dez) minutos, sob pena de preclusio;

9.2.2. A manifestacdo da intencdo de recorrer a que se refere o item 8.2.1 serd em dois
momentos, apds o término do julgamento das propostas e apds o ato de habilitacdo, sob pena de
preclusao.

9.2.3. As razbes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados a partir da data de intimagao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitacdo;
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9.2.4. Na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n?
14.133/2021, o prazo para apresentagdo das raz8es recursais serd iniciado na data de intimacdo da ata
de julgamento;

9.2.5. O prazo para apresentagao de contrarrazGes é de 3 (trés) dias Uteis e tera inicio na data
de intimagdo pessoal ou de divulgagdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses;

9.2.6. A apreciag¢do do recurso dar-se-a em fase Unica.
9.3. Quando o recurso apresentado impugnar a decisdo que anulou ou revogou a licitacdo:

9.3.1. O prazo para apresentac¢do das razées recursais é de 3 (trés) dias Uteis e sera iniciado na
data de publicacdo do ato de anulagao ou revogacao;

9.3.2. O prazo para apresentacdo de contrarrazGes é de 3 (trés) dias Uteis e tera inicio na data
de divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

9.4, Cabera ao agente de contratacdo verificar o cumprimento dos pressupostos recursais,
notadamente a tempestividade e a motivacdo do ato, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

9.4.1. Nesse momento o agente de contrata¢cdo nao adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificard as condi¢Ges de admissibilidade do recurso.

9.4.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

9.4.3. N3do serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente, ou ndo identificado no processo com poderes para atuar em
nome do recorrente.

9.5. O recurso sera dirigido ao agente de contratacdo ou a comissdo de contrata¢do que tiver editado o
ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motiva¢do a autoridade superior, a qual deverd proferir
sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos e contrarrazées deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.7. O recurso e o pedido de reconsideragdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.8. 0 acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

9.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste edital.
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9.9.1. Como os processos administrativos oriundos da Administragdo Publica Municipal
Direta, Autarquica e Fundacional sdo realizados através meio eletronico, os interessados em dar
vistas ao processo poderado obter copia integral dos autos mediante solicitacao dirigida ao e-mail do
agente de contratagdo ou mediante o comparecimento a esta Secretaria Municipal de Governo e
Gestdo munidos de pen-drive, CD-ROM ou similar.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que, com dolo ou culpa, cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021, quais sejam:

10.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

10.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

10.1.4. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo agente de contratagdo durante o certame;

10.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

10.1.5.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;

10.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.5.4. deixar de apresentar amostra ou realizar prova de conceito.

10.1.6. N3do celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.6.1. Recursar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
precos, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execuc¢dao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

10.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

101.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
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10.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando

10.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei em qualquer momento da
licitagao;

10.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.10.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.10.4. prestar declaracdo falsa quanto ao enquadramento como ME/EPP.
10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

(a) Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 deste Edital, quando ndo se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave;

(b) Multa de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragcdes dos
subitens 10.1.1 a 10.1.12, consoante gradacdo discriminada no item 21 do ANEXO Il -
TERMO DE REFERENCIA.

(c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Municipio , pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 10.1.2 a 10.1.7
deste Edital, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

(d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 10.1.8 a 10.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

10.3. Na aplicacao das sangdes serao considerados:
10.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.
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10.4. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administra¢do ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

10.5. A aplicagdo das sang¢Ges previstas neste Edital, em hipdtese alguma, isenta o fornecedor da
obrigacao de reparacgao integral do dano causado a Administragao Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

10.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessdrias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
processo administrativo de responsabilizacao.

10.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Municipal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

10.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 14.133/2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784/1999.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei
n? 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
11.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado no sistema LICITANET e
no Portal Sdo Cristévao Compras no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior
a data da abertura do certame.
11.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados de forma eletronica pelos
seguintes meios:

11.3.1. por meio de campo préprio do sistema LICITANET;

11.3.2. por meio do e-mail do agente de contrata¢do indicado na folha de rosto deste edital.

11.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.
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11.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. O procedimento serd divulgado no sistema LICITANET, no Portal Compras no Diario Oficial do

Municipio de S3o CRISTOVAO) Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP
(https://www.gov.br/pncp/pt-br).

12.2. A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contrata¢do, podendo o(a) 6rgdo ou ente
contratante revoga-la, no todo ou em parte, por razoes de interesse publico, derivado de fato
superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato
escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitagao.

12.3. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de
sua desconexao.

12.4. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacdo relativa ao procedimento.

12.5. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
ndo conste deste Edital, deverd ser atendido o prazo indicado pelo agente publico responsavel da
Administra¢do na respectiva notificagao.

12.6. Da contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expedientes no érgdo ou
ente contratante.

12.7. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordario anteriormente estabelecido, desde que ndao haja comunica¢cdo em
contrdrio.

12.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o agente de contrata¢do podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacdo.

12.9. E facultada ao agente de contrata¢do ou a autoridade superior do ente contratante, em qualquer
fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar no ato da
sessdo publica.

12.10. As normas disciplinadoras deste Edital serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
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12.11. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo de contratagao.

12.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢cGes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.13. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

12.14. Os casos omissos serdo decididos pelo agente publico em conformidade com as disposicées
constantes dos Decretos e Leis citados no preambulo deste Edital.

12.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.15.1. ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO;
12.15.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA E ETP;

12.15.3. ANEXO Ill = MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS;
12.15.4. ANEXO IV — MINUTA DO TERMO DE ADESAO A ATA;
12.15.5. ANEXO V — MINUTA DO CONTRATO;

12.15.6. ANEXO VI — MINUTA DA ORDEM DE SERVICO;

12.15.7. ANEXO VIl - MINUTA DE ADITIVO DA ATA;
12.15.8. ANEXO VIII = MINUTA DE TERMO ADITVO DE CONTRATO.

Documento assinado digitalmente
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1.1. DA HABILITAGAO JURIDICA

1.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agbes, acompanhados de documentos de
eleicdo de seus administradores.

1.1.3. Inscricdao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria
em exercicio.

1.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagcdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

1.1.5. Sera inabilitada a empresa que apresentar objeto social incompativel com o objeto desta
licitagdo.

1.2. Os documentos de habilitagdo juridica elencados deverdo estar acompanhados de todas as
altera¢bes que tenham sido realizadas e registradas perante o 6rgdao competente, ou apresentar a
ultima alteragao realizada e registrada, desde que traga em seu bojo a consolidagdo da versdo final do
ato constitutivo.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
2.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

2.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional;

2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Distrital/Municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.
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2.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n] 123/2006 estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, visto que tais informacgodes ja
constam no Certificado de Condi¢do de Microempreendedor Individual — CCMEI a que se refere o item
1.3.

2.7. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo da Certidao
Negativa de Débitos Municipais, emitida pela Fazenda Municipal do respectivo do domicilio ou sede do
licitante.

2.8. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdao da Certidao
Negativa de Débitos Estaduais, emitida pela Fazenda Estadual do respectivo do domicilio ou sede do
licitante

2.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais/municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.10. Caso o fornecedor detentor do menor preco seja microempresa, empresa de pequeno porte,
microempreendedor individual ou sociedade cooperativa equiparada deverd apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que
esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagcdo.

3. Declaragdes gerais

3.1. Declaragdo, sob pena de inabilitagdo, de que cumpre as exigéncias de reservas de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

3.2. Declaracdo de que sua proposta econOmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da entrega da proposta.

Paco Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
CNPJ 13.128.855/0001-44
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Processo Administrativo n° 04.2024.005043

1. - NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

AevasidoescolarnoBrasilem 2023 é um problema critico com implicagdes sociais e
educacionais amplas. Os dados do Censo Escolar e do relatério da OCDE/Education at a
Glance destacam a complexidade do sistema educacional, apesar de ndo especificarem
as taxas de evasdo. A evasdo é causada por uma combinagdo de fatores sociais,
econdmicos, culturais e pedagdgicos, e sua persisténcia prejudica tanto os individuos
quanto o desenvolvimento do pais. Solugdes eficazes exigem politicas publicas
inovadoras, suporte estudantil e praticas pedagdgicas engajadoras, fundamentadas em
dados precisos e atualizados. Acooperagdo entre governos, escolas, familias e sociedade
civil é vital para criar um ambiente educacional inclusivo e para abordar questbes
subjacentes como pobreza e desigualdade. Uma estratégia holistica e
comprometimento continuo sdo necessdrios para combater a evasdo escolar e
assegurar um futuro promissor para as futuras geragdes.

1.1 DO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES

A falta de uma contratac¢do no Plano Anual de ContratagGes pode ser atribuida a
adaptac3o a nova Lei de Licitacdes do Brasil, Lei n2 14.133/2021. Essa lei atualizou os
procedimentos de licitagdo e introduziu a obrigatoriedade do planejamento anual. A
administracdo estd se ajustando as novas regras, o que inclui a atualizacdo de
procedimentos, treinamento de pessoal e ajustes de gestdo, e pode estar operando
temporariamente sob normas antigas. A rapida adaptagdo é crucial para garantir
transparéncia e eficiéncia. Além disso, ha um foco na adogdo de tecnologias inovadoras,
como o reconhecimento facial para aprimorar a gestdo escolar, seguranca,
monitoramento de presenca e combate a evasdo escolar. Essas tecnologias, alinhadas a
tendéncia global de digitalizacdo, prometem melhorar a eficiéncia operacional e o
servico educacional.
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2- REQUISITOS DA CONTRATAGAO

2.1. Atualizagdo da base cadastral de alunos das unidades escolares e dos servidores
municipais;

2 2. Cadastro das faces de alunos e servidores;

2.3. Utilizagdodabase cadastral bem comodaface cadastrada decadaalunoe servidor
para realizarogerenciamentodiério e efetivo da frequéncia deles;

2.4. Pormeiodesinais recebidosoundo recebidosdosistema de

2.5. identificacdo poder realizar alertas precoces devido a auséncia do aluno na
unidade escolar;

2.6. Enviodealertasaospaisou responsdveis, bem como aos entes administrativos da
srea de educagdo e assisténcia social acerca da auséncia na unidade escolar dos
respectivos alunos. Tais avisos devem se dar por e-mail, notificagdo push e mensagem
de texto;

2.7. Os meios eletronicos a serem disponibilizados permitem adeterminagdo, criagdo
eimplementagdoderegras de controle de presenca, as quais por sua vez criardo politicas
publicas de gerenciamento, controle e tomada de agdes, como por exemplo;

2.7 1s Geracio de relatdrios de controle de presenca;

2.7.2. Acompanhamento de alunos que em 05 (cinco) dias uteis de aula
deixaram de comparecer, por exemplo, em 02 (dois) dias seguidos ou 03 (trés) dias
alternados, servindo tal informacdo para detectar a evasao;

2.7.3. Relatdrios de presencga para administracdo da merenda escolar;

2.7.4. Controle da presenca, assiduidade e permanéncia dos alunos nas
unidades;
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2.7 3. Aumento dos indices de aprendizagem € melhoria continua dos
indicadores relacionados 3 educagao;
2.7.6. Identificagdo por autenticacdo da face, garantindo que de fato quem
registrou a presenca foi o proprio aluno;
2.7.7. Gerenciamento de dados estatisticos em beneficios de programas sociais,

manutencao de unidades, controle da merenda e de outros recursos publicos, requisigao
deverbas, etc.;

2.7 8. Importante incremento para a seguranga das unidades;
2.7.9. Valoriza¢do do aluno pelo reconhecimento de sua identidade e cidadania;
2.7.10. Gerenciamento da ocupagdo escolar, organizagdo e preparagdo de aulas,

melhoria da grade horaria;

2.7.11. |dentificacdo de desvios nos indices de presenga de alunos, e
identificacdo de problemas como 0 assédio de traficantes, trabalho infantil, evasdo por
conta da distancia entre a residéncia e a unidade escolar, ma alimentagdo, etc.

2.7.12. Integragdo dos Sistemas Preexistentes entre a Secretaria e
Aprimoramento do Atendimento ao Municipe;

2.7.13. Implementagdo de uma arquitetura de integracdo eficiente para os
sistemas ja existentes na secretaria, visando uma troca agil e segura de informagdes
relacionadas aos dados cadastrais.

2.7.14. Utilizagdo de protocolos padronizados para a comunicagdo entre 0s
sistemas, assegurando a interoperabilidade e a consisténcia dos dados compartilhados.

2.7~ 15 Aprimoramento do atendimento ao municipe por meio da rapida
disponibilidade de dados integrados, possibilitando respostas mais ageis e precisas as
demandas da populagao.

2.7.16. Estabelecimento de indicadores de desempenho para avaliar a eficacia da
integracdo, identificando areas de melhoria e ajustes necessdrios para otimizagdo
continua;

2.7.17. Promogdo de uma gestdo mais eficiente e proativa por meio do acesso
integrado a informagdes cruciais, contribuindo para uma administragdo publica mais
agil, transparente e orientada para resultados.

3- LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1. Solugdiol: Controle de Acesso dos Alunos via Identificagdo Facial por Aplicativo: A
utilizagdo de um aplicativo com tecnologia de reconhecimento facial pode ser uma
ferramenta eficaz para monitorar a presenca dos alunos em tempo real. Esse sistema nao

apenas verifica a assiduidade dos estudantes, mas também podealertaraequipe escolar

sobre possiveis casosde evas3o iminente. Através da analise de dados coletados, seria

A0
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possivel identificar padrdes de faltas e atrasos, possibilitando intervengdes precoces
junto aos estudantes e suas familias. Além disso, essa tecnologia pode contribuir para a
seguranga dos alunos, ao garantir que apenas pessoas autorizadas acessem as
instalagdes escolares.

3.2. Solugdo 2: Programas de Mentoria e Acompanhamento Individualizado: Estabelecer
programas de mentoria nos quais alunos mais velhos ou voluntarios da comunidade
acompanham estudantesem risco de evasao escolar pode ser uma estratégia poderosa.
Esse acompanhamento individualizado ajuda a construir uma relagdo de confianca e
pertencimento entre 0 aluno e a escola. Os mentores podem oferecer suporte
académico, aconselhamento e encorajamento, ajudando os alunos a superar desafios
pessoaiseeducacionaisque poderiamlevaraevasdo.

3.3. Solugdo 3: Flexibilizagao Curriculare EducagdoProfissionalizante: Adaptar o curriculo
para torna-lo mais relevante para 0s interesses e necessidades dos alunos pode ajudara
manté-los engajados. A incluséo de médulos de educagdo profissionalizante e técnica
oferece um caminho alternativo para 0s estudantes que talvez ndo estejam tao
inclinados a seguir a educagdo tradicional, mas que se beneficiariam de um aprendizado
mais pratico e direcionado ao mercado de trabalho. Além disso, isso pode melhorar as
perspectivas de empregopara osjovense, consequentemente,diminuiraevaséo escolar
ao oferecer um incentivo claro paraa conclusdo dos estudos.

3.4.RESULTADO DO LEVANTAMENTO

A identificacdo facial via aplicativo ¢ uma solucdo eficaz para reduzir a evasao
escolar, pois oferece um registro preciso e automatizado da frequéncia dos alunos,
permitindo intervencdes precoces em Casos de auséncias recorrentes. Aumenta a
seguranca ao restringir o acesso 3s instalacdes da escola apenas @ pessoas autorizadas
e economiza tempo dos professores ao minimizar as tarefas administrativas.
Adicionalmente, os dados gerados podem ser usados para aprimorar politicas
educacionais e promover a responsabilidade estudantil. Contudo, é vital que sua
implementagdo respeite a privacidade e seguranca dos dados, e que haja transparéncia
e didlogocoma comunidade escolar.

4.- DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSTANDO TODAS AS
POSSIBILIDADES DE INTEGRACAO COM OS DEMAIS SISTEMAS.

4.1. Das especificagdes do equipamento.

4.1.1. Dispositivo eletrénico para registro de presenca por meio de autenticagao
da face, com sistema web de transmissdo cloud e gerenciamento.

4.1.2. Permitir a identificagdo por autenticacdo de face e palma de m3dao em
angulo, cartdo de aproximac&o RFID (125 kHz) e de senha;

4.1.3. Capacidade minima para armazenamento de 2.000 (duas mil) faces, 50
(cinquenta) palmas da m3o, 1.000 (mil) cartdes e 150.000 (cento e cinquenta mil) logs
de registro;

4.1.4. Display colorido sensivelaotoque de no minimo 04 (quatro) polegadas;

4.1.5. Tempo de identificacdo igual ou menor que 01 (um) segundo;

!
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4.1.6. Distancia de reconhecimento de 02 (dois) metros;

4.1.7. Possuir recurso autofalsificagdo contra ataques utilizando fotos a laser
(coloridas e em preto e branco), videos e mascaras 3D;

4.1.8. Reconhecimento facial por luz visivel, proativo e em angulo;

4.1.9. Comunicacdo TCP/IP com api rest embarcada e USB para download de
registros;

4.1.10. Fungdo de configuragdo servidor-web para envio de registros
diretamente pela web, configurando IP servidor e porta;

4.1.11. Interface de comunicacgdo Ethernet 10/100 Mbps com protocolo TCP-IP
puro, sem utilizagdo de conversores;

4.1.12. CPU Dual Core de 900 MHz e memoria RAM de 512 MB;

4.1.13. Sistema operacional Linux;

4.1.14. Firmware embarcado com api rest diretamente ao software web;
4.1.15. Func3o de atualizagdo de data e hora pelo servidor web;

4.1.16. Modos de verificacdo 1:1 e 1:N;

4.1.17. Possuir niveis de acesso e permitir a combinagdo de multiplos métodos

de identificagdo simultdneos: face, palma, cartdo, Qrcode e senha.

4.1.18. Possuir camera binocular de 2MP e luz Led com brilho ajustavel para
melhor dimensionamento e potencializagdo do reconhecimento da face;

4.1.19. Sistema Gptico infravermelho que proporcione facilidade de identificagdo
de uma grande variedade de ambientes e condigcdes de luminosidade;

4.1.20. Funcgdo para configuragdo da qualidade de imagem, dos angulos de
inclinagdo e rotacdo da face, e de sensibilidade para acionamento de Led e deteccdo de
movimento;

4.1.21. Suporte para fixagdo em parede de pelo menos 402 (quarenta graus)com
placadeidentificagdo confeccionada em aluminio composto (ACM) ou policloreto de vinil
(PVC);

4.1.22. Confirmag3o de reconhecimento por mensagem em tela e sonora por voz
em lingua portuguesa;

4.1.23. Capacidade para operar em temperaturas ambientes entre 02 (zero
graus) e 45°C (quarenta e cinco graus);

4.1.24. Capacidade para operar em niveis de umidade do ar entre 10% (dez por
cento) e 90% (noventa por cento);
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4.1.25. Capacidade de funcionamento on-line com conexdo de internet inferior a
100 Kbps;
4.1.26. Possibilitar o cadastro e registro da frequéncia de pessoas com
deficiéncia;
4.1.27. Fonte de alimentacdo bivolt 12 Vcc/3A;
4.1.28. Manual de instru¢cdes em lingua portuguesa a respeito do modo de

operacio do equipamento e da realizagdo dos cadastros;

4.1.29. Software web de gerenciamento embarcado com autoatualizacdo
automatica via ftp e http para que assim que houverumanovaversao, osistemaseatualize
semintervengdo humana;

4.1.30. Coleta e envio de registros de forma manual e automatica, que funcione
em modo de background de modo simultdneo entre vérios dispositivos;

4.1.31. Capacidade de transferéncia de 100.000 (cem mil registros) coletados por
segundo com compressdo de dados;

4.1.32. Autostart na falta de conexao a internet ou recuperagao de falhas;

4.1.33. Painel de monitoramento web com georreferenciamento das condigdes
operacionais dos dispositivos em tempo real, apontando eventuais erros ou
indisponibilidades (on- line ou off-line) por unidade, como, mal funcionamento da rede,
falhas, problemas de leitura e envio, periodo sem sincronismo, quantidade de

mensagens de texto enviadas, quantidade de registros coletados, data ehorado Gltimo
ping, incluindo o registro de histdrico para analise;

4.1.34. Permitir a emissdo de relatério de inconsisténcia das informagdes ou
dados corrompidos;

4.1.35. Ser capaz de testar a taxa de transmissdo de sua conexdo e estabelecer
uma velocidade de transmissdo mais adequada aquela situagdo. Se durante a conexdo a
taxa de transmissdo variar, o sistema deve se autoajustar calibrando a sua forma de
transmissao;

4.1.36. O software deve trabalhar de forma on-line e off- line, bem como deve
estar preparado para possiveis quedas de conexdo e com o servidor central, devendo

trabalhar continuamente de forma off-line. Assim que a conexao for restabelecida, os
dados dever3o ser sincronizados e atualizados de forma automatica;

4.1.37. Sincronizar automaticamente todos os dispositivos com o horario de
verao;
4.1.38. Permitir o bloqueio automético de registros em horarios programados;

4.1.39. Possibilitar a configuragdo dos dispositivos (adicionar, alterar ou remover)
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por meiodo sistema web, via browser, fazendo a leitura e a aplicagdo em seu ambiente;
4.1.40. Realizar o backup automatico dos templates;

4.1.41. Realizar de forma manual e automatica a limpeza dos templates nao
utilizados diariamente;

4.1.42. Permitir o envio automdtico dos registros para um servidor pré
configurado, podendo ser periédico com o tempo configuravel ou em tempo real, com
validac3o por usudrio e senha, aguardando a resposta do servidor a cada envio para
confirmagdo da operagao;

4.1.43. Permitir a configuragdo das informagoes do servidor no dispositivo para
que haja a comunicagdo, configurando e armazenando URL valida sob o protocolo HTTP,
identificacdo do coletor e senha de acesso ao servidor para que o servidor possa identificar
o dispositivo que esta enviando os dados por meio do usudrio e verificar se o dispositivo estd
autorizado a enviar registros por meio da senha;

4.1.44. Fungdo de envio automatico no dispositivo por meio de configuragdo do
tempo de envio dos registros armazenados no mesmo, podendo ser configurado se 0
dispositivo deverd ou ndo apagar os registros apo6s o envio, com parametros de intervalo
de envio e apagar apds envio, permitindo a visualizacdo, se houver, da mensagem de
erro da ultima tentativa de envio de registros;

4.1.45. Fluxo de configuragdo: informar os dados de configuracdo, endereco,
usuario, senha, intervalo e apagar apos envio; salvar os dados de configuragdo; testar a

configuragdo; enviar os dados de usudrio, senha, intervalo e apagar apos envio para o
endereco do servidor; exibir retorno de teste; e, sair da configuragao;

4.1.46. Fluxo de envio de registros: obter os registros armazenados no
dispositivo; obter pardametros de endereco, usudrio, senha, intervalo e apagar apos
envio; montar estrutura de dados contendo os registros (matricula e hora), usuario e
senha; enviar os dados para o servidor; aguardar retorno da requisi¢do; se sucesso,
apagar os registros enviados do dispositivo, se configurado; se falha, gravar o motivo da
falha da ultima requisi¢do no dispositivo.

4.2. Prestacdo dos servigos de instalacdo de cabeamento elétrico e de rede de dados,
delimitacdo de posicionamento, instalagdo e configuragdo dos dispositivos.

4.2.1. A contratada devera realizar todos 0s servicos de instalagdo, configuragao
e ativacdo dos dispositivos, provendo o cabeamento de comunicacdo de rede de dados
e alimentagdo de energia elétrica necessaria para a alimentagdo deles.

4.2.2. Devera executar o cabeamento elétrico e de rede de dados entre 0s
dispositivos e os switches. A comunicagdo a partir dos switches, incluindo os links de
comunicacio LAN/WAN, sera de responsabilidade do contratante.

4.2.3. A execucdo do cabeamento podera se dar tanto de forma sobreposta as

paredes e tetos, utilizando-se sempre de bandejamentos € similares, como de forma’

embutidaem paredes, tetos e pisos, com a reposi¢do do acabamento a fim de ndo haver
alteragdo das caracteristicas fisicas e originais dos locais de instalagao.
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4.2.4. Devera ser realizada a delimitagdo do posicionamento dos dispositivos
considerando as condicdes técnicas ideias para garantia da eficiéncia da autenticacdo da
face (altura, luminosidade etc.), a instalacdo das placas de identificacdo, a instalagdo dos
dispositivos e as configuragdes de foco, luz e rede.

4.3. Licenca de aquisicdo perpétua de sistema informatizado, por aluno, para
gerenciamento dos dados relativos a presenga registrada nos dispositivos de
autenticagdo da face e a educagdo municipal, com acesso via web, aplicagdo mobile para
comunicacdo e consultas com integracdo aos sistemas ja existentes ou que porventura
venham a ser contratados pela municipalidade, com as caracteristicas elencadas neste
a partir do 4.3.1.

4.3.1. Permitir a coleta e o gerenciamento completo, em tempo real, da
frequéncia escolar dos alunos, registrada nos equipamentos;

4.3.2. Quando o usuario realizar o primeiro acesso ao sistema, mostrar na tela
inicial um tutorial basico (com opgdo de pular/visualizar depois) mostrando a localizagdo
dos comandos mais relevantes;

4.3.3. Enviar aviso de auséncia do aluno por e-mail, notificagdo push e
mensagem de texto para o nimero de celular dos pais e/ou responsaveis cadastrados, de
formaautomatica, em tempo real e em quantidade ilimitada;

4.3.4. Enviar mensagem de texto e notificagdo push para onidmerodecelulardos
responsaveispelaalimentacdoescolar informando a quantidade de alunos presentes, de
forma automatica, em tempo real e em quantidade ilimitada;

4.3.5. Enviar mensagem de texto e notificagdao push para o numero de celular
dos (as) diretores (as) informando o quantitativo e o percentual de alunos presentes, de
forma automatica, em tempo real e em quantidade ilimitada;

4.3.6. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial detalhando a frequéncia escolar
por aluno;

4.3.7. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial detalhando a frequéncia escolar
por turma;

4.3.8. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial detalhando a frequéncia escolar
por ano;

4.3.9. Permitir a emissdo de relatério gerencial detalhando a frequéncia escolar
por série;

4.3.10. Permitir a emissdo de relatério gerencial detalhando a frequéncia escolar

por unidade de ensino;

4.3.11. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial detalhando a frequéncia escolar
de toda a rede;
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4.3.12. N3o permitir a duplicidade de cadastros de matriculas nos controladores;
4.3.13. Permitir a emissdo de relatorios detalhado os usudarios ativos que nado

estdo cadastrados nos equipamentos;

4.3.14. Armazenar e disponibilizar de forma web a visualizacdo dos registros on-
line dos horarios de entrada e saida dos alunos, comacesso por meio de senha, com perfil
programavel;

4.3.15. Backups diarios, com 03 (trés) copias da base de dados armazenadas em
regides diferentes;

4.3.16. Disponibilizar a visualizacdo em tela por painel de diagnostico, em tempo
real, e por meio de graficos, dos indices de auséncia e frequéncia;

4.3.17. Disponibilizar aplicativo que possa executar a transferéncia de cadastros
de um controlador para outro;

4.3.18. Disponibilizar aplicativo que possa executar backup dos cadastros dos
controladores da unidade;
4.3.19. Disponibilizar a visualizagdo em tela por painel de diagndstico, em tempo

real, e por meio de graficos, de todas as informacdes relacionadas 3 frequéncia dos
alunos;

4.3.20. Disponibilizar a visualizacdo em tela por painel de diagnostico, em tempo
real, e por meio de graficos, de todas as informagdes relacionadas ao envio de e-mails e
mensagem de texto para celular;

4.3.21. Possuir modulo de comunicacdo que envie alertas por e- mail,
notificagdes push e mensagem de texto para celular de forma manual, com capacidade
de agendamento de envio e filtragem por escola, turno, série, turma, aluno e sexo e
responsaveis;

4.3.22. Permitir a emissao de relatério gerencial de inconsisténcia;

4.3.23. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de quadro de horarios;
4.3.24. Permitir a emissdo de relatério gerencial de resumo das horas;

4.3.25. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de ocorréncias;

4.3.26. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de listagem de todas as tabelas
do sistema;

4.3.27. Permitir a emissdo de relatorio gerencial mensal de registros detalhando

a frequéncia dos alunos;

4.3.28. Possuir escalonamento horizontal da capacidade de recebimento de
registros; ig
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4.3.29. Permitir a emissdo de relatorio gerencial detalhado de usudrios que nao
possuem a face cadastrada nos equipamentos;
4.3.30. Permitir a emissdo de relatorio gerencial do quantitativo de registros
recebidos por dia;
4.3.31. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de faces nao cadastradas;
4.3.32. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial de registros n3o vinculados
a pessoas;
4.3.33. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de quantitativo de registros
recebidos por coletor;
4.3.34. Permitir a emissao de relatério  gerencial  de
alunos ausentes e presentes.
4 .3.35. Permitir a emissdo de grafico de histograma;
4.3.36. Armazenamento de dados com suporte aLinguagem SQL e NoSQL;
4.3.37. Acesso a0 sistema por meio de senhas criptografadas;
4.3.38. Acompanhamento em tempo real com métricas de registros coletados e
enviados por dia;
4.3.39. Permitir a emissdo de relatério gerencial de plano de cadastro de face que

indique o equipamento no qual o usudrio devera ser cadastrado, para possibilitar uma
distribuicdo uniforme das turmas;

4.3.40. Possibilitar a visualizagdo em dashboard e por intermédio de graficos da
quantidade de registros recebidos por coletor;

4.3.41. Possibilitar a visualizagdo em dashboard e por intermédio de graficos da
quantidade de registros recebidos no dia por coletor dos Gltimos trinta dias;

4.3.42. Possibilitar a visualizagdo em dashboard e por intermédio de graficos da
quantidade total de registros recebidos;

4.3.43. Possibilitar a visualizagao em dashboard e por intermédio de graficos da
quantidade total de registros recebidos no dia;

4.3.44. Possibilitar a criacdo de logine senha natela de entrada do sistema;
4.3.45. Possibilitar ao usudrio alterar sua senha no primeiro acesso;

4.3.46. Possibilitar ao  usuadrio do sistema alteragao
posterior de sua senha;

4.3.47. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de indicadores de tempo médio

de registro;
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4.3.48. Excluir de modo automatico do equipamento as faces de pessoas nao
vinculadas ou ndo autorizadas;

4.3.49. Apresentar em dashboard grafico de histograma com a quantidade
maxima de registros coletados no intervalo de tempo especificado na linha do tempo;

4.3.50. Apresentar em dashboard um widget de informacgdes de alertas de
inconsisténcia de registros;

4.3.51. Apresentar em dashboard um widget de informagdes de alertas de falhas
de configuragdo, incluindo um link por meio do qual o usudrio possa navegar para o
ponto de origem do problema e para o ponto de solugdo;

4.3.52. Apresentar em dashboard um widget de informagdes de alertas de
quantidade de registros rejeitados, incluindo um link por meio do qual o usudrio possa
navegar paraoponto de origem do problema e para o ponto de solugao;

4.3.53. Apresentar em dashboard um widget de informacdes de alertas de
equipamentos sem comunicagao, incluindo um link por meio do qual o usuario possa
navegar para o ponto de origem do problema e para o ponto de solugdo;

4.3.54. Apresentar em dashboard um widget de informacdes de alertas de
equipamentos com a capacidade excedida, incluindo um link por meio do qual o usuario
possa navegar paraopontode origemdo problema e paraoponto desolugdo;

4.3.55. Permitir a emissdo de relatério gerencial Ginico de combinagdes contendo
quantidade de registros inconsistentes,quantidade de pessoas sem cadastros no coletor,
quantidade de pessoas cadastradas por coletor, grafico de registros, grafico de histograma,
resumo de alertas e pessoas sem cadastro no coletor;

4.3.56. Possibilitar a transferéncia de dados de um coletor para outro coletor
selecionado;

4.3.57. Apresentar mapa de faces cadastradas nos coletores permitindo a
visualizacdo das turmas que estdo cadastras em cada coletor e a quantidade de pessoas
daquelas turmas;

4.3.58. Permitir a visualizacio em dashboard da quantidade de faces e usuarios
cadastrados em cada coletor por turno, turma e série, além de possuir a capacidade de
mover, copiar ou excluir faces e usuarios de forma online, via browser, para qualquer
coletor cadastrado;

4.3.59. Realizar o planejamento da quantidade de coletores necessarios para o
funcionamento eficiente do sistema, baseado na quantidade de alunos, turnos, turmas

e estatura média dos alunos de cada turma;

4.3.60. Permitir a emiss3o dos gabaritos de instalagdo dos coletores de acordo
com o planejamento realizado pelo sistema;

4.3.61. Permitir a emiss3o das placas de identificagdo de cada coletor de acordo
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com o planejamento realizado pelo sistema;

4.3.62. Permitir a emissdo de relatério gerencial do planejamento de cadastro
dos alunos nos coletores, informando em qual coletor cada aluno deve ser cadastrado,
distribuindo a quantidade de alunos cadastrados nos coletores e prevenindo gargalosno
processo deidentificagdo dos alunos nos equipamentos;

4.3.63. Funcdo de visualizagio e monitoramento em tempo real via painel de
diagnostico da quantidade de unidades conectadas;
4.3.64. Funcdo de visualizagdo e monitoramento em tempo real via painel de

diagndstico da quantidade de coletores conectados;

4.3.65. Fungdo de visualizacio e monitoramento em tempo real via painel de
diagnostico da quantidade de registros recebidos;

4.3.66. Funcdo de visualizagdo e monitoramento em tempo real via painel de
diagnostico da quantidade de falhas ocorridas nas unidades;

4.8.67. Funcdo de visualizacdo e monitoramento em tempo real via painel de
diagnéstico de unidades com falhas no mapa;

4.3.68. Funcio de visualizagdo e monitoramento em tempo real via painel de
diagnéstico de eventos;

4.3.69. Funcio de monitoramento das unidades com visualizagdo via painel de
diagndstico de evento de ajuste de data/hora dos coletores;

4.3.70. Funcdo de monitoramento das unidades com visualizacdo via painel de
diagndstico dos eventos de envio demensagem de textopara celular porturno(unidade
escolar) com detalhes do processamento;

4.3.71. Funcio de monitoramento das unidades com configuragdo de
reprocessamento manual do envio de mensagem de texto para celular por turno via
painel de diagnostico;

4.3.72. Fungdo de monitoramento das unidades com visualizacdo por meio de
painel de diagnostico do status da conexdo com a unidade;

4.3.73. Func3o de monitoramento das unidades com visualizagdo via painel de
diagndstico das opgoes de envio de mensagem de texto para celular;

4.3.74. Fungdo de monitoramento das unidades com visualizagdo por meio de
painel de diagnostico da quantidade total de mensagem de texto para celular enviados;
4.3.75. Funcdo de monitoramento das unidades com visualizagdo por meio de

painel de diagndstico da vers3o da aplicagdo;

4.3.76. Funcio de monitoramento das unidades com visualizagédo por meio de
painel de diagnostico dos dados de contato da unidade;
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4.3.77. Fungdo de monitoramento das unidades com obtengdo dos logs de
eventos da aplicagao;

4.3.78. Funcdo de adicionar anotacgdo por unidade via painel de diagnostico;

4.3.79. Funcdo de monitoramento dos coletores com visualizagdo via painel de
diagnéstico do status de conexdo com o coletor;

4.3.80. Fungdo de monitoramento dos coletores com visualizagdo via painel de
diagnostico da quantidade de registros recebido na ultima coleta;

4.3.81. Funcdo de monitoramento dos coletores com visualizacdo via painel de
diagnéstico da data e hora da ultima coleta;

4.3.82. Funcdo de monitoramento dos coletores com visualiza¢do por meio de
painel de diagndstico da descricdo da ultima falha encontrada;

4.3.83. Funcdo de monitoramento dos coletores com visualizagdo por meio de
painel de diagndstico do histérico de log de eventos;

4.3.84. Funcdo de monitoramento dos coletores com visualizagdo por meio de
painel de diagndstico do histérico de logs obtidos das unidades;

4.3.85. Funcdo de monitoramento dos coletores via painel de diagnostico para
download dos logs;

4.3.86. Software multiplataforma, devendo funcionar perfeitamente nas
plataformas Windows 32/64 bits, Linux, MacQS, i0S e Android;
4.3.87. Comunicacdo via api rest embarcada ao firmware dos equipamentos de

coleta, usando protocolos tcp/https;
4.3.88. Controle de dados e logs de acesso;

4.3.89. Registrar as alteragdes, insergdes € remogdes de dados feitas pelos
operadores do sistema (log), para uma eventual auditoria;

4.3.90. servidores de aplicagdo separados dos servidores de banco de dados,
garantindo assim melhor desempenho em cloud;

4.391. Servidores dedicados, hospedados em Data Center, com garantia de
desempenho e navegacao 24x7;

4.3.92. Possibilitar a vinculagdo dos dados cadastrais as imagens fotograficas dos
usuarios;
4.3.93. Por questdes de seguranca deve criptografar todos oS dados a serem

transmitidos para o servidor central;

4.3.94. Sistema dedetecgéoecorregﬁodefalhasem memoria S- RAM e dados para

O
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4.3.95. Sistema desenvolvido totalmente para internet, utilizando recursos
atuais, para que seja acessado pelos principais navegadores (browsers), semnecessidade
de usode plugins, extensdes ou complementos;

4.3.96. Gerac3o de backup automatico dos dados coletados e enviados;

4.3.97. Gerar log de informagGes sobre as atividades exercidas no sistema para
posterior auditoria no préprio banco de dados;

4.3.98. Gerenciamento completo, com enfileiramento de registros evitando
sobrecargas e perdas;

4.3.99. Fazer a comunicacdo broadcasting de sincronismo de informagbes dos
eventos registrados pelos servidores em

exercicio, coletados em todos os equipamentos de registro instalados, disponibilizando
banco de dados com as informagdes colhidas;

4.3.100. Capacidade de comunicagdo broadcasting com os equipamentos para
exclusdo de cadastro;

4.3.101. Coleta, tratamento e envio de registros de frequéncia dos alunos e
servidores em um mesmo controlador;

4.3.102. Possuir configuracdo de proxy para poder se ajustar a configuragdes de
diferentes redes;

4.3.103. Permitir importacdo de dados cadastrais dos alunos e exportagdo de
dados, em arquivo.txt, de formato configu- ravel;

4.3.104. Todos os processos e funcionalidades devem ser registrados em um
arquivo de log com os detalhes de seu funcionamento;

4.3.105. Realizar o backup automético dos dados coletados por coletor e também
dos dados que ja foram transmitidos, incluindo as faces, possibilitando a sua
recuperagdo posterior;

4.3.106. Suportar modos de autenticagdo OAuth 2.0 e por Certificado Digital Al e
A3;

4.3.107. Permitir a configuragdo de horario e prazo de tolerdncia para o envio de
mensagem de texto para celular e e-mail, bem como a edigdo dos textos deles;

4.3.108. Permitir a visualizacdo do status de envio de mensagem de texto para
celular, contemplando as opgdes: processado, ndo processado, expirado, enviado, ndo

enviado e ndo habilitado;

4.3.109. Suportar os protocolos http, https e tcp;
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4.3.110. Possibilitar o envio dos dados para o servidor central nos formatos Json
ou XML;
4.3.111. Possuir auxilio ao usuario por video aulas disponibilizadas no sistema;
4.3.112. Possibilitar o download de aplicativos que permitam acesso remoto ao

computador para fornecer orientagao;

4.3.113. O formato Json devera ser acrescido de uma coluna com aassinatura Hash
para garantir que seus dados n3o foram modificados durante a transmissao;

4.3.114. O XML devera exil?ir no seu conteudo os dados da assinatura eletronica
realizada por um certificado digital;

4.3.115. Apresentar em painel de diagndstico informagdo relativa ao guantitativo
total de registros recebidosnodia e recebidos do dia;

4.3.116. Apresentar em painel de diagnodstico informagédo relativa ao quantitativo
de faces cadastradas e faces ndo vinculadas;

4.3.117. Permitir a visualizagio em grafico do histéricode quantitativo de registros
e envio de mensagem de texto para celular por dia;

4.3.118. Possuir niveis de usuarios como, professores, diretores e secretaria, além
de permitir atribuicdo de permissdes diferentes para cada operador ou grupo de
operadores do sistema;

4.3.119. Possuir aplicagdo mobile para visualizagdo dos registros de entrada e saida
dosalunos, com perfil de aluno e responsavel, incluindo o envio de informativos e alertas
de push;

4.3.120. Possuir servidor de processamento sob demanda capaz de identificar a
quantidade de informagdes recebidas das escolas e a necessidade ou ndo de aumento
da sua capacidade de processamento. Identificada a necessidade,

o servidor devera alocar novos recursos de forma horizontal e paralela para que se
mantenha a taxa de processamento de registros por segundo;

4.3.121. Abertura de chamados técnicos integrada ao gerenciamento:

4.3.122. Permitir a abertura de chamados técnicos para solicitagdo de
manutencdo e/ou suporte técnico, relativos aos controladores e ao software;

4.3.123. Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de unidades;

4.3.124. Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de departamentos;
4.3.125. Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de grupos de atendimento;
4.3.126. Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de usudrios por unidade,

departamento e grupo;
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4.3.127. Vincular o cadastro de usudrio ao enderego de e- mail do mesmo para
envio automatico e ilimitado de e-mails com alertas sobre a alteragdo de status dos
chamados técnicos;

4.3.128. Vincular o cadastro de usudrio ao enderego de e- mail do mesmo para
envio automdtico e ilimitado de e-mails com alertas sobre a inclusdo de apontamentos;

4.3.129. Vincular o cadastro de usudrio ao enderego de e- mail do mesmo para
envio automatico e ilimitado de e-mails com alertas sobre arquivos anexados pelos
atendentes;

4.3.130. Vincular o cadastro de usudrio ao enderego de e- mail do mesmo para
envio automatico e ilimitado de e-mails com alertas sobre o encerramento dos
chamados;

4.3.131. Vincular o cadastro de usudrio ao enderego de e- mail do mesmo para
envio automitico e ilimitado de e-mails com alertas de notificagdo para avaliagdo do
atendimento;

4.3.132. Vincularocadastrode usudrioaonimerodocelular do mesmo para envio
automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular com alertas sobre a alteracdo
de status dos chamados técnicos;

4.3.133. Vincularocadastrodeusudrioaonimerodocelular do mesmo para envio
automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular com alertas sobre a inclusdo
de apontamentos;

4.3.134. Vincularocadastrode usuarioaonimerodo celular do mesmo para envio
automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular com alertas sobre arquivos
anexados pelo atendente;

4.3.135. Vincularocadastrode usuarioaonimerodocelular do mesmo para envio
automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular com alertas sobre o
encerramento dos chamados;

4.3.136. Vincularocadastrode usudrioaonimerodocelular do mesmo para envio
automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular com alertas de notificagdo
para avaliagdo do atendimento;

4.3.137. Vincularocadastrode usudrioaonimerodocelular do mesmo para envio
automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular com alertas sobre status de
equipamentos em manutencgdo;

4.3.138. Vincularocadastro de usudrioaonimerodo celular do mesmo para envio
automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular com alertas sobre laudos

técnicos pendentes;

4.3.139. Permitir que o usudrio habilite e desabilite o recebimento de alertas;

29
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Permitir o registro de quantidade ilimitada de
técnicos;
Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de
chamados;
Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de

subtipos de chamados;

4.3.143.

4.3.144.

4.3.145.

Gerar um numero de protocolo Unico para cada chamado técnico;

Permitir a vinculagdo de chamados a numeros
de protocolos ja existentes no caso de chamados vinculados;

Informar ao usudrio o prazo maximo de solucdo do chamado no formato

data e hora (dd/mm/aaaa hh:mm:ss);

4.3.146.

4.3.147.

4.3.148.

4.3.149.

Permitir que sejam anexados arquivos de texto e imagem nos chamados;
Permitir que os chamados sejam enviados naintegra por e- mail;
Permitir que os chamados sejam impressos na integra;

Apresentar timeline dentro do chamado com os quatro Ultimos

chamados abertos pelo usuario;

4.3.150.

Possibilitar que o  usuario opte pelo nao

encerramento do chamado nos casos de nao resolucdo;

4.3.151.

Possibilitar que o usudrio opte pelo n3o encerramento do chamado nos

casos de resolucdo parcial do problema;

4.3.152.

Permitir que o usuario avalie o atendimento quando do encerramento de

cada chamado, com parametros de 01 (uma) a05(cinco)estrelas, considerando01(uma)
comoatendimento insatisfatério e 05 (cinco) como atendimento muito satisfatorio;

4.3.153.

Enviar e-mail para que o usuario possa avaliar o atendimento ao seu

chamado dentro da prépria mensagem do e- mail clicando em um link;

4.3.154.

Enviar mensagem de texto para celular para que o usuario possa avaliaro

atendimento ao seu chamado acessando o link enviado na mensagem;

4.3.155.

N3o permitir a abertura de um novo chamado caso o usudrio possua

chamados ndo avaliados;

4.3.156.

Permitir a visualizagio em dashboard dos chamados finalizados

aguardandoavaliagdocomum linkparairapagina de avaliagao;

4.3.157.

4.3.158.

Possuir time line para visualizagdo do status dos chamados;

Destacar os chamados com prazo de vencimento préximo;
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4.3.159. Destacar os chamados aguardando avaliagdo;
4.3.160. Quando o usudrio realizar o primeiro acesso para abertura de chamados,

mostrar na tela inicial um tutorial basico (com opgao de pular/visualizar depois)
mostrando a localizagdo dos comandos mais relevantes, como botdo de abertura de
chamado, verificacdo de chamados abertos, mostrar chamados, edi¢do de informagdes
pessoais, dentre outros;

4.3.161. Possuir um wizard para auxiliar o usudrio quanto ao funcionamento do
sistema;
4.3.162. Possibilitar 0 agendamento online de visitas técnicas dentro dos préprios

chamados, com visualizagdo da agenda no formato calendério (dia, més e ano) e
especificagdo dos horérios por data, com intervalo de trinta minutos e marcagao
destacada de cada agendamento contendo o local, o nome do atendente, o nome do
técnico responsavel, data e hora de inicio, data e hora de término e status (agendado,
cancelado e realizado);

4.3.163. Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de equipamentos
identificados por numero de série;

4.3.164. Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de equipamentos
identificados por patrimodnio;

4.3.165. Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de equipamentos
identificados por unidade de instalagdo;
4.3.166. Permitir a emissio de laudo técnico de manutengdo vinculado ao

respectivo chamado, contendo o detalhamento do equipamento, a data de entrada em
manuten¢do, o nome do técnico responsavel, o defeito informado, o defeito
diagnosticado, a possivel causam, a data de realizagdo da manutengdo e a discriminacdo
dos servicos realizados;

4.3.167. Permitir o gerenciamento dos controladores em manutengdo por
unidade;
4.3.168. Permitir o gerenciamento dos controladores em manutenc¢do por numero
de série;
4.3.169. Permitir o gerenciamento dos controladores em manutengdo por nimero

de patrimonio;

4.3.170. Permitir de modo online a autorizagdo ou ndo de manutengdo;
4.3.171. Permitir de modo online a visualizagdo em tempo real do status da
manutengao;

4.3.172. Permitir de modo online a visualizagdo dos laudos técnicos de

manutencdo dos equipamentos;

4.3.173. Possibilitar o envio automatico e ilimitado de e- mail notificando da

0%
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necessidade de autorizar servigos;

4.3.174. Possibilitar o envio automatico e ilimitado de e- mail notificando da
conclus3o da manutengdo;

4.3.175. Possibilitar o envio automatico e ilimitado de mensagem de texto para
celular notificando da necessidade de autorizar servigos;

4.3.176. Possibilitar o envio automatico e ilimitado de mensagem de texto para
celular notificando da conclusdo da manutengao;

4.3.177. Apresentar graficos com o total de controladores em manutengao e o
tempo que cada controlador estd em manutencao, compreendendo o periodo entre a
data de entrada do equipamento até a data de sua conclusdo;

4.3.178. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de chamados abertos por
periodo;

4.3.179. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial de chamados abertos por
usuario;

4.3.180. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial de chamados abertos por
unidade;

4.3.181. Permitir a emissio de relatério gerencial detipos e subtipos de chamados;
4.3.182. Permitir a emissdo de relatério gerencial de tempo médio de solugdo de
chamados;

4.3.183. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de avaliagoes dos chamados;
4.3.184. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de equipamentos em
manutencgao;

4.3.185. Permitir a emissdo de relatério gerencial de agendamentos por
periodo;

4.3.186. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de avaliacdo dos operadores;
4.3.187. Permitir a emissdo de relatério gerencial de laudos técnicos emitidos;
4.3.188. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de laudos técnicos
aprovados;

4.3.189. Permitir a emissdo de relatorio gerencial de laudos técnicos
reprovados;

4.3.190. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial de visitas té icas(@gbr
periodo; Fis. 22—
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4.3.191. Permitir a emissdo de relatério gerencial de visitas técnicas por
unidade;
4.3.192. Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real,
do total de chamados técnicos;
4.3.193. Disponibilizar a visualizacdo em tela via painel analitico, em tempo real,

por meio de graficos, dos quantitativos relacionados ao status dos chamados técnicos,
como pendentes e encerrados;

4.3.194. Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real,
por meio de graficos, do quantitativo de chamados técnicos avaliados e 0s respectivos
quantitativos referentes aos graus de avaliagdo;

4.3.195. Disponibilizar a visualizacdo em tela via painel analitico, em tempo real,
por meio de graficos, dos quantitativos relacionados aos status dos chamados técnicos
pendentes, como abertos, respondidos, aguardando retorno e aguardando avaliagdo;

4.3.196. Disponibilizar a visualizacdo em tela via painel analitico, em tempo real,
por meio de graficos, dos quantitativos relacionados aos status dos chamados técnicos
avaliados, como solucionados, parcialmente solucionados e ndo solucionados;

4.3.197. Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real,
por meio de graficos, dos quantitativos relacionados aos status dos equipamentos em
manutengao, como em anélise, em fase de emissao de laudo técnico, em manutengao e
finalizado;

4.3.198. Disponibilizar a visualizacdo em tela via painel analitico, em tempo real,
por meio de graficos, dos quantitativos relacionados aos status dos laudos técnicos,
como encaminhados, aprovados € reprovados;

4.3.199. Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real,
por meio de graficos, do quantitativo de chamados técnicos pendentes com parametro
de configuragdo de tempo sem atendimento;

4.3.200. Possibilitar a emissdo e configuragdo de alertas de e-mail e mensagem de
texto para celular de chamado atualizado;

4.3.201. Possibilitar a emissdo e configuragdo de alertas de e-mail e mensagem de
texto para celular de status do equipamento em manutengao;

4.3.202. Possibilitaraemissdoeaconfiguragdode alertas de e-mail e mensagem de
texto para celular de chamado aguardando avaliagdo;

4.3.203. Possibilitar a emissdo e a configuracao de alertas de e-mail e mensagem de
texto para celular de agendamento de assisténcia técnica;

4.3.204. Possibilitaraemissdoea configuragdode alertas de e-mail e mensagem
texto para celular de encerramento de chamado;
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4.3.205. Possibilitar a emissdo e a configuragdo de alertas de e-mail e mensagem de
texto para celular de laudo técnico pendente.

4 4. Gerenciamento da secretaria escolar, o software de reconhecimento facial
permite a integragdo com 0s demais sistemas existentes permitindo as seguintes
possibilidades:

4.4.1. Abranger todos 0s servigos de competéncia das secretarias das unidades
de ensino;

4.4.72. Central de matricula (matricula, rematricula, transferéncia e reserva de
vagas);

4.4.3. Cadastro de turmas;

4.4.4. Deverd ignorar disciplinas optativas no célculo final;

4.4.5. Lancamento de notas e frequéncias;

4.4.6. Registro e emissdo de boletins;

4.4.7. Registro e emissdo de historicos escolares;

4.4 8. Registro e emissao de declaragoes;

4.4.9. Registro e  emissao de atestados e outros
documentos;

4.4.10. Diario de classe web;

4.4.11. Exibir o total de faltas no didrio de classe;

4.4.12. Exibir as disciplinas optativas na ata;

4.4.13. Exibir no cadastro do aluno a rota, o turno, o motorista e o telefone

do motorista;

4.4.14. No acesso do professor exibir suas modulacdes com opgdes de filtro de
ativas e encerradas;

4.4.15. Impedir o langamento de conteddos em data antecipada;
4.4.16. Permitir a emissdo do didrio de classe da turma com a frequéncia;
4.4.17. Permitir a emissdo do diario de classe da turmaem branco;
4.4.18. Permitir a emissio do didrio de classe da turma por ano;

4.4.19. Permitir a emissio do diario de classe da turma por més;
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4.4.20. Permitir a inserc3o de foto no cadastro do aluno;
4.4.21. Permitir a inser¢cdo automatica das fotos dos alunos;
4.4.22. Permitir a visualizacdo da foto de cadastro do aluno;
4.4.23. Permitir a visualizagdo de notas;
4.4.24. Permitir o cadastro e gerenciamento por regionais e/ou subsecretarias;
4.4.25. Permitir que faltas sejam langadas através dos controladores faciais ou

manualmente;

4.4.26. Possibilitar a consulta ao desempenho escolar dos alunos;

4.4.27. Plano de ensino e matriz curricular;

4.4.28. Emitir relatérios de frequéncia para o Bolsa Familia;

4.4.29. Relatérios gerenciais e estatisticos;

4.4.30. Registro de calendario escolar anual;

4.4.31. Disponibilizar o envio ilimitado de e-mail e mensagem de texto

para celular de avisos para alunos, responsaveis, funcionarios/servidores e
professores, com texto e programagao configuravel.

4.4.32. Gerenciamento pedagdgico:
4.4.33. Exibir totalizadores de conteldos aplicados com distingdo de status;
4.4.34. Exibir totalizadores de planos de ensino

registrados com distingdo de status;

4.4.35. Possibilitar a emissdao de relatério com as quantidades de contetdos
aplicados por escola e turma;

4.4.36. Possibilitar a emissao de relatdriocom notas
das avaliagdes;

4.4.37. Possibilitar a emissdo de relatério do plano de ensino;

4.4.38. Possibilitar a emissdo de relatdrio gerencial de ocorréncias;

4.4.39. Possibilitar a emissdo de relatério para
conferéncia de aulas previstas e ministradas/dadas;

4.4 .40. Possibilitar a utilizagdo de filtros na impressdo do contetdo aplicado;

4.4.41. Possibilitar o cadastro de avaliagdes vinculadas no horario de aula;
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4.4.42. Possibilitar o envio em lote de contetidos aplicados para serem avaliados
pela coordenacdo pedagodgica;

4.4.43. Possibilitar o gerenciamento do conteldo aplicado, aprovagdo e
reprovacgao;
4.4.44. Possibilitar o gerenciamento do plano do ensino, aprovagdo e
reprovacgao;
4.4.45. Possibilitar o registro de contelido aplicado com possibilidade de

informar as disciplinas associadas/relacionadas;

4.4 .46. Possibilitar o registro de conteido aplicado em tela unica para todas as
aulas configuradas no horario pertencentes ao professor;

4.4.47. Possibilitar o registro de contetido aplicado por texto livre;

4.4.48. Possibilitar o registro de contetdo aplicado por tépicos;

4.4.49. Possibilitar o uso de mdiltiplos itens no plano de ensino;

4.4.50. Possibilitar o uso de periodicidade semanal, bimestral, trimestral ou

semestral no plano de ensino;
4.4.51. Possibilitar o uso/registro do plano de ensino;

4.4.52. Possibilidade de bloquear a inser¢do de contelidos até que o sistema
esteja configurado;

4.4.53. Possibilitaraaprovacdodealunopormeiodemédia global;
4.4.54. Possibilitar a copia das configuragdes do ano atual para o novo ano letivo;
4.4.55. Possibilitar a copia de configuragGes do ano letivo atual para o novo ano

escolhendo as opgdes que devem ser copiadas;

4.4.56. Possibilitar a copia dos tépicos de cada disciplina e série escolar de um
ano para outro;

4.4.57. Possibilitar a cdpia dos tdpicos de contetdos/curriculo minimo de uma
grade ja configurada para umaemconstrugdo, compossibilidade desobrescreverositens
existentes, mesmo que sejam de composicoes e séries diferentes;

4.4.58. Possibilitar a criagdo automatizada de avaliages e possibilitando a edi¢do
do cadastro pelo professor;

4.4.59. Possibilitar a criacdo de fichas avaliativas;

4.4.60. Possibilitar a definicdo da grade curricular;
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4.4.61. Possibilitar a definicdo da origem da carga horaria das turmas;
4.4.62. Possibilitar a definicio da quantidade de avaligdes devem ser criadas

automaticamente;
4.4.63. Possibilitar a definicio da quantidade de disciplinas para recuperacdo;

4.4.64. Possibilitar a definicdo de faixa de valores no cadastro de conceitos, para
fins de calculo; '

4.4.65. Possibilitar a defini¢do de férmula para aprovagao;

4.4.66. Possibilitar a definicdo de férmula para identificar quanto falta para
aprovacgao;

4.4.67. Possibilitar a definicdo de média para aprovagao;

4.4.68. Possibilitar a definicdo de multiplos tipos de férmula para obtengdo da

nota das avaliacOes;

4.4.69. Possibilitar a definicdo de nota maxima para média final;

4.4.70. Possibilitar a definicdo de nota maxima para recuperacdo final;

4.4.71. Possibilitar a definicdo de nota maxima por bimestre;

4.4.72. Possibilitar a definicdo de obrigatoriedade de informar o horério da
avaliacao;

4.4.73. Possibilitar a definicdo de percentual de frequéncia para aprovacédo;
4.4.74. Possibilitar a definicdo de que as faltas poderdo ser registradas

manualmente;

4.4.75. Possibilitar a definicdo de que o registro de notas poderd ser feito
manualmente;

4.4.76. Possibilitar a definicdo de regras para criagdo automatica de avaliagdes;
4.4.77. Possibilitar a definicdo de reprovagdo por faltas;

4.4.78. Possibilitar a definicdo de reprovagdo por nota;

4.4.79. Possibilitar a definicdo do tipo de componente curricular disciplina ou

campo de experiéncias (eixos);

4.4.80. Possibilitar a defini¢do do uso de aprovacao por meio do conselho tut/el»,—\
4.4.81. Possibilitar a defini¢do do valor maximo por avaliacdo; Fls.% }

' Rub:
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4.4.82. Possibilitar a defini¢do na grade curricular das disciplinas, quantidade de
aulas semanais e carga horaria anual;
4.4.83. Possibilitar a defini¢do para média anual;
4.4.84. Possibilitar a definigdo para uso ou nao
de disciplina/componente curricular optativo;
4.4.85. Possibilitar a disponibilizagdo de documentos com data de vigéncia inicial
e final para escolas e professores;
4.4.86. Possibilitar a emiss3o de Ata de Resultados Finais por periodo;
4.4.87. Possibilitara emissdo de atas/mapas de resultados finais;
4.4.88. Possibilitar a emissao de carteira estudantil;
4.4.89. Possibilitar a emissdo de certificado de
conclusao;
4.4.90. Possibilitar a emissdo de ficha avaliativa dos alunos;
4.491. Possibilitar a  emissao de formulario para
renovagao de matriculas;
4.4.92. Possibilitar a emissdo de Mapa de Resultados Finais por periodo;
4.4.93. Possibilitar a emiss3do de pareceres descritivos;
4.4.94. Possibilitar a emissdo de relatério analitico de alunos faltosos por turma;
4.4.95. Possibilitar a emissdo de relatério com a movimentagdo de
matriculas;
4.4.96. Possibilitar a emissdo de relatério com as quantidades de alunos
por escola;
4.4.97. Possibilitar a emissdo de relatério com as quantidades de turmas
por escola;
4.4.98. Possibilitar a emiss3o de relatério com as turmas, alunos alocados e vagas
disponiveis;
4.4.99. Possibilitar a emiss3o de relatorio com ranking de alunos faltosos;
4.4.100. Possibilitar a emissao de relatorio
contendo a movimentacado detalhada dos alunos;
4.4.101. Possibilitar a emissdo de relatorio de alunos com assinatura d

responsaveis;

Rubr_d¢
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4.4.102. Possibilitar a emissdo de relatdorio de alunos homonimos;
4.4.103. Possibilitar a emissdo de relatério de alunos que utilizam o transporte
escolar;
4.4,104. Possibilitara emissdo derelatériode alunos sem preenchimento de faltas
por periodo;
4.4.105. Possibilitar a emissdo de relatdrio de lista de alunos podendo escolher
quais informagdes devem estar presentes no relatorio;
4.4.106. Possibilitar a emissdo de relatério de turmas sem hordrio de aula
configurado;
4.4.107. Possibilitar a emissao de relatdrio declaracdo de conclusdo;
4.4.108. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial de quadro de horarios das
turmas;
4.4.109. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial de quadro de horarios de
professores;
4.4.110. Possibilitar a emissdo de relatdrio livro de matricula;
4.4.111. Possibilitar a emissdo de relatdrio quantitativo de alunos por deficiéncias;
4.4.112. Possibilitar a emissdo de relatdrio quantitativo de alunos por Idade;
4.4.113. Possibilitar a emissdo de relatdrio quantitativo de alunos por sexo;
4.4.114. Possibilitar a emissdo de relatdrio quantitativo de turmas;
4.4.115. Possibilitar a emissao de relatdrio gue
aponte auséncia de informagdes;
4.4.116. Possibilitar a emissdo de relatdrio que possa exibir quantitativo de alunos
e turmas do ano letivo atual e anteriores;
4.4.117. Possibilitar a emissdo de fichas individuais dos alunos por turma;
4.4.118. Possibilitar a emissdo de histdrico escolar com certificado de concluséo;
4.4.119. Possibilitar aimportagdo de relatérios de lista alunos para o formato Excel
com informacdes pré- selecionadas;
4.4.120. Possibilitar a exibicdo da grade escolar com opgdes de filtros por

composi¢caodeensino,anoedisciplina;

4.4.121. Possibilitar a identificagdo das disciplinas optativas do aluno;
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4.4.122. Possibilitar a importagdo de notas e total de faltas bimestraisregistradas
deumaescolaparaoutraquando o aluno for transferido;

4.4.123. Possibilitar a impressdo do boletim escolar individualmente;

4.4.124. Possibilitar a impressdo do didrio de classe;

4.4.125. Possibilitar a impressdodo(s)calendario(s) escolar(es);
4.4.126. Possibilitar a inser¢do automatizada de feriados nacionais no calendario;
4.4.127. Possibilitar a pesquisa de alunos por multiplos campos;

4.4.128. Possibilitar a realizacdo de abono de falta do aluno com justificativa do

bolsa familia ou por digitacdo;

4.4.129. Possibilitar a realizagdo de justificativa de falta do aluno utilizando a
tabela do bolsa familia ou por digitacdo;

4.4.130. Possibilitar a utilizagdo de link de web sala na turma;
4.4.131. Possibilitar a utilizagdo de nota numeérica
nos bimestres e conceitos na ficha

simultaneamente;
4.4.132. Possibilitar a validagdo do hordério da avaliagdo com o horério de aula;

4.4.133. Possibilitar a visualizacdo da semana no
calendario escolar;

4.4.134. Possibilitar ao professor informar no sistema a data de realizagdo das
avaliacdes;

4.4.135. Possibilitar informar o motivo de evasdo do aluno;

4.4.136. Possibilitar informar o motivo de transferéncia do

aluno;

4.4.137. Possibilitar informar quais os responsaveis estdo

autorizados a buscar o aluno na escola;

4.4.138. Possibilitar manter a média do bimestre caso a nota da recuperacido for

menor;

4.4.139. Possibilitar manter a média final caso a nota da recuperagdo for menor;

4.4.140. Possibilitar multiplas situagdes de matricula;

4.4.141. Possibilitar na configuracdo do calenddério escolar a inser¢do de periodo Fbé&"’

com sua especificacdo de legenda; RUb'-z%,.—-



Ny SAO _ - =
SECRETARIA Y CrISTOVAO A} CIDADY i HiE
DA EDUCACAC | M4 pREFEITURA e o PP i —
l Cidade Mae de Sergipe it

4.4.142. Possibilitar na configuragdo do calendario escolar a inser¢ao de um unico
dia com sua especificacdo de legenda;

4.4.143. Possibilitar o cadastro de altura e peso do aluno;

4.4.144. Possibilitar o cadastro de alunos e responsaveis;

4.4.145. Possibilitar o cadastro de atividades
complementares;

4.4.146. Possibilitar o cadastro de avaliagdes;

4.4.147. Possibilitar o cadastro dos segmentos da Educacdo

Basica e ano/série;

4.4,148. Possibilitar o} cadastro dos tdpicos de
contetdos/curriculo minimo com defini¢do de periodo;

4.4.149. Possibilitar o ordenamento de alunos na turma alfabeticamente;
4.4.150. Possibilitar o ordenamento de alunos na turma pela data de entrada na
turma;

4.4.151. Possibilitar o planejamento anual de trabalho para a educagdo infantil;
4.4.152. Possibilitar o planejamento anual de trabalho para o ensino fundamental;
4.4.153. Possibilitar o planejamento bimestral de
trabalhos;

4.4.154. Possibilitar o planejamento semanal de trabalhos;

4.4.155. Possibilitar o planejamento semestral de
trabalhos;

4.4.156. Possibilitar o planejamento trimestral de
trabalhos;

4.4.157. Possibilitar o  registro e a consulta das
frequéncias por turma ou por aluno;

4.4.158. Possibilitar o registro manual e automatico de notas;

4.4.159. Possibilitar o uso de agrupadores nas fichas avaliativas;

4.4.160. Possibilitar o uso de calendario bimestral, com defini¢cdo de periodos de
inicio e término de cada bimestre e de semestre;

4.4.161. Possibilitar o uso de calendario semestral, com defini¢do de periodos de

inicio e término de cada semestre;
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4.4.162. Possibilitar o uso de calendario trimestral, com definigdo de periodo de
inicio e término de cada trimestre e de semestre;

4.4.163. Possibilitar o uso de conceitos nas fichas avaliativas;
4.4.164. Possibilitar o uso de didrio do tipo coletivo;

4.4.165. Possibilitar o uso de diario do tipo individual;

4.4.166. Possibilitar o uso de férmula para calcular a média do bimestre com
recuperagao;
4.4.167. Possibilitar o uso de férmula para calcular a média final considerando as

recuperagoes bimestrais;

4.4.168. Possibilitar o uso de férmula para definicio de média final com
recuperagao;
4.4.169. Possibilitar ouso de hordrio diferenciado para os casos de substituicdes ou

reposi¢Oes de aulas;

4.4.170. Possibilitar o uso de motivos de movimentagao;

4.4.171. Possibilitar o uso de multiplos tipos de arredondamento de notas;
4.4.172. Possibilitar o uso de nota numérica nas fichas avaliativas;

4.4.173. Possibilitar o uso de notas por conceito e ficha avaliativa na mesma

série/ano escolar parafins de avaliagdo do aluno;

4.4.174. Possibilitar o uso de observag@es na ficha avaliativa com tipos bimestral,
trimestral, semestral ou anual;

4.4.175. Possibilitar o uso de ocorréncias pelas unidades;

4.4.176. Possibilitar o uso de recuperacdo bimestral/paralela;

4.4.177. Possibilitar o uso de recuperagdo final;

4.4.178. Possibilitar o uso de tdpicas nos agrupadores das fichas avaliativas;
4.4.179. Possibilitar por meio de tela Unica o registro de presencas e faltas com

informagdo de data ou periodo e possibilidade de inserir justificativas, utilizando filtros
de alunos, turmas e turnos;

4.4.180. Possibilitar por meio de tela Unica realizar o acompanhamento de Flis 32 \
frequéncia e falta com possibilidade de justificar e abonar faltas de todos os alunos da i :

turma por dia; RUb:—:g——,
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4.4.181. Possibilitar remanejar aluno de turma incluindo observagdes;
4.4.182. Possuir configuracdo para limitar nota maxima a ser registrada no
bimestre;
4.4.183. Possuir definicdo do numero de vagas por turma, sem restringir
matricula;
4.4.184. Possuir formas de avaliagdo por nota ou conceito;
4.4.185. Possuir multiplos turnos para utilizagao;
4.4.186. Proporcionar o gerenciamento por ano/série, e/ou ciclos, de todas as

informagoes pedagdgicas da Educagdo Basica;

4.4.187. Proporcionar o gerenciamento por ano/série, e/ou ciclos, de todas as
informagdes pedagdgicas da Educacao de Jovens e Adultos;

4.4.188. Proporcionar o gerenciamento por ano/série, e/ou ciclos, de todas as
informacodes pedagodgicas da Educagdo Especial.

4.4.189. Matricula escolar:

4.4.190. Apresentar a data de criagdo da pré-matricula, a data da dltima
modificacdo, o operador que realizou a uUltima modificagdo e se a pré-matricula foi
encerrada ou ndo;

4.4.191. Apresentar a listagem de candidatos exibindo o nimero de protocolo, o
nome do candidato, a data de nascimento, o nome do responsavel, a série, a data do
cadastro, se foi ou ndo contemplado e se foi ou ndo matriculado;

4.4.192. Apresentar a listagem de operadores exibindo o nome do operador, se
ele é ou ndo é administrador e se esta ativo ou ndo.

4.4.193. Apresentar listagem das séries exibindo o nome das escolas, as séries, os
turnos e as quantidades de vagas;

4.4.194. Apresentar listagem dos sorteios exibindo a descrigdo, a data
prevista, a data de realizacdo do sorteio, se o sorteio é por turno, se o envio de mensagem
de texto para celular para os contemplados esta habilitado ou ndo, se esta encerrado ou
nao;

4.4.195. Exibir em tempo real por meio de painel dashboard as listagens de
candidatos, sorteios, séries e operadores;

4.4.196. Permitir a configuragdo das séries com o preenchimento da escola, da
série, do turno e quantidade de vagas;
4.4.197. Permitir a consulta das pré-matriculas por descrigdo;

4.4.198. Permitir a inclusdo de candidatos com o preenchimento do nome, da data
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de nascimento, do nome do responsavel, da relagdo de parentesco, do telefone fixo, do
celular, do endereco, da série, da regido e das opgdes de escolas desejadas;

4.4.199. Permitir a visualizagdo das pré-matriculas por descrigdo, ano letivo,
semestre, data inicial, data final e situagdo atual;

4.4.200. Permitir que seja adicionada quantidade ilimitada de operadores com o
preenchimento do nome, sexo, e-mail, telefone, celular, enderego, pré-matriculas
associadas, login, senha, se estd ativo ou inativo, se é usudrio administrador ou nao;

4.4.201. Permitir que sejam habilitados ou ndo os sorteios por turno e os envios de
mensagem de texto para celular para os candidatos contemplados;

4.4.202. Possibilitar a atualizagdo de renda da familia na matricula online;
4.4.203. Possibilitar a configuragdo para realizagdo de sorteios de vagas com o
preenchimento da descrigdo, da data prevista, da data de encerramento da pré-
matricula;

4.4.204. Possibilitar a consulta por meio de protocolo de cadastro;

4.4.205. Possibilitar a criacdo e edigdo de pré-matriculas com o preenchimento da

descricio, ano letivo, quantidade permitida de opgdes de escolas, quantidade
obrigatéria de opgdes de escolas, data inicial e data final;

4.4.206. Possibilitar a emissdo de relatérios de alunos contemplados na matricula
online;
4.4.207. Possibilitar a habilitagdo ou ndo da exibigdo de necessidades especiais;

4.4.208. Possibilitar a habilitagdo ou ndo da exigéncia do cartdo SUS;

4.4.2009. Possibilitar a habilitacdo ou ndo da utilizagdo de turnos;

4.4.210. Possibilitar a habilitagdo ou ndo da visualizagdo por regido escolar;
4.4.211. Possibilitar a habilitacio ou ndo do envio de alertas aos alunos da rede;
4.4.212. Possibilitar a restricdo de matricula por idade de acordo com a

configuragio pré-estabelecida nas séries;

4.4.213. Possibilitar o cadastro de mais de um responsavel por aluno na matricula
online;

4.4.214. Possibilitar o cadastro por meio de site com encaminhamento sendo feito
pela Secretaria de Educagdo de acordo com as vagas disponiveis;

4.4.215. Possibilitar o cadastro por meio de site diretamente na escola de acord
com as vagas disponiveis sem uso de sorteio;
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4.4.216. Possibilitar o envio do niumero de protocolo por mensagem de texto para
o celular cadastrado (mensagem de texto para celular);
4.4.217. Possuir médulo para realizagdo de pré-matricula e matricula que permita

o cadastro dos periodos iniciais e finais de pré-matricula, execugdo de sorteios de vagas,
reserva de vagas;

4.4.218. Alimentacdo escolar:
4.4.219. Enviar mensagem de texto para celular e notificagdo push para o niumero

de celular dos responsdveis pela alimentagdo escolar informando a quantidade de
alunos presentes,deformaautomatica,emtemporealeemquantidade ilimitada;

4.4.220. Permitir o cadastro de formatos de embalagem;
4.4.221. Permitir o cadastro de medidas caseiras;
4.4.222. Permitir o cadastro da origem dos alimentos;
4.4.223. Permitir o cadastro de programas de aquisigdo;
4.4.224. Permitir o cadastro de tipo de armazenamento;
4.4.225. Permitir o cadastro de tipo de consisténcia;

4.4.226. Permitir o cadastro de tipo de refeigdo;

4.4.227. Permitir o cadastro e controle dos alimentos utilizados na elaboragdo de
cardapios tomando como base as tabelas TACO, IBGE e também possibilitar o registro
manual das informagdes nutricionais;

4.4.228. Possibilitar a inclusdo de imagem do alimento;

4.4.229. Possibilitar a classificagdo do alimento em agucar simples, bebida lactea
com aditivo ou adogada; biscoito, bolacha, pdo ou bolo; carne vermelha, carne branca;
doce, frutas in natura; gorduras trans industrializadas; hortaligas, legumes e verduras;
legumes e verduras em conserva; margarina ou creme vegetal; preparagdo regionais de
doces, produto carneo (embutidos) e ovo;

4.4.230. Possibilitar a identificagdo do tipo de alimento: in natura, minimamente
processado, processado ou ultra processado;

4.4.231. Permitir o indicativo do fator de corregdo;
4.4.232. Permitir o indicativo do fator de cocgdo;

4.4.233. Possibilitar a identificagdo do alimento como sendo fonte de ferro Heme,
N3o Heme ou ndo sendo fonte de ferro;

Fls.
e . ; . ~KRub‘."
4.4.234. Possibilitar a indicagdo do tipo de agucar: simples, complexo ou nao
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possuindo agucar;

4.4.235. Possibilitar a indicagdo de alimento fonte de vitamina A;
4.4.236. Possibilitar a indicacdo de alimento fonte de vitamina C;
4.4.237. Possibilitar a andlise nutricional do alimento a partir da tabela

selecionada;

4.4.238. Possibilitar a visualizacdo das informagdes nutricionais em g, Kcal, Kj e mg,
de acordo com a unidade utilizada para cada nutriente;

4.4.239. Possibilitar a visualizacdo dos macros e micronutrientes em valores
numeéricos;
4.4.240. Possibilitar a visualizagdo dos percentuais de carboidratos, proteinas e

lipidios em grafico;

4.4.241. Possibilitar a edicdo dos valores de macro e micronutrientes do alimento;
4.4.242. Possibilitar informar as medidas caseiras para o alimento;
4.4.243. Possibilitar a impressdo da quantidade de alunos que utilizam e que ndo

utilizam a alimentagdo escolar, com filtros de nivel modalidade, restri¢des alimentares
e tipo de restricao;

4.4.244. Possibilitar a impressdo de relatério de alunos com restrigdes
alimentares;

4.4.245. Possibilitar o cadastro das preparagdes indicando o nome, a situacao, o
tipo de frequéncia, o tipo de armazenamento, se é ou ndo indicado para restrigdes
alimentares;

4.4.246. Possibilitar a inclusdo dos alimentos com sua quantidade per capita no
cadastro de preparacgGes e indicar se o alimento é ou ndo um produto base para as
mesmas;

4.4.247. Possibilitar a inclusdo do modo de preparo no cadastro de preparagdes;
4.4.248. Possibilitar ainclusdo de observagdes no cadastro de preparagoes;
4.4.249. Possibilitar a analise nutricional da preparagao;

4.4.250. Possibilitar a visualizagdo de todos os cardapios em que a preparagao estd
contida;

4.4.251. Possibilitar o cadastro da preparagdo em modo rascunho;

4.4.252. Permitir a alteragdo da situagdo da preparagao de rascunho para ativo;

Fls. Q& )

4.4.253. Permitir o cadastro centralizado das preparagdes para uso no carda 'cRUb?___%_
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pela equipe da Secretaria de Educagdo;

4.4.254. Permitir o cadastro descentralizado das preparacdes para uso no
carddpio por equipes em Diretorias ou Coordenadorias Regionais de Educacgao;

4.4.255. Permitir o cadastro e controle do cardapio com inclusdo de multiplas
preparacdes;
4.4.256. Possibilitar o cadastro centralizado do cardapio pela equipe da Secretaria

de Educagao;

4.4.257. Possibilitar o cadastro descentralizado do cardapio por equipes em
Diretorias ou Coordenadorias Regionais de Educagdo;

4.4.258. Possibilitar a analise nutricional do cardapio;
4.4.259. Possibilitar ainativagdo e ativagdo de cardapios.

4.4.260. Patrimonio:

4.4.261. Registro e controle dos bens moéveis e imdveis da Secretaria de Educagdo
e seus setores;

4.4.262. Registro e controle dos bens méveis e iméveis das unidades de ensino;
4.4.263. Possibilitar o gerenciamento da incorporagdo de bens;

4.4.264. Possibilitar o gerenciamento da baixa dos bens;

4.4.265. Langamento de bens enviados para manutengdo;

4.4.266. Registro de depreciacdo;

4.4.267. Controle da numeracgdo das placas de patriménio;

4.4.268. Registro de inventario e dos bens de acordo com o centro de custo.
4.4.269. Infraestrutura das unidades de ensino:

4.4.270. Possibilitar o cadastro de dependéncias fisicas vinculado aos tipos de

dependéncia previstos no Educacenso;

4.4.271. Possibilitar a pesquisa por descri¢cdo e/ou tipo de dependéncia;
4.4.272. Possibilitar a vinculagdo de dependéncias as unidades escolares;
4.4.273. Possibilitar informar a quantidade de cada dependéncia;

4.4.274. Possibilitarinformar o tipo de construgdo de cada dependéncia;
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Possibilitar informar a condigdo de uso de cada dependéncia;
Possibilitar informar se a dependéncia é adequada a PCD;
Possibilitar informar se a dependéncia esta autorizada a funcionar;

Possibilitar o cadastro de observacdes para cada dependéncia;
Possibilitar a impressdo de relatério contendo todas as dependéncias da

rede ou por unidade escolar;

4.4.280.

Permitir o cadastro de salas de aula contendo descri¢do, capacidade de

alunos, largura, profundidade e pé direito;

4.4.281.

4.4.282.

4.4.283.

4.4.284.

Possibilitar o calculo da area base em metros quadrados;
Possibilitar o calculo da area em metros cubicos.
Gerenciamento de indices e indicadores educacionais:

Disponibilizar informagdes, indices e indicadores que possibilitem a

visualizagdo de estatisticas pontuais e/ou comparativas;

4.4.285.

Permitir o acesso a dados estatisticos, demograficos e educacionais do

MEC, IBGE, IDEB, Censo Escolar e ENEM, bem como indicadores de desenvolvimento
educacional das unidades que compdem a rede de ensino;

4.4.286.

4.4.287.

4.4.288.

4.4.289.

4.4.290.

Dispor a quantidade de alunos ausentes no dia;
Dispor a quantidade de alunos no status cancelado;
Dispor a quantidade de alunos no status concluido;
Dispor a quantidade de alunos no status cursando;

Dispor a quantidade de alunos no

status desalocados/ndo enturmados;

4.4.291.
desistentes;

4.4.292.

4.4.293.

4.4.294.

4.4.295.

Dispor a quantidade de alunos no status

Apresentar a quantidade de alunos em distor¢do idade x série;

Apresentar a quantidade de alunos em distor¢do idade x série com indicador da
idade e seu percentual;

Apresentar a quantidade de alunos evadidos;

Apresentar a quantidade de alunos falecidos;
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4.4.296. Apresentar a quantidade de alunos presentes no dia;
4.4.297. Apresentar a quantidade de alunos que ja foram atendidos pela rede;
4.4.298. Apresentar a quantidade de alunos reclassificados;
4.4.299. Apresentar a quantidade de alunos remanejados;
4.4.300. Apresentar a quantidade de alunos transferidos;
4.4.301. Dispor a quantidade de matriculas por curso/composi¢do de ensino;
4.4.302. Dispor a quantidade matriculas por série/ano escolar.
4.4.303. Gerenciamento de programas socioeducacionais:
4.4.304. Permitir o gerenciamento dos cadastros dos programas

socioeducacionais da esfera federal;

4.4.305. Permitir o gerenciamento dos cadastros dos programas
socioeducacionais da esfera municipal;

4.4.306. Permitir o gerenciamento dos cadastros dos programas
socioeducacionais exclusivo(s) de determinada(s) unidade(s) de ensino;

4.4.307. Possibilitar informar a data de inicio e término dos programas
socioeducacionais;

4.4.308. Possibilitar informar a justificativa do programa socioeducacional;
4.4.309. Possibilitar informar o cronograma do programa socioeducacional;
4.4.310. Possibilitar informar o grupo de trabalho do programa

socioeducacional;

4.4.311. Possibilitar informar o objetivo do
programa socioeducacional;

4.4.312. Possibilitar informar o plano de a¢do do programa socioeducacional;
4.4.313. Possibilitar informar o publico-alvo do programa socioeducacional;
4.4.314. Possibilitar informar os recursos do

programa socioeducacional;

4.4.315. Possibilitar o cadastro de alunos e profissionais, bem como dos tipos de
beneficios, validadese contrapartidas;

4.4.316. Proporcionar a emissao de distribuicdo dos
beneficios;
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4.4.317. Proporcionar a emissao de histdrico dos
beneficidrios.

4.4.318. Conselho Tutelar:
4.4.319. Permitir a diferenciacao de faltas alternadas de consecutivas;

4.4.320. Criar automaticamente ocorréncias quando o aluno atingir o nimero de
faltas consecutivas ou alternadas previamente configuradas;

4.4.321. Permitir a visualizagdo dos histdricos de intervengdo e acompanhamento
do Conselho Tutelar por aluno;

4.4.322. Permitir o registro do status do acompanhamento, que podera ser
visualizado por toda a hierarquia administrativa;

4.4.323. Possibilitar a visualizagdo de todos os dados relacionados a frequéncia
pelo Conselho Tutelar e a A¢do Social;

4.4.324. Possibilitar o acompanhamento da intervencdo pelo Conselho Tutelar;
4.4.325. Possuir registro histérico de ocorréncias do aluno;

4.4.326. Possuir tela de gerenciamento de usudrios do Conselho Tutelar;
4.4.327. Possibilitar a escola a criagdo de ocorréncias e encaminha-las ao Conselho
Tutelar;

4.4.328. Possibilitar ao Conselheiro Tutelar adevolugdo de ocorrénciasparaaescola

casonecessitede maisinformacdes;

4.4.329. Destacar para a escola as ocorréncias que tenham sido devolvidas pelos
Conselheiros Tutelares;

4.4.330. Exibir quantitativos de ocorréncias por status.

4.4.331. Transporte escolar:

4.4.332. Permitir a vinculagdo de alunos a rotas;

4.4.333. Permitir a vinculagdo de monitores as rotas;

4.4.334. Permitir a vinculacdo de motoristas as rotas;

4.4.335. Permitir a vinculagdo do veiculo terceirizado ao fornecedor do servigo;
4.4.336. Permitir o monitoramento da validade das carteiras de habilitag3o;
4.4.337. Permitir o cadastro e a consulta de motoristas e suas carteiras de

habilitagdo;
4.4.338. Permitir o cadastro e a consulta de veiculos;

4.4.339. Permitir o lancamento de ocorréncias (multas, acidentes, etc);

‘\s. _/;Ab_—
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4.4.340. Permitir o registro de rotas com indicagdo do veiculo, do turno, dos

pontos de embarque e desembarque, destinos por horarios e quilometragem das rotas.

4.4.341. Possibilitar a emissdo de relatdrio de abastecimentos por veiculo;
4.4.342. Possibilitar a emiss3o de relatdrio de alunos por rota;

4.4.343. Possibilitar a emissdo de relatério de motoristas com CNH ndo vencida;
4.4.344. Possibilitar a emissdo de relatério de motoristas com CNH vencida;
4.4.345. Possibilitar a emissdo de relatério de

veiculos locados/terceirizados;

4.4.346. Possibilitar a emissdo de relatério de
veiculos proprios;

4.4.347. Possibilitar informar o més de vencimento do IPVA do veiculo;
4.4.348. Possibilitar informar se o veiculo é adaptado a PCD;

4.4.349. Possibilitar o cadastro de vistorias;

4.4.350. Possibilitar o cadastro do resultado da vistoria;

4.4.351. Possibilitar o cadastro e consulta de monitores;

4.4.352. Possibilitar o controle de abastecimentos;

4.4.353. Possibilitar o controle de manuteng&es/revisdes;

4.4.354. Possibilitar o controle de quilometragem;

4.4.355. Proporcionar o gerenciamento do transporte escolar realizado com

veiculos proprios;

4.4.356. Proporcionar o gerenciamento do transporte escolar realizado por
locados/terceirizados.

4.4.357. Biblioteca:
4.4 .358. Permitir a realizacdo de empréstimos para alunos, colaboradores e
responsaveis;

4.4.359. Permitir o cadastro de localizagdes/prateleiras;

4.4.360. Permitir o cadastro de autores com suas biografias;

4.4.361. Possibilitar aconfiguragao dosdiasde tipo de item; empréstimo Fls. Ab—» '

para cada Rub: _%_.
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4.4.362. Permitir o cadastro de categorias;

4.4.363. Permitir o cadastro de subcategorias;

4.4.364. Permitir o cadastro de editoras;

4.4.365. Permitir o cadastro de indice da obra;

4.4.366. Possibilitar a vinculagdo de obras a biblioteca informando o

quantitativo de exemplares;

4.4.367. Permitir o cadastro de multiplas bibliotecas;

4.4.368. Possibilitar o cadastro de obras com informagdo do ISBN - International
Standard Book Number, da editora, da edi¢do, do ano, do nimero de paginas, do autor,
da categoria e subcategoria;

4.4.369. Controle de devolugdes;

4.4.370. Controle de empréstimos;

4.4.371. Controle de reservas;

4.4.372. Definigdo de dias de empréstimo;

4.4.373. Defini¢do de politicas de renovacdo;

4.4.374. Inclusdo de novos exemplares de um mesmo titulo;

4.4.375. Possibilitar o destaque de itens emprestados;

4.4.376. Possuir cadastro de obras manualmentecom indicativo de tipo;
4.4.377. Possibilitar a vinculagdo de multiplos autores para a obra;

4.4.378. Definicdo de politicas de devolugdo;

4.4.379. Permitir o bloqueio automatico de usuarios que possuam de\)olugaes
em atraso.
4.4.380. Possibilitar a emissado de carta de cobranga para os usudrios/alunos com

atraso na devolugao;
4.4.381. Possibilitar a emissdo de relatdrio gerencial do acervo por categoria;
4.4.382. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial do acervo por editora;

4.4.383. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial do acervo por obras;
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4.4.384. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial do acervo por tipo;
4.4.385. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial do acervo por titulo;
4.4.386. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial do histérico de empréstimos
por usuario/aluno;
4.4.387. Possibilitar a emissdo de relatdrio gerencial dos itens emprestados com
devolugdao em atraso;
4.4.388. Possibilitar a emissdo de relatdrio gerencial dos itens emprestados;
4.4.389. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial dos usudrios/alunos
bloqueados por atraso;
4.4.390. Possibilitar a emissdo do recibo de empréstimo e de devolugdo;
4.4.391. Possibilitar a pesquisa doacervo por modo simples ou avangado;

4.4.392. Possibilitar a pesquisa pelo ISBN;

4.4.393. Possibilitar a pesquisa pelo subtitulo da obra;
4.4.394. Possibilitar a pesquisa pela categoria;
4.4.395. Possibilitar a pesquisa pela subcategoria;
4.4.396. Possibilitar a pesquisa pelo autor;

4.4.397. Possibilitar a pesquisa por editora/produtora;
4.4.398. Possibilitar a pesquisa por titulo da obra;
4.4.399. Possibilitar a pesquisa por tipo de item.

4.4.400. Ocorréncias de saude:

4.4.401. Permitir o registro e a consulta das ocorréncias de saide nas unidades de
ensino;
4.4.402. Possibilitar o langamento de atestados médicos de alunos.

4.4.403. Censo escolar:

4.4.404. Proporcionar a padronizagdo e o gerenciamento de todas as informagdes
do Censo Escolar em conformidade com as regras estabelecidas pelo MEC/INEP;

4.4.405. Possibilitar a auditoria de dados enviados para o Educacenso em anos
anteriores;
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4.4.406. Possibilitar a exportagio de dadospara o Educacenso;

4.4.407. Possibilitar a importacdo de dados do Educacenso.

4.4.408. Georreferenciamento:

4.4.409. Permitir a visualizacdo geografica em tela das residéncias de todos os
alunos da rede de ensino;

4.4.410. Permitir a visualizacdo geografica em tela de todas as unidades da rede
de ensino;

4.4.411. Permitir informar as coordenadas geograficas da escola;

4.4.412. Permitir informar as coordenadas geograficas da residéncia do aluno;
4.4.413. Possibilitar a expansdo e aproximagdo de mapa para facilitar a

identificagdo;
4.4.414. Possibilitar aidentificagdo do alunovinculado ao marcador geogréfico;

4.4.415. Possibilitar a pesquisa de todos os alunos da rede que ndo possuem
coordenadas geograficas;

4.4.416. Possibilitar a pesquisa de todos os alunos por escola que ndo possuem
coordenadas geogrificas;

4.4.417. Possibilitar identificar o quantitativo de alunos que n3o possuem
coordenadas geograficas;

4.4.418. Possibilitar o levantamento geografico por escola e seus respectivos
alunos matriculados, viabilizando a tomada de decisdes;

4.4.419. Possibilitar o uso de marcador para identificar a coordenada geogréfica
da escola;
4.4.420. Possibilitar o uso de marcador para identificar a coordenada geogréfica

da residéncia do aluno.

4.4.421. Portal do aluno:

4.4.4292. Permitir a visualizacdo do boletim com notas ou conceitos;

4.4.423. Permitir a visualizacdo do conteldo aplicado para a turma do aluno;

4.4.424, Permitir a visualiza¢do do hordrio de aulg; LY
4.4.425. Permitir a visualizacdo do perfil do aluno; F"S'Aﬂ——-\

R4
4.4.426. Permitir a visualizagdo dos registros de entrada. '
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4.4.427. Aplicacao mobile:

4.4.428. Devera possuir aplicagdio mobile multiplataforma, que funcione nas
plataformas Android e iOS e possua, no minimo, seis tipos de visdes de usuarios:

4.4.429. Aluno:
4.4.430. Permitir a visualizagdo de sua foto, turma e escola;

4.4.431. Permitir o acompanhamentoda frequéncia dos tltimos 05 (cinco) dias,
com data e hora do registro;

4.4.432. Permitir o acompanhamentodo percentual de frequéncia até o momento
atual da consulta;

4.4.433. Permitir a visualizagdo de notas ou conceitos;

4.4.434. Permitir a comunicacdo com a escola por meio do envio e recebimento
de mensagens;

4.4.435. Permitir a visualizagdo de alertas;
4.4.436. Permitir a visualizagdo de informativos.
4.4.437. Pais/responsaveis:

4.4.438. Permitir o acompanhamento da frequéncia dos ultimos 05 (cinco) dias
dos alunos a ele vinculados, com data e hora do registro;

4.4.439. Permitir o acompanhamento do percentual de frequéncia dos alunos
vinculados até o momento atual da consulta;

4.4.440. Permitir a visualizagdo da foto, turma e escola dos alunos vinculados;
4.4.441. Permitir a visualizagdo de notas ou conceitos dos alunos vinculados;

4.4.442.  Permitir a comunicag¢do com a escola por meio do envio e recebimento de
mensagens referentes aos alunos vinculados;

4.4.443. Permitir a visualizagdo de alertas;

4.4.444. Permitir a visualizacdo de informativos;

4.4.445. Possibilitar o envio de mensagens ilimitadas para a escola;

4.4.446. Possibilitar o recebimento de mensagens relacionadas a frequéncia do
aluno.

4.4.447. Responsavel pela alimentacdo escolar:

Fls. _@_
e
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4.4.448. Permitir a visualizacdo do quantitativo de alunos da unidade presentes,
ausentes e faltosos no dia;

4.4.449. Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da unidade presentes,
ausentes e faltosos nos ultimos 05 (cinco) dias;

4.4.450. Permitir por a inser¢do do quantitativo de refeigdes e tipo.
servidas turno

4.4.451. Diretor:

4.4.452. Permitir avisualizagdo da quantidade de alunos da

unidade em distorcao, com filtragem por turno e sexo;

4.4.453. Permitir a visualizacdo da quantidade de alunos da unidade cursando por
composi¢ao de ensino, com filtragem por turno e sexo;

4.4.454. Permitir a visualizagdo da quantidade de colaboradores da unidade com e sem
modulagao, com filtragem por tipo e sexo;

4.4.455. Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da unidade por raga/cor, com
filtragem por turno e sexo;

4.4.453. Permitir a visualizagdo da quantidade alunos da unidade com
necessidades educacionais especiais da unidade, com filtragem por tipo e sexo;

4.4.454. Permitir a visualizacdo do percentual de proficiéncia bimestral dos alunos
da unidade em portugués e matemadtica, com filtragem por ano escolar e turma;

4.4.455. Permitir a visualizacdo do quantitativo de alunos da unidade presentes,
ausentes e faltosos no dia;

4.4.456. Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da unidade presentes,
ausentes e faltosos nos ultimos 05 (cinco) dias;

4.4.460. Permitir a visualizagdo do  quantitativo de
refeigdes servidas por turno e tipo.

4.4.461. Secretario de Educacdo:

4.4.462. Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da rede em distor¢do, com
filtragem por turno e sexo;

4.4.463. Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da rede cursando por
composi¢ao de ensino, com filtragem por turno e sexo;

4.4.461. Permitir a visualizagdo da quantidade de colaboradores daredecomesem
modulagdo, com filtragem por tipo e sexo;

4.4.462. Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da rede por raga/cor, com
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filtragem por turno e sexo;

4.4.463. Permitir a visualizacdo da quantidade alunos da rede com necessidades
educacionais especiais, com filtragem por tipo e sexo;

4.4.464. Permitir a visualizacdo do percentual de proficiéncia bimestral dos alunos
da rede em portugués e matematica, com filtragem por ano escolar e turma;
4.4.465. Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da rede presentes,

ausentes e faltosos no dia;

4.4.466. Permitir a visualizacdo do quantitativo de alunos da rede presentes,
ausentesefaltososnostltimos05(cinco) dias;

4.4.467. Permitir a visualizagdo do quantitativo de refeigdes servidas por turno e
tipo.

4.4 .468. Professor:

4.4.469. Permitir a visualizagdo da listagem de suas turmas;
4.4.470. Permitiravisualizacdodeseuhorariodeaulapara cada dia da semana;
4.4.471. Permitir a visualizagdo da listagem de alunos em cada turma;

4.4.472. Permitir o registro de notas;

4.4.473. Permitir o registro de conteldo;

4.4.474. Permitir o registro e manipulagdo da frequéncia dos alunos;
4.4.478. Permitir a visualizacdo do horério de aula da

turma;

4.4.479. Permitir a criacdo de agenda de avaliagoes;

4.4.480. Permitir o registro de tarefas;

4.4.481. Permitir o registro de antropometria dos alunos;
4.4.482. Permitir o registro do plano de ensino.

4.5. Licenga de aquisicdo perpétua de sistema informatizado, por servidor, para o
gerenciamento dos dados relativos a presenca registrada nos dispositivos de
autenticagdo da face, com acesso via web e aplicagdo mobile para registros

e consultas, permitindo a integragdo com os demais sistemas existentes, resultando nas seguintes
possibilidades:

4.5.1. Possibilitar a coleta e o gerenciamento completo da frequéncia dos
professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos, registrado
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nos equipamentos de reconhecimento facial;

4.5.2. Permitir o tratamento de escalas ciclicas ou mensais, compensagao,
banco de horas, troca de escalas e troca de horarios;

4.5.3. Armazenar historico de escalas mensais;

4.5.4. Permitir o tratamento de escalas variadas de horarios tais como: 12x36,
6x2, 6x1, escalasadministrativas e escalas de vigias;

4.5.5. Possibilitar o tratamento de horas extras, faltas e atrasos, excegdes e
anomalias, diretamente no cartdo de frequéncia visualizado em tela, permitindo a
visualizagdo do periodo completo e as marcagbes realizadas, bem como o hordrio
estipulado para os dias no periodo;

4.5.6. Possibilitar o cadastro de afastamentos, tais como, feriados, licencas e
férias;

4.5.7. Possibilitar o cadastro de motivos de afastamentos;

4.5.8. Disponibilizar pesquisa de feriados nacionais e municipais e permitir o

autopreenchimento no cadastro de afastamentos;

4.5.9. Possibilitar o cadastro de motivos de demissdes e exoneragdes para
selecdo no cadastro dos professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores
de servicos;

4.5.10. Possibilitar o cadastro do professor, dos segmentos da Educagdo Basica e
ano/série;
4.5.11. Permitir orecebimento dos registros de frequéncia por meio de arquivo de

texto, possibilitando afiltragem por
data e/ou por servidor e de forma automdtica por meio dos coletores instalados em cada
unidade;

4.5.12. Permitir o acompanhamento do desempenho didrio dos professores,
servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos com controle de
auséncias, horas extras e horas faltantes em tempo real;

4.5.13. Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e
prestadores de servicos possam enviar solicitagdes de abonos e ajustes e/ou
justificativas de auséncia por meio do acesso ao sistema web e/ou do aplicativo mobile;

4.5.14. Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e
prestadores de servigos, acompanhem suas batidas e obtenham notificagdes por meio
de um aplicativo mobile;

4.5.15. Permitir olangamento de férias, licencas e abonos por departamento e/oy F|s. biﬂ
por unidade pelo gestor em sua drea administrativa; Rub: %
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4.5.16. Disponibilizar a fungdo de atrelar uma grade de horario a um servidor
especifico ou grupos de professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores
de servicos;

4.5.17. Permitir a definicdo de tolerancias para entrada antecipada, entrada com
atraso, saida antecipada e saida apds horario;

4.5.18. Possibilitara configuragdo do periodo de apuragdo do banco de horas com
controle de prazos para apuragdo, controle de prazos para compensagdo e extrato de
acompanhamento de saldos;

4.5.19. Possibilitar a configuragdo de horarios noturnos com hordrio de
fechamento e configuragdo na grade de horarios;

4.5.20. Permitir a emissdo de relatério gerencial com o status dos coletores,
online e off-line, por unidade;
4.5.21. Permitir quantidade ilimitada de registros no cadastro de colaboradores

e manter o histoérico dos mesmos;

4.5.22. Utilizar a tecnologia de Virtual DOM (REACTIS) para as manipulagdes de
tela como a de folha de frequéncia;

4.5.23. Utilizar o conceito NoSQL para armazenamento de dados, por meio do
mecanismo de serializacdo RPC;

4.5.24. Permitir o recdlculo em grande volume de dados, possibilitando a
sele¢do das unidades desejadas;

4.5.25. Permitir o cadastro de novos perfis de gestores com atribuigdes
especificasdefungdeserestricGesaoacesso a determinadas areas do sistema;

4.5.26. Possibilitar a configuragdo do modo de impressdo, permitindo a opgdo
pelo layout e as colunas apropriadas a serem exportadas;

4.5.27. Utilizar a tecnologia de "cloud computing” (computagdo em nuvem), afim
de proporcionar mobilidade para o uso do gestor;

4.5.28. Permitir a vinculagdo da foto ao cadastro do professor, servidor
administrativo, terceiro e prestador de servigos;

4.5.29. Exibir a foto do servidor;

4.5.30. Permitir a configuracdo do hordrio em modo carga hordria, sem a
necessidade de configuragbes de entrada e saida;

4.5.31. Permitir a consulta de ponto facultativo por descri¢ao; Fls. 55

4.5.32. Permitir a configuragdo de envio de alertas de extra jornada e atrasos n R“bl%-—
painel administrativo do gestor; . .
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4.5.33. Possibilitar o cadastro de justificativas e as definigdes de prazo em dias,
sendo remunerada ou ndo, para preenchimento automatico;
4.5.34. Possibilitar a importagdo dos servidores por meio de um arquivo de texto
ou CSV, obedecendo a um layout pré- estabelecido;
4.5.35. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial de marcagdes

desconsideradas com filtragem por periodo e fazer a distingdo por cores nas batidas
descartadas, ou seja, cada cor indicara o motivo pelo qual foi descartada a batida;

4.5.36. Possibilitar a emissdo de relatério gerencial de resumo das horas;
4.5.37. Possibilitar a importagdo de arquivos AFD;
4.5.38. Permitir a configuracdo de usudrios, possibilitando o cadastro e a

alteragdo de usudrio ja existente e disponibilizar fun¢do de configuragdo de dias e
horarios de permissdo de acesso ao software;

4.5.39. Possibilitar a configuragdo de tolerancia de faltas e tolerdncia de extra
jornada na configuragdo do hordrio;

4.5.40. Possibilitar a emissao de relatdrio gerencial de matriculas por servidor,
exibindo coletores por unidade;

4.5.41. Possibilitar a emissdo de relatérios gerenciais;
4.5.42. Possibilitar a exportagdo de dados dos colaboradores em formato Excel;
4.5.43. Possibilitar a importagdo de afastamentos de colaboradores em lote, por

meio de layout pré-definido;

4.5.44. Permitir a completa integragcdo com outros médulos, como o de folha de
pagamento, por meio de API;

4.5.45. Permitiraimpressao databela da escalamensal em branco ou preenchida;

4.5.46. Possibilitar o tratamento de até 04 (quatro) horarios flexiveis por servidor
(sem restricdo do registro da frequéncia), e horarios do tipo médvel ou refeicdes
flexibilizadas (horarios pré-assinalados);

4.5.47. Permitir o tratamento de regras especificas para classes diferenciadas de
professores, servidores, terceiros e prestadores de servigos;

4.5.48. Permitir a manuten¢do do cartdo de frequéncia em uma unica tela,
possibilitandooregistro dejustificativas, abonos parciais, ajustes de horarios, célculos de
abonos, soma das horas trabalhadas, soma das horas em falta, carga horéria do dia,
avangar hordrio e recuar horario;

4.5.49. Permitir a manutencdo do cartdo de frequéncia por meio da visualizagdo
da tela de frequéncia diaria, possibilitando a filtragem por unidade, por cargo e pelo dia
no qual sera realizada a manutencao;
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4.5.50. Possibilitar a criagdo do layout de exportacdo dos registros apds a

manutencdo da folha de frequéncia, permitindo que ele seja escolhido e definido no
momento da impressao;

4.5.51. Possibilitar a exclusdo ou inativagdo de usuario;

4.5.52. Disponibilizar tela de exportagdo em massa, além das opgdes de
recalcular batidas, exclusdo de registros, alteragdo de cargas horarias, exclusdo de
afastamentos, exclusdo de feriados, e permitir que estas opg¢des somente sejam
utilizadas caso a folha de frequéncia ndo esteja fechada;

4.5.53. Distinguir e destacar por caractere especifico os registros pré-assinalados;
4.5.54. Possuir interface que disponibilize o cartdo de frequéncia e os ultimos
registros por meio de usudrio e senha, para que os servidores possam efetuar as
consultas;

4.5.55. Permitir a visualizagdo online do cartdo de frequéncia;

4.5.56. Possibilitar a consulta dos registros efetuados pelo servidor e o

langamento de abonos, abonos parciais, justificativas ou ajustes no cartdo de frequéncia,
bem como consultar vales;

4.5.57. Possibilitaradefinigdodedatadeiniciodobanco de horas;

4.5.58. Possibilitar adiferenciagdo entre feriado e ponto facultativo no espelho de
ponto;

4.5.59. Possibilitaraemissdoderelatorio conferénciade auséncia de colaborador;
4.5.60. Possibilitaraemissdoderelatdrioconferénciade presencga de colaborador;
4.5.61. Possibilitar a emissdo de relatério de batidas/registros irregulares;
4.5.62. Possibilitar a emissdo de relatério de registros do dia com filtro de

intervalo de hora;

4.5.63. Possibilitar a configuragcdao de horario do
adicional noturno;
4.5.64. Possibilitar que as informagdes alteradas no sistema sejam confirmadas

pelo responsavel do setor de Recursos Humanos;

4.5.65. Gerar log das confirmagdes de ajustes efetuadas pelo setor de RH,
detalhando quem foi o usuario que autorizou;

4.5.66. Gerar relatdrios para extrair as informacgdes do sistema;

Fls. _5_,,_

4.5.67. Possuir médulo de comunicagdo que envie alertas pore-mailemensagem Rub:

detextoparacelularde formamanual, com filtragem por professor, servidor, unidade de
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ensino e grupo de servidor;

4.5.68. Enviar mensagem de texto para celular, notificagdo push e e-mail no caso
de extra jornada, atraso e falta dos professores, servidores administrativos, terceiros e
prestadores de servigos, possibilitando a configuragdo do tempo de tolerancia para o
envio e a inclusdo/exclusdo dos

numeros de telefone e enderegos de e-mails cadastrados para o recebimento;

4.5.69. Exibir folha de ponto diferenciando as horas extras 50%, 100% e adicional
noturno;
4.5.70. Enviar comprovante de registro de frequéncia por e-mail e mensagem de

texto (mensagem de texto para celular) para os nimeros de celular dos servidores, de
forma automatica, em tempo real e em quantidade ilimitada;

4.5.71. Enviar e-mails com o cartdo de frequéncia e o relatorio de ocorréncias e
eventos da frequéncia para os servidores e seus chefes imediatos e superiores, de forma
automatizada e sem a necessidade de anexar o arquivo ao e- mail pelo usuario;

4.5.72. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real dos dados relacionados a
frequéncia dos professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores de
servicos por meio de painel dashboard que exiba estatisticas de frequéncia, auséncia e
atrasos, com filtragem por servidor e por grupo de servidor, e também apresentar estes
dados por intermédio de graficos;

4.5.73. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de
monitoramento da frequéncia didria com os cartdes de frequéncia do dia de todos os
servidores contendo as entradas e saidas, a carga horaria, as horas trabalhadas, o saldo
positivo, o saldo negativo, as entradas antecipadas, as saidas antecipadas e os abonos;

4.5.74. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de
monitoramento da listagem do dia com os nomes dos servidores e os horarios dos
registros;

4.5.75. Disponibilizar a visualizacdo em tempo real por intermédio de painel de
monitoramento da listagem de justificativas de afastamentos e suas quantidades;

4.5.76. Disponibilizar a visualizacdo em tempo real por intermédio de painel de
monitoramento da listagem e quantidade de servidores por cargo;
4.5.77. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de

monitoramento da listagem de servidores por horario;

4.5.78. Apresentar painel para visualizacdo rapida e em tempo real da situacao
das horas dos colaboradores exibindo os nomes, total de horas, total de horas
moduladas e total de horas disponiveis;

4.5.79. Possibilitar a inclusdo e edigdo de cargos com o preenchimento d SFIS._F)&
informagdes de descrigdo do cargo, tipo, atividades relacionadas, nivel e fungao;
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4.5.80. Possibilitar a consulta de cargos por descricao e tipo;
4.5.81. Possibilitar a inclusdo e edicdo de fungdes com o preenchimento das

informag&es de descri¢do da fungdo e o cargo ao qual devera ser associada;
4.5.82. Possibilitar a consulta de fungdes por descri¢ao e tipo;

4.5.83. Possibilitar a emiss3o de relatério de colaboradores afastados com filtro
de periodo, tipo de afastamento e unidade de trabalho;

4.5.84. Possibilitar a emissdo de relatério de colaboradores afastados permitindo
filtrar por periodo, cargo, funcdo ou unidade;

4.5.85. Possibilitar a emissdao de relatério de colaboradores com auséncia de
informagdes;

4.5.86. Possibilitar a emissao de relatdrio de colaboradores por unidade;
4.5.87. Possibilitar a emissdo de relatdrio de faltas por periodo;

4.5.88. Possibilitar a inclusdo e edicdo de cadastro de servidores com o

preenchimento do nome, cédigo, unidade na qual esta lotado, dados pessoais (filiagdo,
sexo, CPF, RG, endereco, etc.), dados de contato (telefone, celular e

enderego de e- mail), contratos que possui (matricula, cargo, nivel, horas totais, horas
moduladas, horas disponiveis, data de admissdo, data de rescisdo e situacdo atual),
modulagdes (unidade, contrato, funcdo da diretriz, cargo da diretriz, turno, horas
semanais, data inicial, data final e situagao atual), afastamentos (contrato, justificativa
do afastamento, data inicial, previsdo de término e data final) e gerenciamento de
substituigdes;

4.5.89. Permitir a consulta de servidores por nome;

4.5.90. Permitir a inclusdo de feriados com o preenchimento da descrigdo e data;
4.5.91. Permitir a inser¢ao automatica das fotos dos servidores;

4.5.92. Permitir a inser¢dao manual de foto no cadastro do servidor;

4.5.93. Permitir a visualizagdo da foto de cadastro do servidor/colaborador;
4.5.94. Permitir a consulta de feriados por descricdo;

4.5.95. Possibilitar a inclusdo e edicdo do cadastro de justificativas de

afastamentos com o preenchimento da descricdo, sigla, prazo e indicacdo se é
remunerada ou nao;

4.5.96. Possibilitar a indicagdo da unidade de lotacdo;

s D4

Fl
4.5.97. Possibilitar a indicacdo do departamento de lotacéo; RuUb: %
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4.5.98. Possibilitar a indicagdo e fungdo na lotagdo;

4.5.99. Possibilitar a inser¢do de justificativa quando o contrato for rescindido;
4.5.100. Possibilitar a inser¢do de observages quando o colaborador for afastado;
4.5.101. Possibilitar a vinculagdo de funciondrios e servidores com seus
respectivos cursos e formacgdes;

4.5.102. Permitir a consulta de justificativas e afastamentos por descricdo;
4.5.103. Permitir a inclusdo e edigdo do cadastro de periodos de fechamento com

o preenchimento da descri¢do e do dia inicial;
4.5.104. Permitir a consulta dos periodos por descrigdo;
4.5.105. Possibilitar a inclusdo e edicdo do cadastro de horarios com o

preenchimento da descrigdo, do tipo, do periodo, no minimo cinco entradas e saidas,
tolerancia de faltas, tolerancia de extras e carga horaria total;

4.5.106. Permitir que a carga horéria seja fixada em horas semanais;
4.5.107. Permitir a defini¢cdo do hordrio de fechamento noturno;
4.5.108. Permitir a fixagdo do horario 24 (vinte e quatro)

horas;

4.5.109. Permitir a habilitagdao de batidas pré-assinaladas;
4.5.110. Permitir a definicdo do preenchimento de folga

quando nao houver registro;
4.5.111. Possibilitar a consulta de horarios pela descrigdo;

4.5.112. Permitir a consulta e impressdo dos cartdes de frequéncia com
preenchimento da unidade, do servidor, do contrato e do prazo inicial e final;

4.5.113. Permitir a criagdo de multiplos horarios de trabalho;

4.5.114. Exibir nos cartées de frequéncia as entradas e saidas, totais de horas
trabalhadas, carga horaria, saldo de horas positivas, saldo de horas negativas, entradas
antecipadas, saidas antecipadas e abonos;

4.5.115. Distinguir e destacar por cores as marcagdes de frequéncia irregulares, as
faltas, os feriados, os afastamentos e os pontos facultativos;

4.5.116. Possibilitar o bloqueio do cartdo de frequéncia apds o fechamento;

4.5.117. Permitir a impressdo em.lote dos cartdes de frequéncia por meio do
preenchimento do periodo de referéncia, da unidade e do cargo;

Rut;: _%__ |
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4.5.118. Permitir a inclusdo de ponto facultativo com o preenchimento da
descricao e data;
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4.5.119. Permitir o cadastro e a edicdo de unidades com o preenchimento do
nome, cddigo, CNPJ, enderego, telefone, e- mail e nome do responsavel;

4.5.120. Permitir o cadastro e a edicdo do usudrio administrador com o
preenchimento do nome, cddigo, login, senha, e- mail, celular, endereco, data de
nascimentoesexo;

4.5.121. Permitir a consulta de unidades por nome;
4.5.122, Permitir o cadastro e a edigdo de usudrios com o preenchimento do

nome, login, senha, e-mail, celular, enderego, data de nascimento, sexo, tipo de
permissdo e se esta ativo ou inativo;

4.5.123. Permitir a consulta de usuarios por nome;

4.5.124. Permitir o cadastro e a edi¢do de departamentos;

4.5.125. Permitir a consulta de departamentos por nome;

4.5.126. Possibilitar a realizacdo de manutengdo nos cartdes de frequéncia para

alteracao de carga, exclusdo de registros e atualizagdo de cdlculos, por meio do
preenchimento da unidade, do colaborador, do contrato, da data inicial e final;

4.5.127. Possibilitar a troca de posicionamento dos registros de ponto na folha;
4.5.128. Possibilitar indicar se o colaborador podera registrar seu ponto pelo
aplicativo;

4.5.129. Possibilitar o agendamento de calculo da folha de ponto de

colaboradores;

4.5.130. Permitir a exportagdo dos cartdes de frequéncia com o preenchimento da
data de referéncia;

4.5.131. Permitir a exportacdo dos registros dos controladores com o
preenchimentodaunidade,dadatainicial e final, e do tipo de exportacdo;

4.5.132. Permitir o cadastro e a edi¢do dos controladores com o preenchimento

do cdédigo, da descri¢do, do modelo, do nimero de série, do IP, da porta, da unidade e
da altura;

4.5.133. Permitir a consulta de controladores por descri¢do;

4.5.134. Permitir a visualizagdo dos registros dos controladores exibindo a
matricula, a data e hora do registro, e a data e hora do recebimento;

4.5.135. Permitir a consulta dos registros por unidade, data inicial e data final;
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4.5.136. Possibilitar a configura¢do com a inserc¢do de logotipo ou brasdo, nome
da localidade, nome da Secretaria, fuso horario, habilitacio de hordrio de verdo,
configuracdo de e-mail, ativacdo e desativagdo de controlador;

4.5.137. Sinalizar quando um horério com banco de horas habilitado abrir um novo
periodo sem que o anterior esteja fechado;

4.5.138. Disponibilizar o vinculo de trabalho do servidor;

4.5.139. Permitir a filtragem de servidores pelo tipo de vinculo do contrato;
4.5.140. Permitir a filtragem de servidores pelo tipo de hordério;

4.5.141. Permitir a filtragem de servidores pela situagao de contrato;

4.5.142. Permitir o arredondamento das horas extras e/ou do banco de horas;
4.5.143. Exibir uma listagem com o resumo da frequéncia dos servidores, com

filtragem por unidade, servidor e periodo;
4.5.144. Permitir a configuracdo e o filtro das unidades por regido;

4.5.145. Permitir a criagdo de grupos de permissao e que cada grupo tenha acesso
a leitura, atualizagdo, exclusdo e/ou criacdo de recursos;

4.5.146. Permitir habilitar ou desabilitar o acesso por grupo de permissao;
4.5.147. Permitir a definigdo de um usudrio administrador vinculado a uma
unidade e departamento, limitando a listagem dos que pertencem somente ao mesmo

departamento;

4.5.148. A aplicagdo devera funcionar por meio de containers provisionados de
acordo com a demanda;

4.5.149. Possuir banco de dados ndo relacional otimizado para escrita para o
armazenamento dos registros sem tratamento;

4.5.150. Possuir banco de dados relacional transacional e escaldvel para o
tratamento e integridade dos registros;

4.5.151. Utilizar tecnologia de SPA (Single Page Application);

4.5.152. Disponibilizar visualizagdo por meio de painel administrativo da
guantidade de servidores por status do contrato;

4.5.153. Disponibilizar no dossié do servidor sua lotagdo especificando a unidade,
a funcdo e o departamento;
4.5.154. Disponibilizar no dossié do servidor sua formagdo com a escolaridade e a

formacgao académica;
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4.5.155. Disponibilizar no dossié do servidor a informagdo se o mesmo é PCD
(pessoa com deficiéncia) bem como possui laudo médico;

4.5.156. Permitir a visualizagdo da listagem das justificativas dos servidores;

4.5.157. Permitir executar operacdo de abono parcial em massa especificando
filtragem por servidores, regido, secretaria, dia ou intervalo de data e horario;

4.5.158. Permitir executar operagdo de alteracdo de hordrio em massa,
especificando filtragem de servidores, regido, secretaria, horario, cargo, situagao ou
vinculo do contrato;

4.5.159. Disponibilizar visualizagdo por meio de listagem dos servidores que sejam
PCD;

4.5.160. Disponibilizar no dossié do servidor os registros feitos no coletor sem
tratamento e separados por unidade;

4.5.161. Permitir filtrar o log de acesso por data, usuario e recurso;

4.5.162. Permitir no cadastro do nome social do servidor;

4.5.163. Possuir interface responsiva;

4.5.164. Permitir a filtragem do servidor por etnia;

4.5.165. Permitir a emissdo dos relatérios em formato PDF;

4.5.166. Permitir que o recebimento de comprovante de registro por e-mail seja

facultativo para o servidor mesmo que o envio esteja habilitado na secretaria;

4.5.167. Possibilidade de indicar para quais unidades o feriado deve ser aplicado;
4.5.168. Possibilidade de indicar para quais unidades o ponto facultativo deve ser
aplicado;

4.5.169. Possibilidade de realizar afastamento de colaboradores em massa por

unidade informando a justificativa;

4.5.170. Possibilidade de utilizar escalas ciclicas mensais;

4.5.171. Possibilitar a alocagdo do registro de ponto pelo aplicativo no periodo
correspondente;

4.5.172. Permitir multiplos contratos de trabalho para o servidor;

4.5.173. Permitir que o usudrio faga o seu primeiro acesso informando seu CPF

e/ou e-mail, estando o servidor ja cadastrado no sistema;

4.5.174. Permitir o cadastro dos professores, colaboradores e servidores
administrativos, com informagdes de dados pessoais, dados de contato e endereco;
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4.5.175. Permitir o cadastro de cargo, com informagao dos niveis do cargo e as
fungdes associadas;

4.5.176. Permitir o cadastro de fungdo, com informagdo dos cargos associados;
4.5.177. Permitir o cadastro e configuragdo de hordrio de

trabalho;

4.5.178. Permitir o cadastro de feriados;

4.5.179. Possuir painel de gerenciamento de professores,

colaboradores e servidores administrativos;

4.5.180. Possibilitar o gerenciamento dos contratos dos professores,
colaboradores e servidores administrativos, com informagdes da matricula, situagdo,
data admissdo e rescisdo,cargo,niveldocargo, quantidadedehorassemanais e horarios
de trabalho;

4.5.181. Possibilitar o lancamento de atestados
médicos de professores e servidores administrativos;

4.5.182. Possibilitar o cadastro de formularios avaliativos para estagio probatério;
4.5.183. Possibilitar a definicdo de tempo para avaliagdo de colaboradores em

estagio probatorio;

4.5.184. Possibilitar o cadastro de conceitos avaliativos para colaboradores em
estagio probatdrio;

4.5.185. Possibilitar a definicdo de método de avaliagdo de colaboradores em
estagio probatdrio, notas ou conceitos;

4.5.186. Possibilitar a impressdo de formulario
avaliativo de colaboradores em estagio probatodrio;
4.5.187. Possibilitar o preenchimento eletronico do formuldrio avaliativo de

colaboradores em estagio probatério;
4.5.188. Possibilitar a definicdo de comissdo de avaliagdo do estdgio probatério;

4.5.189. Possibilitar atribuir formuldrio avaliativo de estagio probatério ao
contrato do colaborador;

4.5.190. Possibilitar o registro retroativo de dados em formulario de estagio
probatorio;

4.5.191. Possibilitar a visualizagdo de colaboradores em estagio probatério com
indicativo de avaliacbes em atraso;

4.5.192. Possibilitar informar a data de entrega do formulario fisico de estagio\
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probatério;
4.5.193. Possibilitar anexar arquivo contendoimagem do formulario fisico de

estagio probatdrio;

4.5.194. Permitir o cadastro de diretriz para quadro administrativo, por cargo,
funcdo, turno, quantidade de horas semanais e quantidade de vagas;

4.5.195. Permitir o cadastro de diretriz para quadro do magistério, por ano letivo,
grade escolar e cargo;
4.5.196. Apresentar por meio de graficos as informagdes em tempo real das

quantidades e dos percentuais de déficit e superavit de servidores;

4.5.197. Apresentar painel para visualizagdo rapida e em tempo real do déficit de
colaboradores por fungdo exibindo o total de vagas por fungdo, a quantidade de vagas
moduladas, a quantidade de vagas disponiveis e a quantidade vagas excedentes;

4.5.198. Possibilitar a realizacdo da modulacdo de professores;

4.5.199. Disponibilizar a quantidade necessaria de professores pordisciplina, série,
curso, unidade escolarou toda a rede;

4.5.200. Identificar déficits, fazer a liberagdo das vagas para a modulagdo dos
professores e servidores administrativos e realocar os excedentes;

4.5.201. Disponibilizar a quantidade de disciplinas, séries, cursos e aulas de cada
unidade;
4.5.202. Possibilitar a modulagdo dos professores, com informagdo do ano letivo,

disciplina, departamento, data inicio, contrato de trabalho e a vaga a ser preenchida;

4.5.203. Possibilitar a realizagdo de modulagdo pelas unidades;
4.5.204. Possibilitar a realizagdo da colaboradores e servidores administrativos;
4.5.205. Possibilitar a modulagdo de colaboradores e servidores administrativos,

com informagdo de departamento, data inicio, contrato de trabalho e a vaga a ser
preenchida;

4.5.206. Disponibilizar as vagas necessarias para a modulagdo dos colaboradores
e servidores administrativos e exibir a quantidade de vagas por fun¢gdo em cada unidade;
4.5.207. Apresentar o status de cada professor, colaborador e servidor

administrativo, exibindo sua carga horaria modulada e disponivel;

4.5.208. Possibilitar o gerenciamento das modulagdes por diretriz;

4.5.2009. Permitir o calculo da quantidade de vagas moduladas e disponiveis p Fls Q} 3 \

diretriz e unidade; Rub: '
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4.5.210. Permitir o acesso de professores, colaboradores e servidores
administrativos ao sistema com controle de permissao;

4.5.211. Possibilitar a inclusdo e edigdo do cadastro de diretrizes com o
preenchimento da fung¢do, do cargo, da unidade, do turno, da quantidade de horas
semanais, da quantidade de vagas, da quantidade de vagas moduladas e da quantidade
de vagas disponiveis para o quadro administrativo;

4.5.212. Permitir a consulta das diretrizes por fungdo;

4.5.213. Apresentar os servidores modulados em cada diretriz exibindo o nome, o
contrato, o departamento, a data inicial, a data final e a situacdo atual;

4.5.214. Possibilitar a inclusdo e edi¢do do cadastro de modulagdes com o
preenchimento da unidade, do turno, da fung¢do, do cargo, do departamento, da data
inicial, da data final, nome do servidor, CPF, matricula, contrato, nivel, horas semanais e
situacdo atual;

4.5.215. Possibilitar amodulagdo de colaborador que exerca funcdo de professor e
administrativo em turnos diferentes;

4.5.216. Permitir a consulta de modulages por nome do servidor;

4.5.217. Modula¢do automatica de turmas;

4.5.218. Modulagdo com base nas matrizes curriculares;

4.5.219. Apresentar dossié do professor, colaborador e servidor administrativo;
4.5.220. Possibilitar o controle das licengas e afastamentos dos professores,

colaboradores e servidores administrativos;

4.5.221. Possibilitar o estorno de rescisdo de
contrato de colaborador;

4.5.222. Possibilitar o gerenciamento de formagdo do servidor;
4.5.223. Permitir o cadastro de motivo/justificativa de afastamento;
4.5.224. Permitir a configuragdo de motivo/justificativa de afastamento, com

indicagdo do prazo emdias ouindeterminado e se é remunerado;

4.5.225. Permitir o gerenciamento de licengas e afastamentos, com anotagdo do
motivo/justificativa e data de inicio e fim do periodo;

4.5.226. Permitir o gerenciamento das substituicdes dos afastados;

4.5.227. Permitir o gerenciamento de retorno dos afastados;

4.5.228. Possibilitar o gerenciamento das modulagGes por professor, colaborador
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e servidor administrativo;

4.5.229. Apresentar com exatiddo os professores, colaboradores e servidores
excedentes e as possibilidades existentes em cada unidade de ensino da rede;

4.5.230. Permitir a modulacdo de professores efetivosinteressados em mudar
de escola;
4.5.231. Remanejar os professores e servidores que pediram remocdo e proceder

a alocagdo das aulas de substitui¢do para os professores efetivos de acordo com a area
de formacao;

4.5.232. Emitir relatérios gerenciais;

4.5.233. Possibilitar a visdo geral do quadro de professores, colaboradores e
servidores administrativos, com informagdes do déficit e superavit por cargo, disciplina
e funcao;

4.5.234. Possibilitar o cadastrodadiretrizadministrativa pelas unidades;

4.5.235. Possibilitar o encerramento de modulagées do colaborador em lote;
4.5.236. Possibilitar o encerramento de modulagdes em lote;

4.5.237. Possibilitar o encerramento de varias modulagdes do colaborador de uma
so vez;

4.5.238. Possibilitar o estorno de encerramento de modulagGes em lote;
4.5.239. Possibilitar o estorno de modulag¢des encerradas individualmente;
4.5.240. Possibilitar a visdo geral da quantidade de horas moduladas e disponiveis

por professor, colaborador e servidor administrativo;

4.5.241. Possuirfolha de frequéncia integrada a modulagdo;

4.5.242. Permitir o langamento automatico da frequéncia de servidores;
4.5.243. Permitir olangamento e o controle de substituicdo de professores;
4.5.244. Apods a criagdo das turmas nas unidades escolares, o sistema deverd

informar a quantidade necessdria de professores para atender a rede, por unidade
escolar, curso, ano escolar e disciplina, conforme estabelecido nas diretrizes gerais;

4.5.245. Informar a quantidade necessaria de servidores administrativosconforme
estabelecidonasdiretrizes gerais;

4.5.246. A partir da modulagado de turmas e matrizes curriculares, o sistema devera Q\ \
liberar as vagas necessarias paraamodulagdo dos professores, disponibilizando, por meio Flis '
das diretrizes gerais, a quantidade de aulas, curso, série e disciplina, em cada unidade RUb:—%—’
escolar;
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4.5.247. Disponibilizar a visualizacdo em tela via painel dashboard, em tempo real,

de todas as informacgdes relacionadas a modulagdo de professores e servidores, bem
como cargas ociosas, remogdes, licencas, afastamentos e déficit de vagas, e também
apresentar estes dados por intermédio de graficos;

4.5.248. Possibilidade de definigdo de quais servidores estardao aptos a realizar
registros pela aplicagdo mobile.

4.5.249. Portal do servidor:
4.5.250. Disponibilizar o acesso a videos de ajuda;
4.5.251. Exibir um passo-a-passo das principais fungdes no primeiro acesso ao

sistema e permitir que esse mesmo passo- a-passo possa ser acessado para consulta
posterior;

4.5.252. Possibilitar a alteracdao de senha a qualquer época;

4.5.253. Possibilitar a altera¢do de senha quando for solicitado;

4.5.254. Possibilitar a emissdo de relatdrio de frequéncia;

4.5.255. Possibilitar a insergdo de justificativas de
auséncias e/ou atrasos;

4.5.256. Possibilitar a inser¢do de anexo a justificativa;

4.5.257. Possibilitar a recuperacdo de senha;

4.5.258. Possibilitar a visualizagdo dos registros realizados;

4.5.259. Possibilitar o download de aplicativos que permitam acesso remoto ao

computador para fornecer orientagao;
4.5.260. Aplicagdo mobile:

4.5.261. Devera possuir aplicagdo mobile multiplataforma, disponivel nas
plataformas Android e 10S e que possua, no minimo, as seguintes funcionalidades:

4.5.262. Permitir a visualizagdo dos registros de entrada e saida;
4.5.263. Permitir a insercdo de justificativas;

4.5.264. Permitir a visualizagdo de alertas;

4.5.265. Permitir a visualizacdo informativos;

4.5.266. Permitir o registro de ponto com geolocalizagdo;

4.5.267. Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e

Fls. _@gw

Rub:
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prestadores de servigos possam enviar solicitagbes de abonos e ajustes e/ou
justificativas de auséncia;

4.5.268. Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e
prestadores de servicos, acompanhem sua frequéncia e obtenham notificagdes por
meio da aplicagdo mobile;

4.5.269. Exibir mensagens informativa quando o usudrio ndo estiver habilitado
para registrar o ponto pelo aplicativo.

4.6. Recursos humanos - Gestdo do ponto dos servidores, o software de
reconhecimentofacilpermiteaintegracdo com os demais sistemas existentes permitindo
as seguintes possibilidades:

4.6.1. Possibilita a coleta e o gerenciamento completo do ponto dos servidores,
terceiros e presta- dores de servigos, registrado nos equipamentos de reconhecimento
facial;

4.6.2. Permite o tratamento de escalas ciclicas ou mensais, compensacao,
banco de horas, troca de escalas e troca de horarios;

4.6.3. Armazena historico de escalas mensais;

4.6.4. Permite o tratamento de escalas variadas de horarios tais como: 12x36,
6x2, 6x1, escalas administravas e escalas de vigias;

4.6.5. Possibilita o tratamento de horas extras, faltas e atrasos, excegdes e
anomalias, diretamente no cartdo de ponto visualizado em tela, permitindo a
visualizacdo do periodo completo e as marcagOes realizadas, bem como o horario
estipulado para os dias no periodo;

4.6.6. Possibilita o cadastro de afastamentos, tais como, feriados, licengas e
férias;

4.6.7. Possibilita o cadastro de motivos de afastamentos;

4.6.8. Disponibiliza pesquisa de feriados nacionais e municipais e permite o

autopreenchimento no cadastro de afastamentos;

4.6.9. Possibilita o cadastro de motivos de demissdes e exoneracGes para
selecdo no cadastro dos servidores, terceiros e prestadores de servicos;

4.6.10. Permite o recebimento dos registros de ponto por meio de arquivo de
texto, possibilitando a filtragem por data e/ou por servidor e de forma automatica por
meio dos coletores instalados em cada unidade do municipio;

4.6.11. Permite o acompanhamento do desempenho didrio dos servidores,
terceiros e prestadores de servicos com controle de auséncias, horas extras e horas
faltantes em tempo real;

4.6.12. Permite que servidores, terceiros e prestadores de servigos possam enviar
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solicitacdes de abonos e ajustes e/ou justificativas de auséncia por meio do acesso ao
sistema web e/ou do aplicativo mobile;

4.6.13. Permite que servidores, terceiros e prestadores de servigos, acompanhem
suas batidas e obter notificagdes por meio de um aplicativo mobile;

e
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4.6.14. Permite o lancamento de férias, licengas e abonos por departamento
e/ou por unidade pelo gestor em sua drea administrativa;

4.6.15. Permite a criagdo de grades infinitas de horarios;

4.6.16. Disponibiliza a fungdo de atrelar uma grade de horario a um servidor
especifico ou grupos de servidores, terceiros e prestadores de servigos;

4.6.17. Permite a definigdo de tolerancias para entrada antecipada, entrada com
atraso, saida anteci- pada e saida apds horario;

4.6.18. Possibilita a configuracdo do periodo de apuragdo do banco de horas com
controle de prazos para apuragao, controle de prazos para compensacado e extrato de
acompanhamento de saldos;

4.6.19. Possibilita a configuragdo de horarios noturnos com horario de
fechamento e configuragdo na grade de horérios;

4.6.21. Permite a emissao de relatério gerencial com o status dos coletores,
online e off-line, por uni-dade do municipio;

4.6.22. Permite a importagao de dados dos servidores por meio de arquivos em
formato de texto e CSV com layout definido pelo usuario gestor do sistema;

4.6.23. Permite quantidade ilimitada de registros no cadastro de colaboradores
e mantem o histdrico dos mesmos;

4.6.24. Permite o recélculo em grande volume de dados, possibilitando a selegédo
das unidades desejadas;

4.6.25. Permite o cadastro de novos perfis de gestores com atribuices especificas
de fungdes e restricdes ao acesso a determinadas areas do sistema;
4.6.26. Possibilita a configuragdo do modo de impressdo, permitindo a opgdo

pelo layout e as colunas apropriadas a serem exportadas;

4.6.27. Utiliza a tecnologia de "cloud computing” (computagdo em nuvem), a fim
de proporcionar mobilidade para o uso do gestor;

4.6.28. Permite a vinculagdo da foto ao cadastro do servidor, terceiro e prestador
de servigos;

4.6.29. Permite o cadastro de periodos para fechamento da folha de ponto; F\S._/:LLQ——

Rub: #..

4.6.30. Permite a configuragdo do hordrio em modo carga hordria, sem a
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necessidade de configura- ¢oes de entrada e saida;

4.6.31. Permite a configuracao do hordrio para
marcagao automatica de folga quando ndo houver registro;

4.6.32. Permite a configuragdo de envio de alertas de extra jornada e atrasos no
painel administrativo do gestor;

4.6.33. Possibilita o cadastro de justificativas e as definicdes de prazo em dias,
sendo remunerada ou ndo, para preenchimento automatico;

4.6.34. Possibilita a importagdo dos servidores por meio de um arquivo de texto,
obedecendo a um layout pré- estabelecido;

4.6.35. Possibilita a emissdo de relatério gerencial de marcacdes
desconsideradas com filtragem por periodo e faz a distingdo por cores nas batidas
descartadas, ou seja, cada cor indica 0 motivo pelo qual foi descartada a batida;

4.6.36. Permiteaconfiguragdodeusudrios, possibilitando o cadastro e a alteragdo
de usudrio ja existente e disponibiliza fun¢do de configuragdo de dias e horarios de
permissdo de acesso ao software;

4.6.37. Permite a realizacdo de backups didrios automaéticos;

4.6.38. Possibilita a configuracdo de tolerdnciade faltas etolerancia
de extra jornada na configurac¢do do horario;

4.6.39. Possibilita a emissdo de relatério gerencial de matriculas por servidor,
exibindo coletores por unidade;

4.6.40. Permitea completa integracdocom outros médulos, como o de folha de
pagamento, por meio de API;

4.6.41. Permite a impressdo da tabela da escala mensal em branco ou
preenchida;

4.6.42. Possibilita o tratamento de até 04 (quatro) hordrios flexiveis por servidor
(sem restri¢do do registro do ponto), e horérios do tipo mével ou refeigGes flexibilizadas
(hordérios pré- assinalados);

4.6.43. Permite o tratamento de regras especificas para classes diferenciadas de
servidores, terceiros e prestadores de servicos;

4.6.44. Permite a manuten¢do do cartdo de ponto em uma Unica tela,
possibilitando o registro de justificativas, abonos parciais, ajustes de horarios, calculos
de abonos, soma das horas trabalhadas, soma das horas em falta, carga horaria do dia,
avancar hordrio e recuar horério;

4.6.45. Permite a manutengdo do cartdo de ponto por meio da visualizacdo da
tela de ponto didrio, possibilitando a filtragem por unidade, por cargo e pelo dia no qual
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ser4 realizada a manutencdo;

4.6.46. Possibilita a criagdo do layout de exportacdo dos registros apds a
manutengdo da folha de ponto, permitindo que 0 mesmo seja escolhido e definido no
momento da impressao;

4.6.47. Disponibiliza tela de exportagdo em massa, além das opgdes de recalcular
batidas, exclusdo de registros, alteracdo de cargas horarias, exclusdo de
afastamentos, exclusdo de feriados, e permitir que estas opgdes somente sejam utilizadas caso
a folha de ponto ndo esteja fechada;

4.6.48. Gera log de informagdes sobre as atividades exercidas no sistema para
posterior auditoria no préprio banco de dados;

4.6.49. Possui interface que disponibiliza o cartio de ponto e os ultimos registros
por meio de usuario e senha, para que 0s servidores possam efetuar as consultas;

4.6.50. Permite a visualizacdo online do cartdo de ponto;

4.6.51. Possibilita a consulta dos registros efetuados pelo servidor e 0
langamento de abonos, abonos parciais, justificativas ou ajustes no cartdo de ponto,
bem como consultar vales;

4.6.52. Possibilita que as informacdes alteradas no sistema sejam confirmadas
pelo responsavel do setor de Recursos Humanos;

4.6.53. Gera log das confirmagdes de ajustes efetuadas pelo setor de RH,
detalhando quem foi o usudrio que autorizou;

4.6.54. Gera relatdrios para extrair as informagdes do sistema;

4.6.55. Possui médulo de comunicagdo que envia alertas por e- mail e SMS de
forma manual, com filtragem por servidor, unidade e grupo de servidor;

Envia SMS, notificagdo push e e-mail no caso de extra jornada, atraso e falta dos
servidores, terceiros e prestadores de servicos, possibilitando a configuragcdo do tempo

de tolerancia paraoenvioe a inclus3o/exclusdo dos numeros de telefone e enderegos
de e-mails cadastrados para o recebimento;

4.6.56. Envia e-mails com o cartdo de ponto e O relatério de ocorréncias e
eventos do ponto para 0s servidores e seus chefes imediatos e superiores, de forma
automatizada e sema necessidade de anexar o arquivo ao e-mail pelo usudrio;
4.6.57. Disponibiliza a visualizacio em tempo real dos dados relacionados ao
ponto dos servidores, terceiros e prestadores de servicos por meio de painel dashboard
que exiba estatisticas de ponto, auséncia e atrasos, com filtragem por servidor e por
grupo de servidor, e apresentar estes dados por intermédio de graficos.
6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
Com base na pesquisa mercadoldgica realizada no varejo verificou-se que 0 valor! #J . l
estimado da contratagdo para esse ETP é de RS R$531.519,48 \ @
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7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) DA SOLUGCAO

A contratagdo por grupo Unico se justifica pela complexidade do objeto de
licitagdodevidoarazdestécnicas, de logistica e pela necessidade de celeridade no servico
prestado, que pode ser prejudicado caso empresas diferentes sejam responsaveis por
segmentos do servigo.

No caso concreto, o objetivo é a contratagdo de solugdo para gerenciamento
escolar. Uma leitura atenta do Termo de Referéncia permitevislumbrarque aintegridade
é necessdaria porque apresenta uma série de itens interdependentes, possibilitando a
execugao conjunta de modo mais eficiente, organizada e menor demanda de tempo
para o gestor.

Outrossim, todos os itens fazem parte de um mesmo processo, razdo pelaqual
optou- se pelo agrupamento de itens por ser economicamente mais vidvel, pois a
contratacdo de
diversas empresas, observada a quantidade minima, o prazo e o local de entrega ou de
prestacao dos servigos, causaria prejuizos para o conjunto do servico e ndo seria possivel
obter uma economia de escala gerando dispéndios superiores a Administragdo Publica.

8. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N3do se verifica contratacdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e
contratacdo desta demanda.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A presente contratagdo esta com a previsdao orgamentaria justificada no Plano
Anual de Contratagdes (PAC), alinhado com a Lei Orgamentéria Anual (LOA) conforme
Plano Anual de Contratagdo do Municipio de Sdo Cristovdo e a efetivagdo da referida
contratagao viabilizara o atingimento do Objetivo Estratégico.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Nossas projecoes em relagdo a iminente licitagdo de sistema de
reconhecimento facil e os beneficios previstos em termos de eficiéncia econdmica sdo
pautadas na otimizagdo dos recursos humanos, materiais e financeiros, respaldados por
um planejamento sélido.

10.2. Economia Financeira Antecipada

10.3. Almejamos obter uma economia financeira substancial mediante a
selegdo criteriosa de fornecedores e negociacOes eficazes. Através desse processo,

confiamos em alcangar pregos competitivos que contribuam para a eficicia dos
investimentos.

10.4. Qualidade Superior dos Equipamentos

10.5. Nossa meta é adquirir sistemas de telemetria de comprovada qualidade,
incorporando as clausulas exigidas para assegurar seguranca e durabilidade estendida.

10.6. Redug¢do Antecipada do Tempo de Inatividade
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Em relagdo a capacitagdo dos servidores para o uso correto e a conservagdo dos
equipamentos, seguimos uma pratica estabelecida de fornecer, junto com a entrega dos
equipamentos, um termo de recebimento que incluem orientagdes detalhadas sobre o
manuseio apropriado, a conservagdo, e as melhores praticas para garantir a durabilidade
e o desempenho dos equipamentos recebidos. Esse processo tem se mostrado eficaz ao
longo do tempo, capacitando nossos colaboradores para utilizar os recursos de maneira
eficiente e responsavel, além de promover a redugdo de custos com manutengdo e
reparos. Valorizamos a importancia da capacitagdo continua e da conscientizagdo dos
servidores quanto ao uso adequado dos recursos, assegurando um ambiente de trabalho
eficaz e a maximizagdo do ciclo de vida util dos equipamentos fornecidos.

Nossas expectativas em relagdo a futura licitagdo do sistema de telemetria e seus
beneficios previstos, que incluem a minimizagdo de impactos ambientais e medidas
mitigadoras, bem comoofocoemequipamentosde baixoconsumo de energia. Embora a
licitagdo ainda ndo tenha ocorrido, nosso planejamento estd fundamentado na
otimizagdo de recursos e em praticas sustentaveis. Isso demonstra nosso compromisso
com a eficiéncia financeira, a responsabilidade ambiental e a melhoria da utilizagdo dos
recursos humanos e materiais, antecipando resultados positivos para o nosso 6rgéo.

A terceirizacdo de medidas de logistica reversa, desfazimento e reciclagem de residuos
tecnoldgicos é uma estratégia eficaz adotada por empresas responsaveis. Na
contratacdo de empresas terceirizadas, reforca a presenca de especialistas na gestaode
residuos eletronicos o que garante o cumprimento das regulamenta¢des ambientais e
padrdes de sustentabilidade. Além disso, permite que as empresas concentrem seus
recursos e esforcos nas suas competéncias principais, promovendo eficiéncia
operacional. A terceirizagdo também facilita a aplicagdo de praticas de reciclagem
responsaveis, 0 que, por sua vez, contribui para a preservagdo ambiental e a economia
circular. Dessa forma, as empresas podem alcancar beneficios significativos, tanto em termos
deresponsabilidade ambiental quanto de otimizagdo dos recursos.

12.IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO
Apresente contratacdondoapresentaa possibilidade de ocorréncia de impactos ambientais.

13. DECLARACAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATACAO

13.1. Com base nos dados compilados até o presente momento e na clara e
incontestavel demonstracao dos custos levantados, o Departamento de Tecnologia da
Informagdo da Secretaria de Educacdo conclui, apds minucioso estudo técnico
preliminar, que a contratacdo de uma solugdo é ndo apenas viavel, mas também
imprescindivel.

13.2. A ndo contratagdo do objeto acarretaria sérias consequéncias, das quaisa
indisponibilidade de equipamentos essenciais para a realizagdo do trabalho é a mais
imediata e evidente. Tal indisponibilidade impactaria diretamente na eficiéncia,
economia,gestdodafrotaeeficaciadosservigos prestados a comunidade, prejudicando a
capacidade da Prefeitura Municipal de Sdo Cristévao de cumprir sua missao institucional.

13.3. Além disso, a auséncia de uma solugdo comprometeria a seguranga d Fls.ﬂ:]:‘\,.'
informagdo, aumentando os riscos de perda de dados sensiveis e violagbes d
privacidade. Com equipamentos adequados, por outro lado, garantiria a continuidade \
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dos trabalhos, a integridade dos dados e o atendimento eficaz as demandas da
comunidade.

13.4.
sistema de gestdo é uma decisdo estratégica que contribuird para a manutengdo da
qualidade dos servigos publicos, para a seguranga da informagdo e para a continuidade
das operagdes da Prefeitura. Portanto, considera ndo apenas vidvel, mas de
fundamental importdncia o uso desses equipamentos e sistema de gestdo, para a
presteza e continuidade das atividades do municipio de Sdo Cristévao, alinhando-se aos
principios de eficiéncia e responsabilidade na administracdao dos recursos publicos.
Tabela com a descrigdo e média dos itens:

Diante desse contexto, fica evidente que a contratagdo do equipamentoe

Lote (inico

Equipamentos, instalagdes e licengas

Item

Unid.

Qtde.

Descricao

Valor unitario

Valor
total

Un

25

Dispositivo eletronico para registro de presenca
por meio de autenticacdo da face, com sistema
web de transmissdo cloud e gerenciamento.

R$8.556,66

R$213.916,66

Un

25

Prestagdo dos servicos de instalagdo de
cabeamento elétrico e de rede de dados,
delimitacdo de posicionamento, instalagdo e
configuragdo dos dispositivos.

R$2.372,00

R$59.300,00

Um

1.000

Licenca de aquisicdo perpétua de sistema
informatizado, por aluno, para gerenciamento
dos dados relativos a presenca registrada nos
dispositivos de autentica¢do da face e a educagdo
municipal, com acesso via web, aplicagdo mobile
para comunicagdo e consultas.

R$26,28

R$26.283,99

®

4

Um

385

Licenga de aquisicdo perpétua de sistema
informatizado, por servidor, para modulagdo e
gerenciamento dos dados relativos a presenga
registrada nos dispositivos de autenticagdo da
face, com acesso via web, aplicagdo mobile para
registros, justificativas e consultas.

R$42,83

R$49.472,50

Servicos de suporte

Item

Unid.

Qtde.

Qtde
unidades
escolares

(A)

deLIanr mensal
por unidade
escolar (A)

Descrigao

Valor
unitario (A x

B)

Valor
Total

12

Prestacdo dos servigos
de treinamento,
suporte técnico,
atualizagbes, integra-
¢Oes, customizagdes,
hospedagem, manu-
tengdo preventiva e
corretiva, presencial
ou remotamente, e
envio de alertas por e-
mail, notificagdo push
e mensagens de texto
para celular de forma

31 R$620,30

R$19.226,96

R$15.321,60
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automatica e em quan-
tidade ilimitada.

VALOR TOTAL GERAL:

R$531.519,48

Sdo Cristdvdo, 04 de julho de 2024

Documento assinado digitalmente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Messias Prado, N°79 - Bairro CENTRO - CEP 49100-059 - Sao Cristovéo - SE - www.saocristovao.se.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n° 04.2024.0043

1. OBJETO

Contratagao de empresa especializada para fornecimento de dispositivos eletrénicos, servigos técnicos e
licencas de aquisicao perpétua de sistemas informatizados para implantagcédo de plataforma de gerenciamento
integrado de dados das unidades da Secretaria Municipal de Educagéo, conforme especificagdes,
quantidades e outros elementos pertinentes que se encontram estabelecidos no Termo de Referéncia que
integra este Edital.

1.3. Natureza do objeto: Bens e servigcos especiais: aqueles que, por sua alta heterogeneidade ou
complexidade, ndo podem ser descritos na forma do inciso Xlll do caput deste artigo, exigida justificativa
prévia do contratante.

1.4. Critério de julgamento: Menor preco.
1.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

1.6. Modo de disputa: Aberto.
2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO DA CONTRATAGAO

2.1. A evasédo escolar no Brasil em 2023 é um problema critico com implicagbes sociais e educacionais
amplas. Os dados do Censo Escolar e do relatério da OCDE/Education at a Glance destacam a complexidade
do sistema educacional, apesar de nao especificarem as taxas de evasdo. A evasao € causada por uma
combinacao de fatores sociais, econdmicos, culturais e pedagogicos, e sua persisténcia prejudica tanto os
individuos quanto o desenvolvimento do pais. Solugdes eficazes exigem politicas publicas inovadoras,
suporte estudantil e praticas pedagodgicas engajadoras, fundamentadas em dados precisos e atualizados.

A cooperagao entre governos, escolas, familias e sociedade civil é vital para criar um ambiente educacional
inclusivo e para abordar questdes subjacentes como pobreza e desigualdade. Uma estratégia holistica e
comprometimento continuo sdo necessarios para combater a evasao escolar e assegurar um futuro promissor
para as futuras geracbes. Faz-se necessario a continuidade do treinamento, manutengdo e suporte nos
dispositivos eletronicos para registro de presenga por meio de autenticagdo da face nas escolas da rede
municipal de ensino, diante da necessidade de manter a atualizagdo da base cadastral de alunos das
unidades escolares; gerenciamento diario e efetivo da frequéncia dos alunos e servidores; Gerenciamento de
dados estatisticos em beneficios de programas sociais, manutengcéo de unidades, controle da merenda e de
outros recursos publicos e requisicdo de verbas; Gerenciamento da ocupagao escolar, organizacao e
preparagéo de aulas, melhoria da grade horaria, entre outros beneficios.

A Administragao realizar a contratagéo sem violar a legislacdo que rege os processos licitatérios. No presente
caso, observamos que se trata de uma situagdo adequada para a aplicagdo Do Pregao SRP. A contratagao
encontra-se fundamentada no Art. 6° da Lei N. 14.133/2021.

3. MODELO DE ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS
Lote unico
Equipamentos, instalagdes e licengas

Valor

Item | Unid. | Qtde. Descrigao Valor unitario total

sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95437&infra_si... 1/44
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Dispositivo eletrdnico para registro de
1 Un b5 presencga por meio de autenticacido da R$8.556.67 R$213.916.67
face, com sistema web de transmisséo ) ’ ' ’
cloud e gerenciamento.
Prestacdo dos servicos de instalagéo
de cabeamento elétrico e de rede de
2 Un 25 dados, delimitagdo de | R$2.372,00 R$59.300,00
posicionamento, instalagdo e configu-
racao dos dispositivos.
Licengca de aquisicdo perpétua de
sistema informatizado, por aluno, para
gerenciamento dos dados relativos a
3 | um |1000 |Presence registrada nos dispositivos | pq,q og R$26.283,30
e autenticagdo da face e a educacgéao
municipal, com acesso via web,
aplicagdo mobile para comunicacao e
consultas.
Licenca de aquisicdo perpétua de
sistema informatizado, por servidor,
para modulagc&o e gerenciamento dos
4 Um 385 dados_relati_v_os a presencga _regi§trada R$42,83 R$16.490.82
nos dispositivos de autenticagdo da
face, com acesso via web, aplicagdo
mobile para registros, justificativas e
consultas.
Servigos de suporte
Qtde de
Item | Unid. | Qtde. Descricao unidades V.a',°.r Valor
unitario Total
escolares
Prestacdo dos
servigos de
treinamento,
suporte téc-
nico,
atualizacoes,
integracdes,
customizacgodes,
hospedagem,
manutengao
preventiva e
corretiva, pre-
5 | Mes | 12 |Sencal o 31 R$19,229,30 | R$230.751, 60
remotamente,
e envio de
alertas por e-
mail,
notificagao
push e
mensagens de
texto para
celular de
forma
automatica e
em quantidade
ilimitada.
VALOR TOTAL: | R$ 546.742,39

3.1. Para participar do grupo o fornecedor devera cotar todos os itens.
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3.2. Poderao participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste
Termo de Referéncia, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta contratacao.

3.2.1. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas, as empresas de pequeno porte, os
microempreendedores individuais e para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n°
11.488/2007, nos limites previstos na Lei Complementar n°® 123/2006.

3.2.2. A obtengao do beneficio a que se refere o item 3.2 fica limitado as microempresas, as empresas de
pequeno porte, aos microempreendedores individuais e as cooperativas que, no ano-calendario de realizacéo
do processo de contratagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte.

3.2.3. Os grupos sao destinados a ampla participacéo entre os interessados;

3.2.4. Os grupos sao destinados a participacao exclusiva das microempresas e empresas de pequeno porte,
nos termos do artigo 48, inciso | da Lei Complementar n° 123/2006, e das cooperativas enquadradas no art.
34 da Lei 11.488/2007.

3.2.5. Os grupos correspondem a reserva de cota de até 25% do objeto, cuja participagdo sera destinada
exclusivamente as microempresas e empresas de pequeno porte, em observancia ao disposto no artigo 48,
inciso Il da Lei Complementar 123/2006.

3.2.6. Nao ha ébice a participagdo das microempresas e empresas de pequeno porte também nos grupos ou
itens em que nao lhe seja de destinagdo exclusiva, seja em fungdo do valor estimado ou da reserva de cota
de até 25% do objeto.

3.3. Nao poderao participar direta ou indiretamente desta licitagdo os fornecedores que se enquadrem em
uma ou mais das situac¢des a seguir:

3.3.1. Pessoas fisicas;

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

4.1.1. As metas ndo visam apenas minimizar os maus efeitos, mas sim resolvé-los de forma definitiva e
sustentavel. Tal sustentabilidade devera ser provida por uma solugdo que garanta escalabilidade e
permeabilidade quanto a inclusdo de novas politicas e sistemas para variagdes de problemas ou ainda novos
problemas n&o conhecidos.

4.1.2. Uma determinada solugdo que vise atendimento a uma demanda especifica momentanea néo
sera tao eficaz quanto uma solugdo que vise o atendimento momentaneo, mas ainda permita agregar novos
componentes ou ainda integragdes para resolugdo de novos problemas.

4.1.3. O contrato possui duragédo de 12 meses por meio de ATA de Registro de preco.

4.1.4. As licitantes deverao apresentar juntamente com a proposta as fichas técnicas ou os catalogos
dos itens ofertados, devendo conter os dados necessarios para analise dos mesmos, inclusive constar as
marcas e modelos, para analise de conformidade com os requisitos do Edital.

4.1.5. E facultado as licitantes realizarem a amostra até 48 (quarenta e oito) horas antes da data de abertura
das propostas, mediante agendamento prévio.

4.1.6. Da exigéncia da prova de conceito:
4.1.6.1. Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o fornecedor classificado provisoriamente em primeiro
lugar devera apresentar a prova de conceito, que tera data, local e horario de sua analise divulgados por
mensagem no sistema, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
fornecedores interessados.

4.1.6.2. Serdo exigidas na prova de conceito os seguintes itens:
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1. Dispositivo eletronico para registro de presenga por meio de autenticagao da face

Item Critério analisado Atende Nao
atende

1 Capacidade para pelo menos 2.000 (duas mil) faces.

5 Capacidade para pelo menos 50 (cinquenta) palmas da
mao.

3 Capacidade para pelo menos 1.000 (mil) cartbes.

4 Capacidade para pelo menos 150.000 (cento e cinquenta
mil) registros.

5 Display colorido sensivel ao toque de, no minimo, 04
(quatro) polegadas.

6 Comunicagao TCP/IP com api rest embarcada e USB
(download de registros).
Fungdo de configuragdo servidor-web para envio de

7 registros diretamente pela web, configurando IP servidor
e porta.
Fung¢ado de atualizagdo de data e hora pelo servidor web.
Identificacao por face, palma da mao, cartdo RFID (125
kHZz) e senha.

10 Modos de verificagdo 1:1 e 1:N.

11 Identificagdo igual ou menor que 01 (um) segundo.
Camera binocular de 2MP e luz Led com brilho ajustavel

12 | para melhor dimensionamento e potencializagdo do
reconhecimento da face.
Niveis de acesso e combinacdo de multiplos métodos de

13 identificagdo simultaneos: face, palma, cartdo, Qrcode e
senha.
Fungdes para configuragéo da qualidade de imagem, dos

14 angulos de inclinacdo e rotagdo da face, e de
sensibilidade para acionamento de Led e detecgao de
movimento.

15 Confirmacdo de reconhecimento por mensagem em tela
€ sonora por voz em lingua portuguesa.

16 Possibilitar a transferéncia de dados de um coletor para
outro coletor selecionado.
Fungao de visualizacdo e monitoramento em tempo real

17 | via painel de diagnéstico da quantidade de coletores
conectados.

18 Fonte de alimentagao bivolt 12 Vcc/3A.

2. Softwares web para gerenciamento de frequéncia facial de a
educacional e médulos integrados.

lunos e servidores, gestao

Item

Critério analisado

Atende

Nao
atende

Coleta e o gerenciamento completo, em tempo real, da
frequéncia escolar dos alunos, registrada nos
equipamentos.

Visualizagdo em tela por painel de diagnéstico, em tempo
real, e por meio de graficos, dos indices de auséncia e
frequéncia.

Modulo de comunicacdo que envie alertas por e-mail,
notificagbes push e mensagem de texto para celular de
forma manual, com capacidade de agendamento de
envio e filtragem por escola, turno, série, turma, aluno e
SEX0 e responsaveis.

Permitir a emissdo de relatério gerencial de alunos
ausentes e presentes.

Permitir a emissdo de relatério gerencial de plano de
cadastro de face que indique o equipamento no qual o
usuario devera ser cadastrado, para possibilitar uma
distribuicdo uniforme das turmas.
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processo de identificagdo dos alunos nos equipamentos.
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Comunicagao via api rest embarcada ao firmware dos
dispositivos, usando protocolos TCP/HTTPS.

Permitir a configuragdo de horario e prazo de tolerancia
para o envio de mensagem de texto para celular e e-
mail, bem como a edigdo dos textos dos mesmos.

Apresentar em painel de diagnéstico, informacao relativa
ao quantitativo total de registros recebidos no dia e
recebidos do dia.

10

Apresentar em painel de diagnéstico, informacao relativa
ao quantitativo de faces cadastradas e faces nao
vinculadas.

11

Gerar log de informagdes sobre as atividades exercidas
no sistema para posterior auditoria no préprio banco de
dados.

12

Permitir o cadastro e a edigdo dos controladores com o
preenchimento do cddigo, da descricdo, do modelo, do
numero de série, do IP, da porta, da unidade e da altura.

13

Coleta e o gerenciamento completo da frequéncia dos
professores, servidores administrativos, terceiros e
prestadores de servicos, registrado nos equipamentos de
reconhecimento facial.

14

Cadastro de afastamentos, tais como, feriados, licencas
e férias.

15

Configuracdo do horario em modo carga horaria, sem a
necessidade de configuragdes de entrada e saida.

16

Tratamento de regras especificas para classes
diferenciadas de professores, servidores, terceiros e
prestadores de servigos.

17

Enviar comprovante de registro de frequéncia por email e
mensagem de texto para os numeros de celular dos
servidores, de forma automatica, em tempo real e em
quantidade ilimitada.

18

Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por
intermédio de painel de monitoramento da listagem de
justificativas de afastamentos e suas quantidades.

19

Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por
intermédio de painel de monitoramento da listagem e
quantidade de servidores por cargo.

20

Apresentar painel para visualizagao rapida e em tempo
real da situacdo das horas dos colaboradores exibindo
os nomes, total de horas, total de horas moduladas e
totais de horas disponiveis.

21

Possibilitar a inclusédo e edi¢ao de cadastro de servidores
com o preenchimento do nome, codigo, unidade na qual
esta lotado, dados pessoais (filiagdo, sexo, CPF, RG,
enderego, etc.), dados de contato (telefone, celular e
enderegco de e-mail), contratos que possui (matricula,
cargo, nivel, horas totais, horas moduladas, horas
disponiveis, data de admissdo, data de rescisédo e
situacado atual), modula¢des (unidade, contrato, funcéo
da diretriz, cargo da diretriz, turno, horas semanais, data
inicial, data final e situagdo atual), afastamentos
(contrato, justificativa do afastamento, data inicial,
previsdo de término e data final) e gerenciamento de
substituicdes.

22

Inclusdo e edicdo do cadastro de periodos de
fechamento com o preenchimento da descrigcdo e do dia
inicial.

23
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24

Bloqueio do cartdo de frequéncia apds o fechamento.

25

Importacédo de arquivos AFD.

26

Criagao de multiplos horarios de trabalho.

27

Importacdo de afastamentos de colaboradores em lote,
por meio de layout pré-definido.

28

Gerenciamento dos contratos dos  professores,
colaboradores e servidores administrativos, com
informacdes da matricula, situagdo, data admissdo e
rescisdo, cargo, nivel do cargo, quantidade de horas
semanais e horarios de trabalho.

29

Possibilitar o cadastro de formularios avaliativos para
estagio probatorio.

30

Possibilitar a definicdo de tempo para avaliacdo e de
método de avaliagdo de colaboradores em estagio
probatorio.

31

Possibilitar o cadastro de conceitos avaliativos para
colaboradores em estagio probatério.

32

Possibilitar a definicho de comissdo de avaliacdo do
estagio probatorio.

33

Possibilitar atribuir formulario avaliativo de estagio
probatério ao contrato do colaborador.

34

Possibilitar a visualizagdo de colaboradores em estagio
probatério com indicativo de avaliagdes em atraso.

35

Possibilitar informar a data de entrega do formulario
fisico de estagio probatdrio e anexar arquivo contendo
sua imagem.

36

Disponibilizar a quantidade necessaria de professores
por disciplina, série, curso, unidade escolar ou toda a
rede.

37

Identificar déficits, fazer a liberagdo das vagas para a
modulacido dos professores e servidores administrativos
e realocar os excedentes.

38

Disponibilizar a quantidade de disciplinas, séries, cursos
e aulas de cada unidade.

39

Possibilitar a modulagcdo dos professores, com
informacao do ano letivo, disciplina, departamento, data
inicio, contrato de trabalho e a vaga a ser preenchida.

40

Possibilidade a modulacdo de colaboradores e
servidores administrativos, com informagdao de
departamento, data inicio, contrato de trabalho e a vaga
a ser preenchida.

41

Disponibilizagdo das vagas necessarias para a
modulagéo dos colaboradores e servidores
administrativos e exibir a quantidade de vagas por
fungdo em cada unidade.

42

Apresentagao do status de cada professor, colaborador e
servidor administrativo, exibindo sua carga horaria
modulada e disponivel.

43

Gerenciamento das modulagdes por diretriz.

44

Calculo da quantidade de vagas moduladas e
disponiveis por diretriz e unidade.

45

Inclusdo e edigdo do cadastro de diretrizes com o
preenchimento da fungédo, do cargo, da unidade, do
turno, da quantidade de horas semanais, da quantidade
de vagas, da quantidade de vagas moduladas e da
quantidade de vagas disponiveis.

46

Consulta das diretrizes por fungao.

47

Apresentacao dos servidores modulados em cada diretriz
exibindo o nome, o contrato, o departamento, a data
inicial, a data final e a situacao atual.

48

Consulta de modulagées por nome do servidor.
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49

Visao geral do quadro de professores, colaboradores e
servidores administrativos, com informagdes do déficit e
superavit por cargo, disciplina e fungao.

50

Apos a criagdo das turmas nas unidades escolares, o
sistema deve informar a quantidade necessaria de
professores para atender a rede, por unidade escolar,
curso, ano escolar e disciplina, conforme estabelecido
nas diretrizes gerais.

51

A partir da modulac&o de turmas e matrizes curriculares,
o sistema deve liberar as vagas necessarias para a
modulagdo dos professores, disponibilizando, por meio
das diretrizes gerais, a quantidade de aulas, curso, série
e disciplina, em cada unidade escolar.

52

Visualizagdo em tela via painel dashboard, em tempo
real, de todas as informacdes relacionadas a modulacao
de professores e servidores, bem como cargas ociosas,
remogoes, licengas, afastamentos e déficit de vagas, e
também apresentar estes dados por intermédio de
graficos.

53

Diario de classe web.

54

Langamento de notas e frequéncias.

55

Emissdo de boletins, historicos escolares, declaracgbes,
atestados e certificado de conclusao.

56

Cadastro de turmas, criacdo de fichas avaliativas,
definicdo da grade curricular, de formula para aprovagao
e de percentual de frequéncia para aprovacao.

57

Definigdo na grade curricular das disciplinas, quantidade
de aulas semanais e carga horaria anual.

58

Emissao de ficha avaliativa dos alunos, atas/mapas de
resultados finais, carteira estudantil

59

Criacdo de tarefas pelos professores com a
disponibilizacdo de material de apoio.

60

Possibilidade de definicdo de link para web sala.

61

Cadastros de multiplos calendarios.

62

Cadastro do plano de ensino e de conteudos aplicados.

63

Video aulas de orientacdo e manual de operagao
totalmente online.

64

Cadastro dos periodos iniciais e finais de pré-matricula,
execugédo de sorteios de vagas e reserva de vagas.

65

Configuracao para realizagéo de sorteios de vagas com
o preenchimento da descrigdo, da data prevista, da data
de encerramento da pré-matricula.

66

Criagao e edigao de pré-matriculas com o preenchimento
da descrig¢do, ano letivo, quantidade permitida de opgoes
de escolas, quantidade obrigatéria de opgbes de escolas,
data inicial e data final.

67

Restricdo de matricula por idade de acordo com a
configuragao pré-estabelecida nas séries.

68

Cadastro por meio de site com encaminhamento sendo
feito pela Secretaria de Educacdo de acordo com as
vagas disponiveis.

69

Cadastro por meio de site diretamente na escola de
acordo com as vagas disponiveis e sem uso de sorteio.

70

Envio do numero de protocolo por mensagem de texto
para o celular cadastrado na pré-matricula.

71

Exibir listagens de candidatos, anos escolares (séries) e
vagas ofertadas.

72

Emissao de relatérios de alunos contemplados na
matricula online.

73

Listagem de candidatos exibindo o numero de protocolo,
o nome do candidato, a data de nascimento, o nome do
responsavel, a série, a data do cadastro, se foi ou nao
contemplado e se foi ou ndo matriculado.
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74

Permitir o cadastro e controle dos alimentos utilizados na
elaboracdo de cardapios da alimentacdo escolar
tomando como base as tabelas TACO, IBGE e também
possibilitar o registro manual das informagbes
nutricionais.

75

Permitir o cadastro de formatos de embalagem, de
medidas caseiras, de programas de aquisi¢ao, de tipo de
armazenamento, de tipo de consisténcia e de tipo de
refeicao.

76

Possibilitar a classificagdo do alimento em agucar
simples, bebida lactea com aditivo ou adogada; biscoito,
bolacha, pdo ou bolo; carne vermelha, carne branca;
doce, frutas in natura; gorduras trans industrializadas;
hortalicas, legumes e verduras; legumes e verduras em
conserva; margarina ou creme vegetal; preparacao
regionais de doces, produto carneo (embutidos) e ovo.

7

Possibilitar a identificagao do tipo de alimento: in natura,
minimamente processado, processado ou
ultraprocessado.

78

Possibilitar a identificagdo do alimento como sendo fonte
de ferro Heme, Ndo Heme ou n&o sendo fonte de ferro.

79

Possibilitar a indicagdo do tipo de agucar: simples,
complexo ou ndo possuindo agucar.

80

Possibilitar a visualizagdo das informagbes nutricionais
em g, Kcal, Kj e mg, de acordo com a unidade utilizada
para cada nutriente.

81

Possibilitar a visualizacdo dos macro e micronutrientes
em valores numericos.

82

Possibilitar a visualizagdo dos percentuais de
carboidratos, proteinas e lipidios em grafico.

83

Possibilitar a impressdo da quantidade de alunos que
utilizam e que nao utilizam a alimentacdo escolar, com
filtros de nivel modalidade, restricbes alimentares e tipo
de restricéo.

84

Possibilitar a impressdo de relatério de alunos com
restricdes alimentares.

85

Possibilitar o cadastro das preparagdes indicando o
nome, a situacdo, o tipo de frequéncia, o tipo de
armazenamento, se € ou nao indicado para restrigdes
alimentares.

86

Enviar mensagem de texto e notificagdo push para os
responsaveis pela alimentacdo escolar informando a
quantidade de alunos presentes, de forma automatica,
em tempo real e em quantidade ilimitada.

87

Registro e controle dos bens méveis e iméveis da
Secretaria de Educacgao, seus setores e das unidades de
ensino.

88

Gerenciamento da incorporacdo e baixa de bens, e
registro de depreciagao.

89

Langamento de bens enviados para manutencgao.

90

Controle da numeragao das placas de patrimonio.

91

Cadastro de dependéncias fisicas vinculado aos tipos de
dependéncia previstos no Educacenso.

92

Possibilitar a pesquisa por descricdo e/ou tipo de
dependéncia.

93

Possibilitar a vinculacdo de dependéncias as unidades
escolares.

94

Possibilitar informar a quantidade, o tipo de construcéo e
a condi¢ao de uso de cada dependéncia.

95

Possibilitar informar se a dependéncia é adequada a
PCD.

96

Possibilitar informar se a dependéncia esta autorizada a
funcionar.
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Possibilitar a impressao de relatério contendo todas as

97 A )
dependéncias da rede ou por unidade escolar.

98 Possibilitar a escola a criacdo de ocorréncias e
encaminha-las ao Conselho Tutelar.

99 Permitir  diferenciagdo de faltas alternadas de
consecutivas.

Criar automaticamente ocorréncias quando o aluno

100 | atingir o numero de faltas consecutivas ou alternadas
previamente configuradas.

Possibilitar ao Conselheiro Tutelar a devolugdo de

101 | ocorréncias para a escola caso necessite de mais
informacoes.

102 Destacar para a escola as ocorréncias que tenham sido
devolvidas pelos Conselheiros Tutelares.

103 | Possuir registro histérico de ocorréncias do aluno.

104 Gerenciamento do transporte escolar realizado com
veiculos proprios ou locados/terceirizados.

105 | Vinculacio de alunos, monitores e motoristas as rotas.
Cadastro e consulta de veiculos, de motoristas e suas

106 carteiras de habilitagdo, com monitoramento da validade
das mesmas, de vistorias e seus resultados, e de
monitores.

107 | Informar se o veiculo é adaptado a PCD.

108 Controle de abastecimentos, manutencbes/revisbes e
quilometragem.

Registro de rotas com indicagdo do veiculo, do turno, dos

109 | pontos de embarque e desembarque, destinos por
horarios e quilometragem das rotas.

Emissdo de relatérios de abastecimentos por veiculo,

110 alunos por rota, veiculos préprios e
locados/terceirizados, e de motoristas com CNH vencida
€ nao vencida.

111 | Permitir o cadastro de multiplas bibliotecas.

112 Realizagéq dg empréstimos para alunos, colaboradores
e responsaveis.

113 | Controle de empréstimos e devolugdes.

114 | Cadastro de autores com suas biografias.

115 | Cadastro de editoras, categorias e subcategorias.

116 Vinculagdo de obras a biblioteca informando o
quantitativo de exemplares.

Possibilitar o cadastro de obras com informacgéo do ISBN

17 |- International Standard Book Number, da editora, da
edicdo, do ano, do numero de paginas, do autor, da
categoria e subcategoria.

118 | Inclusdo de novos exemplares de um mesmo titulo.
Portal para visualizagdo pelo aluno do seu boletim, do

119 | conteudo aplicado, do horario de aula, dos registros de
frequéncia e de seu perfil.

Portal para visualizagdo pelo servidor dos seus registros

120 | de frequéncia e insergdo de justificativas de auséncias
e/ou atrasos.

Aplicacdo mobile em funcionamento nas plataformas iOS
e Android que possua, no minimo, seis tipos de visdes de

121 | usuarios: Aluno, Pais/responsaveis legais, Responsavel
pela alimentagdo escolar, Diretor, Secretario de
Educacéo e Professor.

122 | Na visao do Aluno devera possibilitar: a visualizacdo de
sua foto, turma e escola; o acompanhamento da
frequéncia dos ultimos 05 (cinco) dias, com data e hora
do registro; o acompanhamento do percentual de
frequéncia até o momento atual da consulta; a
visualizagdo de notas ou conceitos; a comunicagdo com
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123

Na visdo dos Pais/responsaveis legais devera
possibilitar: o acompanhamento da frequéncia dos
ultimos 05 (cinco) dias dos alunos a ele vinculados, com
data e hora do registro; o acompanhamento do
percentual de frequéncia dos alunos vinculados até o
momento atual da consulta; a visualizagdo da foto, turma
e escola dos alunos vinculados; a visualizacdo de notas
ou conceitos dos alunos vinculados; a comunicagdo com
a escola por meio do envio e recebimento de mensagens
referentes aos alunos vinculados; a visualizagao de
informativos; o recebimento de mensagens relacionadas
a frequéncia do aluno.

124

Na visdo do Responsavel pela alimentagdo escolar
devera possibilitar: a visualizacdo do quantitativo de
alunos da unidade presentes, ausentes e faltosos no dia
e nos ultimos 05 (cinco) dias; a inser¢ao do quantitativo
de refei¢cbes servidas por turno e tipo.

125

Na visao do Diretor devera possibilitar a visualizacao: da
quantidade de alunos da unidade em distorcdo, com
filtragem por turno e sexo; da quantidade de alunos da
unidade cursando por composi¢cdo de ensino, com
filtragem por turmno e sexo; da quantidade de
colaboradores da unidade com e sem modulacdo, com
filtragem por tipo e sexo; da quantidade de alunos da
unidade por raga/cor, com filtragem por turno e sexo; da
quantidade alunos da unidade com necessidades
educacionais especiais da unidade, com filtragem por
tipo e sexo; do percentual de proficiéncia bimestral dos
alunos da unidade em portugués e matematica, com
fitragem por ano escolar e turma; do quantitativo de
alunos da unidade presentes, ausentes e faltosos no dia
e nos ultimos 05 (cinco) dias; do quantitativo de refei¢gdes
servidas por turno e tipo.

126

Na visdo do Secretario de Educacgao devera possibilitar a
visualizagado: da quantidade de alunos da rede em
distorgéo, com filtragem por turno e sexo; da quantidade
de alunos da rede cursando por composicdo de ensino,
com filtragem por turno e sexo; da quantidade de
colaboradores da rede com e sem modulacdo, com
filtragem por tipo e sexo; da quantidade de alunos da
rede por raga/cor, com filtragem por turno e sexo; da
quantidade alunos da rede com necessidades
educacionais especiais, com filtragem por tipo e sexo; do
percentual de proficiéncia bimestral dos alunos da rede
em portugués e matematica, com filtragem por ano
escolar e turma; do quantitativo de alunos da rede
presentes, ausentes e faltosos no dia e nos ultimos 05
(cinco) dias; do quantitativo de refeicbes servidas por
turno e tipo.

127

Na visdo do Professor devera possibilitar: a visualizagao
da listagem de suas turmas, de seu horario de aula para
cada dia da semana e da listagem de alunos em cada
turma; o registro de notas e conteudo; o registro e
manipulagao da frequéncia dos alunos; a visualizagédo do
horario de aula da turma; a criagdo de agenda de
avaliagdes; o registro de tarefas, de antropometria dos
alunos e do plano de ensino.

128

sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95437&infra_...

Aplicagdo mobile em funcionamento nas plataformas iOS
e Android que permita o registro mével da presenga dos
servidores com geolocalizagdo, a inclusdo de
justificativas e a visualizacdo dos registros, com a
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possibilidade de definir quais servidores estardo aptos a
| realizar estes registros.

Aprovada
Reprovada

Resultado:

4.2.6.3. A prova de conceito devera ser feita no endereco Rua Messias Prado, 79 - CEP 49.100-000 | Sao
Cristévao, Sergipe, no prazo limite de 48 (quarenta e oito) 2 dias a partir da convocagao, devendo o
fornecedor assumir total responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na entrega.

4.2.6.4. E facultada prorrogagdo do prazo estabelecido no item 4.2.6.3, a partir de solicitagdo formal
fundamentada encaminhada pelo interessado antes de findo o prazo, e aceita pela Administragao.

4.2.6.5. No caso de nao haver entrega a prova de conceito ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pela Administracdo, ou havendo entrega de amostra fora das especificagbes previstas, a proposta sera
recusada.

4.2.6.6. Serao avaliados os seguintes aspectos e padrdes minimos de aceitabilidade de acordo com o que foi
solicitado na prova técnica.

4.2.6.7. Os resultados das avaliagbes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

4.2.6.8. Se a a prova de conceito apresentada pelo primeiro classificado n&o for aceita, sera analisada a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia.

4.2.6.9. Os exemplares colocados a disposi¢cdo da Administracao serao tratados como protétipos, podendo
ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela andlise, ndo gerando direito a
ressarcimento.

4.2.6.10. Apods a divulgacao do resultado do certame, as amostras entregues deverdo ser recolhidas pelos
fornecedores no prazo de até 2(dois) dias, apds o qual poderédo ser descartadas pela Administracdo, sem
direito a ressarcimento.

4.2.6.11. Os interessados deverao colocar a disposi¢cado da Administracdo todas as condicdes indispensaveis a
realizacao de testes e fornecer, sem 6nus, 0s manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu
perfeito manuseio, quando for o caso.

5. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1. Sera selecionado o fornecedor que apresente proposta com menor prego para cada grupo, e que cumpra
as exigéncias relativas ao objeto constantes neste Termo de Referéncia, bem como os critérios de habilitacao
elencados no Edital e neste Termo de Referéncia.

5.2. As exigéncias de habilitagéo juridica, de regularidade fiscal e de regularidade trabalhista sédo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Edital.

5.3. Os critérios de qualificagdao econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor sao:

5.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor até 90
(noventa) dias antes da data de abertura da sessao;

5.3.2. Balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, observado o disposto no artigo 3° da Instru¢do Normativa RFB n°® 1.420/2013
quanto a obrigatoriedade de utilizagdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD;

5.3.2.1. Os documentos referidos no item 5.3.2 limitar-se-&0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

5.3.2.2. E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/ estatuto social. (vide Acordao
TCU n° 484-12-2007 — Plenario)

5.3.2.3. Caso o fornecedor seja classificado como cooperativa, tais documentos deverdao ser acompanhados
da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispée o artigo 112 da Lei n° 5.764/1971, ou de uma
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declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

5.3.2.4. No caso de Microempreendedor Individual — MEI, devera ser apresentada Declaracdo Anual do

Faturamento emitido pelo Portal do Empreendedor, no que couber.

5.3.2.5. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragao
assinada por profissional habilitado da area contabil, acompanhada de memoaria de calculo, com duas casas
decimais, desprezando-se as demais, constando o n° de registro no Conselho Regional de Contabilidade —

CRC, apresentada pelo fornecedor.

5.4. Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor séo:

A seguir estdo especificadas as caracteristicas minimas para atendimento por parte das licitantes:

5.4.1.Para fins de comprovacao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel com
0 objeto da licitagao, a licitante devera apresentar juntamente com os demais documentos de habilitagéo:

5.4.2. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a licitante forneceu satisfatoriamente, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) do
quantitativo licitado de dispositivos eletrénicos para registro da presenga por meio de autenticagéo da face,
com os sistemas informatizados web de gerenciamento da mesma, bem como ter realizado a prestagao
dos servicos de treinamento, suporte técnico, atualizagdes, integragdes, customizagdes, hospedagem,
manutencgao preventiva e corretiva, e envio de alertas por e-mail, notificagdo push e mensagens de texto
para celular de forma automatica e em quantidade ilimitada para, no minimo 15(quinze).

5.4.3. Capacidade técnico-profissional, por meio da comprovacido da licitante de que possui em seu
quadro de funcionario, por vinculo de natureza trabalhista ou societaria, na data prevista para entrega da
proposta, no minimo, 01 (um) profissional de nivel superior com graduacdo em Engenharia da
Computacdo, Engenharia de Sistemas, Ciéncias da Computacdo, Sistemas de Informagédo ou Analise e
Desenvolvimento de Sistemas por meio da apresentagdo de copia autenticada do diploma ou de
declaragao de conclusio de curso.

5.4.4.0(s) atestado(s) devera(do) ser apresentado(s) em papel timbrado do emissor, carimbado (s),
devendo constar a razédo social, 0 CNPJ e o endereco da pessoa juridica emissora, bem como o nome, o
cargo e o telefone do signatario, e ainda, a marca/modelo e a quantidade do objeto fornecido, a
identificagdo das unidades escolares e a descrigdo dos servigos prestados.

5.4.5.0(s) atestado(s) devera(ao) se referir a atividade econdémica principal ou secundaria da licitante e a
contratos ja concluidos ou cuja execugao tenha iniciado ou concluido.

5.4.6.Para fins de comprovagao da capacidade técnica nao serdao admitidos atestados emitidos por
empresas pertencentes ao mesmo grupo econémico da licitante, isto €, empresas por ela controladas,
suas controladoras, ou que tenham pelo menos um sécio em comum.

5.4.7.E prerrogativa do pregoeiro realizar diligéncias a fim de verificar a autenticidade do(s) atestado(s) e o
atendimento as exigéncias contidas neste Edital, podendo solicitar a apresentagdo de documentos para
esse fim.

5.4.8.As licitantes deverao apresentar juntamente com a proposta as fichas técnicas ou os catalogos dos
itens ofertados, devendo conter os dados necessarios para analise dos mesmos, inclusive constar as
marcas e modelos, para analise de conformidade com os requisitos do Edital.

54.9.E prerrogativa do pregoeiro solicitar & licitante temporariamente declarada vencedora a
apresentacdo de amostra (prova de conceito) para comprovagao do atendimento as exigéncias técnicas
em até 05 (cinco) dias Uteis depois de notificada.

5.4.10.A licitante devera apresentar pelo menos um profissional especialista para acompanhar e orientar a
avaliagdo da amostra, que sera realizada pela comissdo da area técnica do contratante, seguindo os
critérios abaixo relacionados:

6. DA CONTRATAGAO:

sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95437&infra_...
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6.1. O Termo de Contrato e facultada a substituicdo por carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagao de compra, ordem de fornecimento ou outros instrumentos habeis, na forma do artigo 95 da Lei n°
14.133/2021.

6.1. Sera firmada Ata de Registro de Pregos, a qual tera prazo de vigéncia pelo periodo de 12 meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada até o periodo maximo de 12 (doze) meses, na
forma do artigo 115, § 4° da Lei n° 14.133/2021.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Efetuar o pagamento a Contratada nas condi¢des e pregos pactuados;

7.2. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa entregar o objeto;

7.3. Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

7.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do(s) bem(ns) recebido(s) provisoriamente
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

7.5. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugado do objeto contratado,
determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou irregularidades observadas;

7.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos fornecidos em desacordo com as especificagdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, em cumprimento ao disposto no § 1° do artigo 140 da Lei n® 14.133/2021;

7.7. Notificar por escrito o preposto da Contratada da ndo aceitagdo do objeto, se for o caso, para que seja
substituido, reparado ou corrigido, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e eventual
rescisao contratual;

7.8. Aplicar as sang¢des administrativas contratuais, quando necessario;
7.1. OBRIGAGOES DO ORGAO OU ENTIDADE GERENCIADORA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

7.1.1. Promover todos os atos necessarios a instrugdo processual para a realizagao da licitagdo ou
procedimento de contratagao direta;

7.1.2. Gerenciar a ata de registro de precos;

7.1.3. Adotar as medidas de gerenciamento, através do sistema informatizado, necessarias a assegurar que
seja concedida prioridade de aquisicdo dos produtos das cotas reservadas a participagdo exclusiva de
microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individual e cooperativas, ressalvados os
casos em que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condi¢cdes do pedido,
justificadamente.

7.1.4. Autorizar a adesao das unidades participantes a ata de registro de precos;

7.1.5. Deliberar quanto a inclusdo posterior de participantes que nao manifestaram interesse durante o
periodo de divulgagao da intengéo de registro de precgos;

7.1.6. Indicar as unidades nao participantes, sempre que solicitado, os fornecedores beneficiarios da ata de
registro de precgos;

7.1.7. Conduzir os procedimentos relativos a eventuais alteragdes e atualizagbes dos pregos registrados e,
quando necessario, lavrar os correspondentes termos aditivos a ata para refletir os novos precgos, divulgando-
0s as unidades participantes; e

7.1.8. Remanejar os quantitativos da ata, observados os procedimentos dispostos no art. 281 do Decreto
Municipal n°® 377/2023.

7.1.9. Comunicar eventual pratica de infracbes administrativas pelo fornecedor a Comissdo Permanente de
Apuragao de Infragbes — CPAI, acompanhada dos meios de prova correspondentes.

7.2. OBRIGAGOES DOS ORGAOS E ENTIDADES PARTICIPANTES DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
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7.2.1. Realizar o levantamento da sua expectativa de consumo dos bens ou contratagdo dos servigos para os
itens que pretenda incluir no registro de pregos, durante o periodo de vigéncia da ata;

7.2.2. Garantir que os atos relativos a inclusdo no registro de pregos estejam formalizados e aprovados pela
autoridade competente;

7.2.3. Formalizar Termo de Adesdao a Ata de Registro de Pregos e submeté-lo a apreciagdo da unidade
gerenciadora;

7.2.4. Tomar conhecimento da ata de registro de precos, bem como acompanhar eventuais altera¢des
ocorridas, com o objetivo de assegurar, quando de seu uso, o correto cumprimento de suas disposigdes;

7.2.5. Conceder prioridade de aquisicdo dos produtos das cotas reservadas a participacdo exclusiva de
microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individual e cooperativas, ressalvados os
casos em que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condi¢gdes do pedido,
justificadamente;

7.2.6. Designar o fiscal do contrato, da ordem de fornecimento ou da ordem de servico emitidos em
decorréncia da ata de registro de precos, a quem competira observar as regras sobre fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato nos termos de regulamento emitido por ato conjunto do Procurador-Geral do
Municipio, do Controlador-Geral do Municipio e do Secretario Municipal do Planejamento, Or¢amento e
Gestao;

7.2.7. Zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigagdes assumidas pelo particular signatario;

7.2.8. Aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado na ata de registro de pregos, em relacdo a sua demanda registrada, ou do descumprimento das
obrigagbes contratuais, em relagdo as suas proprias contratagdes; e

7.2.9. Informar a unidade gerenciadora a eventual recusa do fornecedor em atender as condigbes
estabelecidas no Edital ou no Aviso de Contratagao Direta, no termo de referéncia ou projeto basico, ou na ata
de registro de precos, eventuais divergéncias relativas a execugdo do objeto, bem como a recusa do
fornecedor em celebrar contrato, ordem de servico ou ordem de fornecimento injustificadamente durante a
vigéncia da ata de registro de precos.

7.2.10. Celebrar contratagdes decorrentes da ata de registro de precos somente apds a autorizagao, pela
unidade gerenciadora, do correspondente Termo de Adesé&o.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Efetuar a entrega dos produtos, de acordo com as condigdes e prazos propostos, e demais
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia;

8.2. Arcar com as despesas para a entrega do objeto no local indicado, apés a contratacéo;

8.3. Informar nas embalagens de transporte dos produtos, mediante etiqueta ou gravagdo na propria
embalagem, os seguintes dados: n.° e data do contrato ou instrumento equivalente e o nome do fornecedor;

8.4. Corrigir, remover ou substituir, obrigatoriamente e as suas expensas, qualquer produto em que se
verificarem vicios, defeitos ou desconformidades, no mesmo prazo definido para entrega ou em prazo
especifico, caso tenha sido definido em clausula prépria deste Termo de Referéncia ou pelo fiscal do contrato;

8.5. Manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante, devidamente identificados com
cracha subscrito pela Contratada;

8.6. Manter durante toda a execugao do contrato todas as condi¢des de habilitagao e qualificagao exigidas na
contrataco;

8.7. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como outras normas especificas, para
pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

8.8. Designar formalmente o preposto da empresa para atuar junto a Contratante durante a execugao
contratual;
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8.9. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, bem como dar ciéncia, imediatamente
e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugao do objeto desta contratagéo;

8.10. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo da Contratante, no tocante ao fornecimento do objeto;

8.11. Comunicar imediatamente a Contratante qualquer alteragao ocorrida no enderego, conta bancaria e
outros julgados necessarios para o recebimento de correspondéncia;

8.12. Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, de
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente contratado, observado o disposto no artigo 125 da Lei
n° 14.133/2021, servindo como base de calculo para as alteragdes os pregos unitarios constantes na proposta
vencedora;

8.13. Indenizar terceiros, bem como a Contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissao de fiscalizacio
de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a Contratada adotar todas as medidas
preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposigdes legais
vigentes;

8.14. Responsabilizar-se por quaisquer multas, indenizagdes ou despesas impostas a Contratada pela
Contratante, em decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento a ser observado na execugao do
contrato;

8.15. Autorizar a Contratante a descontar o valor correspondente a danos ou prejuizos diretamente das
faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, ou da garantia contratual, se houver,
independentemente de qualquer procedimento judicial, assegurada a prévia defesa;

8.16. Comunicar imediatamente a Contratante a ocorréncia de associagdo com outrem, cessao ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fus&o, cisdo ou incorporagao, para conhecimento e adogéo das
providéncias necessarias, inclusive quanto a analise de viabilidade de manutencéo da relagcéo contratual;

8.17. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato firmado com a Contratante, sem prévia e
expressa anuéncia;

9. DO MODELO DE EXECUGAO DO SERVIGO

9.1.A execucdo do objeto desta licitagdo consiste na contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de dispositivos eletrbnicos, servigos técnicos e licencas de aquisicdo perpétua de sistemas
informatizados, destinados a implantacdo de uma plataforma de gerenciamento integrado de dados das
unidades da Secretaria Municipal de Educacgao.

9.2.A empresa contratada devera fornecer os dispositivos eletronicos, realizar a instalagdo e configuragéo dos
sistemas, além de garantir suporte técnico necessario para a correta implantagao da plataforma. O sistema
devera permitir a integracao e gestdo de dados de forma centralizada, atendendo as especificagbes técnicas
e funcionais definidas no Termo de Referéncia (Anexo ).

9.3.A execugao dos servigcos devera obedecer ao cronograma estabelecido, garantindo que todas as unidades
da Secretaria Municipal de Educagédo sejam devidamente contempladas, de modo a assegurar o pleno
funcionamento da plataforma de gerenciamento. A empresa também sera responsavel por garantir a aquisigao
perpétua das licencas dos sistemas, conforme estabelecido, garantindo a continuidade operacional do
sistema apos a sua implantagao.

9.4.0 cumprimento dos prazos, qualidade dos servigos e a adequacéo dos dispositivos e softwares fornecidos
as especificagbes descritas no Termo de Referéncia serdo monitorados pela Secretaria de Educagao, que
podera solicitar ajustes, caso necessario, para garantir a eficiéncia da plataforma.

Item 1 - Dispositivo eletronico para registro de presenca por meio de autenticagcdo da face, com sistema web de
transmissao cloud e gerenciamento.

1. Permitir a identificagao por autenticagéo de face e palma de mao em angulo, cartdo de aproximagao RFID (125
kHz) e de senha;

2. Capacidade minima para armazenamento de 2.000 (duas mil) faces, 50 (cinquenta) palmas da mao, 1.000 (mil)
cartées e 150.000 (cento e cinquenta mil) logs de registro;
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3. Display colorido sensivel ao toque de no minimo 04 (quatro) polegadas;

4. Tempo de identificagéo igual ou menor que 01 (um) segundo;

5. Distancia de reconhecimento de 02 (dois) metros;

6. Possuir recurso antifalsificagdo contra ataques utilizando fotos a laser (coloridas e em preto e branco), videos e
mascaras 3D;

7. Reconhecimento facial por luz visivel, proativo e em angulo;

8. Comunicagao TCP/IP com api rest embarcada e USB para download de registros;

9. Funcao de configuragéo servidor-web para envio de registros diretamente pela web, configurando IP servidor e
porta;

10. Interface de comunicacgao Ethernet 10/100 Mbps com protocolo TCP-IP puro, sem utilizagao de conversores;

11. CPU Dual Core de 900 MHz e memdria RAM de 512 MB;

12. Sistema operacional Linux;

13. Firmware embarcado com api rest diretamente ao software web;

14. Fungao de atualizagéo de data e hora pelo servidor web;

15. Modos de verificagdo 1:1 e 1:N;

16. Possuir niveis de acesso e permitir a combinacao de multiplos métodos de identificagdo simultaneos: face,
palma, cartdo, Qrcode e senha.

17. Possuir camera binocular de 2MP e luz Led com brilho ajustavel para melhor dimensionamento e
potencializagao do reconhecimento da face;

18. Sistema o6ptico infravermelho que proporcione facilidade de identificagdo de uma grande variedade de
ambientes e condigdes de luminosidade;

19. Funcdo para configuragdo da qualidade de imagem, dos angulos de inclinagdo e rotagdo da face, e de
sensibilidade para acionamento de Led e detec¢do de movimento;

20. Suporte para fixagdo em parede de pelo menos 40° (quarenta graus) com placa de identificagdo confeccionada
em aluminio composto (ACM) ou policloreto de vinil (PVC);

21. Confirmagao de reconhecimento por mensagem em tela e sonora por voz em lingua portuguesa,;

22. Capacidade para operar em temperaturas ambientes entre 0° (zero graus) e 45°C (quarenta e cinco graus);

23. Capacidade para operar em niveis de umidade do ar entre 10% (dez por cento) e 90% (noventa por cento);

24. Capacidade de funcionamento on-line com conexao de internet inferior a 100 Kbps;

25. Possibilitar o cadastro e registro da frequéncia de pessoas com deficiéncia;

26. Fonte de alimentagao bivolt 12 Vcc/3A;

27. Manual de instrugbes em lingua portuguesa a respeito do modo de operagdo do equipamento e da realizagao
dos cadastros;

28. Software web de gerenciamento embarcado com auto atualizagao automatica via ftp e http para que assim que
houver uma nova versao, o sistema se atualize sem intervengdo humana;

29. Coleta e envio de registros de forma manual e automatica, que funcione em modo de background de modo
simulténeo entre varios dispositivos;

30. Capacidade de transferéncia de 100.000 (cem mil registros) coletados por segundo com compressao de dados;
31. Autostart na falta de conexao a internet ou recuperagao de falhas;

32. Painel de monitoramento web com georreferenciamento das condigdes operacionais dos dispositivos em tempo
real, apontando eventuais erros ou indisponibilidades (on-line ou off-line) por unidade, como, mal funcionamento da
rede, falhas, problemas de leitura e envio, periodo sem sincronismo, quantidade de mensagens de texto enviadas,
quantidade de registros coletados, data e hora do Ultimo ping, incluindo o registro de historico para analise;

33. Permitir a emissao de relatério de inconsisténcia das informagdes ou dados corrompidos;

34. Ser capaz de testar a taxa de transmissao de sua conexao e estabelecer uma velocidade de transmissdo mais
adequada aquela situagdo. Se durante a conexdo a taxa de transmissdo variar, o sistema deve se autoajustar
calibrando a sua forma de transmisséo;

35. O software deve trabalhar de forma on-line e off-line, bem como deve estar preparado para possiveis quedas de
conexao e com o servidor central, devendo trabalhar continuamente de forma off-line. Assim que a conexao for
restabelecida, os dados deverédo ser sincronizados e atualizados de forma automatica;

36. Sincronizar automaticamente todos os dispositivos com o horario de verao;

37. Permitir o bloqueio automatico de registros em horarios programados;

38. Possibilitar a configuragédo dos dispositivos (adicionar, alterar ou remover) por meio do sistema web, via browser,
fazendo a leitura e a aplicagao em seu ambiente;

39. Realizar o backup automatico dos templates;

40. Realizar de forma manual e automatica a limpeza dos templates nao utilizados diariamente;

41. Permitir o envio automatico dos registros para um servidor pré-configurado, podendo ser periédico com o tempo
configuravel ou em tempo real, com validagdo por usuario e senha, aguardando a resposta do servidor a cada envio
para confirmagao da operagao;

42. Permitir a configuragdo das informagbes do servidor no dispositivo para que haja a comunicagdo, configurando
e armazenando URL valida sob o protocolo HTTP, identificagdo do coletor e senha de acesso ao servidor para que
o servidor possa identificar o dispositivo que esta enviando os dados por meio do usuario e verificar se o dispositivo
esta autorizado a enviar registros por meio da senha;
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43. Fungado de envio automatico no dispositivo por meio de configuragdo do tempo de envio dos registros
armazenados no mesmo, podendo ser configurado se o dispositivo devera ou ndo apagar os registros apoés o envio,
com parametros de intervalo de envio e apagar apés envio, permitindo a visualizagdo, se houver, da mensagem de
erro da ultima tentativa de envio de registros;

44. Fluxo de configuragao: informar os dados de configuragédo, enderego, usuario, senha, intervalo e apagar apés
envio; salvar os dados de configuragéo; testar a configuracdo; enviar os dados de usuario, senha, intervalo e
apagar apoés envio para o enderego do servidor; exibir retorno de teste; e, sair da configuragao;

45. Fluxo de envio de registros: obter os registros armazenados no dispositivo; obter pardmetros de endereco,
usuario, senha, intervalo e apagar apds envio; montar estrutura de dados contendo os registros (matricula e hora),
usuario e senha; enviar os dados para o servidor; aguardar retorno da requisi¢cdo; se sucesso, apagar os registros
enviados do dispositivo, se configurado; se falha, gravar o motivo da falha da ultima requisigdo no dispositivo.

Item 2 - Prestagdo dos servigos de instalagao de cabeamento elétrico e de rede de dados, delimitagdo de
posicionamento, instalagao e configuragao dos dispositivos.

1. A contratada devera realizar todos os servigos de instalagao, configuragéo e ativagado dos dispositivos, provendo
o cabeamento de comunicacao de rede de dados e alimentagdo de energia elétrica necesséria para a alimentagao
dos mesmos.

2. Devera executar o cabeamento elétrico e de rede de dados entre os dispositivos e os switches. A comunicagao a
partir dos switches, incluindo os links de comunicagdo LAN/WAN, sera de responsabilidade do contratante.

3. A execugéao do cabeamento podera se dar tanto de forma sobreposta as paredes e tetos, utilizando-se sempre de
bandejamentos e similares, como de forma embutida em paredes, tetos e pisos, com a reposi¢cdo do acabamento a
fim de ndo haver alteragao das caracteristicas fisicas e originais dos locais de instalagao.

4. Devera ser realizada a delimitagdo do posicionamento dos dispositivos considerando as condi¢des técnicas
ideias para garantia da eficiéncia da autenticagdo da face (altura, luminosidade, etc.), a instalagdo das placas de
identificagéo, a instalagao dos dispositivos e as configuragdes de foco, luz e rede.

Item 3 - Licenga de aquisicdo perpétua de sistema informatizado, por aluno, para gerenciamento dos dados
relativos a presenga registrada nos dispositivos de autenticacdo da face e a educagiao municipal, com acesso

via web, aplicagdo mobile para comunicagao e consultas.

1. Permitir a coleta e o gerenciamento completo, em tempo real, da frequéncia escolar dos alunos, registrada nos
equipamentos;

2. Quando o usuario realizar o primeiro acesso ao sistema, mostrar na tela inicial um tutorial basico (com opg¢ao de
pular/visualizar depois) mostrando a localizagdo dos comandos mais relevantes;

3. Enviar aviso de auséncia do aluno por e-mail, notificagdo push e mensagem de texto para o numero de celular
dos pais e/ou responsaveis cadastrados, de forma automatica, em tempo real e em quantidade ilimitada;

4. Enviar mensagem de texto e notificacdo push para o numero de celular dos responsaveis pela alimentagcéo
escolar informando a quantidade de alunos presentes, de forma automatica, em tempo real e em quantidade
ilimitada;

5. Enviar mensagem de texto e notificagdo push para o numero de celular dos (as) diretores (as) informando o
quantitativo e o percentual de alunos presentes, de forma automatica, em tempo real e em quantidade ilimitada;

6. Permitir a emissao de relatério gerencial detalhando a frequéncia escolar por aluno;

7. Permitir a emissao de relatério gerencial detalhando a frequéncia escolar por turma;

8. Permitir a emissao de relatério gerencial detalhando a frequéncia escolar por ano;

9. Permitir a emissao de relatério gerencial detalhando a frequéncia escolar por série;

10. Permitir a emissao de relatorio gerencial detalhando a frequéncia escolar por unidade de ensino;

11. Permitir a emiss&o de relatério gerencial detalhando a frequéncia escolar de toda a rede;

12. Nao permitir a duplicidade de cadastros de matriculas nos controladores;

13. Permitir a emissao de relatérios detalhado os usuarios ativos que nao estao cadastrados nos equipamentos;

14. Armazenar e disponibilizar de forma web a visualizagao dos registros on-line dos horarios de entrada e saida
dos alunos, com acesso por meio de senha, com perfil programavel,

15. Backups diarios, com 03 (trés) copias da base de dados armazenadas em regides diferentes;

16. Disponibilizar a visualizagdo em tela por painel de diagndstico, em tempo real, e por meio de graficos, dos
indices de auséncia e frequéncia;

17. Disponibilizar aplicativo que possa executar a transferéncia de cadastros de um controlador para outro;

18. Disponibilizar aplicativo que possa executar backup dos cadastros dos controladores da unidade;

19. Disponibilizar a visualizagdo em tela por painel de diagnéstico, em tempo real, e por meio de graficos, de todas
as informagdes relacionadas a frequéncia dos alunos;

20. Disponibilizar a visualizagdo em tela por painel de diagnéstico, em tempo real, e por meio de graficos, de todas
as informagdes relacionadas ao envio de e-mails e mensagem de texto para celular;

21. Possuir médulo de comunicagao que envie alertas por e-mail, notificagdes push e mensagem de texto para
celular de forma manual, com capacidade de agendamento de envio e filtragem por escola, turno, série, turma,
aluno e sexo e responsaveis;

sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95437&infra_... 17144



07/11/2024, 10:06 SEI/PM - 0079278 - Termo de Referéncia

22. Permitir a emissao de relatério gerencial de inconsisténcia;

23. Permitir a emissao de relatério gerencial de quadro de horarios;

24. Permitir a emissao de relatério gerencial de resumo das horas;

25. Permitir a emissao de relatério gerencial de ocorréncias;

26. Permitir a emissao de relatério gerencial de listagem de todas as tabelas do sistema;

27. Permitir a emissao de relatério gerencial mensal de registros detalhando a frequéncia dos alunos;

28. Possuir escalonamento horizontal da capacidade de recebimento de registros;

29. Permitir a emissdo de relatdrio gerencial detalhado de usuarios que ndo possuem a face cadastrada nos
equipamentos;

30. Permitir a emissao de relatério gerencial do quantitativo de registros recebidos por dia;

31. Permitir a emissao de relatério gerencial de faces ndo cadastradas;

32. Permitir a emissao de relatério gerencial de registros nao vinculados a pessoas;

33. Permitir a emissao de relatério gerencial de quantitativo de registros recebidos por coletor;

34. Permitir a emissao de relatério gerencial de alunos ausentes e presentes.

35. Permitir a emissao de grafico de histograma;

36. Armazenamento de dados com suporte a Linguagem SQL e NoSQL;

37. Acesso ao sistema por meio de senhas criptografadas;

38. Acompanhamento em tempo real com métricas de registros coletados e enviados por dia;

39. Permitir a emissao de relatério gerencial de plano de cadastro de face que indique o equipamento no qual o
usuario devera ser cadastrado, para possibilitar uma distribuicdo uniforme das turmas;

40. Possibilitar a visualizagao em dashboard e por intermédio de graficos da quantidade de registros recebidos por
coletor;

41. Possibilitar a visualizagdo em dashboard e por intermédio de graficos da quantidade de registros recebidos no
dia por coletor dos ultimos trinta dias;

42. Possibilitar a visualizagdo em dashboard e por intermédio de graficos da quantidade total de registros recebidos;
43. Possibilitar a visualizagdo em dashboard e por intermédio de graficos da quantidade total de registros recebidos
no dia;

44, Possibilitar a criagao de login e senha na tela de entrada do sistema;

45. Possibilitar ao usuario alterar sua senha no primeiro acesso;

46. Possibilitar ao usuario do sistema alteragao posterior de sua senha;

47. Permitir a emissao de relatério gerencial de indicadores de tempo médio de registro;

48. Excluir de modo automatico do equipamento as faces de pessoas ndo vinculadas ou ndo autorizadas;

49. Apresentar em dashborad grafico de histograma com a quantidade maxima de registros coletados no intervalo
de tempo especificado na linha do tempo;

50. Apresentar em dashboard um widget de informagdes de alertas de inconsisténcia de registros;

51. Apresentar em dashboard um widget de informacgdes de alertas de falhas de configuragéo, incluindo um link por
meio do qual o usuario possa navegar para o ponto de origem do problema e para o ponto de solugao;

52. Apresentar em dashboard um widget de informacgdes de alertas de quantidade de registros rejeitados, incluindo
um link por meio do qual o usuario possa navegar para o ponto de origem do problema e para o ponto de solugéo;
53. Apresentar em dashboard um widget de informagdes de alertas de equipamentos sem comunicagao, incluindo
um link por meio do qual o usuario possa navegar para o ponto de origem do problema e para o ponto de solugao;
54. Apresentar em dashboard um widget de informagdes de alertas de equipamentos com a capacidade excedida,
incluindo um link por meio do qual o usuario possa navegar para o ponto de origem do problema e para o ponto de
solugao;

55. Permitir a emissdo de relatério gerencial Unico de combinagbes contendo quantidade de registros
inconsistentes, quantidade de pessoas sem cadastros no coletor, quantidade de pessoas cadastradas por coletor,
grafico de registros, grafico de histograma, resumo de alertas e pessoas sem cadastro no coletor;

56. Possibilitar a transferéncia de dados de um coletor para outro coletor selecionado;

57. Apresentar mapa de faces cadastradas nos coletores permitindo a visualizagao das turmas que estao cadastras
em cada coletor e a quantidade de pessoas daquelas turmas;

58. Permitir a visualizagdo em dasboard da quantidade de faces e usuarios cadastrados em cada coletor por turno,
turma e série, além de possuir a capacidade de mover, copiar ou excluir faces e usuarios de forma online, via
browser, para qualquer coletor cadastrado;

59. Realizar o planejamento da quantidade de coletores necessarios para o funcionamento eficiente do sistema,
baseado na quantidade de alunos, turnos, turmas e estatura média dos alunos de cada turma;

60. Permitir a emissao dos gabaritos de instalagao dos coletores de acordo com o planejamento realizado pelo
sistema;

61. Permitir a emissao das placas de identificagdo de cada coletor de acordo com o planejamento realizado pelo
sistema;

62. Permitir a emissao de relatério gerencial do planejamento de cadastro dos alunos nos coletores, informando em
qual coletor cada aluno deve ser cadastrado, distribuindo a quantidade de alunos cadastrados nos coletores e
prevenindo gargalos no processo de identificagdo dos alunos nos equipamentos;

63. Fungao de visualizagdo e monitoramento em tempo real via painel de diagnéstico da quantidade de unidades
conectadas;
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64. Funcao de visualizagdo e monitoramento em tempo real via painel de diagnéstico da quantidade de coletores
conectados;

65. Funcao de visualizagdo e monitoramento em tempo real via painel de diagnéstico da quantidade de registros
recebidos;

66. Fungao de visualizagao e monitoramento em tempo real via painel de diagnéstico da quantidade de falhas
ocorridas nas unidades;

67. Fungao de visualizagdo e monitoramento em tempo real via painel de diagnéstico de unidades com falhas no
mapa;

68. Fungao de visualizagao e monitoramento em tempo real via painel de diagndstico de eventos;

69. Funcdo de monitoramento das unidades com visualizagao via painel de diagndstico de evento de ajuste de
data/hora dos coletores;

70. Fungao de monitoramento das unidades com visualizagao via painel de diagndstico dos eventos de envio de
mensagem de texto para celular por turno (unidade escolar) com detalhes do processamento;

71. Fungao de monitoramento das unidades com configuragao de reprocessamento manual do envio de mensagem
de texto para celular por turno via painel de diagnéstico;

72. Funcao de monitoramento das unidades com visualizagdo por meio de painel de diagnéstico do status da
conexao com a unidade;

73. Funcdo de monitoramento das unidades com visualizagao via painel de diagnostico das opgdes de envio de
mensagem de texto para celular;

74. Funcao de monitoramento das unidades com visualizagao por meio de painel de diagndstico da quantidade total
de mensagem de texto para celular enviados;

75. Fungdo de monitoramento das unidades com visualizagdo por meio de painel de diagndstico da versédo da
aplicagao;

76. Fungédo de monitoramento das unidades com visualizagdo por meio de painel de diagndstico dos dados de
contato da unidade;

77. Fungao de monitoramento das unidades com obtengao dos logs de eventos da aplicagao;

78. Fungao de adicionar anotacao por unidade via painel de diagndstico;

79. Fungao de monitoramento dos coletores com visualizagao via painel de diagnéstico do status de conexao com o
coletor;

80. Funcgao de monitoramento dos coletores com visualizagao via painel de diagndstico da quantidade de registros
recebido na ultima coleta;

81. Funcdo de monitoramento dos coletores com visualizagao via painel de diagndstico da data e hora da ultima
coleta;

82. Funcdo de monitoramento dos coletores com visualizagdo por meio de painel de diagnéstico da descrigdo da
ultima falha encontrada;

83. Func¢ao de monitoramento dos coletores com visualizagao por meio de painel de diagndstico do histérico de log
de eventos;

84. Funcao de monitoramento dos coletores com visualizagdo por meio de painel de diagndstico do histérico de logs
obtidos das unidades;

85. Fungao de monitoramento dos coletores via painel de diagndstico para download dos logs;

86. Software multiplataforma, devendo funcionar perfeitamente nas plataformas Windows 32/64 bits, Linux, MacOS,
iOS e Android;

87. Comunicagao via api rest embarcada ao firmware dos equipamentos de coleta, usando protocolos tcp/https;

88. Controle de dados e logs de acesso;

89. Registrar as alteragdes, inser¢cdes e remocdes de dados feitas pelos operadores do sistema (log), para uma
eventual auditoria;

90. Servidores de aplicagdo separados dos servidores de banco de dados, garantindo assim melhor desempenho
em cloud;

91. Servidores dedicados, hospedados em Data Center, com garantia de desempenho e navegagao 24x7;

92. Possibilitar a vinculagao dos dados cadastrais as imagens fotograficas dos usuarios;

93. Por questdes de seguranga deve criptografar todos os dados a serem transmitidos para o servidor central;

94. Sistema de detecgdo e correcao de falhas em memodria S-RAM e dados para o médulo embarcado CLC
(column-line-code);

95. Sistema desenvolvido totalmente para internet, utilizando recursos atuais, para que seja acessado pelos
principais navegadores (browsers), sem necessidade de uso de plugins, extensées ou complementos;

96. Geragao de backup automatico dos dados coletados e enviados;

97. Gerar log de informagdes sobre as atividades exercidas no sistema para posterior auditoria no préprio banco de
dados;

98. Gerenciamento completo, com enfileiramento de registros evitando sobrecargas e perdas;

99. Fazer a comunicagéo broadcasting de sincronismo de informagdes dos eventos registrados pelos servidores em
exercicio, coletados em todos os equipamentos de registro instalados, disponibilizando banco de dados com as
informagdes colhidas;

100. Capacidade de comunicagao broadcasting com os equipamentos para exclusdo de cadastro;

101. Coleta, tratamento e envio de registros de frequéncia dos alunos e servidores em um mesmo controlador;
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102. Possuir configuracao de proxy para poder se ajustar a configuragdes de diferentes redes;

103. Permitir importagdo de dados cadastrais dos alunos e exportagdo de dados, em arquivo .txt, de formato
configuravel,

104. Todos os processos e funcionalidades devem ser registrados em um arquivo de log com os detalhes de seu
funcionamento;

105. Realizar o backup automatico dos dados coletados por coletor e também dos dados que ja foram transmitidos,
incluindo as faces, possibilitando a sua recuperagao posterior;

106. Suportar modos de autenticagdo OAuth 2.0 e por Certificado Digital A1 e A3;

107. Permitir a configuragédo de horario e prazo de tolerancia para o envio de mensagem de texto para celular e e-
mail, bem como a edigao dos textos dos mesmos;

108. Permitir a visualizacdo do status de envio de mensagem de texto para celular, contemplando as opgoes:
processado, nao processado, expirado, enviado, nao enviado e nao habilitado;

109. Suportar os protocolos http, https e tcp;

110. Possibilitar o envio dos dados para o servidor central nos formatos Json ou XML;

111. Possuir auxilio ao usuario por video aulas disponibilizadas no sistema;

112. Possibilitar o download de aplicativos que permitam acesso remoto ao computador para fornecer orientagao;
113. O formato Json devera ser acrescido de uma coluna com a assinatura Hash para garantir que seus dados néo
foram modificados durante a transmisséo;

114. O XML devera exibir no seu contelido os dados da assinatura eletrénica realizada por um certificado digital;
115. Apresentar em painel de diagnéstico informagédo relativa ao quantitativo total de registros recebidos no dia e
recebidos do dia;

116. Apresentar em painel de diagndstico informagéo relativa ao quantitativo de faces cadastradas e faces néo
vinculadas;

117. Permitir a visualizacdo em gréfico do histérico de quantitativo de registros e envio de mensagem de texto para
celular por dia;

118. Possuir niveis de usuarios como, professores, diretores e secretaria, além de permitir atribuigdo de permissdes
diferentes para cada operador ou grupo de operadores do sistema;

119. Possuir aplicagdo mobile para visualizagdo dos registros de entrada e saida dos alunos, com perfil de aluno e
responsavel, incluindo o envio de informativos e alertas de push;

120. Possuir servidor de processamento sob demanda capaz de identificar a quantidade de informacdes recebidas
das escolas e a necessidade ou ndo de aumento da sua capacidade de processamento. Identificada a necessidade,
o servidor devera alocar novos recursos de forma horizontal e paralela para que se mantenha a taxa de
processamento de registros por segundo;

121. Abertura de chamados técnicos integrada ao gerenciamento:

121.1 Permitir a abertura de chamados técnicos para solicitagdo de manutengao e/ou suporte técnico, relativos aos
controladores e ao software;

121.2 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de unidades;

121.3 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de departamentos;

121.4 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de grupos de atendimento;

121.5 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de usuarios por unidade, departamento e grupo;

121.6 Vincular o cadastro de usuario ao enderego de e-mail do mesmo para envio automatico e ilimitado de e-mails
com alertas sobre a alteragéo de status dos chamados técnicos;

121.7 Vincular o cadastro de usuario ao endereco de e-mail do mesmo para envio automatico e ilimitado de e-mails
com alertas sobre a inclusao de apontamentos;

121.8 Vincular o cadastro de usuario ao enderego de e-mail do mesmo para envio automatico e ilimitado de e-mails
com alertas sobre arquivos anexados pelos atendentes;

121.9 Vincular o cadastro de usuario ao enderego de e-mail do mesmo para envio automatico e ilimitado de e-mails
com alertas sobre o encerramento dos chamados;

121.10 Vincular o cadastro de usuario ao enderego de e-mail do mesmo para envio automatico e ilimitado de e-
mails com alertas de notificagdo para avaliagdo do atendimento;

121.11 Vincular o cadastro de usuario ao numero do celular do mesmo para envio automatico e ilimitado de
mensagem de texto para celular com alertas sobre a alteracéo de status dos chamados técnicos;

121.12 Vincular o cadastro de usuario ao numero do celular do mesmo para envio automatico e ilimitado de
mensagem de texto para celular com alertas sobre a inclusdo de apontamentos;

121.13 Vincular o cadastro de usuario ao nimero do celular do mesmo para envio automatico e ilimitado de
mensagem de texto para celular com alertas sobre arquivos anexados pelo atendente;

121.14 Vincular o cadastro de usuario ao nimero do celular do mesmo para envio automatico e ilimitado de
mensagem de texto para celular com alertas sobre o encerramento dos chamados;

121.15 Vincular o cadastro de usuario ao nimero do celular do mesmo para envio automatico e ilimitado de
mensagem de texto para celular com alertas de notificagcdo para avaliagdo do atendimento;

121.16 Vincular o cadastro de usuario ao niumero do celular do mesmo para envio automatico e ilimitado de
mensagem de texto para celular com alertas sobre status de equipamentos em manutengao;

121.17 Vincular o cadastro de usuario ao niumero do celular do mesmo para envio automatico e ilimitado de
mensagem de texto para celular com alertas sobre laudos técnicos pendentes;
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121.18 Permitir que o usuario habilite e desabilite o recebimento de alertas;

121.19 Permitir o registro de quantidade ilimitada de chamados técnicos;

121.20 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de tipos de chamados;

121.21 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de subtipos de chamados;

121.22 Gerar um numero de protocolo Unico para cada chamado técnico;

121.23 Permitir a vinculagado de chamados a nimeros de protocolos ja existentes no caso de chamados vinculados;
121.24 Informar ao usuario o prazo maximo de solu¢do do chamado no formato data e hora (dd/mm/aaaa
hh:mm:ss);

121.25 Permitir que sejam anexados arquivos de texto e imagem nos chamados;

121.26 Permitir que os chamados sejam enviados na integra por e-mail;

121.27 Permitir que os chamados sejam impressos na integra;

121.28 Apresentar timeline dentro do chamado com os quatro ultimos chamados abertos pelo usuario;

121.29 Possibilitar que o usuario opte pelo ndo encerramento do chamado nos casos de nao resolucéo;

121.30 Possibilitar que o usuario opte pelo ndo encerramento do chamado nos casos de resolugao parcial do
problema;

121.31 Permitir que o usuario avalie o atendimento quando do encerramento de cada chamado, com parametros de
01 (uma) a 05 (cinco) estrelas, considerando 01 (uma) como atendimento insatisfatério e 05 (cinco) como
atendimento muito satisfatorio;

121.32 Enviar e-mail para que o usuario possa avaliar o atendimento ao seu chamado dentro da propria mensagem
do e-mail clicando em um link;

121.33 Enviar mensagem de texto para celular para que o usuario possa avaliar o atendimento ao seu chamado
acessando o link enviado na mensagem;

121.34 Nao permitir a abertura de um novo chamado caso o usudrio possua chamados ndo avaliados;

121.35 Permitir a visualizagdo em dasboard dos chamados finalizados aguardando avaliagado com um link para ir a
pagina de avaliagao;

121.36 Possuir timeline para visualizagao do status dos chamados;

121.37 Destacar os chamados com prazo de vencimento préximo;

121.38 Destacar os chamados aguardando avaliagéao;

121.39 Quando o usuario realizar o primeiro acesso para abertura de chamados, mostrar na tela inicial um tutorial
basico (com opgao de pular/visualizar depois) mostrando a localizagdo dos comandos mais relevantes, como botao
de abertura de chamado, verificagdo de chamados abertos, mostrar chamados, edicdo de informagdes pessoais,
dentre outros;

121.40 Possuir um wizard para auxiliar o usuario quanto ao funcionamento do sistema;

121.41 Possibilitar o agendamento online de visitas técnicas dentro dos proprios chamados, com visualizagdo da
agenda no formato calendario (dia, més e ano) e especificagdo dos horarios por data, com intervalo de trinta
minutos e marcacgéo destacada de cada agendamento contendo o local, o nome do atendente, o nome do técnico
responsavel, data e hora de inicio, data e hora de término e status (agendado, cancelado e realizado);

121.42 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de equipamentos identificados por nimero de série;

121.43 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de equipamentos identificados por patriménio;

121.44 Permitir o cadastro de quantidade ilimitada de equipamentos identificados por unidade de instalagao;

121.45 Permitir a emissdo de laudo técnico de manutencdo vinculado ao respectivo chamado, contendo o
detalhamento do equipamento, a data de entrada em manuten¢do, o nome do técnico responsavel, o defeito
informado, o defeito diagnosticado, a possivel causa, a data de realizacdo da manutencdo e a discriminagdo dos
servicos realizados;

121.46 Permitir o gerenciamento dos controladores em manutenc¢éo por unidade;

121.47 Permitir o gerenciamento dos controladores em manutengao por numero de série;

121.48 Permitir o gerenciamento dos controladores em manutengao por numero de patrimonio;

121.49 Permitir de modo online a autorizagdo ou ndo de manutencao;

121.50 Permitir de modo online a visualizagao em tempo real do status da manutengao;

121.51 Permitir de modo online a visualizagdo dos laudos técnicos de manutengéo dos equipamentos;

121.52 Possibilitar o envio automatico e ilimitado de e-mail notificando da necessidade de autorizar servigos;

121.53 Possibilitar o envio automatico e ilimitado de e-mail notificando da conclusao da manutengao;

121.54 Possibilitar o envio automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular notificando da necessidade de
autorizar servigos;

121.55 Possibilitar o envio automatico e ilimitado de mensagem de texto para celular notificando da concluséo da
manutengao;

121.56 Apresentar graficos com o total de controladores em manutengéo e o tempo que cada controlador esta em
manutengao, compreendendo o periodo entre a data de entrada do equipamento até a data de sua conclusao;
121.57 Permitir a emiss&o de relatério gerencial de chamados abertos por periodo;

121.58 Permitir a emissao de relatério gerencial de chamados abertos por usuario;

121.59 Permitir a emissao de relatério gerencial de chamados abertos por unidade;

121.60 Permitir a emisséo de relatdrio gerencial de tipos e subtipos de chamados;

121.61 Permitir a emissao de relatério gerencial de tempo médio de solugdao de chamados;

121.62 Permitir a emiss&o de relatério gerencial de avaliagées dos chamados;
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121.63 Permitir a emisséo de relatdrio gerencial de equipamentos em manutengao;

121.64 Permitir a emissao de relatério gerencial de agendamentos por periodo;

121.65 Permitir a emiss&o de relatdrio gerencial de avaliacdo dos operadores;

121.66 Permitir a emissao de relatério gerencial de laudos técnicos emitidos;

121.67 Permitir a emissao de relatério gerencial de laudos técnicos aprovados;

121.68 Permitir a emisséo de relatério gerencial de laudos técnicos reprovados;

121.69 Permitir a emissao de relatdrio gerencial de visitas técnicas por periodo;

121.70 Permitir a emisséo de relatdrio gerencial de visitas técnicas por unidade;

121.71 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, do total de chamados técnicos;
121.72 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, por meio de gréaficos, dos
quantitativos relacionados ao status dos chamados técnicos, como pendentes e encerrados;

121.73 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, por meio de graficos, do quantitativo
de chamados técnicos avaliados e os respectivos quantitativos referentes aos graus de avaliagao;

121.74 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, por meio de graficos, dos
quantitativos relacionados aos status dos chamados técnicos pendentes, como abertos, respondidos, aguardando
retorno e aguardando avaliagao;

121.75 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, por meio de gréaficos, dos
quantitativos relacionados aos status dos chamados técnicos avaliados, como solucionados, parcialmente
solucionados e nao solucionados;

121.76 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, por meio de graficos, dos
quantitativos relacionados aos status dos equipamentos em manutengao, como em analise, em fase de emisséo de
laudo técnico, em manutengao e finalizado;

121.77 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, por meio de graficos, dos
quantitativos relacionados aos status dos laudos técnicos, como encaminhados, aprovados e reprovados;

121.78 Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel analitico, em tempo real, por meio de graficos, do quantitativo
de chamados técnicos pendentes com parametro de configuragéo de tempo sem atendimento;

121.79 Possibilitar a emissao e configuragdo de alertas de e-mail e mensagem de texto para celular de chamado
atualizado;

121.80 Possibilitar a emisséo e configuragédo de alertas de e-mail e mensagem de texto para celular de status do
equipamento em manutencgéo;

121.81 Possibilitar a emisséo e a configuragcao de alertas de e-mail e mensagem de texto para celular de chamado
aguardando avaliagao;

121.82 Possibilitar a emissdo e a configuragdo de alertas de e-mail e mensagem de texto para celular de
agendamento de assisténcia técnica;

121.83 Possibilitar a emissdo e a configuragdo de alertas de e-mail e mensagem de texto para celular de
encerramento de chamado;

121.84 Possibilitar a emissdo e a configuragdo de alertas de e-mail e mensagem de texto para celular de laudo
técnico pendente.

122. Gerenciamento da secretaria escolar:

122.1 Abranger todos os servigos de competéncia das secretarias das unidades de ensino;

122.2 Central de matricula (matricula, rematricula, transferéncia e reserva de vagas);

122.3 Cadastro de turmas;

122.4 Devera ignorar disciplinas optativas no calculo final;

122.5 Langamento de notas e frequéncias;

122.6 Registro e emisséo de boletins;

122.7 Registro e emisséo de historicos escolares;

122.8 Registro e emissao de declaragoes;

122.9 Registro e emisséo de atestados e outros documentos;

122.10 Diario de classe web;

122.11 Exibir o total de faltas no diario de classe;

122.12 Exibir as disciplinas optativas na ata;

122.13 Exibir no cadastro do aluno a rota, o turno, o motorista e o telefone do motorista;

122.14 No acesso do professor exibir suas modulagdes com opgdes de filtro de ativas e encerradas;

122.15 Impedir o langamento de conteudos em data antecipada;

122.16 Permitir a emissao do diario de classe da turma com a frequéncia;

122.17 Permitir a emiss&o do diario de classe da turma em branco;

122.18 Permitir a emissao do diario de classe da turma por ano;

122.19 Permitir a emissao do diario de classe da turma por més;

122.20 Permitir a insergao de foto no cadastro do aluno;

122.21 Permitir a insergdo automatica das fotos dos alunos;

122.22 Permitir a visualizagédo da foto de cadastro do aluno;

122.23 Permitir a visualizagcédo de notas;

122.24 Permitir o cadastro e gerenciamento por regionais e/ou subsecretarias;

122.25 Permitir que faltas sejam langadas através dos controladores faciais ou manualmente;
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122.26 Possibilitar a consulta ao desempenho escolar dos alunos;

122.27 Plano de ensino e matriz curricular;

122.28 Emitir relatérios de frequéncia para o Bolsa Familia;

122.29 Relatorios gerenciais e estatisticos;

122.30 Registro de calendario escolar anual;

122.31 Disponibilizar o envio ilimitado de e-mail e mensagem de texto para celular de avisos para alunos,
responsaveis, funcionarios/servidores e professores, com texto e programagéao configuravel.

123. Gerenciamento pedagdgico:

123.1 Exibir totalizadores de conteudos aplicados com distingao de status;

123.2 Exibir totalizadores de planos de ensino registrados com distingao de status;

123.3 Possibilitar a emissao de relatério com as quantidades de conteudos aplicados por escola e turma;

123.4 Possibilitar a emissao de relatério com notas das avaliagées;

123.5 Possibilitar a emissao de relatério do plano de ensino;

123.6 Possibilitar a emissao de relatério gerencial de ocorréncias;

123.7 Possibilitar a emisséo de relatério para conferéncia de aulas previstas e ministradas/dadas;

123.8 Possibilitar a utilizagao de filiros na impressao do conteudo aplicado;

123.9 Possibilitar o cadastro de avaliagbes vinculadas no horario de aula;

123.10 Possibilitar o envio em lote de conteudos aplicados para serem avaliados pela coordenacao pedagdgica;
123.11 Possibilitar o gerenciamento do contelido aplicado, aprovagao e reprovagao;

123.12 Possibilitar o gerenciamento do plano do ensino, aprovagéo e reprovacao;

123.13 Possibilitar o registro de conteudo aplicado com possibilidade de informar as disciplinas
associadas/relacionadas;

123.14 Possibilitar o registro de conteudo aplicado em tela Unica para todas as aulas configuradas no horario
pertencentes ao professor;

123.15 Possibilitar o registro de conteudo aplicado por texto livre;

123.16 Possibilitar o registro de conteudo aplicado por topicos;

123.17 Possibilitar o uso de multiplos itens no plano de ensino;

123.18 Possibilitar o uso de periodicidade semanal, bimestral, trimestral ou semestral no plano de ensino;

123.19 Possibilitar o uso/registro do plano de ensino;

123.20 Possibilidade de bloquear a insergao de contetidos até que o sistema esteja configurado;

123.21 Possibilitar a aprovagao de aluno por meio de média global;

123.22 Possibilitar a cépia das configuragdes do ano atual para o novo ano letivo;

123.23 Possibilitar a copia de configuragdes do ano letivo atual para o novo ano escolhendo as opgdes que devem
ser copiadas;

123.24 Possibilitar a cépia dos topicos de cada disciplina e série escolar de um ano para outro;

123.25 Possibilitar a copia dos topicos de contetdos/curriculo minimo de uma grade ja configurada para uma em
construgao, com possibilidade de sobrescrever os itens existentes, mesmo que sejam de composigcbes e séries
diferentes;

123.26 Possibilitar a criagdo automatizada de avaliagdes e possibilitando a edigdo do cadastro pelo professor;
123.27 Possibilitar a criagéo de fichas avaliativas;

123.28 Possibilitar a definicdo da grade curricular;

123.29 Possibilitar a definicdo da origem da carga horaria das turmas;

123.30 Possibilitar a definicdo da quantidade de avalicbes devem ser criadas automaticamente;

123.31 Possibilitar a definicdo da quantidade de disciplinas para recuperagéo;

123.32 Possibilitar a definigao de faixa de valores no cadastro de conceitos, para fins de calculo;

123.33 Possibilitar a definicdo de féormula para aprovagao;

123.34 Possibilitar a definicao de formula para identificar quanto falta para aprovagao;

123.35 Possibilitar a definicdo de média para aprovacéo;

123.36 Possibilitar a definicdo de multiplos tipos de férmula para obtengédo da nota das avaliagdes;

123.37 Possibilitar a definicdo de nota maxima para média final,

123.38 Possibilitar a definigdo de nota maxima para recuperacéo final;

123.39 Possibilitar a definicdo de nota maxima por bimestre;

123.40 Possibilitar a definicao de obrigatoriedade de informar o horario da avaliagao;

123.41 Possibilitar a definicdo de percentual de frequéncia para aprovacgao;

123.42 Possibilitar a definicao de que as faltas poderao ser registradas manualmente;

123.43 Possibilitar a definicdo de que o registro de notas podera ser feito manualmente;

123.44 Possibilitar a definicdo de regras para criagao automatica de avaliagoes;

123.45 Possibilitar a definicao de reprovacgao por faltas;

123.46 Possibilitar a definigdo de reprovagao por nota;

123.47 Possibilitar a definigao do tipo de componente curricular disciplina ou campo de experiéncias (eixos);

123.48 Possibilitar a definicdo do uso de aprovagao por meio do conselho tutelar;

123.49 Possibilitar a definigdo do valor maximo por avaliacao;

123.50 Possibilitar a definicdo na grade curricular das disciplinas, quantidade de aulas semanais e carga horaria
anual;
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123.51 Possibilitar a definicdo para média anual;

123.52 Possibilitar a definicao para uso ou nao de disciplina/componente curricular optativo;

123.53 Possibilitar a disponibilizacdo de documentos com data de vigéncia inicial e final para escolas e professores;
123.54 Possibilitar a emissao de Ata de Resultados Finais por periodo;

123.55 Possibilitar a emissao de atas/mapas de resultados finais;

123.56 Possibilitar a emissao de carteira estudantil;

123.57 Possibilitar a emissao de certificado de concluséo;

123.58 Possibilitar a emissao de ficha avaliativa dos alunos;

123.59 Possibilitar a emissao de formulario para renovagao de matriculas;

123.60 Possibilitar a emissao de Mapa de Resultados Finais por periodo;

123.61 Possibilitar a emissao de pareceres descritivos;

123.62 Possibilitar a emissao de relatério analitico de alunos faltosos por turma;

123.63 Possibilitar a emissao de relatério com a movimentagcado de matriculas;

123.64 Possibilitar a emissao de relatério com as quantidades de alunos por escola;

123.65 Possibilitar a emisséo de relatério com as quantidades de turmas por escola;

123.66 Possibilitar a emissao de relatério com as turmas, alunos alocados e vagas disponiveis;

123.67 Possibilitar a emissao de relatério com ranking de alunos faltosos;

123.68 Possibilitar a emissao de relatério contendo a movimentagao detalhada dos alunos;

123.69 Possibilitar a emissao de relatério de alunos com assinatura dos responsaveis;

123.70 Possibilitar a emisséo de relatério de alunos homonimos;

123.71 Possibilitar a emissao de relatério de alunos que utilizam o transporte escolar;

123.72 Possibilitar a emissao de relatério de alunos sem preenchimento de faltas por periodo;

123.73 Possibilitar a emissdo de relatério de lista de alunos podendo escolher quais informagbes devem estar
presentes no relatorio;

123.74 Possibilitar a emisséo de relatério de turmas sem horario de aula configurado;

123.75 Possibilitar a emissao de relatério declaragao de conclusao;

123.76 Possibilitar a emissao de relatério gerencial de quadro de horarios das turmas;

123.77 Possibilitar a emissao de relatério gerencial de quadro de horarios de professores;

123.78 Possibilitar a emissao de relatério livro de matricula;

123.79 Possibilitar a emissao de relatério quantitativo de alunos por deficiéncias;

123.80 Possibilitar a emissao de relatério quantitativo de alunos por Idade;

123.81 Possibilitar a emissao de relatério quantitativo de alunos por sexo;

123.82 Possibilitar a emissao de relatério quantitativo de turmas;

123.83 Possibilitar a emissao de relatério que aponte auséncia de informagdes;

123.84 Possibilitar a emissao de relatério que possa exibir quantitativo de alunos e turmas do ano letivo atual e
anteriores;

123.85 Possibilitar a emissao de fichas individuais dos alunos por turma;

123.86 Possibilitar a emissao de histérico escolar com certificado de concluséo;

123.87 Possibilitar a importagcdo de relatérios de lista alunos para o formato Excel com informacgbes pré-
selecionadas;

123.88 Possibilitar a exibigdo da grade escolar com opg¢des de filtros por composi¢do de ensino, ano e disciplina;
123.89 Possibilitar a identificagdo das disciplinas optativas do aluno;

123.90 Possibilitar a importagéo de notas e total de faltas bimestrais registradas de uma escola para outra quando o
aluno for transferido;

123.91 Possibilitar a impressao do boletim escolar individualmente;

123.92 Possibilitar a impressao do diario de classe;

123.93 Possibilitar a impressao do(s) calendario(s) escolar(es);

123.94 Possibilitar a inser¢do automatizada de feriados nacionais no calendario;

123.95 Possibilitar a pesquisa de alunos por multiplos campos;

123.96 Possibilitar a realizagdo de abono de falta do aluno com justificativa do bolsa familia ou por digitacéo;
123.97 Possibilitar a realizagao de justificativa de falta do aluno utilizando a tabela do bolsa familia ou por digitagao;
123.98 Possibilitar a utilizagao de link de web sala na turma;

123.99 Possibilitar a utilizagdo de nota numérica nos bimestres e conceitos na ficha simultaneamente;

123.100 Possibilitar a validagéo do horario da avaliagdo com o horario de aula;

123.101 Possibilitar a visualizagdo da semana no calendario escolar;

123.102 Possibilitar ao professor informar no sistema a data de realizagao das avaliagdes;

123.103 Possibilitar informar o motivo de evasao do aluno;

123.104 Possibilitar informar o motivo de transferéncia do aluno;

123.105 Possibilitar informar quais os responsaveis estao autorizados a buscar o aluno na escola;

123.106 Possibilitar manter a média do bimestre caso a nota da recuperacédo for menor;

123.107 Possibilitar manter a média final caso a nota da recuperagao for menor;

123.108 Possibilitar multiplas situagdes de matricula;

123.109 Possibilitar na configuragdo do calendario escolar a inser¢ao de periodos com sua especificagao de
legenda;
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123.110 Possibilitar na configuragdo do calendario escolar a inser¢do de um Unico dia com sua especificagdo de
legenda;

123.111 Possibilitar o cadastro de altura e peso do aluno;

123.112 Possibilitar o cadastro de alunos e responsaveis;

123.113 Possibilitar o cadastro de atividades complementares;

123.114 Possibilitar o cadastro de avaliagdes;

123.115 Possibilitar o cadastro dos segmentos da Educagao Basica e ano/série;

123.116 Possibilitar o cadastro dos tépicos de conteudos/curriculo minimo com defini¢ao de periodo;

123.117 Possibilitar o ordenamento de alunos na turma alfabeticamente;

123.118 Possibilitar o ordenamento de alunos na turma pela data de entrada na turma;

123.119 Possibilitar o planejamento anual de trabalho para a educacao infantil;

123.120 Possibilitar o planejamento anual de trabalho para o ensino fundamental;

123.121 Possibilitar o planejamento bimestral de trabalhos;

123.122 Possibilitar o planejamento semanal de trabalhos;

123.123 Possibilitar o planejamento semestral de trabalhos;

123.124 Possibilitar o planejamento trimestral de trabalhos;

123.125 Possibilitar o registro e a consulta das frequéncias por turma ou por aluno;

123.126 Possibilitar o registro manual e automatico de notas;

123.127 Possibilitar o uso de agrupadores nas fichas avaliativas;

123.128 Possibilitar o uso de calendario bimestral, com definicdo de periodos de inicio e término de cada bimestre e
de semestre;

123.129 Possibilitar o uso de calendario semestral, com definicdo de periodos de inicio e término de cada semestre;
123.130 Possibilitar o uso de calendario trimestral, com definigdo de periodo de inicio e término de cada trimestre e
de semestre;

123.131 Possibilitar o uso de conceitos nas fichas avaliativas;

123.132 Possibilitar o uso de diario do tipo coletivo;

123.133 Possibilitar o uso de diario do tipo individual;

123.134 Possibilitar o uso de formula para calcular a média do bimestre com recuperagao;

123.135 Possibilitar o uso de féormula para calcular a média final considerando as recuperag¢des bimestrais;

123.136 Possibilitar o uso de formula para definigdo de média final com recuperagéo;

123.137 Possibilitar o uso de horario diferenciado para os casos de substituicdes ou reposi¢des de aulas;

123.138 Possibilitar o uso de motivos de movimentacéo;

123.139 Possibilitar o uso de multiplos tipos de arredondamento de notas;

123.140 Possibilitar o uso de nota numérica nas fichas avaliativas;

123.141 Possibilitar o uso de notas por conceito e ficha avaliativa na mesma série/ano escolar para fins de
avaliagéo do aluno;

123.142 Possibilitar o uso de observagdes na ficha avaliativa com tipos bimestral, trimestral, semestral ou anual;
123.143 Possibilitar o uso de ocorréncias pelas unidades;

123.144 Possibilitar o uso de recuperagao bimestral/paralela;

123.145 Possibilitar o uso de recuperagao final;

123.146 Possibilitar o uso de topicas nos agrupadores das fichas avaliativas;

123.147 Possibilitar por meio de tela unica o registro de presengas e faltas com informagao de data ou periodo e
possibilidade de inserir justificativas, utilizando filtros de alunos, turmas e turnos;

123.148 Possibilitar por meio de tela Unica realizar o acompanhamento de frequéncia e falta com possibilidade de
justificar e abonar faltas de todos os alunos da turma por dia;

123.149 Possibilitar remanejar aluno de turma incluindo observagoes;

123.150 Possuir configuragao para limitar nota maxima a ser registrada no bimestre;

123.151 Possuir definigdo do nimero de vagas por turma, sem restringir matricula;

123.152 Possuir formas de avaliagao por nota ou conceito;

123.153 Possuir multiplos turnos para utilizagao;

123.154 Proporcionar o gerenciamento por ano/série, e/ou ciclos, de todas as informagbes pedagdgicas da
Educacéao Basica;

123.155 Proporcionar o gerenciamento por ano/série, e/ou ciclos, de todas as informagbes pedagdgicas da
Educacéao de Jovens e Adultos;

123.156 Proporcionar o gerenciamento por ano/série, e/ou ciclos, de todas as informagbes pedagodgicas da
Educagéao Especial.

124. Matricula escolar:

124.1 Apresentar a data de criagdo da pré-matricula, a data da ultima modificagdo, o operador que realizou a Ultima
modificagdo e se a pré-matricula foi encerrada ou nao;

124.2 Apresentar a listagem de candidatos exibindo o numero de protocolo, o nome do candidato, a data de
nascimento, o nome do responsavel, a série, a data do cadastro, se foi ou ndo contemplado e se foi ou nao
matriculado;

124.3 Apresentar a listagem de operadores exibindo o nome do operador, se ele € ou ndao é administrador e se esta
ativo ou ndo.
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124.4 Apresentar listagem das séries exibindo o nome das escolas, as séries, os turnos e as quantidades de vagas;
124.5 Apresentar listagem dos sorteios exibindo a descrigédo, a data prevista, a data de realizagdo do sorteio, se o
sorteio é por turno, se o envio de mensagem de texto para celular para os contemplados esta habilitado ou néo, se
esta encerrado ou néo;

124.6 Exibir em tempo real por meio de painel dashboard as listagens de candidatos, sorteios, séries e operadores;
124.7 Permitir a configuracdo das séries com o preenchimento da escola, da série, do turno e quantidade de vagas;
124.8 Permitir a consulta das pré-matriculas por descri¢ao;

124.9 Permitir a inclusdo de candidatos com o preenchimento do nome, da data de nascimento, do nome do
responsavel, da relagdo de parentesco, do telefone fixo, do celular, do enderego, da série, da regido e das opgdes
de escolas desejadas;

124.10 Permitir a visualizagdo das pré-matriculas por descricdo, ano letivo, semestre, data inicial, data final e
situagao atual;

124.11 Permitir que seja adicionada quantidade ilimitada de operadores com o preenchimento do nome, sexo, e-
mail, telefone, celular, enderego, pré-matriculas associadas, login, senha, se esta ativo ou inativo, se & usuario
administrador ou nao;

124.12 Permitir que sejam habilitados ou ndo os sorteios por turno e os envios de mensagem de texto para celular
para os candidatos contemplados;

124.13 Possibilitar a atualizagédo de renda da familia na matricula online;

124.14 Possibilitar a configuragao para realizagdo de sorteios de vagas com o preenchimento da descri¢cao, da data
prevista, da data de encerramento da pré-matricula;

124.15 Possibilitar a consulta por meio de protocolo de cadastro;

124 .16 Possibilitar a criagéo e edi¢do de pré-matriculas com o preenchimento da descri¢cao, ano letivo, quantidade
permitida de opgbes de escolas, quantidade obrigatéria de opgdes de escolas, data inicial e data final;

124.17 Possibilitar a emissao de relatérios de alunos contemplados na matricula online;

124.18 Possibilitar a habilitacdo ou ndo da exibicdo de necessidades especiais;

124.19 Possibilitar a habilitagdo ou nao da exigéncia do cartdao SUS;

124.20 Possibilitar a habilitacdo ou nao da utilizagao de turnos;

124.21 Possibilitar a habilitagdo ou nao da visualizagao por regido escolar;

124.22 Possibilitar a habilitagdo ou n&o do envio de alertas aos alunos da rede;

124.23 Possibilitar a restrigdo de matricula por idade de acordo com a configuragéo pré-estabelecida nas séries;
124.24 Possibilitar o cadastro de mais de um responsavel por aluno na matricula online;

124.25 Possibilitar o cadastro por meio de site com encaminhamento sendo feito pela Secretaria de Educagao de
acordo com as vagas disponiveis;

124.26 Possibilitar o cadastro por meio de site diretamente na escola de acordo com as vagas disponiveis sem uso
de sorteio;

124.27 Possibilitar o envio do niumero de protocolo por mensagem de texto para o celular cadastrado (mensagem
de texto para celular);

124.28 Possuir modulo para realizagao de pré-matricula e matricula que permita o cadastro dos periodos iniciais e
finais de pré-matricula, execugéo de sorteios de vagas, reserva de vagas;

125. Alimentagao escolar:

125.1 Enviar mensagem de texto para celular e notificagdo push para o numero de celular dos responsaveis pela
alimentagao escolar informando a quantidade de alunos presentes, de forma automatica, em tempo real e em
quantidade ilimitada;

125.2 Permitir o cadastro de formatos de embalagem;

125.3 Permitir o cadastro de medidas caseiras;

125.4 Permitir o cadastro da origem dos alimentos;

125.5 Permitir o cadastro de programas de aquisigao;

125.6 Permitir o cadastro de tipo de armazenamento;

125.7 Permitir o cadastro de tipo de consisténcia;

125.8 Permitir o cadastro de tipo de refeicao;

125.9 Permitir o cadastro e controle dos alimentos utilizados na elaboragédo de cardapios tomando como base as
tabelas TACO, IBGE e também possibilitar o registro manual das informagdes nutricionais;

125.10 Possibilitar a inclusdo de imagem do alimento;

125.11 Possibilitar a classificagdo do alimento em agucar simples, bebida lactea com aditivo ou adogada; biscoito,
bolacha, pdo ou bolo; carne vermelha, carne branca; doce, frutas in natura; gorduras trans industrializadas;
hortalicas, legumes e verduras; legumes e verduras em conserva;, margarina ou creme vegetal, preparagao
regionais de doces, produto carneo (embutidos) e ovo;

125.12 Possibilitar a identificagdo do tipo de alimento: in natura, minimamente processado, processado ou
ultraprocessado;

125.13 Permitir o indicativo do fator de correcéo;

125.14 Permitir o indicativo do fator de cocgao;

125.15 Possibilitar a identificagdo do alimento como sendo fonte de ferro Heme, Nao Heme ou n&o sendo fonte de
ferro;

125.16 Possibilitar a indicagéo do tipo de agucar: simples, complexo ou ndo possuindo agucar;
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125.17 Possibilitar a indicagao de alimento fonte de vitamina A;

125.18 Possibilitar a indicagéo de alimento fonte de vitamina C;

125.19 Possibilitar a analise nutricional do alimento a partir da tabela selecionada;

125.20 Possibilitar a visualizagdo das informagdes nutricionais em g, Kcal, Kj e mg, de acordo com a unidade
utilizada para cada nutriente;

125.21 Possibilitar a visualizagdo dos macro e micronutrientes em valores numéricos;

125.22 Possibilitar a visualizagdo dos percentuais de carboidratos, proteinas e lipidios em grafico;

125.23 Possibilitar a edigao dos valores de macro e micronutrientes do alimento;

125.24 Possibilitar informar as medidas caseiras para o alimento;

125.25 Possibilitar a impressao da quantidade de alunos que utilizam e que nao utilizam a alimentagao escolar, com
filtros de nivel modalidade, restricdes alimentares e tipo de restri¢cao;

125.26 Possibilitar a impressao de relatério de alunos com restrigdes alimentares;

125.27 Possibilitar o cadastro das preparagdes indicando o nome, a situagdo, o tipo de frequéncia, o tipo de
armazenamento, se € ou nao indicado para restricées alimentares;

125.28 Possibilitar a inclusdo dos alimentos com sua quantidade per capita no cadastro de preparagdes e indicar se
o alimento é ou ndo um produto base para as mesmas;

125.29 Possibilitar a inclusdo do modo de preparo no cadastro de preparagdes;

125.30 Possibilitar a inclusdo de observagdes no cadastro de preparacoes;

125.31 Possibilitar a analise nutricional da preparacgao;

125.32 Possibilitar a visualizagdo de todos os cardapios em que a preparagao esta contida;

125.33 Possibilitar o cadastro da preparagao em modo rascunho;

125.34 Permitir a alteragédo da situagéo da preparacéo de rascunho para ativo;

125.35 Permitir o cadastro centralizado das prepara¢des para uso no cardapio pela equipe da Secretaria de
Educacao;

125.36 Permitir o cadastro descentralizado das preparagdes para uso no cardapio por equipes em Diretorias ou
Coordenadorias Regionais de Educagéo;

125.37 Permitir o cadastro e controle do cardapio com inclusdo de multiplas preparacoes;

125.38 Possibilitar o cadastro centralizado do cardapio pela equipe da Secretaria de Educagéo;

125.39 Possibilitar o cadastro descentralizado do cardapio por equipes em Diretorias ou Coordenadorias Regionais
de Educacao;

125.40 Possibilitar a analise nutricional do cardapio;

125.41 Possibilitar a inativacao e ativacado de cardapios.

126. Patrimonio:

126.1 Registro e controle dos bens moveis e imdveis da Secretaria de Educagéo e seus setores;

126.2 Registro e controle dos bens méveis e imdveis das unidades de ensino;

126.3 Possibilitar o gerenciamento da incorporagéo de bens;

126.4 Possibilitar o gerenciamento da baixa dos bens;

126.5 Langamento de bens enviados para manutengao;

126.6 Registro de depreciagao;

126.7 Controle da numeragéao das placas de patriménio;

126.8 Registro de inventario e dos bens de acordo com o centro de custo.

127. Infraestrutura das unidades de ensino:

127.1 Possibilitar o cadastro de dependéncias fisicas vinculado aos tipos de dependéncia previstos no Educacenso;
127.2 Possibilitar a pesquisa por descrigao e/ou tipo de dependéncia;

127.3 Possibilitar a vinculagao de dependéncias as unidades escolares;

127 .4 Possibilitar informar a quantidade de cada dependéncia;

127.5 Possibilitar informar o tipo de constru¢ao de cada dependéncia;

127.6 Possibilitar informar a condicdo de uso de cada dependéncia;

127.7 Possibilitar informar se a dependéncia € adequada a PCD;

127.8 Possibilitar informar se a dependéncia esta autorizada a funcionar;

127.9 Possibilitar o cadastro de observagbes para cada dependéncia;

127.10 Possibilitar a impressao de relatério contendo todas as dependéncias da rede ou por unidade escolar;

127.11 Permitir o cadastro de salas de aula contendo descrigédo, capacidade de alunos, largura, profundidade e pé
direito;

127.12 Possibilitar o calculo da area base em metros quadrados;

127.13 Possibilitar o calculo da area em metros cubicos.

128. Gerenciamento de indices e indicadores educacionais:

128.1 Disponibilizar informagdes, indices e indicadores que possibilitem a visualizagdo de estatisticas pontuais e/ou
comparativas;

128.2 Permitir o acesso a dados estatisticos, demograficos e educacionais do MEC, IBGE, IDEB, Censo Escolar e
ENEM, bem como indicadores de desenvolvimento educacional das unidades que compdem a rede de ensino;
128.3 Dispor a quantidade de alunos ausentes no dia;

128.4 Dispor a quantidade de alunos no status cancelado;

128.5 Dispor a quantidade de alunos no status concluido;
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128.6 Dispor a quantidade de alunos no status cursando;

128.7 Dispor a quantidade de alunos no status desalocados/ndo enturmados;

128.8 Dispor a quantidade de alunos no status desistentes;

128.9 Apresentar a quantidade de alunos em distor¢céo idade x série;

128.10 Apresentar a quantidade de alunos em distor¢ao idade x série com indicador da idade e seu percentual;
128.11 Apresentar a quantidade de alunos evadidos;

128.12 Apresentar a quantidade de alunos falecidos;

128.13 Apresentar a quantidade de alunos presentes no dia;

128.14 Apresentar a quantidade de alunos que ja foram atendidos pela rede;

128.15 Apresentar a quantidade de alunos reclassificados;

128.16 Apresentar a quantidade de alunos remanejados;

128.17 Apresentar a quantidade de alunos transferidos;

128.18 Dispor a quantidade de matriculas por curso/composicéo de ensino;

128.19 Dispor a quantidade matriculas por série/ano escolar.

129. Gerenciamento de programas socioeducacionais:

129.1 Permitir o gerenciamento dos cadastros dos programas socioeducacionais da esfera federal;

129.2 Permitir o gerenciamento dos cadastros dos programas socioeducacionais da esfera municipal;

129.3 Permitir o gerenciamento dos cadastros dos programas socioeducacionais exclusivo(s) de determinada(s)
unidade(s) de ensino;

129.4 Possibilitar informar a data de inicio e término dos programas socioeducacionais;

129.5 Possibilitar informar a justificativa do programa socioeducacional;

129.6 Possibilitar informar o cronograma do programa socioeducacional;

129.7 Possibilitar informar o grupo de trabalho do programa socioeducacional;

129.8 Possibilitar informar o objetivo do programa socioeducacional;

129.9 Possibilitar informar o plano de agédo do programa socioeducacional;

129.10 Possibilitar informar o publico alvo do programa socioeducacional;

129.11 Possibilitar informar os recursos do programa socioeducacional;

129.12 Possibilitar o cadastro de alunos e profissionais, bem como dos tipos de beneficios, validades e
contrapartidas;

129.13 Proporcionar a emisséo de distribuicdo dos beneficios;

129.14 Proporcionar a emissao de histoérico dos beneficiarios.

130. Conselho Tutelar:

130.1 Permitir a diferenciagao de faltas alternadas de consecutivas;

130.2 Criar automaticamente ocorréncias quando o aluno atingir o nimero de faltas consecutivas ou alternadas
previamente configuradas;

130.3 Permitir a visualizagdo dos histéricos de intervengdo e acompanhamento do Conselho Tutelar por aluno;
130.4 Permitir o registro do status do acompanhamento, que podera ser visualizado por toda a hierarquia
administrativa;

130.5 Possibilitar a visualizagdo de todos os dados relacionados a frequéncia pelo Conselho Tutelar e a Agao
Social;

130.6 Possibilitar o acompanhamento da intervengao pelo Conselho Tutelar;

130.7 Possuir registro histérico de ocorréncias do aluno;

130.8 Possuir tela de gerenciamento de usuarios do Conselho Tutelar;

130.9 Possibilitar a escola a criagdo de ocorréncias e encaminha-las ao Conselho Tutelar;

130.10 Possibilitar ao Conselheiro Tutelar a devolugdo de ocorréncias para a escola caso necessite de mais
informacdes;

130.11 Destacar para a escola as ocorréncias que tenham sido devolvidas pelos Conselheiros Tutelares;

130.12 Exibir quantitativos de ocorréncias por status.

131. Transporte escolar:

131.1 Permitir a vinculagao de alunos a rotas;

131.2 Permitir a vinculagdo de monitores as rotas;

131.3 Permitir a vinculagao de motoristas as rotas;

131.4 Permitir a vinculagao do veiculo terceirizado ao fornecedor do servigo;

131.5 Permitir o monitoramento da validade das carteiras de habilitagao;

131.6 Permitir o cadastro e a consulta de motoristas e suas carteiras de habilitagao;

131.7 Permitir o cadastro e a consulta de veiculos;

131.8 Permitir o langamento de ocorréncias (multas, acidentes, etc);

131.9 Permitir o registro de rotas com indicagado do veiculo, do turno, dos pontos de embarque e desembarque,
destinos por horarios e quilometragem das rotas.

131.10 Possibilitar a emissao de relatério de abastecimentos por veiculo;

131.11 Possibilitar a emissao de relatério de alunos por rota;

131.12 Possibilitar a emisséo de relatério de motoristas com CNH n&o vencida;

131.13 Possibilitar a emissao de relatério de motoristas com CNH vencida;

131.14 Possibilitar a emissao de relatério de veiculos locados/terceirizados;
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131.15 Possibilitar a emissao de relatério de veiculos proéprios;

131.16 Possibilitar informar o més de vencimento do IPVA do veiculo;

131.17 Possibilitar informar se o veiculo é adaptado a PCD;

131.18 Possibilitar o cadastro de vistorias;

131.19 Possibilitar o cadastro do resultado da vistoria;

131.20 Possibilitar o cadastro e consulta de monitores;

131.21 Possibilitar o controle de abastecimentos;

131.22 Possibilitar o controle de manutengdes/revisdes;

131.23 Possibilitar o controle de quilometragem;

131.24 Proporcionar o gerenciamento do transporte escolar realizado com veiculos préprios;
131.25 Proporcionar o gerenciamento do transporte escolar realizado por locados/terceirizados.
132. Biblioteca:

132.1 Permitir a realizagao de empréstimos para alunos, colaboradores e responsaveis;

132.2 Permitir o cadastro de localizagbes/prateleiras;

132.3 Permitir o cadastro de autores com suas biografias;

132.4 Possibilitar a configuragéo dos dias de empréstimo para cada tipo de item;

132.5 Permitir o cadastro de categorias;

132.6 Permitir o cadastro de subcategorias;

132.7 Permitir o cadastro de editoras;

132.8 Permitir o cadastro de indice da obra;

132.9 Possibilitar a vinculagao de obras a biblioteca informando o quantitativo de exemplares;
132.10 Permitir o cadastro de mdltiplas bibliotecas;

132.11 Possibilitar o cadastro de obras com informagdo do ISBN - International Standard Book Number, da editora,
da edicao, do ano, do niumero de paginas, do autor, da categoria e subcategoria;

132.12 Controle de devolugdes;

132.13 Controle de empréstimos;

132.14 Controle de reservas;

132.15 Definigao de dias de empréstimo;

132.16 Defini¢do de politicas de renovagao;

132.17 Incluséo de novos exemplares de um mesmo titulo;

132.18 Possibilitar o destaque de itens emprestados;

132.19 Possuir cadastro de obras manualmente com indicativo de tipo;

132.20 Possibilitar a vinculagdo de multiplos autores para a obra;

132.21 Definigao de politicas de devolugao;

132.22 Permitir o bloqueio automatico de usuarios que possuam devolugdes em atraso.

132.23 Possibilitar a emissao de carta de cobranga para os usuarios/alunos com atraso na devolugao;
132.24 Possibilitar a emissao de relatério gerencial do acervo por categoria

132.25 Possibilitar a emissao de relatério gerencial do acervo por editora;

132.26 Possibilitar a emissao de relatério gerencial do acervo por obras;

132.27 Possibilitar a emissao de relatério gerencial do acervo por tipo;

132.28 Possibilitar a emisséo de relatério gerencial do acervo por titulo;

132.29 Possibilitar a emissao de relatério gerencial do histérico de empréstimos por usuario/aluno;
132.30 Possibilitar a emisséo de relatério gerencial dos itens emprestados com devolugéo em atraso;
132.31 Possibilitar a emissao de relatério gerencial dos itens emprestados;

132.32 Possibilitar a emissao de relatério gerencial dos usuarios/alunos bloqueados por atraso;
132.33 Possibilitar a emissao do recibo de empréstimo e de devolugao;

132.34 Possibilitar a pesquisa do acervo por modo simples ou avangado;

132.35 Possibilitar a pesquisa pelo ISBN;

132.36 Possibilitar a pesquisa pelo subtitulo da obra;

132.37 Possibilitar a pesquisa pela categoria;

132.38 Possibilitar a pesquisa pela subcategoria;

132.39 Possibilitar a pesquisa pelo autor;

132.40 Possibilitar a pesquisa por editora/produtora;

132.41 Possibilitar a pesquisa por titulo da obra;

132.42 Possibilitar a pesquisa por tipo de item.

133. Ocorréncias de saude:

133.1 Permitir o registro e a consulta das ocorréncias de saude nas unidades de ensino;

133.2 Possibilitar o langamento de atestados médicos de alunos.

134. Censo escolar:

134.1 Proporcionar a padronizagdo e o gerenciamento de todas as informagdes do Censo Escolar em conformidade
com as regras estabelecidas pelo MEC/INEP;

134.2 Possibilitar a auditoria de dados enviados para o Educacenso em anos anteriores;

134.3 Possibilitar a exportagao de dados para o Educacenso;

134.4 Possibilitar a importagdo de dados do Educacenso.
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135. Georreferenciamento:

135.1 Permitir a visualizagdo geografica em tela das residéncias de todos os alunos da rede de ensino;

135.2 Permitir a visualizagdo geografica em tela de todas as unidades da rede de ensino;

135.3 Permitir informar as coordenadas geograficas da escola;

135.4 Permitir informar as coordenadas geograficas da residéncia do aluno;

135.5 Possibilitar a expansao e aproximagao de mapa para facilitar a identificacao;

135.6 Possibilitar a identificagdo do aluno vinculado ao marcador geografico;

135.7 Possibilitar a pesquisa de todos os alunos da rede que ndo possuem coordenadas geograficas;

135.8 Possibilitar a pesquisa de todos os alunos por escola que ndo possuem coordenadas geograficas;

135.9 Possibilitar identificar o quantitativo de alunos que ndo possuem coordenadas geograficas;

135.10 Possibilitar o levantamento geografico por escola e seus respectivos alunos matriculados, viabilizando a
tomada de decisées;

135.11 Possibilitar o uso de marcador para identificar a coordenada geografica da escola;

135.12 Possibilitar o uso de marcador para identificar a coordenada geografica da residéncia do aluno.

136. Portal do aluno:

136.1 Permitir a visualizagcdo do boletim com notas ou conceitos;

136.2 Permitir a visualizagdo do conteudo aplicado para a turma do aluno;

136.3 Permitir a visualizac&do do horario de aula;

136.4 Permitir a visualizagao do perfil do aluno;

136.5 Permitir a visualizagédo dos registros de entrada.

137. Aplicagdo mobile:

137.1 Devera possuir aplicagdo mobile multiplataforma, que funcione nas plataformas Android e iOS e possua, no
minimo, seis tipos de visdes de usuarios:

137.1.1 Aluno:

137.1.1.1 Permitir a visualizagdo de sua foto, turma e escola;

137.1.1.2 Permitir o acompanhamento da frequéncia dos ultimos 05 (cinco) dias, com data e hora do registro;
137.1.1.3 Permitir o acompanhamento do percentual de frequéncia até o momento atual da consulta;

137.1.1.4 Permitir a visualizagdo de notas ou conceitos;

137.1.1.5 Permitir a comunicagdo com a escola por meio do envio e recebimento de mensagens;

137.1.1.6 Permitir a visualizagao de alertas;

137.1.1.7 Permitir a visualizagao de informativos.

137.1.2 Pais/responsaveis:

137.1.2.1 Permitir o acompanhamento da frequéncia dos ultimos 05 (cinco) dias dos alunos a ele vinculados, com
data e hora do registro;

137.1.2.2 Permitir o acompanhamento do percentual de frequéncia dos alunos vinculados até o momento atual da
consulta;

137.1.2.3 Permitir a visualizagdo da foto, turma e escola dos alunos vinculados;

137.1.2.4 Permitir a visualizagado de notas ou conceitos dos alunos vinculados;

137.1.2.5 Permitir a comunicagdo com a escola por meio do envio e recebimento de mensagens referentes aos
alunos vinculados;

137.1.2.6 Permitir a visualizagao de alertas;

137.1.2.7 Permitir a visualizagao de informativos;

137.1.2.8 Possibilitar o envio de mensagens ilimitadas para a escola;

137.1.2.9 Possibilitar o recebimento de mensagens relacionadas a frequéncia do aluno.

137.1.3 Responsavel pela alimentagao escolar:

137.1.3.1 Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da unidade presentes, ausentes e faltosos no dia;
137.1.3.2 Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da unidade presentes, ausentes e faltosos nos ultimos
05 (cinco) dias;

137.1.3.3 Permitir a insergcao do quantitativo de refei¢gdes servidas por turno e tipo.

137.1.4 Diretor:

137.1.4.1 Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da unidade em distor¢do, com filtragem por turno e sexo;
137.1.4.2 Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da unidade cursando por composigdo de ensino, com
filtragem por turno e sexo;

137.1.4.3 Permitir a visualizagdo da quantidade de colaboradores da unidade com e sem modulagéo, com filtragem
por tipo e sexo;

137.1.4.4 Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da unidade por raga/cor, com filtragem por turno e sexo;
137.1.4.5 Permitir a visualizacdo da quantidade alunos da unidade com necessidades educacionais especiais da
unidade, com filtragem por tipo e sexo;

137.1.4.6 Permitir a visualizacdo do percentual de proficiéncia bimestral dos alunos da unidade em portugués e
matematica, com filtragem por ano escolar e turma;

137.1.4.7 Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da unidade presentes, ausentes e faltosos no dia;
137.1.4.8 Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da unidade presentes, ausentes e faltosos nos ultimos 05
(cinco) dias;

137.1.4.9 Permitir a visualizagdo do quantitativo de refeices servidas por turno e tipo.
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137.1.5 Secretario de Educagao:

137.1.5.1 Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da rede em distorgdo, com filtragem por turno e sexo;
137.1.5.2 Permitir a visualizagao da quantidade de alunos da rede cursando por composi¢ao de ensino, com
filtragem por turno e sexo;

137.1.5.3 Permitir a visualizagao da quantidade de colaboradores da rede com e sem modulagao, com filtragem por
tipo e sexo;

137.1.5.4 Permitir a visualizagdo da quantidade de alunos da rede por raga/cor, com filtragem por turno e sexo;
137.1.5.5 Permitir a visualizagdo da quantidade alunos da rede com necessidades educacionais especiais, com
filtragem por tipo e sexo;

137.1.5.6 Permitir a visualizacdo do percentual de proficiéncia bimestral dos alunos da rede em portugués e
matematica, com filtragem por ano escolar e turma;

137.1.5.7 Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da rede presentes, ausentes e faltosos no dia;

137.1.5.8 Permitir a visualizagdo do quantitativo de alunos da rede presentes, ausentes e faltosos nos ultimos 05
(cinco) dias;

137.1.5.9 Permitir a visualizagdo do quantitativo de refeicdes servidas por turno e tipo.

137.1.6 Professor:

137.1.6.1 Permitir a visualizacéo da listagem de suas turmas;

137.1.6.2 Permitir a visualizacdo de seu horario de aula para cada dia da semana;

137.1.6.3 Permitir a visualizagao da listagem de alunos em cada turma;

137.1.6.4 Permitir o registro de notas;

137.1.6.5 Permitir o registro de conteldo;

137.1.6.6 Permitir o registro e manipulagéo da frequéncia dos alunos;

137.1.6.7 Permitir a visualizagdo do horario de aula da turma;

137.1.6.8 Permitir a criagdo de agenda de avaliagdes;

137.1.6.9 Permitir o registro de tarefas;

137.1.6.10 Permitir o registro de antropometria dos alunos;

137.1.6.11 Permitir o registro do plano de ensino.

Item 4 - Licenga de aquisicao perpétua de sistema informatizado, por servidor, para modulagio e gerenciamento
dos dados relativos a presenga registrada nos dispositivos de autenticagcao da face, com acesso via web e

aplicagdao mobile para registros e consultas.

1. Possibilitar a coleta e o gerenciamento completo da frequéncia dos professores, servidores administrativos,
terceiros e prestadores de servigos, registrado nos equipamentos de reconhecimento facial;

2. Permitir o tratamento de escalas ciclicas ou mensais, compensacao, banco de horas, troca de escalas e troca de
horarios;

3. Armazenar histérico de escalas mensais;

4. Permitir o tratamento de escalas variadas de horarios tais como: 12x36, 6x2, 6x1, escalas administrativas e
escalas de vigias;

5. Possibilitar o tratamento de horas extras, faltas e atrasos, excegdes e anomalias, diretamente no cartdo de
frequéncia visualizado em tela, permitindo a visualizagdo do periodo completo e as marcagdes realizadas, bem
como o horario estipulado para os dias no periodo;

6. Possibilitar o cadastro de afastamentos, tais como, feriados, licencas e férias;

7. Possibilitar o cadastro de motivos de afastamentos;

8. Disponibilizar pesquisa de feriados nacionais e municipais e permitir o autopreenchimento no cadastro de
afastamentos;

9. Possibilitar o cadastro de motivos de demissbes e exoneragdes para selegdo no cadastro dos professores,
servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos;

10. Possibilitar o cadastro do professor, dos segmentos da Educagao Basica e ano/série;

11. Permitir o recebimento dos registros de frequéncia por meio de arquivo de texto, possibilitando a filtragem por
data e/ou por servidor e de forma automatica por meio dos coletores instalados em cada unidade;

12. Permitir o acompanhamento do desempenho diario dos professores, servidores administrativos, terceiros e
prestadores de servigos com controle de auséncias, horas extras e horas faltantes em tempo real;

13. Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos possam enviar
solicitagbes de abonos e ajustes e/ou justificativas de auséncia por meio do acesso ao sistema web e/ou do
aplicativo mobile;

14. Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos, acompanhem suas
batidas e obtenham notificagdes por meio de um aplicativo mobile;

15. Permitir o langamento de férias, licengas e abonos por departamento e/ou por unidade pelo gestor em sua area
administrativa;

16. Disponibilizar a fungao de atrelar uma grade de horario a um servidor especifico ou grupos de professores,
servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos;

17. Permitir a definicdo de tolerancias para entrada antecipada, entrada com atraso, saida antecipada e saida apds
horario;
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18. Possibilitar a configuragdo do periodo de apuragao do banco de horas com controle de prazos para apuragéo,
controle de prazos para compensagao e extrato de acompanhamento de saldos;

19. Possibilitar a configuracdo de horarios noturnos com horario de fechamento e configuracdo na grade de
horarios;

20. Permitir a emissao de relatério gerencial com o status dos coletores, online e off-line, por unidade;

21. Permitir quantidade ilimitada de registros no cadastro de colaboradores e manter o histérico dos mesmos;

22. Utilizar a tecnologia de Virtual DOM (REACTJS) para as manipulagées de tela como a de folha de frequéncia;
23. Utilizar o conceito NoSQL para armazenamento de dados, por meio do mecanismo de serializagdo RPC;

24. Permitir o recalculo em grande volume de dados, possibilitando a selegdo das unidades desejadas;

25. Permitir o cadastro de novos perfis de gestores com atribui¢cdes especificas de func¢des e restricdes ao acesso a
determinadas areas do sistema;

26. Possibilitar a configuragdo do modo de impresséao, permitindo a opgao pelo layout e as colunas apropriadas a
serem exportadas;

27. Utilizar a tecnologia de "cloud computing" (computagdo em nuvem), a fim de proporcionar mobilidade para o uso
do gestor;

28. Permitir a vinculagdo da foto ao cadastro do professor, servidor administrativo, terceiro e prestador de servigos;
29. Exibir a foto do servidor;

30. Permitir a configuragédo do horario em modo carga horaria, sem a necessidade de configuragbes de entrada e
saida;

31. Permitir a consulta de ponto facultativo por descrigao;

32. Permitir a configuragao de envio de alertas de extra jornada e atrasos no painel administrativo do gestor;

33. Possibilitar o cadastro de justificativas e as definicdbes de prazo em dias, sendo remunerada ou n&o, para
preenchimento automatico;

34. Possibilitar a importacao dos servidores por meio de um arquivo de texto ou CSV, obedecendo a um layout pré-
estabelecido;

35. Possibilitar a emissao de relatério gerencial de marcagdes desconsideradas com filtragem por periodo e fazer a
distingdo por cores nas batidas descartadas, ou seja, cada cor indicara o motivo pelo qual foi descartada a batida;
36. Possibilitar a emissao de relatério gerencial de resumo das horas;

37. Possibilitar a importagao de arquivos AFD;

38. Permitir a configuragdo de usuarios, possibilitando o cadastro e a alteragdo de usuario ja existente e
disponibilizar fungédo de configuragao de dias e horarios de permissao de acesso ao software;

39. Possibilitar a configuragéo de tolerancia de faltas e tolerancia de extra jornada na configuragédo do horario;

40. Possibilitar a emissao de relatorio gerencial de matriculas por servidor, exibindo coletores por unidade;

41. Possibilitar a emisséo de relatdrios gerenciais;

42. Possibilitar a exportacao de dados dos colaboradores em formato Excel;

43. Possibilitar a importagdo de afastamentos de colaboradores em lote, por meio de layout pré-definido;

44. Permitir a completa integragdo com outros médulos, como o de folha de pagamento, por meio de API;

45, Permitir a impressao da tabela da escala mensal em branco ou preenchida;

46. Possibilitar o tratamento de até 04 (quatro) horarios flexiveis por servidor (sem restricdo do registro da
frequéncia), e horarios do tipo mével ou refeigdes flexibilizadas (horarios pré-assinalados);

47. Permitir o tratamento de regras especificas para classes diferenciadas de professores, servidores, terceiros e
prestadores de servigos;

48. Permitir a manutencéo do cartdo de frequéncia em uma Unica tela, possibilitando o registro de justificativas,
abonos parciais, ajustes de horarios, calculos de abonos, soma das horas trabalhadas, soma das horas em falta,
carga horéria do dia, avancar horario e recuar horario;

49. Permitir a manutengdo do cartdo de frequéncia por meio da visualizacdo da tela de frequéncia diaria,
possibilitando a filtragem por unidade, por cargo e pelo dia no qual sera realizada a manutengéo;

50. Possibilitar a criagdo do layout de exportagdo dos registros apdés a manutencdo da folha de frequéncia,
permitindo que o mesmo seja escolhido e definido no momento da impressao;

51. Possibilitar a exclusédo ou inativagdo de usuario;

52. Disponibilizar tela de exportagcdo em massa, além das op¢des de recalcular batidas, exclusdo de registros,
alteracéo de cargas horérias, exclusao de afastamentos, exclusdo de feriados, e permitir que estas op¢gbes somente
sejam utilizadas caso a folha de frequéncia nao esteja fechada;

53. Distinguir e destacar por caractere especifico os registros pré-assinalados;

54. Possuir interface que disponibilize o cartdo de frequéncia e os ultimos registros por meio de usuario e senha,
para que os servidores possam efetuar as consultas;

55. Permitir a visualizagdo online do cartdo de frequéncia;

56. Possibilitar a consulta dos registros efetuados pelo servidor e o langamento de abonos, abonos parciais,
justificativas ou ajustes no cartdo de frequéncia, bem como consultar vales;

57. Possibilitar a definicdo de data de inicio do banco de horas;

58. Possibilitar a diferenciagéo entre feriado e ponto facultativo no espelho de ponto;

59. Possibilitar a emissao de relatério conferéncia de auséncia de colaborador;

60. Possibilitar a emissao de relatério conferéncia de presenga de colaborador;

61. Possibilitar a emissao de relatério de batidas/registros irregulares;
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62. Possibilitar a emissao de relatério de registros do dia com filtro de intervalo de hora;

63. Possibilitar a configuragédo de horario do adicional noturno;

64. Possibilitar que as informacdes alteradas no sistema sejam confirmadas pelo responsavel do setor de Recursos
Humanos;

65. Gerar log das confirmagdes de ajustes efetuadas pelo setor de RH, detalhando quem foi o usuario que
autorizou;

66. Gerar relatérios para extrair as informagdes do sistema;

67. Possuir médulo de comunicagdo que envie alertas por e-mail e mensagem de texto para celular de forma
manual, com filtragem por professor, servidor, unidade de ensino e grupo de servidor;

68. Enviar mensagem de texto para celular, notificagdo push e e-mail no caso de extra jornada, atraso e falta dos
professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos, possibilitando a configuragdo do tempo
de tolerancia para o envio e a inclusdo/exclusdo dos nimeros de telefone e enderegos de e-mails cadastrados para
o recebimento;

69. Exibir folha de ponto diferenciando as horas extras 50%, 100% e adicional noturno;

70. Enviar comprovante de registro de frequéncia por e-mail e mensagem de texto (mensagem de texto para
celular) para os numeros de celular dos servidores, de forma automatica, em tempo real e em quantidade ilimitada;
71. Enviar e-mails com o cartdo de frequéncia e o relatério de ocorréncias e eventos da frequéncia para os
servidores e seus chefes imediatos e superiores, de forma automatizada e sem a necessidade de anexar o arquivo
ao e-mail pelo usuario;

72. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real dos dados relacionados a frequéncia dos professores, servidores
administrativos, terceiros e prestadores de servigos por meio de painel dashboard que exiba estatisticas de
frequéncia, auséncia e atrasos, com filtragem por servidor e por grupo de servidor, e também apresentar estes
dados por intermédio de graficos;

73. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de monitoramento da frequéncia diaria com
os cartdes de frequéncia do dia de todos os servidores contendo as entradas e saidas, a carga horaria, as horas
trabalhadas, o saldo positivo, o saldo negativo, as entradas antecipadas, as saidas antecipadas e os abonos;

74. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de monitoramento da listagem do dia com
0s nomes dos servidores e os horarios dos registros;

75. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de monitoramento da listagem de
justificativas de afastamentos e suas quantidades;

76. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de monitoramento da listagem e
quantidade de servidores por cargo;

77. Disponibilizar a visualizagdo em tempo real por intermédio de painel de monitoramento da listagem de
servidores por horario;

78. Apresentar painel para visualizagao rapida e em tempo real da situagdo das horas dos colaboradores exibindo
0s nomes, total de horas, total de horas moduladas e total de horas disponiveis;

79. Possibilitar a inclusdo e edigdo de cargos com o preenchimento das informagdes de descrigdo do cargo, tipo,
atividades relacionadas, nivel e fungao;

80. Possibilitar a consulta de cargos por descri¢ao e tipo;

81. Possibilitar a inclusédo e edigdo de fungdes com o preenchimento das informagdes de descrigdo da fungéo e o
cargo ao qual devera ser associada;

82. Possibilitar a consulta de fung¢des por descrigao e tipo;

83. Possibilitar a emissdo de relatério de colaboradores afastados com filtro de periodo, tipo de afastamento e
unidade de trabalho;

84. Possibilitar a emissédo de relatério de colaboradores afastados permitindo filtrar por periodo, cargo, fungéo ou
unidade;

85. Possibilitar a emissao de relatério de colaboradores com auséncia de informacgdes;

86. Possibilitar a emisséo de relatorio de colaboradores por unidade;

87. Possibilitar a emissao de relatério de faltas por periodo;

88. Possibilitar a incluséo e edi¢gdo de cadastro de servidores com o preenchimento do nome, cddigo, unidade na
qual esta lotado, dados pessoais (filiagdo, sexo, CPF, RG, enderecgo, etc.), dados de contato (telefone, celular e
endereco de e-mail), contratos que possui (matricula, cargo, nivel, horas totais, horas moduladas, horas
disponiveis, data de admissdo, data de rescisdo e situagdo atual), modulagbes (unidade, contrato, fungdo da
diretriz, cargo da diretriz, turno, horas semanais, data inicial, data final e situagcédo atual), afastamentos (contrato,
justificativa do afastamento, data inicial, previsdo de término e data final) e gerenciamento de substitui¢des;

89. Permitir a consulta de servidores por nome;

90. Permitir a inclus&o de feriados com o preenchimento da descri¢éo e data;

91. Permitir a insercdo automatica das fotos dos servidores;

92. Permitir a insergdo manual de foto no cadastro do servidor;

93. Permitir a visualizagdo da foto de cadastro do servidor/colaborador;

94. Permitir a consulta de feriados por descri¢ao;

95. Possibilitar a inclusdo e edicdo do cadastro de justificativas de afastamentos com o preenchimento da
descrigao, sigla, prazo e indicagcao se é remunerada ou nao;

96. Possibilitar a indicagdo da unidade de lotagéo;
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97. Possibilitar a indicagdo do departamento de lotagéo;

98. Possibilitar a indicacao e funcéo na lotagao;

99. Possibilitar a inser¢ao de justificativa quando o contrato for rescindido;

100. Possibilitar a insergdo de observagdes quando o colaborador for afastado;

101. Possibilitar a vinculagao de funcionarios e servidores com seus respectivos cursos e formagoes;

102. Permitir a consulta de justificativas e afastamentos por descrigao;

103. Permitir a inclusédo e edigdo do cadastro de periodos de fechamento com o preenchimento da descrigéo e do
dia inicial;

104. Permitir a consulta dos periodos por descrigao;

105. Possibilitar a inclusdo e edicdo do cadastro de horarios com o preenchimento da descrigdo, do tipo, do
periodo, no minimo cinco entradas e saidas, tolerancia de faltas, tolerancia de extras e carga horaria total;

106. Permitir que a carga horaria seja fixada em horas semanais;

107. Permitir a definicdo do horario de fechamento noturno;

108. Permitir a fixagao do horario 24 (vinte e quatro) horas;

109. Permitir a habilitacdo de batidas pré-assinaladas;

110. Permitir a definicdo do preenchimento de folga quando n&o houver registro;

111. Possibilitar a consulta de horarios pela descrigao;

112. Permitir a consulta e impressdo dos cartdes de frequéncia com preenchimento da unidade, do servidor, do
contrato e do prazo inicial e final,

113. Permitir a criagdo de multiplos horarios de trabalho;

114. Exibir nos cartdes de frequéncia as entradas e saidas, totais de horas trabalhadas, carga horaria, saldo de
horas positivas, saldo de horas negativas, entradas antecipadas, saidas antecipadas e abonos;

115. Distinguir e destacar por cores as marcagdes de frequéncia irregulares, as faltas, os feriados, os afastamentos
€ os pontos facultativos;

116. Possibilitar o bloqueio do cartdo de frequéncia apés o fechamento;

117. Permitir a impressao em lote dos cartdes de frequéncia por meio do preenchimento do periodo de referéncia,
da unidade e do cargo;

118. Permitir a inclusdo de ponto facultativo com o preenchimento da descrigéo e data;

119. Permitir o cadastro e a edi¢do de unidades com o preenchimento do nome, cédigo, CNPJ, endereco, telefone,
e-mail e nome do responsavel;

120. Permitir o cadastro e a edicdo do usuario administrador com o preenchimento do nome, cdédigo, login, senha,
e-mail, celular, endereco, data de nascimento e sexo;

121. Permitir a consulta de unidades por nome;

122. Permitir o cadastro e a edicdo de usuarios com o preenchimento do nome, login, senha, e-mail, celular,
endereco, data de nascimento, sexo, tipo de permissao e se esta ativo ou inativo;

123. Permitir a consulta de usuarios por nome;

124. Permitir o cadastro e a edi¢cao de departamentos;

125. Permitir a consulta de departamentos por nome;

126. Possibilitar a realizagdo de manutengdo nos cartdes de frequéncia para alteragdo de carga, exclusdo de
registros e atualizagdo de calculos, por meio do preenchimento da unidade, do colaborador, do contrato, da data
inicial e final,

127. Possibilitar a troca de posicionamento dos registros de ponto na folha;

128. Possibilitar indicar se o colaborador podera registrar seu ponto pelo aplicativo;

129. Possibilitar o agendamento de calculo da folha de ponto de colaboradores;

130. Permitir a exportagao dos cartdes de frequéncia com o preenchimento da data de referéncia;

131. Permitir a exportagao dos registros dos controladores com o preenchimento da unidade, da data inicial e final,
e do tipo de exportacao;

132. Permitir o cadastro e a edigdo dos controladores com o preenchimento do cddigo, da descrigdo, do modelo, do
numero de série, do IP, da porta, da unidade e da altura;

133. Permitir a consulta de controladores por descrigao;

134. Permitir a visualizagao dos registros dos controladores exibindo a matricula, a data e hora do registro, e a data
e hora do recebimento;

135. Permitir a consulta dos registros por unidade, data inicial e data final;

136. Possibilitar a configuragdo com a insergcao de logotipo ou brasdo, nome da localidade, nome da Secretaria,
fuso horario, habilitagdo de horario de verdo, configuragdo de e-mail, ativagdo e desativagéo de controlador;

137. Sinalizar quando um horario com banco de horas habilitado abrir um novo periodo sem que o anterior esteja
fechado;

138. Disponibilizar o vinculo de trabalho do servidor;

139. Permitir a filtragem de servidores pelo tipo de vinculo do contrato;

140. Permitir a filtragem de servidores pelo tipo de horario;

141. Permitir a filtragem de servidores pela situagao de contrato;

142. Permitir o arredondamento das horas extras e/ou do banco de horas;

143. Exibir uma listagem com o resumo da frequéncia dos servidores, com filtragem por unidade, servidor e
periodo;
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144. Permitir a configuragéao e o filtro das unidades por regiéo;

145. Permitir a criagdo de grupos de permisséo e que cada grupo tenha acesso a leitura, atualizagéo, exclusdo e/ou
criagao de recursos;

146. Permitir habilitar ou desabilitar o acesso por grupo de permissao;

147. Permitir a definicdo de um usuario administrador vinculado a uma unidade e departamento, limitando a
listagem dos que pertencem somente ao mesmo departamento;

148. A aplicagéao devera funcionar por meio de containers provisionados de acordo com a demanda;

149. Possuir banco de dados n&o relacional otimizado para escrita para o armazenamento dos registros sem
tratamento;

150. Possuir banco de dados relacional transacional e escalavel para o tratamento e integridade dos registros;

151. Utilizar tecnologia de SPA (Single Page Application);

152. Disponibilizar visualizagdo por meio de painel administrativo da quantidade de servidores por status do
contrato;

153. Disponibilizar no dossié do servidor sua lotagao especificando a unidade, a fungéo e o departamento;

154. Disponibilizar no dossié do servidor sua formagédo com a escolaridade e a formagédo académica;

155. Disponibilizar no dossié do servidor a informagdo se o mesmo é PCD (pessoa com deficiéncia) bem como
possui laudo médico;

156. Permitir a visualizagao da listagem das justificativas dos servidores;

157. Permitir executar operacdo de abono parcial em massa especificando filtragem por servidores, regiao,
secretaria, dia ou intervalo de data e horario;

158. Permitir executar operagao de alteragdo de horario em massa, especificando filtragem de servidores, regiao,
secretaria, horario, cargo, situagdo ou vinculo do contrato;

159. Disponibilizar visualizagdo por meio de listagem dos servidores que sejam PCD;

160. Disponibilizar no dossié do servidor os registros feitos no coletor sem tratamento e separados por unidade;
161. Permitir filtrar o log de acesso por data, usuario e recurso;

162. Permitir no cadastro do nome social do servidor;

163. Possuir interface responsiva;

164. Permitir a filtragem do servidor por etnia;

165. Permitir a emissao dos relatérios em formato PDF;

166. Permitir que o recebimento de comprovante de registro por e-mail seja facultativo para o servidor mesmo que o
envio esteja habilitado na secretaria;

167. Possibilidade de indicar para quais unidades o feriado deve ser aplicado;

168. Possibilidade de indicar para quais unidades o ponto facultativo deve ser aplicado;

169. Possibilidade de realizar afastamento de colaboradores em massa por unidade informando a justificativa;

170. Possibilidade de utilizar escalas ciclicas mensais;

171. Possibilitar a alocagéo do registro de ponto pelo aplicativo no periodo correspondente;

172. Permitir multiplos contratos de trabalho para o servidor;

173. Permitir que o usuério faga o seu primeiro acesso informando seu CPF e/ou e-mail, estando o servidor ja
cadastrado no sistema;

174. Permitir o cadastro dos professores, colaboradores e servidores administrativos, com informag¢des de dados
pessoais, dados de contato e endereco;

175. Permitir o cadastro de cargo, com informagao dos niveis do cargo e as fungbes associadas;

176. Permitir o cadastro de fungdo, com informagéo dos cargos associados;

177. Permitir o cadastro e configuragao de horario de trabalho;

178. Permitir o cadastro de feriados;

179. Possuir painel de gerenciamento de professores, colaboradores e servidores administrativos;

180. Possibilitar o gerenciamento dos contratos dos professores, colaboradores e servidores administrativos, com
informagdes da matricula, situagao, data admisséao e resciséo, cargo, nivel do cargo, quantidade de horas semanais
e horarios de trabalho;

181. Possibilitar o langamento de atestados médicos de professores e servidores administrativos;

182. Possibilitar o cadastro de formularios avaliativos para estagio probatorio;

183. Possibilitar a definicdo de tempo para avaliagdo de colaboradores em estagio probatorio;

184. Possibilitar o cadastro de conceitos avaliativos para colaboradores em estagio probatorio;

185. Possibilitar a definicao de método de avaliagao de colaboradores em estagio probatério, notas ou conceitos;
186. Possibilitar a impresséo de formulario avaliativo de colaboradores em estagio probatoério;

187. Possibilitar o preenchimento eletrénico do formulario avaliativo de colaboradores em estagio probatdrio;

188. Possibilitar a definicdo de comisséo de avaliagao do estagio probatorio;

189. Possibilitar atribuir formulario avaliativo de estagio probatério ao contrato do colaborador;

190. Possibilitar o registro retroativo de dados em formulario de estagio probatorio;

191. Possibilitar a visualizagdo de colaboradores em estagio probatdrio com indicativo de avaliagdes em atraso;
192. Possibilitar informar a data de entrega do formulario fisico de estagio probatorio;

193. Possibilitar anexar arquivo contendo imagem do formulario fisico de estagio probatério;

194. Permitir o cadastro de diretriz para quadro administrativo, por cargo, fungdo, turno, quantidade de horas
semanais e quantidade de vagas;
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195. Permitir o cadastro de diretriz para quadro do magistério, por ano letivo, grade escolar e cargo;

196. Apresentar por meio de graficos as informagdes em tempo real das quantidades e dos percentuais de déficit e
superavit de servidores;

197. Apresentar painel para visualizagdo rapida e em tempo real do déficit de colaboradores por fungéo exibindo o
total de vagas por fungéo, a quantidade de vagas moduladas, a quantidade de vagas disponiveis e a quantidade
vagas excedentes;

198. Possibilitar a realizagdo da modulagéo de professores;

199. Disponibilizar a quantidade necessaria de professores por disciplina, série, curso, unidade escolar ou toda a
rede;

200. Identificar déficits, fazer a liberagdo das vagas para a modulagédo dos professores e servidores administrativos
e realocar os excedentes;

201. Disponibilizar a quantidade de disciplinas, séries, cursos e aulas de cada unidade;

202. Possibilitar a modulagao dos professores, com informacao do ano letivo, disciplina, departamento, data inicio,
contrato de trabalho e a vaga a ser preenchida;

203. Possibilitar a realizagao de modulagao pelas unidades;

204. Possibilitar a realizacdo da colaboradores e servidores administrativos;

205. Possibilitar a modulagdo de colaboradores e servidores administrativos, com informagao de departamento,
data inicio, contrato de trabalho e a vaga a ser preenchida;

206. Disponibilizar as vagas necessarias para a modulagao dos colaboradores e servidores administrativos e exibir
a quantidade de vagas por fungdo em cada unidade;

207. Apresentar o status de cada professor, colaborador e servidor administrativo, exibindo sua carga horaria
modulada e disponivel;

208. Possibilitar o gerenciamento das modulagées por diretriz;

209. Permitir o célculo da quantidade de vagas moduladas e disponiveis por diretriz e unidade;

210. Permitir o acesso de professores, colaboradores e servidores administrativos ao sistema com controle de
permissao;

211. Possibilitar a inclusdo e edigdo do cadastro de diretrizes com o preenchimento da fung¢do, do cargo, da
unidade, do turno, da quantidade de horas semanais, da quantidade de vagas, da quantidade de vagas moduladas
e da quantidade de vagas disponiveis para o quadro administrativo;

212. Permitir a consulta das diretrizes por fungao;

213. Apresentar os servidores modulados em cada diretriz exibindo o nome, o contrato, o departamento, a data
inicial, a data final e a situagao atual;

214. Possibilitar a incluséo e edigdo do cadastro de modulagées com o preenchimento da unidade, do turno, da
fungdo, do cargo, do departamento, da data inicial, da data final, nome do servidor, CPF, matricula, contrato, nivel,
horas semanais e situagao atual;

215. Possibilitar a modulagéo de colaborador que exerga fungéo de professor e administrativo em turnos diferentes;
216. Permitir a consulta de modulagées por nome do servidor;

217. Modulagao automatica de turmas;

218. Modulagao com base nas matrizes curriculares;

219. Apresentar dossié do professor, colaborador e servidor administrativo;

220. Possibilitar o controle das licengas e afastamentos dos professores, colaboradores e servidores
administrativos;

221. Possibilitar o estorno de rescisdo de contrato de colaborador;

222. Possibilitar o gerenciamento de formagéo do servidor;

223. Permitir o cadastro de motivo/justificativa de afastamento;

224. Permitir a configuragdo de motivo/justificativa de afastamento, com indicagdo do prazo em dias ou
indeterminado e se € remunerado;

225. Permitir o gerenciamento de licengas e afastamentos, com anotagao do motivo/justificativa e data de inicio e
fim do periodo;

226. Permitir o gerenciamento das substitui¢des dos afastados;

227. Permitir o gerenciamento de retorno dos afastados;

228. Possibilitar o gerenciamento das modulagdes por professor, colaborador e servidor administrativo;

229. Apresentar com exatiddo os professores, colaboradores e servidores excedentes e as possibilidades
existentes em cada unidade de ensino da rede;

230. Permitir a modulagao de professores efetivos interessados em mudar de escola;

231. Remanejar os professores e servidores que pediram remogao e proceder a alocagédo das aulas de substituicdo
para os professores efetivos de acordo com a area de formagao;

232. Emitir relatérios gerenciais;

233. Possibilitar a visdo geral do quadro de professores, colaboradores e servidores administrativos, com
informacgoes do déficit e superavit por cargo, disciplina e fungao;

234. Possibilitar o cadastro da diretriz administrativa pelas unidades;

235. Possibilitar o encerramento de modulagbes do colaborador em lote;

236. Possibilitar o encerramento de modulagdes em lote;

237. Possibilitar o encerramento de varias modulacdes do colaborador de uma so vez;
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238. Possibilitar o estorno de encerramento de modulagdes em lote;

239. Possibilitar o estorno de modulag¢des encerradas individualmente;

240. Possibilitar a visdo geral da quantidade de horas moduladas e disponiveis por professor, colaborador e
servidor administrativo;

241. Possuir folha de frequéncia integrada a modulagao;

242. Permitir o langamento automatico da frequéncia de servidores;

243. Permitir o langamento e o controle de substituigdo de professores;

244. Apds a criagdo das turmas nas unidades escolares, o sistema devera informar a quantidade necessaria de
professores para atender a rede, por unidade escolar, curso, ano escolar e disciplina, conforme estabelecido nas
diretrizes gerais;

245. Informar a quantidade necessaria de servidores administrativos conforme estabelecido nas diretrizes gerais;
246. A partir da modulagao de turmas e matrizes curriculares, o sistema devera liberar as vagas necessarias para a
modulagéo dos professores, disponibilizando, por meio das diretrizes gerais, a quantidade de aulas, curso, série e
disciplina, em cada unidade escolar;

247. Disponibilizar a visualizagdo em tela via painel dashboard, em tempo real, de todas as informagdes
relacionadas a modulagcdo de professores e servidores, bem como cargas ociosas, remogdes, licengas,
afastamentos e déficit de vagas, e também apresentar estes dados por intermédio de gréficos;

248. Possibilidade de definicao de quais servidores estardo aptos a realizar registros pela aplicagdo mobile.

249. Portal do servidor:

249.1 Disponibilizar o acesso a videos de ajuda;

249.2 Exibir um passo-a-passo das principais fungdes no primeiro acesso ao sistema e permitir que esse mesmo
passo-a-passo possa ser acessado para consulta posterior;

249.3 Possibilitar a alteragao de senha a qualquer época;

249.4 Possibilitar a alteragao de senha quando for solicitado;

249.5 Possibilitar a emissao de relatério de frequéncia;

249.6 Possibilitar a insergao de justificativas de auséncias e/ou atrasos;

249.7 Possibilitar a insergdo de anexo a justificativa;

249.8 Possibilitar a recuperagao de senha;

249.9 Possibilitar a visualizagao dos registros realizados;

249.10 Possibilitar o download de aplicativos que permitam acesso remoto ao computador para fornecer orientagao;
250. Aplicagao mobile:

250.1 Devera possuir aplicacdo mobile multiplataforma, disponivel nas plataformas Android e I0S e que possua, no
minimo, as seguintes funcionalidades:

250.1.1 Permitir a visualizag&o dos registros de entrada e saida;

250.1.2 Permitir a insergao de justificativas;

250.1.3 Permitir a visualizagéo de alertas;

250.1.4 Permitir a visualizagdo informativos;

250.1.5 Permitir o registro de ponto com geolocalizagao;

250.1.6 Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores de servicos possam enviar
solicitagbes de abonos e ajustes e/ou justificativas de auséncia;

250.1.7 Permitir que professores, servidores administrativos, terceiros e prestadores de servigos, acompanhem sua
frequéncia e obtenham notificagdes por meio da aplicagdo mobile;

250.1.8 Exibir mensagem informativa quando o usuario nao estiver habilitado para registrar o ponto pelo aplicativo.

Item 5 - Prestacdao dos servigos de treinamento, suporte técnico, atualizagdes, integragdes, customizagoes,
hospedagem, manutencao preventiva e corretiva, presencial ou remotamente, e envio de alertas por e-mail,

notificagcao push e mensagens de texto para celular de forma automatica e em quantidade ilimitada.

1. Cabera a contratada fornecer o treinamento dos operadores, de forma presencial ou remota, onde para cada qual
devera haver um conteudo adequado as suas atividades.
2. A contratada devera prover treinamento tedrico e pratico de modo a garantir que os treinandos estdo aptos a
utilizagao dos dispositivos.
3. Todo o contelido necessario para o treinamento devera ser disponibilizado por conta da Contratada, podendo ser
impresso, digital ou por videos tutoriais.
4. Os treinamentos deverao ser ministrados em dias uteis, nos horarios de expediente do Contratante. O conteldo
ministrado e o dimensionamento das turmas ficardo a cargo da Contratada, considerando a area de atuagao dos
treinandos, sendo que cada turma n&o podera ter mais de 30 (trinta) participantes.
5. Os treinamentos deverao abranger as equipes conforme perfis apresentados nos itens a seguir:
a) Perfil: Usuarios
Treinamento da solugdo adquirida, de acordo com as funcionalidades e o cronograma de implantagéo. Ao final
do treinamento, os profissionais deverao estar aptos a operarem de forma plena a solugéo, de modo a utilizarem
todos os recursos existentes no que se refere ao papel dos usuarios, e exercerem o papel de multiplicadores. A
carga horaria minima é de 04 (quatro) horas.
b) Perfil: Gestores
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Treinamento da solugdo adquirida, de acordo com as funcionalidades e o cronograma de implantag&o. Ao final
do treinamento, os profissionais deverao estar aptos a operarem de forma plena a solugédo, de modo a utilizarem
todos os recursos existentes no que se refere ao papel dos gestores, e exercerem o papel de multiplicadores. A
carga horaria minima é de 04 (quatro) horas.
6. Devera ser fornecido Certificado de Participagdo aos participantes que tiverem comparecido a mais de 85%
(oitenta e cinco por cento) das atividades de cada treinamento.
7. Em caso de treinamento presencial, as despesas relativas a participagao dos instrutores e de pessoal préprio,
tais como: hospedagem, transporte, diarias, etc. serdo por conta da Contratada.
8. O Contratante resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento contratado com
instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente, cabera a Contratada, sem 6nus para a
Contratante, ministrar o devido reforgo.
9. A Contratada devera realizar a prestagdo de um conjunto de servigos técnicos, presencial ou remotamente,
durante a vigéncia contratual, composto pelo suporte técnico para dirimir duvidas, pela manutengédo preventiva e
corretiva, por atualizagdes, integragdes e customizagdes, pela hospedagem da aplicagao web (servidor), bem como
pelos servicos de envio de alertas por e-mail, notificagdo push e mensagens de texto para celular de forma
automatica e em quantidade ilimitada;
10. Para a hospedagem da aplicacdo web deverdo ser disponibilizados pelo menos quatro servidores em
funcionamento escalonado que possuam as seguintes caracteristicas minimas: Windows Server 2012 R2 Data
Center (64-bit), 16 Cores Intel(R) Xeon(R) CPU E5-2660 0 @ 2.20GHz, 112GB de memdria e 800GB de SSD HD.
11. A contratada devera dar suporte técnico e manutencdo aos dispositivos, devendo possuir canais de
comunicagdo com os usuarios e gestores por meio de telefone, e-mail e sistema de abertura de chamados (Help
Desk). Esses canais deverao realizar atendimento de primeiro nivel sanando duvidas de usuarios, tratando algum
problema ou abrindo chamados para o atendimento de campo.
12. Os servigos de manutengao preventiva e corretiva consistem na corregdo de eventuais defeitos de operagao
para todos os dispositivos instalados, devendo atender as especificagcdes e padrdes apresentados a seguir:
12.1 A manutencao corretiva sera destinada a remover os eventuais defeitos de funcionamento apresentados nos
dispositivos, mediante chamado a contratada, compreendendo os servicos de mao-de-obra para o conserto e/ou
substituicao/reposicdo de pegas desgastadas e/ou danificadas por originais do fabricante, e ainda quando for
considerado necessario servigo de regulagem, ajuste e pequenos reparos colocando-os em perfeitas condigbes de
uso. Durante o periodo de 12 (doze) meses de garantia, os custos referentes a substituicdo de pegas ficardo a
cargo da Contratada. Em caso de danos causados por mal-uso e/ou vandalismo, os custos referentes a substituicao
de pecas ficardo a cargo da Contratante.

12.2 A manutengao preventiva compreende uma série de procedimentos tais como verificagdes, ajustes e testes,
que tem o objetivo de evitar ou reduzir a probabilidade de falha ou a degradagao do funcionamento dos dispositivos.
12.3 Quando da execugdo da manutencgéo preventiva for constatada a necessidade de uma intervencao corretiva, a
contratada devera realizar a correcido do defeito.

13. Cabera a contratada o fornecimento do servigo de envio de alertas por e-mail, notificagdo push e mensagens de
texto por celular para todas as funcionalidades que exigem ou necessitam de tal comunicagdo, de forma automatica
e em quantidade ilimitada.

9.1. Entrega e critérios de aceitagao do objeto

9.1.1. O prazo de entrega dos bens é de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota de empenho,
em remessa Unica, no seguinte enderego: Rua Messias Prado, 79 - CEP 49.100-000 | Sdo Cristévéao, Sergipe.

9.1.1.1. O prazo de entrega podera ser prorrogado mediante solicitacdo formal do fornecedor, desde que
devidamente justificado e aceito pelo érgao contratante, ressalvadas situagbes de caso fortuito e de forca

maior.
9.1.1.2. As parcelas serdo entregues nas seguintes condig¢des:

Nao se aplica.

9.1.2. A entrega dos itens no local indicado pela Contratante é de responsabilidade da Contratada, devendo

possuir pessoal habilitado para executar a logistica necessaria.
9.2. Da subcontratagao

Nao se aplica.

sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95437&infra_...

38/44



07/11/2024, 10:06 SEI/PM - 0079278 - Termo de Referéncia

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes de acordo com as clausulas avencadas e as
disposi¢oes da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o0 cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias através de termo
de apostilamento ao contrato.

10.3. A Contratante exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo na execugao objeto contratado, por meio de gestor
e fiscal integrantes a serem oportunamente designados, nos termos art. 19 do Decreto Municipal n° 377/2023
e dos artigos 69 a 86 da Instru¢ao Normativa Conjunta PGM/CGM/SEGOV n° 002/2024.

10.3.1. O fiscal designado acompanhara e anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugao do objeto, determinando o que for necessario a regularizagéo de falhas ou defeitos observados.

10.3.2. O fiscal designado informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
necessarias, a situagdo que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

10.3.3. O fiscal do contrato podera ser auxiliado pelos 6rgédos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragao, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir
riscos na execugao contratual, na forma dos artigos 74 e 75 do Decreto Municipal n°® 375/2023, e dos artigos
316 e 317 do Decreto Municipal n° 377/2023, conforme o caso.

10.3.4. Afiscalizagado de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes
e prepostos, em conformidade com o artigo 120 da Lei n® 14.133/2021.

10.4. Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 5 (cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

10.4.1. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 10 (dez) dias,
a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

10.5. Os bens serao recebidos definitivamente no prazo de até 15 (quinze) dias, contados do recebimento
provisoério, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

10.5.1. Na hipotese de a verificagao a que se refere o item 10.5 nao ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

10.5.2. O aceite ou aprovacgao do(s) produto(s) pela Administragdo Publica, na forma do § 2° do artigo 140 da
Lei n°® 14.133/2021, nao exclui a responsabilidade civil do(s) contratado por vicios de quantidade ou qualidade
do(s) produto(s) ou disparidades com as especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, verificadas
posteriormente, garantindo-se a Administracdo Publica as faculdades previstas no artigo 18 da Lei n.°
8.078/1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor.

10.6. O gestor do contrato sera responsavel por assegurar o cumprimento integral das obrigacdes contratuais,
acompanhando o desempenho da contratada, e providenciando, quando necessario, as comunicacdes e
notificagcdes previstas no contrato. O fiscal designado devera verificar a qualidade, quantidade e conformidade
dos bens entregues, conforme especificagdes técnicas, registrando ocorréncias em relatérios periddicos e
sugerindo medidas corretivas, caso necessario.

10.7. Se exigida garantia contratual, ela devera ser apresentada pela contratada na forma de caugdo em
dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria, conforme os arts. 96 a 102 da Lei n° 14.133/2021, no valor
correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor total do contrato. A analise da garantia sera feita pela area
competente da administragéo, e a devolugao ocorrera apds o recebimento definitivo dos bens, salvo no caso
de retencao para cobertura de possiveis danos ou penalidades.

10.8. A comunicacdo entre o contratante e a contratada sera realizada formalmente por meio de
correspondéncia eletrénica certificada (e-mail institucional) e sistema eletronico de gestdo de contratos. O
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prazo maximo para resposta as solicitacbes sera de 3 (irés) dias uteis, contados do recebimento da
solicitagao.

10.9. O critério de avaliacédo da conformidade dos produtos entregues para fins de recebimento provisério
sera a verificagdo da aderéncia as especificagdes técnicas constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta vencedora, com base em laudo técnico emitido pelo fiscal do contrato ou 6érgdo competente.

10.10. O critério de avaliagdo da conformidade dos produtos entregues para fins de recebimento definitivo
sera a comparagao entre os produtos e as exigéncias contratuais, considerando o laudo técnico elaborado
pelo fiscal e as observagdes registradas no recebimento provisério, garantindo que todos os requisitos
estabelecidos no contrato tenham sido integralmente cumpridos.

10.11. Durante a execugado contratual, o contratante podera realizar inspec¢des e diligéncias, a qualquer
momento, para verificar a qualidade e conformidade dos produtos e servigos. A contratada sera notificada com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, quando as inspecdes exigirem acompanhamento ou
explicagdes técnicas.

10.12. O contratante podera utilizar ferramentas tecnolégicas, como sistemas de monitoramento e controle
eletrbnico de entregas, para o acompanhamento do cumprimento das obrigagbes contratuais, caso seja
pertinente, a fim de garantir a eficiéncia no acompanhamento das entregas e servicos.

10.13. O acompanhamento e fiscalizagdo dos produtos entregues sera realizado por meio de verificagdes
presenciais e analise documental. A conformidade dos bens sera avaliada por amostragem, com percentual
de 10% (dez por cento) do total entregue para verificagdo, sempre que aplicavel.

10.14. A contratada devera apresentar a fiscalizagdo do contrato os seguintes documentos: nota fiscal,
certificado de qualidade (quando aplicavel) e relatérios de conformidade técnica dos produtos, conforme
periodicidade prevista no cronograma de execugao do contrato, sendo obrigatéria a entrega dos documentos
com cada lote de bens.

10.15. O cumprimento da obrigacdo de manter todas as condigoes estabelecidas no contrato sera verificado
por meio de relatorios de fiscalizagdo periddicos, elaborados a cada entrega ou etapa da execugdo, que
deverao ser comparados com as condi¢des originalmente apresentadas na proposta vencedora.

10.16. O procedimento para apuragéo de sangdes e extingdo do contrato sera realizado conforme o previsto
nos art. 155 a 187 da Lei n® 14.133/2021. Em caso de descumprimento contratual, o fiscal emitira relatério
técnico sugerindo a aplicacdo das penalidades, e o contratante notificara formalmente a contratada,
concedendo-lhe prazo para defesa antes da aplicagcado de sangdes.

11. PAGAMENTO E EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
11.1. Do pagamento

11.1.1. Devera ser realizada a liquidagdo da despesa no prazo de até 10 (dez) dias, com o posterior
pagamento por meio de crédito em conta bancaria de titularidade da Contratada, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados a partir da apresentagcdo da Nota Fiscal ou Fatura, devidamente certificada pelo fiscal do
contrato, responsavel pelo recebimento do objeto.

11.1.1.1. Caso o objeto da contratagdo contemple a aquisicdo de bens e a prestagdo de servigos, o
fornecedor devera emitir uma nota fiscal para o fornecimento de material e uma nota fiscal para a prestacao
de servigos, considerando o percentual do objeto que corresponde a material e o percentual que corresponde
a servigo indicado no item 4 deste Termo de Referéncia, incidindo sobre cada uma delas o valor do imposto
do ICMS e do ISSQN correspondente.

11.1.1.2. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacéo, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigagao financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagao da regularizacao da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.1.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser emitida em conformidade com as unidades de medida
indicadas no item 3 deste Termo de Referéncia.
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11.1.3. O aceite da execucdo do objeto sera feito mediante o devido atesto da Nota Fiscal ou Fatura,
correspondendo tdo somente ao objeto contratado e efetivamente recebido.

11.1.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento;

11.1.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacédo aplicavel.

11.1.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagédo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.1.6. Para fins de verificagdo da manutengéo dos critérios de habilitagéo, o(a) contratado(a) devera,
na forma do inciso XVI do artigo 92 da Lei n° 14.133/2021, apresentar, junto ao documento de cobranga,
prova de regularidade perante o FGTS — CRF, Certiddes Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal do domicilio do contratado, bem como a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

a. Na hipotese de restar configurada a auséncia de algum dos documentos exigidos ou que a empresa nao
esta regular perante um ou mais dos 6rgéos elencados no item 11.6, o ente contratante deve dar continuidade
aos tramites relativos ao pagamento pelos fornecimentos ja regularmente executados e, concomitantemente,
notificar a Contratada para que apresente o(s) documento(s) ausente(s) ou adote as providéncias necessarias
a sua regularizagao fiscal e trabalhista junto aos 6rgdaos competentes, conforme o caso, concedendo-lhe
prazo especifico para fazé-lo.

b. Uma vez constatada a irregularidade, a emissdo de novas ordens de fornecimento deve ser suspensa até
que seja comprovada pela Contratada a sua regularidade fiscal e trabalhista, na forma do item 11.6.

c. Se, transcorrido o prazo concedido sem que a Contratada tenha apresentado o documento faltante ou a
comprovagao de sua regularidade fiscal e trabalhista, o ente contratante deve adotar as providéncias cabiveis
relativas a rescisao contratual com espeque no inciso | do artigo 137 da Lei n° 14.133/2021.

11.1.7. Nao havera pagamento antecipado.

11.1.8. No caso de atraso de pagamento, seré utilizado, para atualizagdo do valor o indice Nacional de
Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE.

11.1.8.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

11.2. Do Equilibrio Econémico-Financeiro

11.2.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no periodo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

11.2.2. Apds o interregno de um ano, os pregos contratados serdo reajustados pela CONTRATADA,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, e o prazo para
resposta ao pedido de reajuste sera de até 30 dias.

11.2.1.1. O pedido de reajuste devera ser formulado pela contratada, sob pena de preclusdo, antes de
eventual prorrogagao nos termos do inciso |, do § 4° do artigo 92 da Lei n° 14.133/2021.

11.2.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.2.1.3. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara a Contratada
a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo.

11.2.1.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer forma n&o possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

11.2.1.5. Na auséncia de previsado legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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11.2.2. Os reajustes de prego serdo formalizados por meio de apostilamento, de acordo com o disposto no
artigo 136 da Lei n° 14.133/2021.

11.2.3. A Contratante ou a Contratada podem solicitar o reequilibrio econémico-financeiro do contrato, quando
verificado fato imprevisivel ocorrido apds a apresentacdo da proposta, desde que cumpridos os seguintes
requisitos:

a) o evento seja futuro e incerto;

b) o evento ndo ocorra por culpa da Contratada;

¢) a modificagdo seja substancial nas condicbes contratadas, de forma que seja caracterizada
alteragéo desproporcional entre os encargos da Contratada e a retribuigcdo da Contratante;

d) haja nexo causal entre a alteragdo dos custos com o evento ocorrido e a necessidade de
recomposi¢cdo da remuneragdo correspondente em fungdo da majoragdo ou minoragdo dos
encargos da Contratada;

e) seja demonstrado nos autos a quebra de equilibrio econémico-financeiro do contrato, por meio de
apresentacao de planilha de custos e documentagdo comprobatdéria correlata que demonstre que a
contratacdo se tornou inviavel nas condigdes inicialmente pactuadas.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
12.1. O valor estimado da contratagdo ¢ de R$ 546.742,39
13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo a conta dos recursos consignados no
orgamento do Municipio de Sao Cristévao para os exercicios alcancados pelo prazo de validade da Ata de
Registro de Pregos, a cargo da unidade or¢camentaria contratante, cujos programas de trabalho e elementos
de despesas especificos constardo no(a) respectivo(a) contrato ou instrumento equivalente.

14. GARANTIA
14.1. Todos os sistemas implantados e seus componentes deverao contar com 12 (doze) meses de garantia.
14.2. A garantia devera ser prestada no local de instalagao dos equipamentos e softwares.

14.2.2. A garantia abrange a realizagdo da manutencgao corretiva do objeto pela prépria Contratada, ou, se for
0 caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas técnicas especificas.

14.2.3. Entende-se por manutengao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelo objeto,
compreendendo a substituicdo de pecas, a realizagao de ajustes, reparos e corregdes necessarias.

14.2.4. As pegas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverao ser
substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentem padrdes de qualidade e
desempenho iguais ou superiores aos das pegas utilizadas na fabricagdo do equipamento.

14.2.5. Uma vez notificada, a Contratada realizara a reparacéo ou substituicdo dos bens que apresentarem
vicio ou defeito no prazo de até 2(dois) dias Uteis, contados a partir da data de retirada do equipamento das
dependéncias da Administragédo pela Contratada ou pela assisténcia técnica autorizada.

14.2.6. O prazo indicado no item 14.2.5 podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante
solicitagao escrita e justificada da Contratada durante seu transcurso, e aceita pela Contratante.

14.2.7. Na hipotese do subitem 14.2.5, a Contratada devera disponibilizar equipamento equivalente, de
especificagcao igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizagdo em carater provisorio pela
Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execucao dos
reparos.

14.2.8. Decorrido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitacdo da Contratante ou a
apresentacao de justificativas pela Contratada, fica a Contratante autorizada a contratar empresa diversa para
executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus componentes, bem como a exigir da
Contratada o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos
equipamentos.
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14.2.9. O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade da
Contratada.

14.2.10. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado da vigéncia do
contrato, permitindo eventual aplicagcdo de penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas
condi¢cbes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

14.3. Sera exigida garantia da contratacao a que se refere o artigo 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratual, conforme especificado a seguir:

14.3.1. A garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro, em bens médveis ou imoveis, e fianga bancaria
devera ser prestada no prazo de até 5 (cinco) dias a partir da assinatura do contrato.

14.3.2. A apresentagéo da garantia na modalidade seguro-garantia devera ocorrer até, no maximo, a data da
assinatura do contrato.

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. As sancgdes referentes a execugao do contrato sdo aquelas previstas no Edital, consoante gradagao da
penalidade de multa compensatéria discriminada a seguir:

15.1. As sangbes referentes a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Edital, consoante
gradacao da penalidade de multa compensatoéria discriminada a seguir:

15.1.1 — Para a infragcdo de descumprimento parcial das especificacbes técnicas estabelecidas no
contrato ou no Termo de Referéncia, incidira multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor do item
afetado.

15.1.2 — Para a infracdo de nao atendimento as solicitagdes de correcdo de nao conformidades ou
falhas técnicas no prazo estabelecido pelo fiscal do contrato, incidira multa de até 3% (trés por cento)
sobre o valor total do contrato.

15.1.3 — Para o atraso injustificado na entrega do objeto do item ou grupo [especificar], pelo periodo de
até 10 (dez) dias, incidira multa de 0,5% (meio por cento) a 2% (dois por cento) sobre o valor do item
ou grupo correspondente.

15.1.4 — Para o atraso injustificado na entrega do objeto do item ou grupo [especificar], pelo periodo de
11 (onze) até 20 (vinte) dias, incidira multa de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor
do item ou grupo correspondente.

14.1.5 — Para o atraso injustificado na entrega do objeto do item ou grupo [especificar], pelo periodo
superior a 20 (vinte) dias, incidira multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor do
item ou grupo correspondente.

VITORIA EMINLE OLIVEIRA CHAGAS
Responsavel Pela Elaboragdo Do Documento

THEREZA SOFIA SANTO FEITOSA
Assessor Técnico |l

TERMO DE REFERENCIA
APROVADO POR:

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educacao
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SECRETARIA MUNICIPAL :i: CRISTOVAO A A] cibapE
DE GOVERNO E GESTAO AN SREFEITURA ] MATS ANTIGA

Cidade Mae de Sergipe ucatiora

cAIYA

ANEXO IlII- MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 xxx/2024

PROCESSO N2 xxx/2024
PREGAO ELETRONICO N2 xxx/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ORGAO INTEGRANTE DA ADMINISTRACAO
INDIRETA, através da Diretoria de Licitagées, Compras, Atas e Contratos Centralizados -
DILCC/SEGOV.

CNPJ N2 XXXXXXXXXX

Enderego: XXXXXXXXXX

Representante Legal: XXXXXXXXXX

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, através da Diretoria de Licitagdes, Compras, Atas e
Contratos Centralizados, considerando o julgamento do Pregdo Eletronico n2 xxx/2024 com
Registro de Pregos, Processo n? xxx/2024, publicada no Diario Oficial do Municipal no dia
xx/xx/2024, com certame aberto em xx/xx/20xx, as xxhxx, e a respectiva homologacdo
publicada no Didrio Oficial do Municipio no dia xx/xx/20xx, resolve registrar os precos das
empresas, nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classificacdo por elas
alcancadas por grupo/item, atendendo as condi¢Ges previstas no Edital de Licitagcdo e as
constantes desta Ata de Registro de Precos. Este procedimento obedecerd, integralmente, a
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2002, a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006,
bem como o Decreto Municipal n2 xxxx, de xx de xxxx de 20xx, e suas correspondentes
alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

A presente Ata tem por objeto o Sistema de Registro de Precos para contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de dispositivos eletronicos, servicos técnicos e licencas de aquisicao
perpétua de sistemas informatizados para implantacdo de plataforma de gerenciamento integrado de
dados das unidades da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme especificacdes, quantidades e
outros elementos pertinentes que se encontram estabelecidos no Termo de Referéncia que integra
este Edital.
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Pardgrafo Unico — Este instrumento n3o obriga as unidades participantes a firmarem
contratacdes nas quantidades estimadas, podendo ser instaurados processos especificos para
a contratacdo do(s) objeto(s), obedecida a legislacdo pertinente, sendo assegurado ao
detentor do registro a preferéncia de contratacdo, em igualdade de condicdes.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos oriunda desta licitacdo é de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o pre¢o vantajoso.

Paragrafo unico — A ata de registro de precos estard vigente até que seja consumida a
totalidade do quantitativo registrado ou até o termo final do seu prazo de validade,

prevalecendo o que ocorrer primeiro.

CLAUSULA TERCEIRA: DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O gerenciamento desta ata cabera a Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e
Gestdo no seu aspecto operacional e legal.

CLAUSULA QUARTA: DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

Os precos registrados, a especificacdo do objeto, os quantitativos, as empresas fornecedoras e
as representantes legais encontram-se elencados no Anexo 1 da presente Ata, em ordem de
classificacdo das propostas por grupo/item.

CLAUSULA QUINTA: DO(S) LOCAL(IS) E PRAZOS(S) DE ATENDIMENTO

O objeto devera ser executado em conformidade com a solicitacdo do(s) drgao(s)
participante(s) do Municipio de S3do Cristévao, ndo podendo exceder o prazo de xx (xxxxx)
dias contados da solicitacdo da Secretaria Contratante;

Paragrafo Primeiro — O prazo de execucdo admite prorrogacdo, desde que devidamente
justificado e aceito pelo drgdo contratante.

Paragrafo Segundo — A execucdo devera ocorrer nos locais indicados em ordem de servico,
atendendo ao disposto em Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA: DAS CONDICOES DA CONTRATACAO

As empresas detentoras do preco registrado poderdao ser convidadas a firmar contratagdes,
observadas as condic¢des fixadas nesta ata e seus anexos e na legislagcdo pertinente.

Paragrafo Primeiro — As contratagdes decorrentes deste instrumento serdo efetuadas através
de Contrato ou instrumento equivalente, emitido pela(s) unidade(s) participante(s) e/ou
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aderente(s), contendo: n.2 da ata, nome da empresa, objeto, especificacdo, obrigacdes da
Contratada, endereco e data da entrega;

Paragrafo Segundo — A assinatura do contrato ou instrumento equivalente realizar-se-a por
meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP
Brasil, mediante convocacdo através de link emitido pelo Portal S3o Cristovdao Compras, no
prazo de 05 (cinco) dias a contar do seu recebimento.

Paragrafo Terceiro — Os fornecedores selecionados deverdo indicar representantes, as suas
expensas, com poderes especificos para a assinatura do Contrato ou instrumento equivalente.

Paragrafo Quarto — O fornecedor que deixar de assinar a ata de registro de pregos no prazo
fixado no ato de convocac¢do serd imediatamente excluido da ata, na forma do § 52 do art. 90
da Lei n2 14.133, de 2021, sem prejuizo das san¢des previstas no Edital de Licitacdo, no Termo
de Referéncia ou Projeto Basico.

Paragrafo Quinto — Nas hipdteses de recusa do fornecedor ou do seu ndao-comparecimento
para assinatura da ata no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos de
habilitacdo antes de celebracdo da ata, o agente publico devera examinar a proposta
subsequente, obedecida a ordem classificatéoria do processo de contratacdo de licitacao,
verificando a sua aceitabilidade e analisando o cumprimento dos requisitos de habilitacdo, e
assim sucessivamente, até a apuracao de um fornecedor que cumpra os requisitos do Edital
de Licitacdo, observado o disposto nos §§ 22 e 42 do art. 90 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

Sao obrigacbes do detentor do preco registrado, além das demais previstas nesta Ata e nos
Anexos que integram e complementam o Edital de Licitagdo n2 xx/2024:

| — executar o objeto contratado nos padrdes estabelecidos nesta Ata e no Edital de
Licitacdo, desde que formalizada a contratacdo, responsabilizando-se por eventuais prejuizos
decorrentes do descumprimento de qualquer cldusula ou condi¢do aqui estabelecida;

Il — prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela unidade gestora e/ou
unidade participante e/ou unidade aderente, bem como dar ciéncia a solicitante,
imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execucdo da
Ata de Registro de Precos;

Il — dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo da unidade gestora e/ou unidade
participante e/ou unidade aderente, no tocante a execugdo do objeto, conforme contrato ou
instrumento equivalente, assim como ao cumprimento das obriga¢des previstas nesta Ata;

IV — possibilitar a unidade gestora efetuar vistoria nas instalagdes do fornecedor, a fim
de verificar as condicdes para o atendimento do objeto registrado;
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V — comunicar imediatamente a unidade gestora qualquer alteracdo ocorrida no
endereco, conta bancaria e outros julgados necessdrios para o recebimento de
correspondéncia;

VI — respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranca e saude no trabalho, previstas
nas normas reguladoras e pertinentes;

VIl — fiscalizar a perfeita execucdo do objeto a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os Onus decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-d independente da que serd
exercida pela unidade gestora e/ou unidade participante e/ou unidade aderente;

VIII — indenizar terceiros, bem como a unidade participante e/ou aderente, mesmo em
caso de auséncia ou omissdo de fiscalizacdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos
causados, devendo o fornecedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia as
exigéncias das autoridades competentes e as disposi¢des legais vigentes;

IX — manter, durante toda vigéncia da Ata, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdao exigidas no edital relativo a licitagdo da qual decorreu o presente ajuste, nos
termos do inciso XVI do art. 92 da Lei n? 14.133/2021, que serd observado, quando dos
pagamentos a detentora do preco registrado;

X — ndo ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto contido na Ata ou no
contrato ou instrumento equivalente, nem subcontratar, salvo autorizacdo prévia e por escrito
da unidade gestora;

XI — designar formalmente o preposto da empresa para atuar junto a unidade gestora
e/ou unidade participante e/ou unidade aderente durante a execugdo contratual; e

XIl — responsabilizar-se por quaisquer multas, indenizacbes ou despesas impostas a
Contratada pela autoridade competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou de

regulamento a ser observado na execuc¢ao do contrato.

CLAUSULA OITAVA: OBRIGACOES DA UNIDADE GESTORA:

A Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo, na qualidade de oérgao
gerenciador da Ata, obriga-se a:

| — gerenciar a ata de registro de precos;

I — adotar as medidas de gerenciamento, através do sistema informatizado,
necessarias a assegurar que seja concedida prioridade de contratacdo do objeto das cotas
reservadas a participacdo exclusiva de microempresas, empresas de pequeno porte,
microempreendedores individual e cooperativas, ressalvados os casos em que a cota
reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condi¢des do pedido,
justificadamente.
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Il — autorizar a adesdo das unidades participantes a ata de registro de precos;

IV — indicar as unidades ndo participantes, sempre que solicitado, os fornecedores
beneficidrios da ata de registro de precos, quando permitida a sua adesdo;

V — conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacGes dos precos
registrados e, quando necessario, lavrar os correspondentes termos aditivos a ata para refletir
0s novos precos, divulgando-os as unidades participantes; e

VI — comunicar eventual prdtica de infracdes administrativas pelo fornecedor a
Comissdao Permanente de Apuracgdo de Infragdes de Licitagdes e Contratos, acompanhada dos
meios de prova correspondentes.

Paragrafo Unico — A unidade gerenciadora da ata de registro de precos ndo responde pelos
atos praticados pelas unidades participantes e unidades ndo participantes no ambito de suas

atribuicdes.

CLAUSULA NONA: OBRIGACOES DAS UNIDADES PARTICIPANTES E ADERENTES:

As unidades participantes e aderentes obrigam-se a:

| — formalizar Termo de Adesdo a Ata de Registro de Precos e submeté-lo a apreciacao
da unidade gerenciadora;

Il — tomar conhecimento da ata de registro de precos, bem como acompanhar
eventuais alteracdes ocorridas, com o objetivo de assegurar, quando de seu uso, o correto
cumprimento de suas disposicoes;

Il — conceder prioridade de contratacdo do objeto das cotas reservadas a participacao
exclusiva de microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individual e
cooperativas, ressalvados os casos em que a cota reservada for inadequada para atender as
guantidades ou as condicGes do pedido, justificadamente;

IV — designar o fiscal do contrato, da ordem de fornecimento ou da ordem de servigo
emitidos em decorréncia da ata de registro de precos, a quem competird observar as regras
sobre fiscalizacdo e acompanhamento do contrato nos termos de regulamento emitido por
ato conjunto do Procurador-Geral do Municipio, do Controlador-Geral do Municipio e do
Secretdrio Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo; e

V — informar a unidade gerenciadora a eventual recusa do fornecedor em atender as
condicdes estabelecidas no Edital de Licitagcdo, no Termo de Referéncia ou Projeto Basico, ou
na ata de registro de precos, eventuais divergéncias relativas a execu¢do do objeto, bem como
a recusa do fornecedor em celebrar contrato, ordem de servico ou ordem de fornecimento
injustificadamente durante a vigéncia da ata de registro de precos.
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Paragrafo Unico — A unidade participante somente poderd celebrar contratacdes decorrentes
da ata de registro de precos apds a autorizacdo, pela unidade gerenciadora, do
correspondente Termo de Ades3o.

CLAUSULA DECIMA: DA ADESAO A ATA POR UNIDADES NAO-PARTICIPANTES (ADERENTES):

| - As unidades ndo-participantes do registro de precos que desejarem aderir a esta ata
deverdo consultar a unidade gerenciadora para manifestacdo sobre a possibilidade de adesao.

Il - Observado o cumprimento dos requisitos elencados nos artigos 64 e 65 do Decreto
Municipal n2 375/2023, e dos artigos 304 e 305 do Decreto Municipal n2 377/2023, conforme

0 caso, a unidade gerenciadora se manifestara sobre o aceite ou ndo do pedido de adesao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO PAGAMENTO

Os prazos e condi¢des para liquidagdo e pagamento, o prego e as condi¢des de pagamento, os
critérios, a data-base e a periodicidade do reajustamento de precos, os critérios de atualiza¢do
monetdria entre a data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento, bem
como as condicdes e o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro estdo discriminadas no item 11 do Termo de Referéncia,
correspondente ao Anexo Il do Pregdo Eletrénico n2 xx/2024.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS ALTERACOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A ata de registro de precos pode ser alterada nas seguintes situacdes:

| — em decorréncia de variacdo dos precos praticados no mercado, seja por eventual
reducdo dos precos, ou de fato que eleve o custo do objeto, cabendo a unidade gerenciadora
da ata promover as necessdrias negociacoes junto aos fornecedores beneficidrios da ata; e

I — em decorréncia de fato imprevisivel, mediante solicitacdo do fornecedor,
devidamente justificada e comprovada.

Paragrafo Primeiro — Na hipdtese do preco inicialmente registrado, por motivo superveniente,
tornar-se superior ao preco praticado no mercado, a unidade gerenciadora deve convocar o
fornecedor visando a negociacdo para reducdo de precos e sua adequacdo ao praticado pelo
mercado.

Paragrafo Segundo — Se restar frustrada a negociacdao a que se refere o § 12, o fornecedor
deve ser liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade, e o agente publico
deve convocar, conforme o caso, o fornecedor beneficidrio de registro adicional de preco,
contemplados em cadastro de reserva da ata, ou ainda adotar o procedimento a que se refere
0 § 72 do art. 90 da Lei n? 14.133, de 2021.

Paco Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
CNPJ 13.128.855/0001-44



,‘l*rsio

SECRETARIA MUNICIPAL :ﬁ: CRISTOVAO ¢ A A] clDADE
DE GOVERNO E GESTAO == PREFEITURA ol nlsy
;JK::
c

SELO
oDS

Cidade Mae de Sergipe

cAIYA

Paragrafo Terceiro — N3o havendo éxito nas negociacbes, a unidade gerenciadora deve
proceder com o cancelamento do item, do grupo ou de toda a ata de registro de precos,
conforme o caso.

Paragrafo Quarto — As alteracdes da ata devem ser formalizadas mediante Termo Aditivo,
cabendo a unidade gerenciadora disponibilizar, no sistema eletrénico do Portal de Compras do
Municipio de S3do Cristévdo — Sao Cristévdo Compras, os precos registrados devidamente
atualizados, bem como divulgar no Portal Nacional de ContratacGes Publicas — PNCP e no
Diario Oficial do Municipio, semestralmente, as respectivas alteracdes ocorridas no periodo.

Paragrafo Quinto — As altera¢des na ata de registro de pregos passam a vigorar a partir da
data da publicacdo do correspondente Extrato do Termo Aditivo na forma do paragrafo
quarto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO CANCELAMENTO DO PRECO REGISTRADO NA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de pleno direito, nas seguintes
situagdes:

| — Pela Unidade Gerenciadora:

a. o fornecedor descumprir as exigéncias da ata de registro de precos ou do Edital de
Licitagao;

b. ficar comprovada a inexecucdo total ou parcial das obrigacGes dos contratos, ordens
de fornecimento ou ordens de servico celebrados em decorréncia de ata de registro de
precos;

c. o fornecedor beneficidrio da ata de registro de precos, apds celebrar o contrato,
ordem de fornecimento ou ordem de servico, ndo retirar a respectiva nota de
empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela unidade
participante, sem justificativa aceitavel;

d. apresentar variacGes superiores aos precos praticados no mercado e o fornecedor
beneficiario da ata se recursar a adequa-los, na forma do art. 62 do Decreto Municipal
n2 375/2023, e do art. 301 do Decreto Municipal n2 377/2023, conforme o caso;

e.  caracterizar-se razoes de interesse publico, devidamente justificadas; e

f. for solicitado pelo fornecedor beneficidrio da ata, em decorréncia de fato de venha
a comprometer a perfeita execucdo contratual, proveniente de caso fortuito ou de

forga maior, devidamente comprovado.

Il — Pelo Fornecedor:
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a. mediante solicitacdo por escrito, em decorréncia de fato que venha comprometer a
perfeita execucdo contratual, proveniente de caso fortuito ou de forca maior,
devidamente comprovado;

Paragrafo Primeiro — A comunicacdo do cancelamento do preco registrado deve ser feita as
unidades participantes e ao fornecedor beneficiario da ata mediante o encaminhamento de
oficio ou de correspondéncia eletrénica, com comprovante de recebimento pelo destinatario
em qualquer dos casos.

Paragrafo Segundo — Na hipdtese de ser inacessivel, desconhecido ou ignorado o enderego
atual do fornecedor, a comunica¢do a que se refere o § 12 deve ser realizada mediante
publicacdo de edital no Didrio Oficial do Municipio de Sao Cristévdao, bem como através do
endereco de e-mail do representante do fornecedor cadastrado junto a unidade gerenciadora
da ata, considerando-se cancelado o registro na data da publicacdo oficial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Sao obrigagdes do Fornecedor:

| — Os tributos, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais, custos e despesas que
sejam devidos em decorréncia direta ou indireta da presente ata serdo de responsabilidade do
Fornecedor;

Il — O Fornecedor declara haver levado em conta, na apresentacdo de sua proposta, os
tributos, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais, encargos trabalhistas e todas as
despesas incidentes sobre a compra de material, ndo cabendo quaisquer reivindicacées
devidas a erros nessa avaliacdo, para efeito de solicitar revisdo de precos por recolhimentos
determinados pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sancoes referentes a execucdo do contrato e da ata de registro de precos sdo aquelas
previstas no item 15 do Edital da licitacdo, consoante gradacdo da penalidade de multa
compensatdria discriminada no item 15 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta dos recursos consignados no
orcamento da Secretaria Municipal de Educagao para os exercicios alcangados pelo prazo de
validade da Ata de Registro de Precos, a cargo do 6rgdo contratante, cujos programas de
trabalho e elementos de despesas especificos constardo no Termo de Adesao e na respectiva
Nota de Empenho.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS DISPOSICOES FINAIS
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As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicées:

| — Todas as alteracGes que se fizerem necessdrias serdo registradas por intermédio de
lavratura de termo aditivo a presente Ata de Registro de Precos;

Il — Integram esta Ata o Edital de Licitacdo n° xxx/2024 e seus anexos e as propostas
das empresas classificadas para cada item/grupo;

Il — E vedado caucionar ou utilizar a presente ata para qualquer operacdo financeira,
sem prévia e expressa autoriza¢cdo da unidade gerenciadora.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Cidade de Sao Cristévao, Estado de Sergipe como
Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugao da presente
Ata, com renuncia expressa por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento a fim de que
produza seus efeitos legais.

Nome completo da autoridade maxima do drgao ou entidade contratante
(cargo no érgdo/entidade)

Nome completo do representante legal da contratada
(razdo social da contratada)
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ANEXO | DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 xxx/2024

Este documento é parte integrante da Ata Final de Registro de Precos n2 xxx/2024, celebrada
entre A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e as empresas cujos precos estdo a seguir
registrados por item/grupo, em face da realizacdo do Pregdo Eletrénico n2 xxx/2024.

EMPRESA: XXXXXXXXXXXX

CNPJ: 000000xxxX  INSCRICAO ESTADUAL:  XXXXXXXXXXXX
ENDERECO: XXXXXXXXXXXX

TELEFONE: (XX) XXXXXXXXXXXX

E-MAIL: YOOOMMXXXXXXXX

REPRESENTANTE: XXXXXXXXXXXX

ITEM |ESPECIFICACAO |UNIDADE DE |QUANTIDADE TOTAL PRECO
MEDIDA UNITARIO

EMPRESA: XXXXXXXXXXXX

CNPJ: x0000000x00¢k INSCRICAO ESTADUAL:  XXXXXXXXXXXX
ENDERECO: XXXXXXXXXXXX

TELEFONE: (XX) XXXXXXXXXXXX

E-MAIL: XOOOMXXXXXXXX

REPRESENTANTE: XXXXXXXXXXXX

ITEM |ESPECIFICACAO |UNIDADE DE |QUANTIDADE TOTAL PRECO
MEDIDA UNITARIO

ETC.

Paco Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
CNPJ 13.128.855/0001-44
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ANEXO IV - MINUTA DO TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Termo de adesdo referente a Ata de Registro de
Precos n° xxxxx para contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de dispositivos
eletronicos, servigcos técnicos e licencas de aquisi¢cdo
perpétua de sistemas informatizados para
implantacdo de plataforma de gerenciamento
integrado de dados das unidades da Secretaria
Municipal de Educa¢do, requerido pela (NOME
DO ORGAO OU ENTIDADE).

Eu, (inserir nome da autoridade competente do 6rgdao aderente), na qualidade de (in-
serir o cargo da autoridade), solicito ADESAO & Ata de Registro de Pregos n2 xxxxxxx para (in-
serir objeto do contrato), referente ao(s) item(ns)/grupo(s) abaixo descrito(s), responsabili-
zando-me por designar agente publico para o acompanhamento da execugao do(s) contrato(s)
decorrente(s) da ata e demais incumbéncias pertinentes ao processo, nos termos do Decreto
Municipal n2 xxxx, de xx de xxxxxxx de 20xx.

Fornecedor Be-
neficiario da Ata

N2 do

item Descricdo do item

Quantidade |Valor Unitario| Valor Total

Informo que as despesas para a execugao contratual correrdao por conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:

UNIDADE OR- cﬁ:gﬁ:ﬁto PROJETOOU | ELEMENTO FONTE DE ESTIMATIVA
CAMENTARIA PROGRAMATICA ATIVIDADE | DE DESPESA RECURSO ANUAL
XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
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Nome da autoridade competente do 6rgao aderente
Cargo da autoridade competente do érgao aderente

Autorizo,

Nome do(a) Coordenador(a)-Geral da Central de Compras e Licita¢Oes
Coordenador(a)-Geral da Central de Compras e LicitacOes
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ANEXO V — MINUTA DE TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

x° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° xxx/xxxx, QUE ENTRE S| CELE-
BRAM A SECRETRAIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E
2O XXX
D 9.0.0.0.0.0.0.0.0.00.66.66666060660660000600¢¢8

Pelo presente instrumento de TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2
xxx/xxxx, decorrente do(a) (modalidade de contratacdo) n? xxx/xxx, de um lado o
Municipio de S3o Cristévio, através do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
Org3o/Entidade da Administragdo Indireta, inscrita no CNPJ sob o n
YOOXXXXXXXXUXXXXXXX, com sede XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representa-
da pelo(a) Secretario/Presidente xxxxxxxxxxxxxxx, (qualificacdo), e, do outro lado a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX inscrita no CNPJ/CPF sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (quali-
ficacdo), neste ato representada por xxxxxxxxxxxxxxx, (qualificacdo), acordam as clau-
sulas e condi¢Oes seguintes:

o

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTO

1.1 Este Termo Aditivo decorre da autorizagdo contida na Justificativa n® xx/xx, ratifi-
cada em xx/xx/xxxx, fundamentada no artigo xxxx do Decreto Municipal n2 xx/xxxx.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. 0 presente Termo Aditivo tem por objeto Sistema de Registro de Precos para
contratacdo de empresa especializada para fornecimento de dispositivos eletronicos, servigos
técnicos e licencas de aquisicdo perpétua de sistemas informatizados para implantacdo de
plataforma de gerenciamento integrado de dados das unidades da Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme especificacbes, quantidades e outros elementos pertinentes que se
encontram estabelecidos no Termo de Referéncia que integra este Edital. , conforme
previsdo na(s) clausula(s) xxxx da Ata de Registro de Precos n? xxx/xxx, na forma
discriminada a seguir:

GRUPO xx
Quantidade com Total com
Sl UND (acresamf) ou Prego Unit. (acresam? ou
supressao) em Ata RS supressao)
de xx% de xx% RS

Paco Municipal, Praga Sdo Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
CNPJ 13.128.855/0001-44
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VALOR TOTAL

2.2. Em razdo do presente aditivo, a(s) Clausula(s) xxxxx passa(m) a viger com a seguin-
te redacdo:
XXXXXXXXXXXXXX.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

3.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des da ata de registro de
precos ora aditada, ndo alteradas pelo presente termo, que ratificam.

E, por assim estarem de pleno acordo com as cldusulas e condi¢des acima, firmam o
presente para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Nome completo da autoridade maxima do 6rgdo ou entidade contratante
(cargo no 6rgdo/entidade)

Nome completo do representante legal da contratada
(razdo social da contratada)

Paco Municipal, Praga Sdo Francisco, n 11, Centro, Sdo Cristovao — SE, CEP 49100-071
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ANEXO VI — MINUTA DE CONTRATO PARA SERVICO
PREGAO ELETRONICO N2 xxx/2024

CONTRATO N2 xxx/2024
PREGAO ELETRONICO N2 xxx/2024

O MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, ATRAVES DA SECRETARIA
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMED, ORGAO INTEGRANTE DA
ADMINISTRAGCAO INDIRETA.

CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE
LEGAL:

TELEFONE:

E-MAIL:

CONTRATADA:

CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE
LEGAL:

TELEFONE:

E-MAIL:

O presente contrato esta de acordo com a Lei n2 14.133/2021, e sua legislacdo suplementar,
que se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagido de empresa especializada para fornecimento
de dispositivos eletrénicos, servicos técnicos e licencas de aquisicdo perpétua de sistemas
informatizados para implantacdo de plataforma de gerenciamento integrado de dados das unidades
da Secretaria Municipal de Educac¢do, conforme especifica¢cdes, quantidades e outros elementos
pertinentes que se encontram estabelecidos no Termo de Referéncia que integra este Edital,
conforme especificacdes constantes no Edital n? xxx/2024 e seus anexos, bem como na

proposta de precos da contratada, os quais constituem parte integrante deste documento,
independentemente de transcricao.

Pago Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sao Cristovao — SE, CEP 49100-071
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Este contrato possui vigéncia pelo periodo de 12 (meses), consoante discriminado no item
4.1.3 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO DO OBJETO

O modelo de execucdo do objeto, os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto, bem
como as regras relativas a possibilidade ou ndo de subcontrata¢do estao discriminadas no
item 5.3, 5.15 e 9 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOS CRITERIOS DE MEDICAO, DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

O valor total do presente contrato é de até RS XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX), conforme
detalhamento de precos unitarios e total discriminados na proposta de precos da contratada
de acordo com a tabela constante no item 3 do Termo de Referéncia.

Pardgrafo Unico. Os prazos e condi¢des para liquidacdo e pagamento, a data-base e a
periodicidade do reajustamento de precos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a
data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento, bem como as condicdes e
0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro
estdo discriminadas no item 11.2 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotacdo
orcamentdria abaixo especificada, consoante indicado:

UNIDADE CLI:-:Jslzl(;lgﬁiﬁo PROJETO OU ELEMENTO DE FONTE DE
ORGCAMENTARIA PROGRAMATICA ATIVIDADE DESPESA RECURSO
XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX

CLAUSULA SEXTA — DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES.

Pago Municipal, Praga Sao Francisco, n 11, Centro, Sao Cristovao — SE, CEP 49100-071
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As obrigacGes da contratante e da contratada, estdo discriminadas nos itens 8 e 9,
respectivamente, do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

As regras relativas a garantia de execucdo do contrato estdo discriminadas no item 14 do
Termo de Referéncia correspondente ao Anexo Il Edital n? xx/2024.

CLAUSULA OITAVA — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

As regras relativas ao modelo de gestdo contrato estdo discriminadas no item 10 do Termo
de Referéncia.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E MULTAS.

As sancOes referentes a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no item 15 do Edital e
Termo de Referéncia, consoante gradacdo da penalidade de multa compensatéria
discriminada em Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados nos
artigos 124 a 136 da Lei 14.133/2021, devidamente comprovados.

§ 12 — A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os

acréscimos e supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite legal previsto, calculado
sobre o valor inicial atualizado do contrato.

§ 22 — Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta
condicao, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO.

Independentemente de notificagdes ou interpelacdes judiciais ou extrajudiciais, constituem
motivos para rescisdao do Contrato as situacdes previstas nos artigos 137, 138, 139, da Lei n2
14.133/2021.
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Paragrafo uUnico — Na ocorréncia da rescisdo prevista no caput desta cldusula,
nenhum 6nus recaira sobre a Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto
no § 22 do artigo 138 da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DIREITOS DA CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece, de
logo, o direito da Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 139
da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO E
AOS CASOS OMISSOS.

O presente Contrato fundamenta-se:
| — nos termos do Pregdo Eletronico n2 xxxx/2024 que, simultaneamente:
a) constam do Processo Administrativo ;
b) ndo contrarie o interesse publico;

Il — nas demais determinacdes da Lei n? 14.133/2021, e suas correspondentes
alteragdes;

[l — nos preceitos do Direito Publico;

IV — supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposi¢cdes
do Direito Privado.

Paragrafo Unico — Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios,
em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasiao,

Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO.

A Contratante providenciard, na forma do art. 94, da Lei n? 14.133/2021, até o xxx dia util
contados da data de sua assinatura, a publicacdo do presente Contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal de Compras do Municipio de Sdo Cristovao — Sdo
Cristévao Compras.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Cidade de Sao Cristévao, como Unico competente
para dirimir as questdes que porventura surgirem na execuc¢do do presente Contrato, com
rendncia expressa por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento a fim de que
produza seus efeitos legais.

Nome completo da autoridade maxima do 6rgao ou entidade contratante
(cargo no é6rgdo/entidade)

Nome completo do representante legal da contratada
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ANEXO VII - MODELO DE ORDEM DE SERVICO

Pregdo Eletrénico n2 xx/2024 — contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
dispositivos eletrénicos, servigos técnicos e licencas de aquisicdo perpétua de sistemas
informatizados para implantacdo de plataforma de gerenciamento integrado de dados das
unidades da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme especificacdes, quantidades e
outros elementos pertinentes que se encontram estabelecidos no Termo de Referéncia que
integra no Edital

O MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, ATRAVES DA SECRETARIA
CONTRATANTE: MUNICIPAL DE EDUCACAO, ORGAO INTEGRANTE DA
ADMINISTRACAO INDIRETA.

CNPJ:
ENDERECO:
REPRESENTANTE
LEGAL:
TELEFONE:
E-MAIL:
CONTRATADA:
CNPJ:
ENDERECO:
REPRESENTANTE
LEGAL:
TELEFONE:
E-MAIL:

XXXXXXXXXXXXX

Descrever o(s) item(ns) e/ou grupo(s)/lote(s) a que se refere a ordem de servigo, de acordo
com a tabela descritiva constante no Termo de Referéncia ou Projeto Basico da Dispensa de
Licitagdo, indicando a quantidade, valor unitdrio e valor total.

Autorizamos vossa senhoria a iniciar o servigo relativo ao(s) item(ns) e/ou grupo(s)/lote(s)
acima descrito(s), conforme especificacbes e demais condi¢bes constantes no Termo de
Referéncia do Pregdo Eletronico n2 xxx/2024.
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As cldusulas essenciais desta contrata¢do a que se refere o artigo 92 da Lei n? 14.133/2021
estdo dispostas no Termo de Referéncia do Pregdo Eletronico n? xxx/2024, o qual é parte
integrante deste documento independentemente de transcricdo.

As partes contratantes sujeitam-se as disposicdes da Lei n® 14.133/2021.

Nome completo da autoridade maxima do 6rgdo ou entidade contratante
(cargo no érgdo/entidade)
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