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TERMO DE REFERENCIA, ANTEPROJETO OU PROJETO BASICO

1. DADOS GERAIS

eNUmero do processo no SEI: 62.011813/2025-67
¢ Diretoria demandante: Diretoria de Transportes

e Responsavel: Alex José Luciano

2. CONCEITUAGAO DO OBJETO

2.1. Objeto a ser contratado

Contratacao de empresa especializada para prestacao de servigos continuos de limpeza e conservagao
e de manutencdo predial nas dependéncias dos Terminais de Integragdo e Estacbes de Embarque e
Desembarque do Servico de Transporte Publico Coletivo do Municipio de Londrina: Terminal Urbano
Central; Terminal Acapulco; Terminal Vivi Xavier; Terminal Ouro Verde; Terminal Milton Gavetti; Terminal
Regido Oeste e Terminal Ireré, compreendendo o fornecimento de todos os insumos, de materiais de
limpeza e higiene, de ferramentas, de equipamentos, de maquinas, de equipamentos de seguranca,
relacionados nos Anexos |, Il, Ill e mao de obra, para sua perfeita execugao, nas periodicidades, horarios
e na forma constantes deste Termo de Referéncia.

2.2. Natureza do objeto

Servigco comum

2.3. Fundamentacao da contratacao

O presente documento esta baseado no Estudo Técnico Preliminar encaminhado junto com o SEI n°
62.011813/2025-67.



2.4. Legislagao especial

Nao se aplica.

2.5. Justificativa da contratagao

Os Terminais de Integracéo e Estagcdes de Embarque e Desembarque sao locais utilizados pelos clientes
do Servico de Transporte Publico Coletivo para integragéo fisica as linhas de 6énibus do Sistema de
Transporte, recebendo em média 135.000 (cento e trinta e cinco mil) pessoas diariamente, tendo seu
funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia no caso do Terminal Urbano Central e 18 (dezoito) horas
por dia nos demais Terminais (Terminais de Bairros), sendo necessaria manutengao diaria e continua dos
servicos de limpeza e conservacao e de manutencéo predial.

2.6. Requisitos da contratagao

2.6.1. A prestacado dos servicos devera ser executada em conformidade com as condigdes constantes
deste Termo de Referéncia.

2.6.2. Os servicos serao aceitos de acordo com os critérios de satisfacdo de execucédo, fornecimento de
todos os insumos: materiais de limpeza, higiene e conservagao; ferramentas; utensilios; equipamentos;
EPI's (Equipamento de Protecao Individual); EPC (Equipamento de Protegcao Coletiva) e mao de obra de
acordo com este Termo de Referéncia.

2.6.3. A empresa prestadora de servigos devera fornecer todos os materiais de limpeza e higiene,
equipamentos e utensilios necessarios a execugao do servico, em conformidade com este Termo de
Referéncia.

2.6.4. Os materiais e equipamentos fornecidos deverdo ser de boa qualidade, obedecer as normas e
padrées da ABNT e INMETRO.

2.6.5. A empresa contratada devera possuir representante legal na cidade de Londrina, com capacidade
operacional e administrativa para receber e solucionar demandas surgidas em razdo da execugéo do
contrato.

2.6.6. Os servicos necessarios ao atendimento deste objeto serdo fornecidos e executados em
conformidade com as especificacbes constantes deste Instrumento, devendo obedecer aos requisitos
QUALIDADE e NORMAS LEGAIS relacionadas ao Ministério do Trabalho, Vigilancia Sanitaria, SEMA -
Secretaria Municipal do Ambiente, PGRS - Plano de Gerenciamento de Residuos, PPRA — Plano de
Previsdo de Riscos Ambientais, e demais entidades pertinentes.

2.6.7. Para Comprovacao da Qualificagdo Técnica da Empresa devera ser apresentado pela participante
a comprovacao de aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto
deste Termo de Referéncia, por meio da apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica,
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando:

a) Experiéncia minima de 06 (seis) meses na prestacdo de servigos de terceirizagéo,
compativeis com o objeto deste instrumento;



b) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo
menos, 06 (seis) meses do inicio de sua execugao;

c) Caso solicitado, a licitante deve disponibilizar todas as informagbes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante
e local em que foram prestados os servigos.

2.6.8.0s servicos de limpeza e conservacido serdao contratados com base na area fisica a ser limpa,
observando-se: a peculiaridade; a produtividade; a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico.

2.6.9. A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
junto a terceiros, ainda que vinculados aos equipamentos, maquinas, materiais, produtos e/ou servigos,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

2.7. Andlise dos riscos da contratagao

A apresentagao e aceitagdo de Proposta Comercial com valores infimos, inexequiveis, podera gerar
dificuldade de atendimentos as especificacbes de execucao e a previsdo de insumos deste Termo de
Referéncia.

SOLUCAO: Aplicacio pela Administracdo Publica, do Artigo 11, Item Ill e Artigo 59, Itens lll, IV e § 2° da
Lei Federal 14.133/2021.

Desconhecimento do licitante, da forma de fiscalizagdo de contratos publicos que exigem o cumprimento
estrito dos Termos do Edital de Licitagdo, podendo ser pdlo gerador de aplicagdo de penalidades
contratuais e legais.

SOLUGAO: No ato do Processo Licitatério, apesar de previsto nos Termos do Edital, ser explicitado aos
licitantes a forma de Fiscalizacdo de Contrato.

2.8. Produtos pré-qualificados

Nao se aplica.

2.9. Julgamento pelo ciclo de vida

Nao se aplica.

2.10. Critérios de inovacao e/ou desenvolvimento nacional sustentavel

O objeto ndo possui critérios de inovagao e/ou desenvolvimento nacional sustentavel.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO



3.1. Especificacao e quantidades da solugao:

a) Os servicos de limpeza e conservagao serdo contratados com base na area fisica a ser limpa,
observando-se: a peculiaridade; a produtividade; a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo.

b) Com base na Instrucdo Normativa n® 005/2017, expedida pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagao(SLTI), do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, os indices de produtividade por
servente em jornada de oito horas diarias, ndo poderao ser inferiores a:

l) Areas internas: 800m?2;

II) Esquadrias externas, na face interna ou externa: 300m>.

3.1.1. DA DISCRIMINAGAO DAS AREAS

*TERMINAL URBANO DE TRANSPORTE COLETIVO - CENTRAL
AREA TOTAL: 9.877,00 m?
AREA CONSTRUIDA: 5.538,00 m?
InstalagBes sanitarias: 11 unidades
Esquadrias - face interna + externa: 2.327,16 m?
Fluxo de Pessoas dia: 88.000 (oitenta e oito mil) pessoas
Horario de maior movimento: das 7h as 8h e das 17h as 18h30min

*TERMINAL ACAPULCO
AREA TOTAL: 8.464,11 m2
AREA CONSTRUIDA: 3.488,35 m?
GRAMADO: 2.083,09 m?
Instalacdes sanitarias: 07 unidades
Esquadrias - face interna + externa: 172,08 m?
Fluxo de Pessoas dia: 11.400 (onze mil e quatrocentas) pessoas
Horario de maior movimento: das 7h as 8h e das 17h as 18h30min

*TERMINAL VIVI XAVIER
AREA TOTAL: 4.711,23 m?
AREA CONSTRUIDA: 2.951,18 m?
GRAMADO INTERNO: 129,85 m?
Instalagdes sanitarias: 07 (sete) unidades
Fraldario: 01 (um) unidade
Esquadrias - face interna + externa: 186,30 m?
Fluxo de Pessoas dia: 11.900 (onze mil e novecentas) pessoas
Horario de maior movimento: das 7h as 8h e das 17h as 18h30min

TERMINAL REGIAO OESTE
AREA TOTAL: 10.785,85 m2
AREA CONSTRUIDA: 2.653,22 m?
GRAMADO: 3.136,46 m?
Instalacdes sanitarias: 02 unidades
Fraldario: 01 (um) unidade
Esquadrias - face interna + externa: Portas= 117,86 m?
Fluxo de Pessoas dia: 8.200 (oito mil e duzentas) pessoas
Horario de maior movimento: das 7h as 8h e das 17h as 18h30min



*TERMINAL OURO VERDE
AREATOTAL: 16.566,54 m?
AREA CONSTRUIDA: 3.874,27 m?
GRAMADO: 8.941,42 m?
Fraldario: 01 (um) unidade
Instalagdes sanitarias: 07 unidades
Esquadrias - face interna + externa: 166,10 m?
Fluxo de Pessoas dia: 5.550 (cinco mil e quinhentos e cinquenta) pessoas
Horario de maior movimento: das 7h as 8h e das 17h as 18h30min

eTERMINAL MILTON GAVETTI
AREA TOTAL: 7.021,66 m?
AREA CONSTRUIDA: 2.503,45 m?
GRAMADO EXTERNO: 1259,03 m?
Instalagdes sanitarias: 07 (sete) unidades
Fraldario: 01 (um) unidade
Esquadrias - face interna + externa: 195,82 m?
Fluxo de Pessoas dia: 7.100 (sete mil e cem) pessoas
Horario de maior movimento: das 7h as 8h e das 17h as 18h30min

+TERMINAL IRERE
AREA TOTAL: 2.840,80 m?
AREA CONSTRUIDA: 1.046,71 m?
GRAMADO: 1631,90 m?
Instalagdes sanitarias: 02 unidades
Esquadrias - face interna + externa: 57,71 m?
Fluxo de Pessoas dia: 2.850 (duas mil e oitocentos e cinquenta) pessoas
Horario de maior movimento: das 7h as 8h e das 17h as 18h30min

*ESTACOES DE EMBARQUE E DESEMBARQUE

As Estacdes de Embarque e Desembarque sio: Pontos de Embarque e Desembarque e Estagdes
Transitorias com a finalidade de atendimento dos clientes do Servigo de Transporte Publico Coletivo.

3.1.2. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS, HORARIO DE ESCALA E CARGA HORARIA SEMANAL

3.1.2.1. PROFISSIONAIS LIMPEZA E CONSERVAGAO:

a) 11 (onze) profissionais das 00h00 as 06h00, com 15 minutos de intervalo, 36 (trinta e seis)

horas semanais;

b) 03 (trés) profissionais com adicional de insalubridade das 00h00 as 06h00, com 15 minutos de

intervalo; 36 (trinta e seis) horas semanais;

c) 01 (um) profissional encarregado(a) das 00h00 as 06h00, 15 minutos de intervalo, 36 (trinta e

seis) horas semanais;

d) 12 (doze) profissionais das 06h00 as 15h00, respeitando intervalo legal, 44 (quarenta e

quatro) horas semanais;

e) 10 (dez) profissionais com adicional de insalubridade das 06h00 as 15h00, respeitando

intervalo legal, 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

f) 01 (um) profissional encarregado(a) das 06h00 as 15h00, respeitando intervalo legal, 44

(quarenta e quatro) horas semanais;



g) 08 (oito) profissionais das 15h00 as 24h00, respeitando intervalo legal, 44 (quarenta e quatro)
horas semanais;

h) 10 (dez) profissionais com adicional de insalubridade das 15h00 as 24h00, respeitando
intervalo legal, 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

i) 01 (um) profissional encarregado(a) das 15h00 as 24h00, respeitando intervalo legal, 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

3.1.2.2. PROFISSIONAL OPERADOR DE ROCADEIRA
01 (um) profissional para operador de rogadeira das 07h00 as 11h00 e das 12h00 as 16h00 de segunda
a sexta-feira e das 08h as 12h00 aos sabados, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

3.1.2.3. PROFISSIONAIS MANUTENGCAO PREDIAL

a) 01 (um) profissional para fungdo de Encarregado A, com capacitagdo minima em Elétrica Predial, para
servicos de Manutencao Predial, Preventiva e Corretiva dos Terminais de Integragdo e Estacbes de
Embarque e Desembarque das 07h00 as 11h00 e das 12h00 as 16h00 de segunda a sexta-feira e das
08h00 as 12h00 aos sabados, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo vir a ser
alterado no decorrer do contrato de acordo com a conveniéncia dos servicos apontados pela fiscalizagao
do contrato, respeitando a carga horaria semanal contratada.

b) 02 (dois) profissionais para a fungdo de Meio Oficial para servigcos de Manutengao Predial, Preventiva
e Corretiva dos Terminais de Integragdo e Estagbes de Embarque e Desembarque, com capacitagao
minima em Elétrica Predial Basica, sendo das 07h00 as 11h00 e das 12h00 as 16h00 de segunda a
sexta-feira e das 08h00 as 12h00 aos sabados, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
podendo vir a ser alterado no decorrer do contrato de acordo com a conveniéncia dos servicos
apontados pela fiscalizagao do contrato, respeitando a carga horaria semanal contratada.

c) 01 (um) profissional para a fungdo de Oficial para servicos de Manutencdo Predial, Preventiva e
Corretiva dos Terminais de Integracdo e Estagbes de Embarque e Desembarque, com capacitagéo
minima em Elétrica Predial, das 07h00 as 11h00 e das 12h00 as 16h00 de segunda a sexta-feira e das
08h00 as 12h00 aos sabados, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo vir a ser
alterado no decorrer do contrato de acordo com a conveniéncia dos servigos apontados pela fiscalizagcao
do contrato, respeitando a carga horaria semanal contratada.

d) 04 (quatro) profissionais para a fungdo de Meio Oficial para servicos de Manutengédo Predial,
Preventiva e Corretiva dos Terminais de Integragao e Estacbes de Embarque e Desembarque das 07h00
as 11h00 e das 12h00 as 16h00 de segunda a sexta-feira e das 08h00 as 12h00 aos sabados,
totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo vir a ser alterado no decorrer do contrato de
acordo com a conveniéncia dos servigos apontados pela fiscalizagdo do contrato, respeitando a carga
horaria semanal contratada.

3.1.3. VALE-TRANSPORTE

Para fins de calculo de fornecimento de Vale-Transporte, os profissionais prestardo os servigos em
média: de servigos de limpeza e conservagcao de 25 (vinte e cinco) dias por més; de operador de
rogadeira 26 (vinte e seis) dias por més e de manutengéao predial 26 (vinte e seis) dias por més.

3.1.4. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

a) A empresa prestadora de servigos devera fornecer todos os materiais de limpeza e higiene,
equipamentos e utensilios necessarios a execugao do servico, em conformidade com este Termo de
Referéncia.



b) Os materiais, equipamentos e utensilios serdo sempre submetidos a apreciagdo da CONTRATANTE,
que podera, a qualquer tempo e sem que caiba direito de recurso ou indenizacgao, solicitar a substituicdo
dos mesmos, caso ndo apresentem o rendimento ou qualidade desejados.

c) Saneantes Domissanitarios: de acordo com a Instrugao Normativa n® 02/2008, expedida pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéao (SLTI), do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, sédo substancias ou materiais destinados a higienizagéo, desinfeccdo domiciliar, em ambientes
coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua compreendendo:

- Desinfetante: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microorganismos, quando
aplicados em superficies inanimadas ou ambientes;

- Detergente: concentrado clorado neutro PH 8%: Destinados a remover sujeiras, dissolver
gorduras e graxas de pisos e paredes e a aplicagdo de uso institucional.

d) Sao equiparados aos produtos domissanitarios, os detergentes, desinfetantes e respectivos
congéneres, destinados a aplicagao em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas
exigéncias e condi¢des no que concerne ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizacao.

e) A contratada devera disponibilizar todo e qualquer tipo de equipamento de protecao individual - EPI,
para os profissionais realizarem os servicos de lavagem, limpeza, higienizagdo, conservacéo e
manutencao predial, tais como avental, botas de borracha, uniformes, éculos de protegédo, protetor
auricular, luvas de borracha e outros que se fizerem necessarios.

f) A contratada devera fornecer todos os insumos, de materiais de limpeza e higiene, de ferramentas, de
equipamentos, de maquinas, de equipamentos de seguranga pessoal e coletivo relacionados nos
Anexos |, Il e lll e de mao de obra, para sua perfeita execugéo, nas periodicidades, horarios e na forma
constantes neste Termo de Referéncia.

g) O fornecimento de materiais de consumo e de maquinas, ndo constante nos Anexos |, Il e Ill deste
Termo de Referéncia, para execugao dos servigos de Manutencgéo Predial sera de responsabilidade da
CMTU.

h) O prazo de entrega dos materiais e equipamentos de uso mensal sera até o 5° (quinto) dia util do més
de referéncia, conforme o quantitativo descrito nos Anexos | e lll.

i) A _entrega de materiais e equipamentos de uso mensal sera obrigatoriamente acompanhada pela
Fiscalizagdo de Contrato, devendo haver agendamento prévio em conformidade com o prazo estipulado
no item h.

j) A entrega dos materiais e equipamentos de uso mensal devera ocorrer em dias Uteis no periodo das
09h00 as 14h00.

I) Sendo a ordem de servigos expedida para inicio da execugao contratual apés o 1° (primeiro) dia do
més, os produtos e equipamentos mensais deverdao ser fornecidos na propor¢ao dos dias que serao
executados os servicos no més de referéncia.

m) Os materiais e equipamentos de entrega imediata, descritos nos Anexos |, Il e lll,_deverdo ser
entregues na data do inicio da prestagdo de servicos, independente do dia do més que iniciara a
execucao contratual.

n) A entrega dos insumos e execugao dos servigos sera fiscalizada pelas colaboradoras da CMTU -
Fiscal Titular: Selma Cintra Feijo e Fiscal Suplente: Hosana Alves Ribeiro.

3.1.5. INDICES

a) Os servicos de limpeza e conservagao serdao contratados com base na éarea fisica a ser limpa,
observando-se: a peculiaridade; a produtividade; a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico.

b) Com base na Instrugdo Normativa n° 005/2017, expedida pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagao(SLTI), do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, os indices de produtividade por



servente em jornada de oito horas diarias, ndo poderéo ser inferiores a:
- Areas internas: 800m?;
- Esquadrias externas, na face interna ou externa: 300m?.

3.1.6. ESCALA

A Escala de Trabalho inicial sugerida pela CONTRATANTE, considerando que os servigcos de limpeza e
conservagao sao essenciais e prestados de forma continua, sera Escala de Revezamento 5 X 1,
respeitando todos os preceitos legais, podendo vir a ser alterado no decorrer do contrato de acordo com
a conveniéncia dos servigos apontados pela fiscalizagdo do contrato, respeitando a carga horaria
semanal CONTRATADA.

3.1.7. ATRIBUIGOES DOS PROFISSIONAIS: ENCARREGADO (A) DE SERVIGOS DE LIMPEZA E
CONSERVAGAO E DO ENCARREGADO “A” DE MANUTENGAO PREDIAL:

a) Cumprir seu turno de trabalho, exclusivamente nas dependéncias dos Terminais de Integragao;

b) Realizar vistoria semanal nos Terminais de Integragdo de Bairro quanto ao desempenho do servigo
prestado, material utilizado e cumprimento de horarios pré-estabelecidos para intervalo (entrada e
saida);

c) Representar a CONTRATADA, perante a Fiscalizagdo de Contrato, em relagéo aos servigos prestados
e a todos os insumos utilizados na prestacdo dos servigos;

d) Ter autonomia para receber e encaminhar possiveis notificagdes, orientacbes e relatérios de
ocorréncias emanadas pela fiscalizagdo do contrato, relativos aos servigos prestados.

3.1.8. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

NA EXECUGAO DOS SERVIGOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO E DE
MANUTENGAO PREDIAL, CABERA A EMPRESA CONTRATADA:

3.1.8.1. TERMINAL URBANO DE TRANSPORTE COLETIVO - CENTRAL

SERVICOS DIARIOS:

a) Varricdo geral de todas as dependéncias, das plataformas, do piso intermediario, escadarias, das
rampas de acesso e das pistas de rolamento com pavimentacgao asfaltica;

b) Remocgao das gomas de mascar grudadas nos pisos;

c) Limpeza dos pisos frios;

d) Lavagem dos pisos frios e rodapés (incluindo os sanitarios e as guaritas dos arrecadadores);
e) Limpeza das pastilhas das paredes internas;

f) Limpeza e desinfecgdo dos sanitarios;

g) Lavagem e desinfec¢ao dos sanitarios;

h) Limpeza do Balcao de Informagdes;

i) Limpeza das guaritas dos porteiros e arrecadadores;

j) Limpeza das salas e dos moveis das salas (mesas, cadeiras, armarios, etc...);

k) Limpeza da cozinha e de seus moveis, utensilios e eletrodomésticos;

[) Limpeza dos telefones publicos;

m) Limpeza dos bebedouros;

n) Limpeza dos bancos;



o) Limpeza dos Indicadores de Linhas, dos corrimaos, dos encostos de apoio a grade, dos marmores;
p). Recolhimento do lixo dos cestos de lixo;

g) Limpeza e conservagao das escadas rolantes e do elevador;

r) E a realizagdo de toda limpeza e lavagem que reclame a atengao diaria n&o prevista;

s) Manutengéao Predial preventiva e corretiva.

Observacgoes:

a) Termo: “todas as dependéncias” - ndo compreende as areas internas utilizadas pelos permissionarios;
b) Termo: “Diarios” - compreende a execugao de servigo tantas vezes quanto necessario para manter a
limpeza, conservacgao, higienizacdo e manutengéo do local,

c) A empresa devera realizar todos os servigos dentro das normas de seguranga e ambientais;

d) E proibida a utilizacdo de produtos ACIDOS para a execugdo dos servigcos de higienizagao, limpeza e
conservacao.

DEFINIGAO, ESPECIFICAGAO E REALIZAGAO DOS SERVIGOS DIARIOS

- VARRIGAO GERAL DE TODAS AS DEPENDENCIAS, DAS PLATAFORMAS, DO PISO
INTERMEDIARIO, ESCADARIAS, DAS RAMPAS DE ACESSO E DAS PISTAS DE ROLAMENTO COM
PAVIMENTAGAO ASFALTICA:

a) A varricdo geral devera ser realizada de tal forma que quaisquer residuos, sejam imediatamente
removidos, respeitando o servico em curso, independente da acdo causadora;

b) Todos os residuos provenientes da varricao deverdo ser acondicionados em sacos plasticos e
disponibilizados nos depdsitos, ficando a disposi¢ao do servico publico de coleta de lixo.

- REMOGAO DAS GOMAS DE MASCAR GRUDADAS NOS PISOS:

a) A remogao das gomas de mascar grudadas devera ser realizada utilizando equipamento
adequado, de tal forma que a superficie fique seca e livre de residuos;
b) Este servigo devera ser executado imediatamente a partir da observagao do fato.

- LIMPEZA DOS PISOS FRIOS:

a) A limpeza dos pisos frios devera ser realizada de tal maneira que a superficie esteja sempre limpa
e seca, independente da acdo causadora;

b) A limpeza dos pisos frios devera ser realizada com produto neutro, para nao danificar a cera,
diluido de acordo com a especificagdo do fabricante, materiais e equipamentos adequados.

- LAVAGEM DOS PISOS FRIOS E RODAPES (INCLUINDO OS SANITARIOS E AS GUARITAS DOS
COBRADORES):

a) Lavagem dos pisos frios e dos rodapés (incluindo os sanitarios e as guaritas dos cobradores),
devera ser realizada com maquina enceradeira (lavadora de pisos), contendo o disco de
enceradeira apropriado para lavagem;

b) Os rodapés e os espagos que a maquina enceradeira nao atingir deverao ser lavados com fibra
para limpeza geral;

c) A lavagem dos pisos frios e rodapés devera ser realizada com produtos neutros, para nao danificar
a cera, diluidos de acordo com a especificagdo do fabricante, materiais e equipamentos
adequados;

d) Todo o processo de lavagem devera ser devidamente sinalizado;

e) Enxagle dos pisos e rodapés deverao ser executados com equipamento adequado, de forma que
nao venha a ocorrer desperdicio de agua;

f) Apds o0 enxague, os pisos deverao ser totalmente secos.



- LIMPEZA DAS PASTILHAS:

Limpeza das pastilhas das paredes internas devera ser realizada com produtos e equipamentos
adequados, retirando toda sujidade, inclusive pichagdes.

- LIMPEZA E DESINFECGAO DOS SANITARIOS:

a) A limpeza do piso dos sanitarios devera ser realizada seguindo as mesmas especificacbes da
limpeza do piso frio;

b) A limpeza dos azulejos, portas e divisérias devera ser realizada com materiais e equipamentos
adequados de tal forma que as superficies ndo contenham pichacdes e/ou residuos;

c) A limpeza e desinfecgdo devera ser realizada em todas as pegas e acessoérios (vasos, mictorios,
pias, vidros, torneiras, etc..), com produtos adequados e que apresentem odor agradavel;

d) A desinfecgao dos pisos, dos azulejos, portas, divisorias, pegas e acessorios dos sanitarios devem
ser executadas sempre apos a limpeza, utilizando produtos apropriados;

e) Os sanitarios deverao estar sempre providos de papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha,
nao podendo o ambiente estar desabastecido.

- LAVAGEM E DESINFECGAO DOS SANITARIOS (PISOS, AZULEJOS, PORTAS, DIVISORIAS,
VASOS, MICTORIOS, TORNEIRAS, VIDROS, ETC.):

a) A lavagem dos pisos frios e rodapés deverao seguir a totalidade das especificagdes do item
lavagem de pisos frios e rodapés;

b) A limpeza dos vidros devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza dos vidros (janelas
e vidragas);

c) A lavagem dos azulejos, portas e divisérias devera ser realizada com produtos apropriados;

d) A lavagem devera ser realizada em todas as pegas e acessorios dos sanitarios (vasos, mictérios,
pias, vidros, torneiras, etc...), com produtos de limpeza adequados que nao venham danifica-los;

e) A desinfecgdo dos pisos, dos azulejos, portas, divisorias e objetos dos sanitarios devera ser
realizada sempre ap0s a lavagem, utilizando produtos adequados;

f) O desinfetante devera ser diluido de acordo com as especificagdes do fabricante;

g) A limpeza dos espelhos devera ser realizada com produto especifico ficando secos e livres de
residuos;

h) O processo de lavagem e desinfec¢ao devera ser devidamente sinalizado.

- LIMPEZA DO BALCAO DE INFORMAGOES:

a) Allimpeza do balcao devera ser realizada com produtos adequados;

b) A limpeza das pastilhas devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza das pastilhas;

c) Alimpeza do piso devera seguir as mesmas especificagbes do item limpeza dos pisos frios;

d) A limpeza dos vidros devera seguir as mesmas especificagbes do item limpeza dos vidros (janelas
e vidragas);

e) A lavagem do Balcédo de Informacdes devera ser realizada de acordo com a lavagem dos pisos
frios e rodapés, diariamente.

- LIMPEZA DAS GUARITAS DOS PORTEIROS E COBRADORES:

a) A limpeza das pastilhas devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza das pastilhas;

b) A limpeza do piso devera seguir as mesmas especificagées do item limpeza dos pisos frios;

c) A limpeza dos vidros devera seguir as mesmas especificagcbes do item limpeza dos vidros e
vidragas.



- LIMPEZA DAS SALAS E MOVEIS:

a) Allimpeza das salas e moveis sera realizada diariamente, 02 (duas) vezes por dia;

b) A limpeza do piso devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza dos pisos frios;

c) Alimpeza dos moveis devera ser executada com produtos apropriados;

d) A limpeza das pastilhas devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza das pastilhas;

e) A limpeza dos vidros devera seguir as mesmas especificacdes do item limpeza dos vidros e
vidragas;

f) Os bebedouros das salas devem ser higienizados diariamente com produto apropriado;

g) As salas determinadas pela CMTU — LD devem ser abastecidas com copos descartaveis de 50ml e
de 150ml, observando sempre para que nao falte;

h) Limpeza externa das evaporadoras dos aparelhos de ar condicionado.

- LIMPEZA DA COZINHA, DE SEUS MOVEIS, UTENSILIOS E ELETRODOMESTICOS:

a) A limpeza da cozinha sera realizada 02 (duas) vezes por dia;

b) A limpeza do piso devera seguir as mesmas especificagées do item limpeza dos pisos frios;

c) A limpeza dos azulejos, portas e divisérias devera ser realizada com materiais e equipamentos
adequados de tal forma que as superficies ndo contenham pichagdes e/ou residuos;

d) A limpeza dos azulejos devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza das pastilhas;

e) A limpeza dos vidros devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza dos vidros e
vidracas;

f) A limpeza dos moveis, utensilios e eletrodomésticos devera ser realizada com produtos adequados;

g) A cozinha deve ser abastecida com copos descartaveis de 50ml e de 150ml, papel toalha,
detergente liquido e esponja, observando-se sempre para que nao falte.

- LIMPEZA DOS TELEFONES PUBLICOS:
A limpeza dos telefones publicos devera ser realizada com produtos adequados, diariamente.

- LIMPEZA DOS BEBEDOUROS:
A limpeza devera ser realizada de tal forma que estejam livres de quaisquer residuos, com produtos e
materiais que ndo venham danifica-los ou lhe causarem odor.

- LIMPEZA DOS BANCOS:
A limpeza dos bancos devera ser realizada com produtos apropriados, de tal maneira que os mesmos
figuem livres de residuos e secos.

- LIMPEZA DOS INDICADORES DE LINHAS, DOS CORRIMAOS, DOS ENCOSTOS DE APOIO A
GRADE, DOS MARMORES (GERAL):

A limpeza destes itens devera ser executada com produtos apropriados, de tal maneira que fiquem livres
de residuos e secos.

- RECOLHIMENTO DO LIXO DAS LIXEIRAS:

a) Apos o recolhimento, os sacos plasticos deverao ser levados para os depdsitos de lixo, ficando a
disposicao do servigo publico de coleta de lixo;
b) A troca dos sacos plasticos devera ser realizada sempre que necessario.



- LIMPEZA E CONSERVAGAO DAS ESCADAS ROLANTES E DO ELEVADOR:

a) A limpeza destes equipamentos devera ser executada quantas vezes forem necessarias, seguindo
orientagdes do fabricante dos equipamentos, de tal maneira que fiquem secos e livres de
residuos;

b) Os vidros e a parte em inox das escadas rolantes devem estar livres de manchas;

c) Os espelhos, o painel, as portas e as paredes do elevador devem estar livres de manchas.

- A REALIZAGAO DE TODA LIMPEZA E LAVAGEM QUE RECLAME A ATENGAO DIARIA NAO
PREVISTA:

A limpeza e lavagem nao prevista serdo realizadas em caso de novas instalagbes, desocupacédo de
espacgos por permissionarios ou surgimento de necessidades de novos servigos.

SERVICOS SEMANAIS:

a) Limpeza dos vidros (janelas e vidragas) em ambas as faces;

b) Lavagem da cozinha e das guaritas dos porteiros;

c) Lavagem das pastilhas das paredes internas e externas;

d) Vasculhamento dos tetos, das paredes e pilares, do piso intermediario, das escadarias, das rampas de
acesso, do 1° andar e das plataformas “C” e “F”;

e) Remocgao dos detritos que caem nas grelhas localizadas nas entradas do T.U.T.C,;

f) Limpeza das portas, das paredes, das grades internas, dos portdes, das roletas, das catracas, dos
editais, dos extintores de incéndio, dos hidrantes, dos quadros de luz (limpeza externa), das placas
indicativas e informativas;

g) Lavagem das pistas asfalticas;

h) Limpeza e lavagem dos cestos de lixo;

i) Lavagem dos depdsitos de lixo;

j) E a realizagao de toda limpeza e lavagem que reclame a atengao semanal nao prevista.

DEFINICAO, ESPECIFICAGAO E REALIZAGAO DOS SERVIGCOS SEMANAIS

- LIMPEZA DOS VIDROS (JANELAS E VIDRACAS) EM AMBAS AS FACES:

A limpeza dos vidros (janelas e vidragas) em ambas as faces devera ser realizada com produtos e
equipamentos apropriados, de tal forma que a superficie esteja seca e livre de quaisquer residuos.

- LAVAGEM DA COZINHA E DAS GUARITAS DOS PORTEIROS:

a) A lavagem dos pisos frios e rodapés deverao seguir a totalidade das especificagdes do item
lavagem dos pisos frios e rodapés;

b) A lavagem dos azulejos, portas e divisérias devera ser realizada com produtos apropriados;

c) A lavagem das pastilhas devera seguir as mesmas especificagbes do item lavagem das pastilhas;

d) A limpeza dos vidros devera seguir as mesmas especificagdes do item limpeza dos vidros e
vidragas.

- LAVAGEM DAS PASTILHAS DAS PAREDES EXTERNAS:
a) A lavagem das pastilhas das paredes externas devera ser realizada com produtos e equipamentos
apropriados;
b) Apos a lavagem, as pastilhas deverao estar secas e livres de quaisquer residuos.



- VASCULHAMENTO DOS TETOS, DAS PAREDES E DOS PILARES: DO PISO INTERMEDIARIO;
DAS ESCADARIAS; DAS RAMPAS DE ACESSO; DO 1° ANDAR; DAS PLATAFORMA “C” E “F”:

a) Vasculhamento devera ser realizado para remogéao de teias de aranhas, sujeiras e objetos;

b) Vasculhamento devera ser executado com equipamento adequado (vasculho);

c) Na execugcdo dos servigos de vasculhamento, deve-se tomar a precaucdo de nao atingir os
transeuntes com quaisquer residuos e equipamento;

d) A area onde o vasculhamento for executado devera ser devidamente sinalizada.

- REMOGAO DOS DETRITOS QUE CAEM NAS GRELHAS LOCALIZADAS NAS ENTRADAS E
MARQUISES DO T.U.T.C:

a) A remocgao dos detritos que caem nas grelhas e nas marquises devera ser realizada com os
equipamentos adequados;

b) A limpeza devera ser sinalizada com placas e cones para interdi¢ao;

c) Deverao ser removidos os detritos que caem pelas grelhas das entradas de pedestres (respiro dos
sanitarios) e das entradas de 6nibus (aguas pluviais) e marquises;

d) Apés a remogéo os locais deverao ser devidamente limpos;

e) Os detritos devem ser acondicionados em sacos plasticos e levados para os depdsitos de lixo,
ficando a disposigao do servigo publico de coleta.

- LIMPEZA DAS PORTAS, DAS PAREDES, DAS GRADES INTERNAS, DOS PORTOES, DAS
ROLETAS, DAS CATRACAS, DOS EDITAIS, DOS EXTINTORES DE INCENDIO, DOS HIDRANTES,
DOS QUADROS DE LUZ (LIMPEZA EXTERNA), DAS PLACAS INDICATIVAS E INFORMATIVAS:

A limpeza devera ser realizada com produtos adequados de tal forma que as superficies nao apresentem
pichagdes e/ou detritos impregnados.

- LAVAGEM DAS PISTAS ASFALTICAS:

a) A lavagem das pistas asfalticas devera ser realizada com maquinas lava-jato;

b) Nos locais onde constam sinalizagbes horizontais, a lavagem devera ser realizada com produtos
apropriados;

c) A lavagem devera ser realizada com o devido cuidado de nao danificar a pista ou sinalizacoes
horizontais e n&o atingir os transeuntes.

- LIMPEZA E LAVAGEM DOS CESTOS DE LIXO:

A limpeza e lavagem dos cestos de lixo deverao ser realizadas em fungao das sobras de residuos.

- LAVAGEM DOS DEPOSITOS DE LIXO:

A lavagem dos depdsitos de lixo devera ser realizada com produtos apropriados. O depdsito deve estar
seco antes da reutilizagdo.

- REALIZAGAO DE TODA LIMPEZA E LAVAGEM QUE RECLAME A ATENGCAO SEMANAL NAO
PREVISTA:



A limpeza e lavagem nao prevista serdo realizadas em caso de novas instalagbes, desocupacgédo de
espacos por permissionarios ou surgimento de necessidades de novos servicos.

SERVICOS MENSAIS:

a) Remocéao da cera aplicada nos pisos frios (incluindo as guaritas dos cobradores, as salas, a
cozinha e as guaritas dos porteiros);

b) Aplicagédo da seladora e da cera nos pisos frios (incluindo as guaritas dos cobradores, as salas, a
cozinha e as guaritas dos porteiros);

c¢) Vasculhamento da cobertura das plataformas do piso superior e do teto do piso inferior;

d) Arealizac&o de toda limpeza e lavagem que reclame a atengdo mensal n&o prevista;

e) Lavagem das grades internas das plataformas.

DEFINICAO, ESPECIFICACAO E REALIZAGCAO DOS SERVIGOS MENSAIS

- REMOGAO DA CERA APLICADA NOS PISOS FRIOS (INCLUINDO AS GUARITAS DOS
ARRECADADORES):

a) A remogao da cera aplicada nos pisos frios devera ser realizada com maquinas enceradeiras com
o disco apropriado para remogao, removedor e, se necessario, saponaceo em po, de maneira que
nao venha prejudicar o piso;

b) A remogéo dos locais que nao forem atingidos pela maquina enceradeira devera ser executada
com fibra para limpeza geral;

c) O removedor utilizado devera ser alcalino, para remover cera emulsionada e filmes acrilicos, e sua
diluicdo devera ser de acordo com a especificagdo do fabricante;

d) Enxague dos pisos devera ser executado com o equipamento preparado, de forma que nao ocorra
desperdicio de agua;

e) Apds o enxague, os pisos deverao ser secos, para o processo seguinte;

f) Todo o processo de remogao devera ser devidamente sinalizado.

- APLICAGAO DA SELADORA E DA CERA NOS PISOS FRIOS (INCLUINDO AS GUARITAS DOS
ARRECADADORES):

a) A aplicagcao da Seladora nos pisos frios devera ser realizada imediatamente apdés o término do
processo de remogao da cera antiga;

b) A seladora devera ser para uso em pisos permedveis, a base de polimero acrilico, plastificantes e
veiculos, e aplicada com pano limpo ou esfregdo de espuma, no minimo duas vezes, de acordo
com as condigdes do piso e a especificagao do fabricante;

c) A cera devera ser auto-transito, a base de polimero acrilico metalizado, plastificantes e veiculos, e
aplicada apds a secagem da seladora;

d) A cera devera ser aplicada com pano limpo ou esfregdo de espuma, quantas vezes forem
necessarias, de acordo com as condigdes do piso e a especificagdo do fabricante;

e) Arealizac&o destes servigos devera ser encerrada no maximo até as 05h20min;

f) Nas 24 horas apos a realizacdo destes servigos, o piso ndo podera ser lavado com maquina
enceradeira. Devera ser lavado com esfregdes de espuma;

g) Processo de aplicagao de seladora e cera devera ser devidamente sinalizado.

NOTA - Os processos de remogao de toda cera antiga, aplicagao de seladora e de nova cera nos
pisos frios, acima descritos, deverao ocorrer, de forma integral, 01 (uma) vez a cada 30 (trinta)
dias.



- VASCULHAMENTO DA COBERTURA DAS PLATAFORMAS DO PISO SUPERIOR E DO TETO DO
PISO INFERIOR:

a) Vasculhamento devera ser realizado para remogéao de teias de aranhas, sujeiras e objetos;

b) Vasculhamento devera ser executado com equipamento adequado (vasculho);

c) Na execugdo dos servigos de vasculhamento, deve-se tomar a precaugcdo de nao atingir os
transeuntes com quaisquer residuos e equipamentos;

d) A area onde o vasculhamento for executado devera ser devidamente sinalizada.

- REALIZAGAO DE TODA LIMPEZA E LAVAGEM QUE RECLAME A ATENGAO MENSAL NAO
PREVISTA:

A limpeza e lavagem né&o previstas serdo realizadas em caso de novas instalagdes, desocupagdo de
espagos por permissionarios ou surgimento de necessidades de novos servigos.

- LAVAGEM DAS GRADES INTERNAS DAS PLATAFORMAS.

A lavagem devera ser realizada com equipamento adequado.

IMPORTANTE: A CONTRATADA devera manter 2 (dois) funcionarios fixos para cada 03 (trés)
banheiros de uso publico do Terminal Urbano de Transporte Coletivo - Central, no periodo
compreendido das 06h00 as 24h00.

3.1.8.2. TERMINAIS DE BAIRROS

SERVIGOS DIARIOS:

a) Limpeza geral de todas as dependéncias, equipamentos, plataformas, pistas de rolamento com
pavimentacao asfaltica, das escadarias e calcadas internas e externas;

b) Lavagem, limpeza e desinfecgéo de sanitarios e de piso frio;

c) Limpeza dos vidros (janelas e vidragas) em ambas as faces;

d) Remogao dos detritos dos pisos e dos gramados;

e) Recolhimento do lixo dos cestos;

f) Realizagéo de toda limpeza e lavagem que reclame a atengéao diaria nao prevista;

g) Todos os residuos deverao ser acondicionados em sacos plasticos e disponibilizados nas lixeiras
instaladas na area externa dos Terminais de Bairros, para serem coletados;

h) Os sanitarios deverao estar sempre providos de papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha, nao
podendo o ambiente estar desabastecido.

i) Limpeza dos Indicadores de Linhas, dos Controladores de Filas, dos corrimaos, dos encostos de apoio
a grade, dos marmores e dos espelhos;

j) Manutengao Predial preventiva e corretiva.

Observagoes:

Termo: “todas as dependéncias” - nao compreendem as areas internas utilizadas pelos permissionarios;
Termo: “Diarios” - compreende a execug¢ao de servigo tantas vezes quanto necessario para manter a
limpeza, conservagao e higienizagéo do local;

A empresa devera realizar todos os servigos dentro das normas de seguranga e ambientais;

E proibida a utilizacdo de produtos ACIDOS para a execucdo dos servigos de higienizacdo, limpeza e
conservacao.



SERVICOS SEMANAIS:

a) Limpeza das portas, paredes, grades internas, portdes, catracas, painéis de editais, extintores de
incéndio, quadros de luz (parte externa) e de placas indicativas e informativas;

b) Lavagem das pistas com revestimento asfaltico;

c) Lavagem das calgadas internas e externas;

d) Lavagem das salas;

e) Aplicacao de cera, nos pisos das salas e das guaritas dos cobradores, exceto no Terminal de Ireré;

f) Limpeza e lavagem dos cestos de lixo;

g) Realizagdo de toda limpeza e lavagem que reclame a atengdo semanal nao prevista; h)
Vasculhamento dos tetos, das paredes e pilares;

j) Lavagem das grades em torno das pistas dos terminais.

SERVICOS QUINZENAIS:

a) Capina e rogagem dos gramados internos e externos;
b) Retirada de musgo, limos e ervas daninhas nos pisos paver, pisos tatil, nas plataformas, nas pistas de
rolamento e nos meios fios do lado interno e externo dos Terminais.

3.1.8.3. ESTACOES DE EMBARQUE E DESEMBARQUE

SERVIGOS DIARIOS

a) Manutencao Predial preventiva e corretiva das Estagbes Transitérias;
b) Servigos de manutencgao preventiva e corretiva dos pontos de dnibus;
c) Remogéao e remanejamento de pontos de énibus e bancos;
d) Substituicao de pontos de énibus e bancos;

e) Implantagdo de novos pontos de 6nibus e bancos;

f) Confecgao de calgadas;

g) Limpeza de pontos de Onibus e bancos (retirada de panfletos e pichagdes).

SERVICOS SEMANAIS

Rogagem do entorno de pontos de énibus.

3.2. Prazo para inicio da execugao do objeto

O prazo para inicio da execugao do objeto sera no quinto dia util apds a assinatura do contrato.

Considera-se como data de assinatura do contrato a data em que o ultimo signatario assinar.



3.3. Prazo de execugao do objeto

Considerando que o objeto devera ser prestado continuamente, sem interrupgdes, tera o prazo de
execugao de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por iguais e sucessivos periodos até o limite de
120 (cento e vinte) meses, conforme previsédo do art. 107 da lei Federal n°® 14.133/2021.

Caso a contratada ndo tenha o interesse em renovar o contrato devera manifestar formalmente sua
intengdo a CMTU no prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o término da

execucao contratual.

3.4. Local de execugao

Terminais de Integragdo, Pontos de Onibus e Estagdes de Embarque e Desembarque do Sistema
Publico de Transporte Coletivo, elencados na CLAUSULA 3 (trés).

3.5. Exigéncias a serem feitas apos a execugao

Nao se aplica.

3.5.1. Garantia exigida do objeto:

Nao se aplica.

3.5.2. Condig6es de manutengao:

Nao se aplica.

3.5.3. Condic¢o6es de assisténcia técnica:

Nao se aplica.

3.5.4. Normas especificas de descarte

a) A Politica Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS), instituida pela Lei n° 12.305, de 2 de agosto de
2010.

b) Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

c) Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pela CONTRATANTE, na fonte
geradora e a sua destinacao.

d) A contratada devera priorizar a utilizagdo de embalagens reciclaveis na prestagdo do servigo,
incentivando sua utilizagao ou substituicao por fontes renovaveis.

e) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagao Brasileira de Normas Técnicas
sobre Residuos solidos.



4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. Como atingiremos os resultados pretendidos do contrato?

a) A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pela CONTRATANTE, através de
empregados nomeados por instrumento interno, que anotardo, em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagao das faltas ou defeitos observados.

b) Serdo nomeados fiscais de documentos e fiscais de campo. Caso sejam constatadas condigbes
diferentes das contratadas (n&o cumprimento, cumprimento irregular ou insatisfatorio), esses fiscais
notificardo as falhas, através de correspondéncia enderecada a CONTRATADA, que devera acusar
seu recebimento através de assinatura de representante legal e providenciar a solugao dos
problemas apontados: seja por refazer os servigos, seja por sanar as condigdes para que idéntica
situacdo nao volte a ocorrer.

c) A efetiva realizagdo dos servigos previstos neste Termo de Referéncia trara reflexos diretos na saude
publica.

d) Atender a demanda periddica de limpeza nas dependéncias dos Terminais de Integragao, garantir um
ambiente limpo e conservado.

e) Garantir a continuidade dos servigos de manutengao sem interrupgéo, proporcionando o bom estado
de conservagao desses prédios publicos.

4.2. Forma de execug¢ao do contrato

Servico continuado com predominancia de mao de obra.
4.2.1 Forma continuada, prazo limite de renovag¢ao do contrato.

Considerando que o presente objeto deve ser executado continuamente, sem interrupgao, respeitando a
vigéncia maxima prevista no art. 107 da Lei 14.133/2021.

4.3. Prazo de vigéncia do contrato

A vigéncia contratual tera inicio a partir da data de assinatura do Contrato e se estendera por 90
(noventa) dias apds o término do prazo de execugao.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. Requisitos anteriores a execugao

Nao se aplica.



5.2. Metodologia de acompanhamento da execug¢ao do contrato e principais pontos de controle

No acompanhamento da execugao do contrato, cabera ao Fiscal de Contrato:

a) A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pela CONTRATANTE, através de
empregados nomeados por instrumento interno, que anotardo, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas
ou defeitos observados;

b) Serdao nomeados fiscais de documentos e fiscais de campo. Caso sejam constatadas condigbes
diferentes das contratadas (ndo cumprimento, cumprimento irregular ou insatisfatério), esses fiscais
notificardo as falhas, através de correspondéncia enderecada a CONTRATADA, que devera acusar seu
recebimento através de assinatura de representante legal e providenciar a solu¢do dos problemas
apontados: seja por refazer os servigos, seja por sanar as condi¢des para que idéntica situagao nao volte
a ocorrer;

c) Aos fiscais de campo cabe, através de vistorias diarias nos locais determinados para prestacéo dos
servigos, verificarem o cumprimento, pela CONTRATADA, das condi¢cdes estabelecidas em contrato,
inclusive a conduta dos empregados da CONTRATADA, a qualidade dos servigos, de insumos e de
materiais de limpeza e higiene utilizados, o uso de equipamentos de seguranga e outras exigéncias
contratuais;

d) Os fiscais de campo deverao emitir e entregar ao fiscal de documentos, mensalmente, até o dia 10 de
cada més subsequente ao da prestacdo do servico, relatério detalhado de todas as ocorréncias em
consonancia com as exigéncias contratuais e com parecer fundamentado sobre o pagamento ou ndo da
mensalidade;

e) Ficara, ainda, a cargo dos fiscais de campo o repasse a CONTRATADA de todas as reclamacgdes
recebidas dos usuarios dos locais da prestagdo dos servigos, para analise conjunta das providéncias, a
fim de sanar as deficiéncias apontadas;

f) Aos fiscais de documentos cabe receber, da CONTRATADA, os documentos de quitagdo do
pagamento dos salarios, encargos sociais, trabalhistas, alimentagdo e transporte dos empregados
envolvidos diretamente na prestacdo dos servicos objeto deste contrato para o recebimento do relatério
mensal dos fiscais de campo com parecer fundamentado pelo pagamento ou ndo da mensalidade;

g) A documentagao de prestacdo de contas mensal devera ser encaminhada por e-mail ou protocolado

fisicamente na sede da CMTU:

I. No inicio do contrato e a cada nova admissao de empregado, a CONTRATADA devera apresentar ao
fiscal de documentos, descritos na clausula 5.3., item 5.3.73;

II. No fim do contrato e a cada demissao de empregado, a CONTRATADA deve apresentar declaragao
de realocacdo de empregado sem rescisdo de contrato de trabalho ou a seguinte
documentacdo, conforme descritos na clausula 5.3., item 5.3.74;

lll. Mensalmente, a CONTRATADA deve encaminhar os seguintes documentos, conforme descritos na
clausula 5.3, item 5.3.75.

h) Quando constatada pelo fiscal de documentos ou pelo fiscal de campo a falta de colaborador, de
modo que n&o atinja o numero minimo para cada posto, sera descontado o dia de servico nao
trabalhado do posto faltante, conforme a seguinte férmula: VMP/30 x n° de faltas, ou seja, Valor Mensal



por Posto dividido por 30 dias e multiplicado pelo n°® de ocorréncias no més, independentemente das
penalidades previstas no item 5.7 deste termo.

i) O dia de servigo trabalhado parcialmente sera descontado 50%, por posto, para cada ocorréncia,
conforme a seguinte formula: VMP/30 x n°® de ocorréncias x 50%, ou seja, Valor Mensal por Posto
dividido por 30 dias, multiplicado pelo n°® de ocorréncias no més, e por fim, multiplicado por 50 por cento,
sem prejuizo das penalidades previstas no item 5.7 deste termo.

j) O nado atendimento das determinagdes e recomendagbes regulares emanadas da fiscalizagdo da
CONTRATANTE, encarregada do acompanhamento da execugdo do objeto do contrato, € uma das
situacdes em que, sera motivo de RESCISAO CONTRATUAL.

5.3. Obrigagoes especificas do contratado

5.3.1. Cumprir todas as obrigagbes constantes no Edital, na Proposta Comercial e no Contrato firmado.

5.3.2. A empresa contratada devera possuir representante legal na cidade de Londrina, com capacidade
operacional e administrativa para receber e solucionar demandas surgidas em razdo do contrato.

5.3.3. Cumprir a entrega da relagdo do quantitativo mensal de produtos e materiais para lavagem,
limpeza, higienizac&o, conservacédo e manutengéo dos Terminais de Integracéo.

5.3.4. Cumprir a entrega da relagcdo do quantitativo de equipamentos para lavagem, limpeza,
higienizacdo, conservacao e manutenc¢éo dos terminais de integracéo.

5.3.5. Cumprir a entrega da relagdo do quantitativo de uniformes e de equipamentos de seguranga e
protecao dos funcionarios.

5.3.6. Cumprir o prazo de entrega dos materiais e equipamentos de uso mensal sera até o 5° (quinto) dia
util do més de referéncia, conforme o quantitativo descrito no Anexo |.

5.3.7. A CONTRATADA devera fornecer mao de obra, materiais saneantes domissanitarios,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execucao dos servigos de limpeza
dos prédios e demais atividades correlatas.

5.3.8. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucido dos servicos, em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

5.3.9. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo e escadas, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

5.3.10. Repor papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha sempre que necessario.

5.3.11. Observar conduta adequada na utilizacao dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugao dos servigos.

5.3.12. Fornecer, as suas expensas, o transporte de todos os insumos: material de limpeza, higiene e
conservagao, alimentagao, equipamentos, EPI’s e pessoal necessario a execugao do objeto contratual,
inclusive os equipamentos e materiais de seguranga obrigatorios, como luvas de borracha, cintos de
seguranga, tipo corddo umbilical, botas de borracha, calcados antiderrapante e luvas plasticas.

5.3.13. Substituir materiais e equipamentos se for constatada a sua insuficiéncia ou inadequacao para a
realizacao dos servigos, devidamente apontados pela CONTRATANTE.

5.3.14. Fornecer todos os equipamentos, utensilios e materiais de primeira qualidade, necessarios aos
servicos de limpeza, higiene, conservagdo e manutencédo, em perfeitas condigbes de funcionamento,
adequados as caracteristicas de cada local e ao objeto deste contrato.

5.3.15. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.



5.3.16. Disponibilizar equipamentos elétricos dotados de sistemas de prote¢ao, de modo a evitar danos a
rede elétrica.

5.3.17. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducao de desperdicios/menor poluicido, tais
como:

. Racionalizacao do uso de substancias potencialmente téxico-poluentes;
. Substituigdo de substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

. Racionalizagao/economia no consumo de energia elétrica e agua;

o O T

. Reciclagem e/ou destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservacgao;

(0]

. Realizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que disponivel,

f. Treinamento/capacitagdo peridodicos dos empregados sobre boas praticas de redugédo de
desperdicios/poluicao.

5.3.18. Tratamento idéntico, conforme item 5.3.19, devera ser dispensado os frascos de aerossois em
geral. Este produto, quando descartados, devera ser separado e acondicionado em recipiente adequado
para destinacao especifica.

5.3.19. Utilizar o minimo necessario de energia elétrica, mantendo a iluminagdo apenas nos locais onde
se estd executando as tarefas, desligando as luzes, aparelhos elétricos, fechando janelas e portas
quando da finalizagédo dos servicos.

5.3.20. Entregar imediatamente a fiscalizacdo da CONTRATANTE, os objetos particulares e de uso
pessoal de seus funcionarios ou usuarios dos Terminais, porventura esquecidos no interior das
instalagdes, com anotagdes dos respectivos locais e data.

5.3.21. Comunicar a CONTRATANTE de eventuais irregularidades nas instalagbes predial, elétricas e
hidraulicas dos locais de prestagao dos servigos.

5.3.22. Nao podera realizar servigo predial, elétrica ou hidraulica sem o consentimento e autorizagdo da
CONTRATANTE.

5.3.23. Executar os servigos periodicamente e em consonancia com as disposi¢gdes dos anexos do
Edital, parte integrante deste Termo, no sentido de propiciar perfeita condicdo de limpeza e higiene,
conservagao predial e dos mobiliarios, seguranga predial e demais servigos que fazem parte do objeto
do contrato.

5.3.24. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugéo e supervisdo permanente dos servicos,
de forma a obter uma operacgéao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos.

5.3.25. Executar os servigos diarios no Terminal Urbano de Transporte Coletivo Central, previstos no item
3.1.8.1.

5.3.26. Executar os servigos semanais no Terminal Urbano de Transporte Coletivo Central, previstos no
item 3.1.8.1.

5.3.27. Executar os servigcos mensais no Terminal Urbano de Transporte Coletivo Central, previstos no
item 3.1.8.1.

5.3.28. Executar os servicos diarios nos Terminais Bairro previstos no item 3.1.8.2.
5.3.29. Executar os servicos semanais nos Terminais Bairro previstos no item 3.1.8.2.
5.3.30. Executar os servigos quinzenais nos Terminais Bairro previstos no item 3.1.8.2.
5.3.31. Executar os servigos diarios nas Estacbes de Embarque previstos no item 3.1.8.3

5.3.32. Executar os servicos semanais nas Estacbes de Embarque e Desembarque previstos no item
3.1.8.3.

5.3.33. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente.



5.3.34. Sinalizar os pisos que estiverem molhados com placas de alerta confeccionadas exclusivamente
para este fim, com os seguintes dizeres: “CUIDADO — PISO ESCORREGADIO” ou “CUIDADO - PISO
MOLHADO”.

5.3.35. Executar os servicos todos os dias da semana, no periodo das 00h00 as 23h59min, devendo os
intervalos legais dos empregados da CONTRATADA serem intercalados, para que nao haja interrupgao
dos servigos.

5.3.36. Permitir o acesso dos fiscais da contratante nas dependéncias da CONTRATADA.

5.3.37. Solicitar a presenca imediata da fiscalizagdo da CONTRATANTE, em caso de acidentes durante
a execugao dos servigos, que ocasionem ou nhao danos pessoais, materiais, em bens da
CONTRATANTE, da CONTRATADA ou de terceiros.

5.3.38. Indenizar, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos causados pela
CONTRATADA ou seus prepostos na execucao de suas atividades.

5.3.39. Realizar intercalados os intervalos legais dos empregados da CONTRATADA para que nao haja
interrupcao dos servigos.

5.3.40. Efetuar os pagamentos aos colaboradores de verbas trabalhistas, incluindo vale alimentacéo e
vale transporte, na data estipulada em lei ou convencéao coletiva de trabalho.

5.3.41. Manter a quantidade minima de funcionarios prevista na CLAUSULA 3.

5.3.42. Fornecer aos seus empregados armarios para guarda de seus pertences pessoais, mesa e
cadeiras para elaboragao de relatérios e para uso nas refeigdes.

5.3.43. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagéo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

5.3.44. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas com fotografia recente e
provendo-os dos Equipamentos de Protecéo Individual - EPI’s.

5.3.45. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, tendo as
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

5.3.46. Apresentar no prazo de até setenta e duas horas apds assinatura do contrato, seguro de
acidentes, para cobrir eventuais ocorréncias em que sejam vitimados seus empregados, quando a
servico da CONTRATANTE.

5.3.47. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE.

5.3.48. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.

5.3.49. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade
e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

5.3.50. Responsabilizar-se, ressarcindo todo e qualquer dano a CONTRATANTE, ou a terceiros, em
decorréncia de agdo ou omissao de seus empregados.

5.3.51. Responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus empregados, respondendo,
integralmente, por quaisquer danos ou prejuizos comprovadamente por eles causados, ao pessoal ou ao
patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros, em face da execugao dos servigos.

5.3.52. Responsabilizar-se pelo recolhimento das credenciais e uniformes dos seus empregados que nao
mais executarao trabalhos nas dependéncias dos Terminais de Integracédo e da CONTRATANTE.

5.3.53. Elaborar escalas setoriais de trabalho em consonancia com as necessidades de execucao dos
servigos.

5.3.54. Sempre que solicitado, devera fornecer comprovante de cumprimento de suas obrigagbes com a
legislagdo em vigor, inclusive comprovagao de pagamento e valor de vales relativos aos empregados
colocados a disposicao da CONTRATANTE, sem que este ou outro ato caracterize vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE.

5.3.55. Cobrir auséncias, por qualquer motivo, de seus empregados disponibilizando imediatamente
outros, devidamente habilitados para executar a mesma fung¢ao, sob pena de desconto no pagamento



mensal correspondente ao funcionario/dia.

a) Quando constatada pelo fiscal de documentos ou pelo fiscal de campo a falta de colaborador,
de modo que ndo atinja 0 numero minimo para cada posto, sera descontado o dia de servigo
nao trabalhado do posto faltante, conforme a seguinte formula: VMP/30 x n°® de faltas, ou seja,
Valor Mensal por Posto dividido por 30 dias e multiplicado pelo numero de ocorréncias no
més, independentemente das penalidades previstas no item 5.6 deste termo;

b) O dia de servigo trabalhado parcialmente, sera descontado 50% por posto, para cada
ocorréncia, conforme a seguinte formula: VMP/30 x n°® de ocorréncias x 50%, ou seja, Valor
Mensal por Posto dividido por 30 dias, multiplicado pelo niumero de ocorréncias no més e por
fim, multiplicado por 50%, sem prejuizo das penalidades previstas no item 5.6 deste termo.

5.3.56. Operar com uma organizagdo completa e sem qualquer vinculo com a CONTRATANTE,
executando os servigos, objeto deste contrato, exclusivamente com empregados de seu quadro
funcional, devidamente qualificados e registrados no Ministério do Trabalho.

5.3.57. Responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de qualquer natureza, com o pessoal de
sua contratagdo, necessarios a execugao do contrato, inclusive os encargos relativos a legislagcao
Trabalhista, Previdenciarios, Acidente de Trabalho e/ou outros semelhantes.

5.3.58. Manter, perfeitamente em dia, o pagamento de todas as obriga¢des salariais, encargos sociais,
trabalhistas, fiscais, previdenciarios, securitarios, cedendo copia de comprovacdao de quitacdo a
CONTRATANTE.

5.3.59. Promover a imediata substituicdo de seus funcionarios, em decorréncia de férias, faltas ou
afastamento, como também qualquer funcionario cuja permanéncia seja considerada inconveniente, pela
CONTRATANTE, sem que isso acarrete quaisquer 6nus para a CONTRATANTE.

5.3.60. Realizar as atividades utilizando profissionais especializados de seu préprio quadro funcional, em
numero suficiente, cabendo-lhe total e exclusiva responsabilidade por todas as despesas e encargos de
qualquer natureza, pelo integral atendimento de toda legislagdo que rege os negdcios juridicos e que lhe
atribua responsabilidades, com énfase na Tributaria, Civel, Previdenciaria, Trabalhista e Acidentes de
Trabalho, bem como assisténcia médica e/ou outros semelhantes, cedendo cdpia de comprovacao de
quitagao a fiscalizagdo da CONTRATANTE, sempre que necessario. Outrossim, a CONTRATADA obriga-
se a reembolsar a CONTRATANTE de todas as despesas que este tiver, decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de vinculo empregaticio de empregados seus com a CONTRATANTE
ou qualquer empresa do mesmo grupo econdémico;

b) Reconhecimento judicial de solidariedade ou subsidiariedade da CONTRATANTE ou de
qualquer outra empresa do mesmo grupo econdmico, no cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e/ou previdenciarias contratada;

¢) Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos causados pela
CONTRATADA ou seus prepostos na execugao de suas atividades.

5.3.61. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes
da execugédo do contrato, conforme exigéncia legal.

5.3.62. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da CONTRATANTE.

5.3.63. Manter constante supervisao dos servigos contratados, facilitando de todas as formas o trabalho
de fiscalizacdo da CONTRATANTE.

5.3.64. Restituir a CONTRATANTE todas as despesas que esta tiver que efetuar para suprir as falhas
ocorridas na prestacao dos servigos, objeto deste contrato, em consequéncia da agdo ou omissao da
CONTRATADA ou de seus empregados.

5.3.65. Atender aos dispositivos da Lei n.° 9.032/95, apresentando, até o 10° (décimo) dia do més
subsequiente ao de competéncia, copia de sua folha de pagamento e guias de recolhimento de
contribuicdes ao INSS, para a CONTRATANTE, sendo tal conduta um dos pré-requisitos para a liberagao
de pagamentos.



5.3.66. Para os fins da determinacdo do Ministério do Trabalho, no tocante a prestacido de servicos de
terceiros, a CONTRATADA se obriga a manter, no local da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos trabalhistas, relativos aos trabalhadores ali utilizados:

a) Copia da ficha de registro;
b) Cartdes de ponto;
c) Exames médicos admissionais e periodicos.
5.3.67. Fornecer todos os documentos exigidos pela fiscalizagdo do contrato no prazo estipulado.

5.3.68. A documentagcao de prestacdo de contas mensal devera ser encaminhada pelo Sistema
Eletrénico de Informacdes - SEI.

5.3.69. No inicio do contrato e a cada nova admissao de empregado, a CONTRATADA devera
apresentar ao fiscal de documentos:

a) Relacédo dos empregados, contendo nome completo, fungéo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF);

b) Registro de empregado;

c) Contrato de Experiéncia assinado pelo colaborador;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Atestado de Saude Ocupacional — ASO Admissional;

f) Termo de entrega de uniforme assinado pelo colaborador;

g) Termo de entrega de EPI (quando a fungéo exigir) assinado pelo colaborador.

5.3.70. No fim do contrato e a cada demissdo de empregado, a CONTRATADA deve apresentar
declaracdo de realocagdo de empregado sem rescisdo de contrato de trabalho ou a seguinte
documentacéo:

a) Termo de Rescisédo do Contrato de Trabalho — TRCT assinado pelo colaborador;

b) Comprovante de pagamento das verbas rescisérias;

c) Aviso Prévio assinado pelo colaborador ou indenizado, conforme legislagao trabalhista;
d) Atestado de Saude Ocupacional — ASO Demissional;

e) Comprovante de recolhimento de FGTS da rescisao.

5.3.71. Mensalmente, a CONTRATADA deve encaminhar os seguintes documentos:

a) Lista atualizada contendo nome, fungao e horario de trabalho dos colaboradores do
periodo;
b) Resumo da folha de pagamento;
c) Comprovante de pagamento dos salarios (holerites assinados ou comprovante de depdsito
bancario) e do décimo terceiro salario nos prazos legalmente estipulados;
d) Comprovante de pagamento da Guia do INSS;
e) Comprovante de pagamento da Guia do FGTS;
f) Arquivos da SEFIP, compreendendo:
I. Copia do protocolo de envio dos arquivos emitidos pela conectividade social;
Il. Relagéo de trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);
Ill. Relagdo dos tomadores/obras (RET)
IV. Cépia do Comprovante de Declaragdo das Contribuicbes a Recolher a Previdéncia Social e a outras
Entidades e Fundos por FPAS;
V. Relatdrio analitico da GRF;
VI. Relatério analitico do GPS.
g) Cartbes ponto, assinados pelos colaboradores;
h) Documentos referentes as férias dos colaboradores gozadas no respectivo més;
i) Comprovante de disponibilizagéo de vale alimentacao;
j) Comprovante de disponibilizagdo de vale transporte;



k) Certiddes negativas:

|. Certiddo Negativa de Débitos Federais e a Divida da Uniao;

II. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

[ll. Certiddo Negativa de Débitos Municipais (Municipio de Londrina e Municipio sede da empresa);

IV. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

V. Certiddo Negativa de Débitos — FGTS.
I) Comprovante de pagamento de auxilio saude e beneficio social familiar, se estiver previsto
na planilha de composicao de custos.
m) A apresentacdo dos documentos solicitados ndo exime a CONTRATADA da exibigdo de
outros que seja necessario para atestar o regular pagamento dos compromissos trabalhistas,
encargos sociais, ou outros aos quais estejam obrigados, o que devera ser providenciado no
prazo estipulado pela fiscalizacao de documentos.

5.3.72. A CONTRATADA devera entregar a listagem de entrega de EPI's com a data e assinatura do
funcionario, no inicio do Contrato, mensalmente e sempre que houver a entrega dos equipamentos.

5.4. Obrigacoes especificas do Municipio

5.4.1. Receber o objeto deste termo de acordo com as especificagdes e condigdes supracitadas, no que
diz respeito ao aspecto quantitativo e qualitativo, assim como as constantes no Edital, nos Anexos e na
Proposta apresentada.

5.4.2. Exercer a mais ampla e completa fiscalizagdao dos servigos contratados, na forma legalmente
prevista e demais instrumentos pertinentes, fiscalizagdo essa que, em hipdtese alguma, eximira ou
reduzira as responsabilidades da CONTRATADA, advindas do compromisso a ser firmado, tanto no
campo civil, quanto no penal, tributario, previdenciario e trabalhista.

5.4.3. Permitir aos representantes da CONTRATADA, devidamente identificados e credenciados, o
acesso as instalagbes para a realizagao dos servigos. Os representantes da CONTRATADA deverao
respeitar as normas e regulamentos vigentes da CONTRATANTE quando da entrada em suas
dependéncias.

5.4.4. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

5.4.5. Prestar esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

5.4.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

5.5. Requisitos posteriores a execugao

No fim do contrato e a cada demissdo de empregado, a CONTRATADA deve apresentar declaragao de
realocagao de empregado sem rescisdo de contrato de trabalho ou a seguinte documentacéo:

a) Termo de Rescisédo do Contrato de Trabalho — TRCT assinado pelo colaborador;

b) Comprovante de pagamento das verbas rescisérias;

c) Aviso Prévio assinado pelo colaborador ou indenizado, conforme legislagao trabalhista;

d) Atestado de Saude Ocupacional — ASO Demissional;

e) Comprovante de recolhimento do FGTS da rescisao.

5.6. Infragcdes e penalidades do Contrato




5.6.1 O nao atendimento das obrigacdes e das responsabilidades assumidas sujeitara a Contratada,
garantida a ampla defesa, as penalidades previstas no art. 156 da Lei 14.133/2021:

| - adverténcia;

Il - multa;

[II - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

a) A aplicacao das sangdes levara em consideragao a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a Administracdo Publica, bem como os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

b) A aplicagao das sangbes previstas no item 5.7.1 ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado a Administragao Publica.

5.6.1.1 - Adverténcia

A sancgao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracao administrativa prevista no inciso | do
caput do art. 155 da Lei 14.133/2021 — dar causa a inexecugao parcial do contrato — quando nao se
justificar a imposigao de penalidade mais grave.

a) A aplicagéo da sangao de adverténcia sera aplicada diretamente pelo fiscal do contrato, cabendo
recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias uteis ao gestor do contrato, contado da data
da notificacdo da sancao, sem a necessidade de instauracao de processo administrativo ou de
comissao para apuracao de responsabilidade.

5.6.1.2 - Multa

A sancéo de multa sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracées administrativas previstas no
art. 155 da Lei 14.133/2021.

|. Sera aplicada multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 40 (quarenta) dias.

Il. Ultrapassado o prazo maximo de multa moratéria, a Contratante podera optar por comunicar ao
contratado a rescisdo contratual, com a substituicho da multa moratéria por multa
compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida.

[ll. Nos casos de inexecugao total do contrato, a Contratante aplicara multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do saldo contratual a executar.

a) Para infragbes contratuais que ensejam a aplicagdo de MULTA serdo atribuidos grau de
relevancia, incidentes sobre o valor contratual mensal vigente na data da ocorréncia do fato,
conforme estabelecido abaixo:

GRAU CATEGORIA VALOR

1 Leve 1 % sobre o valor mensal do contrato.
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Média 5 % sobre o valor mensal do contrato.

Grave 10 % sobre o valor mensal do contrato.

Gravissima 20 % sobre o valor mensal do contrato.

Sao infragdes passiveis de multa:

ITEM

INFRAGAO

GRAU

01

Nao possuir um representante na cidade de Londrina.

02

Ndo cumprir a entrega da relacdo do quantitativo mensal de
produtos e materiais para lavagem, limpeza, higienizagao,
conservagao e manutengao dos Terminais de Integracéo.

03

N&o cumprir a entrega da relagdo do quantitativo de equipamentos
para lavagem, limpeza, higienizacdo, conservacdo e manutencio
dos terminais de integracao.

04

N&o cumprir a entrega da relagao do quantitativo de uniformes e de
equipamentos de segurancga e protegao dos funcionarios.

05

N&o cumprir o prazo de entrega dos materiais e equipamentos de
uso mensal sera até o 5° (Quinto) dia util do més de referéncia,
conforme o quantitativo descrito no Anexo |.

06

Deixar de manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a
execucao dos servigos, em perfeitas condigcbes de uso, devendo os
danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

07

Nao identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de
sua propriedade, tais como: enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo e escadas de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

08

N&o repor papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha sempre
que necessario.

09

Nao observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execucao dos servicos.

10

Nao fornecer, as suas expensas, o transporte de todo os insumos,
material de limpeza e higiene, alimentagédo, equipamentos, EPI's e
pessoal necessario a execucao do objeto contratual.

11

Deixar de substituir materiais e equipamentos se for constatada a
sua insuficiéncia ou inadequacao para a realizacido dos servicos,
devidamente apontados pela CONTRATANTE.

12

Deixar de fornecer todos os equipamentos, utensilios e materiais de
primeira qualidade, necessarios aos servicos de limpeza, higiene,




conservacdo e manutencdo, em perfeitas condigdes de
funcionamento.

13

Ndo prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela
boa técnica, normas e legislagao.

14

Nao utilizar equipamentos elétricos dotados de sistemas de
protecao, de modo a evitar danos a rede elétrica.

15

Nao adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducao de
desperdicios/menor poluigao, conforme item 5.3.17 e subitens.

16

Dispensar os frascos de aerosséis em geral em locais nao
apropriados. Este produtos, quando descartados, devera ser
separado e acondicionado em recipiente adequado para destinagao
especifica.

17

Nao utilizar o minimo necessario de energia elétrica, mantendo a
iluminacdo apenas nos locais onde se estad executando as tarefas,
desligando as luzes, aparelhos elétricos, fechando janelas e portas
quando da finalizagédo dos servigos.

18

N&o entregar imediatamente a fiscalizagdo da CONTRATANTE, os
objetos particulares e de uso pessoal de seus funcionarios ou
usuarios dos Terminais, porventura esquecidos no interior das
instalacdes, com anotacdes dos respectivos locais e data.

19

Nao comunicar a CONTRATANTE eventuais irregularidades nas
instalagdes predial, elétricas e hidraulicas dos locais de prestacao
dos servigos.

20

Realizar servigo predial, elétrica ou hidraulica sem o consentimento
e autorizagao da CONTRATANTE.

21

Nao executar os servicos periodicamente e em consonancia com as
disposi¢cdes dos anexos do Edital, parte integrante deste Termo, no
sentido de propiciar perfeita condicdo de limpeza e higiene,
conservagao predial e dos mobilidrios, seguranca predial e demais
servigos que fazem parte do objeto do contrato.

22

Deixar de implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugéo e
supervisdo permanente dos servigcos, de forma a obter uma
operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas
as dependéncias objeto dos servigos.

23

Deixar de executar os servicos diarios no Terminal Urbano de
Transporte Coletivo - Central previstos no item 3.1.8.1.

24

Deixar de executar os servigos semanais no Terminal Urbano de
Transporte Coletivo previstos no item 3.1.8.1.

25

Deixar de executar os servicos mensais no Terminal Urbano de
Transporte Coletivo previstos no item 3.1.8.1.




26

Deixar de executar os servigos diarios nos Terminais Bairro previstos
no item 3.1.8.2.

27

Deixar de executar os servicos semanais nos Terminais Bairro
previstos no item 3.1.8.2.

28

Deixar de executar os servigos quinzenais nos Terminais Bairro
previstos no item 3.1.8.2.

29

Deixar de executar os servigos diarios nas Estagdes de Embarque
previstos no item 3.1.8.3.

30

Deixar de executar os servicos semanais nas Estacdes de
Embarque previstos no item 3.1.8.3.

31

Nao responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados,
nos termos da legislagao vigente.

32

Nao sinalizar os pisos que estiverem molhados com placas de alerta
confeccionadas exclusivamente para este fim, com os seguintes
dizeres: “CUIDADO - PISO ESCORREGADIO” ou “CUIDADO -
PISO MOLHADOQO".

33

Nao executar os servigcos todos os dias da semana, no periodo das
00h00 as 23h59min, devendo os intervalos legais dos empregados
da CONTRATADA serem intercalados, para que nao haja
interrupcao dos servigos.

34

N&o permitir o acesso dos fiscais da contratante nas dependéncias
da CONTRATADA.

35

Nao solicitar a presengca imediata da fiscalizagdo da
CONTRATANTE, em caso de acidentes durante a execucdo dos
servicos, que ocasionem ou nao danos pessoais, materiais, em
bens da CONTRATANTE ou de terceiros.

36

Deixar de manter a quantidade minima de funcionarios prevista no
item 3.1.2.

37

Nao fornecer aos seus empregados armarios para guarda de seus
pertences pessoais, mesa e cadeiras para elaboragédo de relatorios
€ para uso nas refeicoes.

38

Deixar de manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagéao,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE.

39

Deixar de manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através
de crachas com fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos
de Protecédo Individual - EPI’s.

40

Deixar de selecionar e preparar rigorosamente os empregados que
irdo prestar os servigos, tendo as fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho.




41

Nao apresentar no prazo de até setenta e duas horas apds
assinatura do contrato, seguro de acidentes, para cobrir eventuais
ocorréncias em que sejam vitimados seus empregados, quando a
servico da CONTRATANTE.

42

Nao responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus
empregados, das normas disciplinares determinadas pela
CONTRATANTE.

43

Deixar de assumir todas as responsabilidades e nao tomar as
medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.

44

Deixar de registrar e controlar, juntamente com o preposto da
CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

45

Nao responsabilizar-se, ressarcindo, todo e qualquer dano a
CONTRATANTE, ou a terceiros, em decorréncia de acao ou
omissao de seus empregados.

46

Nao responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de
seus empregados, respondendo, integralmente, por quaisquer
danos ou prejuizos comprovadamente por eles causados, ao
pessoal ou ao patrimonio da CONTRATANTE ou a terceiros, em
face da execucao dos servicos.

47

Ndo responsabilizar-se pelo recolhimento das credenciais e
uniformes dos seus empregados que ndo mais executarao trabalhos
nas dependéncias dos Terminais de |Integracdo e da
CONTRATANTE.

48

Deixar de elaborar escalas setoriais de trabalho em consonancia
com as necessidades de execugao dos servigos.

49

Nao fornecer comprovante, sempre que solicitado, de cumprimento
de suas obrigacdes com a legislacdo em vigor, inclusive
comprovagao de pagamento e valor de vales relativos aos
empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE, sem que
este ou outro ato caracterize vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

50

N&o cobrir a auséncia, por qualquer motivo, de seus empregados
disponibilizando imediatamente outros, devidamente habilitados
para executar a mesma fungao, conforme item 5.3.55 e subitens.

52

Deixar de operar com uma organizagao completa e sem qualquer
vinculo com a CONTRATANTE, executando os servigos, objeto
deste contrato, exclusivamente com empregados de seu quadro
funcional, devidamente qualificados e registrados no Ministério do
Trabalho.

52

Nao responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de
qualquer natureza, com o pessoal de sua contratacdo, necessarios
a execugao do contrato, inclusive os encargos relativos a legislagédo




Trabalhista, Previdenciarios, Acidente de Trabalho e/ou outros
semelhantes.

53

Deixar de manter, perfeitamente em dia, o pagamento de todas as
obrigagbes salariais, encargos sociais, trabalhistas, fiscais,
previdenciarios, securitarios, cedendo cépia de comprovacido de
quitacdo a CONTRATANTE.

54

Deixar de promover a imediata substituicdo de seus funcionarios,
em decorréncia de férias, faltas ou afastamento, como também
qualquer funcionario cuja permanéncia seja considerada
inconveniente, pela CONTRATANTE, sem que isso acarrete
quaisquer 6nus para a CONTRATANTE.

95

Realizar as atividades utilizando profissionais ndo especializados de
seu proprio quadro funcional, como consta no item 5.3.60 e
subitens.

56

Nao responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucao do contrato, conforme
exigéncia legal.

57

Nao cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga da CONTRATANTE.

58

Deixar de manter constante supervisdo dos servigos contratados,
facilitando de todas as formas o trabalho de fiscalizacdo da
CONTRATANTE.

59

Nao efetuar os pagamentos aos colaboradores verbas trabalhistas,
incluindo vale alimentagao e vale transporte, na data estipulada em
lei ou convencao coletiva de trabalho.

60

Nao restituir a CONTRATANTE todas as despesas que esta tiver
que efetuar para suprir as falhas ocorridas na prestagcdo dos
servigos, objeto deste contrato, em consequéncia da agdo ou
omissdo da CONTRATADA ou de seus empregados.

61

Nao atender aos dispositivos da Lei n.° 9.032/95, apresentando, até
o 10° (décimo) dia do més subsequente ao de competéncia, copia
de sua folha de pagamento e guias de recolhimento de
contribuicdes ao INSS, para a CONTRATANTE.

62

Para os fins da determinacao do Ministério do Trabalho, no tocante
a prestagao de servicos de terceiros, a CONTRATADA nao manter,
no local da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos
trabalhistas, relativos aos trabalhadores ali utilizados:

Copia da ficha de registro; Cartdbes de ponto e Exames médicos
admissionais e periddicos.

63

Nao fornecer todos os documentos exigidos pela fiscalizagdo do
contrato no prazo estipulado.




Deixar de indenizar, inclusive a terceiros, em consequéncia de
64 eventuais danos causados pela CONTRATADA ou seus prepostos 3
na execucao de suas atividades.

Nao realizar intercalados os intervalos legais dos empregados da

65 CONTRATADA para que nao haja interrupgao dos servigos. 2
No inicio do contrato e a cada nova admissdao de empregado, a

66 CONTRATADA néo apresentar ao fiscal de documentos, conforme 4
item 5.3.69 e subitens.

67 No fim do contrato e a cada demissdo de empregado, a

CONTRATADA nao apresentar documentos constantes no item 4
5.3.70 e subitens.

68 N&o encaminhar mensalmente documentos conforme apresentados
no item 5.3.71. e subitens.

A contratada deixar entregar a listagem de entrega de EPIl's com a
69 |data e assinatura do funcionario, no inicio do Contrato, mensalmente 3
e sempre que houver a entrega dos equipamentos.

b) As infragdes descritas na tabela acima sao exemplificativas e ndo prejudicam a aplicagédo de multa
pelo ndo cumprimento de outras obrigagdes ou execugao insatisfatéria dos servigos, nos termos
previstos em lei, para as quais sera aplicado o grau de relevancia levando-se em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracio, observado os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

c) A penalidade de multa podera ser cumulada com as demais sang¢des previstas no artigo 156 da Lei
Federal 14.133/2021.

d) Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

5.6.1.3 — Impedimento de Licitar e Contratar

A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos I, lll, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021 quando
nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave.
Sao infragdes relacionadas a execugdo contratual que ensejam a aplicagdo da penalidade de
impedimento de licitar e contratar:

I. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
Il. Dar causa a inexecucao total do contrato;
lll. Ensejar o retardamento da execugao do contrato sem motivo justificado

O impedimento de licitar e contratar impedira a contratada de licitar ou contratar no ambito do Municipio
de Londrina, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

5.6.1.4 — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
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A sancio de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xll do caput do art. 155 da Lei
14.133/2021.

Sao infragdes relacionadas a execugao contratual que ensejam a aplicagao da penalidade de declaragao
de inidoneidade:

I. Prestar declaracéo falsa durante a execugao do contrato;

. Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

[ll. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
A sancgao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar também sera aplicada ao responsavel
pelas infracdes administrativas previstas nos incisos I, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei
14.133/2021 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a de impedimento de licitar e
contratar.
A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar impedira a contratada de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

A aplicacdo da sancdo de impedimento de licitar e contratar, assim como a sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar requerera a instauracdo de processo de responsabilizacao,
conduzido por comissdo composta por comissdo processante formada por, no minimo, 3 (trés) agentes
publicos, designados pelo Diretor Presidente da CMTU;

A Comissao processante avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

5.7. Matriz de alocagao de risco contratual

Evento de risco Alocagao Consequéncia
Alteracdo do quantitativo contratado Municipio Aditivo contratual
Alterac&o do projeto Municipio Reequilibrio contratual

Criacao, extingéo ou alteracao de

. Municipio Reequilibrio contratual
tributos, taxas ou encargos P 9
Atraso no pagamento Municipio Juros e atualizacdo monetaria
Problemas com empregados da ~
preg Contratada Manutengéo do valor
contratada
~ Corregao com manutencgao do
Erros na execugao Contratada ¢ ¢
valor
- Glosa do valor ndo executado e
Atrasos e inadimplementos Contratada

aplicagao de penalidades

Oscilagcbes de mercado dos insumos
até 5% acima da variagdo média do Contratada Manutengéo do valor
ano anterior

Oscilagbes de mercado dos insumos
acima de 5% da variagao média do ano Municipio Reequilibrio contratual
anterior
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Outros eventos nao previstos
caracterizados como caso fortuito,
forga maior, fato do principe ou fato da
administragao

Municipio Reequilibrio contratual

5.8. Regra da subcontratagao

Sera vedada a subcontratacao

Segundo o §2° do art. 122 da Lei n° 14.133/2021, o edital de licitagdo podera vedar a subcontratacéo. E
ainda, de acordo o Inciso Ill do Art. 167° do Decreto Municipal N° 1462 de 15 de dezembro de 2022,
podera ser vedada a Subcontratacdo quando ela se demonstrar desvantajosa para a Administracao
Municipal. Visando uma contratagcdo mais econémica para o Municipio, o Termo de Referéncia
estabeleceu apenas 01(um) encarregado para cada turno de trabalho. Portanto, o encarregado de cada
turno ficara responsavel por todos os colaboradores daquele periodo. No caso de subcontratagao, o
funcionario Encarregado da empresa Contratada teria dificuldades para supervisionar as atividades
realizadas pelos empregados da Subcontratada. Ademais, esta Contratagcdo se trata de servigo
continuado com dedicacdo exclusiva de m&o de obra, ndo sendo um servico de alta complexidade ou
com muitas peculiaridades entre uma atividade ou outra, além de que, todos os servigos de limpeza a
serem executados estdo pormenorizados neste Instrumento. Portanto, a Subcontratagado serviria apenas
para que o Municipio contratasse mais um intermediario na realizacao das atividades. Desta forma, na
contratagdo em questdo, entende-se que a Subcontratagdo traria desvantagens para o Municipio de
Londrina.

5.9. Método alternativo de resolucao de controvérsias

Como método de resolugao de controvérsias sera adotado a Conciliagao.

5.10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

O acompanhamento e fiscalizacdo das aquisi¢des serdo efetuados pela CMTU, através dos
funcionarios:

Titular: Selma Cintra Feij6

Suplente: Hosana Alves Ribeiro

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1. Prazo de pagamento:




O prazo de pagamento sera até 20 (vinte) dias uteis contados a partir do protocolo da Nota Fiscal e da
integralidade dos Documentos necessarios a Prestacao de Contas Mensais na CMTU-LD.

6.2. Critério de reajuste e repactuagao:

6.2.1. indice de reajuste ou repactuagio dos insumos

Com vistas a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro os pregos poderdo ser revistos, na
superveniéncia de fatos que alterem ou modifiquem a relagdo que as partes pactuaram inicialmente. Os
precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da
assinatura do Contrato.

O critério sera o indice de inflagdo medido pelo INPC, acumulados nos ultimos 12 (doze) meses.

6.2.2. Critério de repactuacao da mao de obra

A parcela referente ao custo de mao de obra com dedicagao exclusiva sera repactuada de acordo com a
variagao dos valores definidos na convencgao coletiva de trabalho da respectiva categoria do empregado.

6.3. Instrumento de Medicao de Resultado

Considerando que os niveis esperados de qualidade estdo compreendidos na descrigdo do objeto, nao
havera instrumento de medigao de resultado para a presente contratagéo.

6.4. Remuneragao Variavel

Os servigos a serem executados, constam pormenorizados neste Instrumento, ndo ha clausulas de
atualizagdo de tecnologias, que se empregadas ficara a critério da CONTRATADA apds aprovagao da
CONTRATANTE e nao ha servigos sem periodicidade obrigatdria.

6.5. Adocgao do regime de conta vinculada

Nao se aplica.

6.6. Critério e prazo para recebimento provisoério

Nao havera recebimento provisorio, por ser o objeto de servico de limpeza e manutengdo continuo,
conforme especificado neste Termo de Referéncia.



6.7. Critério e prazo para recebimento definitivo

Os servigos serao aceitos definitivamente, com o aceite da Nota Fiscal/Fatura a cada més, mediante
termo de recebimento definitivo, apds verificar se o0s servicos prestados relativos ao més faturado
atenderam todas as condi¢des exigidas no edital e no contrato.

7. CONTRATAGAO DIRETA

Nao é uma contratacao direta.

8. EDITAL DE SELEGAO

Existe a necessidade de realizagdo de processo licitatorio para contratar o objeto.

8.1. Rito de selegao

A licitagdo sera realizada na modalidade PREGAO, por se tratar de objeto comum, na forma
ELETRONICA, para permitir a participagédo de maior numero de licitantes.

O critério de julgamento adotado sera o de MENOR PRECO GLOBAL, com modo de disputa ABERTO.

As licitagbes da CMTU séo realizadas no portal Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL (www.bll.org.br).

8.2. Antecipacao da habilitagao

N&o haver4, rito procedimental comum

8.3. Beneficios para Micro e Pequenas Empresas - MPE

Sem beneficios para MPE

8.4. Exigéncias especificas para a fase de proposta

N&o ha exigéncia de regras especificas para a proposta.
N&o sera necessaria a apresentagao da amostra.

8.4.1. Sera necessaria a exigéncia de garantia da proposta comercial.


http://www.bll.org.br/

A garantia assegura que os licitantes apresentem propostas sérias e realistas, evitando apresentacao de
propostas com pregos inexequiveis, o que compromete ao longo do contrato a qualidade na prestagao
dos servigos.

O Valor da garantia da proposta sera de 1% do valor estimado da contratagao.

8.5. Exigéncias especificas para a fase de habilitagao

Existem exigéncias especificas

8.5.1. Qualificagao Econémico Financeira:

Documentos relativos a qualificagcédo econdmico-financeira:

8.5.1.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia

Certidao Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo Cartoério Distribuidor da Comarca ou da sede da
empresa proponente, com data de emissdo nao anterior a 180 (cento e oitenta) dias da data prevista
para recebimento da documentagao de habilitagéo.

( x ) indices contabeis
(X)Patriménio liquido minimo

8.5.1.2. indices contabeis

Balango Patrimonial e Demonstragao de Resultado de Exercicio, registrado (Junta Comercial) ou
transmitido (SPED), dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais ou do balango patrimonial referente ao
periodo de existéncia da sociedade, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (irés) meses da data de
apresentagao da proposta. Quando for feito a atualizagdo devera apresentar o Balango Patrimonial do
ultimo exercicio social e o Balango Patrimonial atualizado pelos indices oficiais com a indicagao do indice
utilizado. (Os documentos necessarios a qualificagdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragéo ou
publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial). O Balango Patrimonial e as demonstracées deverao estar
assinados pelo representante legal da empresa e por contador ou profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

O licitante devera apresentar declaragédo ou o balango patrimonial registrado (Junta Comercial) ou
transmitido (SPED), dos seguintes indices contabeis, extraidos do balango patrimonial dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais ou do balango patrimonial referente ao periodo de existéncia da sociedade,
atestando a boa situacao financeira:

(LG) Liquidez Geral = indice igual ou superior a 1

(SG) Solvéncia Geral = indice igual ou superior a 1



(LC) Liquidez Corrente = indice igual ou superior a 1
Sendo Formula:
LG = (AC+RLP) / (PC+ELP)
SG =AT / (PC+ELP)
LC=AC/PC
Legenda:
AC = Ativo Circulante
RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC — Passivo Circulante
ELP = Exigivel a Longo Prazo
AT = Ativo Total

8.5.1.3. Percentual minimo do patriménio liquido

Comprovagao de Patrimdnio Liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da
licitacdo, por meio da apresentacdo do Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa,
vedada a sua substituicio por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagao da proposta.

8.5.2. Inscrigcao em entidade profissional

Nao se aplica.

8.5.3. Atestado de capacidade técnica operacional

Sera exigido atestado de capacidade técnica operacional.

8.5.3.1. Requisito minimo do atestado operacional:

Para Comprovagao da Qualificacdo Técnica da Empresa devera ser apresentado pela participante
comprovagao de aptidao para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste
Termo de Referéncia, por meio da apresentacédo de atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando:

a) Experiéncia minima de 06 (seis) meses na prestacdo de servicos de terceirizagao,
compativeis com o objeto deste instrumento;

b) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do contrato ou decorrido, pelo
menos, 06 (seis) meses do inicio de sua execugao;

c) Caso solicitado, a licitante deve disponibilizar todas as informagbes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante
e local em que foram prestados os servigos.



8.5.3.2. Sera admitida a utilizagéo por atestado do subcontratado?

()Sim (x)Nao

8.5.3.3. Os atestados de capacidade técnico-operacional podem ser substituidos por outras provas
habeis?

() Sim (x ) N&o

8.5.4. Exigéncia de atestado de capacidade técnico-profissional

Nao se aplica.

8.4.5. Requisito previsto em lei especial

Nao ha outro requisito previsto em lei especial.

8.5. Participagao de consoércios

Sera vedada a participagao de consorcios.

8.5.1. Justificativa para vedar o consorcio

Nao sera admitida a participagdo de empresas em consoércios por se tratar de contratacdo de servico
com execugao pormenorizada neste Instrumento, que né&o justifica que empresas se reunam para
executa-lo, assim, neste caso, o consércio so serviria para reduzir a competitividade.

8.6. Limite maximo do nimero de consorciados em um consorcio

Nao se aplica.

8.7. Infragoes e penalidades no certame

Ao licitante infrator podera ser aplicada penalidade de impedimento de licitar e contratar, nos termos da
tabela:

INFRAGAO COMETIDA PENALIDADE PRAZO

Deixar de entregar a
documentacgio exigida para o
certame, mesmo apos a
possibilidade de saneamento

Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio de seis meses
Londrina

N&o manter a proposta, salvo em Impedimento de licitar ou seis meses
decorréncia de fato superveniente | contratar com o Municipio de




devidamente justificado

Londrina

N&o celebrar o contrato ou ndo
entregar a documentagé&o exigida

Impedimento de licitar ou

para a contratacdo, quando contratar com o Municipio de seis meses
convocado dentro do prazo de Londrina
validade de sua proposta
Impedimento de licitar ou
Apresentar recursos o .
contratar com o Municipio de | seis meses

manifestamente protelatérios

Londrina

Apresentar declaracio ou
documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaragao
falsa durante a selegéo do
fornecedor

Declaracéo de Inidoneidade
para licitar ou contratar com
todos os entes federativos

4 anos e seis
meses

Fraudar a sele¢ao do fornecedor

Declaracéo de Inidoneidade
para licitar ou contratar com
todos os entes federativos

4 anos e seis
meses

Comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer
natureza

Declaracgéo de Inidoneidade
para licitar ou contratar com
todos os entes federativos

4 anos e seis
meses

Praticar atos ilicitos com vistas a
frustrar os objetivos da selegéo do
fornecedor, inclusive com proposta

comercial inexequivel

Declaracéo de Inidoneidade
para licitar ou contratar com
todos os entes federativos

4 anos e seis
meses

Praticar ato lesivo previsto no art.
5°da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013

Declaragéo de Inidoneidade
para licitar ou contratar com
todos os entes federativos

4 anos e seis
meses

9. CONTRATAGAO

Sera contratacao tradicional.

Nao ha previsao no Plano Anual

10. OBRA OU SERVICO DE ENGENHARIA

N&o é uma obra ou servigo de engenharia.

10.1. Regime de execugdo do contrato

Empreitada por preco global.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. Valor estimado total da contratacao:




Valor de R$ 5.658.688,80 (cinco milhdes e seiscentos e cinquenta e oito mil e seiscentos e oitenta e oito
reais e oitenta centavos) anual.

Documento de formacéao de precgos concluido em 29 de setembro de 2025.

O preco de referéncia nao sera sigiloso no processo.

12. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

12.1. Previsdo orgcamentaria para a contratacao

Existe previsdo orgamentaria

12.2. Rubrica orgamentaria para a contratagao

Dotacao Orgamentaria: 50.010.15.453.0023.2063 - Fonte: 00001

ANEXO |

TABELA 01

INSUMOS DE ABASTECIMENTO MENSAL

Item Especificagao Unid. | Quant.

1 Agua sanitaria galdo de 5l oL 90
Com concentracio de cloro ativo entre 2% e 2,5%

Alcool liquido 70% em frasco de 01 litro

2 | Atender as normas técnicas vigentes e registro no| FR 50
orgao competente

Cera alto trafego a base de polimero acrilico

3 metalizado plastificantes e veiculos em galdo de 05 GL 25
litros
Copo descartavel para agua 150 ml embalados em

4 pacotes de 100 unidades PCT i
Desinfetante concentrado, a base de cloreto de

5 benzalcdnio. Ativo quimico: Quaternario de Aménia, GL 70
Concentracao de uso: 0,8% — 1,2%, diluicdo 1:50, em
galao de 05 litros

o
6 Detergente concentrado clorado neutro PH 8%, GL 45

diluicdo 1:100, em galdo de 5 litros

7 Detergente multiuso concentrado 5 litros GL 14




8 Disco para enceradeira 35 cm (preto-remocgéao) UN 30

9 Esponja de ago em pacotes com 08 unidades PCT 15

10 Esponja dupla face UN 50

11 Fibra para limpeza geral verde UN 90

12 Flanela UN 35

13 Limpa vidros em galao de 5 litros GL 10

14 Odorizador de ambiente 360ml FR 12

15 Pano de chao UN 160

16 Papel higiénico folha dupla 30 m RL 96

17 Papel higiénico institucional (roldo) 300 m RL 2112

18 Papel toalha em fardo de 1000 folhas FD 1370
Removedor alcalino de cera emulsionada e filmes

19 o - . GL 54
acrilicos em galao de 05 litros

20 Sabdo em pedra de 200gr UN 30

o1 Satzonete quuido institucional neutro p/ maos em GL 50
galao de 05 litros

29 Sa_co para lixo 200 litros em pacote com 100 PCT 08
unidades

23 Sa_co para lixo 100 litros em pacote com 100 PCT 70
unidades

24 Saco para lixo 20 litros em pacote com 100 unidades PCT 35

25 Saponaceo em frasco de 300 gramas FR 48
Seladora para uso em pisos permeaveis, a base de

26 polimero acrilico, plastificantes e veiculos em galao GL 35
de 05 litros

27 Gasolina para rogadeira e soprador de folhas L 102

28 | Oleo motor 2 tempos L 04

TABELA 02

INSUMO DE ABASTECIMENTO ANUAL




Entrega Quantidade

. mensal a
Item Especificacio Unid. | Imediata
P ¢ partir do 2°
0 i a
1° més mas
1 Balde plastico 10 L UN 30 05
Borrifador Plastico
2 500ml UN 10 10
Cesto plastico telado
3 |de lixo- 10 L, sem| UN 05 05
tampa
Desentupidor
4 sanitario UN 10 10
5 Escova para lavar UN 20 20
roupa
Pa coletora de lixo -
6 tipo cagamba plastica UN 14 14
Rodo limpa vidros 2
7 x1 sem cabo 25cm UN 10 03
8 | Rodo Espuma UN 24 24

Rodo em madeira -
60 cm, com cabo em

9 madeira de no UN 48 48

minimo 1,40m

Rodo pega fibra

10 | abrasiva limpeza| UN 10 03
pesada

11 | Vassoura nylon UN 24 24

12 Vassoura de Palha UN o4 o4
com cabo

13 Vassourinha para | N 20 20

vaso sanitario

TABELA 03

1° Und
Item Fungao Especificagao Und entrega
imediata | Mensal

1 | Servente geral | Luva para limpeza | PAR 108 108
latex azul cano




longo com 36cm
(par)
Luva para limpeza
latex azul cano| PAR 108 108
curto (par)
Luva de protegao
o |Encarregado | ey azul cano| PAR 09 09
(a)
curto (par)
Protetor solar
Operador de | profissional FPS
3 Rocgadeira 60 c/ repelente - UN 01 01
120ml
Luvas nitrilicas em PAR 12 12
suporte téxtil
Profissional de
4 ‘I\S/Ie""'ﬁéos _ de| Mascara do Tipo| yN 48 48
anutencao PFF2 (Solventes
Predial a
organicos)
Protetor solar
profissional FPS
60 c/ repelente - UN 04 04
120ml

TABELA 01

1° Entrega 2°
Item Especificagao Und. | (Imediata) | Entrega
1° més 7° més
CARRINHO LUTOCAR 100 L, 00
1 VIDA UTIL DE 30 (TRINTA)| UN 07
MESES
CAVALETE DE
SINALIZACAO DUPLO 34 X
2 147 - AwmareLo cpiso| YN 85 00
MOLHADOQ”.
3 UN 01 01
DESENTUPIDOR DE
CANHAO DE VASO



SANITARIO 9 EM 1

- émbolo de pressao de ar
pneumatico, émbolo de
drenagem de alta pressao
com 9 cabegas de montagem
destacaveis para vaso

sanitario entupido.

DESENTUPIDOR  MANUAL

4 | TiPO BOMBA UN 02 02
ENCERADEIRA INDUSTRIAL
(LAVADORA DE  PISOS
FRIOS), CAPACIDADE

5 |MINIMA: CL - 350 - para| YN 04 02
REMOGAO E LAVAGENS,
VIDA UTIL 120 MESES
SUPORTE FIXADOR DISCO

6 | FLANGE PARA | UN 10 00
ENCERADEIRA CL-350
ESCADA EM ALUMINIO

7 | DOMESTICA, 5 DEGRAUS UN 02 01
ESCADA 5 DEGRAUS

8 | FERRO DOBRAVEL-| UN 02 01
REFORCADA
ESCADA EM ALUMINIO 4X4,

9 | 16 DEGRAUS UN 01 01
ESPANADOR TEIA DE
ARANHA COM  HASTE

10 | EXTENSIVO MASTRO | UN 07 07
TELESCOPICA 'CERDA
RIGIDA,
EXTENSAO EM ALUMINIO

11 | PARA  LIMPADOR  DE| UN 01 01
VIDROS 7.5 M

1> |BOBINA DE FIO NYLON
PARA CARRETEL 372| RL 05 00
METROS

13 | CARRETEL DE NYLON P/| UN 05 00

ROCADEIRA QUADRADO

- carretel completo para
rogadeira a gasolina;

- fio de nylon 3mm;




- comprimento minimo o fio:
4.00 mts;

- compativel com a marca
Stihl, Toyama, Vulcan.

14

LAMINA E OU FACA DE
CORTE PARA ROCADEIRA

UN

05

00

05

15

LIXEIRA 100L COM TAMPA
REDONDA PRETA

UN

18

00

18

16

MANGUEIRA 3/4" JARDIM
SPIRAFLEX VERDE PVC 50
M

UN

09

09

18

17

MARTELETE PERFURADOR
ROMPEDOR PROFISSIONAL

Caracteristicas: Poténcia com no
minimo: 800W, torque com no
minimo: 2,7 J, velocidade
variavel: 0 a 900 RPM ou
superior, Impactos: 0 a 4.400
IPM ou superior, 127 volts. Peso
entre 25Kg a 3kg. Deve
acompanhar maleta e
empunhadeira auxiliar.

UN

01

00

01

18

MARTELO DEMOLIDOR
- poténcia: 1.510 a 1.700

- energia de impacto: de 33.8
a 40 joules

- encaixe sextavado 28,6mm
- peso: entre 15 a 20 Kg

UN

01

00

01

19

MAQUINA
MOVEL

De alta pressado, capacidade
minima: BH 6100, 2 CV, pra
lavagens pesadas de pisos,
paredes, etc vida util 120
meses.

LAVA-JATO

UN

07

00

07

20

PARAFUSADEIRA
FURADEIRA DE IMPACTO
ABATERIA 1/2" - 24V

- tensdo da bateria: 24V;
- tipo de bateria: ions de litio;
- mandril: 1/2";

- posicao de torque: de 18 a
24 posicoes;

- acompanha: 01 maleta, 01
carregador  bivolt e 02
baterias.

UN

01

01

02




21

PERFURADOR DE SOLO
TIPO MONOCILINDRICO
COM 02 TEMPOS
Caracteristicas: tipo
monocilindrico; 2 tempos.
refrigerado a ar com cilindrada
minima de 42,7 (cc). Poténcia
minima de 1,6 (cv); didmetro da
broca de 150mm; altura da broca
de 914 mm; o6leo 2 tempos.
Garantia de 12 meses.

01

01

00

01

22

ROCADEIRA PROFISSIONAL
A GASOLINA

Especificagbes minimas:
- Cilindrada: no minimo 52 cc
- modelo lateral;

- com suporte de apoio tipo
cinto;

- com protetor do acessorio de
corte;

- poténcia: no minimo 2,3HP
- motor 2 tempos

- tanque de combustivel com
capacidade minima de 750ml;

- peso maximo de até 10 kg;

- com conjunto de corte
incluso com uma lamina de 2
e uma de 3 pontas, 1 carretel
de nylon.

UN

01

00

01

23

SOPRADOR DE FOLHAS
COSTAL A GASOLINA 2
TEMPOS

- Poténcia: 2,83Kw (3,8HP) no
minimo;

- Motor 2 tempos;

- Combustivel: Gasolina
automotiva;

- Capacidade tanque
combustivel: 1,6 litros no minimo

UN

01

00

01

TABELA 02

INSUMO DE ABASTECIMENTO-ANUAL

Item

Especificagao

Unid

1° Entrega
(Imediata)

1° més

20
Entrega

7° més

Total
Anual




ALICATE UNIVERSAL N° 8

- Corpo em acgo vanadium

- Empunhadura ergonémica e antideslizante
- Indugédo no corte

- Isolacao de até 1000 V

UN

01

01

02

ALICATE CORTE DIAGONAL - 6"

- Corpo em aco vanadium

- Empunhadura ergonémica e antideslizante
- Inducao no corte

- Isolagao até 1000 V

UN

01

01

02

ALICATE BICO CHATO LONGO -6.1/4"

- Corpo em ago vanadium

- Empunhadura ergondémica e antideslizante
- Isolagao até 1000 V

UN

01

01

02

ALICATE BICO CHATO CURTO - 5.1/2"

- Corpo em acgo vanadium

- Empunhadura ergondémica e antideslizante
- Isolagao até 1000 V

UN

01

01

02

ALICATE DE PRESSAO MORDENTE
CURVO - 7"

- Mordente em ago vanadium

- Corpo com acabamento niquelado e
cromado

UN

01

01

02

ALICATE DE PRESSAO MORDENTE RETO
- 10"

- Mordente em ago vanadium

- Corpo com acabamento niquelado e
cromado

UN

01

01

02

ALICATE DESENCAPADOR DE FIOS - 8"
- Corpo em aco especial
- LAmina em aco sintetizado

- Capacidade de desencapar fios de 0,2 a 6
mm

UN

01

00

01

ALICATE BOMBA D'AGUA ISOLADO - 10"
- Corpo em acgo vanadium

- Empunhadura ergonémica e antideslizante
- Isolagao até 1000 V

UN

00

01

01

ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL COM
ESTOJO E PONTA DE PROVA

Corrente maxima CA: 1000 Ae CC: 1000 A
Frequencia maxima: 10KHz

UN

01

00

01




Tipo de tela: digital e 01 Bateria

10 «BROCA SDS 5X160MM UN 02 02 04
" BROCA SDS 6X160MM UN 06 06 12
12 «BROCA SDS 8X160MM UN 06 06 12
CAVADEIRA ARTICULADA
- modelo: Light
- cabo: com cabo de madeira de 1,80m
13 - material:  ago UN 01 02 03
carbono;
- acabamento:
pintura eletrostatica
CHAVE ALLEN HEXAGONAL 01
14 , JG 00 01
- Tamanhos: de 3mm a 10mm
15 CHAVE COMBINADA
Tamanho: de10mm a 20mm JG 00 01 01
16 CHAVE DE FENDA : 5/16x8" UN 02 02 04
17 CHAVE DE FENDA : 3/16 x 4" UN 02 02 04
18 CHAVE DE FENDA : 1/4x4" UN 02 02 04
19 CHAVE DE FENDA : 1/8x3" UN 02 02 04
UN 04
CHAVE FENDA ISOLADA 1000V 1/8 X
20 02 02
2!7
UN 04
CHAVE FENDA ISOLADA 1000V 3/16 X
21 02 02
3”
UN 04
22 | CHAVE FENDA ISOLADA 1000V % X 6” 02 02
23 CHAVE DE FENDA TOCO 1/4X1.1/2" UN 02 00 02
o4 A(?’HAVE DE FENDA PARA BORNES 3/16 x | UN 02 00 02
o5 g”l:|AVE DE FENDA PARA BORNES 3/16 x | UN 02 00 02
26 CHAVE DE FENDA PARA BORNES 1/4 x 6" | UN 02 00 02
27 CHAVE DE FENDA PARA BORNES 1/8 x 6 UN 02 00 02
28 CHAVE FIXA JG 00 01 01




-tamanhos de: 6x7 mm - 8x9 mm - 10x11
mm - 12x13 mm - 14x15 mm - 16x17 mm -
18x19 mm - 20x22 mm

CHAVE PHILIPS 5/16 x 8"

29 UN 01 01 02
30 CHAVE PHILIPS 3/16 x 4" UN 01 01 02
31 CHAVE PHILIPS 1/4x4" UN 01 01 02
32 CHAVE PHILIPS 1/8 x 3" UN 01 01 02
UN
Chave PHILLIPS ISOLADA 1000V 1/8 x
33 02 00 02
2”
UN
Chave PHILLIPS ISOLADA 1000V - 3/16
34 02 00 02
X3
UN
35 Chave PHILLIPS ISOLADA 1000V Y4 x 6” 02 00 02
CHAVE PITO TIPO CANHAO 01
36 - tamanho: 5ao 13 mm JG 00 01
37 CHAVE TESTE UN 02 00 02
CHAVE SOQUETE FOXLUX-JOGO CHAVE
CATRACA 3 +
SOQUETES+EXTENSAO.BARRA-
ENCAIXE DE 2"-12 PCS
Soquetes %”: 8.10.12.13.14.15.16.17.19 e
38 | 21mm KIT 00 01 01
-1 Chave Catraca 2"
- 1 Extenséao barra de 5”
- material: cromo vanadio;
- acabamento: Emborrachado.
DESENTUPIDOR ENCANAMENTO
39 MANUAL MOLA
Para Cano Entupido Pia Esgoto Vaso Ralo UN 00 01 el
Tufao 15 Metros
40 GUIA PASSA FIO DE PVC ALMA DE ACO
PROFISSIONAL 30 METROS UN 01 00 01
41 ENXADAO ESTREITO EM ACO - COM UN
CABO - 2,0LB 01 01 02
42 ENXADAO LARGO EM ACO - COM CABO - UN 01 01 02

2,0LB




43 FACAO EM ACO PARA MATO - CABO DE | yN

MADEIRA - 16" 01 01

MARRETA OITAVADA - CABO DE MADEIRA
44 |- 10KG UN 01 00
- cabega em aco forjado.

MARTELO UNHA - CABO DE MADEIRA -
45 | 27MM

UN 00 01

- cabega em aco forjado.
46 PONTEIRO SDS PLUS DE 250MM. UN 02 02
47 | PONTEIRO ENC. SEXTAVADO 28,6MM UN 02 02

PROTECAO PARA ROCAR REDE
48 UN 01 00

TELA RETRATIL BRANCO 3X1,5M

RASTELO DE PLASTICO PARA JARDIM

49 o o UN 01 01
- em polipropileno de alta resisténcia;

- 20 dentes fixos
SERROTE DE PODA 12”

50 - lamina em acgo;

UN 01 01
- cabo de madeira
TALHADEIRA EM ACO FORJADO 19MM X
51 1200 UN 00 01
52 TALHADEIRA SDS 20X250MM. UN 01 01
53 TALHADEIRA SDS 40X250MM UN 01 01
54 ;',QIESII-\IAANIIDEIRA ENCAIXE SEXTAVADO UN 02 02
VASSOURA TIPO GARI PIACAVA 60CM
55 UN 01 01

- cabo de madeira de 1,60m

VASSOURA RASTELO JARDINAGEM
56 | GRAMA UN 01 01

- 22 dentes de ferro.

TABELA 01




Item

Fungao

Especificagao

Und

1° Entrega
Imediata

Servente Geral

Jaleco profissional
gabardine com bolsos

UN

54

Camiseta basica
- malha 100% algodao
- cor branca

UN

54

Encarregado (a)

Jaleco profissional
gabardine com bolsos

UN

03

Camiseta basica
- malha 100% algodao
- cor branca

UN

03

Operador de

Rocadeira

Calga profissional, em
brim, modelo meio cés
elastico, aplicagao de
faixas refletivas, com
bolsos.

UN

02

Camisa  profissional,
em brim, aplicacdo de
faixas refletivas, manga
longa.

UN

02

Profissional de
Servigos de

Manutengéao
Predial

Servente Geral

Calga profissional, em
brim, modelo meio cos
elastico, aplicacdo de
faixas refletivas, com
bolsos

UN

16

Camisa profissional,
em brim, aplicacédo de
faixas refletivas, manga
longa

Calgado de seguranca
com elastico sem
biqueira

UN

UN

16

54

Encarregado (a)

Calgado de segurancga
com elastico sem
biqueira

UN

03

Avental raspa de couro

UN

01




Operador de
Rocadeira

Calgado de segurancga
com elastico com
biqueira

UN

01

Luvas de protecdo de
raspa de couro

PAR

01

Capacete de
segurancga de protegao
facial completo com
viseira de malha
ajustavel para
motosserra jardinagem
corte rocadeira
silvicultura, acessorios
para cortador de

grama.

UN

01

Oculos de segurancga

lente incolor

UN

01

Protetor auricular tipo
concha

UN

01

Perneira Caneleira
Protecao Completa
C/Ajuste

UN

01

Touca arabe em brim

UN

01

Profissional de
Servicos de

Calgado de segurancga
com elastico com
biqueira

UN

04

Calgado tipo botina
para eletricista sem
componentes metalicos
com biqueira
composite.

UN

04

Capa de chuva em pvc
- ¢/ capuz

UN

04

Oculos de seguranca
lente incolor

UN

08

Cinto talabarte

UN

02



https://www.epi-tuiuti.com.br/produtos/epi/luvas-de-protecao/
https://www.epi-tuiuti.com.br/produtos/epi/oculos-de-protecao/

Manutengéao
Predial

Cinto de eletricista UN

01

Cinta Ergonémica
Protecao Para Coluna
Ideal Para Carregar
Peso Transporte de UN
Cargas Treinos
Pesados Levantar
Peso Postura Correta
P,MeG.

08

Touca arabe em brim UN

04

Luvas de raspa couro
P PAR
cano curto

08

Luva pvc forrada cano

longo e palma &spera PAR

70cm

02

Luva com protegao

isolante elétrico classe PAR

4 - 40kv/36000v

03

Luva de cobertura -

para luva isolante para PAR

eletricista

03

PROTETOR
AURICULAR TIPO
CONCHA/ABAFADOR | Fr
ATENUACAO de
NRRsf 20 dB.

08

0 /
Item Fungao Especificagao Und 1_ entrega on
imediata Mensal
1 Operador de | Protetor solar profissional FPS UN 01 01
Rocgadeira 60 c/ repelente - 120ml
Profissional | Mascara do Tipo PFF2
2 de Servigos | (Solventes organicos) UN 48 48
de
Manutencédo | Protetor solar profissional FPS
Predial 60 c/ repelente - 120ml UN 04 04




‘ ‘ Luvas nitrilicas em suporte textil | PAR 12 12 144

Todos EPI’ s terdo que estar de acordo com a NR6.
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