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1. Descrição sucinta do objeto

Participação da supracitada servidora desta Defensoria Pública do Distrito Federal (DPDF) no evento "CBPOT - Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e
SBPOT (Sociedade Brasileira de Psicologia Organizacional e do Trabalho)  a realizar-se na cidade do Rio de Janeiro/RJ, entre os dias 16 e 19 de julho de 2024, na mod

2. Justificativa da necessidade da contratação 

A gestão pública para resultados necessita do compromisso dos servidores e dos gestores com os processos de capacitação, devendo, para tanto, tal medida ser 
ser feito para a melhoria da qualidade dos produtos e serviços públicos ofertados à sociedade.

Estabelecer diretrizes para a formação de um processo continuado de educação, com vistas à valorização e ao desenvolvimento do servidor, à melhoria do seu
qualidade dos serviços públicos prestados ao cidadão, e ainda proporcionará o crescimento profissional esperado do servidor público.

Demonstrar, a nível nacional, que a Defensoria Pública do Distrito Federal participa da produção de pesquisa científica e acadêmica, com vistas melhor atender a
doméstica, em seu núcleo de referência NAJ - Núcleo de Promoção e Defesa das Mulheres. 

Congressos permitem que profissionais compreendam  inovações, saibam quando e como aplicá-las, e possam explorar as novas técnicas de forma eficaz, de mo
de cada profissional, bem como as características de cada assistida, não submetendo-as a fluxos simples, mas compreendendo o porque de cada uma delas está 
um suporte para que ela saia desse ciclo.

Compreender as nuances de cada uma delas ajuda a reduzir os riscos de novos processos jurídicos associados a novos riscos. Isso é crucial para evitar revitimiza
reincidências, desafogando a máquina jurídica para que esta possa intervir com melhor qualidade em processos de maior complexidade possíveis penalidades. Os
mais aptos a conduzir atendimentos de forma ética, e em consonância com seus pares.

Participar do Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do trabalho pode oferecer inúmeros benefícios a servidora em tela, a saber:

1. Atualização Profissional: O congresso proporciona acesso a informações atualizadas sobre as práticas profissionais para psicólogos, fazendo uma atualização 

2. Networking: Participar do evento oferece a oportunidade de networking valioso. A servidora poderá interagir com outros profissionais, trocar experiências, 
e construir relacionamentos que podem ser benéficos para futuras colaborações.

3. Capacitação Técnica: O congresso inclui sessões práticas e workshops conduzidos por especialistas na área. Essas sessões proporcionam uma capacitação té
insights sobre boas práticas, além de lidar com desafios específicos e melhorar a eficiência operacional.

4. Compartilhamento de Conhecimento: Servidores podem compartilhar suas próprias experiências e conhecimentos durante o evento, contribuindo para
práticas no âmbito da psicologia. Isso não só fortalece a comunidade profissional, mas também pode resultar em soluções inovadoras para desafios comuns.

5. Aprimoramento das Habilidades de atuar em rede: GPPGG - Gestor em Políticas Públicas e Gestão Governamental - esse servidor pode particip
alcançar oportunidades de aprimorar as habilidades de gestão, aprender estratégias eficazes e entender as nuances das dinâmicas de atendimento, bem 
imediato, para que ele possa lançar mão de sua equipe multidisciplinar, no que couber.

6. Conformidade Legal: Em um ambiente regulamentado, é fundamental entender as atualizações e mudanças nas abordagens profissionais. O congresso pode
atender o nosso já vulnerável público, garantindo que os servidores estejam prontos para atuar dentro do que há de melhor e mais atual em práticas profissio

7. Valor para a Instituição: O conhecimento adquirido e as habilidades aprimoradas podem ser diretamente aplicados nas atividades cotidianas, com atendime
a diminuir a recorrência dos atendimentos, diminuindo a judicialização dos casos, no que couber. Isso, por sua vez, agrega valor à instituição, uma vez q
aprender com os demais, mas também dividir com os demais a produção da própria DPDF, uma vez que a servidora vai compor, a convite de um coleg
apresentando sua prática profissional na atuação da DPDF.

O evento é reconhecido e aclamado no meio da Psicologia e a participação dos servidores enseja na evolução das competências, aprimoramento do conhecime
capacitação aos temas ministrados pelos maiores doutrinadores do Brasil. A programação completa do evento e demais informações estão consignadas no folder ( )

A justificativa de participação no evento, além daquelas perfiladas anteriormente, encontra-se no fato do evento tratar de temas relevantes, o que facilitará o ac
referências, projetos básicos, além de novos conhecimentos em atividades supracitadas.

3. Quantidade de ser contratada

1 (uma) vaga.

4. Indicação do início e término da contratação

Evento entre os dias 16 a 19 de julho de 2024. Afastamento entre os dias 15 a 20 de julho de 2024, conforme Autorização 142552986 - Processo SEI 00401-0001330
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Documento assinado eletronicamente por MÁRCIA RODRIGUES DOS SANTOS - Matr.0154283-
4, Gestora em Políticas Públicas e Gestão Governamental, em 06/06/2024, às 16:32, conforme
art. 6º do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito
Federal nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 142562577 código CRC= 0BD13BE3.
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