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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 08/2026
Processo Administrativo n® 06050002/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para elaboragcdo e
operacionalizacdo de Concurso Publico Municipal destinado ao provimento de 40
(quarenta) vagas efetivas no cargo de Guarda Municipal (nivel médio, 40 horas
semanais), com possibilidade de formacdo de cadastro reserva, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e no Termo de
Referéncia (Anexo ).

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o MUNICIPIO DE
PIRANHAS, Estado de Alagoas, Comissédo de Contratacdo, designado pela Portaria
n° 25/2025, torna publico para o conhecimento das empresas e demais interessados,
que fara realizar licitagdo sob a modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA, do
tipo MENOR PRECO POR ITEM, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislagéo aplicavel e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 30/06/2026
Horario: 09:00 horas.
Local: www.licitanet.com.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagcdo é a contratacdo de empresa especializada para
elaboracdo e operacionalizacdo de Concurso Publico Municipal, destinado ao
provimento de 40 (quarenta) vagas efetivas no cargo de Guarda Municipal, nivel
médio, carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, com possibilidade de formacgéao
de cadastro reserva, para o Municipio de Piranhas/AL, conforme especificacdes e
condi¢cBes constantes no Termo de Referéncia (Anexo I) e demais Anexos deste

Edital.
ITEM DESCRICAO DO SERVICO VAGAS UNID.
01 Elaboracéo e operacionalizacdo de Concurso Publico 40 Lote

para o cargo de Guarda Municipal (nivel médio, 40h vagas global
semanais) — Municipio de Piranhas/AL

1.2. O servigo enquadra-se como servico comum, nos termos do art. 6°, Xlll, da Lei
n® 14.133/2021, com padrbes de desempenho e qualidade objetivamente definidos
por especificacdes usuais de mercado.

1.3. Em caso de discrepancia entre as especificacdes do objeto constantes neste
Edital e no Termo de Referéncia, prevalecerdo as do Termo de Referéncia.
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2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados do ramo de atividade
relacionado ao objeto da licitagdo que estejam previamente credenciados no sistema
eletrbnico da plataforma www.licitanet.com.br e que atenderem as condi¢des deste
Edital.

2.2. Os interessados deverdo atender as condicdes exigidas para o cadastramento
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante.

2.4. Nao poderao disputar esta licitacao:
a) aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seus Anexos;

b) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao,
impossibilitada de participar em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcéo na licitagédo, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404/1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragéo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacédo trabalhista;

g) agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
h) pessoas juridicas reunidas em consorcio;

i) Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando
nessa condicao;

j) cooperativas, tendo em vista o objeto licitatorio e a necessidade de
responsabilidade técnica singular.

2.5. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugédo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, observadas as situagdes
gue possam configurar conflito de interesses, nos termos do 81° do art. 9° da Lei n°
14.133/2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.4, alinea 'c', ser4 também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada.
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2.7. E vedada a participacdo em consorcio, nos termos do Termo de Referéncia, em
razdo da suficiéncia de empresas especializadas no mercado aptas a executar o
objeto de forma individual.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico da
plataforma www.licitanet.com.br, a proposta com o preco global do servico, até a data
e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema:

a) que esta ciente e concorda com as condi¢gfes contidas no Edital e seus
Anexos, bem como que a proposta compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes;

b) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condicédo de aprendiz, a
partir de 14 anos (art. 7°, XXXIII, CF/88);

€) que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado
(art. 1°, 11l e IV; art. 5°, 1ll, CF/88);

d) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

3.3. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera declarar, em campo proprio do sistema, que cumpre 0s requisitos do art. 3° da
Lei Complementar n°® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.4. A falsidade das declara¢fes sujeitara o licitante as sancdes previstas na Lei n°
14.133/2021.

3.5. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no
sistema até a abertura da sesséao publica.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante preenchimento, no sistema
eletrdnico, dos seguintes campos:

a) Valor total global do servico (R$);

b) Descricdo detalhada dos servigos ofertados, incluindo metodologia de
execucao, cronograma estimado e estrutura técnica da empresa;

c) Prazo de validade da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias.

4.2. Nos valores propostos estardo incluidos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, deslocamentos, hospedagem,
logistica de aplicacdo de provas, material grafico, sistema de inscri¢cdes, avaliacdo
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psicoldgica, TAF e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao
do objeto.

4.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, séo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
gualquer alteracao sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.4. Nao serd aceita proposta cujo preco global seja superior ao valor maximo
estimado de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

4.5. A proposta devera contemplar todas as etapas descritas no Termo de Referéncia
(Anexo ), sob pena de desclassificacéo.

5. DA FASE DE ABERTURA, LANCES E JULGAMENTO

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio do sistema
eletronico da plataforma www.licitanet.com.br, na data e horario indicados na capa
deste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para a abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

5.3. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.4. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera adotar o modo de disputa 'aberto’,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes,
nos termos do art. 56, I, da Lei n® 14.133/2021.

5.5. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances sera de R$ 0,01.

5.6. N&o seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar pelo sistema.

5.7. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta
inicial.

5.8. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame.

5.9. O critério de julgamento adotado € o MENOR PRECO GLOBAL, conforme
definido neste Edital e no Termo de Referéncia.

5.10. Sera desclassificada a proposta que:
a) contiver vicios insanaveis;
b) ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

c) apresentar preco global superior ao maximo definido para a contratacdo (R$
58.510,00) ou manifestamente inexequivel;

d) ndo contemplar todas as etapas do concurso previstas no Termo de
Referéncia;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital,
desde que insanavel.

5.11. E indicio de inexequibilidade a proposta com valor inferior a 50% (cinquenta por
cento) do valor orcado pela Administracdo. A inexequibilidade somente sera
considerada apoés diligéncia do Pregoeiro que comprove que o custo do licitante
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ultrapassa o valor da proposta e inexistem custos de oportunidade capazes de
justifica-la.
5.12. Seré exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a

85% do valor orcado pela Administracao, equivalente a diferenca entre este Ultimo e
o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis.

6. DO TRATAMENTO FAVORECIDO DISPENSADO A ME/EPP

6.1. Ser4 assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para
as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar
n° 123/2006.

6.2. Entende-se por empate ficto a situacdo em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e pelas empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco
por cento) superiores ao menor prego.

6.3. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada tera a
oportunidade de apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora
do certame, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de precluséo.

6.4. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para fins de habilitacdo, mesmo que apresentem alguma
restricdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista, sob pena de inabilitacdo. A
comprovacédo de regularidade fiscal e trabalhista das ME/EPP somente sera exigida
para efeito de contratacao.

6.5. Havendo irregularidade fiscal, sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
prorrogavel por igual periodo, para regularizacéo, a contar da declara¢éo do vencedor
do certame.

6.6. Nao se aplica cota reservada exclusiva a ME/EPP para o objeto desta licitacéo,
em razdo da natureza global do servigo e da necessidade de responsabilidade técnica
unificada para a execugéo integral do concurso publico.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢gbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia
de sanc¢do que impecga a participacdo ou a futura contratacéo.

7.2. O licitante classificado em primeiro lugar, sob pena de inabilitacdo, devera
apresentar os seguintes documentos:

7.2.1. Verificacédo de sancdes e impedimentos:

a) Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS
(CGU);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (CGU);

c) Certiddo Negativa de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa (CNJ);

d) Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido — TCU;



i

T

ESTADO DE ALAGOAS RA
REFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS
CNPJ: 12.225.546/0001-20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVACAO — SAI

e) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas — TCE/AL.

7.2.2. Habilitacao Juridica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial ou cartério competente, acompanhado de
documentos comprobatérios de seus administradores; todos os documentos
deverédo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacao
respectiva;

b) No caso de empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

c) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas que
comprove a condicdo de ME/EPP.

7.2.3. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no CNPJ;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal — Certiddo Conjunta
RFB/PGFN;

c) Prova de regularidade com o FGTS — CRF;
d) Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas inadimplidos — CNDT;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal,
pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante.

7.2.4. Qualificagcdo Econdmico-Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

b) Balanco patrimonial e demonstracbes contabeis referentes ao ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem
a boa situacdo financeira da empresa, vedada a substituicdo por balancetes
ou balangos provisorios;

c) Comprovacdo de situacdo financeira mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG) = 1,0, Solvéncia Geral (SG) = 1,0 e Liquidez Corrente (LC)
> 1,0, a partir do balango patrimonial apresentado, acompanhado de
demonstrativo de célculo dos indices, assinado por contabilista habilitado no
CRC.

7.2.5. Qualificacao Técnica:

a) Registro ou inscricdo no Conselho Regional de Administragdo — CRA, em
plena validade, da empresa e, quando aplicavel, de responséavel técnico
pertencente ao quadro permanente;

b) Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a licitante realizou, satisfatoriamente, ao
menos 01 (um) concurso publico para a Administracdo Publica Municipal
direta, com no minimo 300 (trezentos) candidatos inscritos, abrangendo provas
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objetivas e Teste de Aptidao Fisica — TAF, nos termos previstos para o0 cargo
de Guarda Municipal (Lei n° 13.022/2014);

c) Comprovacdo de que a empresa possui, em seu quadro permanente ou
mediante contrato, psicélogo(a) com inscricdo ativa no Conselho Regional de
Psicologia — CRP, habilitado para realizacdo de avaliacdo psicolégica em
processos seletivos publicos, conforme exigéncia da Lei n°® 13.022/2014 para
o cargo de Guarda Municipal,

d) Declaracdo da licitante de que possui ou terd condicBes de disponibilizar
estrutura técnica e logistica adequada para a realizacdo de provas com o
guantitativo de candidatos esperados no Municipio de Piranhas/AL e regiéo.

7.3. Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral no SICAF, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia a Lei n®
14.133/2021.

7.4. Apbés a entrega dos documentos, ndo serd permitida a substituicdo ou
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia para
complementacdo de informag¢des acerca dos documentos ja apresentados, ou
atualizagéo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento
das propostas.

7.5. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo ou apresentar
documentacdo em desacordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital.

7.6. Os cadastros mencionados nos itens 7.2.1 deverdo ser enviados em nome da
empresa licitante e também de seu socio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n°
8.429/1992.

8. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. A proposta final do licitante arrematante devera ser encaminhada pelo sistema
eletrbnico ou ao e-mail licitacoes@piranhas.al.gov.br, no prazo de 02 (duas) horas, a
contar da solicitacdo do Pregoeiro, e devera:

a) ser redigida em lingua portuguesa, digitada, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, com a Ultima folha assinada e as demais rubricadas pelo
representante legal;

b) conter descricdo detalhada dos servicos ofertados, metodologia de
execucao e valor global total,

c) conter cronograma de execugdo estimado, com as etapas descritas no
Termo de Referéncia;

d) indicar expressamente o prazo de validade da proposta, nao inferior a 60
(sessenta) dias.

8.2. Todas as especificacOes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

9. DA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1. Ap6s a homologacdo da licitagdo, o licitante mais bem classificado sera
convocado para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da convocacéo, assinar
o Contrato de Prestacao de Servigos, cuja minuta integra este Edital como Anexo lll.
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9.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo devidamente justificada e aceita pela Administragéo.

9.3. O contrato sera assinado por meio de assinatura eletrénica ou fisica, conforme
disciplinado pela Administragdo Municipal.

9.4. Como condicao para assinatura do contrato, o licitante vencedor devera manter
todas as condi¢des de habilitagédo exigidas na licitagéo.

9.5. Na hipétese de o convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidos, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacédo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢cdes propostas
pelo primeiro classificado.

9.6. Antes da assinatura do contrato, a Administracdo realizara consulta ao SICAF e
demais cadastros de sancbes para verificar a manutencdo das condicbes de
habilitacdo exigidas na licitacao.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacéo
ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo observarad o
disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133/2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacgéo ou de
lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou 0 ato
de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

a) a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, no prazo de
10 (dez) minutos, sob pena de precluséo;

b) o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacé&o ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitag&o.

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema
eletrénico.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
Gteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis.

10.6. O prazo para apresentacéo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagcdo pessoal ou da divulgacéo
da interposicao do recurso.

10.7. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou
decisao recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11. DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;
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b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado as seguintes sancoes:

|. Adverténcia: para infragcbes de menor potencial ofensivo, quando néo
justificar penalidade mais grave (art. 156, 82°, Lei n°® 14.133/2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas
nas alineas 'b', 'c' e 'd' do item 12.1, pelo prazo de até 3 (trés) anos (art. 156,
84° Lei n°® 14.133/2021);

lll. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar: quando praticadas as
condutas descritas nas alineas 'e', 'f', 'g' e 'h' do item 12.1, com prazo minimo
de 3 (trés) anos (art. 156, 85°, Lei n° 14.133/2021);

V. Multa:

a) moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15
(quinze) dias, ap6s o qual poderd ser decretada a rescisdo por
descumprimento;

b) compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto.

11.3. As sang0Oes poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 87°,
Lei n® 14.133/2021). A aplicacdo das san¢Bes ndo exclui a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado (art. 156, §9°).

11.4. Antes da aplicagdo da multa sera garantida a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo (art. 157, Lei n°® 14.133/2021).

11.5. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou cobrada judicialmente.

12. DA IMPUGNACAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

12.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
ou solicitar esclarecimentos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias Uteis
antes da data fixada para abertura da sesséo publica.

12.2. A impugnacéo ou o pedido de esclarecimentos deverdo ser encaminhados ao
Pregoeiro, via sistema eletrénico da plataforma www.licitanet.com.br, ou pelo e-malil
licitacoes@piranhas.al.gov.br, devendo conter nome e CPF (pessoa fisica) ou razao
social e CNPJ (pessoa juridica).
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12.3. O Pregoeiro responderd no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados do
recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura.

12.4. A impugnacédo ndo possui efeito suspensivo automatico, sendo sua concessao
medida excepcional, devidamente motivada nos autos do processo.

12.5. As respostas as impugnacfes e aos esclarecimentos serdo divulgadas no
sistema eletrdnico da plataforma e serdo consideradas partes integrantes deste Edital.

13. DA HOMOLOGACAO E DA ADJUDICACAO

13.1. Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.

13.2. O objeto desta licitagdo sera adjudicado ao licitante vencedor mediante
publicacdo do resultado no Diario Oficial do Municipio e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP.

13.3. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e nao forem
interpostos recursos, o Pregoeiro adjudicara o objeto ao vencedor do certame. Caso
haja recurso, a adjudicacédo e a homologacao caberdo a autoridade competente.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administrag&o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratagao.

14.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreenséao da sua proposta.

14.3. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e os Anexos,
prevalecerdo as do Edital.

14.4. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia;
ANEXO Il — Minuta de Contrato de Prestacdo de Servicos;
ANEXO IIl — Modelo de Proposta de Preco;
ANEXO IV — Declaragdes exigidas.

14.5. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitago,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria
constar originariamente da proposta.

14.6. A participacdo neste certame implica aceitagédo de todos os termos e condi¢des
deste Edital.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, com base na Lei n°
14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

14.8. Fica eleito o foro da Comarca de Piranhas/AL para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da aplicacdo deste Edital que ndo puderem ser resolvidas na esfera
administrativa.
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Piranhas/AL, 17 de junho de 2026.

Wellington Pinto Oliveira
Presidente da Comissao de Contratacéo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

TR

Contratacdo de Empresa Especializada para Elaboracéo e
Operacionalizagc&o de Concurso Publico Municipal para o Cargo de
Guarda Municipal
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ITEM DADOS

Unidade Requisitante Secretaria Municipal de Administracao e Inovacao
Municipio / UF Piranhas / Alagoas

CNPJ 12.225.546/0001-20

Cargo do Concurso Guarda Municipal

N° de Vagas 40 (quarenta) vagas + cadastro reserva
Escolaridade Exigida Ensino Médio Completo

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais

Modalidade Licitatoria Pregéao Eletrénico — Menor Preco Global
Sugerida

Base Legal Lei Federal n® 14.133/2021; Lei Federal n° 13.022/2014
Data de Elaboracéo 09/06/2026

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contrata¢do de pessoa juridica
especializada na organizacédo e realizacdo de concurso publico para provimento de
40 (quarenta) vagas efetivas no cargo de Guarda Municipal, nivel médio, carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, com possibilidade de formacédo de cadastro
reserva, no ambito do Municipio de Piranhas — Estado de Alagoas.

1.2. O servi¢o objeto desta contratacao é caracterizado como comum, nos termos do
art. 6°, XIII, da Lei n® 14.133/2021, pois possui padrbes de desempenho e qualidade
objetivamente definidos por especificacbes usuais de mercado, sendo passivel de
licitacdo pela modalidade pregéo, na forma eletronica.

1.3. O regime de execucdo adotado serd o de empreitada por preco global,
abrangendo todas as etapas do certame, desde a elaboracdo do edital até a
homologacéo do resultado final.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato sera de até 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo motivado, nos termos
do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021, caso o cronograma do concurso ndo seja concluido
dentro do prazo original por fato justificado.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se nas seguintes premissas:

a) A Guarda Civil Municipal — GCM é érgao previsto no art. 144, 88°, da
Constituicdo Federal de 1988, com atribuicdes de protecdo de bens, servigos
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e instala¢cdes municipais e de colaboracdo com a seguranca publica local, nos
termos da Lei Federal n® 13.022/2014;

b) O quadro de servidores efetivos da carreira de Guarda Municipal no
Municipio de Piranhas/AL apresenta déficit que compromete a prestacao
regular dos servicos de seguranca publica municipal;

c) O provimento de cargos publicos efetivos somente pode ser realizado
mediante aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos (art. 37, Il, CF/88), sendo vedada qualquer forma de contratacdo que
substitua o concurso para fungdes permanentes;

d) A Administracdo Municipal ndo dispde de estrutura técnica, logistica e
humana suficiente para organizar, por meios proprios, concurso publico da
complexidade exigida, especialmente no tocante as fases de TAF, avaliacdo
psicoldgica e investigacdo social, previstas na Lei n® 13.022/2014 como etapas
obrigatérias para o cargo de Guarda Municipal;

e) A contratacdo de banca organizadora especializada € a solugdo de maior
eficiéncia, isonomia e seguranca juridica, amplamente adotada por municipios
brasileiros de porte similar.

2.2. A fundamentacdo complementar encontra-se detalhada no Estudo Técnico
Preliminar — ETP que integra o processo administrativo da contratacao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO — CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A solucédo contratada compreende o ciclo completo do concurso publico,
estruturado nas seguintes fases:

FASE 1 — PLANEJAMENTO E PUBLICACAO: Elaboracdo do edital de
abertura com todas as regras do certame, conteldo programatico por cargo,
cronograma, critérios de avaliagdo e taxa de inscricdo; publicacdo no Diario
Oficial do Municipio e em jornal de grande circulacao;

FASE 2 — INSCRICOES: Implementacdo e gestdo de plataforma on-line de
inscricbes segura e acessivel; recebimento, analise e confirmagcdo de
inscricdes; atendimento ao publico inscrito;

FASE 3 — PROVAS OBJETIVAS: Elaboracdo das questdes por banca de
especialistas; diagramacao, impressao e acondicionamento em malotes
lacrados; organizacdo logistica dos locais de prova; aplicacdo simultanea,
correcao por leitura optica; divulgacédo de gabarito preliminar;

FASE 4 — PROVAS COMPLEMENTARES: Realizagdo do Teste de Aptidao
Fisica — TAF com critérios diferenciados por sexo e faixa etaria; avaliagdo
psicoldgica por profissional credenciado; investigagédo social e sindicancia de
vida pregressa,;

FASE 5 — RECURSOS E RESULTADOS: Processamento e andlise de

recursos administrativos em todas as fases; publicacdo de resultado preliminar
e definitivo; classificacao final dos candidatos;
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FASE 6 — HOMOLOGACAO: Suporte técnico e juridico & Administracio
Municipal para homologagéo do resultado; entrega de toda a documentagéo
do certame; registro junto ao TCE/AL quando exigido.

3.2. A responsabilidade pela nomeacéao, posse e exercicio dos candidatos aprovados
€ exclusiva da Administracdo Municipal, sendo encerrada a responsabilidade da
contratada com a entrega formal da documentacédo do certame apés a homologacéo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Objeto do Concurso

CAMPO

DESCRICAO

Cargo

Guarda Municipal

NuUmero de vagas

40 (quarenta) vagas efetivas

Cadastro Reserva

Previsto, a critério da Administracdo Municipal

Carga Horaria Semanal
Escolaridade Minima

Requisitos Adicionais (Lei n°
13.022/2014)

40 (quarenta) horas

Ensino Médio Completo

Aptidéo fisica, saude mental, idoneidade moral e
conduta ilibada; CNH categoria B ou superior

Tipo de Provas

Obijetiva (eliminatdria e classificatoria); TAF
(eliminatdria); Avaliacdo Psicologica (eliminatoria);
Investigagdo Social (eliminatoria)

Validade do Concurso

2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administracéo

4.2. Etapas e Fases do Concurso

4.2.1. O concurso publico para o cargo de Guarda Municipal serd& composto,
obrigatoriamente, das seguintes etapas:

I. Prova Objetiva (eliminatéria e classificatoria): composta de questbes de
multipla escolha com 04 (quatro) alternativas, abrangendo as disciplinas:
Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico-Matematico, Conhecimentos Gerais e
Atualidades, Noc¢des de Informética e Conhecimentos Especificos (Legislacdo
— CF/88 arts. 5°, 37, 144; Lei n° 13.022/2014; Direitos Humanos; Cédigo de

Etica do Servidor Publico);

Il. Teste de Aptidao Fisica— TAF (eliminatdrio): avaliacdo das condicdes fisicas
do candidato mediante exercicios compativeis com as atribuicées do cargo de
Guarda Municipal, com critérios diferenciados por sexo e faixa etaria, conforme
art. 10, Ill, da Lei n® 13.022/2014;
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lll. Avaliacdo Psicoldgica (eliminatoria): realizada por psicologo(a) legalmente
habilitado(a) e credenciado(a) no CRP, visando aferir a compatibilidade do
perfil psicolégico do candidato com as exigéncias do cargo, nos termos do art.
10, 11, da Lei n°® 13.022/2014;

IV. Investigacdo Social (eliminatéria): sindicancia da vida pregressa do
candidato, com consulta a bases de dados judiciais e policiais, andlise de
documentos e verificagdo de conduta ilibada conforme exigido pelo art. 10, I,
da Lei n°® 13.022/2014.

4.2.2. A ordem de realizagao das etapas sera: Prova Objetiva — TAF — Avaliagao
Psicolégica — Investigagdo Social, sendo eliminatério o resultado negativo em
gualquer das fases.

4.2.3. A classificacao final observara a seguinte ponderacao sugerida: Prova Objetiva
(100 pontos), sendo a pontuacao final utilizada para desempate mediante critérios a
serem detalhados no edital.

4.3. Conteudo Programatico (Sugestéo de Base)

DISCIPLINA N° QUESTOES SUGERIDAS
Lingua Portuguesa 15
Raciocinio Logico e Matematico | 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10
Nocdes de Informética 05
Conhecimentos Especificos (CF/88; Lei n° | 20
13.022/2014; Direitos Humanos; Etica no

Servigo Publico; Legislagdo Municipal)

TOTAL 60 questdes

4.4. Subcontratacao
4.4.1. E vedada a subcontrataco total do objeto contratado.

4.4.2. A subcontratacdo parcial somente sera admitida para atividades acessorias e
nao essenciais ao objeto (como servicos graficos e logisticos), mediante autorizacéo
expressa e prévia da Administracdo Municipal, mantendo-se a plena responsabilidade
da contratada perante o Contratante por todos os atos da subcontratada, nos termos
do art. 122 da Lei n°® 14.133/2021.

4.5. Participacdo em Consoércio

4.5.1. Nao serd admitida a participacdo de empresas em consoércio, em razdo da
natureza do servico e da suficiéncia de empresas especializadas no mercado para
prestacao individual do servigo, conforme art. 15, §1°, da Lei n® 14.133/2021.
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4.6. Garantia da Contratacdo

4.6.1. Exigir-se-4 da contratada, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da
assinatura do contrato, a prestacéo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor total do contrato, em uma das modalidades previstas no art. 96 da Lei n°
14.133/2021 (caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia ou
flanca bancéria), em razdo da criticidade do objeto e da necessidade de seguranca
para a Administracdo durante toda a execucao do certame.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Comisséao de Concurso Publico - CCP

5.1.1. O acompanhamento e fiscalizagdo do contrato serdao exercidos por Comissao
de Concurso Publico — CCP, instituida por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
composta por no minimo 3 (trés) servidores, incluindo representante da Secretaria
Municipal de Administracdo e Inovagédo, que atuardo como gestor e fiscais do
contrato, nos termos dos arts. 117 e 118 da Lei n°® 14.133/2021.

5.1.2. A CCP tera poderes para: acompanhar a execucdo de cada etapa; solicitar
esclarecimentos e documentagéo; exarar pareceres sobre os produtos entregues;
atestar as notas fiscais para fins de pagamento; aplicar penalidades em caso de
descumprimento contratual; e comunicar a autoridade competente irregularidades
gue necessitem de solugdo administrativa.

5.2. Deveres da Contratante
5.2.1. Constituem deveres da Contratante:

|. Coordenar, supervisionar e fiscalizar a execugcao do objeto contratado, por
meio da CCP;

Il. Fornecer a contratada todas as informacdes necessarias a perfeita
execucao do contrato, incluindo dados do quadro de pessoal, legislacao local
aplicavel e perfil do cargo;

[ll. Participar, em conjunto com a contratada, da elaboracdo e validagéo do
edital de abertura, do contetdo programatico e do cronograma do certame;

IV. Definir critérios e diretrizes do concurso, incluindo eventual previsdo de
cadastro reserva e critérios de desempate;

V. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos pactuados, apos o regular
atestamento da nota fiscal pela CCP;

VI. Notificar a contratada, por escrito, de qualquer irregularidade ou
descumprimento contratual, fixando prazo para regularizacéo;

VII. Disponibilizar locais para realizagdo das provas, quando necessario, em
colaboragédo com a contratada.

5.3. Deveres da Contratada
5.3.1. Constituem deveres da Contratada:

|. Planejar, organizar e executar o concurso publico integralmente, conforme
este Termo de Referéncia, o edital de licitacdo e o contrato;
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Il. Elaborar o edital de abertura do concurso, submetendo-o a aprovacgéo prévia
da CCP e da assessoria juridica do Municipio;

[ll. Implementar e manter sistema de inscricbes on-line com ambiente seguro,
acessivel (WCAG 2.0) e disponivel 24h durante o periodo de inscri¢des;

IV. Elaborar as provas por equipe de especialistas, com sigilo absoluto das
guestdes e gabaritos até o0 momento da aplicacao;

V. Providenciar locais de prova adequados, com estrutura fisica suficiente para
acomodar os candidatos, com acessibilidade para candidatos com deficiéncia
(PcD);

VI. Organizar a logistica de impressao, transporte em malotes lacrados,
aplicacéo, recolhimento e guarda dos cadernos de provas;

VII. Realizar a corre¢éo das provas objetivas por sistema de leitura 6ptica, com
dupla conferéncia;

VIII. Conduzir o TAF com comisséo de avaliadores devidamente habilitados,
com protocolo técnico validado e diferenciado por sexo e faixa etaria,;

IX. Realizar a avaliacao psicoldgica por psicélogo(a) credenciado(a) no CRP,
com instrumento e metodologia validados pelo CFP;

X. Conduzir a investigacao social, solicitando aos candidatos documentacao
pertinente e realizando consultas as bases de dados autorizadas;

XI. Processar e responder fundamentadamente todos 0S recursos
administrativos interpostos em cada fase do certame;

XIll. Realizar toda a publicidade exigida pelo edital e pela legislacdo (Diario
Oficial, portal eletrénico, jornal de circulacao local);

Xlll. Prestar atendimento ao candidato durante todo o certame, incluindo
atendimento por central telefénica ou chat on-line;

XIV. Prestar suporte juridico & Administracdo Municipal em eventuais a¢des
judiciais relacionadas ao concurso, durante a vigéncia contratual;

XV. Registrar o concurso junto ao TCE/AL, quando exigido pelo 6rgéo de
controle;

XVI. Entregar & Administracdo toda a documentacdo do certame apos a
homologacéo, em meio fisico e digital,

XVII. Manter todas as condicdes de habilitacdo exigidas durante toda a
vigéncia contratual (art. 92, XVI, Lei n° 14.133/2021).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato sera gerido por Gestor do Contrato e acompanhado por Fiscal
designados na CCP, que verificardo o cumprimento das obrigacdes contratuais em
cada fase executada.

6.2. O recebimento do objeto dar-se-a:

a) Provisoriamente: ao término de cada etapa do concurso, mediante analise
dos produtos entregues pela CCP;
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b) Definitivamente: apdés a homologacdo do concurso e entrega da
documentacéo final, nos termos do art. 140, | e Il, da Lei n® 14.133/2021.

6.3. O recebimento definitivo ndo exime a contratada de sua responsabilidade civil e
penal por vicios ocultos ou por atos praticados durante a execucao.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O pagamento do menor pre¢o vencedor e contratado somado a 30% (trinta por
cento) do valor das inscricdes do concurso serdo realizados em 3 (trés) parcelas,
sendo:

Parcela EVENTO / MARCO % Sugerido Valor
Estimado
e Primeira Parcela: no valor de 50% (cinquenta por cento) do 50% R$

montante devido, em até 05 (cinco) dias Uteis apds o
termino das inscricdes.

22 Segunda Parcela: no valor de 25% (vinte e cinco por cento) 25% R$
do montante devido, em até 05 (cinco) dias Uteis apos a
aplicacdo da prova.

32 Terceira Parcela: no valor de 25% (vinte e cinco por cento) 25% R$
do montante devido, em até 05 (cinco) dias Uteis apés a
homologacao.

Nota: Os percentuais acima sao sugestivos e poderdo ser ajustados nha
proposta, desde que aprovados pela Administracdo. O valor total estimado é de
R$ 58.510,00 + 30% do valor das inscri¢cdes do concurso.

7.2. A empresa devera emitir nota fiscal eletrébnica — NF-e correspondente a cada
parcela, com descri¢cdo precisa do servico executado. Em caso de irregularidade na
nota fiscal, o prazo de pagamento fica suspenso até a regularizagdo, sem incidéncia
de penalidade ao Contratante.

7.3. Sobre o valor da nota fiscal incidirdo as retencfes tributarias previstas na
legislacédo federal aplicavel, bem como as disposi¢cdes da IN RFB n°® 2.145/2023 e
normas municipais vigentes.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Forma de selecédo e critério de julgamento

8.1.1. O fornecedor seréa selecionado mediante procedimento licitatério na modalidade
PREGAO ELETRONICO, sob a forma eletrénica, com critério de julgamento pelo
MENOR PRECO GLOBAL, nos termos dos arts. 28, II; 29; e 33, |, todos da Lei Federal
n° 14.133/2021.
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8.2. Exigéncias de habilitagdo
Para fins de habilitacéo, devera o licitante apresentar:
8.2.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado, no caso de sociedades por a¢des, dos documentos
de eleicdo e posse de seus administradores;

b) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis (RPEM), no caso de
empresario individual,

c) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

8.2.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no CNPJ;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (RFB e PGFN),
Estadual (do domicilio da licitante) e Municipal (do domicilio da licitante);

c¢) Prova de regularidade relativa ao FGTS (CRF);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho
(CNDT);

e) Declaracéo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e de que ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos (art. 7°, XXXIIl, CF/88).

8.2.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango patrimonial ou demonstragdes contabeis referentes ao ultimo
exercicio social, com Indice de Liquidez Corrente (ILC) = 1,0 e Indice de
Liquidez Geral (ILG) = 1,0;

b) Certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da licitante.

8.2.4. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Registro ou inscricdo no Conselho Regional de Administracdo — CRA, da
empresa e, quando aplicavel, de responsavel técnico pertencente ao quadro
permanente;

b) Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a licitante realizou, satisfatoriamente, ao
menos 01 (um) concurso publico para a Administragcdo Publica Municipal
direta, com no minimo 300 (trezentos) candidatos inscritos, abrangendo provas
objetivas e Teste de Aptidao Fisica — TAF;

c) O(s) atestado(s) devera(&do) constar expressamente a realizacdo de TAF
e/ou avaliagdo psicolégica em certame para cargo cuja legislacdo exija essas
fases, em observancia as exigéncias da Lei n°® 13.022/2014 para o cargo de
Guarda Municipal;

d) Comprovagcdo de que a empresa possui, em seu quadro permanente ou
mediante contrato, psicélogo(a) com inscricdo ativa no CRP habilitado para
realizacdo de avaliacdo psicolégica em concursos publicos.
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8.2.5. E vedada a exigéncia de atestados de capacidade técnica em quantidades,
prazos ou percentuais excessivos que restrinjam a competitividade do certame, em
conformidade com a Sumula TCU n° 263/2011 e Ac6rddo TCU n° 1.214/2013 —
Plenario.

9. PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigacdes contratuais, a contratada
podera ser submetida as sancdes previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n® 14.133/2021,
assegurado o contraditério e a ampla defesa:

|. Adverténcia: para infracdes de menor potencial ofensivo, sem dano ao erario
ou a continuidade do servico;

[I. Multa de mora: 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia sobre o valor da
parcela inadimplida, por dia de atraso injustificado;

[ll. Multa compensatdria: até 30% (trinta por cento) do valor do contrato em
caso de rescisao por culpa da contratada;

IV. Impedimento de licitar e contratar: pelo prazo de até 3 (trés) anos, para as
hipoteses previstas no art. 156, 84° da Lei n°® 14.133/2021;

V. Declaracdo de inidoneidade: sancdo gravissima, para casos de atos
dolosos ou graves, com prazo minimo de 3 (trés) anos.

9.2. A multa de mora ndo impede a rescisdo contratual e sera descontada da garantia
contratual ou cobrada judicialmente.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO E ADEQUACAO
ORCAMENTARIA

10.1. O valor global estimado da contratacdo é de R$ R$ 58.510,00 + 30% do valor
das inscricdes do concurso, baseado em pesquisa de precos de mercado
devidamente documentada no processo administrativo, conforme detalhado no
Estudo Técnico Preliminar — ETP.

10.2. A despesa decorrente desta contratacdo correr4d por conta de dotacao
orcamentéria a ser indicada pelo Setor de Financas do Municipio, devidamente
consignada na Lei Orcamentaria Anual vigente.

10.3. A contratagdo observara os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, os
preceitos da Lei de Diretrizes Orgcamentarias e ndo implicard comprometimento das
metas fiscais do Municipio.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os casos omissos e as duvidas surgidas na execucao do presente Termo de
Referéncia serdo dirimidos pela Administragdo Municipal, ouvida a assessoria
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juridica, com fundamento na Lei n® 14.133/2021, nos principios gerais de Direito
Administrativo e na jurisprudéncia do TCU e TCE/AL.

11.2. O presente Termo de Referéncia podera ser alterado por decisdo fundamentada
da Administracdo, na fase interna, antes da publicacao do edital licitatorio.

11.3. A contratacdo regida por este instrumento observara ainda o disposto na Lei
Federal n® 13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais), especialmente em
relacéo aos requisitos e etapas seletivas exigidos para o cargo de Guarda Municipal.

11.4. O presente Termo de Referéncia integra o processo administrativo de
contratacéo e devera ser publicado como anexo do edital da licitag&o.

Piranhas/AL, 01 de junho de 2026

Normando Torres Albuquerque
Secretario de Administracédo e Inovacao do Municipio de Piranhas
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ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS

CONTRATO N° /2026
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIRANHAS E A EMPRESA (...).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE ALAGOAS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 12.225.546/0001-20,
com sede a Praca Itabira de Brito, n® 05, Centro, Piranhas/AL, CEP 57.460-000,
representado neste ato pelo(a) Sr(a). Tiago Torres de Freitas, Prefeito Municipal,
portador da Cédula de Identidade RG n° , inscrito no CPF sob o n° ,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADA: A empresa (...nome...), pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° (...), com sede em (...endereco...), representada pelo(a) Sr(a).
(...nome...), inscrito(a) no CPF sob o n° (...), na qualidade de (...cargo...), doravante
denominada simplesmente CONTRATADA.

Os CONTRATANTES, nos termos do Processo Administrativo n® 12026 e
Pregédo Eletrénico n°® _ /2026, em observancia as disposi¢cdes da Lei Federal n°
14.133/2021 e da Lei Federal n°® 13.022/2014, celebram o presente Contrato de
Prestacdo de Servigcos, mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratacdo da CONTRATADA para
elaboracao e operacionalizacéo integral de Concurso Publico Municipal destinado ao
provimento de 40 (quarenta) vagas efetivas no cargo de Guarda Municipal (nivel
meédio, 40 horas semanais), com possibilidade de formacéo de cadastro reserva, no
ambito do Municipio de Piranhas/AL, conforme especificacbes do Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital), que integra este instrumento independentemente de
transcrigao.

1.2. O servigo abrange, sem se limitar a: elaboracéo do edital de abertura do concurso;
implementacédo e gestao de sistema on-line de inscri¢cdes; confecgdo, impresséo e
aplicacdo de provas objetivas; realizacdo de Teste de Aptidao Fisica — TAF; avaliacdo
psicoldgica; investigacdo social, processamento de recursos; publicacdo de
resultados; e suporte a homologacéo.

1.3. Vinculam este contrato, independentemente de transcricdo: o Termo de
Referéncia; o Edital do Pregdo Eletrénico n°® _ /2026; a Proposta da Contratada; e
eventuais Termos Aditivos.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. Este Contrato tem prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de
sua publicacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, prorrogavel
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mediante Termo Aditivo motivado, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, caso o cronograma do concurso ndo seja concluido dentro do prazo
original por fato justificado e aceito pela Administracéo.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor total do presente Contrato € de R$ ( por extenso),
correspondente ao menor preco global ofertado pela CONTRATADA no Pregédo
Eletrénico n° _ /2026.

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes
da execucdo contratual, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, logisticos, graficos, tecnoldgicos, taxa de
administracdo, seguro e todos 0s custos necessarios ao cumprimento integral do
objeto.

3.3. O preco contratado é fixo, irreajustavel no prazo de 12 meses, podendo ser
reequilibrado se comprovada alteragcdo superveniente nas condi¢cdes de custo que
inviabilize a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro, nos termos do art. 124
da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes deste Contrato serdo programadas em dotacéo
orcamentaria prépria, prevista no orcamento do exercicio vigente, na seguinte
classificacao:

Orgao: | Unidade Orcamentéria: | Funcional Programatica:
| Elemento de Despesa: | Fonte:

4.2. A dotagcao orcamentaria sera indicada pelo Setor de Finangcas do Municipio antes
da assinatura do contrato, por meio de Nota de Empenho.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado em parcelas vinculadas a execucéo e concluséo de
cada etapa do concurso, conforme cronograma de desembolso aprovado pela
Comisséao de Concurso Publico — CCP, observando-se o seguinte:

Parcela EVENTO / MARCO % Sugerido Valor
Estimado
ie Primeira Parcela: no valor de 50% (cinquenta por cento) do 50% R$

montante devido, em até 05 (cinco) dias Uteis apds o
termino das inscricdes.

28 Segunda Parcela: no valor de 25% (vinte e cinco por cento) 25% R$
do montante devido, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a
aplicacdo da prova.

32 Terceira Parcela: no valor de 25% (vinte e cinco por cento) 25% R$
do montante devido, em até 05 (cinco) dias Uteis ap0ds a
homologacéo.
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Nota: Os percentuais acima sao sugestivos e poderdo ser ajustados nha
proposta, desde que aprovados pela Administracdo. O valor total estimado é de
R$ 58.510,00 + 30% do valor das inscri¢cdes do concurso.

5.2. O pagamento somente sera autorizado ap0s o atestamento da nota fiscal/fatura
pelo gestor ou fiscal do contrato designado na CCP.

5.3. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
0 pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras, sem 6nus para o CONTRATANTE.

5.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria.

5.5. Antes de cada pagamento, sera realizada consulta ao SICAF e demais sistemas
de controle para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagcdo exigidas.

5.6. Sobre os valores pagos incidirdo as retencdes tributarias previstas na legislacéo
federal aplicavel, observadas as normas da Receita Federal do Brasil e as disposicdes
municipais vigentes.

CLAUSULA SEXTA — MODELO DE EXECUCAO E FISCALIZAGCAO

6.1. A execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada pela Comissdo de
Concurso Publico — CCP, instituida por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
gue atuara como gestora e fiscalizadora do contrato, nos termos dos arts. 117 e 118
da Lei n® 14.133/2021.

6.2. A CCP verificard o cumprimento das obrigacfes contratuais em cada fase
executada, atestando os produtos entregues para fins de liberagdo de pagamento.

6.3. O recebimento do objeto dar-se-a:

a) Provisoriamente: ao término de cada etapa do concurso, mediante andlise
dos produtos entregues pela CCP;

b) Definitivamente: apds a homologacdo do concurso e entrega de toda a
documentacéo final, nos termos do art. 140, | e I, da Lei n® 14.133/2021.

6.4. O recebimento ndo exime a CONTRATADA de sua responsabilidade civil e penal
por vicios ocultos ou por atos praticados durante a execucao.

6.5. A CCP identificara qualquer inexatidao ou irregularidade e emitir4 notificacdes
para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para regularizacao.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Constituem obrigacfes da CONTRATANTE:
|. Coordenar, supervisionar e fiscalizar a execuc¢éao do objeto por meio da CCP;

Il. Fornecer a CONTRATADA todas as informacfes necessarias a perfeita
execucdo do contrato, incluindo dados do quadro de pessoal, legislacdo
municipal aplicavel e perfil do cargo;
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lll. Participar da elaboracdo e validacdo do edital de abertura, do conteudo
programatico e do cronograma do certame;

V. Definir critérios e diretrizes do concurso, incluindo cadastro reserva e
critérios de desempate;

V. Efetuar os pagamentos nas condi¢cdes e prazos pactuados, apos regular
atestamento pela CCP;

VI. Notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer irregularidade ou
descumprimento contratual, fixando prazo para regularizacéo;

VII. Colaborar na disponibilizacdo de locais para realizacdo das provas no
Municipio.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

|. Executar integralmente o concurso publico conforme este Contrato, o Edital
de licitacdo e o Termo de Referéncia;

Il. Elaborar o edital de abertura do concurso, submetendo-o a aprovacgéo prévia
da CCP e da assessoria juridica do Municipio;

[ll. Implementar e manter sistema de inscricbes on-line com ambiente seguro
e acessivel (WCAG 2.0), disponivel 24h durante o periodo de inscri¢des;

I\V. Elaborar as provas por equipe de especialistas, com sigilo absoluto das
guestdes e gabaritos até o momento da aplicacao;

V. Organizar locais de prova com estrutura adequada e acessibilidade para
candidatos com deficiéncia (PcD);

VI. Organizar a logistica de impressdo, transporte em malotes lacrados,
aplicacéo, recolhimento e guarda dos cadernos de provas;

VII. Realizar a correcéo das provas objetivas por sistema de leitura 6ptica, com
dupla conferéncia;

VIII. Conduzir o TAF com comisséo de avaliadores habilitados, com protocolo
diferenciado por sexo e faixa etaria, nos termos da Lei n® 13.022/2014;

IX. Realizar a avaliacao psicoldgica por psicélogo(a) credenciado(a) no CRP,
com instrumento validado pelo CFP;

X. Conduzir a investigacdo social, com consultas as bases de dados
autorizadas;

Xl. Processar e responder fundamentadamente todos 0s recursos
administrativos interpostos;

XIl. Realizar toda a publicidade exigida pelo edital e pela legislacéo;

XIIl. Prestar atendimento ao candidato durante todo o certame (telefone ou
chat on-line);

XIV. Prestar suporte juridico & Administracdo em eventuais acdes judiciais
relacionadas ao concurso;

XV. Registrar o concurso junto ao TCE/AL quando exigido;
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XVI. Entregar toda a documentacédo do certame apés a homologacéo, em meio
fisico e digital;

XVII. Manter todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas durante toda a
vigéncia contratual (art. 92, XVI, Lei n° 14.133/2021);

XVIII. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, no prazo maximo de 2 (dois)
dias uteis, qualquer ocorréncia que impossibilite o cumprimento de prazo
previsto, com a devida comprovagao;

XIX. Guardar sigilo absoluto sobre todas as questfes, gabaritos e informacdes
obtidas no curso do certame;

XX. Indicar preposto para representa-la durante a execuc¢éo do contrato.

CLAUSULA NONA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigagdes contratuais, a
CONTRATADA estara sujeita as sancdes previstas na Clausula Décima Segunda do
Edital e nos arts. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA — RESCISAO

10.1. A rescisao deste Contrato podera ser determinada nas hipoteses previstas no
art. 137 da Lei n° 14.133/2021, com as consequéncias indicadas no art. 139 do
mesmo diploma.

10.2. Caso a rescisao seja motivada por culpa da CONTRATADA, ficara esta sujeita
a aplicacdo das sancdes previstas, além da retencdo da garantia para ressarcimento
dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS

11.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

11.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.3. Registros que nao caracterizem alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, nos termos do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

11.4. As partes elegem o Foro da Comarca de Piranhas/AL para dirimir quaisquer
litigios oriundos deste Contrato, com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja.

Piranhas/AL, xx de xxxx de 2026.

CONTRATANTE: Tiago Torres de Freitas
Prefeito Municipal de Piranhas/AL
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CONTRATADA: (...) — Representante Legal

TESTEMUNHA: CPE:
TESTEMUNHA: CPE:
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ANEXO Il = MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

PREGAO ELETRONICO N° _ /2026 — Municipio de Piranhas/AL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026

Razéo Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone: E-mail:

Responsavel Legal: CPF:

ITEM DESCRICAO DO SERVICO UNIDADE VALOR
GLOBAL (R$)

01 Elaboracéo e operacionalizacdo integral de Lote global R$

Concurso Publico para o cargo de Guarda

Municipal (40 vagas + cadastro reserva),

abrangendo todas as etapas previstas no
Termo de Referéncia

VALOR GLOBAL TOTAL DA PROPOSTA R$
Prazo de validade da proposta: dias (minimo 60 dias), a contar da data de
abertura da sesséo.
Prazo estimado para execucao: meses, conforme cronograma detalhado em

anexo.

Declaro que nos valores propostos estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos
relativos a execugdo do objeto, inclusive tributos, encargos, logistica, material gréfico,
sistema tecnologico, profissionais especializados (psicélogo, avaliadores TAF,
investigadores sociais) e quaisquer outros custos necessarios ao cumprimento
integral do objeto.

) / /2026.

Assinatura do Representante Legal / Carimbo CNPJ



