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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL N2 009.01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1005022/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL - 0SCs, VISANDO A
FORMAGAO DE CADASTRO DE ENTIDADES APTAS A
FUTURA E EVENTUAL CELEBRAGAO DE PARCERIAS
PARA EXECUGAO DE PROJETOS E ACOES
COMPLEMENTARES AS POLITICAS PUBLICAS DE
PROTEGAO, INCLUSAO SOCIAL, FORTALECIMENTO
DE VINCULOS E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL NO MUNICIPIO DE
CORURIPE/AL.

O MUNICIPIO DE CORURIPE, Estado de Alagoas, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO, torna publico o presente Edital de Credenciamento de
Organizacdes da Sociedade Civil — OSCs, com fundamento na Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de
2014, na Lei Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS,
na Lei Federal n? 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, no
Decreto Municipal n2 1.316/2023, que regulamenta a celebracio de parcerias no ambito municipal, e
demais normas aplicaveis, mediante as condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1 - JUSTIFICATIVA

1.1. A presente iniciativa decorre da necessidade de ampliar, fortalecer e promover politicas publicas
municipais destinadas a protecdo, inclusdo social, fortalecimento de vinculos e desenvolvimento
integral de criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social no Municipio de
Coruripe/AL.

1.2. A demanda foi identificada a partir do acompanhamento territorial realizado pelos servigos
publicos e pela rede municipal de proteg¢do, que mantém contato direto com familias e comunidades
e identifica situagBes que ultrapassam questdes estritamente assistenciais ou de saude, exigindo
atuacdo publica articulada e preventiva.

1.3. Entre as situagdes observadas encontram-se fragilizacdo dos vinculos familiares e comunitarios,
permanéncia recorrente e desassistida em ruas, pragas e outros espagos publicos, dificuldades de
integracdo social, baixa participa¢do em atividades educativas e comunitarias, exposicado a situagdes
de violéncia e outros fatores capazes de ampliar riscos e vulnerabilidades.

1.4. Arealidade identificada demonstra a necessidade de fortalecimento de a¢des capazes de oferecer
a esse publico ambientes seguros, organizados e supervisionados de convivéncia, orientacdo,
integracdo comunitaria e desenvolvimento pessoal e social, especialmente por meio de atividades que
favorecam uma ocupacdo saudavel e orientada do tempo.

1.5. A Constituicdao Federal, em seu art. 227, atribui a familia, a sociedade e ao Estado o dever de
assegurar, com absoluta prioridade, os direitos fundamentais da crianca e do adolescente, impondo

Telefone: 82 3273-1045
Rua Boa Vista, s/n — Bairro: Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL www.coruripe.al.gov.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE

SCITEOE  ASSISTENCIA SOCIAL " CORURIPE @
ECoNAREE E DO TRABALHO mw PREFEITURA selo unicef

ao Poder Publico a adocdo de medidas concretas destinadas a prevencdo e ao enfrentamento de
situagOes de negligéncia, violéncia, exclusdo e vulnerabilidade social.

1.6. A Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — adota a doutrina da proteco
integral e estabelece que a politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente devera
ser desenvolvida mediante conjunto articulado de a¢Ges governamentais e ndo governamentais.

1.7. A Lei Federal n2 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — orienta a politica publica de
assisténcia social para a protecdo social e o enfrentamento de situacGes de vulnerabilidade e risco,
mediante atuacdo integrada do Poder Publico e da sociedade.

1.8. Nesse contexto, o estabelecimento de parcerias com Organiza¢des da Sociedade Civil podera
constituir instrumento complementar de implementacdo e fortalecimento dessas politicas,
especialmente quando demonstradas a experiéncia, a capacidade técnica e operacional e a
compatibilidade da atuacdo da entidade com as necessidades do publico infantojuvenil.

1.9. A Lei Federal n? 13.019/2014 estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administracdo
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, possibilitando a conjugacdo de esforcos para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, observados os requisitos, procedimentos,
instrumentos de planejamento, acompanhamento e prestacdo de contas previstos na legislacao.
1.10. A escolha pelo presente credenciamento justifica-se pela necessidade de identificar e habilitar,
de forma publica, transparente e impessoal, Organizacdes da Sociedade Civil que possuam experiéncia
e capacidade técnica e operacional compativeis com as politicas publicas de protegdo e assisténcia
social destinadas a criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade. O procedimento permitira
a Administracdo formar cadastro de entidades aptas a celebragdo de futuras parcerias, inclusive
mediante dispensa de chamamento publico, nos termos do art. 30, inciso VI, da Lei Federal n2
13.019/2014, desde que comprovado o enquadramento das atividades na hipdtese legal, mediante
justificativa especifica e observancia dos demais requisitos legais e regulamentares aplicaveis.

1.11. O credenciamento, por si s6, ndo gera direito subjetivo a celebragdo de parceria, permanecendo
qualquer futura formaliza¢cdo condicionada a andlise do interesse publico, da adequacdo técnica e
juridica da proposta, da disponibilidade orcamentaria e financeira e do cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares.

2-DO OBIJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital o credenciamento de Organiza¢des da Sociedade Civil — OSCs, com
vistas a formacdo de cadastro de entidades aptas a futura e eventual celebra¢do de parcerias com o
Municipio de Coruripe/AL, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho,
para execugcdo de projetos e a¢gdes complementares as politicas publicas destinadas a protecao,
inclusdo social, fortalecimento de vinculos, convivéncia comunitdria e desenvolvimento integral de
criancgas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social.

2.2. O credenciamento devera permitir a Administracao identificar entidades que disponham de
experiéncia, capacidade técnica e operacional e metodologias compativeis com os objetivos
estabelecidos neste Edital.

2.3. A iniciativa pretendida devera possuir carater preventivo, educativo, inclusivo e comunitario,
buscando oferecer alternativas concretas de convivéncia e desenvolvimento a criancgas e adolescentes
em situacdo de maior exposicao social.
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2.4. As acdes poderdao compreender, entre outras possibilidades, atividades voltadas ao
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, convivéncia social, desenvolvimento de
habilidades individuais e coletivas, praticas educativas, recreativas, culturais, de integracdo e de
promocdo de habitos saudaveis, sem definicdo antecipada de metodologia exclusiva.

2.5. Pretende-se criar condi¢Ges para que criangas e adolescentes tenham acesso a espagos
organizados e supervisionados de convivéncia e desenvolvimento, favorecendo valores relacionados
a cooperacdo, respeito, responsabilidade, disciplina, trabalho coletivo, comprometimento,
pertencimento e integracdo comunitaria.

2.6. Nao fica estabelecida, nesta etapa, metodologia exclusiva para execuc¢do das a¢des, admitindo-se
futuramente a apresentacdo de diferentes projetos, estratégias e formas de intervencao social, desde
que tecnicamente fundamentados e compativeis com as necessidades identificadas e com os
resultados pretendidos pela Administragao.

3 - DO PUBLICO PRIORITARIO

3.1. As acles e projetos decorrentes das futuras parcerias terdo como publico prioritario criangas e
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social residentes no Municipio de Coruripe/AL,
especialmente aqueles identificados ou acompanhados pelos servicos publicos e pela rede municipal
de protecao.

3.2. Para fins de priorizacao do atendimento, poderao ser considerados, entre outros, os seguintes
fatores:

a) fragilizacdo dos vinculos familiares ou comunitarios;

b) permanéncia recorrente e desassistida em ruas, pragas ou outros espacos publicos;

c) reduzida participacdo em atividades educativas, sociais ou comunitarias;

d) exposicdo a situacdes de violéncia, negligéncia ou outras violacGes de direitos;

e) necessidade de fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria; e

f) outras vulnerabilidades identificadas pelas equipes e servigos publicos municipais.

3.3. Alinclusdo dos beneficidrios devera observar critérios objetivos e tecnicamente fundamentados,
preservadas a dignidade, a privacidade e a prote¢do dos dados pessoais.

4 - DO PRAZO E DA FORMA PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

4.1. As OrganizagGes da Sociedade Civil interessadas em se credenciar deverdao apresentar
requerimento formal de credenciamento, assinado por seu representante legal, acompanhado da
documentacgado exigida neste Edital.

4.2. O requerimento e os documentos deverdo ser protocolados na Superintendéncia Municipal de
Logistica e Suprimentos, situada na Rua Lindolfo Sim&es, n2 443, Centro, Coruripe/AL, de segunda a
sexta-feira, no horario das 08:00 as 17:00.
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4.3. O envelope devera conter externamente a seguinte identificacdo:

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE OSCN2 ___ /2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢

POLITICAS PUBLICAS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL

RAZAO SOCIAL DA OSC:

CNPJ:

4.4. A documentagdo devera ser apresentada de forma organizada, preferencialmente numerada e
acompanhada de indice ou sumario.

4.5. Documentos que possuam chave de autenticidade ou cuja validade possa ser confirmada em sitio
eletronico oficial poderdo ser apresentados em cdpia simples, sem prejuizo de posterior conferéncia
pela Comissao.

4.6. Os documentos protocolados serdo recebidos e encaminhados a Comissdo responsavel pela
conducdo do procedimento.

5 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar do credenciamento as Organiza¢Oes da Sociedade Civil enquadradas na Lei
Federal n? 13.019/2014 que possuam objetivos estatutarios e experiéncia compativeis com o objeto
deste Edital.

5.2. Para fins de credenciamento, a entidade deverd atender, no minimo, as seguintes condi¢ées:

a) ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, na forma do art. 29, inciso | Lei Federal n2?
13.019/2014;

b) estar regularmente constituida e em efetivo funcionamento pelo prazo minimo de 01 (um) ano,
conforme exigido no art. 33, inciso V, alinea “a” da Lei n? 13.019/2014;

c) comprovar experiéncia prévia na realizagao de atividades ou projetos relacionados ao objeto deste
Edital ou de natureza semelhante;

d) possuir objetivos estatutarios compativeis com a¢des de protecdo social, atendimento, promogao
ou defesa de direitos de criangas, adolescentes, familias ou publicos em situacdo de vulnerabilidade;
e) demonstrar capacidade técnica e operacional compativeis com ag¢Ges de protecdo social,
atendimento, promoc¢do ou defesa de direitos de criancas, adolescentes, familias ou publicos em
situagdo de vulnerabilidade;

f) manter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

g) ndo possuir impedimentos legais para celebrar parcerias com a Administragdo Publica, nos termos
da Lei Federal n? 13.019/2014;

h) observar as normas especificas da Politica de Assisténcia Social aplicaveis a natureza das atividades
desenvolvidas; e

i) quando exigivel em razao da natureza de sua atuagdo, comprovar inscricdo perante o respectivo
Conselho de Assisténcia Social ou outro conselho setorial competente.
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5.3. Sera impedida de participar do credenciamento a Organiza¢do da Sociedade Civil que incorrer nas
vedac®es previstas na Lei Federal n? 13.019/2014, na regulamentag¢&do municipal ou em outras normas
aplicaveis.

6 — DA DOCUMENTAGAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

6.1. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e do Trabalho e acompanhado, no minimo, dos seguintes documentos:

a) estatuto social vigente e devidamente registrado no érgdo competente, acompanhado das
alteracdes, quando houver;

b) ata de eleicdo e posse da atual diretoria, devidamente registrada;

¢) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organiza¢do da
sociedade civil existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

d) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e drgdo expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

e) comprovante de endereco da sede e, quando houver, da unidade executora;

f) certiddo de regularidade relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

g) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS;

h) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

i) certiddes de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal competentes;

j) documentos aptos a comprovar experiéncia prévia na realizacdo do objeto ou de atividade de
natureza semelhante;

k) declaragdo de inexisténcia das vedacdes legais aplicaveis a celebracdo de parcerias;

I) declaracdo de veracidade e autenticidade das informac¢Ges e documentos apresentados;

m) declaracdo quanto a existéncia de instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional, ou previsao de sua disponibilizacao para execucdo da parceria;

n) declaracdo de que ndo emprega menor em situacdo vedada pela Constituicdao Federal e legislagao
trabalhista;

o) declaracdo contendo endereco eletrGnico para comunicagdes oficiais;

p) certidGes ou consultas aos cadastros publicos de san¢Ges exigidos pela regulamentagdo aplicavel.
6.2. A experiéncia prévia podera ser demonstrada, isolada ou cumulativamente, por instrumentos de
parceria anteriormente celebrados, atestados ou declaracdes de capacidade técnica, relatdrios de
atividades, publicagbes, curriculos de profissionais vinculados a entidade, registros de projetos
executados ou outros documentos idoneos.

6.3. A Comissdo podera solicitar complementag¢des documentais, esclarecimentos ou informacdes
adicionais, bem como promover diligéncias destinadas a verificar a autenticidade, consisténcia e
compatibilidade dos documentos apresentados.

7 — DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DOCUMENTAGAO
7.1. Compete a Comissdo nomeada através da Portaria n? 024/2026 analisar e deliberar sobre os
pedidos de credenciamento protocolados pelas Organiza¢des da Sociedade Civil — OSCs.
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7.2. A Comissdo de Planejamento, Credenciamento e Selecdo de Projetos é responsavel por conferir,
validar e emitir parecer conclusivo acerca da conformidade da documentac¢do apresentada, podendo
solicitar complementacgdes ou diligéncias, nos termos da Lei n® 13.019/2014.

7.3. Caso sejam verificadas irregularidades ou inconsisténcias na documentacdo, a Comissdo podera
notificar a organiza¢des da sociedade civil para, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
notificacdo, apresentar esclarecimentos ou sanar as pendéncias, sob pena de indeferimento do pedido
de credenciamento.

7.3.1. Serdo admitidas também as providéncias mencionadas no item 6.3 deste edital, quando
consideradas cabiveis.

7.4. Apds a manifestacdo da Comissdo, os pedidos de credenciamento serdo submetidos a
homologacao da Secretaria Municipal da Assisténcia Social e do Trabalho, que podera acatar ou nao
o parecer, mediante decisdao motivada.

7.5. As OSC credenciadas integrardo cadastro proprio e serdo consideradas aptas para celebracdo de
parcerias nos termos da Lei n? 13.019/2014 e do, exclusivamente para projetos ou atividades
condizentes com os parametros estabelecidos neste edital.

7.6. O credenciamento valera pelo periodo de 01 (um) ano, a partir da data de assinatura do termo de
credenciamento, periodo no qual a OSC credenciada poderd entabular tratativas visando a celebragao
de parcerias com a Secretaria Municipal da Assisténcia Social e do Trabalho, abstendo-se de
apresentar novamente toda a documentacdo prevista neste edital, exceto aquelas que tenham se
tornado desatualizadas ou que possuam prazo de validade.

8 — DOS RECURSOS

8.1. A interposicdao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados deverd ser
dirigida a Comissdo de Planejamento, Credenciamento e Sele¢do de Projetos, no prazo de 05 (cinco)
dias corridos, contados da publicacdo do resultado, por meio do endere¢o de correio eletrénico:
superintendenciasls@finangas.coruripe.al.gov.br.

8.2. A Comissdo de Planejamento, Credenciamento e Selecdo de Projetos, através de recurso
interposto, podera reconsiderar sua decisdo, ou, encaminhar recurso para a autoridade superior para
decisdo final.

8.3. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.4. Ndo cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto neste artigo.

9 — DA FUTURA E EVENTUAL CELEBRAGCAO DAS PARCERIAS

9.1. O credenciamento possui carater de habilitacdo prévia e ndo gera direito subjetivo a celebracdo
de Termo de Colaboragao, Termo de Fomento ou outro instrumento de parceria.

9.2. A eventual celebragdo de parceria dependera da demonstracdo do interesse publico e reciproco,
da compatibilidade do projeto com a politica publica municipal, da aprovacdo do plano de trabalho,
da disponibilidade orgamentdria e financeira, quando houver transferéncia de recursos, da
manutenc¢do das condi¢cGes de habilitacido e do cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares.

9.3. A OSC credenciada podera solicitar informagGes da Secretaria Municipal da Assisténcia Social e
do Trabalho, desde que ndo submetidas a sigilo e mediante compromisso quanto a vedacdo de
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divulgacdo inapropriada dos dados acessados, para subsidiar a elaboracdo de planos de trabalho e
outros documentos essenciais para a celebragao e execugdo de parcerias com esta Pasta.

9.4. A Administracdo devera adotar, em cada parceria, o procedimento juridicamente adequado e
promover as justificativas, andlises técnicas e demais atos exigidos pela Lei Federal n? 13.019/2014 e
pela regulamentagdo municipal.

9.5. A parceria devera preservar a responsabilidade do Poder Publico pelo planejamento, defini¢cdo
das prioridades, acompanhamento, fiscaliza¢do e avaliagdo dos resultados da politica publica.

10 - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

10.1. As parcerias eventualmente celebradas serdao acompanhadas pela Administragao com foco no
cumprimento do objeto, das metas pactuadas e dos resultados sociais alcancados.

10.2. Os instrumentos de parceria deverdo estabelecer indicadores e meios de verificacdo adequados
a natureza do projeto, podendo contemplar, entre outros, a quantidade de beneficidrios atendidos, a
regularidade de participacdo, a realizagao das atividades previstas, a articulagdo com as familias e a
rede de protecdo e o alcance dos resultados previstos no plano de trabalho.

10.3. A fiscalizagdo e o monitoramento observardo as competéncias e os procedimentos definidos na
Lei Federal n® 13.019/2014 e na regulamentag¢do municipal.

11 - DAS SANGOES
11.1. Constituem infragdes:

a) Apresentar informag¢des ou documentos considerados falsos ou insuscetiveis de verificagdo;

b) Comportar-se, injustificadamente, de modo a atrasar ou dificultar a pratica de atos de
competéncia da comissdo de credenciamento;

c) Divulgar inapropriadamente dados e informagGes publicas obtidas para fins de credenciamento
ou celebragdo/execucdo de parcerias;

d) De qualquer modo, fraudar, coagir ou induzir a erro, prejudicando a legalidade dos atos deste
credenciamento e respectivas parcerias;

e) Outras infragGes eventualmente previstas nos instrumentos de parceria firmados em decorréncia
deste edital de credenciamento.

11.2. A pratica das infragGes previstas neste edital podera sujeitar a Organizacdo da Sociedade Civil

(OSC) as sancdes previstas na Lei Federal n? 13.019/2014, garantido o contraditdrio e a ampla defesa,
notadamente as seguintes:

a) Adverténcia, nos casos de descumprimentos formais ou impropriedades que nado justifiquem a
aplicacdo de penalidade mais grave;

b) Suspensdo temporaria da participacdo em novos credenciamentos, chamamentos publicos e
celebracdo de parcerias com o Municipio de Coruripe/AL, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos,
nos casos de irregularidades graves identificadas no credenciamento, na execu¢ao de parceria ou
na prestacao de informacoes;

c) Declaragdo de inidoneidade para participar de procedimentos de credenciamento ou celebragédo
de parcerias com 6rgdos e entidades de todas as esferas da Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da sanc¢do ou até a reabilitacdo da entidade.

11.3. As sanc¢Oes descritas serdo aplicadas conforme as disposicdes dos arts. 73 da Lei Federal n2

13.019/2014.
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11.4. A aplicacdo das sangbes é de competéncia da Secretaria Municipal da Assisténcia Social e do
Trabalho, assegurado a OSC o direito de defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia
da decisdo administrativa.

11.5. Da decisdo que aplicar san¢des cabera recurso administrativo dirigido ao Prefeito Municipal
Coruripe/AL, no prazo de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da decis&o.

11.6. A imposicdo de san¢Ges como suspensdo temporaria ou declaragcdo de inidoneidade sera
registrada no sistema de registro de penalidades adotado pelo Municipio, além de cadastros publicos
pertinentes, enquanto perdurarem seus efeitos.

11.7. Prescreve no prazo de 5 (cinco) anos o direito da Administragdo de aplicar as sangdes previstas,
contado da data de encerramento do prazo para prestacdo de contas da parceria.

11.8. A prescricdo serd interrompida com a abertura formal de processo administrativo destinado a
apuracdo da infragao.

12 - DA UTILIZAGAO DAS INFORMAGCOES

12.1. As informagdes, estudos, planos de trabalho, propostas técnicas, projetos ou quaisquer
documentos apresentados pelas OSCs no ambito deste Edital, poderdo ser utilizados pelo Municipio
para subsidiar a formulagdo de futuras sele¢des publicas, chamamentos ou instrumentos correlatos,
independentemente da eventual celebragdo de parceria com a OSC credenciada, sem que lhe caiba
qualquer direito de indenizacdo, ressarcimento ou outra forma de compensacdao pelo uso dos
materiais submetidos.

12.2. O Municipio compromete-se a respeitar a integridade das informacdes recebidas, assegurando
a boa-fé, sem prejuizo da possibilidade de adaptac¢do ou adequacdo do conteldo apresentado para
atender ao interesse publico.

13 — DA POSSIBILIDADE DE PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGCAO DE INTERESSE SOCIAL — PMIS

13.1. Os planos de trabalho, estudos, projetos ou demais propostas técnicas eventualmente
apresentados pelas Organiza¢des da Sociedade Civil no ambito deste Edital poderdo, a critério da
Administracdo Publica, ser aproveitados para a instrucdo de Procedimento de Manifestacdo de
Interesse Social (PMIS), conforme as diretrizes e hipdteses previstas na legislacdo aplicavel.

13.2. A submissdao dos documentos a PMIS, quando cabivel, ndo gera direito subjetivo a celebragao
direta de parceria com a OSC proponente, tampouco a preferéncia em eventuais sele¢des publicas,
credenciamentos ou futuras parcerias que venham a ser deflagradas pelo Municipio de Coruripe/AL.
13.3. A utilizagdo dos elementos técnicos apresentados obedecera aos principios da impessoalidade,
da publicidade e supremacia do interesse publico, sendo resguardado o direito de adaptacdo e de
complementacao dos estudos, nos termos da legislagdo vigente.

13.4. A apresentacdo de documentos pela OSC implica, automaticamente, na aceitacdo das condi¢des
previstas neste item, sem que caiba a organizacdo qualquer direito de indenizagdo, ressarcimento ou
outra forma de compensag¢do em razao da utilizacdo dos materiais submetidos.
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14 — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

14.1. As Organizac¢Ses da Sociedade Civil deverdo observar integralmente a Lei Federal n? 13.709/2018
— Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais — LGPD, especialmente quanto ao tratamento de dados de
criancgas e adolescentes.

14.2. O compartilhamento de informacgGes entre a Administracdo e a OSC devera restringir-se aos
dados necessarios a execug¢ao, acompanhamento e avaliacdo das a¢des, preservadas a privacidade e
a dignidade dos beneficiarios.

14.3. A divulgacdo de imagens, informacgGes pessoais ou situagbes individuais de beneficiarios devera
observar a legislacdo aplicavel e as autorizacdes exigiveis.

15 — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. A participacdo neste procedimento implica integral ciéncia e aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste Edital.

15.2. Os atos relativos ao credenciamento serdo divulgados no Diario Oficial utilizado pelo Municipio
e no sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Coruripe/AL, sem prejuizo de outros meios de
divulgacao.

15.3. O credenciamento permanecera aberto pelo periodo de 12 (doze) meses, facultada sua
prorrogacdao mediante decisdao motivada da Administracao.

15.4. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho poderd, mediante ato motivado, alterar,
suspender ou revogar o presente procedimento, observada a legislagao aplicavel.

15.5. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo e, quando necessario, submetidos a
autoridade competente, observadas a Lei Federal n2 13.019/2014, a Lei Federal n2 8.742/1993, a Lei
Federal n2 8.069/1990, a regulamentac¢do municipal e as demais normas pertinentes.

15.6. Constituem anexos deste Edital:

Anexo | — Formulario de Credenciamento;

Anexo Il = Minuta do Termo de Credenciamento;

Anexo lll — Declaracdo de Veracidade e Autenticidade dos Documentos;

Anexo IV — Declaragdo de que ndo Emprega Menor em Situacgdo Irregular;

Anexo V — Declaracdo de Ciéncia e Aceitagao das Condig¢des do Edital;

Anexo VI — Declaracdo de N3o Incidéncia nas Vedacdes da Lei Federal n2 13.019/2014; e

Anexo VIl — Declaragao de Ciéncia e Compromisso quanto a LGPD.

Coruripe/AL, 06 de novembro de 2026.

WELITON NUNES VASCONCELOS
Presidente da Comissao de Planejamento, Credenciamento e Sele¢do de Projetos
Portaria n2 024/2026

MARIA VALERIA DAYSE DOS SANTOS GAMA
Membro da Comissao

LAYANA BEATRIZ DOS SANTOS
Membro da Comissao
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