Mapa de Controle  Processo  Cédigo  Folha n°Gestéo Estratégica  F.APMP.11.01  4/4 DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOESQUADRO COMPARATIVO DE PRECOS.xIsxLOTE CAPITAL - MENSAL SETOR DE COTAGOES
@P TSR0 Quadro Comparativo de Pesquisa de Pregos
- DE ALAGOAS
Processo Cédigo H Folha n°
Gestio de Aquisigdes F.DCAQ.XX.XX | 11
LOTE UNICO
Cotagao 1 Cotagao 2 Cotagao 3 Total Estimado (R$)
Item DESCRIGAO Qtd1°G Qtd2° G Qtd Total Média (R$) Mediana (R$) E:j:’;’; cv
PO Puet PUNi b 1ot (Anual) (R$)| .7 YN Ealot(Anual) 1° Grau 2° Grau Total
(Mensal) (Anual) (R$) | (Mensal) (Mensal) (R$)
1 Licenga Canva Pro+ (subscrigdo de 12 meses) 0 5 5 R$ 784,00 R$ 3.920,00 | R$ 870,00 R$ 4.350,00 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00
R$ 884,67 R$ 870,00 108,74 12% R$ 0,00 R$ 4.350,00 R$ 4.350,00
LOTE UNICO R$ 3.920,00 R$ 4.350,00 R$ 5.000,00
Cadastro Maceio, 21 de Agosto de 2026
Cotacgao 1 Cotacgdo 2 Cotacgdo 3
Telefone| (71) 3022-2420 / (71) 99989-9181 82 3028-6900 82 3028-6900
- 3w ;
Nome p/ contato| Marcelo Priscila Priscila Lara Livia Obisira Peeia - DCA
CNPJ 66.713.509/0001-90 16.538, 1-38 16.538.909/0001-38
Empresa| EVOLVE TECNOLOGIA FONTE DE PREGOS FONTE DE PREGOS
E-mail| contato@evolvetec.com.br  |contato@fontedeprecos.com.br icontato@fontedeprecos.com.br
Os valores unitarios E3 S LD RS Os valores unitarios apresentados
apresentados correspondgm ao correspondem ao vpalor total correspopdem ao va_lor total
Obs.: valor total referente a referente & contratago de 05 (cinco) referente a contratagéo de 05
" contratag&o de 05 (cinco) assinaturas confo:;me uantitativo (cinco) assinaturas, conforme
assinaturas, conforme g q quantitativo previsto no TR
g 3 previsto no TR
quantitativo previsto no TR.
Legenda:
a) Média: valor médio de todas as cotagdes (soma os valores das cotagdes e divide pelo nimero de cotagdes). E influenciada por valores extremos.
b) Mediana: em um conjunto de dados ordenados, a mediana separa a metade inferior e superior dos dados. E uma medida robusta, nao influenciada por valores extremos.
c) Desvio padréo: mede a disperséo dos dados em relagdo a média.
d) Coeficiente de variagdo (CV): (Desvio padrao / Média) x 100%. Quanto menor o CV, mais homogéneo é o conjunto de dados. Um CV é considerado baixo (indicando um conjunto de dados razoave
Instrugoes:
Passo 1: Preencher os campos "ltem, Especificagdes, Qtd 1° G, Qtd 2° G e P Uni" de acordo com as cotagdes realizadas, e automaticamente sera utilizada a mediana como metodologia a ser adotada
Passo 2: Preencher os dados de cadastro.
Passo 3: Na auséncia de quatro ou mais cotagdes, o usuario ndo deve alimentar os campos em branco das respectivas cotagoes.
Emissdo: 21/08/2026 Pag.1del Kétia Diniz
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