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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA
Setor Demandante: Secretdria Municipal de Saude.

1- DEFINIGAO DO OBJETO
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA EM
GESTAO DE SAUDE PUBLICA, JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO SALVADOR DO
TOCANTINS/TO.

2 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO
2.1 Considerando que no setor publico, relativamente aos servicos publicos de salde prestados & sociedade,
com foco no cidad&o, a utiizacd&o dos recursos tem a findlidade de ofertar & populacdo servicos de
quadlidade, econémicos e efetivos, que devem ser alcancados mediante processos de gestdo eficientes, com
realizacdo das acdes da melhor forma possivel, em termos de custo-beneficio. As acdes e servicos de savde
prestados pelos estados e municipios brasileiros devem estar estruturados de forma a abarcar vdrios
componentes que integram diretamente o atencdo & salde prestada pelo SUS, ou seja, exprimem a
execucdo de uma elevada quantidade de processos relacionados & finalidade de todo o sistema. Nesse
sentido, mencionam-se como componentes da atencéo & saude a atencdo bdsica, a atencd@o de média e
alta complexidades, a assistencia farmacéutica e a vigildncia em saude. E comum a todos esses
componentes a execucdo de praticas relacionadas & consecucGo de planocs, gestdo de pessoas, processos
de apoio relativos a aquisicées e a orgamentos e finangas, e as relacionadas a informacdo e conhecimento
no &mbito das secretarias de sadde, os quais formam os componentes de gestdo administrativa, que
compreendem o conjunto de meios pelos quais os produtos (servicos de salde prestados & sociedade) serdo
alcancados.
2.2 Uma organizacdo publica, a partir de sua visdo de futuro, da andlise dos ambientes interno e externo e da
sua misséo institucional, deve formular suas estratégias, desdobrd-las em planos de acdo e acompanhar sua
implementagdo oferecendo os meios necessdrios ao alcance dos objetivos institucionais e & maximizacdo dos
resultfados. O Plano de Saude contém o estratégia para o periodo de quatro anos. Deve ser construido a partir
das diretrizes fixadas pelo conselho de saude. A Programag&@o Anual de Saude (PAS) representa o que deve
ser feifo em cada ano que integra « estratégia desse plano. A PAS deve estar dlinhada com as leis
orcamentdrias e passar pelo crivo do conselho de sadde. A execugdo da programacéo deve ser monitorada
por meio do Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e pelo Relatério Anual de Gestao (RAG).
2.3 Assim, a informag¢d&o, oriunda do dado, é um recurso essencial e necessdrio para o planejomento
estratégico  organizacional, pois sem informagc@o ndo serd possivel elaborar, gerir e implementar
planejamentos. O conhecimento que complementa a informac&o com valor relevante e propésito definido é
oufro recurso imprescindivel para elaboracdo de qualquer projeto de planejamento, seja implicito, definido
como percepgcdes humanas, ou inferéncias computacionais. Informag&o e conhecimento dizem respeito &
implementacdo de praticas que contribuem diretamente para a disponibilizagdo sistemdtica de informacoes
atualizadas, precisas e seguras aos usudrios.
2.4 Considerando que o uso de instrumentos de gestdo no apoio das acdes de planejamento é aliado nesse
processo e permitem que as agdes de planejamento sejam realmente estratégicas. Para tanto, os instrumentos
bdsicos do Sistema de Planejamento do SUS precisam ser plenamente incorporados € compreendidos, quais
sejam: Plano de Saude (PS), Programac&o Anual de Saude (PAS) e Relatério Anual de Gestéo (RAG). Com isso
& possivel qualificar as praticas gerenciais no SUS €, como consequéncia, aumentar a resolubilidade das agoes
e servicos de salde. O Plano de Saude & um instrumento que norteia a construgdo da PAS e do RAG.
2.5 Considerando a necessidade de confratacdo de Assessoria em Gestdo da Satde Pdblica, incluindo
orientacdo e andlise dos Instrumentos de Gestd&o — Plano Anual de Saude — PAS, PPI -Pactuacdo Programa e
integrada e dos instrumentos de Gestdo como: RAG, PAS e Plano de Saude e Relatério de Gestao — DIGISUS,
visto a importéncia do Plano de Saude como instrumento de gestdo. A gestdo da Secretaria Municipal de
Saude de S&@o Salvador do Tocantins tem se esforcado em planejar, monitorar e avaliar as agdes e servicos de
saude, para melhor efetividade, a Assessoria Especidlizada orientard sobre como aplicar e usufruir de toda a
potencialidade do processo de planejamento.
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3 - QUANTIDADE A SER CONTRATADA.
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CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
; —_— 08 DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA EM GESTAO DE SAUDE

PUBLICA, JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE SAO SALVADOR DO TOCANTINS/TO.

4 - PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER INICIADO A CONTRATACAO.

4.1 - O objeto necessita ser contratado com urgéncia.

5 - INDICAGAO DO(S) INTEGRANTE(S) RESPONSAVEIS PELO PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

5.1 - Dada a baixa complexidade da contratagdio ofs) proprio(s) fitular(es) do(s) setor(es) demandante (s)
ficara(Go) responsavel(is) pela elaboracdo do ETP - TR/PB - quando necessarios.

S&o Salvador do Tocantins, 28 de abril de 2025,

A
Fundo Municipal de Sabdelde Sdo Salvador - TO
Amanda Alves Campos
Gestor(a) FMS
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