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PREAMBULO;

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACI\O SOCIAL NA AREA DE ATUACAO DE
ATENCAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PARATY, PARA A GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL
HUGO MIRANDA, LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE PARATY, conforme condigbOes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO, PROPOSTAS E ABERTURA DOS ENVELOPES: as 10h00m
do dia 22/05/2026.

CRITERIO DE JULGAMENTO: TECNICA E PRECO.
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: NAO
REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia (DF).

LOCAL: Departamento de Compras e Licitagdes do Fundo Municipal de Salde, situado na Rua José
Balbino da Silva, n° 142, Pontal, Paraty-RJ], CEP 23.970-000.

FORMALIZACI"\O DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS:
Endereco: Rua José Balbino da Silva n°® 142, Pontal, Paraty-RJ.
E-mail: licitacao.saudeparaty@gmail.com

Telefone:(24) 98148-1835

g José Balbino da Silva, n® 142 o (24) 98148-1835
Pontal, Paraty-RJ

e licitacao.saudeparaty@gmail.com
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Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Paraty, por meio da Secretaria Municipal de Saulde,
Departamento de Compras e Licitacdes, sediado a Rua José Balbino da Silva, 142, Pontal - Paraty/RJ],
realizard CHAMAMENTO PUBLICO, com critério de julgamento TECNICA E PRECO, na forma PRESENCIAL,
nos termos da Lei Municipal n® 2.539/2025, e em consonancia com o inciso IV do art. 33, c/c os art. 36 e
37 da Lei 14.133/2021, do Decreto Municipal n® 033/2023 e do Decreto Municipal n® 095/2025 e demais
legislacOes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

01- DO OBJETO:

1.1. Chamamento Publico para selecio de entidade de direito privado sem fins lucrativos,
qualificada como organizacao social na area de atuacdo de atencdo em salde, no ambito do
municipio de Paraty, para a gestdo, operacionalizacdo e execucdo dos servigos de saude no
Hospital Municipal Hugo Miranda, localizado no municipio de Paraty.

02- DO CRITERIO DE JULGAMENTO:

2.1.0 Chamamento Publico tem como critério de julgamento a técnica e preco, ndo sendo admitido a
participagao do licitante apenas em alguns itens ou lotes do seu interesse.

03- DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

3.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizagdes Sociais que estiverem previamente
credenciadas e qualificadas através do Decreto Municipal n® 095/2025, até a data e horario de abertura da
sessdo publica.

3.2. As Organizacdes Sociais interessadas em participar da presente selecdo publica deverao apresentar os
envelopes 01 e 02, respectivamente com os documentos de habilitacdo e proposta de trabalho, conforme
descrito no presente ato convocatorio.

3.3. A entrega dos envelopes contendo Documentagdo de Habilitacdo e do Programa de Trabalho, ocorrera
no dia 22 de Maio de 2026, as 10h00min, na sede da Secretaria Municipal de Saude de Paraty-RJ, situada
no prédio da sede da Prefeitura Municipal de Paraty/RJ.

3.4. As entidades deverdo assumir todos os custos associados a elaboragdo de suas propostas, ndo cabendo
nenhuma indenizacdo pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizacdo e apresentacao dos
envelopes.

3.5. Somente serdo analisadas as propostas de trabalho apresentadas por proponentes prévia e
devidamente qualificados como Organizacao Social no ambito deste Municipio.
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3.6. E vedada a participacdo de proponentes punidos com a sancdo, seja qual for o Orgdo ou Entidade que
tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administragdo Publica.

3.7. E vedada a participacao de proponentes punidos pela Administragdo Municipal.

3.8. Ndo poderao participar deste Chamamento Publico as pessoas juridicas que tenham em seu quadro
permanente servidor publico ocupante de cargo de provimento em comissao ou funcdo gratificada no ambito
da Administragdo Publica Municipal, ou cujo dirigente seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais ou Vereadores, nos termos
do Art. 39, II, ‘a’ da Lei 2.539/2025.

3.9. N3o sera admitida a participacao de proponentes constituidas sob a forma de sociedades cooperativas
de mao-de-obra, tendo em vista que a natureza do servico e o modo como é usualmente executado no
mercado demandam a existéncia de vinculo de subordinacdo juridica entre os profissionais e a contratada,
bem como estdo presentes os elementos de pessoalidade e habitualidade, conforme artigos 49, inciso 11, e
590, da Lei Federal n® 12.690/2012, a Siumula 281 do TCU, e o artigo 10 da Instrucdao Normativa n® 05/2017-
SLTI/MPOG.

04- DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DA PROPOSTA:

4.1. A Organizacdo Social podera se fazer representar por dirigente, ou por procurador, através de
instrumento publico ou Modelo de Procuragdo (Anexo XI) do Edital, escrito e firmado por seu representante
legal, a quem seja outorgado ou conferido amplos poderes de representacdo em todos os atos e termos do
Edital.

4.2. Quando o representante se tratar de dirigente da Organizacdo Social, deverd apresentar o Ato
Constitutivo ou Estatuto em vigor registrado em cartério, acompanhado da ata de comprovagao da eleigao
de sua atual diretoria, registrados em Cartorio do Registro Civil de Pessoas Juridicas.

4.3. Quando se tratar de representante designado pela Organizacao Social, o credenciamento devera ser
feito por meio de procuracdo publica ou Modelo de Procuracdo (Anexo XI) do Edital, com dados de
identificacao do representante, devendo constar expressamente poderes de representagao em todos os atos
e termos do Edital.

4.4. A documentacdo referida no item 4.3 devera ser assinada por quem possua poderes de outorga,
comprovado por meio de ato constitutivo ou estatuto em vigor, acompanhado da ata de comprovacao da
eleicdo de sua atual diretoria, registrados em cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas, ambos os
documentos podendo ser originais ou fotocdpias autenticadas.
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4.5. Os documentos referidos nos subitens 4.1, 4.2 e 4.3 deverao ser entregues diretamente a Comissao
Especial de Selecao-SMS, no momento da abertura da sessdao de credenciamento e fora de qualquer
envelope.

4.6. Quando a representacao se fizer por intermédio do Modelo de Procuracdo (Anexo XI) do Edital, esse,
obrigatoriamente, devera apresentar a firma reconhecida e/ou por assinatura digital.

4.7. Quando a representacdo se fizer por instrumento publico ou por Estatuto, apresentados em cépia
reprografica, obrigatoriamente deverdo estar autenticados.

4.8. O ato de credenciamento serd acompanhado de documento de identificagdo do representante, com
foto, emitido por Orgao Publico e com fé publica em todo o territério nacional.

4.9. Caso nao seja credenciado representante da Organizacdao Social proponente, a entidade ndo ficara
impedida de apresentar seus documentos de habilitacdo e Proposta Técnica e Econ6mica. Por outro lado,
neste caso, a OS ficard impedida de quaisquer manifestacées nas sessbes publicas, porventura, realizadas
em referéncia aos fatos ocorridos nas eventuais sessoes.

4.10. E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de 01 (uma) Organizagdo
Social na presente Selegao.

05- DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS ENVELOPES:

5.1. A documentacdo para a habilitacdo (Envelope n® 02) e a Proposta de Trabalho (Técnica/Preco -
Envelope n° 01) deverao ser entregues em 02 (dois) envelopes separados, devidamente lacrados, rotulados
externamente com os seguintes informes:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARATY
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026/SMS — HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA

ENVELOPE "01" - PROPOSTA DE TRABALHO
RAZAO SOCIAL E CNPJ DA ORGANIZACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARATY
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026/SMS — HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA

ENVELOPE "02" - DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO
RAZAO SOCIAL E CNPJ DA ORGANIZACAO

5.1.1. Cada envelope deve conter indice relativo a documentacdo nele contida e documentos numerados em
ordem crescente em consonancia com o indice apresentado.
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5.1.2. A condicdo estabelecida no subitem 5.1.1 visa tdo somente facilitar a conferéncia da documentacao
por parte da Comissdao Especial de Selecdo/SMS, de forma que seu desatendimento ndo acarretara a
inabilitacdao ou desclassificacao dos proponentes.

5.1.3. Os envelopes também poderdo ser entregues diretamente por representante da proponente ou
encaminhados via Correios ou outro meio similar de entrega, atentando para a data e horario final para
recebimento dos mesmos, constantes deste Edital. A correspondéncia devera ser enderecada, com aviso de
recebimento, a Comissao Especial de Selecdo-SMS, situada a Rua José Balbino da Silva, n® 142 - Bairro
Pontal - Paraty — RJ, CEP 23.970-000 e conter os dois envelopes acima mencionados, que serdo aceitos até
o horario previsto neste Edital.

5.2. O envelope 02 contera a documentacdo de habilitacdo, que tem por finalidade comprovar:
I. A regularidade juridica, fiscal e trabalhista;

II. A boa situacdao econ6mico-financeira da entidade; e

III. A experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do contrato de gestdo.

5.3. A comprovacao dos itens I, II e III devera ser feita através da apresentacao dos documentos previstos
no item 7.

5.4. O envelope 01 conterd a Proposta de Trabalho (Técnica e Preco), em conformidade com as regras
estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia.

5.5. Na analise, julgamento e classificacdo do Programa de Trabalho apresentados serdo observados os
critérios definidos no Edital, conforme indices de pontuacdo expressamente determinados.

5.6. Nao serao aceitos envelopes, documentos ou propostas entregues, ainda que recebidos em local diverso
do especificado no predmbulo e que por qualquer razdo, ndo tenham chegado a Comissdao Especial de
Selegdo até a data e horario da abertura da sessdo inaugural.

5.7. As documentacdes exigidas nos Envelopes "01” e “"02"” deverao ser entregues, em meio digital, através
de 01 (um) Pen-Drive e em 01 (uma) via impressa. A via impressa deve ser encabecada por indice
relacionando todos os documentos e as folhas em que se encontram e apresentado em 01 (uma) via,
impressa em papel timbrado da organizagdo social (inclusive, se for o caso, os formuldrios a serem
anexados), numerada, sem emendas ou rasuras, na forma de original, com assinatura e identificacao do
representante legal da entidade ou aquele com poderes para realizar atos juridicos na ultima pagina, com
rubrica em todas as paginas.

5.8. N3o serdo aceitos programas de trabalho encaminhados por e-mail.

5.9. As entidades deverao seguir os modelos de formuldrios apresentados como anexos, assim como é
obrigatdrio o preenchimento de todos eles.
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5.10. A desconformidade aos padroes e documentacoes exigidas por este Edital incorrera na desclassificacdo
do programa de trabalho apresentado. E imprescindivel a apresentacao de todos os itens previstos no Edital
e seus Anexos.

6— DA IMPUGNAGAO E QUESTIONAMENTOS:

6.1. As retificacOes do edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnagdes, obrigardo a
todos os proponentes, devendo ser publicadas no Diario Oficial do Municipio e no Site Oficial da Prefeitura,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo nao
alterar a formulacdo das propostas.

6.2. Os questionamentos ao ato convocatorio da Selecdo Publica serdo recebidos até 05 (cinco) dias Uteis
antes da data fixada para o recebimento dos envelopes deste edital, e deverao ser formalizados por escrito,
encaminhados a Comissdo Especial de Selecdo da Secretaria Municipal de Salde — SMS, situada a Rua José
Balbino da Silva, n® 142 - Bairro Pontal - Paraty — RJ, no horario de 09h00 as 17h00, diariamente, exceto
aos sabados, domingos e feriados ou encaminhados por email através do endereco:
licitacao.saudeparaty@gmail.com.

6.3. Os questionamentos serdao disponibilizados a todos os interessados, imediatamente, e serdo
respondidos pela Comissdo Especial de Selecdo/SMS por escrito e encaminhadas por oficio ou e-mail para
todos os proponentes além da disponibilizagdo no site da Prefeitura Municipal de Paraty:
https://www.paraty.rj.gov.br/

6.4. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o edital de selecdo por irregularidade na aplicacéo
desta Lei, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para entrega dos
envelopes. As proponentes devem impugnar o edital com pelo menos 05 (cinco) Uteis de antecedéncia da
data de entrega dos envelopes de habilitacdo e proposta, devendo a Administragdo julgar e responder a
impugnacdo em até 03 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista na Lei Federal n® 14.133/2021.

6.5. Decaira do direito de impugnar os termos do edital de selecdo (falhas ou irregularidades que viciariam
esse edital) perante a Administragdo o proponente que ndo fizer no prazo estabelecido no item 6.4, hipotese
em que tal comunicagdo nao tera efeito de recurso.

07- DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO - ENVELOPE N° 02:

7.1. A habilitacdo da instituicdo participante serad certificada por meio da comprovagdo da regularidade
juridica, da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificacdo econO6mico-financeira, da regularidade da
qualificacdo técnica e da declaracdo de visita técnica para andlise e pontuacdo do ANEXO III, conforme
abaixo:
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7.1.1. Capacidade Juridica (art. 66 da Lei Federal n°® 14.133/21):

a) Estatuto Social registrado, com alteragdes vigentes;

b) Ata de eleicdo e posse da atual diretoria, bem como copia de cédula de identidade e CPF dos diretores;
c) Prova de inscricdo no CNPJ/MF.

7.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista (art. 68 da Lei Federal n® 14.133/21):

a) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido (INSS);
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (fins de licitacao);

c.1) No caso dos licitantes sediados no Estado do Rio de Janeiro a Certiddo exigida na alinea c devera vir
acompanhada da Certiddao Negativa da Procuradoria Geral do Estado (Procuradoria da Divida Ativa),
atendendo a Resolugao Conjunta PGE/SER n° 033 de 24 de Novembro de 2004.

c.2) Os licitantes sediados nos demais Estados deverdo seguir a Legislacao Pertinente ao seu Estado;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal referentes a débitos municipais de qualquer
natureza, do domicilio ou sede da licitante, expedida pelo 6rgdo competente;

d.1) As Fazendas Municipais que nao expedirem certiddo Unica que abranja todos os débitos municipais,
deverdo apresentar tantas certiddes quantas forem necessarias para comprovar a regularidade perante o
fisco, bem como Certiddo Negativa de Divida Ativa Municipal expedida pela Procuradoria Geral do Municipio,
admitindo-se também certiddo positiva com efeito negativa;

e) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, demonstrando situagao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) Prova de inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
Certidao Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452 de 1° de maio de 1943 (NR).

g) As certidbes a que se referem as alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g”, poderdo ser apresentadas também
na forma de Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa.
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7.1.3. Qualificacdo Econdmico - Financeira (art. 69 da Lei Federal n® 14.133/21):

a) Balangos patrimoniais e demonstracGes financeiras devidamente registradas dos ultimos 02 (dois)
exercicios, incluindo Termo de Abertura e Encerramento dos livros contabeis, assinados por profissional de
contabilidade habilitado.

7.1.4. Qualificacdo Técnica (art.67 da Lei Federal n® 14.133/21):
A comprovagdo da QUALIFICAGAO TECNICA dar-se-a pela apresentacao dos seguintes documentos:

a) Declaracao expressa de que possui pessoal técnico necessario a realizagdao do objeto, bem como de que
possui aptidao para iniciar os servicos tdao logo seja assinado o contrato.

b) Comprovacao de sede ou filial localizada no Estado do Rio de Janeiro, nos termos do Art. 29, 1V, da Lei
Municipal n°® 2.539/2025, que devera ser apresentada até a data da assinatura do contrato

c) Alvara ou Licenca de Funcionamento da Vigildncia Sanitdria emitido em nome da organizacdo social
referente ao estabelecimento no Estado do Rio de Janeiro, seja ele, sua sede ou sua filial.

d) No minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, e cépia de contrato firmado comprovando que a proponente prestou de forma satisfatdria o servico
de Gestdo em Salde, de no minimo de 24 (vinte quatro) meses de execugao;

e) A documentacdo apresentada devera conter informagdes que permitam constatar a empresa atestante
para fins de aferigao.

f) Registro da Organizacdo Social com a comprovacao de Responsaveis Técnicos nos Conselhos: CRA/R] -
Conselho Regional de Administracao, CREMERJ] - Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro
e COREM - Conselho Regional de Enfermagem.

f.1) A comprovacdo da qualificacdo técnica dos profissionais RTs tera que ser acompanhada por atestados,
e/ou diplomas de formacdo superior, e/ou titulos de especializagdo, e/ou atos administrativos de publicacGes
oficiais, de no minimo de 24 (vinte quatro) meses de execucao na Gestdo em Saude de Unidade Hospitalar;

f.2) Registro de inscrigao ativo e com validade dos profissionais nos Conselhos: CRA/RJ — Conselho Regional
de Administracdo, CREMER] - Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro e COREM -
Conselho Regional de Enfermagem;

f.3) A demonstracdo dos vinculos de contratacdo dos RTs junto a Organizagao Social se dard através da
apresentacao dos seguintes documentos:

I) CTPS;
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I) Contrato de Prestacao de Servicos,
Il) parte do quadro do Estatuto Social, Diretoria e Membros.

g) Atestado de Visita Técnica conforme Anexo IX a ser realizada no local de execucdo dos servigos por
representante da proponente acompanhado do devido documento de credenciamento.

h) Ata do Conselho de Administracdo autorizando a participacdo da organizacdo social na selegdo publica,
bem como, aprovando a proposta técnica e precos a serem apresentados.

7.2. N3o sera aceita a documentagdo de habilitagdo encaminhada por e-mail, devendo esta ser entregue
exclusivamente de forma presencial na sede da Secretaria Municipal de Salde, na data e no horario a serem
estabelecidos no respectivo Edital.

7.3. OUTRAS COMPROVAGOES:
a) A Comissdo Especial de Selecdo verificard o eventual descumprimento das condigdes de
participacdo/habilitacdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participagcado na selecdo

ou a futura contratacdao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

Iy Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

I) Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

Il Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por Ilicitos Administrativos - CADICON,
mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

b) Para a consulta de proponentes podera haver a substituicdo das consultas das alineas “II”, “III” e “IV”
acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

8- DA CAPACIDADE GERENCIAL/EXPERIENCIA E DA PROPOSTA DE TRABALHO - ENVELOPE N°
01:

8.1. Da Comprovacdo da Capacidade Gerencial e da Experiéncia Profissional:

8.1.1. Para fins de avaliacdo da Capacidade Gerencial/ Experiéncia, as licitantes deverdo apresentar
documentos comprobatérios da experiéncia profissional dos profissionais indicados para a funcdo de
gerenciamento hospitalar, observando os critérios e pontuagdes estabelecidos.
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8.1.2. A documentacdo comprobatéria deverd ser apresentada juntamente com a Proposta de Trabalho,
sob pena de desclassificacdo ou desconsideracdo dos itens de pontuacao correspondentes.

8.1.3. A comprovacgdo da experiéncia devera ser realizada por meio de certiddes, declarages ou atestados
de capacidade técnica, emitidos por instituicdes publicas ou privadas da area da salde, devidamente
assinados por representante legal, contendo, obrigatoriamente:

a) nome do profissional;

b) cargo/funcdo exercida;

c) periodo de atuagdo (com datas de inicio e término);

d) identificagdo da unidade ou instituigao;

e) descricdo do servico (especialidade, nimero de leitos, setor de urgéncia/emergéncia, etc.)
f) publicacoes oficiais, atos administrativos, diplomas de formacao e titulos de especializacao.

8.1.4. Somente serdo aceitos documentos que comprovem experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) meses
em cada funcdo ou unidade de saude declarada.

8.1.5. A Comissdo de Avaliacdao reserva-se o direito de solicitar documentos complementares ou
esclarecimentos para fins de comprovacdao da veracidade das informacgoOes apresentadas.

8.1.6. A ndo apresentagdo da documentagdo comprobatdria ou a apresentacdo de documentos em
desacordo com as exigéncias desta clausula implicard na ndo pontuacao do respectivo item.

8.2. DA PROPOSTA DE TRABALHO:

8.2.1. A Proposta de Trabalho devera ser apresentada conforme definido no Termo de Referéncia, em meio
digital, através de 01 (um) Pen-Drive, e em 01 (uma) via impressa, elaborado conforme roteiro disposto no
ANEXO II.

8.2.1.1. A via impressa deve ser encabecada por indice relacionando todos os documentos e as folhas em
que se encontram e apresentado em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado da organizacdo social
(inclusive, se for o caso, os formularios a serem anexados), numerada, sem emendas ou rasuras, na forma
de original, com assinatura e identificacdo do representante legal da entidade ou aquele com poderes para
realizar atos juridicos na ultima pdagina, com rubrica em todas as paginas e comprovagdo de sua aprovacao
pelo Conselho de Administracdo da Organizacao Social, sob pena de desclassificacao.

8.2.2. Nao serao aceitas propostas de trabalho encaminhados por e-mail.

8.2.3. E obrigatdria a utilizacdo dos modelos de formularios apresentados como anexos, assim como é
obrigatdrio o preenchimento de todos eles, sob pena de desclassificagdo do programa de trabalho.
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8.2.4. A desconformidade aos padroes e documentacdes exigidas por este Edital incorrerd na
desclassificacdo da proposta de trabalho apresentado. E imprescindivel a apresentacdo de todos os itens
previstos no Termo de Referéncia, na sequéncia estabelecida e com a devida identificagao.

8.2.5. A planilha de custos proposta pela instituicdo devera ser inserida no envelope "01" seguindo o modelo
previsto no Termo de Referéncia e neste Edital no ANEXO VII, juntamente com os Anexos IV, V e VI.

8.2.6. Na formulacao da proposta de trabalho, as organizag0es sociais deverdao computar todas as despesas
e custos operacionais relacionados com os servicos a serem executados, especialmente os de natureza
tributaria, trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de pessoal), bem como os gastos com o
cumprimento das normas pertinentes a salde, seguranca e medicina do trabalho.

8.2.7. Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificacdes ou substituicoes da proposta de trabalho
ou de quaisquer documentos, uma vez entregues os envelopes indicados para este Edital.

8.2.8. Para a elaboracdo das propostas de trabalho, as Organizacfes Sociais participantes deverao conhecer
todos os elementos informativos fornecidos pela Secretaria Municipal de Salde e Hospital Municipal Hugo
Miranda, além de, a seu critério, acessar as fontes adicionais de informacdo disponiveis, tendo em vista o
completo conhecimento do objeto, em prol da apresentacdo da proposta de trabalho adequada aos
propoésitos desta convocacdo publica.

9 - DA VALIDADE DAS PROPOSTAS

9.1 - Fica estabelecida a validade minima da proposta por 90 (noventa) dias, contados a partir da data do
seu recebimento pela Comissdo Especial de Selecdo, podendo ser prorrogada por igual periodo se o
proponente, consultado pela Administragao, assim concordar.

10 - DA ANALISE DOS ENVELOPES N° 01 E 02 E DA DIVULGAGAO DO RESULTADO:

10.1. Recebidos os envelopes, a Comissdo Especial de Selecdo ird, primeiramente, abrir o Envelope n° 02,
contendo os documentos de habilitagdo das candidatas.

10.1.1. As Organizacgbes Sociais de Saude que ndo apresentarem, no Envelope n® 02, toda a documentacao
exigida no item 7, em conformidade com as regras pré-estabelecidas no presente edital, serdo declaradas
INABILITADAS do processo de selegdo publica.

10.2. A Comissdo Especial de Selegcdo procederd a abertura do Envelope n® 01 exclusivamente das
candidatas que forem declaradas habilitadas, em decorréncia da analise e aprovacao dos documentos
constantes do Envelope n° 02.
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10.3. A Comissdo Especial de Selecao devera observar se as propostas atendem ao exigido no Estudo
Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia bem como o estabelecido no Edital.

10.3.1.Serdo DESCLASSIFICADAS as entidades cujas Propostas de Trabalho ndo atendam as especificagdes
técnicas constantes nos Anexos do presente Edital ou possuam preco global acima do valor estimado para
este chamamento publico.

10.3.2.A classificacao das Propostas de Trabalho obedecera aos parametros constantes no Estudo Técnico

Preliminar, no Termo de Referéncia, e anexos deste Edital.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificagcao sera feita por sorteio, em ato publico,
conforme Art. 60 da Lei n® 14.133/2021, aplicado subsidiariamente, apds observados eventuais critérios de
desempate estabelecidos no Anexo III.

12. DO RECURSO:

12.1. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal.

12.2. Ao final da sessao e declarado o vencedor, a proponente que desejar recorrer contra decisdo da
Presidente da Comissdo Especial de Selecdo podera fazé-lo, por meio do seu representante, de forma
imediata, manifestando sua intencdo, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis, conforme
inciso I do artigo 165 da Lei n® 14.133/21, para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes
deste logo intimados para apresentar contrarrazdoes em igual niumero de dias, que comecardo a correr do
término do prazo do recorrente.

12.3. A falta de manifestagdo imediata do licitante importara a decadéncia do direito do recurso.
12.4. O acolhimento de recurso importara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.5. O recurso de que trata o subitem 12.2 sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido
a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
encaminhara o recurso com a sua motivagdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos (§2° do artigo 165 da Lei
14.133/21).

12.6. Nao serdao aceitos recursos cuja petigao tenha sido apresentada fora do prazo e/ou apresentada por
guem ndo esta legalmente habilitado para representar a empresa licitante.
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12.7. Apds a apreciacdo dos recursos e divulgacdo das respostas, a Secretaria Municipal de Salude publicara
no Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura o resultado final do processo seletivo, indicando o nome
da Organizacdo Social vencedora para a gestao da unidade hospitalar.

13- DA ESTIMATIVA E DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.1. O limite maximo de orcamento anual previsto para a realizacdo dos servicos objeto do Contrato de
Gestdo sera no valor de R$ 61.375.502,40 (sessenta e um milhdes trezentos e setenta e cinco mil

quinhentos e dois reais e quarenta centavos).

13.2. As despesas com a execucdo do objeto da presente selecdo, durante o exercicio de 2026,correrao a
conta das dotacGes orgamentarias abaixo classificadas:

Serwcos de Tercelros — Pessoa Juridica - conforme Notas de Reserva Orgamentarla n° 1167/2026,

1168/2026, 1169/2026, 1170/2026, 1171/2026, 1172/2026, 1173/2026.

13.3. As despesas previstas para o exercicio seguinte correrdo a conta da dotacdo orgamentaria propria,
sempre precedida do empenho.

13.4. Para a elaboracao da Proposta de Trabalho e Prego, as Organizacdes Sociais candidatas deverdo
observar o limite maximo de orcamento para a Gestdo e Operacionalizacdo da Unidade Hospitalar.

13.5. As Organizacdes que nao observarem serdo desclassificadas, em razao da proposta de preco estar
em desconformidade com os limites maximos previstos no instrumento convocatorio.

13.6. O prazo de vigéncia do contrato de gestdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite maximo de 10 (dez) anos,
conforme o Art. 89 da Lei Municipal n® 2.539/2025.

14. DA HOMOLOGAGCAO, ADJUDICACAO E CONTRATACAO:

14.1 Uma vez homologado e publicado o resultado da selecdo e promovidos os atos administrativos
pertinentes a adjudicacdo, a adjudicataria, dentro do prazo de validade de sua proposta, devera atender a
convocagdo da Secretaria Municipal de Salde para a assinatura do contrato de gestdo, em 10 (dez dias)
dias corridos, a contar da data da publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Paraty ou de comunicacdo
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formal.

14.1.1 - O contrato que tera por objeto a gestdo da unidade hospitalar, nos termos do Termo de Referéncia
em anexo e do programa de trabalho vencedor, indicando as metas, indicadores de qualidade e resultados
a serem alcangados, de acordo com o Programa de Trabalho vencedor, o valor da transferéncia de recursos,
o cronograma de desembolso, e outras que regulem a atividade a ser executada, e enviard para
aprovacao do Conselho de Administracdo da Organizacao Social vencedora.

14.1.2 - Dentro do prazo definido no item 14.1, o Conselho de Administragcdo devera aprovar o contrato de
gestdo e submeté-lo ao Secretario Municipal de Saude para assinatura.

14.1.3 - O prazo descrito no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo a pedido da OS, desde
que devidamente justificado e autorizado pela SMS.

14.1.4 - Caso descumprido o prazo previsto no item 14.1.2, a entidade perdera o direito de contratagao, e
poderd, desde que observado o contraditério e a ampla defesa, ser desqualificada como organizagao social.

14.2 - Deixando a adjudicataria de assinar o contrato de gestdo no prazo fixado no subitem 14.1, podera a
Comissao Especial de Selecdo, sem prejuizo da aplicacdao das sancdes administrativas cabiveis, convocar as
demais participantes, por ordem de classificacdo, até a constatacdao de organizacdo social que atenda ao
edital, sendo declarada vencedora.

14.2.1 - Presume-se a desisténcia da adjudicataria de celebrar o contrato quando, esgotado o prazo
respectivo estipulado para sua celebracdo, nao tenha ocorrido a aposicdo de assinatura de seus
representantes legais no instrumento formal do contrato.

14.3 - No momento da assinatura do contrato de gestdo, a adjudicataria devera comprovar a manutengao
das condicdes demonstradas para habilitacdo na convocagao publica, por meio de Declaragdao de Fato
Superveniente.

14.3.1 - As condicOes de habilitacdo deverdo ser mantidas durante toda a execucao do contrato de gestdo.

14. 4- A execucdo do servico devera se iniciar no prazo previsto na respectiva autorizagdo a ser emitida
pela Secretaria Municipal de Saude, observado o prazo definido no Termo de Referéncia.

- DA VISITA TECNICA

15.1 - Devido a complexidade para execugdo do objeto desta selegdo publica, conforme consta no Estudo
Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia a organizacdo social DEVERA promover a visita técnica aos
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respectivos locais, com vistas a avaliar todas as condicOes atuais para subsidiar a elaboracdo de suas
respectivas propostas de trabalho, sendo-lhes fornecido o respectivo atestado de visita, conforme modelo
Anexo VIII deste Edital, que devera ser anexado aos seus documentos de habilitacdo.

15.2 - Para a visita técnica a organizacao social devera designar até no maximo 03 (trés) representantes
gue deverao estar munidos da devida identificagao.

15.3 - A organizacao social devera solicitar o agendamento da sua visita técnica:
a) por escrito, protocolado junto a Secretaria Municipal de Saude - Comissdo Especial de Selegdo;
b) através do e-mail: licitacao.saudeparaty@gmail.com

15.4 - As visitas técnicas serdo realizadas individualmente, de modo a evitar a comunicagdo prévia entre
as proponentes.

15.5 - O atestado de visita técnica devera integrar o envelope de habilitagdo, compondo os documentos
necessarios a comprovacado de qualificacdo técnica.

- DISPOSICOES DE CARATER FINAL

16.1 - A participagao da Organizagao Social no processo de Selegao implica na sua aceitacao integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condicdoes e anexos do Edital, que passardo a integrar o Contrato de
Gestdo como se transcrito, com lastro na legislacéo referida no predmbulo do Edital, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob
quaisquer hipoéteses, alegacoes de seu desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito
cumprimento, em qualquer fase do processo de Selegao e execucao do Contrato de Gestao.

16.2 - A Administracao fica reservado o direito de revogar, anular no todo ou em parte ou adiar esta selegao,
observados os preceitos legais sobre a matéria.

16.3 - Na contagem dos prazos estabelecidos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e
considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

16.4 - O MUNICiPIO obriga-se a remeter, no prazo e na forma prevista na Lei de licitagdes, copias deste
Edital e seus Anexos ao TCE/RJ - Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

16.5 - O edital e seus anexos sdo complementares entre si, considerando-se partes integrantes e indivisiveis
deste instrumento quaisquer condicdes que estiverem inclusas em seus anexos, gerando as obrigagdes
constantes nos mesmos, inclusive, na execugdo do contrato.
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16.6 - Recomendamos consultas ao site da Prefeitura Municipal de Paraty, no |link
https://www.paraty.rj.gov.br/, para eventuais comunicagdes e ou esclarecimentos disponibilizados acerca
do processo de selegao.

16.7 - Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impecam o recebimento dos
envelopes desta selegdo na data fixada neste Edital, o evento serd automaticamente transferido para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local independentemente de comunicagao pela Comissdo
Especial de Selegao.

16.8 - E facultado a Comiss&o Especial de Selecdo/SMS e a Autoridade Superior, em qualquer fase da
selecdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo,
inclusive para verificar a compatibilidade das especificacbes dos servicos ofertados com os requisitos
previstos neste edital e seus anexos, vedada a inclusao posterior de documento ou informagao que deveria
constar originariamente da proposta ou da documentagao de habilitacao.

16.9 - A Comissdo Especial de Selecao podera sanear eventuais omissdes ou falhas puramente formais
observadas na documentacdo de habilitacdo e na proposta de trabalho, desde que ndo contrariem a
legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura da convocacdo publica.

16.10- As metas e indicadores de gestdo, os critérios técnicos de selecdo da proposta mais vantajosa para
a Administracdo Publica e os critérios para o julgamento das propostas de trabalho estdo contemplados no
Termo de Referéncia e seus anexos, ambos anexos deste Edital.

16.11 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I -_RELACAO MINIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL;
ANEXO II - ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO;

ANEXO III- PARAMETROS PARA JULGAMENTO DA PROPOSTA DE TRABALHO;

ANEXO IV- DIMENSIONAMENTO DO QUADRO DE PESSOAL;

ANEXO V - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS/DESPESAS MENSAIS;

ANEXO VI - COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS E DOS IMPOSTOS/TAXAS/CONTRIBUICOES
E RESPECTIVAS BASE DE CALCULO (%);

ANEXO VII - FORMULARIO OFICIAL DE PROPOSTA;

ANEXO VIII- ATESTADO DE VISITA TECNICA;

ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO;

ANEXO X- MODELO DE DECLARACAO;

ANEXO XI- MODELO DE PROCURACAO/CREDENCIAMENTO;

ANEXO XII - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

ANEXO XIII - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO XIV - MINUTA CONTRATO DE GESTAO;
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ANEXO XV - MINUTA DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E DE BEM IMOVEL;
ANEXO XVI - TERMO DE TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE — BENS PATRIMONIAIS.

Paraty, 13 de Abril de 2026.

ANTONIO PORTO FILHO
ORDENADOR DE DESPESAS
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ANEXO I

ADMINISTRAGCAO

CATEGORIA
Diretor Geral (Gestor)

Diretor Técnico (Médico)

Gerente Operacional Enfermagem

ATENDIMENTO MEDICO

MEDICOS - ESPECIALIDADES
Clinica Médica
OUTRAS PROFISSOES - NIVEL UNIVERSITARIO:

Enfermeiro
Farmacéutico

Nutricionista

Assistente Social

OUTROS PROFISSIONAIS:

Técnicos de Laboratério
Técnicos de Radiologia
Técnicos de Enfermagem
Auxiliar Administrativo
Técnico de Informatica

Almoxarife

Recepcionista
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Auxiliar Almoxarifado

Auxiliar de Higienizacao/Servigos Gerais
Técnico de Manutengdo
Vigilante/Portaria

Auxiliar de Farmacia

Maqueiro
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ANEXO II
ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

1. Este Anexo destina-se a orientar os concorrentes para elaboragcao do projeto a ser apresentado, devendo
conter, invariavelmente, todos os seus itens indicados neste roteiro.

2. Titulo - Proposta de Trabalho para a Gestdo, Operacionalizacdo e Execucdo das Agles e Servicos de
Saude.

3. Roteiro

3.1 Introducao

3.1.1 Contextualizacdo da populagdo beneficiada e do territério habitado pela mesma, através da
apresentacdo do perfil sdcio-econémico e epidemioldgico dos sistemas oficiais do Ministério da Saude, bem
como da rede de servigos disponivel. (Utilizar, no maximo, 30 linhas).

3.1.2 Apresentacao da filosofia de gestao da proponente, incluindo organograma (vertical) proposto para a
Unidade de Salde a ser gerida. (Utilizar, no maximo, 20 linhas).

3.2 Objetivo Geral. (Apresentar um Unico objetivo geral).

3.3 Objetivos especificos. (Apresentar, no maximo, 20 objetivos especificos).

4. Metodologia de trabalho.

4.1 Devera apresentar a descricgdo do modo como a proponente promovera a Qualidade Técnica e fara a
Gestao de Servicos, a Gestdo de Pessoas e a Articulagdo com a Rede de Servicos - Utilizar, no maximo, 20
linhas.

4.2 Devel'é apresentar a descrigdo do modo como atendera as exigéncias contidas, nos ANEXOS: METAS DE
PRODUCAO e RELACAO MINIMA DE CATEGORIA PROFISSIONAL. No que diz respeito a proponente deve
apresentar o quadro de pessoal com a quantificacdo exigida pelas normas do Ministério da Saude e dos
respectivos Conselhos de Classe, considerando o perfil da unidade. Utilizar nesta alinea, no maximo, 40
laudas.

4.3 Agoes a serem desenvolvidas visando concretizar os objetivos estabelecidos pela proponente. (Uma acgao
deve demonstrar o procedimento que serd adotado para executar os objetivos do projeto, tendo em vista
maximizar a eficiéncia na realizagdo deles).

4.4 Acles para a promogdo da Qualidade Técnica; (Apresentar, no maximo, 10 acdes).

4.5 Acles para a gestdo de servigos; (Apresentar, no maximo, 16 agdes).

4.6 AclOes para a gestao de pessoas; (Apresentar, no maximo, 10 acoes).

4.7 Acbes para a articulacdo com a rede de servigos. (Apresentar, no maximo, 10 agdes).

5. Plano de trabalho -2 José Balbino da Silva, n® 142 e (24) 98148-1835
Pontal, Paraty-RJ
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ACGOES PRAZO INICIAL | RESPONSAVEIS(*) | PERIODICIDADE

Qualidade Técnica

Gestdo de servicos

Gestao de pessoas

Articulagdo com a rede de
servigos

*Indicar o cargo ou fungao do(s) responsavel(is).
a) Dimensionamento do quadro de pessoal, conforme apresentado neste TR.

b) PROPOSTA DE PRECO - devera ser apresentada sem emendas ou rasuras, contendo: o valor anual global,
valor das parcelas mensais e os valores que constam nos ANEXOS: Modelo de Planilha de Custos/Despesas
mensais, Composicdao dos Encargos Sociais e dos

Impostos/Taxas/Contribuicdes e respectivas base de calculo. (Utilizar, no maximo, 5 laudas).

b1) Observagdes sobre a formatacgao:

- Apresentacao: digitado, utilizando fonte n® 12, Times New Roman ou Arial.

- Espacamento Simples. Margem superior 3 cm, margem inferior 2 cm. Margem esquerda 3 cm, margem
direita 3 cm.

- Impressao em lauda - frente.

E José Balbino da Silva, n® 142 o (24) 98148-1835
Pontal, Paraty-RJ
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ANEXO III
PARAMETROS PARA JULGAMENTO DA PROPOSTA DE TRABALHO

1. A Proposta de Trabalho para a Contratacdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada
como Organizacao Social na area de Salude, para a gestdo, operacionalizacdo e execucao dos
servicos de saude no ambito do Hospital Municipal Hugo Miranda, localizado no Municipio de Paraty/RJ,
sera analisada e pontuada conforme o quadro a seguir:

2. QUADRO DE CRITERIOS DE AVALIAGAO

z ~ ALOR TOTAL
CRITERIO SUB ITEM ITENS DE AVALIACAO (MAXIMO)
1.1 Experiéncia em]. Unidades de Saude e/ou de Servigos
Geréncia Hospitalar ,de Urgéncia/Emergéncia, com multiplag
com Setor deespecialidades (cada
Urgéncia/Emergéncia ecertiddo/certificado vale 2,50 ponto,12,50 pontos
Especialidades reconhecida a apresentacdo de até 05
- Avalia a capacidadeexperiéncias com
gerencial dos profissionaisminimo de 24 meses).
indicados parall. Hospitais com Setor de
demonstragdo deUrgéncia/Emergéncia de 20 a 49 leitos
experiéncia em Geréncia(cada certiddo vale 1,00 ponto,
Hospitalar, com Setor dereconhecida a apresentacdo de até5,00 pontos
Urgéncia/Emergéncia, 05
Especialidades e  comexperiéncias com minimo de 24 meses).
experiéncia em gestdo de[Il. Hospitais com Setor de
Unidades de Saude. Urgéncia/Emergéncia entre 50 e 149
leitos (cada certiddo vale 0,75 ponto,
reconhecida 3,75 pontos
a apresentacdo de até 05 experiénciag
1. Capacidade com periodo minimo de 24 meses).
Gerencial / Experiénciall.2 Experiéncia - Avalia al. Unidades de Salde e/ou de Servicos
capacidade gerencial dogde Urgéncia/Emergéncia (cada certidag
profissionais indicados parajvale 1,75 ponto,
demonstracdo dereconhecida a apresentacdo de até8,75 pontos
experiéncias em gestdo de05
unidades hospitalares comexperiéncias com minimo de 24 meses).
Setor dell. Hospitais com Setor de
Urgéncia/Emergéncia e deUrgéncia/Emergéncia de 20 a 49 leitos
Unidades de Pronto(cada certiddao vale 1,00 ponto,
Atendimento ereconhecida a apresentacdo de até 055,00 pontos
Especialidades, experiéncias, com periodo minimo de
24
meses).

E José Balbino da Silva
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através de  atestados
titulos, declaragbes e atos
administrativos com as
suas devidas publicacOes.

(*) (**)

IV. Hospitais com Setor de
Urgéncia/Emergéncia entre 50 e 149
leitos (cada certiddo vale 0,6 ponto,
reconhecida a apresentagdo de até 05
experiéncias

com periodo minimo de 24 meses).

3,00 pontos

Total Item 1: 38 PONTOS

I. Apresentagao de Certificado/Atestado
ou Declaragdo em Gestdo em Saude
Hospitalar com Setor de
Urgéncia/Emergéncia e Especialidades,
emitido por Organismo reconhecidog
(cada Certificado

vale 1,0 ponto, reconhecida a
apresentacdo de até 05 Certificados).

5,0 pontos

2. Qualidade Técnica - Verifica a certificacdo da
qualidade de gestdo em salde, geridos pela
Organizacao Social, atraves do corpo técnico.

II. Apresentacdo da proposta de
funcionamento das Comissodes
Nucleos/Comités, que implantara, na
Unidade, especificando: perfil dog
membros componentes, objetivos,
metas e

freqiiéncias de reunides.

5,0 pontos

III. Apresentacao da metodologia de
monitoramento e divulgacao do alcance
dos indicadores quantitativos e
gualitativos do Contrato de Gestdo,
especificando: acoes a serem
desenvolvidas para que os funcionarios
da Unidade conhecam as metas
contratadas e os resultados mensais
alcancados; sistematica de aplicagoes
de acgdes corretivas de
desempenho a partir do
monitoramento.

5,0 pontos

Total Item 2: 15 PONTOS

3. Modelo de Gestdo —
Avalia o modelo de
gestdo proposto que
sera utilizado para a

I. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e
rotinas para o

funcionamento da Unidade de Salde.

3,0 pontos

operacionalizacao da
unidade. O modelo
deve contemplar
aspectos da gestdo de
servicos e gestdo de
pessoas.

3.1. Gestdo de Servigos

II. A proposta de trabalho prevé o
acesso ao atendimento de Urgéncia €
Emergéncia utilizando o Acolhimento €
Classificacdo de Risco e Multilaas
Especialidade de acordo com o perfil
Epidemiologicos baseado nas
caracteristica da regido, segundo

3,0 pontos

normas do MS.
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III. A proposta de trabalho prevé
a
estrutura e estabelece normas ¢
rotinas para o funcionamento do
Servico de Enfermagem

2,0 pontos

IV. A proposta de trabalho prevé
a
estrutura e estabelece normas ¢
rotinas para o funcionamento do
Servico Social.

2,0 pontos

V. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e rotinas
para o funcionamento do Servico de2,0 pontos
Nutricao.

VI. A proposta de trabalho prevé
a estrutura e estabelece normas e
rotinas 2,0 pontos
para o funcionamento do Servico de
Farmacia.

VII. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e rotinas

para o funcionamento do Laboratério. 2,0 pontos

VIII. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e rotinag
para o funcionamento do Servico de2,0 pontos
Arguivo Médico e Estatistica.

IX. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e rotinas

para a Lavanderia Hospitalar. 2,0 pontos

X. A proposta de trabalho prevé as
normas e rotinas para o processamento
e gerenciamento de Residuos Sdlidos2,0 pontos
de Saude.

XI. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e rotinas
para a aquisicao e armazenamento de
materiais e medicamentos (Logistica
de

Suprimentos).

2,0 pontos

XII. A proposta de trabalho prevé
a estrutura e estabelece normas €
rotinas 2,0 pontos
para o Faturamento de Contas
Hospitalares.

E José Balbino da Silva, n® 142 o (24) 98148-1835
Pontal, Paraty-RJ
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XIII. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e rotinas
para a manutencdo predial e de
equipamentos inciso I - Da Contratada,
da

Clausula Terceira - Dos Compromissos
das Partes, do Contrato de Gestao.

2,0 pontos

XIV. A proposta de trabalho prevé a
estrutura e estabelece normas e rotinas
para a Contratacdo de Servicos de
Terceiros.

2,0 pontos

3.2. Gestao de Pessoas

I. A proposta estabelece normas €
rotinas para a selecdo de pessoal,
inclusive a titulo de PRIMEIRO
EMPREGO, com oportunidade para PcD.

2,0 pontos

I1. A proposta prevé 0

desenvolvimento de
atividades de educacao

permanente

dos

trabalhadores, com a implantacdo de
Regimento Interno.

2,0 pontos

III. A proposta prevé a execucdo
de Politica de Seguranca no Trabalho
e Prevencdo de Acidentes, com
utilizagdo de EPI com gerenciamento
de Medicina do Trabalho.

2,0 pontos

Total Item 3: 36 PONTOS

4. Articulacdo com a rede - Avalia a proposta

I. A proposta apresenta um estudo
do perfil sécio-econOmico €
epidemioldgico

da populacdo beneficiada pela Unidade.

3,0 pontos

de articulacdo da unidade com a rede de servicos
e comprovagao de profissionais com experiéncia
em niveis hieraquicos com o SUS

II. A proposta prevé a articulagdo com
as demais Unidades da Rede, a fim de
facilitar, sempre que necessario
seguimento / acompanhamento do
usuario pos-alta.

3,0 pontos

Total Item 4: 06 PONTOS

I. A proposta apresenta clareza e

5. Objetividade e Clareza - Avalia se a proposta

transmite as informaces necessarias para o seu
perfeito entendimento.

para elaboracdao da mesma.

objetividade. 1,0 ponto
1. A proposta apresenta dominio

do conteldo proposto no edital. 1,0 ponto
I1I. A proposta cumpriu o rotewozlO pontos

IV. A proposta apresenta objetivos
definidos e compativeis com o conteudo

1,0 ponto

proposto no edital.

Total Item 5: 5 PONTOS
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TOTAL GERAL 100 PONTOS |

(*) No caso da OS apresentar atestados, e/ou diplomas de formagao superior, e/ou titulos de especializacéo,
e/ou atos administrativos de publicacdes oficiais em nome de profissional de nivel superior de gestdo em
salide, serdo admitidos e pontuados, no maximo, 03 (trés) por pessoa fisica. A comissdo considerara, para
efeito de contabilizacdo os 03 (trés) de maior pontuacdo.

(**) Os atestados, e/ou diplomas de formacdo superior, e/ou titulos de especializagdo, e/ou atos
administrativos de publicagdes oficiais em nome de profissional de nivel superior, fornecido pelo tomador
do servigo, com periodo de no minimo 24 (vinte e quatro) meses de gestdo em saulde.

3. Serdo desclassificadas as propostas que:
- Nao atingirem a pontuacdo minima de 50 pontos
- Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da unidade com valores
manifestamente inexequiveis.
4. CALCULO DO INDICE TECNICO E DA NOTA DE PRECO DA PROPOSTA

4.1 O Julgamento da proposta de trabalho serd definido através do ITP (indice Técnico da Proposta de
Trabalho), que consistira no resultado da apuragao obtida na Nota Técnica (NT), dividida pela maior pontuacdo
de Nota Técnica (MNT) dentre todas as propostas;

ITP = NT
MNT

4.2 O julgamento das Propostas para a definicdo da Nota de Preco (MNP) serdo avaliados os Precos
Propostos (PP) pelos participantes da selecdo, sendo atribuida nota dez (10) a Proposta de Menor Prego
(MP), conforme formula a seguir:

NP =_MP
PP

4.3 A classificagdo das propostas far-se-a pela média ponderada das propostas de trabalho e de preco,
mediante a aplicacao da seguinte formula com os respectivos pesos:

PROPOSTA DE TRABALHO: PESO = 70 PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 30 A= ((ITP x 70) + (NP x 30))
/ 10

Onde:

A= Avaliagao

ITP = Proposta de Trabalho NP = Proposta de Pregos

2 José Balbino da Silva, n® 142 9 (24) 98148-1835
Pontal, Paraty-RJ
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4.4 Sera declarada vencedora do processo de selegdao a entidade juridica classificada, cuja avaliagao total
da proposta de trabalho e preco, venha a obter a melhor pontuagdo, assim considerada aquela que atingir
a maior média ponderada das valorizacdes das propostas de trabalho e de preco, de acordo com a férmula
acima descrita.
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ANEXO IV

DIMENSIONAMENTO DO QUADRO DE PESSOAL

ITEM DA QUANTIDADE CARGA |, | ENCARGOS
PLANILHA (CATEGORIADE CONTRATACAGHORARIA FL it OTRABALHISTAS
DE CUSTOS PROFISSIONAIS SEMANAL (PROVISAO)

Total
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ANEXO V
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS/DESPESAS MENSAIS

ITENS DE DESPESAS

1. Pessoal
1.1. Salarios

1.2. Outras Formas de Contratacgo ()

1.3. Encargos/Beneficios (P)

2. Medicamentos

3. Materiais

3.1. Materiais Hospitalares

3.2. Gases Medicinais

4. Materiais Diversos

4.1. Material de Higienizacao

4.2. Material/Géneros Alimenticios
4.3. Material Expediente

4.4. Combustivel

4.5. GLP

4.6. Material de Lavanderia

5. Manutencgao

5.1. Material de Manutencao

5.2. Servicos de Manutencado

6. Seguros/Impostos/Taxas
6.1. Seguros (Imovel e Automovel)

6.2.Impostos/Taxas (€)
7. Telefonia

8. Agua

9. Energia Elétrica
10. Prestacao de Servicos
Terceiros

(exceto servicos médicos)

11. Informatica

13. TOTAL GLOBAL

14. Recurso Adicional (10%) - )

lés |és 2]és |és 4|és 5)és 6]és 7]és 8lés 9LIés LIc?_-s 1és
10 11 (12

OBS.: (a) Item 1.2. - Especificar outras formas de contratagao;

(b) Item 1.3. - Especificar aliquotas de encargos sociais, trabalhistas e beneficios bem como suas formas
de incidéncia no ANEXO VI;

(c) Item 6.2. - Especificar composicdo dos valores de impostos, taxas e contribuicbes e formas de
tributagdo, bem como suas formas de incidéncia no ANEXO VI;

OBS.2: Esta planilha devera ser acompanhada pela memoéria de calculo da composicdo dos custos de
cada item de despesa.
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ANEXO VI

COMPOSIGAO DOS ENCARGOS SOCIAIS E DOS IM?OSTOS/TAXAS/CONTRIBUICf)ES E
RESPECTIVAS BASE DE CALCULO (%)

Encargos Base de Calculo Aliquota %
Sociais/Impostos/Taxas/Contribuicoes

Observagﬁol: Esta planilha deverd ser acompanhada pela memdria de calculo utilizada para a
composicdo dos percentuais de aliquota adotados para os encargos/impostos/taxas/contribuicdes.

Observagﬁoz: Aguelas Entidades beneficentes de assisténcia social, certificadas na forma da Lei Federal
n° 12.101/2009, deverao apresentar o respectivo Certificado, juntamente com esta composicao. Aquelas
Entidades que nao sao certificadas nos moldes da Lei Federal n® 12.101/2009 deverdao apresentar
declaracdo, esclarecendo a sua condigao.

ObservagéoB: Para aquelas entidades beneficentes de assisténcia social, certificadas na forma da Lei
Federal n® 12.101/2009, que fazem jus a isengao do pagamento das contribuicdes de que tratam os arts.
22 e 23, da Lei Federal n° 8.212, de 24 de julho de 1991, devera ser abatida a cota patronal do INSS,
sob pena de invalidagdo da proposta de preco e da conseqiiente DESCLASSIFICAGCAO DA PROPONENTE na
Selegao Publica.
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ANEXO VII

FORMULARIO OFICIAL DE PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.% XXXXXX
EDITAL DE SELECAO PUBLICA N.© XXXXXXX

OBJETO: Chamamento Publico para a selecdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos,
qualificada como Organizacao Social na area de atuacao de atencdo em saiude, no ambito do
Municipio de Paraty, para a Gestdao, Operacionalizacdo e Execucao dos Servicos de Saude no
Hospital Municipal Hugo Miranda, localizado no Municipio de Paraty.

ORGANIZAGAO SOCIAL:
CNPJ:

INSCRICAO ESTADUAL:
ENDERECO:

TELEFONE: SITE/E-MAIL:
BANCO/AGENCIA:
CONTA BANCARIA N°:

OBSERVAGCAO: Anexar as planilhas dos ANEXOS IV, V e VI, devidamente preenchida com os

valores discriminados, considerando o Valor Global proposto.

Cotamos para o objeto em selegao o valor de R$ ( ), e obedecemos rigorosamente as
condigdes estipuladas constantes do presente Edital.

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (NOVENTA) DIAS

Local e data

Assinatura do representante legal da organizacdo social devidamente identificado
Carimbo da Instituicdo
Assinatura do Representante legal da Organizacado Social devidamente identificado

Observacgdo: O Formulario Oficial de Proposta em epigrafe devera ser apresentado em papel
timbrado da organizacao social e estar assinada pelo representante legal da instituicao
devidamente identificado / Carimbo de CNPJ.
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ANEXO VIII
ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto que o Sr° , portador da carteira de identidade

no , representando a Organizacdo Social , CNPJ no

, hos termos do Edital n® XXXXXX, através de visita realizada ao local de

execugdo dos servigcos, tomou conhecimento e esta ciente das condigdes locais e que recebeu instrugoes
e informacgOes adicionais necessarias a prestacdo dos servigos objeto desta selecdo, ndo havendo,

portanto, nenhuma duvida que prejudique a apresentacdo de uma proposta de trabalho completa e com

todos os detalhes.

Paraty, de de 2026.

Assinatura e carimbo do responsavel
Secretaria Municipal de Saude

Assinatura do Representante da organizagao social
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO

Pela presente DECLARAGAO torno publico para o fim que se especifica na Chamada Publica de n.©
001/2026, que conhego o inteiro teor do Edital de Selegcao que objetiva sistematizar a melhor escolha
para organizagdo, administracdo e gerenciamento da Unidade Hospitalar, com vistas a prestacdo de
servicos de organizagao, administracao e gerenciamento.

Declaro também que conheco e irei observar as leis e normas juridicas que respaldam tal Edital de
Selecao, em especial a Lei Federal n° 8.080/90, Lei Federal n® 9.637/98, Lei Federal n°® 14.133/21, Lei

Municipal n® 2.539/25 e o Decreto Municipal n® 095/25 e que irei respeitar o carater publico da Unidade
Hospitalar.

Paraty, de de 2026.

Assinatura do Representante da organizagao social

Observacdo: A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da
organizacao social e estar assinada pelo representante legal da instituicao.
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ANEXO X
MODELO DE DECLARAGAO

Ref.: EDITAL NO XXXX/XXXXX

[ Assegura ter pleno conhecimento da legislagdo pertinente a contratacdo em pauta e demais condicbes
previstas no Edital e seus anexos;

[0 Declaracao da organizacao social afirmando ter tomado conhecimento de todos os servicos a serem
executados e os seus locais de realizagao;

Paraty, de de 2026.

Assinatura do Representante da organizagao social

Observacao: A Declaracao em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da
organizacao social e estar assinada pelo representante legal da instituicao.




_— 5 o
SECRETARIA DE f@
SAUDE

i

dprpreEFeriTurad ‘

PARAT

UM NOVO TEMPO, UMA NOVA HISTORIA

s
i

CHAMADA PUBLICA N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30867/2025

ANEXO XI
MODELO DE PROCURAGAO/CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE ___, por seu representante legal __ (nacionalidade, estado civil,
profissdo), portador(a) da carteira de Identidade n© , expedido pelo e do CPF/MF
no , residente e domiciliado a Rua no , cidade de _, Estado
de , ha forma de seus estatutos, outorga a: (OUTORGADO) (nacionalidade, estado
civil, profissao), portador(a) da carteira de Identidade n© , expedido pelo ____edo
CPF/MF no° , residente e domiciliado a Rua no , cidade de ,
Estado de , PODERES para assinar em nome da Outorgante o eventual Contrato de Gestdo e

demais documentos relativos a execucdo do objeto do Termo de Referéncia, conforme Edital de Selegado
no xxxxxxxx, podendo o dito , ho exercicio do presente mandato, praticar todos os atos
necessarios ao seu fiel cumprimento, obrigando-nos e aos nossos sucessores, pelo que tudo da por bom,

firme e valioso.

Paraty, de de 2026.

Assinatura do Representante da organizagao social

Observacao: A Declaracao em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da
organizacao social e estar assinada pelo representante legal da instituicao.
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ANEXO XII
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
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ANEXO XIII
TERMO DE REFERENCIA
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ANEXO XIV
MINUTA CONTRATO DE GESTAO

MINUTA - CONTRATO DE GESTAO N° _ /2026, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE PARATY
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
(ORGANIZAGCAO SOCIAL) QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGCAO SOCIAL NA AREA DE ATUAGCAO DE
ATENCAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICiPIO DE
PARATY, PARA A GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL
MUNICIPAL HUGO MIRANDA, LOCALIZADO NO
MUNICIiPIO DE PARATY E DEMAIS OBRIGAGOES
DISPOSTAS NO TERMO DE REFERENCIA.

O MUNICIPIO DE PARATY, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, pessoa
juridica de direito publico interno, cuja Prefeitura tem sede na Rua JoséBalbino da Silva, n° 142, Bairro
Pontal, Paraty-RJ, CNPJ n© 29.172.475/0001-47, doravante denominado MUNICfPIO, representado
neste ato pelo Exmo. Sr. (IDENTIFICAR AUTORIDADE), e a Organizacdo Social _ situadana__e

inscrita no CNPJ sob o n® __, daqui por diante denominada CONTRATADA, representada neste ato por
(IDENTIFICAR REPRESENTANTE), resolvem celebrar a presente CONTRATACAO DE
ORGANIZAGCAO SOCIAL NA AREA DE ATUAGCAO DE ATENCAO EM SAUDE, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE PARATY, PARA A GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO DOS SERVICOS
DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA, LOCALIZADO NO MUNICIiPIO DE
PARATY, conforme Processo Administrativo n°® 30867/25, o Edital de Chamada Publica n°
001/2026, aplicando-se a este contrato as normas gerais da Lei Federal n® 8.080/90, Lei Federal n°
9.637/98, Lei Federal n® 14.133/21, Lei Municipal n° 2.539/25 e o Decreto Municipal n® 095/25, em

conformidade com as diretrizes e normas do Sistema Unico de Satide - SUS emanadas do Ministério da

Saude - MS, bem como as cldusulas e condiges seguintes:

INDICE
CLAUSULA TITULO
10 DO OBJETO
20 DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

39 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
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4° DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIiPIO

50 DA VIGENCIA

6° DOS RECURSOS FINANCEIROS

7° DA DOTACA ORCAMENTARIA

80 DO VALOR DO CONTRATO

9o DA REPACTUACAO

10° DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E
FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

11° DA ALTERACAO DO CONTRATO DE GESTAO

120 DA PRESTACAO DE CONTAS

130 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES

14° DA RESCISAO

15° DA FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

16° DO RECURSO AO JUDICIARIO

170 DA PUBLICACAO

18° DO FORO

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a CONTRATAGCAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL
NA AREA DE ATUAGCAO DE ATENGAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIiPIO DE PARATY, PARA
A GESTAO, OPERACIONALIZAGCAO E EXECUGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL
MUNICIPAL HUGO MIRANDA, LOCALIZADO NO MUNICIiPIO DE PARATY, em tempo integral, que
assegure assisténcia universal e gratuita a populacdo.

A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-a pela CONTRATADA, desde que observadas
todas as condicOes propostas pela CONTRATADA no Programa de Trabalho, no Edital e demais diplomas
legais nos autos do Processo Administrativo n® 30867/2025.

Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO as propostas (técnica e preco) apresentada pela
proponente.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

O imovel de propriedade do Municipio de Paraty, referente ao Hospital Municipal Hugo Miranda e os bens
moveis tém o seu uso permitido pela CONTRATADA durante a vigéncia do presente CONTRATO DE
GESTAO, nos termos da Lei Municipal n® 2.539/2025, regulamentada pelo Decreto n® 095/2025.

PARAGRAFO UNICO - E de observancia obrigatdria por parte da contratada dos termos e condicdes do
Termo de Permissao de Uso firmado entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Compromete-se a CONTRATADA a:
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Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho.

Comunicar a fiscalizacdo do CONTRATO DE GESTAO, por escrito e tdo logo constatado problema ou a

impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adogdo das providéncias cabiveis.
Responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatério e da legislacdo aplicavel.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou
prestacbes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes de
execugdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as
especificagoes.

Manter em estoque um minimo de materiais, pegas e componentes de reposicdo regular e necessarios a
execucdo do objeto do contrato.

Manter, durante toda a duracao deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as
condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo na chamada publica.

Assegurar a organizagao, administragao e gerenciamento do Hospital Hugo Miranda, objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO, através de técnicas adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura
funcional e a manutencéo fisica da referida unidade e de seus equipamentos, além do provimento dos
insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia do seu pleno funcionamento.

Prestar os servicos de salde que estdo especificados nos anexos do Edital, de acordo com o estabelecido
neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislagdo pertinente ao SUS - Sistema Unico
de Saude, especialmente o disposto na Lei n®, 8080, de 19 de setembro de 1990, com observancia dos
principios veiculados pela legislacdo, e em especial:

Universalidade de acesso aos servigos de salde;

Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de usuarios ou seus representantes,
responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu empregado ou preposto;

Preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

Igualdade da assisténcia a salide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

Direito de informacado as pessoas assistidas, sobre sua salde;

Divulgagdo de informagbes quanto ao potencial dos servigos de salde e a sua utilizagdo pelo usuario;
Fomento dos meios para participacdo da comunidade;

Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo adequado e
eficaz.

Na prestagdo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera observar:
Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario;

Manutencao da qualidade na prestacdo dos servigos;

Respeito a decisdao do usuario em relacdo ao consentimento ou recusa na prestacao de servigos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagao legal;

Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios;

Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos.

Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;
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Insercdo obrigatoéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados nos protocolos
terapéuticos indicados pelas SMS;

Apoiar e integrar o complexo regulador da SMS.

Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as
trabalhistas e previdenciarias.

Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do regulamento préprio a ser
editado pela CONTRATADA.

Contratar servicos de terceiros para atividades acessérias sempre que necessario, responsabilizando-
se pelos encargos dai decorrentes.

A CONTRATADA sera responsavel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado por seus
agentes ao CONTRATANTE ou a terceiros na execugdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugdao por 6rgao da
Administracdo. A CONTRATADA também serd a exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos de
relagdes com terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestadores de servigos.

A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e
convencoes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execugao do contrato, podendo o
CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovagao do cumprimento de tais encargos, como
condicdao do pagamento dos créditos da CONTRATADA.

Quando demandada pela SMS, e de comum acordo entre as partes, colocar em operagao servigos ou
unidades assistenciais para atendimento nas situagdes de urgéncia ou emergéncia, ndo previstos no
Termo de Referéncia. Visando a prestagdo dos servigos mencionados neste item, o CONTRATO DE
GESTAO poderd ser aditivado em valor e prazo a serem acordados entre as partes.

Providenciar seguro contra incéndio, danos, avarias e responsabilidade civil para o prédio e bens moéveis
cedidos. A contratacdo do seguro deverda contemplar a descricdo dos bens a serem segurados, as

coberturas pretendidas e a garantia contra perda total ou parcial dos bens sinistrados.
Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de salde cujo uso lhe for permitido.

Administrar o imével e os bens mdveis que tiverem o uso permitido em conformidade com o disposto no
Termo de Referéncia definindo através de termo de permissdo de uso as responsabilidades da
CONTRATADA, até sua restituicdo ao Poder Publico.

O Termo especificara os bens, o estado de conservagdo e definira as responsabilidades da CONTRATADA
guanto a sua guarda e manutencao.

A instalacdo de bens méveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da permissao de uso, assim como
as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdao incorporados ao patrimonio municipal, sem
possibilidade retencao ou retirada sem prévia autorizacao do Poder Publico.

Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos servigos contratados deverdo ser
mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicdes.

Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura venham a ser adquiridos
com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO ou recebidos em doacdo para instalacdo nesta
unidade, serdo automaticamente incorporados ao patrimonio do Municipio de Paraty, devendo a
CONTRATADA entregar a CONTRATANTE a documentagdo necessaria ao processo regularizacdo da
incorporacao dos referidos bens.

3.23.1 As aquisicoes de materiais e equipamentos permanentes serdao efetuadas
através da transferéncia de recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO. As aquisicdes deverdo
ser incorporadas e patrimoniadas pela SMS, devendo a CONTRATADA apresentar os documentos e
informacg0Oes pertinentes tao logo realize a aquisicao;

3232 — Peverd—serrealizada—a—atualizacio—cadastral-de—Mobilidrie,—Materiais e
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Equipamentos Permanentes e de Informatica, através de um inventario de todos os equipamentos
existentes, informando sua localizagdo, o nome e tipo do equipamento, assim como seu nimero de
patrimonio. O Mobilidrio, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica adquiridos com
recursos do CONTRATO DE GESTAO também deverdo ser objeto de patrimonializacdo pelo Orgdo
designado pelo Municipio de Paraty;

3.23.3 Deverd ser mantida na Unidade de Saude uma ficha histérica com as
intervengdes sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servico executado e as pecas
substituidas;

3.23.4 Deverdo ser informados a SMS todos e quaisquer deslocamento do
Mobilidrio, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica para outros setores, assim como
devera ser atualizada sua localizacdo na ficha cadastral.

Deverdo ser enviadas a SMS copias de todos os contratos de prestagdo de servigos firmados pela
Organizagdo Social, devidamente assinados, ja na prestacdo de contas referente ao primeiro més do
CONTRATO DE GESTAO.

Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados, em caso de
rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO.

No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a CONTRATANTE os
legados ou doagoes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens mdveis e imobilizados instalados nos
equipamentos de saude, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacao de servigos de
assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido.

Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo para auditoria do Poder Publico, inclusive
0s seguintes comprovantes:

a) Pagamento de salarios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras verbas

gue, em razdo da percepcdo com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas,
em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma
estabelecida no Estatuto, no Gltimo caso;

b) Pagamento de vale-transporte e o auxilio-alimentagdo de seus empregados;
c) Anotagdes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados;

d) Recolhimentos dos tributos, contribuicdes e encargos, incluindo aqueles relativos aos empregados
vinculados ao Contrato;

3.27.1 E vedada a contratacdo de cooperativa fornecedora de m&o de obra.
Qualquer intengdo de contratacdo pela CONTRATADA de cooperativa de servigos voltados as atividades
médicas sera submetida previamente ao CONTRATANTE.

A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND) € a
Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdoes Federais, Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e Certiddo Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, sempre que expirados os respectivos prazos de validade.
Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal necessario a execucdo dos
servicos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando esta como a Unica responsavel pelo
pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e
exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigacoes, presentes
ou futuras, desde que os repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma estabelecido
entre as partes.

Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execugdo do presente
CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento de reclamacdo trabalhista,
com a inclusdo do Municipio de Paraty no polo passivo como responsavel subsidiario, a CONTRATANTE
podera reter, das parcelas vincendas, o correspondente ao montante dos valores em cobrancga, que serdo

~ . N

complementades-a y 30-em-caso-de insuficiéncia.
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A retencdo prevista no item 3.30 sera realizada na data do conhecimento pela CONTRATANTE da
existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios ou relativos ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos empregados da CONTRATADA para consecucao do objeto
do presente CONTRATO DE GESTAO.

A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de improcedéncia dos pedidos ou
do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito previdenciario pela CONTRATADA.
Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a decisdo final da acdo
trabalhista ou decisdo final sobre o débito previdenciario, o valor ficard retido e sera pleiteado em
processo administrativo apds o transito em julgado e/ou o pagamento da condenacao/divida.

Abrir conta corrente bancaria especifica no banco indicado pela Secretaria Municipal de Saude para
movimentacdo dos recursos provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO.

Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas
no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e disponibilizar extrato mensalmente 8 CONTRATANTE.
Responsabilizar-se por todos os 0nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais, tributarias, ou
quaisquer outras previstas na legislagdao em vigor.

Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou empregados.
Encaminhar a CONTRATANTE para publicagdo no Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo de 90
(noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, regulamento préprio contendo
os procedimentos que adotara para a contratagdo de servigos, obras e aquisigdes necessarios a execugao
do CONTRATO DE GESTAO, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico, de forma atender aos principios constitucionais do caput do art.37 da CRFB, especialmente aos

da publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia. .
Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste CONTRATO DE GESTAO.

Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no Hospital Hugo Miranda,
disponibilizando a qualquer momento a CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de atendimento
dos usuarios, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranga
dos servigos prestados na referida Unidade Hospitalar.

Apresentar a CONTRATANTE até o 5° dia do més seguinte, Relatorios Gerenciais e comprovantes, na
forma que lhe for indicada pela CONTRATANTE.

Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticGes competentes,
necessarios a execucdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO.

Consolidar a imagem do Hospital Hugo Miranda como centro de prestacdo de servicos publicos da rede
assistencial do Sistema Unico de Satde - SUS, comprometido com sua missdo de atender as necessidades
terapéuticas dos usuarios, primando pela qualidade da assisténcia.

Devolver & CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, toda area,
equipamentos, instalagdes e utensilios, em perfeitas condigdes de uso, respeitado o desgaste natural
pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que ndao mais suportarem recuperacao.

Os bens modveis permitidos em uso poderdao ser permutados por outros de igual ou maior valor, que
passam a integrar o patrimonio do Municipio, apds prévia avaliagdo e expressa autorizacdo do
CONTRATANTE.

Implantar, apds prévia aprovagdo da SMS, um modelo normatizado de pesquisa de satisfagdo pos-
atendimento.

Realizar seguimento, anadlise e adocdo de medidas de melhoria diante das sugestdes, queixas e
reclamagdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo maximo de 30 dias uteis.

Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nos fluxos de atengao
consolidados, nem na estrutura fisica do Hospital Hugo Miranda, sem prévia ciéncia e aprovagao da SMS.
O balango e os demonstrativos financeiros anuais da CONTRATADA devem ser elaborados de acordo
com as regras de contabilidade privada
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Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentara ao 6rgdo supervisor a prestacdo de
contas, contendo, em especial, relatério de gestdo, balanco e demonstrativos financeiros
correspondentes, devendo ser elaborada em conformidade com o CONTRATO DE GESTAO e demais
disposigdes normativas sobre a matéria.

Encaminhar, semestralmente, a relacdo de processos judiciais em que a CONTRATADA figure como ré
e que contenham pretensdes indenizatorias, bem como as decisdes que |hes foram desfavoraveis e os
valores das condenacgdes.

Observar o disposto na Lei Federal n® 12.527/2011 que dispem sobre os procedimentos de acesso a
informacgdo pelo publico em geral.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Para execucdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATANTE obriga-se
a:

4.1 Disponibilizar a CONTRATADA 0s meios necessarios a execugdo do presente objeto, conforme
previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

4.2 Garantir os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO nos
termos do Edital e seus Anexos, a partir da efetiva assuncdo do objeto pela CONTRATADA;

43 Programar no orcamento, para 0s exercicios subsequentes ao da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAO, o0s recursos necessarios, para fins de custeio da execucdo do objeto
contratual;

4.4 Permitir o uso dos bens moveis e imoveis mediante Termo de Permissdo de Uso;

4.5 Para a formalizagdo do Termo, a CONTRATANTE deverd inventariar, avaliar e identificar
previamente os bens;

4.6 Promover a cessdo de servidores publicos para a CONTRATADA, desde que haja requerimento
desta, autorizagdo do Poder Publico para a cessdo e a concordancia do funcionario;

4.7 Reter repasse de recursos a CONTRATADA quando a CONTRATANTE for demandada em nome

proprio, primariamente, por condutas ilicitas e danosas praticadas por agentes da CONTRATADA, a
exemplo dos itens 3.15 e 3.30 deste CONTRATO DE GESTAO. Em caso de ndo comprovacdo da
manutencdo da regularidade fiscal relativa as contribuicGes previdenciarias e trabalhistas decorrentes
da m3o de obra vinculada & execucdo do objeto contratado, 0 MUNICIPIO podera reter o pagamento
da contraprestacdo devida ao CONTRATADO até que seja realizada a comprovacao do adimplemento
das obrigagoes.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 O CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar de sua assinatura, em
estrita observancia ao Art. 8° e Art. 24, X, da Lei Municipal n® 2.539/2025.

5.2. O prazo de vigéncia podera ser renovado, mediante termo aditivo, por sucessivos periodos, até o
limite maximo de 10 (dez) anos, desde que reste demonstrada a vantajosidade da medida para a
Administracdo e o integral atendimento das metas pactuadas, observados os demais requisitos da Lei
Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DO RATEIO DE DESPESAS OPERACIONAIS

6.1 Em cumprimento ao Art. 24, XXI, da Lei Municipal n® 2.539/2025, a CONTRATADA onriga-se a adotar
e manter, durante toda a vigéncia do contrato, procedimentos formais € auditaveis de rateio de suas
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despesas operacionais e administrativas (custos indiretos, sede, administracdo central, etc) entre as
receitas recebidas por meio deste Contrato de Gestdo e as recebidas por meio de outras fontes publicas
ou privadas.

6.2 A metodologia de rateio adotada devera ser apresentada a CONTRATANTE juntamente com a primeira
prestacao de contas, devendo ser aprovada pela Comissao de Avaliagdo e Fiscalizagdo, garantindo que
os recursos oriundos deste Contrato de Gestdo sejam aplicados exclusivamente no seu objeto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO serdo
alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido
a CONTRATADA o recebimento de doacGes e contribuicGes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicacdes dos ativos financeiros da Organizacdo Social e de outros pertencentes ao
patrimonio que estiver sob a sua administragao.

7.2 Os recursos financeiros repassados pela Secretaria Municipal de Salde provenientes do
CONTRATO DE GESTAO deverdo ser aplicados, em até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do crédito
na conta bancaria da CONTRATADA, exclusivamente em caderneta de poupanga de instituicdo
financeira oficial.

Os excedentes financeiros deverdo ser restituidos a CONTRATANTE ou aplicados nas atividades objeto
CONTRATO DE GESTAO, desde que com prévia aprovacdo da Secretaria Municipal de Saude.

A CONTRATADA devera seguir os seguintes critérios:

Possuir uma conta corrente Unica no Banco a ser indicado pela Secretaria Municipal de Saude para
as movimentagoes bancarias;

Apresentar mensalmente extratos bancarios de movimentagdo de conta corrente e de investimentos,
demonstrando a origem e a aplicacdo dos recursos;

Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias realizadas por empresas externas
ou demais drgdos de regulagdo e controle social do Municipio de Paraty.

7.5 Em conformidade com o Art. 24, V, da Lei Municipal n° 2.539/2025, a forma de desembolso dos
repasses financeiros estipulados nesta Clausula serd composta por:

Pacela fixa: Corresponde a 90% (noventa por cento) do valor mensal, destinada ao custeio regular das
atividades e da estrutura disponibilizada.

Parcela variavel: Correspondente a 10 % (dez por cento) do valor mensal, cujo repasse sera estritamente
vinculado a avaliacdo de desempenho e ao atingimento dos resultados e indicadores de qualidade e
produtividade definidos no Termo de Referéncia (ANEXO XIII) e no respectivo Plano de Trabalho.

A metodologia de apuracdo da avaliagdo de desempenho e a férmula de calculo para a liberagao de
Parcela Varidvel serdo detalhadas no Termo de Referéncia, observando os conceitos de avaliagao ali
previstos.

7.6 Todas as informagOes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos gerenciais ficarao
permanentemente a disposicdo da SMS ou da Comissdo designada por esta para acompanhamento e
avaliagdo do Contrato de Gestao.
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7.7 A contratada devera aplicar, em até dois dias Uteis, contados do crédito na conta bancaria da
organizacao social, exclusivamente em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, os
recursos repassados pela Secretaria Municipal de Saude provenientes do contrato de gestéo.

7.8 Os excedentes financeiros deverdo ser investidos nas atividades objeto do contrato de gestdo, desde
que previamente aprovado pela SMS.

7.9 O detalhamento do Sistema de Transferéncia de Recursos estd descrito no Termo de Referéncia,
anexo do Edital. Cada parcela mensal da Transferéncia de Recursos tera o valor maximo de R$ Xxxxxxx
e sera depositada na conta corrente n® ____, agéncia , de titularidade da CONTRATADA, junto a
instituicdo financeira indicada pelo Municipio.

7.9.1 No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo Municipio ou caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade
de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da instituigdo financeira contratada pelo Municipio,
abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, a transferéncia podera ser feita mediante
crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou
contratuais adicionais serdao suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta dos recursos da
Dotacao Orcamentaria a seguir especificada:

079 002 10.301.0119.2225.0000; Ficha 413 - 3.3.90.39.00 079 002 10.302.0123.2228.0000 -

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica - conforme Notas de Reserva Orgamentdria n°
1167/2026, 1168/2026, 1169/2026, 1170/2026, 1171/2026, 1172/2026, 1173/2026.

CLAUSULA NONA - DO VALOR DO CONTRATO

9.1 D&-se a este CONTRATO DE GESTAO o valor total de R$ ( ).

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUAGAO

10.1 Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentagao da proposta ou do orcamento a que
essa proposta se referir, podera a CONTRATADA fazer jus a repactuacdo do valor contratual, mediante
avaliagdo da variacao efetiva do custo de produgdo ou dos insumos utilizados na consecugao do objeto
contratual, devendo apresentar, para tanto, planilha de custos unitarios que demonstre a efetiva variagao
dos mesmos em relagdao ao originalmente pactuado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGCAO E FISCALIZAGCAO DO
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CONTRATO DE GESTAO

11.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do CONTRATO DE GESTAO, sem prejuizo da
acao institucional dos drgdos de controle interno e externo, serdo efetuados pela Secretaria Municipal de
Salde;

11.2 A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO serd efetuada por intermédio da Comisséo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo, nomeada pelo Secretario Municipal de Salde, e sera composta por no
minimo 03 (trés) membros.

11.3 Os resultados e metas alcancados com a execucdo do CONTRATO DE GESTAO serdo avaliados,
semestralmente pela Comissao de Avaliacao, formalmente designada pela CONTRATANTE;

11.4 A sintese do relatério de gestao e do balango da Organizacdo Social deverdo ser publicados pela
SMS no site Oficial do Municipio e, de forma completa, pela Organizacdo Social no seu sitio eletronico,
bem como, apds 5 (cinco) dias Uteis, serem encaminhados pela SMS a Camara Municipal de Paraty e ao
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro;

11.5 A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condigdes, métodos e processos
de inspecdo, verificacdao e controle adotados pela fiscalizagdao, obrigando-se a Ihes fornecer todos os
dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicacdes de que este necessitar e que forem
julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

11.6 A instituicao e a atuacao da fiscalizagdo do servigo objeto do contrato ndo excluem ou atenuam
a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizagao prépria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO CONTRATO DE GESTAO

12.1 O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado, mediante revisdo das metas e dos

valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificado, com a aceitagdo
de ambas as partes e a autorizacdao por escrito do Secretario de Saude, devendo, nestes casos, serem
formalizados os respectivos Termos Aditivos.

12.2 Podera também ser alterado para assegurar a manutencdo do equilibrio econdmico e financeiro

13.1

do CONTRATO DE GESTAO, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado ou, ainda, em caso
de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dalea econémica extraordinaria e
extracontratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas esta regulada no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

13.2 A CONTRATADA devera apresentar 3 CONTRATANTE mensalmente:

13.2.1 Relagao dos valores financeiros repassados, com indicacdo da Fonte de Recursos,
13.2.2 Relatério Consolidado da Produgao Contratada X Producao Realizada,

13.2.3 Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores).

13.3 As prestacdes de contas serdao realizadas, anualmente, sobre a totalidade das operacoes
patrimoniais e resultados financeiros da organizagdo social do exercicio imediatamente anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestacdo de contas anual serd instruida com os seguintes documentos:
13.3.1 - relatdrio de gestdo, contendo as atividades desenvolvidas pela organizacédo social, bem

como comparativo das metas previstas no contrato de gestao com os respectivos resultados alcangados;
13.3.2 - balango patrimonial;

13.3.3 - demonstracdo de resultados do exercicio;
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13.3.4 - demonstracdo das mutacgdes do patrimonio liquido;
13.3.5 - demonstracao de fluxo de caixa;
13.3.6 - relatério de execugao orgamentaria em nivel analitico;
13.3.7 - notas explicativas das demonstracdes contabeis;
13.3.8 - inventario geral dos bens;
13.3.9 - parecer da auditoria independente;
13.3.10 - pronunciamento do Conselho de Administracao sobre as contas da entidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - A organizacdo social deverd disponibilizar no seu sitio eletrénico e
encaminhar a Secretaria Municipal de Salude a prestacdo de contas de que trata esta clausula no prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias apds o término de cada exercicio financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Comissdo de Fiscalizagdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para analisar a
documentagdo encaminhada, aprovando-a, reprovando-a ou solicitando correcGes e esclarecimentos a
organizagao social.

PARAGRAFO QUARTO - Caso a Comissdo de Fiscalizacdo solicite correcdes ou esclarecimentos &
organizacdo social, esta devera respondé-los em, no maximo, 10 (dez) dias, para que seja reexaminada
a prestacdo de contas e emitido parecer em até 15 (quinze) dias.

13.4 ApOs a emissdo do parecer conclusivo, a SMS devera disponibilizar em sitio eletrénico e
encaminhar a prestacdao de contas ao Conselho Municipal de Saude, a Camara Municipal de Paraty e ao
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, no prazo de 15 (quinze) dias.

13.5 A Secretaria Municipal de Saude devera encaminhar a prestacdo de contas anual a Camara de
Vereadores do Municipio de Paraty e ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

13.1 A inexecucdo do contrato, total ou parcial, execucdao imperfeita, mora na execucgdo, inobservancia
das lesgilagdes ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, especialmente, se a CONTRATADA:
- Utilizar de forma irregular os recursos publicos que Ihe forem destinados;
- Incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;
- Deixar de promover a manutengdo dos bens publicos permitidos ou promover

desvio de sua finalidade; .
- Violar os principios que regem o Sistema Unico de Salde.

13.2 A configuragdo das situagGes descritas no item anterior, sujeitara a CONTRATADA, sem prejuizo
da responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditorio e a prévia e ampla defesa,
as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa moratdria de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o
valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art.412 do Cddigo Civil, sem prejuizo da
possibilidade de rescisdao unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagdo das sancdes
administrativas;
c¢) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a gravidade da
infracdo. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido
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inicialmente imposta, observando-se o limite de 20% (vinte por cento);

d) multa de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato em caso de rescisdao contratual
por culpa da CONTRATADA;

e) Desqualificagdao da entidade como organizagao social.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O ndo pagamento do saldrio, vale-transporte e auxilio alimentacdo aos
empregados no dia fixado, o ndao recolhimento do FGTS dos empregados e o nao recolhimento das
contribuicGes sociais da Previdéncia Social configura falta grave podendo ensejar a cominacdo das
sangdes mencionadas nos itens anteriores, especialmente a suspensao do direito de contratar com a
Administracdo e declaracao de inidoneidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE,
assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

PARAGRAFO TERCEIRO - A organizacdo social serd notificada sobre a anotacdo da infracdo e terd 5
(cinco) dias Uteis para apresentar sua defesa, contados da data do recebimento da notificagdo sendo o
prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipdtese prevista na alinea “e” do caput deste item.

PARAGRAFO QUARTO - As sancles previstas nas alineas “a” e “e” do caput desta Clausula poderdo
ser aplicadas cumulativamente com as previstas nos incisos “b”, “c” e “d".

PARAGRAFO QUINTO - A aplicacdo de sancdo nédo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do
Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicacdo das sancdes previstas nesta cldusula, observard a competéncia e a
forma previstas na legislacao municipal, em especial no Decreto n® 2.539/2025.

PARAGRAFO SETIMO - O valor da multa, o prazo da suspensdo ou da declaracdo de inidoneidade ser3
fixado de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da
proporcionalidade e os limites dispostos na Lei Federal n.© 14.133/2021.

PARAGRAFO OITAVO - Os diretores da CONTRATADA serdo responsabilizados pessoalmente, no caso
de eventual aplicagdo de penalidade de cunho pecuniario, incidindo as penas sobre o seu patriménio,
considerando que Organizacdo Social € uma entidade sem fins lucrativos.

PARAGRAFO NONO - O n3o pagamento dos encargos trabalhistas, inclusive o recolhimento da
contribuicdo ao FGTS, da mdo de obra vinculada a execugao do objeto contratado configura falta grave
que podera ensejar a cominacao das sancdes mencionadas nesta clausula, especialmente a
desqualificacdo da entidade como organizacdo social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

A rescisdo do CONTRATO DE GESTAO poderd ser efetivada:

14.1 Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipotese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucdo de seus objetivos e metas
previstas no presente CONTRATO DE GESTAO, decorrentes de mé gestdo, culpa e/ou dolo;

14.2 Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

14.3 Na hipétese da clausula 14.2, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a& apenas pelos prejuizos
suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos,
cabendo a CONTRATADA a comprovagao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora
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da CONTRATANTE.

14.3 Verificada qualguer uma das hipdteses de rescisdo contratual, o CONTRATANTE providenciara
a revogacao da permissdo de uso existente em decorréncia do presente instrumento.

14.4 A CONTRATADA terd o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisdo do
CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.
14.5 A rescisdo contratual serd formalmente motivada nos autos do processo administrativo,
assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

14.6 A declaracdo de rescisdao deste contrato, independentemente da prévia notificagdo judicial ou
extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagdo em Diario Oficial.

14.7 Na hipdtese de rescisdao administrativa, além das demais sancGes cabiveis, o Municipio podera:
a) reter, a titulo de compensacdo, os créditos devidos a contratada e cobrar as importancias por
ela recebidas indevidamente;

b) cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos
servicos ndo executados e;

c) cobrar indenizacdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

14.8 O CONTRATO DE GESTAO poderd ser rescindido ou resolvido quando do advento de
circunstancia superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua regular
execucgao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZAGAO ORGAMENTARIA

15.1 A CONTRATANTE providenciara, até o 5° (quinto) dia atil seguinte ao da sua assinatura, o
encaminhamento de cépia auténtica do presente CONTRATO DE GESTAO e dos seus Anexos ao Tribunal
de Contas e a Secretaria Municipal de Controle Interno.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

16.1 As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA, inclusive as
perdas e danos ou prejuizos que a execucdo do contrato tenha acarretado, quando superiores aos créditos
que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranga amigavel,
serdo cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o
que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento)
ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por
cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGAO

17.1 O presente CONTRATO DE GESTAO deverd ser publicado, em extrato, no Didrio Oficial do
Municipio, dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados de sua assinatura, por conta do CONTRATANTE,
ficando condicionada a essa publicacdo a plena eficacia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
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CONTRATO DE GESTAO ou de sua execugdo, exceto quanto a propositura de acdes possessorias, caso
em que prevalecera o foro da situacdo do imdvel, renunciando a CONTRATADA a qualquer outro foro
que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, em 05 (cinco) vias de igual
teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo:

Paraty, xxxxx de xxxxx de 2026.

XXXX XXXX
CPF NO XXX CPF N© XXX
MUNICIPIO CONTRATADA
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:

CPF/MAT: CPF/MAT:
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ANEXO XV
MINUTA DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E DE BEM IMOVEL

MINUTA - TERMO DE PERMISSAO DE USO DO IMOVEL SITUADO NA X X X X X X X X
NO MUNICIPIO DE PARATY/RJ E DOS BENS MOVEIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO
DE PARATY ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COMO PERMITENTE, E A
(ORGANIZAGCAO SOCIAL), COMO PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO:

Aos ___dias do més de de 202X, na Secretaria Municipal

de Salde, situada na XXXXXXXXXXXXXXXXX, perante as testemunhas abaixo assinadas, presentes, de
um lado o MUNICIPIO DE PARATY, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica
de direito publico interno, cuja Prefeitura tem sede na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CNPJ n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado MUNICIPIO, representado neste ato pelo Ilmo.
Sr. (IDENTIFICAR AUTORIDADE), e de outro lado, a Organizagdao Social XXXXXXXXXXXXXX situada na
XXXXXXXXXXXXXXXXX_e inscrita no CNPJ sob o0 no XXXXXXXXXXXXXXXXXX, daqui por diante
denominada PERMISSIONARIO, representada neste ato por (IDENTIFICAR

REPRESENTANTE), é assinado o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE IMOVEL E DE BENS

MOVEIS a titulo precario, na forma do constante no Processo Administrativo n® XXXXXXXXXX e na forma

do instrumento convocatério pelo Edital n® xxxxxxx, aplicando-se a este Termo, irrestrita e

incondicionalmente, suas disposi¢cdes, bem como pelas clausulas e condicGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - (OBJETO)

Constitui objeto desta permissdo de uso o imével de propriedade do MUNICIPIO, situado na __
no.

, No Municipio de Paraty/RJ, onde esta instalado o Hospital Municipal Hugo Miranda e todos

0s seus bens mdveis internos e externos vinculados a unidade hospitalar.

CLAUSULA SEGUNDA - (DESTINAGAO DOS BENS)

Os bens que terdo o uso permitido através do presente instrumento destinar-se-dao, exclusivamente, a
prestacdo de assisténcia a salde de usuarios do SUS, vedada a sua destinacgao para finalidade diversa,

sob pena de rescisao de pleno direito do presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - (LEGISLAGAO APLICAVEL)

A presente permissdo de uso se rege constante no Processo Administrativo n® XXXXXXXXXX e na forma
do instrumento convocatério pelo Edital n® xxxxxxxxx, bem como pelas demais normas legais em vigor

ou que venham a ser posteriormente editadas sobre a utilizacdo de imdveis do patrim6nio municipal.
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CLAUSULA QUARTA - (PRAZO)

A presente permissdo de uso sera valida apenas enquanto estiver o em vigor o Contrato de Gestdo n°

, do qual é parte

integrante.

CLAUSULA QUINTA - (CONSERVAGAO DOS BENS)

Obriga-se o PERMISSIONARIO a conservar os bens que tiverem o uso permitido, mantendo-os
permanentemente limpo e em bom estado de conservagao, incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas

condicles, a sua guarda, até a efetiva devolugdo.

CLAUSULA SEXTA

Desde que autorizado expressamente pelo MUNICIPIO, os bens mdveis objeto deste contrato poderdo
ser substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o

patrimonio do Municipio.

PARAGRAFO UNICO - A permuta devera ser precedida de avaliagdo prévia do bem.

CLAUSULA SETIMA - (MONTAGENS, CONSTRUGOES, BENFEITORIAS)

E vedado ao PERMISSIONARIO realizar construcdes ou benfeitorias, sejam estas de que natureza
forem, sem prévia e expressa autorizacdo da Secretaria Municipal de Saude, devendo-se subordinar
eventual montagem de equipamentos ou a realizacdo de construcGes também as autorizacGes e aos

licenciamentos especificos das autoridades estaduais e municipais competentes.

PARAGRAFO UNICO - Finda a permissdo de uso, reverterdo automaticamente ao patriménio do
MUNICIPIO, sem direito & indenizacdo ou & retencdo em favor do PERMISSIONARIO, todas as
construgdes, benfeitorias, equipamentos e/ou instalagGes existentes no imdvel, assegurado ao
MUNICIPIO, contudo, o direito de exigir a sua reposicdo a situagdo anterior e a indenizacdo das perdas

e danos que |lhes venham a ser causadas.

CLAUSULA OITAVA - (FISCALIZAGAO)

Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a assegurar 0 acesso aos bens que tenham o uso permitido aos

servidores da Secretaria Municipal de Salude, ou de quaisquer outras reparticdes municipais, incumbidos

de tarefas de fiscalizacao geral, ou em particular, da verificacao do cumprimento das disposicoes do
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presente termo.

CLAUSULA NONA - (OBRIGAGOES PARA COM TERCEIROS)

O MUNICIPIO n3o serd responsavel por quaisquer compromissos ou obrigagdes assumidos pelo
PERMISSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes do uso dos bens objeto deste
termo. Da mesma forma, o MUNICIPIO n3o sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos
ou indenizacBes a terceiros, em decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus empregados,

visitantes, subordinados, prepostos ou contratantes.

CLAUSULA DECIMA - (OUTROS ENCARGOS)

O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas, custas,
emolumentos ou contribuicdes federais, estaduais ou municipais, que decorram direta ou
indiretamente deste termo ou da utilizacdo dos bens e da atividade para a qual a presente permissédo é
outorgada, inclusive encargos previdenciarios, trabalhistas e securitarios, cabendo ao
PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os alvaras e seguros obrigatérios e legalmente

exigiveis.

PARAGRAFO UNICO - O PERMISSIONARIO n3o terd direito a qualquer indenizacdo por parte do
MUNICIPIO, no caso de negacdo de licenciamento total ou parcial da atividade que se propde a realizar

no imdvel objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - (RESTRICOES OUTRAS NO EXERCICIO DOS DIREITOS DESTA
PERMISSAO)

O PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente permissdo e obriga-se, por si, seus

herdeiros e sucessores:

a) a restituir o imdvel e os bens moéveis ao MUNICIPIO, nas condicdes previstas no paragrafo Unico
da clausula décima segunda, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento do aviso que
Ihe for dirigido, sem que haja necessidade do envio de qualquer interpelagdo ou notificacao judicial, sob

pena de desocupagao compulséria por via administrativa;
b) a ndo usar os bens sendo na finalidade prevista na cldusula segunda deste termo;

C) a néo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte, inclusive a seus
eventuais sucessores, os bens objeto desta permissao ou os direitos e obrigacdes dela decorrentes, salvo
com expressa e prévia decisdo autorizativa do MUNICIPIO e assinatura de termo aditivo para tal

finalidade.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - (CONDIGOES DE DEVOLUGAO)

Finda a qualquer tempo a permissdo de uso deverd o PERMISSIONARIO restituir os bens em perfeitas
condicbes de uso, conservacao e habitabilidade.

PARAGRAFO UNICO - Qualquer dano porventura causado aos bens que tiverem o uso permitido ser
indenizado pelo PERMISSIONARIO, podendo o MUNICIPIO exigir a reposicdo das partes danificadas
ao estado anterior ou o pagamento do valor correspondente ao prejuizo em dinheiro, como entender

melhor atenda ao interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - (DEVOLUGAO DOS BENS)

O PERMISSIONARIO ficara sujeito & multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO
DE GESTAO N° , se findada por qualquer das formas aqui previstas a permissao de uso e o
PERMISSIONARIO n3o restituir os bens na data do seu termo ou sem a observancia das condicdes em

que o recebeu.

PARAGRAGO UNICO - Incidird multa fixa até o dia em que os bens forem efetivamente restituidos ou
retornem aquelas condigGes originais, seja por providéncias do PERMISSIONARIO, seja pela adogao
de medidas por parte do MUNICIPIO. Nesta Ultima hipdtese, ficard o PERMISSIONARIO também

responsavel pelo pagamento de todas as despesas realizadas para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - (REMOGAO DOS BENS)

Terminada a permissdo de uso ou verificado o abandono do imdvel pelo PERMISSIONARIO, podera o
MUNICIPIO promover a imediata remocdo compulséria de quaisquer bens ndo incorporados ao seu
patrimonio, que ndo tenham sido espontaneamente retirados do imovel, sejam eles do
PERMISSIONARIO ou de seus empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou de terceiros.

PARAGRAGO PRIMEIRO - Os bens anteriormente mencionados poderdo ser removidos pelo
MUNICIPIO para local de sua escolha, ndo ficando este responsavel por qualquer dano que aos mesmos
venham a ser causados, antes, durante ou depois da remocdo compulséria, nem tampouco pela sua
guarda, cujas despesas ficam a cargo do PERMISSIONARIO.

PARAGRAGO SEGUNDO - Se esses bens ndo forem retirados pelos respectivos proprietarios, dentro do
prazo de 60 (sessenta) dias apds a data de sua remocgdo, podera o MUNICIPIO, mediante decisdo e a
exclusivo critério do MUNICIPIO:

) do&-los, em nome do PERMISSIONARIO, a qualquer instituicdo de beneficéncia ou, quando de valor

inexpressivo, deles dispor livremente;
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Il) vendé-los, ainda em nome do PERMISSIONARIO, devendo, nessa hipdtese, empregar a quantia
recebida para o ressarcimento de qualquer débito do PERMISSIONARIO para com o0 MUNICIPIO ou

de despesas incorridas, depositando eventual saldo positivo, em nome do PERMISSIONARIO, junto ao
do Tesouro Municipal. Para a pratica dos atos supra-mencionados, concede o PERMISSIONARIO, neste

ato, ao MUNICIPIO, poderes bastantes, com expressa dispensa da obrigacdo de prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - (RESCISAO DE PLENO DIREITO)

A presente permissdo de uso estara rescindida de pleno direito com o término da vigéncia do Contrato
de Gestdo n% XXXXXXXX.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Além do término do contrato de gestdo, o descumprimento, pelo
PERMISSIONARIO, de qualquer das obrigacSes assumidas dard ao MUNICIPIO o direito de considerar

rescindida de pleno direito a presente permissdo, mediante aviso com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Rescindida a permissdo, o MUNICIPIO, de pleno direito, se reintegrara na
posse do imovel e de todos os bens moveis afetados a permissdo, oponivel inclusive a eventuais

cessionarios e ocupantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - (NOTIFICAGAO E INTIMAGOES)

O PERMISSIONARIO sera notificado das decisdes ou dos despachos proferidos ou que lhe formulem
exigéncias através de qualguer uma das seguintes formas:

Publicagdo no Diario Oficial do Municipio, com a indicagdo do numero do processo e nome
do

PERMISSIONARIO;

Il) por via postal, mediante comunicagdo registrada e enderecada ao PERMISSIONARIO, com aviso de
recebimento (A.R.);

Iy pela ciéncia que do ato venha a ter o PERMISSIONARIO:

a) no processo, em razdo de comparecimento espontdneo ou a chamado de reparticdo do MUNICIPIO;

b) através do recebimento de auto de infracdo ou documento analogo.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - (RITO PROCESSUAL)

A cobranca de quaisquer quantias devidas ao MUNICIPIO e decorrentes do presente Termo, inclusive
multas, far- se-a pelo processo de execucdao, mediante inscricdo em Divida Ativa, na forma da lei.
PARAGRAFO UNICO - Por essa via o MUNICIPIO poderd cobrar ndo apenas o principal devido,
acrescidos de juros de mora de 1% (um por cento) ao més, atualizagdo monetaria, multa contratual,
fixada em 10% (dez por cento) do valor do débito, e honorarios de advogado, pré-fixados estes em 20%

(vinte por cento) do valor em cobranca, além das custas e despesas do pracesso
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - (CONDIGOES JURIDICO-PESSOAIS)

O PERMISSIONARIO apresenta, neste ato, toda a documentacdo legal comprovando o atendimento
das condig0es juridico-pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado conforme, é

rubricado e assinado pelas partes interessadas e pelas testemunhas.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, em 05 (cinco) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo:

Local, xx, de xxxxxxxxxx de 2026.

XXXX CPF N°© XXX MUNICIPIO XXXX
CPF NO XXX
CONTRATADA
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:

CPF/MAT: CPF/MAT:




$erereiTuratd

L AN 8
( i(>)i BT ‘@2 parATY
2 e = )T B
+  PEhlly - CuBers Owvgaricagbo : Creseg randa
S Mschos Uncas. < @ ladearsidade aam Hmoden Unidss .« Ciosee Cristen
UM MOVO TEMPO, UMA NOVES HISTORIA .c"-""l"f:m- 3 g‘.“'-““-“'h'ﬂ“ e pars s Educsche, « i URESCO

aCHeca e Culuny o em AT

. ANEXO XVI
TERMO DE TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE — BENS PATRIMONIAIS

MODELO 19

TERMO DE TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE - BENS PATRIMONIAIS

Orgéo: luunidplo: I!nmkio:
Pos dias do més de fol promovida 3 mt'onnda de responsablidade, relatva & guarw.o controle dos Bens
Patrimoniais, dofa) Sr. (a). , para o (8] Sr. (3) , vecificando-se:
Valor em Bens Moveis: RS
Valor em Bens lmdvers: R$
D No Vo 93 da resgonsabilidade ndo foi d ciada nanhuma impropriedade ou sregularidade

No momento de passagem da responsadilidade foram deleciadas as impropredades efou wegulacidades descntas em nolas
D axpicalivas

o _sss Explicafivas:

N

Responsavel pelos Bens
Neme Patrimoniais - Substituido
Matricua: Joaa s/ Jrasinaturs:

Responsivel peios Bens

X Patrimoniais - Substido

Nome:
Matricuia: sta: /I Jrssinatura:
Declaro que 05 valores acima descrilos guardam paridade com o constanie nos regisiros contadess OU N30} Rasponsével pelo C.RORJ
qmwmcmomwmmgmmcmm.wMWmNmMa Sotor Contédii | o
Nome:

Matricuta: W S [ S P-w‘na:.n:




