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GOVERNO MUNICIPAL

EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N2 003/2025 - FMAS

INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N2 003/2025 - FMAS

1. PREAMBULO

1.1 O MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
pessoa juridica de direito publico interno, representado pela Sra. Rosane Algauer Nassar, TORNA
PUBLICO que realizard chamada publica para credenciamento de empresas especializadas em servico
de acolhimento para idoso em instituicdo de longa permanéncia para idosos — ILPI, em especial para
atendimento de demandas judiciais, o qual sera processado e julgada em conformidade com a Lei n.
14.133 de 12 de abril de 2021, e Decreto Municipal n? 616/2023, das demais legislacdes aplicaveis e

de acordo com as condi¢des fixadas neste instrumento e seus anexos.

2. DO OBJETO

2.1. O presente termo tem como objeto o credenciamento de pessoas juridicas de direito privado,
com ou sem fins lucrativos, para a presta¢do de servigos de Acolhimento Institucional para Idosos, com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de ambos os sexos, em Instituicdes de Longa Permanéncia
para Idosos — ILPI, para atuar de forma complementar a atuagao da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social de acordo com os detalhamentos e quantidades minimas estabelecidos no termo de referéncia.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A Fundamentacgao da Contrata¢dao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no

Estudo Técnico Preliminar.

4. DOS SERVICOS:

4.1. Abaixo tabela de servigos a serem prestados, sendo que o credenciamento sera por lote:
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Valor Total |Valor Total
por 12 das vagas
meses x 12 meses

Quant. Valor

Item Descri¢do do Item
¢ Vagas Mensal

Contratacdo de vagas em instituicdo de
longa permanéncia para idoso - ILPI,
para atender os idosos sem vinculo
1 familiar e sem condicdo financeira eque 5 RS 6.304,85 RS RS

se encontram sobre a tutela do 75.658,20 378.291,00
Municipio, conforme art. 32, § Unico,
inciso Il da Lei Federal 10.741/2003 -
Servico de Acolhimento de Idosos Grau
de dependéncia |

Contratacdo de vagas em instituicdo de
longa permanéncia para idoso - ILPI,
para atender os idosos sem vinculo
2 familiar e sem condicdo financeira eque 5 RS 7.202,87 RS RS

se encontram sobre a tutela do 86.434,44 432.172,20
Municipio, conforme art. 32, § Unico,
inciso Il da Lei Federal 10.741/2003 -
Servico de Acolhimento de Idosos Grau
de dependéncia Il

Contratacdo de vagas em instituicdo de
longa permanéncia para idoso - ILPI,
para atender os idosos sem vinculo
3 familiar e sem condicdo financeira eque 5 R$9.513,48 RS RS

se encontram sobre a tutela do 114.161,76  |570.808,80
Municipio, conforme art. 32, § Unico,
inciso 1l da Lei Federal 10.741/2003 -
Servico de Acolhimento de Idosos Grau
de dependéncia lll

TOTAL GERAL R$1.381.272,00

5. DOS RECURSOS E VALORES

5.1. Os recursos necessarios para a contratagdao sdo oriundos das dotagdes orgamentarias do
exercicio de 2025/2026, conforme dotacdo consignada no orcamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

5.2. Total de recursos/ano, previsto para esta Inexigibilidade/credenciamento: RS 1.381.272,00

(um milhdo trezentos e oitenta e um mil e duzentos e setenta e dois reais).

6. DO LOCAL E DATAS

6.1. A documentacdo relacionada abaixo devera ser entregue na Secretaria de Administragdo e

Gestao Interna, Assessoria Administrativa de Licitacdes e Contratos, sito a Avenida Emanoel Pinto, n2
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1.655, Bairro Centro, Balneario Picarras - Santa Catarina, das 8:00 as 12:00h e das 13:30 as 17:30h,

telefone: (0_47) 3347- 4713, observando o prazo estipulado no item anterior:
6.2. Os documentos serdo entregues em envelope hermeticamente fechado de forma a nao

permitir a visualizacdo do seu conteldo, com a seguinte descricdo externa:

ENVELOPE 1 — DOCUMENTAGAO PARA OFERTA DE SERVICOS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO LICITATORIO N2 .../2025

EDITAL DE INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N2 .../2025

RAZAO/ DENOMINAGAO SOCIAL/NOME E ENDERECO DO PROPONENTE

6.3. Habilitam-se a participar do presente processo pessoas juridicas.

6.4. Os interessados poderdo inscrever-se para credenciamento a partir de 14/05/2025 conforme
publicacdo do presente instrumento no Didrio Oficial do Municipio, no endereco citado no item
6.1, no horario das 08h00min as 12h00min e das 13h30min as 18h00min;

6.5. Serd considerada credenciada o proponente que apresentar os documentos enumerados no
item 8 até a data de vigéncia do edital.

6.6. Os interessados para atenderem o chamamento do credenciamento, poderdo ter acesso aos

modelos e anexos, no enderego eletronico balneariopicarras.atende.net.

6.7. A ordem de convocagdo sera de acordo com o credenciamento dos interessados, alternando

mensalmente entre os mesmos.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

7.1. Este edital ficard disponivel para Credenciamento de forma permanente, conforme Art. 79, §
unico, | da Lei 14.133/2021;

7.2. N3ao poderdo participar no credenciamento os interessados que estejam cumprindo a san¢do
prevista pela Lei n 14.133/2021 (aplicivel a todas as licitagdes sob qualquer modalidade, bem
como aos procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo), que tenham sido declaradas
inidoneas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e/ou estejam cadastradas nos impedidos

de licitar no site do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
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8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA CREDENCIAMENTO

8.1.  PESSOA JURIDICA:

I Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ/MF;

1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ou ato constitutivo, estatuto ou contrato
social e Ultima alteracdo consolidada devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais; e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicao de seus
administradores ou inscricdo do ato constitutivo; no caso de sociedades civis acompanhado de prova
de diretoria em exercicio, com o ramo de atividades compativeis com o objeto deste edital; decreto
de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizac3do de funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade
assim exigir;

Il. Prova de regularidade de débitos relativos a Tributos Federais conjunta com a Divida Ativa da

Unido;

V. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

V. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do proponente;

VI. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (CND FGTS);

VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal 12.440/2011.

VIII. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelos distribuidores da sede da

comarca da pessoa juridica.

IX. Declaragao Unificada. (Conforme ANEXO II)
X. Declaragdo de assinatura do Contrato; (ANEXO lll)
XI. Declaracdo de Credenciamento (ANEXO V)

8.1.1. Caso o interessado esteja isento de algum documento exigido neste edital, deve apresentar
declaragdo do 6rgdo expedidor informando sua isengao.

8.1.2. Os documentos nao serdo recebidos de forma parcial.

8.1.3. Os documentos que forem apresentados somente em original ndo serdo devolvidos, e
passardo a fazer parte do processo de contratagao.

Ao apresentar os documentos para inscricdo e credenciamento, a instituicdo se obriga a cumprir os

termos da presente Inexigibilidade/Credenciamento.
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8.2. QUALIFICACAO TECNICA

I Apresentar Atestado de Capacidade Técnica ou declaracdo emitida por pessoa juridica de
direito publico ou privado, com identificacdo do emitente e cargo que ocupa, comprovando que a
proponente forneceu servicos compativeis em caracteristica, com o objeto da presente licitacdo.

Il Alvard Sanitdrio da sede do proponente, atualizado e expedido pelo érgdo sanitario
competente;

Il Alvard de Localizacdo e Funcionamento da sede do proponente, atualizado e expedido por
drgdo competente;

V. Declaracdo de que o proponente dispde de capacidade técnica e operacional, bem como
possui todos os materiais, equipamentos e recursos humanos necessarios ao pleno desenvolvimento

das atividades e ao cumprimento dos servigos previstos;

8.3.  VISITATECNICA

l. Apds o credenciamento do interessado, serd necessaria visita técnica da equipe do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS no local, com a emissdao de declaragao de
funcionamento que deverd ser encaminhada pela equipe verificado ao setor de Licitagdes e
Contratos, e-mail: contratos@picarras.sc.gov.br. O contrato somente serd firmado com a emissdo

dessa declaracgdo pela equipe do CREAS.

9. DOS PROCEDIMENTOS

9.1. Os documentos citados no item anterior poderdo ser apresentados em fotocdpia autenticada
em cartério ou em fotocdpia, a vista dos originais, autenticada por funcionario da Secretaria de
Administracdo e Gestdo Interna do Municipio de Balneario Picarras.

9.2. A documentacdo apresentada serd verificada e, sendo constatado quaisquer irregularidades,
serd comunicado por escrito a proponente, a qual podera apresentar os documentos faltantes no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

9.3. A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo Interna do Municipio de Balneario Pigarras
publicard em Didrio Oficial dos Municipios a relagdao dos profissionais ou entidades habilitadas para

eventual celebragdo de Contrato.
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9.4. As unidades que ndo atenderem os requisitos exigidos constantes no presente

Credenciamento serdo consideradas inabilitadas e ndo poderao ser contratadas.

9.5. Das decisGes da Comissao de Licitagcdo cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da intimacdo do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:

a) Habilitacdo ou Inabilitacdo do Licitante;

b) Julgamento das Propostas;

c¢) Anulagdo ou Revogacdo da Licitacao;

d) Rescisdo do Contrato;

e) Aplicagdo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou de multa;

9.6. A Contratante poderd celebrar Contrato de Prestacdo de Servicos, visando a
complementariedade dos servicos, conforme Constituicio Federal e Lei 8.080/90, mediante
inexigibilidade de licitacdo, conforme prevé o caput do artigo 75 da Lei n2. 14.133/2021, considerada
a inviabilidade de competicdo de preco.

9.7. Ultrapassada a fase de inscricdo e habilitacdo, o responsavel indicado pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social, entrard em contato com a empresa ou profissional para adequacdo de horarios e
agendas a serem marcadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a elaborag¢do das agendas

para o atendimento dos pacientes.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Assumir toda a responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,
responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizagdo destes
servigos, causados tanto ao CONTRATANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade Ihe seja
imputavel;

10.2. Prestarasinformagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE;
10.3. Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servicos contratados, sem prévia
anuéncia por escrito do CONTRATANTE;

10.4. Mantersigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de tomar conhecimento em razao da execuc¢do

do objeto deste contrato;
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10.5. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, sem interrupcao, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licencgas, greves, faltas ao servico e demissdes, sob pena de
aplicacdo das sanc¢es cabiveis;

10.6. Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos
Servigos;

10.7. Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servigos
e, por este motivo, for rejeitado pela fiscalizagdo do CONTRATANTE;

10.8. Executar os servigos de acordo com o estabelecido no contrato e seus anexos;

10.9. Respeitar os prazos previstos neste projeto basico;

10.10. Manter atualizado o endereco do correio eletrénico;

10.11. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

10.12. Disponibilizar as ferramentas e os materiais necessarios a realizacdo dos servicos;

10.13. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, caso a
exigéncia seja aplicavel a CONTRATADA,;

10.14. Cumprir todas as exigéncias das leis e normas atinentes a seguranga, higiene e medicina do
trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de protecdo individual a todos os que trabalharem
ou, por qualquer motivo, permanecerem no local de execugao de servigos, incluindo o uso de uniforme
ou cracha de identificacdo;

10.15. Comprovar a qualificacdo minima da equipe profissional alocada na prestacdo dos servicos,
conforme previsto neste projeto basico, sob pena de inexecugdo contratual;

10.16. Acolher o usudrio encaminhado pelo servico da Secretaria de Assisténcia Social de Balnedrio
Picarras, com a Equipe Técnica do equipamento técnico responsavel pelo acompanhamento do idoso;
10.17. Oferecer ambiente acolhedor e ter estrutura adequada e organizada para atender
integralmente a pessoa idosa, inclusive se estas forem pessoas com deficiéncia;

10.18. O servigo deverd ser executado em local de facil acesso e de total seguranga, possuir
caracteristicas residenciais com a estrutura fisica adequada, organizada de forma a atender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes, em adequa¢do as necessidades dos usuarios,
oferecendo condi¢cdes de habitabilidade, higiene, salubridade, acessibilidade, individualidade e

privacidade, num ambiente acolhedor, sendo o endereco institucional utilizado como referéncia
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domiciliar aos acolhidos;

10.19. Oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como: alimentacao, vestuario, acolhimento
noturno, espacos de referéncia, higienizacao, cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se
necessario, atividades socioeducativas, enquanto perdurar o acolhimento;

10.20. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida didria e promover a
convivéncia entre os residentes;

10.21. Proporcionar acesso as demais politicas publicas, utilizando os equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local, a fim de possibilitar cuidados médicos, odontolégicos e psicoldgicos,
atividades culturais/sociais, oficinas de ensino profissionalizante;

10.22. Zelar pela protecdo integral, seguranca e a integridade fisica e emocional do acolhido;
10.23. Favorecer/preservar e/ou reestabelecer vinculos familiares de origem e/ou vinculos afetivos
do acolhido, salvo determinacao judicial em contrdario;

10.24. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos comunitarios;

10.25. Desenvolver habilidades e competéncias do usuario atendido;

10.26. Asseguraraconvivénciacom familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua,bem
como o acesso as atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade;

10.27. Proporcionar acolhimento humanizado, escuta qualificada e encaminhamentos psicossociais
gue favorecam a reducdo de danos da violéncia / violacdo sofrida;

10.28. Garantir o direito e o acesso a atividades, segundo as necessidades, interesses e possibilidades
do acolhido, com liberdade de crenca e religido;

10.29. Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e
protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diaria;

10.30. Fazer comunicacdo imediata sobre qualquer situacdo que envolva o usuario;

10.31. Solicitar a readequagdo do grau de dependéncia do usudrio, quando necessario, por técnicos
devidamente habilitados, com apresenta¢do de documentos habeis e relatdrio técnico fundamentado;
10.32. Realizar o desacolhimento do usuario, somente, mediante aval da Equipe Técnica do
equipamento responsavel pelo acompanhamento do idoso, por meio de parecer técnico de referéncia
do 6rgdo gestor, de comum acordo com a equipe de referéncia da instituicdo de acolhimento;

10.33. Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) em todas as fases dos
procedimentos: providenciar laudo para emissdo da certidao de ébito, emissdao da certiddode ébito e

demais documentos necessarios; promover toda a articulacdo necessaria para conservacdo do corpo

8
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até a efetivacdo do translado (se houver necessidade de translado);

10.34. Fornecer a Secretaria de Assisténcia Social copia da certidao de ébito; e solicitar junto ao CRAS
de referéncia do territério o beneficio Auxilio Funeral (se necessario);

10.35. A contratada ficara obrigada a enviar relatdrio técnico com antecedénciade 3 (trés) dias em
relagdo ao envio da nota fiscal; o relatério deve constar a qualificagdo dos usuarios, e todas as
interven¢Ges realizadas em prol dos mesmos, seja pela equipe técnica, seja pelos demais
profissionais a disposicao deste, conforme orientacio da Equipe Técnica do equipamento
responsavel pelo acompanhamento do idoso; outrossim, a nota fiscal, devera conter o nome dos
usuarios oriundos da Contratante que foram atendidos, periodo a que se refere o acolhimento de
cada usuario correspondente a prestacao do servigco discriminado na respectiva nota fiscal, o
respectivo grau de dependéncia; em ambos os casos, nao observada a condicionalidade, sob pena
de ndo realizacao do pagamento até que tal situacdo seja regularizada;

10.36. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, alvard de funcionamento e alvara sanitario
atualizado expedido pelo 6rgdo sanitario competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n2.
6.437, de 20 de agosto o de 1977, assim como a inscricdo de seu programa junto ao Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso, em conformidade com o Paragrafo Unico, Art. 48 da n° Lei 10.741 de 2003 e
manter a contratacdo de equipe técnica, conforme aNOB/RH;

10.37. Manter registro individualizado e atualizado de cada idoso, em conformidade com o
estabelecido no art. 50, inciso XV, da Lei n210.741 de 2003;

10.38. Encaminhar imediatamente o idoso ao servico de saude de referéncia em caso de
intercorréncia médica ou acidente;

10.39. Providenciar transporte ou servigo de remoc¢do caso seja necessario encaminhar o idoso para
servico médico de emergéncia;

10.40. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, que terd a obrigacdo de reportar-se ao
responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto a queda de qualidade do servigo
contratado;

10.41. ComunicaraEquipe Técnicado equipamento responsdvel pelo acompanhamento do idoso toda
e qualquer intercorréncia que diz respeito as condi¢des de saude, alteragdes comportamentais,
acidentes, ou qualquer fato de relevancia sobre os idosos institucionalizados pela Secretaria Municipal

de Assisténcia Social;
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10.42. Responsabilizar-se, integralmente, por danos causados aos empregados ou aterceiros, em caso
de acidentes, durante a prestacao dos servicos ao Municipio de Balneario Picarras.

10.43. Oferecer atendimento adequado as necessidades, atendimento médico, refeicdes adequadas
e condicOes de higiene e limpeza, conforme determina a legislacao sobre o assunto, especialmente a
Resolugdo RDC n® 283/2005 — ANVISA;

10.44. Responsabilizar-se integralmente pela utilizacdo de pessoal para execugdo dos respectivos
procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacGes, em nenhuma hipdtese, poderdo ser
transferidos para o Municipio;

10.45. Expedir e armazenar relatério com os dados pessoais do paciente, laudo médico, atendendo,
rigorosamente, as exigéncias da Resolugdo RDC n° 283/2005 — ANVISA;

10.46. Organizar e manter atualizados e com facil acesso os documentos necessarios a fiscalizagdo,
avaliacdo e controle social;

10.47. Responsabilizar-se pelo transporte dos idosos em veiculos e condi¢cdes adequadas, conforme
legislacdo pertinente;

10.48. Garantir aos idosos a alimentagdo, oferecendo, no minimo, seis refei¢des diarias, observando
as exigéncias e recomendacdes das Resolugbes 283/2005 - ANVISA e 216/2004 - ANVISA no que se
refere a manipulagdo, preparacdo, fracionamento, armazenamento e distribuicdo dos alimentos;
10.49. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidaspela
Contratada ensejara a aplicagdo de san¢Ges administrativas, previstas no edital, podendo culminarem

rescisdo contratual, conforme disposto na Lei 14.133/2021.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Promover condi¢des para a execug¢do contratual objeto deste contrato;

11.2. Assegurar livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA para execucdo dos servigos;
11.3. Empenhar os recursos necessarios, garantido o pagamento das Notas Fiscais/Faturas em dia;
11.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas
na execucdo dos servicos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

11.5. Fiscalizar a prestacdo de servigos, comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que necessitem
sua imediata intervengao;

11.6. Controlar e acompanhar toda a execuc¢ao deste contrato;

10
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11.7. Designar gestor operacional para acompanhamento do contrato.

12. DA APRESENTACAO DAS CONTAS E DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd realizado em até 30 dias mediante apresentag¢do de nota fiscal, devidamente

aceita e certificada pelas Secretarias Municipais de Balneario Picarras, de acordo com as condicoes

estabelecidas em edital e seus anexos, acompanhada dos seguintes documentos com prazo de

validade vigente:

I.  Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido, conforme Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 358 de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17
de outubro de 2014;

Il.  Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;

lll. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;

IV. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal 12.440/2011.

13. DAS SANSOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A licitante/adjudicataria que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢ées:

a) Adverténcia, notificada por meio de oficio, mediante contra recibo do representante legal da
Empresa, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para que apresente justificativas para o atraso,
que so serdo aceitas mediante crivo da Administragao;

b) Multa no percentual correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso no
cumprimento das obriga¢cdes assumidas, incidente sobre o valor dos servicos/fornecimentos nado
realizados, até a data do efetivo adimplemento, observado o limite de 30% (trinta por cento);

c) Impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica e descredenciamento no
Cadastro de Fornecedores de Balneario Pigarras, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos;

d) A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢ées;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

f) Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sang¢des serd assegurado a CONTRATADA o contraditério e a

ampla defesa;
11
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g) O fornecedor aceita receber cita¢des e intimacGes referentes a processos administrativos no e-mail
informado com a proposta, devendo qualquer modificacdo no e-mail ser comunicada com
antecedéncia, sob pena de se reputarem vdlidas as intimac¢des enviadas, iniciando-se a contagem do

prazo depois de cinco dias corridos do encaminhamento do e-mail.

14. DA VIGENCIA
O contrato decorrente deste credenciamento tera vigéncia até por 12 (doze) meses. Podendo ser

prorrogado conforme dispositivo da Lei n2 14.133/21.

15. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

O presente contrato tera como fiscais:

GESTOR FISCAL
Nome: Rosane Algauer Nassar Nome: Deise Azzolin de Oliveira Vedana
Secretéria de Assisténcia Social Cargo: Agente Administrativo Il

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inexigibilidade de licitacdo serd obrigatoriamente comunicada a autoridade superior, para
ratificacdo, nos termos do artigo 75 da Lei n®. 14.133/2021.

16.2. Os prestadores de servigos responderdo Unica e exclusivamente pelas questdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais etc., resultantes da contratacdo de pessoal para execucdo do objeto desse
edital, sendo que quaisquer 6nus e/ou obriga¢des ndo serdo de forma alguma, transferidos a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

16.3. Quaisquer elementos, informacbes ou esclarecimentos relacionados a esta
Inexigibilidade/Credenciamento deverdo ser obtidos junto a Secretaria de Administracdo e Gestdo
Interna, Assessoria Administrativa, de Licitacdes e Contratos, sito a Avenida Emanoel Pinto, 1.655,
Bairro Centro, Balneario Picarras - Santa Catarina, das 8 as 12 e das 13:30as 17:30h, telefone: (0_ _ 47)
3347.4730.

16.4. Ficareservada a Secretaria de Assisténcia Social a faculdade de cancelar, no todo ou em parte,
adiar, revogar, prorrogar ou anular a presente Inexigibilidade/Credenciamento, de acordo com seus
interesses, sem direito, as entidades, a qualquer reclamagdo, indenizagdo, reembolso ou

compensagao.

12
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16.5. E facultada a Comissdo de Licitacdo ou Autoridade superior, em qualquer fase do processo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao deste.

16.6. A autoridade competente para a aprovacdo do procedimento licitatério podera revoga-lo em
face de razbes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacado de terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

16.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento da
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

16.8. A selecdo do profissional a ser contratado sera realizada na seguinte forma: Serd observada a
ordem de credenciamento e efetuada a divisdo do nimero de consultas mensais entre todos os
interessados credenciados para cada procedimento, pautando-se o processo pela legalidade,
moralidade, isonomia e eficiéncia no servigo publico.

16.9. O contratado deverd, obrigatoriamente, assinar digitalmente com certificacdo pelo ICP
Brasil, todos os documentos decorrentes do processo licitatério, tais como as Atas de Registro de
Precos, Contratos e/ou Aditivos e demais. Atendendo dispositivos da Lei n? 14.063/2020 e Decreto
Municipal 047/2021.

16.10. Fica eleito o foro da Comarca de Balneadrio Pigarras, por mais privilegiado que outro seja, para

dirimir as questGes que ndo puderem ser, amigavelmente, resolvidas pelas partes.

Assinado e|etromcamente gg,l_neério Picarras, 13 de maio de 2025.
ROSANE
3* NASSAR: 00915804980
009.158.049-80
13/05/2025 14:21:45

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

ROSANE ALGAUER NASSAR
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PROCESSO LICITATORIO N2 003/2025 - FMAS

INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N2 003/2025 - FMAS

ANEXO Il
DECLARACAO UNIFICADA (Modelo)

A EMPIrESA ooeeieiiiiieiiiiiee et , inscrita no CNPJ sob 0 N’ ..ooiiiiiiiiiiiier e , por
intermédio de seu representante legal 0 (a) Sr. (3) .coevveeerieeeeeeiciee e, , portador (a) da Carteira de
identidade n° ........ccoeueenneee. € dO CPF N® it , DECLARA que:

N3o possui proprietdrio, sécios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos do 6rgdo ou
entidade contratante ou responsavel pela licitagdo;

N&o possui proprietario ou sécio que seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de agente politico do érgdo ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagdo.

Em atengdo a Lei n. 14.133/21, acrescido pela Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, declara, sob as penas
da lei, que cumpre integralmente a norma contida no art. 7°, inc. XXXIII, da Constituicdo da Republica, ou seja,
de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregado (s) menor (es) de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho (exceto aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no processo licitatorio referente ao
Pregdo em epigrafe, assim como que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores e que
concorda com todas as condi¢des do Edital e seus Anexos.

Que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que se encontra em situagao regular perante as
Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, a Seguridade Social (FGTS), bem como atende a todas as demais
exigéncias de habilitacdo constantes do edital préprio.

Declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com intuito de protecdo dos dados pessoais
repassados pela Prefeitura Municipal de Balneario Pigarras. Fica obrigada a comunicar a Prefeitura Municipal de
Balnedrio Pigarras, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados
pessoais, situages acidentais ou ilicitas de destrui¢cdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

Local/Data

Nome e assinatura do responsavel (representante legal) Carimbo da empresa
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PROCESSO LICITATORIO N2 003/2025 - FMAS

INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N2 003/2025 - FMAS

ANEXO Il
DECLARAGAO ASSINATURA DO CONTRATO

A empresa , inscrita no

CNPJ sob o n? , DECLARA para fim especifico de

futura contratagdo com o MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS/SC, considerando o Processo
Licitatério n.2  XXX/2025, que o instrumento serd assinado pelo Sr. (a)

, (qualificagdo) portador(a) da

Carteira de Identidade ne e CPF ne
, residente e domiciliado na Rua
, N2 , bairro __, CEP i
cidade de , Estado de
Local e data

(Nome da empresa, do Declarante e sua Assinatura
DADOS DA EMPRESA:

EMPRESA:

RAZAO SOCIAL:

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip881agh2437fds.

NOME FANTASIA:
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CNPJ:

RUA: N°: BAIRRO: CIDADE: CEP:
E-MAIL:

BANCO: AGENCIA BANCARIA: CONTA CORRENTE:

DADOS DO REPRESENTANTE (PARA CREDENCIAMENTO):

NOME:

CPF:

RUA: N°: BAIRRO: CIDADE: CEP:
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PROCESSO LICITATORIO N2 003/2025 - FMAS

INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N2 003/2025 - FMAS

ANEXO IX
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL/NOME
CNPJ/MF

ENDERECO

CIDADE/UF

ENDERECO ONDE OS SERVIGCOS SERAO OFERECIDOS
HORARIO DE ATENDIMENTO

REPRESENTANTE LEGAL

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

ATIVIDADES QUE SE PROPOE A REALIZAR:

VEM REQUERER O CREDENCIAMENTO, PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS
CONSTANTES NO EDITAL DE CREDENCIAMENTO XXX/2025, PARA O QUAL
ANEXAMOS OS DOCUMENTOS SOLICITADOS NO REFERIDO EDITAL.

NESTES TERMOS

P. DEFERIMENTO

LOCALIDADE E DATA

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
CARIMBO DA EMPRESA
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PROCESSO LICITATORIO N2 003/2025 - FMAS

INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO N2 003/2025 - FMAS

ANEXO V

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA IDOSO
EM INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS - ILPI, EM ESPECIAL PARA ATENDIMENTO
DE DEMANDAS JUDICIAIS

CONTRATO N2 XXX /2025 FMAS DE XX/XX/2025
PROCESSO LICITATORIO .../2025- FMAS
INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO .../2025- FMAS

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, pessoa juridica de direito publico interno, representado pelo Sra.
Rosane Algauer Nassar, doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa XXX,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 XXX, neste ato representada pelo Sr. XXX, inscrito no CPF n2 XXX,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o disposto na Lei n2. 8.080/90,
Lei n2. 8.142/90 e pelas normas gerais de LicitacGes e Contratos Administrativos editadas pela Lei ne.
14.133/2021 e alteracdes posteriores, a Portaria 1.034, de 05 de maio de 2010, e demais disposicGes
legais e regulamentares aplicaveis a espécie, celebram o presente contrato para prestacdo de servico
de acolhimento para idoso em instituicdo de longa permanéncia para idosos — ILPI, em especial para

atendimento de demandas judiciais, nos termos que seguem abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

I credenciamento de pessoas juridicas privadas, com ou sem fins lucrativos, para a prestagao de
servigcos de acolhimento institucional para idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de
ambos os sexos, com atendimento em instituicdo de longa permanéncia para idosos em situa¢do de

vulnerabilidade social — ILPI, para atuar de forma complementar a atuagdo da Secretaria Municipal de

18
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Assisténcia Social de acordo com os detalhamentos e quantidades minimas estabelecidos no termo de

referéncia:

UN LOCAL DE
ITEM ESPECIFICACOES QTD. . VALOR |VALORTOTAL| PRESTACAO DE
MED. SERVICO

O valor estimado para a citada aquisicdo pelo periodo de vigéncia do contrato é RS XXXXX

(XXXXXXXXXX).

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO DO SERVICO

I O acolhimento de idosos ocorrera de forma integral e ininterrupta, ou seja, 24 horas por dia,

contratado pelo periodo de 12 (doze) meses.
1. Frequéncia e periodicidade:
a) de servigo parcelada;

b) de acordo com a demanda do Fundo Municipal de prote¢do e Bem-Estar animal.

M. A partir do recebimento da nota de empenho iniciard, para a contratada, o prazo para a

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip881agh2437fds.

execucgdo dos servigos, que sera de, no maximo, 5 (cinco) dias.

=g E.! ESTE DOCUMENTO FOTASSINADO EM: T3/05/2025 T4:2T-03:00-03

V. Constatada qualquer irregularidade, a contratada, devidamente comunicada, por escrito, terd

o prazo de 5 (cinco) dias, a partir da notificacdo, para realizar a substituicdo/regularizacdo necessaria.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

R A vigéncia do presente contrato é até o dia .../XX/202X.

19




NENIFN:leM SECRETARIA DE i
PICAR RAS ADMINISTRACAO E GESTAO INTERNA

GOVERNO MUNICIPAL

e

. A continuacdo da prestacao de servigos nos exercicios financeiros subsequentes, respeitado o

prazo de vigéncia do contrato, fica condicionada a assinatura de Termo Aditivo, de acordo com as
normas da Lei 14.133/21.
. A publicacdo resumida do termo de contrato no Jornal Oficial do Municipio, é condicdo para a

sua eficacia, devendo ser realizada de acordo com a Lei n? 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

. Assumir toda a responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,
responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizagdo destes

servigos, causados tanto ao CONTRATANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade lhe seja

imputavel;
. Prestar as informacodes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE;
1. Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servicos contratados, sem prévia

anuéncia por escrito do CONTRATANTE;

Iv. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de tomar conhecimento em razao da execug¢do
do objeto deste contrato;

V. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupc¢do, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licencas, greves, faltas ao servico e demissdes, sob pena de
aplicacdo das sangOes cabiveis;

VI. Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos
Servigos;

VIL. Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servicos
e, por este motivo, for rejeitado pela fiscalizagdo do CONTRATANTE;

VIII. Executar os servigos de acordo com o estabelecido no contrato e seus anexos;

IX. Respeitar os prazos previstos neste projeto basico;
X. Manter atualizado o endereco do correio eletronico;
Xl Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des

assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagao;

Xil. Disponibilizar as ferramentas e os materiais necessdrios a realizagdo dos servigos;
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Xlll.  Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, caso a
exigéncia seja aplicdvel a CONTRATADA;

XIV.  Cumprir todas as exigéncias das leis e normas atinentes a seguranca, higiene e medicina do
trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de protecdo individual a todos os que trabalharem
ou, por qualquer motivo, permanecerem no local de execugdo de servicos, incluindo o uso de uniforme
ou cracha de identificacao;

XV. Comprovar a qualificacdo minima da equipe profissional alocada na prestacdo dos servigos,
conforme previsto neste projeto basico, sob pena de inexecugdo contratual;

XVI.  Acolher o usuario encaminhado pelo servico da Secretaria de Assisténcia Social de Balneario
Picarras, com a Equipe Técnica do equipamento técnico responsavel pelo acompanhamento do idoso;
XVIl. Oferecer ambiente acolhedor e ter estrutura adequada e organizada para atender
integralmente a pessoa idosa, inclusive se estas forem pessoas com deficiéncia;

XVIIl. O servico deverd ser executado em local de facil acesso e de total seguranca, possuir
caracteristicas residenciais com a estrutura fisica adequada, organizada de forma a atender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes, em adequagdo as necessidades dos usuadrios,
oferecendo condi¢cdes de habitabilidade, higiene, salubridade, acessibilidade, individualidade e
privacidade, num ambiente acolhedor, sendo o endereco institucional utilizado como referéncia
domiciliar aos acolhidos;

XIX. Oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como: alimentacdo, vestuario, acolhimento
noturno, espacos de referéncia, higienizagdo, cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se
necessario, atividades socioeducativas, enquanto perdurar o acolhimento;

XX. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida didria e promover a
convivéncia entre os residentes;

XXI.  Proporcionar acesso as demais politicas publicas, utilizando os equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local, a fim de possibilitar cuidados médicos, odontolégicos e psicoldgicos,
atividades culturais/sociais, oficinas de ensino profissionalizante;

XXIl.  Zelar pela protecdo integral, seguranca e a integridade fisica e emocional do acolhido;

XXIIl. Favorecer/preservar e/ou reestabelecer vinculos familiares de origem e/ou vinculos afetivos
do acolhido, salvo determinagao judicial em contrario;

XXIV. Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos comunitarios;
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XXV. Desenvolver habilidades e competéncias do usuario atendido;

XXVI. Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua,
bem como o acesso as atividades culturais, educativas, Iudicas e de lazer na comunidade;

XXVII. Proporcionar acolhimento humanizado, escuta qualificada e encaminhamentos psicossociais
que favorecam a redugdo de danos da violéncia / violagdo sofrida;

XXVIII. Garantir o direito e o acesso a atividades, segundo as necessidades, interesses e possibilidades
do acolhido, com liberdade de crenca e religido;

XXIX. Contribuir para a construcdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e
protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida didria;

XXX. Fazer comunicacdo imediata sobre qualquer situacdo que envolva o usudrio;

XXXI. Solicitar a readequacdo do grau de dependéncia do usudrio, quando necessario, por técnicos
devidamente habilitados, com apresentacado de documentos hdbeis e relatério técnico fundamentado;
XXXII. Realizar o desacolhimento do usuario, somente, mediante aval da Equipe Técnica do
equipamento responsavel pelo acompanhamento do idoso, por meio de parecer técnico de referéncia
do drgdo gestor, de comum acordo com a equipe de referéncia da instituicdo de acolhimento;

XXXIIl. Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) em todas as fases dos
procedimentos: providenciar laudo para emissdo da certiddo de ébito, emissdo da certiddo de ébito e
demais documentos necessarios; promover toda a articulacdo necessaria para conservagdo do corpo
até a efetivacdo do translado (se houver necessidade de translado);

XXXIV. Fornecer a Secretaria de Assisténcia Social copia da certiddo de dbito; e solicitar junto ao CRAS
de referéncia do territdrio o beneficio Auxilio Funeral (se necessario);

XXXV. A contratada ficara obrigada a enviar relatdrio técnico com antecedéncia de 3 (trés) dias em
relacdo ao envio da nota fiscal; o relatério deve constar a qualificacdo dos usudrios, e todas as
intervengdes realizadas em prol dos mesmos, seja pela equipe técnica, seja pelos demais profissionais
a disposicdao deste, conforme orientacdo da Equipe Técnica do equipamento responsavel pelo
acompanhamento do idoso; outrossim, a nota fiscal, devera conter o nome dos usuarios oriundos da
Contratante que foram atendidos, periodo a que se refere o acolhimento de cada usudrio
correspondente a prestagdo do servigo discriminado na respectiva nota fiscal, o respectivo grau de
dependéncia; em ambos os casos, ndao observada a condicionalidade, sob pena de ndo realizagdo do

pagamento até que tal situagao seja regularizada;
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XXXVI. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, alvarad de funcionamento e alvara sanitdrio
atualizado expedido pelo 6rgao sanitario competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n2.
6.437, de 20 de agosto o de 1977, assim como a inscri¢ao de seu programa junto ao Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso, em conformidade com o Paragrafo Unico, Art. 48 da n° Lei 10.741 de 2003 e
manter a contratacdo de equipe técnica, conforme a NOB/RH;

XXXVII. Manter registro individualizado e atualizado de cada idoso, em conformidade com o
estabelecido no art. 50, inciso XV, da Lei n2 10.741 de 2003;

XXXVIIL. Encaminhar imediatamente o idoso ao servico de salde de referéncia em caso de
intercorréncia médica ou acidente;

XXXIX. Providenciar transporte ou servico de remog¢do caso seja necessario encaminhar o idoso para
servico médico de emergéncia;

XL. Nomear encarregado responsavel pelos servicos, que terd a obrigacdo de reportar-se ao
responsdvel pelo acompanhamento dos servicos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto a queda de qualidade do servico
contratado;

XLI. Comunicar a Equipe Técnica do equipamento responsavel pelo acompanhamento do idoso
toda e qualquer intercorréncia que diz respeito as condi¢gdes de saude, alteragdes comportamentais,
acidentes, ou qualquer fato de relevancia sobre os idosos institucionalizados pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

XLIl. Responsabilizar-se, integralmente, por danos causados aos empregados ou a terceiros, em
caso de acidentes, durante a prestagdo dos servicos ao Municipio de Balneario Picarras.

XLIl. Oferecer atendimento adequado as necessidades, atendimento médico, refeicées adequadas
e condicOes de higiene e limpeza, conforme determina a legislagdo sobre o assunto, especialmente a
Resolugdo RDC n° 283/2005 — ANVISA;

XLIV. Responsabilizar-se integralmente pela utilizacdo de pessoal para execucdao dos respectivos
procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipdtese, poderdo ser
transferidos para o Municipio;

XLV. Expedir e armazenar relatério com os dados pessoais do paciente, laudo médico, atendendo,

rigorosamente, as exigéncias da Resolugdo RDC n° 283/2005 — ANVISA;
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XLVI. Organizar e manter atualizados e com facil acesso os documentos necessarios a fiscalizagao,

avaliacao e controle social;

XLVIl. Responsabilizar-se pelo transporte dos idosos em veiculos e condicdes adequadas, conforme
legislacdo pertinente;

XLVIII. Garantir aos idosos a alimentacdo, oferecendo, no minimo, seis refei¢cdes didrias, observando
as exigéncias e recomendacgGes das Resolugdes 283/2005 - ANVISA e 216/2004 - ANVISA no que se
refere a manipulacdo, preparagdo, fracionamento, armazenamento e distribuicdo dos alimentos;
XLIX. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de san¢Ges administrativas, previstas no edital, podendo culminar em

rescisdo contratual, conforme disposto na Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA: DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

I A CONTRATADA é responsavel pela indenizacdo de dano causado ao paciente e aos 6rgaos do
SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou omissao voluntaria, negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando assegurado a
CONTRATADA o direito de regresso.

Il. A fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execu¢ao deste contrato pelos drgaos competentes
do SUS ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislacdo referente
a licitagcOes e contratos administrativos.

M. A responsabilidade de que trata esta cldusula estende-se aos casos de danos causados por
defeitos relativos a prestacdo de servicos nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078/90 (Cddigo de

Defesa do Consumidor).

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I Promover condi¢des para a execugdo contratual objeto deste contrato;

Assegurar livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA para execug¢do dos servigos;
Empenhar os recursos necessarios, garantido o pagamento das Notas Fiscais/Faturas em dia;

Il. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas na execugdo dos servicos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
Il Fiscalizar a prestacdo de servicos, comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que

necessitem sua imediata intervencao;
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V. Controlar e acompanhar toda a execucao deste contrato;

V. Designar gestor operacional para acompanhamento do contrato.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

. 0 valor desse contrato (teto financeiro maximo) pelo periodo de vigéncia do contrato é de RS

XXXXXXOOOXX OOXXXXRXXRXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

. O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrerda da dotacdo
orcamentdria do ano de 2024/2025.
. Nos exercicios futuros, as despesas correrdo a conta das dotacGes orcamentdrios dos

respectivos anos.

CLAUSULA NONA: FISCALIZACAO DO CONTRATO

GESTOR FISCAL
Nome: Rosane Algauer Nassar Nome: Deise Azzolin de Oliveira Vedana
Secretdria de Assisténcia Social Cargo: Agente Administrativo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES

. A licitante/adjudicatdria que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, notificada por meio de oficio, mediante contra recibo do representante legal da
Empresa, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para que apresente justificativas para o atraso,
gue so serdo aceitas mediante crivo da Administracdo;

b) Multa no percentual correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso no
cumprimento das obrigacdes assumidas, incidente sobre o valor dos servicos/fornecimentos ndo
realizados, até a data do efetivo adimplemento, observado o limite de 30% (trinta por cento);

c) Impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica e descredenciamento no
Cadastro de Fornecedores de Balneario Pigarras, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos;

d) A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢éGes;
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e) Declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

f) Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sang¢des serd assegurado a CONTRATADA o contraditério e a
ampla defesa;

g) O fornecedor aceita receber cita¢des e intimacgGes referentes a processos administrativos no e-mail
informado com a proposta, devendo qualquer modificacgdo no e-mail ser comunicada com
antecedéncia, sob pena de se reputarem validas as intimagGes enviadas, iniciando-se a contagem do

prazo depois de cinco dias corridos do encaminhamento do e-mail.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RENUNCIA E DA RESCISAO

I Fica estabelecida a possibilidade de rendncia do ajuste a qualquer tempo, por qualquer uma
das partes, bastando notificar com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

. Constituem motivos para rescisdo unilateral do presente contrato, o ndo cumprimento de
guaisquer de suas cldusulas e condi¢des, bem como os motivos previstos na legislacdo referente a
licitacGes e contratos administrativos, sem prejuizo as demais san¢des cabiveis.

[} Em caso de rescisdo contratual, se a interrupg¢des das atividades em andamento puder causar
prejuizo a populagdo, sera observado o prazo de 120 (cento e vinte) dias para ocorrer a rescisdo. Se
neste prazo a CONTRATADA negligenciar a prestacdo dos servigos contratados, a multa cabivel podera

ser duplicada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS DISPOSICOES GERAIS

I A contratualizagdo de um prestador de servico poderd ser, a qualquer tempo, alterada,
suspensa ou cancelada, se o contrato deixar de satisfazer os interesses da Administracdo Publica
Municipal.

. Aplica-se ao presente Contrato, nas partes omissas, a legislacdo pertinente em vigor.

il. As partes elegem o Foro Comarca de BALNEARIO PICARRAS, para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Por
estarem justas e contratadas, as partes, firmam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que surtam seus efeitos, na presenca de duas testemunhas.

Balneario Pigarras, xxx de xxxx de 2023.
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XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXX

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CONTRATADA

TESTEMUNHAS

Nome: Nome:

C.P.F. C.P.F.

Obs: O presente Termo Aditivo encontra-se registrado e arquivado na Secretaria Municipal de

Administracdo e Gestdo Interna, bem como publicado em Diario Oficial.

Marcio da Rosa

Secretario Municipal de Administragao e Gestdo Interna
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