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TERMO DE REFERENCIA

DFD N°: 25/2026

O presente instrumento foi formalizado com base nos levantamentos efeito na DFD —
Documento de Formalizagdo de Demanda, utilizando como parémetro o relatério onde
constam as justificativas para as presentes insercées e a materializacdo do planejamento,
encontrando-se este, em anexo.

Somado as presentes exigéncias, deverdo ser observados pelos interessados em
formalizar propostas, todas as exigéncias que estaréo contidas no Edital.

1. DOOBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada no servico Presencial de Aula de Karaté
para serem prestadas no CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, este
investimento tem o intuito de melhorar atendimento dos jovens e criangas atendidas pelo
CRAS de Serra do Mel - RN.

1.2. Definicdo/Detalhamento do objeto, conforme especificacbes técnicas,
condi¢cles, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo discriminadas:

A o . Unidade
ltem Descricdo Minima do Servico Medida Quant.
Aula de Karaté a ser realizado no CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social do municipio de Serra do Mel/RN, (modalidade
presencial) com realizacdo de 03 (trés) vezes por semana, com
duracéo de 02 (duas) horas por dia, destinadas a criancas e jovens
1 atendidos pelo CRAS, visando promover o desenvolvimento fisico, MES 12

mental e social, estimular a disciplina, o respeito, a socializacao e o
fortalecimento de vinculos comunitarios, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida e prevencdo de situacbes de
vulnerabilidade social, por meio de empresa especializada e
profissional qualificado.

1.3. O objeto desta contratagéo € caracterizado como servigco/bem comum nos termos
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do inciso XlII do art.6° da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme informado na DFD originaria,
e atende as disposi¢cdes do Decreto 288/2023.

1.4. Utilizacdo do catalogo de padronizacao:

1.5. O 6rgao adotara catalogo proprio e os produtos/servicos nao estdo padronizados
até a presente data, sendo utilizada a especificacdo técnica contida no sistema interno
enquanto o catalogo de padronizacéo estd sendo construido gradativamente.

2. DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo de empresa especializada para a prestacdo presencial de aulas de
Karaté no CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social do municipio de Serra do
Mel/RN mostra-se necessaria diante da demanda por agfes continuas de carater
socioeducativo voltadas as criancgas e jovens atendidos pela politica de assisténcia social. O
CRAS tem como finalidade a prevencéo de situacdes de vulnerabilidade e risco social, por
meio do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, sendo essencial a oferta de
atividades que promovam o desenvolvimento integral dos usuarios.

A modalidade de Karaté, enquanto pratica esportiva e educativa, contribui
significativamente para o desenvolvimento fisico, emocional e social dos participantes,
estimulando valores como disciplina, respeito, autocontrole, responsabilidade, cooperacao e
convivéncia em grupo. Além disso, a prética regular da atividade favorece a melhoria da
coordenacao motora, da concentracao, da saude fisica e do bem-estar emocional, aspectos
fundamentais para o publico infantojuvenil atendido pelo CRAS.

A execucao presencial das aulas é imprescindivel, uma vez que a pratica do Karaté
exige acompanhamento técnico direto, correcdo adequada dos movimentos, observancia das
normas de seguranca e interagdo constante entre instrutor e alunos. O formato presencial
também possibilita maior engajamento dos participantes, fortalecimento das relacbes
interpessoais e acompanhamento efetivo da evolucao individual e coletiva, o que nao seria

possivel por meio de atividades remotas ou eventuais.
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Ressalta-se ainda que a contratacao de empresa especializada garante que o0 servico
seja executado por profissional devidamente qualificado e habilitado, com experiéncia na
modalidade e capacidade pedagogica para trabalhar com criancas e adolescentes,
respeitando suas limitacdes, faixa etaria e contexto social. Tal medida assegura a qualidade
do servigo prestado, a integridade fisica dos participantes e o cumprimento dos objetivos
propostos pela politica publica de assisténcia social.

Dessa forma, a contratagéo justifica-se como investimento necessario para ampliar e
gualificar o atendimento oferecido pelo CRAS, contribuindo para a inclusao social, prevencgao
de situacdes de risco, ocupacdo saudavel do tempo livre e fortalecimento da cidadania, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e com as

necessidades da populacao atendida no municipio de Serra do Mel/RN.

3. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

3.1. Prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovador
se assim for necessario por igual periodo.

3.3. Podera ser realizados acréscimo ou supressfes nos termos do art. 125 da Lei
14.133/2021.

3.4. indice de reajuste adotado para contratacdo e indicacdo do periodo para o
reajustamento: o indice a ser a utilizado € o IGP-M e deve ser considerado para o
reajustamento a data da assinatura do contrato, observado o interregno minimo de 1 (um)

ano, a partir do inicio do servigo.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. CONDICOES DE ENTREGA/EXECUCAO

4.1.1. Prazo de entrega/execucgéo: O servico deve ser iniciado no maximo até 5

(cinco) dias, apos a emissao/entregar da ordem de servico.
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4.1.2. Local(is) e horério(s) da entrega/execucédo: O servigco devem ser executado no
CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Serra do Mel, no enderecgo: R. Colono
José Sao Bezerra, 21, Serra do Mel - RN, CEP: 59663-000, no horario de funcionamento das
8h as 16 horas.

4.1.3. A Fiscalizacao e aceitacdo do objeto serd do 6rgao responséavel pelos atos de
controle e administracéo do contrato/ordem de servigo decorrente do processo de contratacao,
através de servidores indicados por representante autorizado pela SECRETARIA
RESPONSAVEL. Sendo que o0s servicos serdo recebidos depois de conferidas as
especificacoes, quantidades e prazo de validade dos mesmos.

4.1.4. SO serdo aceitos os prestadores de servicos que estiverem de acordo com as
especificacoes exigidas, estando sua aceitacdo condicionada a devida fiscalizacdo dos
agentes competentes.

4.2. O recebimento se efetivara nos seguintes termos:

4.2.1. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos
servicos conforme a especificacao;

4.2.2. Definitivamente, ap0s a verificacdo da qualidade e quantidade dos servicos e
consequente aceitacdo pelo setor competente. O que devera ocorrer no prazo maximo de 15

(quinze) dias a contar do recebimento provisorio.

5. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1. O servico seréa recebido provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 2 horas
apos a entrega, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para
efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagcdes constantes neste
estudo, no Termo de Referéncia e na Proposta de Precos.

5.2. O servico, podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste estudo, no Termo de Referéncia e na Proposta de Precos,
devendo ser substituidos no prazo de 15 dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas

custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
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5.3. Servico sera recebido definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisério, apos a verificagdo da qualidade e quantidade dos itens e consequente
aceitacao mediante termo detalhado.

5.4. Nahipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

5.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execucgao do contrato.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

I. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia,
Seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

Il. Efetuar a execucdo do servico em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacoes,
prazo e local constantes no Estudo Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia e seus
anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacdes referentes
a: Etapas e servicos entregues;

Ill. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12,13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

IV. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

V. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

VI. Manter contato com o Municipio, sempre por escrito, ressalvado os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia dos fornecimentos que deverdo ser confirmados

necessariamente por e-mail ou documento assinado por pessoa credenciada;
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VII. Garantir que seus prepostos mantenham comportamento probo e cortés,
respeitando o Codigo de Etica do Municipio.

VIIl. Responsabilizar-se, por todos o0s encargos fiscais, trabalhistas e comerciais,
resultantes da execucao da contratacao;

IX. Reparar e corrigir, as suas expensas imediatamente, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes da execucéo
contratual;

X. Reconhecer, por este instrumento, que € a unica e exclusiva responsavel por danos
ou prejuizos que vier a causar a Prefeitura da Cidade de Serra do Mel-RN, coisa, propriedade
ou pessoa de terceiros, em decorréncia de execucao do contrato, correndo as suas expensas,
sem quaisquer 6nus para a Prefeitura, ressarcimentos ou indenizacées que tais danos ou
prejuizos possam causar;

XI. A CONTRATADA é obrigada a disponibilizar e manter atualizados conta de e-mail,
endereco e telefones comerciais para fins de comunicacéo formal entre as partes;

Xll. E vedado & CONTRATADA utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade
de CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulgacdo empresarial, por exemplo, em
cartdes de visita, anlncios e impressos;

XllI. E vedado & CONTRATADA reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou
de terceiros, quaisquer informacdes de que tenha tomado ciéncia em razédo do cumprimento
de suas obrigacdes sem o0 consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE.

XIV. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéao

ou a terceiros, em razédo da execucao do contrato (Art. 120 da Lei 14.133/2021).
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1. Designar a Fiscal “Debora do Nascimento Arruda” e Gestora “Cristiana Maria
Dantas” do Contrato para acompanhar e fiscalizar a prestagao dos servicos;

7.2. Notificar o Contratado, por intermédio do gestor e fiscal do contrato, no caso de

ocorréncias com o fornecimento dos servigos;
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7.3. Conceder prazo de 03 (trés) dias Uteis, apos a notificacdo, para a Contratada
apresentar defesa e regularizar as falhas observadas pelo fiscal do contrato;

7.4. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada cumpra com suas
obrigacdes dentro das condi¢cBes contratuais;

7.5. Rejeitar no todo, ou em parte, o fornecimento inadequado dos servigos;

7.6. Aprovar, se condizente, o valor em nota fiscal conforme proposta estabelecido
em edital;

7.7. Efetuar o pagamento do fornecimento dos servigos;

7.8. Analisar e autorizar a prorrogacéo de prazo solicitada pelo contratado;

7.9. Apenas e excepcionalmente serdo concedidas 02 (duas) prorrogacdes de prazo
para o fornecimento dos servicos;

7.10. A falta de fiscalizacdo ndo eximira a Contratada de suas responsabilidades
contratuais, nem significara aceitacao tacita por parte do Contratante;

7.11. Notificar a contratada sempre que o fornecimento estiver em desconformidade
com o edital.

7.12. Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes
contratuais;

7.13. Observar a existéncia de dotacdo orcamentaria, conforme planejamento da
contratacao;

7.14. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado, desde que sejam
observadas as condi¢des contratuais;

7.15. Verificar as guias de recolhimento dos encargos fiscais, devidos pela contratada;

7.16. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

7.17.0 CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA,
de seus empregados, prepostos ou subordinados;

7.18. Fiscalizar a execugéo do contrato;
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7.19. Aplicar as sangdes, conforme previsto no termo de referéncia,

8. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. O objeto sera recebido de forma provisoria e definitiva, nos termos estabelecidos
neste Termo de Referéncia.

8.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente deverdo ser
observadas as seguintes informacodes:

a) Numero do contrato ou numero do empenho;

b)  NuUmero do processo;

c) Numero da licitacao.

8.3. A Contratada, durante toda a execucdo do contrato, devera manter todas as
condi¢cBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

8.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera estar
obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada pela
Contratante, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.5. Em caso de irregularidade do contratado, sera efetuada sua notificacdo, por

escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sejam sanadas as respectivas pendéncias
ou, N0 Mesmo prazo, apresente sua defesa.

8.6. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar a equipe de fiscalizagdo quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos, de acordo com
a efetiva execucao do objeto.

8.8. Persistindo a irregularidade, a contratante, em decisdo fundamentada, devera

aplicar a penalidade cabivel nos autos do processo administrativo correspondente.
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8.9. A empresa contratada devera observar a forma de remessa da NF e demais
documentos que devem acompanha-la estabelecidos neste Termo de Referéncia.

9. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento, decorrente da execucdao do objeto do Contrato, sera efetuado
mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 dias, contados da liquidacao.

9.2. O documento de cobranca da Contratada serd mediante nota fiscal/fatura, cujo
crédito sera realizado na conta corrente indicada pela Contratada.

9.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.4. Se for constatado erro ou irregularidade na nota fiscal/fatura, a Contratante, a seu
critério, podera devolvé-la para as devidas correcdes, ou aceita-la, com a glosa da parte que
considerar indevida, nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a regularizacao
da situacéo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

9.5. Na hipétese de devolugcdo, a nota fiscal/fatura serd considerada como nao
apresentada, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

9.6. A Contratante ndo pagara, sem que tenha autorizacéo prévia e formal, qualquer
compromisso que Ihe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, sejam ou néo instituicées
financeiras.

9.7. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela Contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

9.8. A Contratante efetuard retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicdes sobre
todos os pagamentos devidos a Contratada, na forma da legislacdo aplicavel.

9.9. Sera efetuada a glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a contratada:

9.10. N&o produziu os resultados acordados ou deixe de executar as atividades

contratadas ou ndo as executou com a qualidade minima exigida.

Av. Antonio Ferreira de Oliveira n°® 51, Vila Brasilia - Serra do Mel-RN — CEP.: 59.663-000

E-mail: compras@serradomel.rn.gov.br — site:www.serradomel.rn.gov.br




=
J‘P ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
"M MUNICIPIO DE SERRA DO MEL
c R EFELITURRA Prefeitura Municipal de Serra do Mel
SERRA DO MEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PN TRABALHO IR FNIDESENVOLVIMENTO)

9.11. Em se tratando de execucao de recursos da Unido decorrente de transferéncia
voluntéria, as regras de pagamento atenderdo ao regramento proprio editado por aquele ente.

10. DO PLANO DE FISCALIZACAO/GESTAO DO CONTRATO

10.1. Nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a execucao da contratacdo, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas, e determinando o que for necessario a regularizacéo de falhas
ou defeitos observados.

10.2. O gerenciamento de riscos esta em desenvolvimento no processo de transicdo
de regimes e implantacéo da nova lei de licitagdes, contudo, no estudo do presente objeto nédo
foram identificados riscos especificos que ndo possam ser inibidos pela atuacédo da equipe de

fiscalizacao.

11. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. A Contratacdo de empresa especializada no servico Presencial de Aula de
Karaté para serem prestadas no CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, este
investimento tem o intuito de melhorar atendimento dos jovem e criangas atendidas pelo
CRAS de Serra do Mel - RN, ser& selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
Dispensa Eletronica. O parcelamento ndo se aplica ao presente, tendo o julgamento da
contratagcdo escopo no critério das ofertas como “menor prego por item”, mostrando-se
tecnicamente e economicamente viavel, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla
participacao de licitantes na disputa, aumentando a competitividade e a viabilizagdo de

melhores propostas.

12. DAS EXIGENCIAS DE HABILITACAO

12.1. Habilitag&o Juridica

12.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
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Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

12.1.2. Cédula de identidade dos s6cios da empresa licitante;

12.1.3. Cédula de identidade do procurador e preposto

12.1.4. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

12.1.5. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatoério de seus
administradores;

12.1.6. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial
ou agéncia;

12.1.7. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus
administradores;

12.1.8. No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

12.1.9. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizacao;

12.1.10. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes

ou da consolidacao respectiva;
13. HABILITACAO FISCAL/SOCIAL/TRABALHISTA:
13.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), conforme o

Ccaso,

13.1.1.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
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apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°®
1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

13.1.2.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

13.1.3.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

13.1.4.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.1.5.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

13.1.6.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, estadual ou
Distrito Federal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

13.1.7.Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da

Constituicdo Federal, de que a empresa nao emprega menor de 18 (dezoito) anos para

a realizagao de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para
qualquer trabalho, mao-de-obra de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢gao
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, acompanhada de certiddo de infragbes
trabalhistas emitida pelo ministério do trabalho.

13.1.8.Apresentacgao de Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, expedida

por 6rgéao oficial competente.

13.2. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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13.2.1. Certidao Negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
datado dos ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na
prépria Certiddo, acompanhada da Certiddo simplificada expedida pela Junta Comercial da

sede da Licitante com data de emisséo inferior a 30 (trinta) dias da data de abertura da sessao.

14. QUALIFICACAO TECNICA:

14.1. Comprovacdo de graduacdo minima de faixa marrom ou preta, mediante
apresentacao de certificado de graduacéo emitido por federacdo, confederagcéo ou entidade
reconhecida.

14.2. Apresentacao de Alvara de Funcionamento valido, registrado junto a Federacéo
Estadual de Karaté e Kombate do Rio Grande do Norte — FEKRN, referente a academia ou ao

profissional responsavel pela execucao do servico.
15. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

15.1. De acordo com os dados disponiveis na DFD, o valor estimado global é de R$
30.000,00 (Trinta mil reais), conforme MAPA DE PESQUISA MERCADOLOGICA anexo ao
caderno processual.
15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. N&o sera admitida a subcontratacao.
16. DA EXIGENCIA DE GARANTIA DA EXECUCAO DA CONTRATACAO

16.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual de execucéao.

17. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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17.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que infringir as disposi¢coes
previstas no art. 155 da Lei 14.133, de 2021,conforme estabelecido no Edital e Instrumento
Contratual.

18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

18.1. As despesas decorrentes da prestacdo de servico serdo informadas pelo setor

responsavel posteriormente.

Serra do Mel/RN, 04 de fevereiro de 2026.
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Paulo Marcelo da Silva Braga
D. Ex. Planejamento Estratégico da Assisténcia Social
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