ATA N2 20/2020

Aos vinte e seis dias do mes de junho de dois mil ¢ vinte, as dezenove horas ¢ trinta
minutos. reuniram-se na sede do Vita de Passo Fundo. sito a locahdade de Sernnha S'N
mterior de Passo Fundo. RS: os socios ativos do Grupo de F'ncaminhamento ¢ Apoto na
Prevengao ¢ Reabilitagio a Dependentes Quimicos Vita de Passo Fundo em
Assemblera geral Ordinaria para votagdo da nova Diretonia Quadriemo 2020 2024 em
conformidade com os artigos 129 ¢ 30° do seu Estatuto. Em ato continuo. apos
verificacao do quorum legal primeira e segunda chamada deu-se inicio aos trabalhos.
fazendo uso da palavra a secretaria adoc Norma dos Santos Machado que leu o edital de
convocagdo ¢ passou a palavra ao Presidente Executivo senhor Tberé D Avila Alves
que agradeceu a todos e destacou o creseimento ¢ o progresso do Vita ¢ enalteceu o5
seus colaboradores. L:m seguida passou a palavra a senhora Norma dos Santos Machado
Que entregou os carnds para pagamento das taxas de contnibuigdo aos soctos. Em ato
continuo a mesma apresentou para votagdo da Nova Diretoria ¢ seu Conselho - Chapa
Unica. gestao dois mil ¢ vinte a dois mil ¢ vinte e quatro. assim composta Presidente
Lxecutivo. senhor Tberé D Avila Alves. brasileiro. casado. domiciliado na rua
Paissandu n® 1659, Bairro Petropolis, nesta cidade. carteira de rdentidade 3040875936,
Primerro Vice Presidente’ senhor Jairo Bento Marques da Silva. carterra de identidade
10377694096, Seaundo Vice Presidente senhor Jones Baldo. carteira de dentidade
2020400093, Primeira Secretaria Norma dos Santos Machado. carteira de identidade
3018370092 Segunda Secretaria; Senhora Luciane Morars da Rosa da Silva. carteira de
identidade 1049946732 Priumeira Tesourcira Senhora Valquina Cristina Alves, cartetra
de identidade 4053768646, Segundo tesourciro: Senhor Adair Maciel dos Santos.
carterra de identidade 8026429541 Conselho Fiscal: Senhor Sidner dos Santos Avila,
Dinara Saldanha Avila, Vilquerson Samuel Machado. Wilson Antomo de Lima
Machado. Luciano Bihler e William Ritter Esquinsani. Apresentada a nova diretoria
com seu Conselho. for realizada votagao ¢ aprovado por unanimidade. Em ato continuo
o senhor Vilquerson fez oragdo pela nova diretoria ¢ conselho empossados. Nada mais
havendo a tratar cu Norma dos Santos Machado lavrei @ presente ata que apos ser lida
foi aprovada pelos presentes a qual cu assino juntamente com os demais membros da

diretoria, “Atesto sob as penas da Lei, que apresente Ata ¢ copia fiel. extraida do Livro
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Iberé P Avila Alves
Presidente Executino

' ML VLR \ ‘..}41
Norma dos Santos Machado
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Ata n° 10/2010.

~os dezenove dias do més de Novembro de dois mil e dez as dezenove horas e trinta
minutos, reuniram-se nas dependéncias do Vita de Passo Fundo, sito a localidade Serrinha
— Interior do Municipio de Passo Fundo-RS, 0s sécios ativos do grupo de Encaminhamento
& Apoio na Prevencdo e Reabilitacio a Dependentes Quimicos- Vita de Passo Fundo, em
Assembleia Geral Extraordinéria, para tratar da 12 Alteragdo Estatutaria, em conformidade
com 0 artigo 34, do seu estatuto. Apos a veriticacdo do Quorum legal foi feita a leitura do
editel de convocagdo pela secretdria Sr2 Valquiria Cristina Alves. Aberta a reunido paraa 12
Alteracdo Estatutaria para dar nova redagdo e consolidacio do grupo de Fncaminhamento
e Apoic na Prevencdo e Reabilitacdo a Dependentes Quimicos- Vita de Passo Fundo. Apds
apresentacao, avaliacdo e discucdo foi aprovado por unanimidade o novo estatuto, gue
tem a seguinte Redacao: Capitulo | Denominagdo, Duracio e Sede: Art 12, O Grupo de
tncaminhamento e Apoio na Prevenc3o e Reabilitagdc a Dependentes Quimicos- Vita de
Passo Fundo- Fundado em 27 de Junho de 2002, conforme ata transcrita em livro préprio é
U2 associagao civil de cardter filantrdpico, educacional e cultural, com personalidade
juridica de direito privado, constitu/da por tempo indeterminado, com sede, foro e
domicilio na localidade Serrinha, interior do municipio de Passo Fundo, Estado do Rio
Grande do Sul. O Vita de Passo Fundo, podera abrir filial em qualquer local de territério
nacional e ou ande a sua diretoria decidir e a legislagdo permitir e se regerd conforme
minac deste estatuto social, pela legislacdo pertinente e por seu regimento
ineing. Capitulo Il Objetivo Social Art. 20, O Grupo de Encaminhamento e Apaio na
Prevencdo e Reabilitagio a Dependentes Quimicos Vita de Passo Fundo terd as seguintes
finalidedes: a) Proporcionar protecio 3 familia, infancia, adolescéncia e a velhice, em
carater provisGrio. b) Desenvolver programas de atencdo, recuperacdo e reabilitacdo
psicosocial, assisténcia e amparo { com moradia nas instalagdes da instituicdo, com sistema
te ‘nernate) acs adolescentes, jovens e adultos ( de ambos os sexos) com problemas de
rornn decorrentes do uso ou abuso de substancias psicoativas { drogas diversas)
i e tabagismo, buscando reintegra-ios 2 sociedade através de acOes de cidadania,
resgate da sua auto-estima, do amor a0 proprio, reestruturacdo do carater, busca do poder
superior { através da meditagdo, canticos, devocional, orientacdo e ensinos biblicos da
doutrina cristd), educacdo ambiental sobre preservacdo da natureza, oficinas de
Czpacitagdo, cursos de gerac3o de trabalho e renda, com preservacdc e manutencio do
local { como atividade e ou terapia ocupacional); tambem com atividades agropastoril {
; urer rural); <) Realizar estudos atinentes 3 problematica assistencial e educacional,
nustzndo sofucdes tecnicamente adequadas gue visem 2 inclusdo social; d) Desenvolver
eventos culturais e evangelisticos em territorio nacional e ou estrangeiro com, digo, em
cecnvénios com igrejas, emgpresas, associagbes ou o poder publico; e) Auxiliar material e
espifitualmente cutras entidades gue necessitem no amparo a pessoas em situagdo de
vitlnerabilidade no Estado e em todo o territério nacional; f) Promover cursos
profissionalizantes, palestras, oficinas, que contribuam para o desenvolvimento dos
iuidos da sociedade e contribuir para a sua integracdo no mercado de trabalho: )
cR’ aimentacdo propria para os internos residentes e, quando necessério, para
terceiros; h) Promover atividades culturais, educacionais e de preservacao do meio
ambiente; i) Apolar e promover acdes que contribuam para o enfrentamento da violéncia,
maus tratos e abusos sexuais contra criangas, adolescentes, jovens, mulheres e idosos; Art.
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Quimicos- Vita de Passo Fundo desenvolve suas atividades coordenado e/ou, digo,
caordenando e/ou desenvolvendo programas, projetos sociais e planos de acdo social
compativeis com as suas finalidades, com recursos préprios ou recebidos através de
doacOes de bens ou valores advindos de cooperativas de producdo, de escoamento, de
servicos, de profissionais diversos e das empresas em geral ( areas da industria, comercio e
do sistema financeiro nacional), instituicdes de ensino publico e privado, ONGs, fundac¢des
legalmente constituidas, em nivel municipal, estadual, federal e estrangeiro, contribuicdes
individuais voluntarias, mensalidades, organizacdo de eventos e feiras beneficentes,
convénios, subvencties sociais, com oOrgdos do govarno a nivel municipal, estadual e
taderal. Art.4° - Podera ainds, O Grupo de Encaminhamento e Apoio na Prevencao e
neahilitacio a Dependentes Quimicos- Vita de Passo Fundo, implementar suas atividades
mediante parcerias e programas de centros de ressocializacdo, ou ainda, a prestacdo de
servicos intermediarios através de méo de obra especializada ou ndo, que servira para
ressocializacdo e posterior integragdo do mercado de trabalho de seus internos
(residentes) e alunos (as) durante o seu periodc de estadia na instituicdo para a sua
recuperacio e tratamento de seus vicios ( dependéncia de substancias psicoativas) nas
sreas de coordenacdo, treinamento, assessoria, monitoria, aconselhamento, grupos de
ceatra na area da prevencdo 3o uso e abuso de drogas diversas, marcenaria, padaria,
confeitaria, pinturas, costura e tingimento de tecidos, pedreiro entre outras atividades
compativeis com a ideologia da associacgo. Capitulo 1l Da Representacdo, Administracdo e
Fiscalizacio Secdo | Estrutura Art.52. O Grupo de Encaminhamento e Apoio na Prevencso e
Reabilitacdo a Dependentes Quimicos- Vita de Passo Fundo, é constituido pelos seguinte
srofos: a) Assembleia Geral b) Diretoria c) Conselho Fiscal Secdo il Da Assembleia Geral Art.
. resemblela Geral & Srgdo Méximo de deliberagdo da Entidade, sendo constituida por
us associados em pleno gozo de seus direitos deveres, gue se reunirdo uma vez por
0, 1o més de Junho, em local, hora e dia a serem determinados pela Diretoria ou
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocagdo do presidente.

Competindo-lhes: a) Fleger os membros da diretoria: Presidente, 1° e 22 Vice-presidente,
12 p 20 Secretdrios (as) e 12 e 2¢ Tesoureiros {as), que terdo mandato de 4 (guatro) anos, b)
Fxaminar o relatério de atividades o halanco patrimonial e demonstracdo do resuttado do
svercicio anual. Art. 79, A Assembleia geral tera efeito legal com a presenca de dois tercos
dos sécios em primeira convocagdo, e em segunaa convocacao feita trinta minutos apds 2
arimeira, deliberando por maioria simples dos presentes. Segdo Il Da Diretoria Art. 8°. A
Diretoria & érgdo de direcdo e administracdo da entidade e se compora da seguinte forma:
pracidente de Honra (com critério para isso) Presidernite Executivo, 12 Vice-Presidente, 22
Vice-nresidente, Primeiro Secretario (a), Segundo Secretario {a), Primeiro Tesoureiro (3] e
Segundo Tesoureirc (). Paragrafo primeiro: Para ser candidato a cargo na diretoria, com
exceco do carge de Presidente Executivo, devera o associado ter no minimo 02 (dois) anos
de admissao no quadro social, participar efetivamente das reunides ¢ assembleias, estar em
dia com suas obrigacOes para com a entidade, ser indicado ¢ ter seu nome referendado pelo
Presidents de Tlonra ¢ pelo Presidente Executivo. Paragrafo segundo: Para ser candidato ao
careo de Presidente Executivo o associado devera ter no minimo 035(cinco) anos de admissio
no duadro soctal e O4(gquatro} anos em funcio de diretona. Paragrafo terceiro; Todo o

Presidente Executivo que tiver sido fundador e que completar 10 (dez) anos nessa {ungao.

aiomaticamente deixa de ser apenas Presidente Executivo € passa a ser também Presidente
de Honra Vitalicio. ndo perdendo a verba de representacao passando a exercer sua fungdo
divulgando ¢ promovendo o Vita de Passo Fundo. Para efeito de contagern de prazo para a
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aquisiclio desse diretto, conta-se o tempo no cargo de Presidente exercido antes da preseqte
reforma. Art.9° . Os membros da dirctoria e do conselho fiscal poderzo ser indicados peé}&~
Presidente Executivo, escolhidos dentre os associados com participacdio efetiva nas reunides
¢ assemblelas. que estejam em dia com as suas obrigacdes estatutdrias ¢ serfio eleitos e
CMPOSSE :dos pela assemblera geral. com mandato de 04(quatro) anos. Art. 10°. A Diretoria se
rennirg sempre que for necessdrio, tende como atribuigdo auxiliar o trabalho do Presidente,
na erecugdn do programa da eotidade e resolver 0s casos omissos no presente estatuto. Art,
117 Compete a Diretonia: [-Estabelecer a politica de acio, de acordo com as diretrizes da
assembleta geral - Aceitar doagdes ¢ legados, quando nfo onerados de encargos, 111-
Apresentar anualimente a assembléia geral, o relatorio € o balanco do exercicio vencido; IV-
Zelar pela manutengdo e ampliagdo do patrimdnio da entidade; V- Fazer tudo o que for do
interesse da entidade, exercendo para tanto, todos os poderes, ndo vedados pelo presente
Fstatuto ¢ pela lei Art. [2° - Compele ao Presidente Excounvo: [-Cumprir ¢ fazer cumprir o
presente estatuto: 1 - Convocar e presidir as reunites da diretona. I-Convocar e presidir as
Assembletas Gerals, ordindrias e extraordinarias, IV-Convocar sempre que necessario o
consetho fiscal: V- Movimentar as contas bancarias da centidade, juntamente com ©
resoureiro: VI -Representar ativa, passiva, judicial ¢ extra judicialmente a entidade;, VIi-
Assinar contratos, acordos e convénios de qualquer natureza, VIII- Assinar juntamente com
o secretario todas as atas das reunides;IX-Aprovar as compras, locagdes ¢ bens para a
entidade X- Indicar para a assembléia Lmal 05 membros da diretoria ¢ do conselho fiscal.
quendo da cleico da Diretoria ou substitutos em caso de vacdncia; (§1° do Art. 8)XI-
f"m.tictslr todos 03 atos de interesse da entidade que, explicita ou implicitamente ndo forem
CONLrarios ao cstatuto ¢ a leiParagrafo tnico: O Presidente Executivo tera direito a uma
verba de representagfio a ser definido pela diretoria. Art. 13° - Compete ao vice-presidente ¢
a0 2% Vice-Presidente respectivamente, auxiliar e substituir ¢ presidente executivo em suas
auséncias ¢ ou impedimmtos. Art. 14° Compete ao Secretario: I- Secrctariar as reunides,
lovrando as respoctivas atzs @ procedendo a sua leitura pas sessdes da Diretoria e das
Assemt widms Gerais; T1- Assinar com 0 presidente ¢ expediente da entidade; 111- Assessorar o
esidente ¢ manter sob sua guarda e responsabilidade os papéis e documentos
mstiiucionais, correspondéncias e livios. Paragrafo imico: Compete ao 2° secretario, auxiliar
¢ substituir o 19 secretario em suas auséncias e impedimentos. Art.13°. Compete ao Primeiro
Tesoureiro: |- Ter sob sua guarda os valores ¢ bens da associacdo;ll- Receber pagamento.
subn nngc‘)esf subsidios. contribuigdes e donativos de qualquer natureza, destinados a

nudude - Assinar chegues e movimentar as contas da associaciio, conjuntamente com ©
prosidente ou seu substitute legal: TV- Apresentar mensalmente a diretona a situacéo e,
snualmente, o balango geral da entidade, V-Efetuar pagamentos correspondentes ao
funcionamento da associagio devidamente autorizados pelo presidente Executivo;Paragrafo
Unico: Ao 2° Tesoureiro cabe substituir o 1° Tesoureiro, quando  da impossibilidade ou
auséneia de exercer o cargo. Se¢do [V Do Conselho fiscal Art. 16% O conselho fiscal sera
composto de seis membros efetivos, associados, mas podera funcionar com apenas 03 (trés),
cm casos de impedimentos ou auséneia de até 02 (dois) membros, com mandato coincidente
CUln i D;lU\)'ld ¢ clertos pela Assembléa Geral, por maioria de votos. Art. 17°. Compete ac
Conselho Fiscal 1- Estudar ¢ opinar sobre a situagfio financeira do Vita; II- Fiscalizar os
documentos de contabilidade e verificar quando assim entender saldos numerarios ¢ demais
valores em  deposito; IlI- Expedir, por escrito, parecer contabil para os organismos
superiores da entidade; Art. 18° Para manter e realizar as suas finalidades poderd a entidade
coiar filiais dentro do territdrio nacional ou até no exterior, de acordo com a legislagdo
vizenie no pais estrangeiro, apos deliberacio da D]htona. Lapirulo IV do quadro socal
Are 19¢ O Vita constitui-se de soctos fundadores, séeios beneméritos ¢ socios contribuintes,
acu respondendo  aos mesmos  individualmente. sohidaria ou  subsidiariamente pelos




compronissos da entidade. §1°- Associado Fundador: sdo todos os signatario da aia ‘sz, LS /{\

tfundacio, bem como os membros da diretoria; §2- Associado Benemérito: sdo todas as
pessoas fisicas que prestam relevantes servigos voluntarios a associagdo, € que se encontram
devidamente registrados como tal; §3- Associado Contribuinte: so as pessoas fisicas ou
juridica identificadas com as finalidades da associacZo, que contribuem financeiramente Art.
20° Sdo direitos dos associados: I-Votar ¢ ser votado para os cargos da entidade; II-
Participar da Asseinbleia Geral; IH- Aprex‘emar por escrito, sugestdes a diretoria da
Asseimnbicia Geral e da Dirctoria. Art. 21° S8o deveres dos associados: 1- Zelar pelo
empenho da associacio: [I- Respertar ¢ cumprir as determinagdes do presente estatuto;
Hi- Participar das Assembleias gerais quando convocado; IV- Pagar periodicamente a
conribuicdo estipulada em Assembleia Geral, Art. 22°No Vita de Passo Fundo, ndo
perccbem  a  sua  Diretoria, Consclheiros,  Associados,Instituidores Benfeitores  ou
cquivalentzs, remuneracfio, vantagens ou beneficios direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razio das competéncias, funcdes ou atuvidades, que sejam atribuidas
pllos scus respectivos atos constitutivos, exceto o Presidente Executivo que recebera verba
dotepresentagfo. Art. 23° A assemblera Geral sera constituida por todos os associados com
direno a propuncizmento ¢ poder de voto. Art. 24° A qualidade de associado perde-se
nux‘i;mrc dehberacao da Assembléia Geral, nos seguintes termos: I- Exoneragdo a pedido;
- Exclusdo por motivo grave a }u170 da Diretoria, com recurso a Assembléia Geral; [I1-
Nio comparecimento a duas reunides consecutivas da Assembléia Geral, 1V- Nomeago
como Administrador Geral ou outra funclio remunerada da  instituigdo, exceto no caso do
Presidente Executivo. Art.23 Ao associado gue for afastado por justa causa, lhe sera
concedido o direito a defesa, no prazo de 05 ( cinco) dias contados da ciéneia do ato que
Jeterminou seu afastamento, cabendo recurso dessa decisdo a Assembleia Geral. Art. 26. O
associado que deixar de fazer parte da Enudade ndo terd diretto a pleitear indenizac3o ou
vantagem de espécie alguma. CapJ tulo V dos recurses e Patriménio Social Art. 27°. Os
recursos e o patrimdnio da Associacdo provém de verbas a cle destinadas por: I- Donativos
dep €850as fisicas, empresas, fundacdes e instituicdes publicas e privadas, religiosas,
ionais e de pesquisas. nacionals e estrangeiras, [1- Fundos angariados através de
campanhas comumitarias; I - Subvencdes e auxilios dos poderes publicos municipais,
sstaduws e federais, nacionais e estrangeiros; IV - Contribuicdes de seus assistidos,
conforme Ficha de Avahac@o Socio - Econdmica;, V - Bens moveis e imdvers que foram
adquiridos por compra, doacdes ou legados e  outros melos fisicos Paragrafo Unico: A
Assoclaglo aplica integralmente seus recursos nos fins a seguir enumerados: a) Na sua
dminstracdo: by Na conservacdo e amphacio do patrimdnia: ¢) No desenvolvimento de
seus obletivos  istitucionals 1o territorio nacional ¢ interpacional Capitulo VI das
Eisposictes Geralst Art 28% Os assoclados ndo respondem individual, solidara ou
subsidiariamente pela Associacdo Art. 29°. A Extin¢do ou dissolucdo da associagio podera
ser proposta pela Diretona, fundamcntadamentc e com o voto favoravel de 2/3 (dois tercos)
u(,s wum presentes em Assembléia Geral extraordinaria convocada especialmente para este
fim Caso seja extinta ou dissolvida a entidade, destinar-se-a o eventual patriménio
remanescente & outra entidade congénere. pertencente ou nldo 20 municipio de sua sede,
dovidumente regisuada no CNAS, ou a uma entidade publica, a critério da Diretoria,
preferencialmente a entidades cristds. Art. 30° A eleicdo na nova Diretoria acontecerd a
cada quatro anos. em Assembleia Geral, para eleger até o dia 31 de junho, a nova diretoria (o
Presidente de Honra Vitalicio fundador nfo precisara concorrer no processo eleitoral,
somente os demais cargos com a sua devida indicagdo juntamente com a do Presidente
Sxecutivo, que apos terdo seus nomes submetidos ao crivo e aprovagdo da referida
agsenibleia ceral) @ que tomardo posse imediatamente apds a sua eleicdo. Art.31° Os casos
o o presente Bstanuto submetidos a Diretoria, com voto de qualidade do Presidente




Lxecutivo. At 32% A presente alteracdo foi aprovada na Assembléia Geral realizada no\dl,a
19 de novembro de 2010 e someute podera sofrer alteragio em parte ou no todo mediant>
aprovecdo de 2/3 (dois tergos) da Assembléia Geral, especialmente convocada para esta
tinahdade. \rt 53° A presente alteracfo de estatuto entrard em vigor apos seu devido
registro no cartdrio de Registros Especiais da cidade Passo Fundo — RS, apos ter sido
amplamente avaliada, debatida e discutida, tendo recebido portanto, portanto, a aprovacio
unanime de todos os presentes. Nada mais havendo a iratar, as 2th ¢ 30min o Presidente
Exccutivo, St. Tberé D” Avila Alves, que dirigiu os trabalhos, encerrou a presente reunido e,
para constar, cu, prineira Secretaria, srivalquiria Cristina Alves, lavrel a presente ata, que
apos lida foi colocada em votagdio e aprovada por unanimidade de todos os presentes e apos
val assinada por mim e pelo Presidente.Passo Fundo, RS, 19 de Novembro de 2010, “Atesto
500 as penas da lel, que a presente Ata € copia fiel, extraida do Livro de Atas do Grupo de
Hncanunhamento ¢ Apoio na Prewnqﬁo ¢ Reabilitacdo a Dependentes Quimicos -Vita de
Passo Fundo, as folhas ( folha 12 verso a to]hq 16 verso).”
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18 ALTERACAO ESTATUTARIA PARA DAR NOVA REDACAO E CONSOLIDADACAC Do e, !
GRUPO DE ENCAMINHAMENTO E APOIO NA PREVENCAO E REABILITACAO A .
DEPENDENTES QUIMICOS - VITA DE PASSO FUNDO.

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1
DENOMINACAO, DURACAQ E SEDE.

Aot O Griupo de Bncaminhamento e Apoio na Prevenclo e Reabilitacio a
Dependentes Quimicos -Vita de Passo Fundo- Fundado em 27 de junho de 2002, conforme
anserita em Vo proprio € uma associacio civil de carater filantropico, educacional e

cultural, com personalidade juridica de direito privado, constituida por tempo indeterminado,
com sede, foro e domicilio na localidade Serrinha, interior do municipio de Passo Fundo,
Listado do Rio Grande do Sul. O Vita de Passo Fundo, podera abrr filial em qualquer local de
ternitdnio nacional ¢ ou onde a sua dirstoria de 1d1r ¢ a legislacdo permitir ¢ se regera
contorme determimagdes deste estatuie social, pela legislagdo pertinente e por seu regimento

erno.

CAPITULO I

ORIETIVO SOCIAL

Art. 2% O Grupo de Encaminhamento ¢ Apoio na Prevencio e Reabilitacao &
Dependentes Quimicos -Vita de Passo Fundo terd as seguintes finalidades:

ar Proporcionar prote¢lo a familia, nfdncia, adolescéneia ¢ a velhice, em cardter
ProvISOrio.

bi Desenvolver programas de atengdo, recuperagio e reabilitacfo psicosocial,
assisléncia e amparo (com moradia nas instalacdes da instituicio, com sistema de
internato) aos adolescentes. jovens e adultos (de ambos os sex0s) com problemas de

de tanstorno decorrentes do uso ou abuso de substancias psicoativas (drogas

crsas, aleoolismo ¢ tabagismo, buscando reintegra-los a sociedade através de
agoes de cidadania, resgate da sua auto-estima, do amor ao proprio. reestruturagao
do carater. busca do poder supernior (através da meditagio, canticos, devocional,
orientagio e ensinos biblicos da doutrina cristd), educaco ambiental sobre
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preservacio da natureza, oficinas de capacitagao, cursos de geracio de trabatho &%, . oA
” ' = NLE )
renda, com preservacio e manutencdo do local (como atividades e ou ferapia \ (-

ocupacional i, também com atividades agropastoril (produtor rural),

¢) Realizar estudos atinentes a probiemitica assistencial o educacional, buscando
solugdes tecnicamente adequadas que visem 2 inclusio social;

d) Desenvolver eventos culturais e evangelisticos em  territério nacional e ou
estrangeiro em convénios com i grejas, empresas, associagdes ou o poder publico;

¢)  Auxiliar material e espinitualmente outras entidades que necessitem no amparo a
pessoas em sitwacdo de vulnerabilidade no Estado ¢ em todo territorio nacional;

) Promover cursos prolissionalizantes. palestras. oficinas, que contribuam para o
desenvolvimento dos excluidos da sociedade e contribuir para a sua integracio no
mercado de trabalho.

g) Fornecer alimentacio propria para os internos residentes €. quando necessdrio, para
tereciros,;

) Promover atividades culturais, educacionais e de preservacao do meio ambiente:

1) Apolar ¢ promover 4¢des que contribuam para o enlrentamento dg viol&ncia, maus
ratos ¢ abuses sexuals conira criancgas, adolescentes, jovens, mullieres e 1dosos;

Art. 3" - O Grupe de Fncaminhamento e Apoio na Prevencdo e Reabilitagdo a Dependentes
Quimices — Vi de Passo Fundo desenvolve suas atividades coordenando e/ou desenvolvendo
programas. projetos sociais e planos de aG&0 social compativeis com as suas finalidades, com
FCCHESDS PTOprios ou recebidos atraves de doagdes de bens ou valores advindos de cooperativas de
prodiucdo, de escoamento, de servigos, de profissionais diversos e das empresas em geral (dreas da
ONGs. fimdacdes legalmente constituidas, em nivel municipal, estadual, federal ¢ estrangeiro,
contribuicGes individuais voluntarias. mensalidades, organizacio de eventos e feiras beneficentes,

mdustria, comeércio e do sistema financeiro nacional), nstituigdes de ensino publico e privado,

corvenios, subsengdes sociais. com orzdos do governo a nivel municipal, estadual e federal

b e

&0t 4" - Poderé ainda, O Grupo de FEncaminhamento = Apoio na Prevencio e Reabilitacdo a
Dependentes Quimicos — Vita de Passo Fundo, implementar suas atividades mediante parceiras e
programas de centros de ressocializa¢iio, ou ainda, a prestagao de servigos intenmediarios através
de rndo de obra especializada ou N&O, gue servird para ressocializacdo e posterior mtegragdo do
mercado de trabalho de seus nternos (residentes) e alunos (as) durante o seu periodo de estadia na
nsutliigdo para a sua recuperagdo ¢ tratamento de seus vicios (dependéncia de substancias
Dsicoativas) nas dreas de coordenagio, tremamento, assessoria, monitoria, aconselhamento, grupos
de teatro na area de prevenedo ao uso e abuso de drogas diversas, marcenaria, padaria, confertaria,
prituras. costura e tingimento de tecidos, pedreiro entre outras atividades compativeis com a

idenlovia da associacio




CAPITULO 01
DA REPRESENTACAO, ADMINISTRACAO ¢ FISCALIZACAO.

Secao i

Estrutura

Art 5 - O Grupo de Encaminhamento ¢ Apoio na Prevencgdo ¢ Reabilitacao a Dependentes

Ouinicos - Vita de Passo Fundo. ¢ constituido pélos seguintes orgdos:

a) Assembiera Geral
h) Diretoria
c) Conseltho Fiscal

Sec&o I

Da Assembléia Geral

Art. 6% - A Assembleia Geral ¢ Orgio Maximo de deliberacfio da Entidade, sendo constituida por
seus assoctados em pleno gozo de seus direitos ¢ deveres, que se reunirdo uma vez por ano, no
o junbo. em local, hora e dia a serem determinados pela Diretoria ou extraordinariamente,

e e s¢ fzer necessdrio, por convocagdo do presidente. Competindo-lhes:

i e

a) Eleger os membros da diretoria: Presidente, 1° e 2° Vice-presidente, 1° e 2°
Secretdrios {as) e 1° ¢ 2° Tesoureiros (as), que terio mandato de 4 (quatro) anos.
by Examinar o relatone de atividades, o balanco patrimonial e demonstragio do

resultado do exercicio anual.

Art. 7 - A Assembléia Geral terd efeito legal com a presenga de dois tergos dos sdcios em

e 7

primeita convocagio, e em segunda convecagio feita trinta minutos apos a primeira, deliberando

por matona siuples dos presentes.



Da Diretoria

e

Art. 8" - A Diretoria € Orgdo de direcdo e administragio da entidade ¢ se compora da seguinte
termu: Presidente de Honra (com critérios para isso) Presidente Executivo, 1° Vice-Presidente, 2°

Vice-presidente. Primerro Secretario (a), Segundo Secretdrio (a). Primeiro Tesoureiro (a) e
S eyt mdo, esouraito (a).

Paragrato primetro: Para ser candidato a cargo na diretoria, com exce¢do do cargo de Presidente
Fxccunvo devera o assoctado ter no minime 02 (dois) anos de admiss@o no quadro social,
participar efetivapiente das reunides ¢ assembleias, estar em dia com suas obrigac®es para com a
enudade, ser mgdicado ¢ ler seu nome referendado pelo Presidente de Honra e pelo Presidente
xecutiva,

Pardgralo segundo: Para ser candidato ao cargo de Presidente Executivo o associado devera ter

no minine U3(cinco) anos de admissdo no quadro social e 04(quatro) anos em funcio de diretoria.

Pardgrafo terceirar Todo o Presidente Executivo que tiver sido fundador e que completar 10
tdez) anos nessa fungdo, automaticamente deixa de ser apenas Presidente Executivo e passa a ser
tmmbem Presidente de Honra Vitalicio, ndo perdendo a verba de representag@o passando a exercer
sua funcio divulgando e promovendo o Vita de Passo Fundo. Para efeito de contagem de prazo
para a aquisicBo desse direito, conta-se o tempo no cargo de Presidente exercide antes da presente
reforma

Lt O omoembros da dirctoria ¢ do consclho fiscal poderdo ser indicados pelo Presidente
Lecuinvo. escolhidos dentre os associados com  participac@io efetiva nas reunides e assembleias,
que estcjam om dia com as suas obrigagbes estatutirias e serdo eleitos ¢ empossados pela

¢

assemblela geral. com mandato de 04{quatro) anos.

L s

Aot BT A Dhivetoria se reunird sempre que for necessario, tendo como atribuicdo auxiliar o
tabatho do Presidente Lxecutivo, na execug@o do programa da entidade e resolver os casos
0MIs80s 1O presente estatuto.

Ard 137 Compete a Diretoria:

I Lstabelecer a politica de aglo, de acordo com as diretrizes da assembléia geral,

I1- Aceitar doagdes e legados, quando ndo onerados de encargos,



Hl- Apresentar anualmente a assembléia geral, o relatério ¢ o balanco do uurucm

vencido;

IV Zelar pela manuiengdo e ampliagio do patriménio da entidade;
V- Fazer wdo o que for do interesse da entidade, exercendo para tanto, todos os
poderes, ndo vedados pelo presente Estatuto e pela lei.

Art, 12" = Compete 20 Presidente Executivo:

I- Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto;

[1- Convocar ¢ presidir as reunides da diretoria:

HI-Convocar e presidir as Assembleias Gerais, ordinarias e extraordinarias;

[V-Convocar sempre que necessario o conselho fiscal:

V- NMovimentar as contas bancarias da entidade. juntamentz com o tesoureiro;

Vi-Representar ativa, passiva, judicial ¢ extra judicialmente a entidade;

VIl- Assinar contratos, acordos e convénios de qualquer natureza;

VIH- Assinar juntamente com o secretario todas as atas das reunioes:

— IX-Aprovar as compras. locacées e bens para a entidade.

X- Indicar para a assembléia geral os membros da diretoria e do conselho fiscal, quando da
c¢leicdo da Diretoria ou subsiitutos em caso de vacancis .(§1°do Art. 8)

N-Pratcar 1odos os atos de interesse da entidade que. explicita ou implicitamente nio fore

CONITarios ao estatuto ¢ a lei,

Paragrafo tnico: O Presidente Executivo terd direito a uma verba de representagio a ser
definido pela diretoria.

Compete ao vice-presidente ¢ 20 2° Vice-Presidente respectivamente, auxiliar e
substituir o presidente executivo em suas auséncias e ou impedimentos.

L) ) ~

i, 14 Clompete a0 Secretdrio:

I- Secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas e procedendo a sua
Icttura nas sessoes da Diretoria ¢ das Assunblexas Gerais;

[T- Assinar com o pz'esidente o expediente da entidade:

Hi- Assessorar o Presidente ¢ manter sob sua guarda ¢ responsabilidade os
pn.p(':is ¢ documerm)s institucionais, correspondéncias e livros.



Paragrafo danico: Compete ao 2° secretario, auxiliar e substituir o 1° secretdrio em suas

austnelas ¢ impedimentos.

ART. 153", Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I- Ter sob sua guarda os valores e bens da associagio;

- Receber pagamento. subvencdes, subsidios, contribuicdes e donativos de
qualquer naturcza, destinados a entidade

HI- Assmar cheques ¢ movimentar as contas da associagio, conjuntamente
com o presidente ou seu substituto legal;

V- Apresentar mensalmente a diretonia a situagdo ¢, anualmente, o balango
geral da entidade;
- Efetuar pagamentos correspondentes ao funcionamento da associacio
devidamente autorizados pelo presidente Executivo:

Pardgrafo Unicor Ao 2° Tesoureiro cabe substituir o 1° Tesoureiro, quando da
impossibilidade ou auséneia de exercer o cargo.

¥

Segao IV

Do Conselho fiscal

Are. 16 1) conselho fiscal sera composto de seis membros efetivos, associados. mas podera
fapeicnar com upenas U3 (rés), em casos de impedimentos ou auséncia de até 02 (dois) membros,

cum mancate voinedente com a Diretoria ¢ eleitos pela Assembléia Geral, por matoria de votos.
At . Compete ao Consellio Fisesl

I- Estudar ¢ opinar sobre a situacéo Ninanceira do Vita;
Il- Fiscalizar os documentos de contabilidade e verificar quando assim entender saldos
numeririos ¢ demaits valores em depdsito,

H]- Expedir. por escrito, parecer contdbil para os organismos superiores da entidade;

4

Art, 18% Para manter e realizar as suas finalidades podera a entidade criar filiais dentro do
Tcl'rii'hri a nacional ou ate no exterior. de acordo com a legislagdo vigente no pais estrangeiro, apos
defiberacio da Diretona.



CAPITULO IV
DO QUADRO SOCIAL

1197 O Via constitwi-se de sdcios fundadores. socios beneméritos e socios contr ibuintes, nio

rupumwdn 40s mesmos individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelos compromissos da
enfidade

§1"- Associado Fundador: s@o todos os signatario da ata de fundacio, bem como os
membros da divetoria;

="~ Associado Benemérito. sdo todas as pessoas fisicas que prestam relevanies servicos

voluntérios a associacio, e que se encontram devidamente registrados como tal;

Associado Contribuinte: sdo as pessoas fisicas ou juridicas identificadas com as
fnalidades da associaciio. que contribuem financeiramente.

Arn 287, Sio dircitos dos associados:
[- Votar e ser votado para os cargos da entidade;

- Paricipar da Assembleia Geral:

M- Apresentar por escrito, sugestdes a diretoria da Assembléia Geral e da Diretoria.
At 217 SHo deveres dos associados:

- Zelar pelo desemmpenho da associacio:

H- Respeitar ¢ cumprir as deferminacdes do presenie estatuto;
- Participar das Assembleias gerais quando convocado:

N vy e >

IW-Pagar periodicamente & contribuigfio estipulada em Assembleia Geral,

T 3

Art. 22% No Via de Passo Fundo, ndo percebem a sua Diretonia, Conselheiros, Associados,
Instituidores. Benfeitores ou equivalentes, remuneracio, vantagens ou beneficios direta ou
mdiretamente, por qualquer Forma ou titulo, em razio das competéncias, fungdes ou atividades,
que sejam atribuidas pélos seus respectivos atos constitutivos. exceto o Presidente Executivo que
recebera verba de representacao.

3 assembleia Geral sera constituida por todos os associados com direito a
pronunciamento ¢ poder de voto.



[- Exoneragdo a pedido;
- L\d sdo por motivo grave a juizo da Diretoria, com recurso 2 Assembléia Geral:

[1- Nao comparecimento a duas reunides consecutivas da Assembléia Geral,

V- Nomeagdo como Administrador Geral ou outra fungio remunerada da
nstituigdo, exceto no caso do Presidente Executivo.

Art. 28" Ac associado que tor afustado por justa causa, the sera concedido o direito a defesa no

UZO dc 05 ¢ cineo) dias contados da ciéneia do ato que determinou seu afastamento, cabendo

recurso dessa decisdo a Assembleia Geral.

APITULO Y
DOS RECURSOS E PATRIMONIO SOCIAL

Ao 27 Os recursos ¢ o patrimdnio da Associagio provém de verbas a ele destinadas por:

L- Donativos de pessoas fisicas, empresas, fundagdes ¢ instituigdes publicas e privadas,
religiosas, educacionals e de pesquisas, nacionais e estrangeiras,
[1- Fundos angariados através de campanhas comunitarias:

rais,
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I - Subvencdes e auxilios dos poderes publicos municipais. estaduais e f
NACIONAIS ¢ SSUANZEITOS,
IV - Contribuigdes de scus assistidos, conforme Ficha de Avaliacdo Socio-
frcondmica;
- Bens moveis e imovels que forem adquiridos por compra, doagdes ou legados e
outros meios fisicos.

Paragruiv Unicor A Associagdo aplica integralmente seus recursos nos fins a seguir
cnumerados:

4y Nasua Administragdo:



b} Na conservagdo e ampliaggo do patriménio: \

¢} No desenvolvimento de seus objetivos institucionais no territorio nacional e
internacional

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS:

At 28 Os associados nfio respondem individual, solidéria ou subsidiariamente pela

ARSHCTACHO

Art. 29 A Extincdo ou dissolugdo da associagio poderd ser proposta pela Diretoria,
fundamentadamente ¢ com o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos sdcios presentes em
Assembléia Geral extraordinaria convocada especialmente para este fim. Caso seja extinta ou

L.}

A

dissolvida o entidade, destinar-se-4 o eventual patrimdniv remanescente a outra entidade
congenere, pertencente ou o 4o municipio de sua sede, devidamente re cgistrada no CNAS, ou g
uina entidade publica, a critério da Diretoria. preferencialimente a entidades cristis.

N3

S0 A cleigdo na nova Diretoria acontecera a cada quatro anos, em Assembleia Geral, para
~ae o dia 21 de junho. a nova diretoria (0 Presidente de Honra Vitalicio fundador nao
precisara concoirer no processo eleitoral, somente os demais cargos com a sua devida indicagio

juntamente com a do Presidente Executivo, qUe apos Terao scus nomes submetidos ao crivo e
aprovagdo da reterida assembleia geral) e que tomardo posse imediatamente apos a sua eleiciio,

Art. 317 O casos omissos no rresente Estatuto submetidos a Dirctoria, com voto de qualidade

do Presidenie Lrecutivo,

Arte 32% A presente alteragdo foi aprovada na Assembléia Geral realizada no dia 19 de

VO

nevembro de 2010 e somente podbrd sofrer alteragdo em parte ou no todo mediante aprovacio de
% =

22 (dois tergos) da Assembléia Geral, especialmente convocada para esta finalidade

9 A presente wlteragdo de estatuto entrara em vigor apds seu devido registro no cartério
15iros Lspecials da cidade Passo Fundo — RS, apos ter sido amplamente avaliada, debatida
¢ discutida, tendo recebido portanto, portanto, a aprovacdo unanime de todos os presentes. Nada
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L N
dirigiu os trabalhos, encerrou a presente reunido e, para ponstar, eu, primeira Secretana, Sr#
Valquiria Cristina Alves, lavrel a presente ata, que apds lida foi colocada em votacdo e aprovada

i 2 P p
por unanimidzde de todos 08 presentes e apos vai assinada por mim e pelo Presidente.

Passo Fundo, RS, 19 de Novembro de 2010.

//LA,» A \_‘._J._,}

\;: g&ﬁ:&vﬁaz\lves _' “““

,/ ~
Lo Presadente e

/




REGISTRO DE TITULOS E DOCUMCNTOS
REGISTRO CIVILDAS PESSOAS JURIDICAS
Rua Faguniue dos Ros, 689 -8} 12 - Fore: (54\.\3271;70 l”assa Funde - RS
Luiz Fernando Crespo Cavalheiro - Registrador

OFICIO DE REGISTROS ESPECIAIS Q

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

CERTIDAO

CERTIFCO que, a presente ALTERAGAO DE
ESTATUTO, Ata 10/2010, foi averbada nesta data, no
Livio A-38, folha 224, sob averbagdo AV-5/3.308 O
referido & verdade e dou fé, Passo Fundo, 2 de julho

de 2012 Rogério Moura Tirgpelle - Registrader
Substituto

TUu R$ 19685 + R§ 308 = R§ 109,86
Corticlio PJ RS 81,00 {0418.04.0802023 02866 = R$ 0,60)
Exeme decumentos: R$ 26,20 (0475.03.0300023.17688 = R$ 0,60)
Inecrigho soc. mi Ains economlcos’ R 37,60 (0418.04.0800023.02654 = R§ 0,60)
Digitalizagdo: RS 33,30 (0418,03.0900023.17569 = R$ 0,60)
Busca. R$ 8,20 {0418.01.03C0023 27387 = R$ 0,26)
Procossamonto eletrénico: R$ 2,90 (0418.01.0900023.27368 = R$ 0,25)
Conf, zce. viainternst: &3 11,60 (0418.02,0900023.03567 = R§ 0,36)

OFICIO DE REGISTROS ESPECIAIS
TABELICNATO DE PROTESTO DE TITULOS
REGISTRO DE TITULOS E DOCUNMENTOS

REGISTRO CIVIL CAS PESSOAS JURIDICAS

Rua Fagundes dos Reis, 689 - Sala 12
Fone 3327-1770 - Fax 3311-1737
Caixa Posial 185 - Passo Fundo/RS
Luiz Fernando Crespo Cavalheiro
Tabelizo/Registrador




