-0 Camllo Setor de Licitagdes

PREGAO ELETRONICO N° 60/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MOTORISTAS, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, PARA
ATUACAO NO SETOR DE TRANSPORTES, DESTINADOS AO TRANSPORTE DE PACIENTES,
SERVIDORES E MATERIAIS MEDIANTE UTILIZACAO DE VEICULOS LEVES ADMINISTRATIVOS E
AMBULANCIAS.

Valor total anual estimado: R$ 371.910,00 ( trezentos e setenta e um mil novecentos e dez reais.)

Processo Administrativo n® 153/2026

Critério de julgamento: Menor Preco

Forma de adjudicac&o: Global

Tipo de Objeto: Servigo continuo com dedicagdo exclusiva de méo de obra.
Modo de disputa: Aberto

Exclusivo me/epp/equiparadas: NAO

Garantia Contratual de 5%: SIM

Data e hora da abertura da sessdo publica: no dia 15 de julho de 2026 as 09h30min.
Edital e certame: http://www.portaldecompraspublicas.com.br (Portal de Compras Publicas)

A FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO , pessoa juridica de direito privado, CNPJ N.
13.016.717/0001-73, sito a Rua Castro Alves, 948, Tamandaré, em Esteio/RS, por intermédio de seu Diretor
Geral, Sr. Jonata Carvalho da Silva, torna publico aos interessados que realizara Pregao Eletrdnico, nos termos
da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital.

1) DO OBJETO

1.1) O objeto da presente licitacdo é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS CONTINUADOS DE MOTORISTAS, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA, PARA ATUACAO NO SETOR DE TRANSPORTES, DESTINADOS AO TRANSPORTE DE
PACIENTES, SERVIDORES E MATERIAIS MEDIANTE UTILIZACAO DE VEICULOS LEVES
ADMINISTRATIVOS E AMBULANCIAS, conforme condices, especificacbes técnicas, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital, Termo de referéncia e seus anexos.

1.1.1) As licitantes deverdo possuir condi¢cdes que garantam a responsabilidade, presteza, seguranca e eficacia
da execucao do objeto, de modo a obter pleno resultado.

1.2) O servico se dara de forma continua, com dedicacdo exclusiva a méo de obra.

1.3) O servico € enquadrado como continuado tendo em vista que visa atender & necessidade de forma permanente e
continua por mais de um exercicio financeiro assegurando o funcionamento das atividades de modo que sua

interrupcdo poderia comprometer a prestacdo do servigo publico. Além disso, a dedicac@o exclusiva ird permitir
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FUNDAGCAO

um planejamento mais preciso do servico prestado, garantindo a eficiéncia dos servicos de transporte de
pacientes, servidores, materiais e equipamentos FSPSCE.

1.4) Na presente contratacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime
de tributacéo pelo Simples Nacional, visto que 0s servicos serdo prestados com disponibilizacédo de trabalhadores em
dedicacao exclusiva de méo de obra, o que configura cessao de méao de obra para fins tributarios, conforme art. 17,
inciso Xll, da Lei Complementar n® 123/2006. (Vide art. 28, 29, 30, 31 da lei 123/2006).

1.5) A CONTRATADA devera dispor de controle de ponto, de todos os funcionarios alocados na FSPSCE,

registrados em sistemas que atendam as diretrizes da legislacéo trabalhista

1.7.) QUANTO A PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS:
A Planilha foi elaborada com base na 5?2 faixa do piso regional devido a falta de uma Convencéo Coletiva

Vigente para Esteio .

1.8) Conjuntamente com a comprovacdo da exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contratada devera

encaminhar a Planilha de Composi¢cédo de Custos Atualizada com a tributagdo, sem alteracéo do valor global.

1.9.) Seré exigida a garantia da contratacdo de 5% que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021,

no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

1.10.) A garantia, seja qual for a modalidade, deve ser prestada antes da assinatura do contrato.

2) DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1) Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Portal de
Compras Publicas, disponivel no endereco eletrdnico: http://www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.1.1) Os interessados deverdo estar cadastrados no portal da licitagdo em tempo habil.
2.2) O licitante devera se responsabilizar exclusiva e formalmente pelas transa¢fes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgédo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
2.3) E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informacao, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a altera¢@o dos registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem
desatualizados.
2.4) A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.
2.5)N&o poderéo disputar esta licitacao:

2.5.1) Aquele que ndo atenda as condi¢Bes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacéo
versar sobre servi¢cos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.5.3) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
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executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagéo versar
sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.5.4) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagéo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

2.5.5) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcédo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.6) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.5.7) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

2.5.8) Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucgdo do contrato agente publico do 6rgédo
ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.5.9) Cooperativas.

2.5.10) Consorcio.

2.6) O impedimento de que trata o item 2.5.4. serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizag&o fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.7) A critério da Administracéo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucéo
da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob superviséo exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou
entidade.

2.8) Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.9)0 disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que inclua como encargo
do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execucao.

2.10) Em licitacdes e contratacdes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia

oficial de cooperacado estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da

contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por

essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.11) A vedacao de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilia a condugéo da contratagédo na qualidade

de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste

assessoria técnica.
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FUNDACAO

3 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Atencédo: No momento do cadastro ou registro da proposta comercial eletrdnica, o licitante devera atentar para o fato
de que, por razbes de limitacBes técnicas das especificacfes dos materiais constantes no CATMAT/CATSERYV, as
especificacbes técnicas completas do objeto licitado, para efeito e formulagédo da proposta, serdo sempre aquelas
constantes do Termo de Referéncia.

3.1) Afase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacéo de propostas e lances e de julgamento.

3.2) Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com 0 pre¢o ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

3.3)Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacéo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacio
€ a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

3.4) No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

»  Esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

* Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da
Constituicao;

*+ N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

*  Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5) A falsidade da declaracéo de que trata os itens 3.4 sujeitard o licitante as sang¢des previstas na Lei n°® 14.133, de
2021, e neste Edital.

3.6) Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder as fases
de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagcdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.7) N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagéo da proposta e dos documentos de habilitacéo pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de
lances.

3.8) Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.9) Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo

ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
4
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3.9.1) A aplicacéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e
3.9.2) Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e o

intervalo de que trata o subitem acima.
3.10) O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1) Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por menor prego; e

3.10.2) Percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério

de julgamento por maior desconto.
3.11) O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado na forma do item 3.11 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.
3.12) Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.
3.13) O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.
3.14) E dever do licitante manter seu cadastro atualizado junto ao portal de licitagdes, ressaltando a importancia do
correto preenchimento do E-mail institucional, que sera utilizado para os contatos, avisos, notificacdes e demais atos
administrativos junto a FSPSCE e atualizar previamente as comprovacdes de seus documentos anexados no portal

para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1) licitante devera enviar sua proposta mediante sistema eletrénico, dos seguintes campos:
4.1.1) Valor ou desconto;
4.1.2) Marca;
4.1.3) Fabricante; se for o caso;
4.1.4) Quantidades, devendo respeitar a quantidade total estipulada;
4.1.5) Descri¢do do objeto, contendo as informag8es similares & especificacdo do Termo de Referéncia;
4.2)Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante;
4.2.1) O licitante n&o podera oferecer proposta com quantitativo inferior ao maximo previsto;
4.3) Nos valores propostos estarao inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢ao do objeto.
4.4)Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serédo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.
4.5) Se o regime tributario da empresa implica o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagao

adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.
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4.6)Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.6.1) Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderéo se beneficiar do regime

de tributacéo pelo Simples Nacional, visto que 0s servicos serdo prestados com disponibilizagcéo de trabalhadores em
dedicacao exclusiva de méo de obra, o que configura cessao de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17,
inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.
4.7) A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicdo.

4.7.1) O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacgéo.

4.7.2) Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes
publicas federais, quando participarem de licitagGes publicas;

4.7.3) Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no item 3.9.

4.8) O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacéo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao eréario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao
do contrato.

4.9) APROPOSTA FINAL do licitante declarado vencedor é o valor registrado no sistema, podendo ser encaminhada
atualizada, acompanhando a DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR, quando houver, no prazo definido pelo
pregoeiro, a contar da solicitacdo no sistema eletrdnico.

4.10) Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengBes coletivas ou sentengas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacéo
Brasileira de Ocupagtes — CBO.

4.11) Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel

ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E LANCES

5.1) A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2) Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.2.1) Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2) A desclassificagcdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
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real por todos os participantes.

5.2.3) A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a
efeito na fase de aceitacéo.

5.3) O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase

de lances.

5.4) O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.5)Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.6) O lance devera ser ofertado pelo Menor Preco.

5.7) Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

5.8) O licitante somente podera oferecer lance melhor ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, o mais
vantajoso para administrag&o.

5.9)0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1% (um por cento)

5.10) O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o

registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.11) O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12) Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes

apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.12.1) A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragcédo da
sessao publica.

5.12.2) A prorrogacdo automética da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e

ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados neste periodo de prorrogagéo, inclusive no caso de

lances intermediérios.

5.12.3) Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar- se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacéo.

5.12.4) Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagédo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocacdes.

5.12.5) Apés o reinicio previsto no item supra, os licitantes seréo convocados para apresentar lances intermediarios.
5.13) Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.13.1) A etapa de lances da sessao publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apés esse prazo, o sistema
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepg¢éo de lances.

5.13.2) Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, 0 sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta
de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aguela possam ofertar um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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5.13.3) No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu Ultimo lance da
etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.13.4) N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderéo os autores dos melhores
lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.13.5) Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances

segundo a ordem crescente de valores.
5.14) Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderao
participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de
desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentaréo
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogacoes.

5.14.1) N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢es definidas no item 5.14, poderao os licitantes que
apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.14.2) A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apoOs isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da
sessdo publica.

5.14.3) A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados neste periodo de prorrogacédo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.14.4) N&do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar- se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagéao.

5.14.5) Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocacgdes.

5.14.6) Apés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentarem lances
intermedirios.

5.15) Apéds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

5.16) Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

5.17) Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificag&o do licitante.

5.18) No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢éo dos lances.

5.19) Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

5.20) Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.21) S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada

do modo de disputa aberto e fechado.

PE 60.2026 — CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE MOTORISTAS.

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinado eletronicamente por LUCIANO PACZKO BOZKO (ASSESSORIA JURIDICA), Advogado, em 24/06/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela Q2IM.7GAC.DKBL.SFWE



= Sao Ca mI|O Setor de Licitagoes

5.21.1) Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.

60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1) Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagéo;

5.21.1.2) Avaliacao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.21.1.3) Desenvolvimento pelo licitante de a¢Bes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4) Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgdos de
controle.

5.21.2) Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

5.21.2.1) Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgdo ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2.2) Empresas brasileiras;

5.21.2.3) Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.2.4) Empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n® 12.187/09.

5.21.3) Caso nenhum critério anterior seja suficiente para o desempate, sera realizado sorteio a critério do agente
de contratacao de licitacao responsavel pela licitacdo utilizando-se apenas do fator sorte.

5.22) Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar
condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.22.1) Tratando-se de licitacdo em grupo, a contratacido posterior de item especifico do grupo exigira prévia
pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade e seréo observados os seguintes
precos unitarios maximos como critério de aceitabilidade.

5.22.2) Nao serd admitida a previsédo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou de acondicionamento,

tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

5.22.3) A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacéo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apdés a negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administragéo.

5.22.4) A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.22.5)0 resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

5.22.6) O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.22.7) E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23) Apos a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.
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FUNDACAO

6 DA FASE DE JULGAMENTO

6.1) Encerrada a etapa de negociagado, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condic¢des de participacéo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagéo
correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que impeca a participacao no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta:
6.1.1) Documentos de Habilitagdo ou SICAF e DOCUMENTOS COMPLEMENTARES;
6.1.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS.
6.1.3) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP.
6.1.4) Listade Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;
Nota: Sobre a apresentacao do SICAF, nos documentos que ndo o compdem, € obrigatdrio a apresentacao
dos demais documentos solicitados, assegurando aos demais licitantes o direito de acesso aos dados dos
sistemas.

Nota: Pesquisa consolidada de CEIS, CNEP e outras: https://portaldatransparencia.gov.br/.Para a consulta

de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima
pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (certidoes-apf.apps.tcu.gov.br).
6.2) A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por
forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
6.3) Caso conste na Consulta de Situacéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.
6.3.1)A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.
6.3.2) O licitante sera convocado para manifestagcéo previamente a uma eventual desclassificagéo.
6.3.3) Constatada a existéncia de sanc¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢&o de participacéo.
6.4) Caso atendidas as condi¢des de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagc&o.
6.5) Verificadas as condic¢des de participacéo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacédo ao objeto e & compatibilidade do preco em relacdo ao méaximo estipulado para contratacdo neste Edital
€ em Seus anexos.
6.6) O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima néo é (sdo) de utilizacao obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo
da execucao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convenc¢des coletivas adotados

por cada licitante/contratado.
6.7) Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1) Contiver vicios insanaveis;
6.7.2) Nao obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3) Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratacéo;

6.7.4) Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.7.5) Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que

insanavel.
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6.8) No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢gado pela Administracéo.
6.8.1) A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que
comprove:
6.8.1.1) Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2) Inexistem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9) Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicdes acima, a anadlise de exequibilidade e
sobreprecgo considerara o seguinte:

6.9.1) Nos regimes de execucao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, semi- integrada
ou integrada, a caracterizacéo do sobrepreco se dara pela superagdo do valor global estimado;

6.9.2) No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela superacdo do
valor global estimado e pela superacao de custo unitario tido como relevante, caso haja planilha anexa.

6.9.3) No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem
inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, independentemente do regime de
execugéo.

6.9.4) Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por
cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem
prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.10) Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11) Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em
primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.11.1) Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a
Administracéo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacéo dos quantitativos e dos custos unitérios, seguindo o
modelo elaborado pela Administracéo, bem como com detalhamento das Bonificagcdes e Despesas Indiretas (BDI) e
dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a
utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo semi-
integrada e contratacéo integrada, exclusivamente para eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.11.2) Em se tratando de servigcos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracéo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a
guantidade de pessoal que sera alocado na execug¢éao contratual.

6.11.3) Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou nédo estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, o licitante devera apresentar a
respectiva comprovagédo de exequibilidade;

6.11.4) Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracdo
como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contrata¢éo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso

ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.
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6.11.5) Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada pela contratada,
visando assegurar a execucéo do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneracao do servico.
6.12) Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nédo haja majoracéo do preco.

6.12.1) O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a substéancia das
propostas;

6.12.2) Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicacao de recolhimento de

impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nédo cabivel esse regime.

7 DA FASE DE HABILITACAO

7.1) Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO |, documentacdo exigida sdo
necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.1) A apresentacdo do SICAF, substitui os documentos do nivel de cadastramento, sendo obrigatéria a
apresentacdo dos demais documentos solicitados, assegurando aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
dos sistemas.

7.1.2) A documentacao podera ser dispensada, caso atenda o Art. 70, lll da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.3) Os licitantes dever&o encaminhar DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR, ANEXO I, se houver.

7.2) Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

7.2.1) Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcionem no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660/16, ou de outro que venha
a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3) Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagcdo técnica, quando exigida, sera feita por
meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econémico- financeira, quando
exigida, sera observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

7.3.1) Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o termo
de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econémico-financeira, havera um acréscimo de 10% para 0 consorcio
em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.4) Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por prova de

autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita perante agente da Administracéo,

mediante apresentacao de original ou de declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade
pessoal;

7.5) Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser substituidos por registro cadastral emitido por
orgado ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n° 14.133/2021.
7.6) Sera verificado se o licitante apresentou declarac@o de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
responderd pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

7.7) Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitac@o, a declaracdo de que cumpre as
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exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.
7.8) O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econémicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das propostas.
7.9) Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucdo € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢fes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de
inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢des de realizacdo do servico, assegurado a ele o direito de realizacdo de
vistoria prévia.

7.9.1) O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragao data e horario exclusivo,
a ser agendado, de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.2) Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, podera substituir a declaragéo exigida no presente item por
declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratagé&o.

7.10) A habilitagéo serd verificada por meio do ANEXO I, e/ou SICAF nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1) Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos mediante apresentagéo
dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relagéo a integridade do documento digital ou quando
a lei expressamente o exigir.

7.11) E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados
junto aos 6rgaos responsaveis pela informacado, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles que se tornem desatualizados.

7.12) A verificacdo pelo pregoeiro/agente de contratacdo, em sitios eletrbnicos oficiais de érgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

7.12.1) Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio
do sistema, em formato digital, no prazo de no minimo duas horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagdo do pregoeiro/agente de contratagéo.

7.12.2) Na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagéo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou 0
percentual de desconto, observado o disposto no 81° do art.36 e do art.39 do Decreto 7584/2023.

7.13) A verificacdo dos documentos de habilitagdo somente ser feita em relagdo ao licitante vencedor.

7.13.1) Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente seréo exigidos,
em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2) Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrerd em relagéo a todos os licitantes.

7.14) Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagéo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.14.1) Complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que

necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
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7.14.2) Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas;
7.15) Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.
7.16) Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao

presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17) Somente serédo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitacdo, apés concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18) Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusao de
licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apés o

julgamento.

8 DOS RECURSOS

8.1) A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a

anulacao ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133/21.

8.2) O prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.
8.3) Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de habilitacdo ou inabilitacdo do
licitante:

8.3.1) A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

8.3.2) O prazo para a manifestacédo da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

8.3.3) O prazo para apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de intima¢&o ou de lavratura da ata de
habilitac&o ou inabilitacéo;

8.3.4) Na hipotese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133/21, o prazo para
apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de intima¢éo da ata de julgamento.
8.4) Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.
8.5) O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua deciséo no prazo de 10 dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
8.6) Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.
8.7) O prazo para apresentacdo de contrarrazfes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgacdo da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
8.8) O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

8.9) O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

14

PE 60.2026 — CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE MOTORISTAS.

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinado eletronicamente por LUCIANO PACZKO BOZKO (ASSESSORIA JURIDICA), Advogado, em 24/06/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela Q2IM.7GAC.DKBL.SFWE



= Sao Camilo Setor de Licitagoes

FUNDACAO

9 DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1) Comete infracdo administrativa, nos termos do Art. 155 da Lei n® 14.133/21, o que:

a) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
b) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta quando:
b1l) ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apés a negociacao;
b2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
b3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
¢) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
cl) recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
c2) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa a licitagéo;
d) fraudar a licitagéo;
e) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
el) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
e2) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
f) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacdo
g) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2) Com fulcro na Lei n® 14.133/21, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes san¢fes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
I- Adverténcia;
[I— multa;
IlI- impedimento de licitar e contratar;
IV— declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
9.3) Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:
| — a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
Il — as peculiaridades do caso concreto;
[Il — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV — os danos que dela provierem para o Contratante;
V — a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgaos de
controle.

9.4) A multa seré de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado.

LTl

9.4.1) Para as infragdes previstas nos itens “a”, “b” e “c”, a multa sera de 0,5% a 15%, para os itens “d”, “e”, “”, “g

e “h”, sera de 15% a 30%, do valor do contrato licitado.
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9.5) As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderédo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
9.6) Na aplicacédo da sancao sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimag&o.
9.7) A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infrages
administrativas relacionadas nos itens “a”, “b” e “c”, quando néao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave,
e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo
a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
9.8) Podera ser aplicada ao responsavel a sancéo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens “d”, “e”, “”, “g” e “h”, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos itens “a@”, “b” e “c” que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sangao de impedimento
de licitar e contratar, cuja duracéo observara o prazo do art. 156, 85°, da Lei 14133/21.
9.9) A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item “c”’ caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacao, nos termos do art. 45, 84° do Decreto 7584/2023.
9.10) A apuragao de responsabilidades relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizacédo a ser conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
9.11)Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgé&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.
9.12)Cabera a apresentacédo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancéo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
9.13) O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
9.14) A aplicacao das sancdes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de reparacao integral dos danos

causados.

10 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1) Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacéo da Lei n® 14.133, de

2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2) A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada em sitio eletrénico oficial no prazo de
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até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
10.3) A impugnacéo e o esclarecimento serdo realizados exclusivamente de forma eletrdnica, pelo portal.

10.4) As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos no certame.
10.4.1) A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
de contratacdo, nos autos do processo de licitacdo.

10.5) Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacédo do certame.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1) N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.2) Todas as referéncias de tempo observardo o horario de Brasilia — DF.

11.3)A homologacéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

11.4) As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

11.5) Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administracdo ndo
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conduc¢éo ou do resultado do processo
licitatorio.

11.6) Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir- se-a4 o
do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

11.7) O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.8) Em caso de divergéncia entre disposi¢Bes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o

processo, prevalecera as deste Edital.

11.9) Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

e ANEXO| —Documentos de Habilitac&o
e ANEXO Il —Modelo de proposta financeira
e ANEXO Illl— Declaracao de Enquadramento Sindical

e ANEXO IV - Modelo de declaracdo de cumprimento Art. 63, inciso IV da lei N° 14.133/2021
e ANEXOV - Modelo de declaragdo de visita técnica

e ANEXO VI - Minutade Contrato
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11.10.) Ainda , fazem parte integrante deste Edital:
e Estudo Técnico Preliminar
e Termo de Referéncia
° Anexo Dados do Objeto

° Planilha de Custos

DE ACORDO:

ASSESSORIA JURIDICA DA FSPSCE DIRETOR GERAL
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ANEXO |

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 60/2026

Apresentar acompanhado da PROPOSTA FINAL os DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS, emitida em 01 (uma) via para
o lote, datada e assinada, rubricada em todas as suas folhas, devendo esta ser elaborada de forma clara e
precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sendo elementos indispensaveis a sua elaboracao e
preenchimento, seguir as orientagdes contidos na PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS.
Nota: Para todos os valores constantes da proposta financeira ou das planilhas de servicos, aceitar-se-
a um maximo de duas casas decimais apos a virgula.

A — Documentos comprobatérios de HABILITACAO JURIDICA consistem em:

al) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificagcdo em todo o territrio nacional,

a2) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, da Junta Comercial da sede;

a3) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao

ficara condicionada a verificagédo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a4) Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

a5) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,
a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

a6) Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;
a7) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz
a8) Agricultor familiar: Declaragéo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida, ou, ainda, outros documentos definidos pela
Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrério, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de
2 de dezembro de 2021.
a9) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa
fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971/09.
Nota: Os documentos deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.
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B — Documentos comprobatérios de REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA consistem em:

b1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b2) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

b3) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT), mediante a apresentacéo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa;

b4) Prova de regularidade com a FAZENDA FEDERAL, mediante certiddo conjunta negativa de débitos, ou positiva com
efeitos de negativa, relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

b5) Prova de regularidade para com a FAZENDA ESTADUAL, do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

b6) Prova de regularidade para com a FAZENDA MUNICIPAL, do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

C — Documentos comprobatdrios de ECONOMICO-FINANCEIRA, consistem em:

c1) CERTIDAO NEGATIVA de faléncia, de concordata, de recuperacéo judicial ou extrajudicial, pelo distribuidor
da sede da empresa, datado dos Ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na
propria Certidao;

cl.1)Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva,deve o licitante apresentar comprovacao
de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, sob pena de inabilitacdo,devendo,ainda,
comprovar os demais requisitos de habilitacao.

c2) BALANCO PATRIMONIAL dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, com demonstracdo de resultado
de exercicio e demais demonstragcdes contabeis quais sejam: demonstracdo das mutacdes do
patrimdnio _liquido - DMPL e Notas Explicativas devidamente assinadas pelo(a) profissional
habilitado(a) na area contabil.

c2.1) O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contébeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de
2(dois)anos.

c2.1.1) Se aabertura da sessao ocorrer antes de 30 (trinta) de Junho, aceitar-se-a que os 2 (dois) ultimos
exercicios sociais sejam o penultimo e antepenultimo em relagédo ao exercicio atual vigente.

c3) DECLARACAO assinada por profissional habilitado da area contabil, comprovando o
atendimento dos indices econémicos aque sereferem as demonstracdes contabeis previstas no item
c2, conforme abaixo:

c3.1) A aptidao econ6mica do licitante, para cumprir as obrigacdes sera verificada mediante a
obtencéo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um)resultantes da aplicacédo das férmulas:

Ativo Circulante+Realizavel a Longo Prazo
LG= ;
Passivo Circulante+Passivo Ndo Circulante
Ativo Total

Passivo Circulante+Passivo Nao Circulante
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AtivoCirculante
LC= ;
Passivo Circulante

€3.2) As licitantes que apresentarem resultado menor que 1 (um), em qualquer um dos indices acima, deverao
comprovar capital social ou patriménio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do valor total arrematado para o(s) item(ns)
a ser(em) contratado(s), como exigéncia para sua habilitacéo.

D- DOCUMENTACAO TECNICA

d.1) ATESTADO ou CERTIDAO de CAPACIDADE TECNICA em nome da licitante, que comprovem a execuco satisfatoria de
servicos de caracteristicas técnicas similares ou superiores ao objeto da licitagao.

d.2 Para fins de comprovacéo da capacidade técnica, consideram-se parcelas de maior relevancia:
a) Prestacdo de servicos com gestdo de mao de obra terceirizada;

b) Prestacdo de servigos continuos com alocacgéo de profissionais em regime de dedicacdo exclusiva, preferencialmente nas areas
de transporte, logistica ou apoio operacional.

d.3)Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no CONTRATO social vigente.

d.3.1) Os atestados poderdo ser apresentados em nome da matriz ou filial da licitante.

d.4) A licitante devera disponibilizar, quando solicitado pela Administragdo, todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados apresentados, podendo ser exigida a apresentacao de copia do contrato, indicacado do local de execucéo
dos servigos e dados para contato da contratante.

d.5) Né&o serdo admitidos atestados emitidos exclusivamente por érgdos de fiscalizagéo.
e.l) Apresentar, antes da assinatura do CONTRATO:

e.1.1). Garantia de Cumprimento do Contrato, conforme Clausula 12 desta Minuta de Contrato.

F- DA VISTORIA TECNICA

f.1) Para a presente contratacdo, ndo serd obrigatoria a realizacdo de vistoria técnica prévia, tendo em vista que 0s servi¢os
consistem na disponibilizacdo de mé&o de obra qualificada, ndo demandando conhecimento prévio especifico das instalagfes para a
formulacéo das propostas

f.2) A ndo realizagdo de vistoria ndo poderd ser utilizada como justificativa para alega¢c6es de desconhecimento das condi¢bes de
execucdo dos servigcos ou para o descumprimento das obriga¢des contratuais
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ANEXO I

PREGAO ELETRONICO N° 60/2026
Dados da empresa:

Razao Social

CNPJ (MF) n®:

Endereco:
Telefone: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: Conta-Corrente:

Dados do Representante para fim de apresentacéo da proposta e assinatura do contrato:

Nome: CPF:
Cargo/Funcdo: RG:
Endereco Eletrdnico: Telefone

a) A validade da proposta é de 60(sessenta) dias corridos, a contar da data de entrega desta carta de proposta.
b) Prazo para a execuc¢do dos servicos: conforme termo de referéncia e edital.
¢) Preco Proposto:

ITEM | DESCRICAO UNIDADE QUANT. VALOR MENSAL VALOR TOTAL GLOBAL
12(DOZE) MESES

1 més 12 R$ R$

d) Em atendimento a exigéncia do edital para participar da licitacéo, informo que a Garantia seré realizada na
modalidade:

Caucédo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidag&o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

seguro-garantia;

fianca bancéria emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil.

titulo de capitalizacao custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

e) DECLARACOES:

— Declaro que examinamos, conhecemos e nos submetemos a todas as condi¢des contidas no Edital do Pregéo
Eletrénico n° 60/2026 e que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

Local: , data: / 12026.
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Assinatura do Representante Legal

ANEXOQO Il

PREGAO ELETRONICO N° 60/2026

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
n° , inscricdo  estadual n° ,  estabelecida em
, , esta regulamente filiada ao Sindicado

,conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente responsavel

pela veracidade das informacfes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou
fraude pelautilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer
6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sancoes previstas

no art. 156, incisos lll e 1V, da Lei n® 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso deirregularidades.

Local: , data: / 12026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO Art. 63,INCISO IV DA LEI N° 14.133/2021

PREGAO ELETRONICO N° 60/2026

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO Art. 63, inciso IV da Lei 14.133/2021

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)

n° , inscrigdo estadual n° , estabelecida em

, ,cumpre as exigéncias dereservade cargos para pessoa com deficiéncia e parareabilitado

da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Local: , data:
/ /2026.

Assinatura do Representante Legal

CPF: XXXXXXXXXX
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ANEXO V

DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

Atesto, para fins de habiltacdo ao Edital PE 60/2026 que o interessado

representado por
realizou visita técnica nos termos do
Edital, Anexo I letra “F” em [  /2026. O interessado supracitado declara que seu representante vistoriou a(s)
unidade(s) e que tem pleno conhecimento das instalagdes fisicas, equipamentos e conhece o local, as condi¢des e
peculiaridades do objeto a ser contratado que de qualquer forma possam influir sobre a elaboracéo da proposta.

Esteio, de de 2026
Nome: Nome:
Supervisor Geral Representante/Interessado
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ANEXOQO VI

CONTRATO XXX/2026
PREGAO ELETRONICO 60/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 153/2026

DAS PARTES:

CONTRATANTE: FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE
ESTEIO , pessoa juridica de direito privado, CNPJ N. 13.016.717/0001-73,
sito & Rua Castro Alves, 948, Tamandaré, em Esteio/RS, representado neste
ato por seu Diretor Geral , Sr. Jonatd Carvalho da Silva.

CONTRATADA: Contratada, com sede na XXXXXXXXXXXXXX, N° Xxx — Bairro
XXXXXXXX, na cidade de xxxxxxxX, CEP xxxxxxxX, inscrita no CNPJ n°

XXX XXX XXXX/XX neste ato representada pelo seu , senhor(a)
, portador(a) do CPF n° XXXXXXxX-xX € RG n°® Xxxxxxxx, E-
mail institucional: @ , telefones: (XX) XXXX-XXXX.

Pelo presente instrumento contratual entre as partes acima qualificadas, é firmada e ajustada, a contratacao
do objeto enunciado no item do objeto, com autorizacdo constante do Processo Administrativo n° 153/2026,
constante nos autos , homologado em _ de___ de 2026, mediante o disposto na Lei n° 14.133/21 e alteracbes, em
conformidade com as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA- DA DOCUMENTACAO

1.1. Fazem parte integrante do presente contrato, independente de transcri¢cdo, o Pregéo Eletrdnico n° 60/2026,
Seus anexos, a proposta da contratada datada em _ de de 20, e os demais documentos
referentes ao objeto contratual, que ndo contrariem o disposto neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA-DO OBJETO

2.1. Constitui o objeto do presente instrumento a CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE MOTORISTAS, COM DEDICACAO EXCLUSIVA
DE MAO DE OBRA, PARA ATUACAO NO SETOR DE TRANSPORTES, DESTINADOS AO
TRANSPORTE DE PACIENTES, SERVIDORES E MATERIAIS MEDIANTE UTILIZACAO DE
VEICULOS LEVES ADMINISTRATIVOS E AMBULANCIAS de forma continua e com dedicac&o exclusiva
de mé&o de obra , conforme quantidades e especifica¢Bes indicados na cldusula do pre¢o deste instrumento,
termo de referéncia e no Pregao Eletronico n°60/2026.
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2.2. O inicio da execucao dos servigos ocorrera em até 15 (quinze) dias, contados da assinatura do contrato,
prazo necessario para mobilizagdo da contratada, alocacdo dos profissionais, fornecimento de uniformes e
Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, organizagdo das escalas de trabalho e demais providéncias
operacionais indispensaveis ao inicio regular da prestacao do servico.

2.3. A prestacdo do servico compreende a disponibilizacdo de 05 (cinco) postos de trabalho,distribuidos da
seguinte forma:

DESCRIQAO QUANTIDADE
Motoristas em regime 12x36 — turno diurno 2
Motoristas em regime 12x36 — turno noturno 2

Motorista em horéario administrativo, com carga horéria de 1
40 horas semanais, das 8h as 17h de segunda a sexta-
feira.

Os profissionais alocados deverdo usufruir intervalo intrajornada de 1 (uma) hora, conforme a legislacéo
trabalhista aplicavel.

Os quantitativos acima representam limites maximos estimados, ndo havendo obrigatoriedade de utilizacédo
integral de quaisquer dos itens, podendo a Administragcéo solicitar os postos de forma parcial, gradativa ou
mesmo deixar de utilizar determinados itens, conforme a necessidade, sem garantia de contratacdo minima

2.4. Os servicos deverao ser prestados dentro da rotina operacional do Setor de Transportes, observando-se
as boas préticas técnicas, normas de transito, legislacéo vigente, protocolos institucionais e orienta¢des da
fiscalizacéo do contrato.

2.4.1. O servicgo sera prestado nas dependéncias da Fundacdo de Saude Publica S&o Camilo de Esteio, bem
como em deslocamentos externos necessarios ao transporte de pacientes, documentos, materiais e demais
demandas institucionais.

2.4.2. Caso haja alteragdo do horario de funcionamento das unidades ou por determinacéo legal ou
circunstancias supervenientes, devera ser promovida a adequacéo dos horéarios da prestacéo dos servigos,
mantendo-se o equilibrio contratual.

2.4.3. Nao seré permitida a realizacéo de horas extras. A vedacéo a realizacdo de horas extras decorre do
modelo de contratagdo por posto de trabalho, com jornada previamente definida e remunerada por valor
mensal fixo, bem como da adocao de escalas que ja contemplam a compensacéo integral da jornada, cabendo
a contratada assegurar a cobertura dos postos por meio de adequada gestédo de pessoal.

ATRIBUICOES DO CARGO

2.4.4. Para fins de referéncia ocupacional, as atribui¢cdes descritas a seguir sdo compativeis com o perfil
funcional previsto na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO, notadamente com o CBO 7823-20 —
Motorista de Ambuléncia, sem prejuizo de outros enquadramentos ocupacionais equivalentes, desde que
atendidos os requisitos legais, a qualificacéo profissional exigida e as condi¢cfes estabelecidas neste Estudo
Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia e no instrumento contratual. As contratadas deverdo considerar, no
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minimo, as seguintes atribuigfes:

a) Conduzir veiculos administrativos leves e de transporte coletivo de pequeno porte (ex.: automéveis tipo
minivan, veiculos multipropésito, Spin ou similares) e ambulancias, conforme a necessidade do servi¢o, em
estrita observancia a legislacao de transito vigente, as normas internas da instituicao, aos protocolos aplicaveis
ao transporte de pacientes e as boas praticas de direcdo defensiva, respeitando a capacidade legal de
passageiros e carga, zelando pela seguranca dos usuarios e pela integridade dos veiculos;

b) Realizar o transporte seguro e responsavel de pacientes, acompanhantes, servidores, materiais e
equipamentos institucionais, zelando pela integridade fisica dos transportados e pela condugéo compativel com
a natureza do servico de salde;

c) Operar veiculos, inclusive de emergéncia, respeitando as normas de circulagdo, sinalizacéo viaria, limites de
velocidade e protocolos institucionais, sendo vedada a conducao imprudente, negligente ou incompativel com a
seguranca dos passageiros;

d) Zelar para que todos os ocupantes do veiculo utilizem os dispositivos de seguranca, especialmente o cinto
de seguranca, ressalvadas situacdes excepcionais devidamente justificadas;

e) Verificar diariamente as condi¢cdes gerais do veiculo antes do inicio das atividades, incluindo, no minimo,
condicdes dos pneus, niveis de fluidos, funcionamento de luzes, sinalizacao, freios e itens basicos de
mecéanica, comunicando imediatamente a chefia ou ao fiscal do contrato qualquer irregularidade que
comprometa a seguranga ou a operagao;

f) Responsabilizar-se, quando autorizado, pelo abastecimento do veiculo, bem como pelo correto uso,
conservacao e zelo do patriménio publico colocado a sua disposicao;

g) Manter o veiculo limpo, higienizado e organizado, interna e externamente, considerando que a adequada
apresentacéo e asseio refletem a imagem institucional e contribuem para a seguranga, conforto e dignidade
dos usuarios do servico de saude;

h) Utilizar e manter o uniforme limpo, em boas condi¢des de uso e com aspecto de asseio, bem como adotar
cuidados pessoais compativeis com o0 ambiente de salde, durante toda a jornada de trabalho;

i) Auxiliar, quando necessario, no embarque e desembarque de pacientes, prestando apoio fisico compativel
com a funcgéo, sem a realizacdo de procedimentos assistenciais, clinicos ou de enfermagem;

j) Ajustar e manter a temperatura interna do veiculo de forma adequada ao conforto e a condi¢éo clinica dos
pacientes transportados, sempre que tecnicamente possivel;

k) Utilizar os Equipamentos de Protecédo Individual — EPIs definidos para a atividade, incluindo, quando
aplicavel, o uso de mascara do tipo PFF2/N95 ou equivalente, conforme protocolos institucionais e orientacdes
do CCIH, SESMT ou autoridade sanitaria competente, sendo que, nos casos em que houver necessidade
especifica de utilizagdo em razéo do perfil assistencial ou epidemioldgico do paciente transportado, o
respectivo equipamento podera ser disponibilizado pela propria Fundacéo;

[) Cumprir as rotas, horarios e demandas estabelecidos pela Administracéo, evitando estacionar em locais
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inadequados ou n&o autorizados para o tipo de servico prestado, observando as regras relativas a vagas
preferenciais, areas hospitalares e locais destinados a servicos de saude;

m) Registrar informacdes bésicas de deslocamento, transporte, ocorréncias e intercorréncias, quando solicitado
ou exigido pelos procedimentos internos;

n) Os profissionais deverdo estar APTOS do ponto de vista médico-ocupacional, com exames admissionais e
periddicos em dia, nos termos do PCMSO da CONTRATADA e das orientagfes do SESMT da
CONTRATANTE,inclusive quanto ao cumprimento do calendario vacinal obrigat6rio e institucional;

0) Comunicar prontamente quaisquer ocorréncias, acidentes, intercorréncias, avarias nos veiculos ou situacdes
gue possam comprometer a seguranga do servico ou a integridade dos usuarios;

p) Executar outras atividades correlatas, compativeis com a funcdo e com o objeto da contratacdo, desde que
ndo caracterizem desvio de funcéo.

ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS
2.5) A execucdo contratual devera observar, no minimo, as seguintes rotinas operacionais:

2.5.1)Comunicar imediatamente ao Fiscal do Contrato qualquer anormalidade verificada na execucdo dos
servicos, inclusive de ordem funcional, operacional ou administrativa, que possa representar risco a seguranca
dos usuarios, dos trabalhadores ou a continuidade do servico;

2.5.2)Fornecer uniformes aos empregados alocados no contrato, conforme previsto neste Termo de Referéncia
e no Estudo Técnico Preliminar, sem qualquer repasse de custos aos trabalhadores, devendo tais itens ser
adequados a atividade desempenhada e as condicfes climaticas sazonais

2.5.3) Cumprir integralmente as escalas de trabalho definidas, garantindo a cobertura de todos os postos de
servico, inclusive em casos de férias, afastamentos, licencas ou auséncias imprevistas;

2.5.4) Atender prontamente as orientagfes e determinagBes da Administracdo e da fiscalizagdo contratual,
relacionadas a execucao do objeto.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

2.6) Caberd a Contratada disponibilizar todos os materiais, insumos e itens necessarios a adequada execu¢ao
do servico, sem 6nus adicional & Administracédo

2.6.1) Entre os materiais a serem fornecidos, quando aplicavel, incluem-se, no minimo:
a) Uniformes completos, conforme especificado neste Termo de Referéncia;
b) Crachés de identifica¢éo funcional;
¢) Materiais administrativos necessarios a gestdo do contrato e controle de pessoal.

3. CLAUSULA TERCEIRA-DO PRECO
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3.1.) Conforme proposta da contratada, 0 VALOR GLOBAL MENSAL DA CONTRATACAO ¢ de R$ 00.000,00, (
VALOR POR EXTENSO) , em conformidade com os valores unitarios abaixo discriminados:

LOTE XX
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT. VALOR VALOR MENSAL VALOR TOTAL
UNITARIO DO 12(DOZE) MESES
POSTO

1 Un XX R$ R$ R$
XXXXKXXKXKX KKK KX XXX KXKXXKXKXX

2 Un XX R$ R$ R$
XXXXKXXXXKX XXX KX XXX KXKXXKXKXX

3 Un XX R$ R$ R$
XXXXKXXXXKX XXX KX XXX KXKXXKXKXX

3.2.) No preco contratado estao incluidos todos e quaisquer despesas diretas ou indiretas que venham a incidir sobre
0S mesmos, bem como o custo de transporte, materiais, instala¢éo, perdas, méo de obra, equipamento (se for o
caso), encargos tributarios, trabalhistas e previdenciarios, além dos necessarios e indispensaveis a completa
execucao dos servicgos.

CLAUSULA QUARTA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1) Informo-lhes que se encontra em disponibilidade no Orcamento da Fundacédo de Salde Publica Sdo Camilo
de Esteio Dotacdo Orcamentaria de 2027, com o seguinte objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para
Prestacdo de Servicos continuados de MOTORISTA com dedicacdo exclusiva de mao de obra para a Fundacao na
Rubrica  3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servicos Terceiros PJ, Recurso 1621, Projeto Atividade
15.02.10.302.0005.2244-Progredir com as Operac¢des em um periodo de 12 meses.

CLAUSULA QUINTA- DA VIGENCIA E PRORROGAGAO
5.1.) O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do contrato;

5.2.) Prorrogavel de forma plurianual por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/21;

5.3.) A prorrogacéo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢bes
€ 0S precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando,
ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacéo dos servicos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucéo do contrato, com informacgdes de que 0s servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacao do
Servico;
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d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢fes iniciais de habilitacéo.
5.4.) O contratado nado tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

5.5.) A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

5.6.) Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

5.7.) O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢8es de declaracdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

6.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133/21.

6.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cGes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

6.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a

celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA- DA GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A contratacdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133/21, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato.

7.2. O vencedor apresentara, antes da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar
por caucédo em dinheiro ou, ainda, por fianga bancéria.

7.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e
por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado
nao pague o prémio nas datas convencionadas.

7.4. A apdlice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificagfes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

7.5. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacéo ou de aniversario, desde que
mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo figue descoberto, ressalvado o disposto no
item 7.3 deste contrato.

7.6.Na hipétese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execu¢éo ou o
adimplemento pela Administracéo.

7.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.7.1. Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
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obrigacdes nele previstas;

7.7.2. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

7.7.3. Obrigacg®es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao adimplidas pelo
contratado, quando couber.

7.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 7.6,
observada a legislagédo que rege a matéria.

7.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica a ser indicada pela
Contratante, com correcao monetaria.

7.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

7.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

7.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

7.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

7.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4° da Lei n.°
14.133/21).

7.15. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicagao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicaveis ao contrato de seguro, nos termos do art. 20
da Circular Susep n° 662/22.

7.16. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as verbas rescisérias
decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussées previdenciérias e relativas ao FGTS, observada a legislagéo que rege a matéria;

7.17. Também podera haver liberacéo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrup¢éo do contrato de trabalho;

7.18. Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em
outra atividade de prestacao de servigos.

7.19. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de
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apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

7.20. O contratado autoriza 0 contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste
Contrato.

7.21. A garantia de execucéo € independente de eventual garantia do produto ou servico prevista especificamente no
Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA-DA GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da

Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

8.3. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao
do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos

resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.
8.4 . DO PREPOSTO:

8.4.1 A licitante vencedora devera indicar formalmente 01 (um) preposto, aceito pela Fundacdo de Saude Publica
S&o Camilo de Esteio, para representa-la administrativa e operacionalmente durante todo o periodo de vigéncia do

contrato, atuando como elo permanente entre a empresa contratada e a Administracéo.

8.4.2 A indicacdo do preposto devera ocorrer no inicio da execucao contratual, mediante entrega de documento
formal contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

a) Nome completo;

b) Niumero do CPF;

¢) Nimero do documento de identidade;
d) Endereco eletrénico (e-mail);

e) Numero de telefone mdvel, que devera permanecer disponivel durante todo o periodo da jornada dos postos de
trabalho;

f) Informacg®es relativas a sua qualificacéo profissional.

8.4.3 Na designacao do preposto, é vedada a indicacdo de empregados alocados diretamente na execucao dos
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servigos objeto deste contrato, ndo sendo permitida a cumulacéo da funcéo de preposto com a funcéo de motorista.
8.4.4 A contratada devera instruir formalmente seu preposto quanto a necessidade de:

a) Atender prontamente a todas as solicita¢cdes da Fundacado de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio, do Fiscal do

Contrato ou de seu substituto;

N

b) Atender as solicitacdes e alinhamentos operacionais relacionados exclusivamente a execug¢do contratual,
especialmente aqueles relacionados ao cumprimento das escalas, substituicbes de pessoal e continuidade da
prestacdo dos servicos, observadas as responsabilidades da contratada na gestdo de seus empregados e sem

caracterizacdo de subordinacao direta junto a Administracao.

¢) Garantir o cumprimento das normas internas da FSPSCE, da legislacéo trabalhista, das normas de transito e

das disposi¢Bes contratuais.

8.4.5 O preposto devera possuir autonomia administrativa suficiente para tomar decisfes imediatas relacionadas
execucao do contrato, incluindo substituicdo de profissionais, ajustes de escala, correcéo de falhas operacionais e

adocdo de medidas preventivas para evitar a interrupgdo dos servicos.

8.4.6 O preposto devera estar disponivel para atendimento presencial, sempre que solicitado pela Administracéo,
bem como para atendimento remoto continuo, devendo atuar também em demandas extraordinarias,
especialmente aquelas relacionadas a auséncias imprevistas, substituicdes emergenciais ou falhas na prestacao

do servico.
8.4.7 Sao atribuicdes do preposto, sem prejuizo de outras correlatas:

a) Promover o controle da assiduidade, pontualidade e disciplina dos empregados da contratada alocados no
contrato;

b) Elaborar, acompanhar e controlar as escalas de trabalho dos motoristas, incluindo turnos diurnos, noturnos e

horario administrativo, garantindo que nenhum posto de trabalho fique descoberto;

¢) Gerenciar substituicdes decorrentes de férias, licencas, afastamentos ou auséncias imprevistas;

d) Acompanhar o desempenho dos profissionais alocados, adotando providéncias imediatas em caso de falhas,
condutas inadequadas ou descumprimento de normas;

e) Reportar-se formalmente ao Fiscal do Contrato para esclarecimento de dividas e alinhamento de procedimentos;

f) Comunicar formalmente, de maneira imediata, toda e qualquer irregularidade observada na execucdo dos

Servigos;

g) Encaminhar mensalmente a Administracdo a prestacdo de contas relativa a execucdo contratual, conforme

diretrizes da FSPSCE e disposi¢des contratuais;
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h) Administrar todos os assuntos relativos aos empregados da contratada vinculados ao contrato,
responsabilizando-se integralmente pelos atos praticados por estes no &mbito da execugéo dos servicos;

i) Garantir que a contratada mantenha controle de ponto regular e fidedigno de todos os empregados alocados,
disponibilizando tais registros sempre que solicitados pela Administragéo.

8.4.8 A atuacdo do preposto ndo exclui nem reduz a responsabilidade integral da empresa contratada pelo
cumprimento de todas as obrigacdes contratuais, legais e regulamentares, permanecendo a contratada

inteiramente responsavel pela execugao dos servicos.

8.5 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.6 O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracédo. (Decreto Municipal
n° 7.495/2022, de 2022, art. 22, VI);

8.7 A fiscalizacdo dos contratos deve avaliar constantemente a execucado de servicos para afericdo da qualidade
da prestacdo do objeto, se for o caso, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos

indicadores estabelecidos

8.8 Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracado, devendo intervir para requerer a

contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas

8.9 Ofiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execuc¢éo do objeto ou, se for
0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizada. O preposto devera apor
assinatura no documento, tomando ciéncia da avalia¢éo realizada.

8.10 A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade,
gue podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante

exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.11 Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacédo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato

convocatorio.

8.12 E vedada a atribuicdo & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos por
ela realizada.

8.13 O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja

suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servigos.
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8.14 A fiscalizag&o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucao do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

8.15 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacédo detalhada destes, de acordo com
o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes

técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017)

8.16 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade

da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

8.17 As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucao
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.18 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necesséario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto Municipal n® 7.495/2022, art. 22, Il);

8.19 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacBes para a
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto Municipal 7.495/2022, art. 22,11);

8.20 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras,
se for o caso. (Decreto Municipal n® 7.495/2022, de 2022, art. 22, 1V);

8.21 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do

contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto Municipal n® 7.495, de 2022, art. 22, V);

8.22 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual (Decreto Municipal n°® 7.495, de
2022, art. 22, VII).

8.23 Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato devera apurar o
resultado das avaliacGes da execucgédo do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderé resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor

do contrato.

8.24 O fiscal do contrato verificara a manutencédo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanhara o
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empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto Municipal n°7.495,
de 2022).

8.25 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na
solucédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar

a sua competéncia; (Decreto Municipal n° 7.495, de 2022, art. 23, IV).

8.26 A fiscalizacdo podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracgado falhas
gue impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem

a um determinado empregado.

8.27 Na fiscalizacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes

comprovagfes:

8.28 O preposto devera estar disponivel para atendimento presencial quando solicitado, bem como para

atendimento de demandas extraordinarias relacionadas a execugéo contratual.
8.28.1.1 No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacéo:

a) Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungédo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis

técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela

execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo 0s servigos; e

d) Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos ao setor responsavel pela fiscalizacéo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de

Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
e Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&do (CND);

e Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou

sede do contratado;
e Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.29. Entrega, a cada 06 meses, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;
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2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos, em que conste como
tomador a parte contratante;

3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda,
guando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a
gue estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més

da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado; e

5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

6. Entrega de coOpia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do contrato, apés o

ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

7. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente

homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
8. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais;
9. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
10. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
acima deverdo ser apresentados.8.10. S&o atribuicdes do preposto, entre outras

8.29.1. A Administracéo devera analisar a documentacéo solicitada do item acima no prazo de 30 (trinta) dias apés

o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

8.29.2. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigagBes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de
providéncias voltadas a sua obtencédo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na

prestacdo de servigcos contratados.

8.29.3. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

8.29.4. Parafins de comprovacéo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacgédo, ata de negociacao, dentre

outros.

8.29.5. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.
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8.29.6 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacédo de atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da
legislacé@o que rege as respectivas organizacoes.

8.29.7. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderédo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de coépia autenticada por cartério competente ou por

servidor da Administragéo.

8.29.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicBes previdencidrias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

8.29.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do
Trabalho.

8.29.10. O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancgdes.

8.29.11. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigactes
trabalhistas ou suas condi¢cfes de habilitacdo, sob pena de resciséo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a

incapacidade da empresa de corrigir

8.29.12 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciérias e para com 0 FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento

da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

8.29.13. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para

acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.29.14. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢éo de responsabilidade por

guaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

8.29.15. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de

obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

8.29.16. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes

da execucdao do contrato.

8.29.17. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo

transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.
8.29.18. A fiscalizacdo administrativa observarg, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
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Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa
Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.29.19. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacéo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigac6es trabalhistas, previdenciarias

e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.
8.30. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotard os seguintes procedimentos:

8.30.1. Serdo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatério dos seguintes modulos que compdem a
planilha de custos e formacgé&o de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 05/2017:

1. Mébdulo 1: Composicao da Remuneracao;

2. Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;
3. Submaodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4, Submodulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Mdodulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas

acima.

8.30.2. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo terceiro)
salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e

incerto devem ser calculados e pagos mensalmente na fatura da empresa contratada;
8.30.3. As verbas discriminadas acima somente seréo liberadas nas seguintes condic¢es:

8.30.3.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato,

quando devido;

8.30.3.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo
de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

8.30.3.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao

contrato;

8.30.3.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados
ao contrato; e

8.30.3.5. outras de evento futuro e incerto, apos efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes
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8.30.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados acima nao gera direito adquirido para o contratado das
referidas verbas ao final da vigéncia do Contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no Contrato;

CLAUSULA NONA-DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1. Manter disponibilidade de mé&o de obra qualificada a fim de atender eventuais acréscimos solicitados pela
Contratante, bem como prever reposicdo da mesma, de forma imediata, se for o caso, de modo a garantir a
operacdo ininterrupta do Posto, seja por motivo de substituicdo de efetivo, considerado inadequado pela
Contratante, eventual auséncia/falta ao servico, férias, descanso semanal, licenca, demisséo, e outros analogos,

obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente;

9.2. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.3. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de autorizar ou ndo, as eventuais substituicdes, devendo estas
ocorrer mediante prévia comunicacdo formal ao Fiscal do Contrato, de acordo com os interesses do servico,
informando os motivos e a duracdo das mesmas, apresentando as documentacGes comprobatérias e

posteriormente, comprovante (contracheque), referente ao periodo de substituicdo;

9.4. Impedir que mao de obra com registro de falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou

retorne a instalacdes do Contratante;
9.5. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribui¢cdes dos profissionais contratados;

9.6. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade do seu pessoal, conforme a legislacdo

trabalhista quanto a matéria;

9.7. Apresentar quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civel

de toda a méo de

9.8. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamagfes se obrigam

prontamente a atender;

9.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus funcionérios

acidentados ou que venham a sofrer de mal subito;
9.10. Manter rigoroso controle de assiduidade e pontualidade, realizando a fiscalizagao dos postos de servico;

9.11. Ressarcir a Administragao ou terceiros, por danos, avarias e desaparecimentos de bens materiais, em
razdo de agdo ou omissdo voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus empregados, durante a
execugdo ou em razao dos servigos prestados;
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9.12. Nao sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado, 0o CONTRATANTE podera
autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta hipotese, a apuracao do valor de mercado,

atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da importancia respectiva;

9.13. Cumprir, com relacdo aos seus empregados, todas as obriga¢gBes sociais impostas por Lei, sob pena, de

rescisao contratual;

9.14. A CONTRATADA arcara com salarios e remuneracdes, bem como todos 0s encargos sociais previstos na
legislacdo vigente e com quaisquer 6nus, despesas, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais,
de acidente de trabalho, bem como de alimentacéo, transporte, ou outro beneficio de qualquer natureza, decorrente
da contratacdo dos servicos, apresentando mensalmente a comprovacdo do recolhimento do FGTS e INSS
referente a forca de trabalho empregada na prestacao dos servigos, sem a qual ndo serao liberados os pagamentos
das faturas apresentadas ao CONTRATANTE para liquidag&o. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia
aos encargos estabelecidos, ndo transfere a Administragéo Publica, a responsabilidade por seu pagamento, nem

podera onerar o objeto do contrato;

9.15. S&o de responsabilidade da CONTRATADA todos os impostos, taxas, multas, licencas e demais tributos que

incidam ou venham a incidir sobre o servico executado ou em decorréncia dele assim como as certiddes solicitadas;

9.16. Manter atualizada a documentacao exigida pela Administracdo, mediante a entrega a unidade contratante,

de nova documentacdo, sempre que aquela estiver vencida, sob pena de suspensédo do pagamento;

9.17. Efetuar a reposi¢éo de funcionarios no local de trabalho, de imediato, diante de eventual auséncia ndo sendo

permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

9.18. A CONTRATADA néo devera permitir que seus funcionérios continuem nos locais de servico fora de seus

horarios de trabalho e/ou quando do término do contrato;

9.19. Fornecer aos seus empregados auxilio-transporte, auxilio alimentagéo, de acordo com o horario de trabalho
e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades com a

legislacao vigente;

9.20. Fornecer aos seus empregados materiais tais como livros de capa dura para registro de ocorréncias, ou

demais acessorios que se fizerem necessarios a execugédo dos servicos.;

9.21. Manter todos os materiais e utensilios que pertencem a FSPSCE , necessarios para execu¢ao dos servicos,

em perfeitas condi¢Bes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte quatro) horas;

9.22. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo ser confundido com similares de
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propriedade da FSPSCE;
9.23. E vedada a subcontratacdo do objeto desta Licitaco;

9.24 A CONTRATADA nao podera transferir, ceder ou praticar qualquer outra forma contratual que signifique

transferéncia do presente contrato, no todo ou em parte, sob pena de rescisdo do contrato.

9.25.A CONTRATADA devera ainda:

9.25.1. A Lei Geral de Protecao de Dados sera obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-
se ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente coletados, conforme sua necessidade ou
obrigatoriedade. (Art. 7°, LGPD)

9.25.2. Conforme prevé a Lei Geral de Protecdo de Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e
tratar os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade, adequacéo, transparéncia, livre acesso,

seguranca, prevencao e nao discriminacéo. (Art. 6°, LGPD)

9.25.3 A CONTRATADA obriga-se a garantir a confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio de
uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente
termo. (Art. 50, LGPD)

9.25.4 Eventuais dados coletados pela CONTRATADA serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessério para
a execucdo dos servicos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serdo permanentemente eliminados, excetuando-

se 0s que se enquadrarem no disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protecdo de Dados. (Art. 15, LGPD)

9.25.5. A CONTRATADA deveré estar ciente da Politica de Seguranca da Informacéo e Protecéo de Dados, conforme
disponivel em https://www.esteio.rs.gov.br/politicadeseguranca, normas e procedimentos especificos da FUNDACAO
DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO, se houver, assinando Termos de Responsabilidade e Compromisso,

onde couber, para que se responsabilize por todas as providéncias e deveres estabelecidos em todo o periodo do

contrato.

9.25.6 A CONTRATADA obriga-se a cumprir e fazer com que seus colaboradores cumpram todas as normas de Politica
de Controle de Acesso e Seguranga da Informacao da CONTRATANTE, tanto fisicas quanto logicas, estabelecidas no

regimento interno da FSPSCE.

9.25.7 O acesso aos sistemas, redes e banco de dados da CONTRATANTE sera feito exclusivamente por meio de
credenciais individuais e intransferiveis fornecidas pela area de TI. A CONTRATADA é responséavel por garantir que
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seus funcionarios nao compartilhem senhas, tokens ou utilizem dispositivos ndo autorizados para acessar 0s ativos

corporativos.

9.25.8. A CONTRATADA compromete-se a informar imediatamente @ CONTRATANTE sobre o desligamento,
transferéncia ou afastamento de qualquer colaborador alocado neste contrato, para a revogacdo imediata de seus
acessos. A CONTRATADA devera enviar um relatério mensal contendo a relacéo atualizada de seus funcionarios com

permissdo de acesso as dependéncias e sistemas.

CLAUSULA DECIMA - DA OBRIGAGCAO DO CONTRATANTE

10.1. Permitir o livre acesso dos profissionais da CONTRATADA nos érgéos publicos municipais, relacionadas com a
execucao do contrato, desde que estejam devidamente identificados;

10.2. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com este Termo de
Referéncia, as clausulas contratuais e sua proposta;

10.3. Relacionar as dependéncias das instalacGes fisicas, bem como os bens de sua propriedade que serdo
disponibilizados para a execucado dos servicos, quando for o caso, com a indicacdo do estado de conservacao;

10.4. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servico dos profissionais colocados a disposicdo do
CONTRATANTE, inclusive dos eventuais substitutos, reservado o direito de recusar aqueles que julguem inaptos para
a execucao dos servi¢cos contratados;

10.5. Orientar quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do 6rgédo e normas internas vigentes;

10.6. Proibir a utilizacdo da méo de obra contratada em atividades alheias as especificadas neste Termo de Referéncia
gue ndo estejam de acordo com as fun¢des da categoria;

10.7. Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da Contratada;

10.8. Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento e a fiscaliza¢@o dos servicos, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA das ocorréncias de qualquer fato que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA.

10.9. Efetuar o pagamento & CONTRATADA, pela execucdo dos servicos prestados, nos termos e prazos
contratualmente previstos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do Art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, o que:

a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa & inexecucédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢éo do servico da contrata¢cdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢é&o do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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11.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes sancoes:

e Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

e Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave.

e Declaracdo deinidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigéo de penalidade
mais grave.

e Multa: Para as infragbes previstas nos itens “a”, “b”, “c”, “d” do subitem acima a multa sera conforme itens abaixo:

l. Multa moratéria de até 0,5 % por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida do
contrato/objeto, até o limite de 60 (sessenta) dias;

. Multa moratéria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato/objeto, até o
maximo de 30%, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacéo ou reposicao
da garantia, se for o caso;

1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp8e o inciso | do art. 137 da
Lei n. 14.133, de 2021;

V. Multa Compensatéria de até 30% sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo parcial,
imperfeita ou total do contrato/objeto.
e Multa: Para as infragbes previstas nos itens “e”, “”, “g” e “h” do subitem acima, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

11.3. A aplicacdo das sancdes previstas ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacéo integral dos danos
causados ao Contratante.

11.4. Todas as sances previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

11.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da

data de sua intimac&o.

11.6. A aplicacéo das sanc¢0es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para

as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.7. Na aplicacédo das sanc¢fes serdo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para o Contratante;
V - aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de
controle.
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11.8. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente

definidos na referida Lei.

11.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla

defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

11.10. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao, informar
e manter atualizados os dados relativos as sancées por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito do

Poder Executivo Federal.

11.11. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- MEDICAO E PAGAMENTO

12.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancfes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

12.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

12.1.2. deixar de executar, ou hdo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

12.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢éo do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.1.4. Poderéo ser aplicadas glosas proporcionais nos pagamentos mensais, nos casos de inexecucao
total ou parcial, ou execug¢édo em desacordo com as condi¢fes estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar,
no Termo de Referéncia e no contrato, especialmente nas seguintes situacoes:

a) auséncia de profissional no posto de trabalho;

b) ndo reposicao de profissionais no prazo estabelecido;
¢) descumprimento da jornada contratada;

d) falhas na execuc¢éo dos servicos;

e) descumprimento de obrigac¢des contratuais;

46

PE 60.2026 — CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE MOTORISTAS.

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinado eletronicamente por LUCIANO PACZKO BOZKO (ASSESSORIA JURIDICA), Advogado, em 24/06/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela Q2IM.7GAC.DKBL.SFWE



= Sao Camilo Setor de Licitagoes

FUNDACAO

f) ndo atendimento as determinag@es da fiscalizacao.

12.1.4.1.As glosas seréo aplicadas de forma proporcional ao valor mensal do posto de trabalho, considerando
o periodo de ndo execucao ou execucgao irregular do servico.

12.1.5. A auséncia de colaborador no posto de trabalho, atraso no inicio da jornada, saida antecipada ou
qualquer situacao que implique na ndo prestacao integral do servico contratado ensejara a aplicacéo de glosa
proporcional no faturamento mensal, correspondente ao periodo néo trabalhado.

12.1.6. A glosa sera calculada com base no valor mensal do posto, proporcionalmente as horas ou dias nao
executados, sem prejuizo da eventual aplicacdo de outras penalidades previstas contratualmente.

12.1.7. A reincidéncia de falhas na cobertura dos postos podera ensejar a aplicacdo das sancoes
administrativas cabiveis, conforme previsto na legislacdo vigente e no instrumento contratual.

12.2. Quando couber, os servicos serdo recebidos provisoriamente, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n°® 14.133).

12.3. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacéo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacéao da prestacdo dos servicos a que se refere a parcela a ser paga.

12.4. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto Municipal n®
7.495, de 2022).

12.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

12.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico
e administrativo.

12.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

12.7.1. O fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucéo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestag&o dos servi¢os realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

12.7.2. O fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacéo dos dispéndios concernentes aos salérios e as
obrigacg@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

12.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

12.9. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucado ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

12.10. A fiscalizacédo néo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas

47

PE 60.2026 — CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE MOTORISTAS.

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinado eletronicamente por LUCIANO PACZKO BOZKO (ASSESSORIA JURIDICA), Advogado, em 24/06/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela Q2IM.7GAC.DKBL.SFWE



= Sao Camilo Setor de Licitagoes

FUNDACAO

as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

12.11. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e
a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

12.12. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

12.13. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relacdo a fiscalizagcdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

12.14. Os servicos serdo recebidos definitivamente por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apoés a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencado ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto Municipal
n° 7.495, de 2022).

b) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcdes;

¢) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizac&o.

e) Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestéo.

12.15. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

12.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

12.17. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢éo do contrato.

12.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidacgéo.

12.19. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo,
nos casos de contratagfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.20. Parafins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
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0 prazo de validade;

a data da emisséo;

os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

o periodo respectivo de execucao do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

12.21.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apo6s a comprovagado da regularizagdo da situacdo, sem Onus a contratante;

12.22.A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

12.23. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:2

a) verificar a manutencéo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital,

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibicao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

12.24. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

12.25. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.26. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

12.27. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

12.28. O pagamento pela efetiva execucgdo do objeto deste instrumento sera realizado em até 30 dias Uteis apés

a apresentacao e protocoliza¢do da nota fiscal (ou documento legal que a substitua, conforme cada caso) com
aceitacdo e ateste do responsavel pelo recebimento, cumpridas todas as exigéncias, juntamente com as
comprovagbes de regularidade perante a Fazenda Federal, Fazenda Estadual e/ou Fazenda Municipal do
domicilio ou Sede do licitante ou outra equivalente , na forma da lei; a regularidade relativa a Seguridade Social e
ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei; a regularidade perante a Justica
do Trabalho, contados da finalizacdo da liquidacao da despesa.

NOTA: Alternativamente, a CONTRATADA poderd substituir o envio dos documentos previstos no item 12.28 pelo
Certificado vélido e vigente do SICAF para os documentos que o compdem. Para os documentos que ndo o
compdem, é obrigatério a apresentacao.

12.29. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicada pelo contratado.

12.30. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
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pagamento.

12.31. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislaco vigente.

12.32. DA EXCLUSAO DO REGIME TRIBUTARIO DO SIMPLES NACIONAL: O contratado ndo poderéa se
beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, face o objeto ndo se enquadrar nas excecoes previstas
no § 5°-C do Art. 18 da Lei Complementar 123/2006.

O contratado devera comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do simples Nacional
a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art. 17, XIlI, art 30, 81°, Il e do art.
31, Il, todos da Lei Complementar 123/2006.

12.33. O pagamento pela efetiva execucéo do servigo deste instrumento a empresa vencedora/contratada,
ocorrera através da FSPSCE, mediante apresentacdo da Nota Fiscal correspondente, com a aceitacao e atesto
do responsavel pelo recebimento do mesmo, acompanhado das comprovacdes de regularidade junto a Fazenda
Federal, Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, Municipio de Esteio, FGTS e Justi¢a do Trabalho.

12.34. Providéncias e prazos para a liquidacédo e pagamento:
| — 10 (dez dias) Uteis para a liquidacdo da despesa, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente pela Administracao;

Il — 20 (vinte dias) Uteis para pagamento, a contar da liquidacdo da despesa.

12.35. A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela empresa contratada diretamente ao responséavel
pelo recebimento que somente atestara a entrega dos produtos e liberara a Nota Fiscal para pagamento quando
cumpridas, pela empresa vencedora, todas as condi¢cfes pactuadas.

12.36. A FSPSCE certificard a Nota Fiscal correspondente somente apds a verificagdo da perfeita
compatibilidade entre o material entregue e o que foi solicitado. A contagem para o0 20° (vigésimo) dia, previsto
no caput, so iniciar-se-a apés a aceitacdo dos produtos pelo responsavel pelo recebimento e cumprimento pela
empresa de todas as condi¢Bes pactuadas.

12.37. Para execucao do pagamento, a empresa contratada devera fazer constar na Nota Fiscal correspondente,
emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome da Fundac¢é&o de Salde Publica Sdo Camilo de Esteio , CNPJ
13.016.717/0001-73, informando o numero de sua conta-corrente, se Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal
e/ou Banco do Estado do Rio Grande do Sul, e a respectiva Agéncia, bem como o nimero da Ordem de Compra.

12.38. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impe¢am a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida a empresa contratada e o pagamento ficard pendente até que o mesmo providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a regularizacdo da situacdo ou
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando quaisquer 6nus a FSPSCE.

12.39. A critério da Administracdo poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir
despesas com multas, indenizacdes a terceiros ou outras de responsabilidade da empresa contratada.

12.40. De acordo com Instrugdo Normativa RFB N° 2110, de 17 de outubro de 2022 e alteracdes, do Instituto
Nacional do Seguro Social do MPAS, A FSPSCE, SE COUBER, fara a retencao de 11% (onze por cento) do
valor bruto da nota fiscal de prestacéo de servicos e efetuara o recolhimento a Seguridade Social.
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12.41. A FSPSCE podera sustar todo e qualquer pagamento do preco ou suas parcelas de qualquer fatura
apresentada pela empresa contratada casos verificados uma ou mais das hip6teses abaixo e enquanto perdurar
o0 ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

12.42. A empresa contratada deixe de acatar quaisquer determinacfes exaradas pelo 6rgao fiscalizador da
FSPSCE.

12.43. Nao cumprimento de obrigacdo assumida, hipotese em que o pagamento ficara retido até que a empresa
contratada atenda a clausula infringida.

12.44. A empresa retarda indevidamente a execuc¢éo do servico licitado por prazo que venha a prejudicar as
atividades da FSPSCE.

a) Débito da empresa contratada para com a FSPSCE, quer proveniente da execucao deste instrumento, quer
de obrigacdes de outros contratos.

b) Em qualquer das hipo6teses previstas nos paragrafos acima, ou de infragdo as demais clausulas e obrigagfes
estabelecidas neste instrumento.

12.45. Os pagamentos observardo os limites de desembolso méaximo conforme cronograma estabelecido no
termo de referéncia, se houver.

DAS GLOSAS OPERACIONAIS

12.46 A contratada devera assegurar a cobertura integral dos postos de trabalho contratados, sendo responsavel
pela substituicdo dos profissionais em casos de atrasos, faltas, auséncias, afastamentos, saidas antecipadas ou
gualquer impossibilidade de comparecimento ao servico.

4.4.17 A auséncia de cobertura integral do posto, ainda que parcial, ensejara glosa proporcional na medi¢édo
mensal, considerando-se o periodo efetivamente ndo prestado, sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢des
administrativas e contratuais cabiveis.

4.4.18 Para fins de calculo da glosa, sera utilizado o valor mensal do respectivo posto de trabalho dividido pela
carga horaria mensal prevista para o posto, obtendo-se o valor/hora do posto. O valor/hora sera multiplicado pela
guantidade de horas, ou fracdo de horas, em gque o posto permaneceu descoberto ou com execucao parcial.
4.4.19 A apuracao das glosas podera ocorrer com base nos registros de jornada, escalas de trabalho, relatérios
da fiscalizacdo contratual, registros operacionais e demais documentos comprobatorios da execuc¢do dos
Servigos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

13.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econdémico-financeiro, apds o intervalo
de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

13.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacédo da proposta.

13.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, 0 intervalo minimo 1 (um) ano sera contado a partir da data da
Ultima repactuacgédo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagéo.
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13.4. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que apostilada.

13.5. Nos termos do art. 2° da Lei Federal n°® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, fica vedado reajuste em contratos
com vigéncia inferior a um ano.

13.6. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.(art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/21)

13.7. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5° da Lei 14.133/21)

13.8. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacao, de beneficios néo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

13.9. Na repactuacdo, o contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratam de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracéo
Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 8§
1°e 2° da Lein.° 14.133/21)

13.10. Quando a repactuacédo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a comprovacao
da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formac&o de Precos, acompanhada da apresentacédo do
novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

13.10.1.A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

13.11. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicac&o do indice de reajustamento pelo IPCA, com base na
seguinte férmula:

R=V (-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da
proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

13.12. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoéria de célculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

13.13. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.
13.14. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
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adotado, em substitui¢éo, o que vier a ser determinado pela legisla¢do entdo em vigor.

13.15. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

13.16. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra,
vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

13.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacg@es futuras.

13.18. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

13.19. O pedido de repactuacédo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao
ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

13.20. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

13.21. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

13.22. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até um més, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art.
92, § 69, c/c o art. 135, § 6°).

13.23. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentacéao solicitada pelo contratante para a comprovagéo da variagédo dos custos.

13.24. A repactuacédo de precos sera formalizada por apostilamento.

13.25. As repactuacdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualguer momento, a manutengéo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso |, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/21.

13.26. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporcao inicial em rela¢do ao valor contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA-DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1.0 contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou

ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

14.2.0 contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando este nao dispuser

de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
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14.3.A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo do
contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.4.Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses

da data de aniversario, a extingcao contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

14.5.0 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagfes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério

e a ampla defesa.
14.6.Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7.A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a rescisao se nao

restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8.Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para

alteracdo subjetiva.
14.9.0 termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

| — Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Il — Relacdo dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

[l — Indenizacdes e multas.

IV — A exting&o do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese

em que sera concedida indenizac¢édo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUINTA -DA FISCALIZACAO
15.1. Fiscal Administrativo: Luciano da Silva Trindade, Assessor de Transportes, Matricula: 1467

15.2. Gestor de CONTRATO : Guilherme Gomes Teixeira, Supervisor Geral - Matricula 2071.
CLAUSULA DECIMA SEXTA-DA SUBCONTRATACAO

16.1. N&o sera permitido a subcontratacao

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1 AS PARTES declaram ciéncia e integral observancia as disposi¢es da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢éo
de Dados Pessoais — LGPD), comprometendo-se a cumprir todas as normas legais, regulatérias e administrativas
aplicaveis ao tratamento de dados pessoais eventualmente acessados, compartilhados, armazenados ou tratados em

razdo da execuc¢do do presente contrato administrativo.
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17.2 Os dados pessoais obtidos em decorréncia da contratacdo somente poderdo ser utilizados para as finalidades
estritamente necessarias a execucdo do objeto contratual, observados os principios da finalidade, adequacao,
necessidade, seguranga, prevencado, transparéncia, ndo discriminacédo, responsabilizacdo e prestacdo de contas
previstos no art. 6° da LGPD, sendo vedada sua utilizagdo para finalidade diversa, compartiihamento indevido ou

qualquer forma de tratamento irregular ou ilicito.

17.3 AS PARTES obrigam-se a adotar medidas técnicas, administrativas, organizacionais e de seguranca da
informacdo aptas a proteger os dados pessoais e dados sensiveis contra acessos ndo autorizados, vazamentos,
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, mantendo ambiente
seguro e controlado, com registro rastredvel das operacfes realizadas, contendo identificacdo de acessos, data,

horério, usuério responséavel e finalidade do tratamento, para fins de auditoria, controle e eventual responsabilizagdo.

17.4 A CONTRATADA devera manter absoluto sigilo e confidencialidade sobre todas as informacfes, documentos,
dados pessoais, dados sensiveis, informacdes médicas, trabalhistas, administrativas e institucionais a que tiver acesso
em razdo da execucdo contratual, responsabilizando-se integralmente por atos praticados por seus empregados,

prepostos, representantes, subcontratados, sub operadores ou terceiros a ela vinculados.

17.5 E vedado A CONTRATADA compartilhar, divulgar, reproduzir, comercializar ou transferir dados pessoais obtidos
em decorréncia do presente contrato, salvo nas hipéteses legalmente autorizadas, mediante prévia comunicacéo e
autorizacdo formal da CONTRATANTE, quando exigivel.

17.6 A CONTRATADA compromete-se a orientar, capacitar e treinar seus empregados, colaboradores, prepostos e
eventuais subcontratados acerca das obrigac6es decorrentes da LGPD, das normas de seguranga da informacgé&o e do

dever de confidencialidade aplicavel as atividades executadas no &mbito da contratagéo.

17.7 A CONTRATADA devera exigir de eventuais SUB OPERADORES, SUB CONTRATADOS ou terceiros envolvidos
na execucao contratual o integral cumprimento das obriga¢cfes previstas nesta clausula, permanecendo responsavel,

perante a CONTRATANTE e terceiros, pelos atos praticados por tais agentes.

17.8 A ocorréncia de incidente de seguranca, suspeita de vazamento, acesso indevido, perda de dados ou qualquer
evento relacionado a violacéo de dados pessoais devera ser comunicada imediatamente & CONTRATANTE, no prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas da ciéncia do fato, acompanhada de todas as informacdes necesséarias para

apuracao do ocorrido, mitigac@o dos danos e adocao das medidas legais e regulatérias cabiveis.

17.9 A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, realizar diligéncias, auditorias, inspe¢des ou solicitar documentos,
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relatérios e evidéncias destinados a verificacdo do cumprimento das obrigac8es previstas nesta clausula, devendo a

CONTRATADA atender prontamente as solicitagdes formuladas.

17.10 Encerrado o tratamento dos dados pessoais, ou ao término da vigéncia contratual, a CONTRATADA devera
eliminar, inutilizar, anonimizar ou devolver os dados tratados em decorréncia deste contrato, ressalvadas as hipoteses
legais de conservagao previstas na legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal, sanitaria, administrativa ou regulatoria,
especialmente para fins de cumprimento de obrigacdo legal ou exercicio regular de direitos.

17.11 Os bancos de dados eventualmente constituidos no ambito da execucédo contratual deverdo observar padrdes
adequados de governanca, seguranca, integridade, rastreabilidade e interoperabilidade, permitindo, quando
necessario, a reutilizacdo e compartilhamento institucional legitimo pela Administracdo Publica, nos termos da

legislacao aplicavel.

17.12 A CONTRATADA reconhece que o presente contrato podera ser alterado, complementado ou adequado, a
gualquer tempo, em razdo de determinacdes legais, regulamentares, recomendacdes ou orientacdes expedidas pela

Autoridade Nacional de Protecdo de Dados — ANPD ou demais 6rgdos competentes.

17.13 O descumprimento das obrigacGes previstas nesta clausula sujeitara a CONTRATADA & aplicacdo das
penalidades administrativas e contratuais cabiveis, inclusive adverténcia, multa, suspensao contratual, rescisdo
unilateral, responsabilizacdo por perdas e danos e demais sancfes previstas na Lei n°® 14.133/2021, na Lei Geral de

Protecdo de Dados — LGPD e demais normas aplicaveis

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DOS CASOS OMISSOS

18.1.0s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n° 14.133/21, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/90 — Cédigo

de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA NONA- DA PUBLICAGCAO

19.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/21, bem como no sitio eletrbnico oficial, consoante previsto no art.
91 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Ficaeleito o Foro da Comarca de Esteio/RS, para dirimir os litigios que decorrerem da execuc¢éo deste Termo
de Contrato, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.
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= Sao Camilo Setor de Licitagoes

FUNDAGCAO

Esteio, xx de xxxxxx de 2026 .

DE ACORDO: ASSESSORIA JURIDICA DA FSPSCE

DIREGAO GERAL CONTRATADO
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Estudo Técnico Preliminar

(SERVIGO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

1. INFORMACOES BASICAS

1.1. CATEGORIA DO SERVICO: Servigo continuo.
1.2. MODELO DE CONTRATACAO: Com dedicac&o exclusiva de méo de obra

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. Estudo Técnico Preliminar destinado a tratar da necessidade de Contratacdo de Empresa
Especializada para prestacdo de Servicos de Motorista de Veiculos Leves e Ambulancia,
enquadrado no CATESER correspondente a servicos de conducgdo de veiculos automotores, de acordo
com a Classificagdo Brasileira de Ocupag¢fes — CBO n° 7823-20 (Motorista de Ambulancia), a serem
executados em regime de dedicacao exclusiva de médo de obra, conforme condi¢cbes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

2.2. O servico é enquadrado como servigo continuado, tendo em vista que as atividades de transporte de
pacientes, materiais e apoio administrativo sdo essenciais, permanentes e indispensaveis ao
funcionamento das unidades de saude da Fundacdo de Salde Publica Sdo Camilo de Esteio, cuja
interrupcdo comprometeria diretamente a assisténcia a salde, a seguranca dos pacientes e a

continuidade dos servicos publicos prestados.

Dessa forma, a contratacdo com vigéncia plurianual mostra-se a alternativa mais vantajosa para a
Administracdo, assegurando estabilidade operacional, continuidade do servico e melhor planejamento

orgamentario, a ser detalhado no instrumento contratual.

2.3. Da Prestacéo de servigco com dedicacao exclusiva de méo de obra:

2.4. A justificativa para a contratacdo dos servicos com dedicacdo exclusiva de mé&o de obra reside na
necessidade de garantir disponibilidade continua e ininterrupta de motoristas qualificados, aptos a
atuar em diferentes turnos (diurno, noturno e administrativo), assegurando o transporte seguro e eficiente de
pacientes, inclusive em situa¢cbes de urgéncia e emergéncia, bem como o apoio logistico as atividades

administrativas da Fundacéao.

A dedicacdo exclusiva garante que os trabalhadores estejam integralmente & disposicdo da

Administra¢do, cumprindo escalas especificas, com prontiddo operacional, agilidade, responsabilidade e
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observancia as normas de transito, salde e seguranca, assegurando a continuidade do servico, a

integridade dos pacientes transportados e o adequado funcionamento das atividades da FSPSCE.

3. AREA REQUISITANTE

3.1 AREA: Administrag&o
3.2 RESPONSAVEL: Guilherme Gomes Teixeira, Supervisor Geral, Matricula: 2071

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 O servico deve ser prestado com as mesmas especificagdes constantes no termo de referéncia e seus

anexos.

4.2 Sao de responsabilidade da empresa contratada todos os impostos, taxas, licencas, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e registros junto aos 6rgados publicos municipais, estaduais e federais

gue se fizerem necessarios para a execuc¢ao do contrato.

4.3 Durante a execucao dos servicos, estes estardo sujeitos a fiscalizacdo da Administracdo, devendo a
Contratada fornecer, sem qualquer dnus aos empregados, os uniformes e os Equipamentos de Protecédo
Individual — EPIs compativeis com as atividades desempenhadas, em conformidade com a NR-06 e demais

normas aplicaveis de saude e seguranca do trabalho, observando-se, no minimo, os seguintes requisitos:

a) Fornecimento, no inicio da execucdo do contrato, de 02 (duas) mudas completas de uniformes
adequadas a funcao de motorista, contemplando pecas compativeis com as condi¢c8es climaticas sazonais,
incluindo vestimentas apropriadas para periodos de frio intenso e de calor acentuado, conforme as

caracteristicas climaticas da regiao;

b) Substituicdo dos uniformes e dos EPIs sempre que necessério e, no minimo, a cada 06 (seis) meses, ou
em prazo inferior caso apresentem desgaste, perda de funcionalidade ou inadequacdo as condicbes de
trabalho;

¢) Uso obrigatorio de calcado fechado, antiderrapante e adequado a conducdo de veiculos, devendo

atender as normas vigentes de salde e seguranca do trabalho;

d) A contratada devera fornecer uniforme padronizado aos colaboradores alocados na execucao dos
servicos, compativel com as atividades desempenhadas e com o ambiente hospitalar, devendo observar as

seguintes especificagcdes minimas:

+ Calca comprida predominantemente na cor azul, modelo profissional, confeccionada em tecido resistente
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e adequado ao uso continuo em atividades operacionais e de transporte em ambiente hospitalar;

« Camisa tipo polo predominantemente na cor azul, modelo profissional, com gola e fechamento frontal por
botBes, confeccionada em tecido confortavel, de facil higienizagdo e apropriado ao ambiente institucional;

* Calcado fechado na cor preta, do tipo sapato ou ténis, adequado ao ambiente hospitalar e as atividades
desenvolvidas, com solado antiderrapante;

+ Cracha de identificacao funcional contendo identificacéo visivel do colaborador e da empresa contratada,
de uso obrigatério durante toda a jornada de trabalho;

+ Agasalho ou jaqueta de inverno predominantemente na cor azul, modelo profissional, adequado as
condicBes climaticas da regido, especialmente no periodo de baixas temperaturas, garantindo conforto

térmico aos colaboradores.

e) Deverdo ser fornecidos, no minimo, 02 (dois) conjuntos completos de uniforme por colaborador, sendo
obrigatdria sua substituicdo sempre que necessario, de modo a garantir adequada apresentacéo, higiene e

condic6es de uso durante toda a execucao contratual.

f) O agasalho ou jaqueta de inverno devera ser fornecido no minimo em 01 (uma) unidade por colaborador,
com substituicdo sempre que necessario.

g) Todos os uniformes deverdo ser fornecidos sem qualquer 6nus aos empregados.

h) Para fins de composi¢do de custos e padronizag&o dos itens, utilizam-se como referéncia os seguintes
cédigos CATMAT:

+ Calca profissional feminina — CATMAT 601191;

* Calca profissional masculina — CATMAT 601192;

» Camisa polo profissional - CATMAT 303459;

+ Calcado fechado masculino — CATMAT 235238;

+ Calcado fechado feminino — CATMAT 446155;

+ Agasalho/jaqueta de inverno — CATMAT 447422.

i) Eventuais adicionais legais, tais como insalubridade ou periculosidade, quando aplicaveis, deverao ser
observados pela contratada, nos termos da legislacéo trabalhista vigente, das normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego e dos laudos técnicos emitidos por profissional legalmente habilitado,
devendo tais encargos estar devidamente contemplados na composicdo de custos da proposta, nao

gerando 6nus adicional & Administragéo.

) A contratada devera manter sistema proprio e formal de controle de jornada dos profissionais alocados na
execucdo do contrato, em conformidade com a legislacdo trabalhista vigente, responsabilizando-se
integralmente pelo registro, acompanhamento e cumprimento da carga horaria contratual, inclusive quanto
aos intervalos legais, escalas e substituicdes, sem qualquer ingeréncia da Administracdo. O controle de

jornada devera ser realizado mediante sistema formal de registro de ponto, preferencialmente eletrénico,
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permanecendo os registros disponiveis a fiscalizagdo contratual sempre que solicitado, exclusivamente para
fins de verificagdo do cumprimento das obriga¢des contratuais, sem gue isso configure subordinacéo direta,

gestado de pessoal ou vinculo empregaticio entre os profissionais da contratada e a Administracéo.

k) O controle de jornada devera observar estritamente as escalas contratadas, em consonancia com a
legislag@o trabalhista aplicavel, ndo sendo admitida a realizagdo de horas extras, banco de horas,
compensacOes ou extrapolacdes de jornada, cabendo exclusivamente a contratada adotar as medidas
necessarias para assegurar a cobertura integral dos postos, sem geracdo de 6nus adicional ou reequilibrio

econdmico-financeiro para a Administragéo.

[) A contratada devera providenciar a substituicdo imediata do profissional que se ausentar, estiver afastado,
impedido ou impossibilitado de exercer suas atividades, no prazo maximo de até 2 (duas) horas, de forma a

nao comprometer a continuidade dos servicos.

m) Os profissionais alocados deverdo possuir aptiddo para atuacdo em ambiente hospitalar, observando
normas de biosseguranca, controle de infeccdo, conduta ética e procedimentos operacionais aplicaveis aos
servigos de salde, em conformidade com as orientacdes da Comissédo de Controle de Infeccdo Hospitalar —

CCIH e demais normativas internas aplicaveis.

4.4 A prestacdo do servico compreende a execuc¢ao da seguinte forma:

A prestacao do servico compreende a disponibilizacdo de 05 (cinco) postos de trabalho, distribuidos da

seguinte forma:

o 02 (dois) motoristas em regime 12x36 — turno diurno;
e 02 (dois) motoristas em regime 12x36 — turno noturno;
e 01 (um)motorista em horario administrativo, com carga horaria de 40 horas semanais, das 8h as

17h de segunda a sexta-feira.

4.4.1. Os servicos deverdo ser prestados dentro da rotina operacional do Setor de Transportes,
observando-se as boas préaticas técnicas, normas de transito, legislacdo vigente, protocolos

institucionais e orientacdes da fiscalizacdo do contrato.

4.4.2. O servigo serd prestado nas dependéncias da Fundacdo de Saude Publica Sdo Camilo de
Esteio, bem como em deslocamentos externos necessarios ao transporte de pacientes, documentos,

materiais e demais demandas institucionais.
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4.4.3. Caso haja alteragédo do horario de funcionamento das unidades ou por determinacéo legal
ou circunstancias supervenientes, devera ser promovida a adequacdo dos horérios da prestagdo dos
servicos, mantendo-se o equilibrio contratual.

4.4.4. N&do sera permitida a realizacdo de horas extras. A vedacdo a realizacdo de horas extras
decorre do modelo de contratacdo por posto de trabalho, com jornada previamente definida e remunerada
por valor mensal fixo, bem como da adocao de escalas que ja contemplam a compensacao integral da

jornada, cabendo a contratada assegurar a cobertura dos postos por meio de adequada gestdo de
pessoal.

ATRIBUICOES DO CARGO:

4.4.5. Para fins de referéncia ocupacional, as atribuicbes descritas a seguir sdo compativeis com o perfil
funcional previsto na Classificac&o Brasileira de Ocupag¢des — CBO, notadamente com o CBO 7823-20 —
Motorista de Ambulancia, sem prejuizo de outros enquadramentos ocupacionais equivalentes, desde
que atendidos os requisitos legais, a qualificacdo profissional exigida e as condi¢fes estabelecidas neste
Estudo Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia e no instrumento contratual. As contratadas

deverdo considerar, no minimo, as seguintes atribuicdes:

a) Conduzir veiculos administrativos leves (ex.: Chevrolet Spin ou similares) e ambuléncias, conforme a
necessidade do servico, em estrita observancia a legislacdo de transito vigente, as normas internas da
instituicdo, aos protocolos aplicaveis ao transporte de pacientes e as boas praticas de direcdo defensiva,

zelando pela seguranca dos usuarios e pela integridade dos veiculos;

b) Realizar o transporte seguro e responsavel de pacientes, acompanhantes, servidores, materiais e
equipamentos institucionais, zelando pela integridade fisica dos transportados e pela conducdo compativel
com a natureza do servigo de saude;

¢) Operar veiculos, inclusive de emergéncia, respeitando as normas de circulagdo, sinalizagao viaria, limites
de velocidade e protocolos institucionais, sendo vedada a conducdo imprudente, negligente ou

incompativel com a seguranca dos passageiros;

d) Zelar para que todos os ocupantes do veiculo utilizem os dispositivos de segurancga, especialmente o
cinto de seguranca, ressalvadas situacdes excepcionais devidamente justificadas;

e) Verificar diariamente as condi¢gfes gerais do veiculo antes do inicio das atividades, incluindo, no minimo,
condi¢des dos pneus, niveis de fluidos, funcionamento de luzes, sinaliza¢céo, freios e itens basicos de
mecanica, comunicando imediatamente a chefia ou ao fiscal do contrato qualquer irregularidade que

comprometa a seguranga ou a operagao;
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f) Responsabilizar-se, quando autorizado, pelo abastecimento do veiculo, bem como pelo correto uso,

conservacgao e zelo do patriménio publico colocado & sua disposi¢éo;

g) Manter o veiculo limpo, higienizado e organizado, interna e externamente, considerando que a adequada
apresentacdo e asseio refletem a imagem institucional e contribuem para a seguranca, conforto e

dignidade dos usuarios do servi¢o de saude;

h) Utilizar e manter o uniforme limpo, em boas condi¢des de uso e com aspecto de asseio, bem como

adotar cuidados pessoais compativeis com o ambiente de salde, durante toda a jornada de trabalho;

i) Auxiliar, quando necessario, no embarque e desembarque de pacientes, prestando apoio fisico

compativel com a funcéo, sem arealizacdo de procedimentos assistenciais, clinicos ou de enfermagem;

j) Ajustar e manter a temperatura interna do veiculo de forma adequada ao conforto e a condicédo clinica

dos pacientes transportados, sempre que tecnicamente possivel;

k) Utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs definidos para a atividade, incluindo, quando
aplicavel, o uso de mascara do tipo PFF2/N95 ou equivalente, conforme protocolos institucionais e
orientacdes do CCIH, SESMT ou autoridade sanitaria competente, sendo que, nos casos em que houver
necessidade especifica de utilizacdo em raz8o do perfil assistencial ou epidemiolégico do paciente

transportado, o respectivo equipamento podera ser disponibilizado pela prépria Fundacéo;

[) Cumprir as rotas, horarios e demandas estabelecidos pela Administracdo, evitando estacionar em locais
inadequados ou ndo autorizados para o tipo de servico prestado, observando as regras relativas a vagas
preferenciais, areas hospitalares e locais destinados a servigos de saude;

m) Registrar informagfes basicas de deslocamento, transporte, ocorréncias e intercorréncias, quando

solicitado ou exigido pelos procedimentos internos;

n) Manter em dia os exames médicos ocupacionais previstos no PCMSO, bem como cumprir o
calendéario vacinal obrigatério, observadas as diretrizes do SESMT, da FSPSCE e as normas sanitarias

vigentes;

0) Comunicar prontamente quaisquer ocorréncias, acidentes, intercorréncias, avarias nos veiculos ou

situacBes que possam comprometer a seguranca do servigo ou a integridade dos usuarios;

p) Executar outras atividades correlatas, compativeis com a fungao e com o objeto da contratacdo, desde que
nao caracterizem desvio de funcéo.

DA ESCOLARIDADE E QUALIFICAGCAO:
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4.4.6 A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela contratada, junto ao Fiscal do

Contrato, no inicio da execucao dos servicos.

Requisitos minimos do cargo:

¢ Ensino Médio Completo;

e Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH categoria compativel com veiculos leves e
ambulancia, conforme legislacao vigente;

e Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia (Motorista de Ambulancia), conforme exigéncias
do CONTRAN e demais normas aplicaveis;

e Experiéncia comprovada na funcéo sera considerada diferencial.

DAS FERIAS:

4.4.7 A contratada deverd conceder férias aos empregados alocados no contrato conforme a legislacéo
trabalhista vigente, promovendo a substituicdo dos postos de trabalho de forma a ndo haver interrupcéo

dos servigos.

DO PREPOSTO:
4.4.8 A licitante vencedora devera indicar formalmente 01 (um) preposto, aceito pela Fundacdo de Saude
Pudblica S&o Camilo de Esteio, para representa-la administrativa e operacionalmente durante todo o periodo

de vigéncia do contrato, atuando como elo permanente entre a empresa contratada e a Administracao.

4.4.9 A indicacdo do preposto devera ocorrer no inicio da execu¢cdo contratual, mediante entrega de

documento formal contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

a) Nome completo;

b) NUmero do CPF;

c) Numero do documento de identidade;

d) Endereco eletronico (e-mail);

e) Numero de telefone moével, que devera permanecer disponivel durante todo o periodo da jornada
dos postos de trabalho;

f) Informacdes relativas a sua qualificagao profissional.
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4.4.10 Na designacdo do preposto, é vedada a indicacdo de empregados alocados diretamente na
execucdo dos servicos objeto deste contrato, ndo sendo permitida a cumulagdo da funcdo de preposto

com a funcdo de motorista.

4.4.11 A contratada devera instruir formalmente seu preposto quanto a necessidade de:

a) Atender prontamente a todas as solicitagcbes da Fundacdo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio, do
Fiscal do Contrato ou de seu substituto;

b) Atender as solicitagbes e alinhamentos operacionais relacionados exclusivamente a execucao contratual,
especialmente aqueles relacionados ao cumprimento das escalas, substituicbes de pessoal e continuidade da
prestacdo dos servicos, observadas as responsabilidades da contratada na gestdo de seus empregados e

sem caracterizacdo de subordinacdo direta junto a Administracéo.

¢) Garantir o cumprimento das normas internas da FSPSCE, da legislacéo trabalhista, das normas de transito
e das disposicOes contratuais.

4.4,.12 O preposto devera possuir autonomia administrativa suficiente para tomar decisbes imediatas
relacionadas a execucdo do contrato, incluindo substituicdo de profissionais, ajustes de escala, correcao de

falhas operacionais e adocdo de medidas preventivas para evitar a interrupcdo dos servigos.

4.4.13 O preposto devera estar disponivel para atendimento presencial, sempre que solicitado pela
Administracdo, bem como para atendimento remoto continuo, devendo atuar também em demandas
extraordinarias, especialmente aquelas relacionadas a auséncias imprevistas, substituicdes emergenciais ou

falhas na prestagéo do servigo.

4.4.14 Sao atribui¢cdes do preposto, sem prejuizo de outras correlatas:

a) Promover o controle da assiduidade, pontualidade e disciplina dos empregados da contratada alocados no
contrato;

b) Elaborar, acompanhar e controlar as escalas de trabalho dos motoristas, incluindo turnos diurnos, noturnos
e horario administrativo, garantindo que nenhum posto de trabalho fique descoberto;

c¢) Gerenciar substituicbes decorrentes de férias, licencas, afastamentos ou auséncias imprevistas;
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d) Acompanhar o desempenho dos profissionais alocados, adotando providéncias imediatas em caso de

falhas, condutas inadequadas ou descumprimento de normas;

e) Reportar-se formalmente ao Fiscal do Contrato para esclarecimento de ddvidas e alinhamento de
procedimentos;

f) Comunicar formalmente, de maneira imediata, toda e qualquer irregularidade observada na execucéo dos

Servigos;

g) Encaminhar mensalmente a Administragcdo a prestagdo de contas relativa a execucao contratual, conforme

diretrizes da FSPSCE e disposic¢des contratuais;

h) Administrar todos os assuntos relativos aos empregados da contratada vinculados ao contrato,

responsabilizando-se integralmente pelos atos praticados por estes no Ambito da execu¢éo dos servicos;

i) Garantir que a contratada mantenha controle de ponto regular e fidedigno de todos os empregados

alocados, disponibilizando tais registros sempre gque solicitados pela Administracao.

4.4.15 A atuacgdo do preposto ndo exclui nem reduz a responsabilidade integral da empresa contratada pelo
cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, legais e regulamentares, permanecendo a contratada

inteiramente responsavel pela execucdo dos servigos.

DAS GLOSAS OPERACIONAIS

4.4.16 A contratada devera assegurar a cobertura integral dos postos de trabalho contratados, sendo
responsavel pela substituicdo dos profissionais em casos de atrasos, faltas, auséncias, afastamentos, saidas

antecipadas ou qualquer impossibilidade de comparecimento ao servico.

4.4.17 A auséncia de cobertura integral do posto, ainda que parcial, ensejara glosa proporcional na medicao
mensal, considerando-se o periodo efetivamente ndo prestado, sem prejuizo da aplicagdo das demais

sanc¢Bes administrativas e contratuais cabiveis.

4.4.18 Para fins de calculo da glosa, sera utilizado o valor mensal do respectivo posto de trabalho dividido
pela carga horaria mensal prevista para o posto, obtendo-se o valor/hora do posto. O valor/hora sera
multiplicado pela quantidade de horas, ou fragdo de horas, em que o posto permaneceu descoberto ou com
execucao parcial.

4.4.19 A apuracdo das glosas podera ocorrer com base nos registros de jornada, escalas de trabalho,
relatorios da fiscalizagdo contratual, registros operacionais e demais documentos comprobatérios da

execucdo dos servigos.
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4.5. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

4.5.1. Para a presente solu¢do, entende-se que ndo € necessario estabelecer critérios adicionais de
sustentabilidade, além daqueles j& inerentes as préprias especificagcbes do servigo, uma vez que exigéncias

sobressalentes poderiam restringir a competitividade do certame.

4.5.2. A execucdo dos servicos deverd observar a legislacdo ambiental vigente, em especial a Lei n°
12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos) e as Instru¢ces Normativas SLTI/MP n° 01/2010, no que

couber, aplicaveis a contratacdo de servigcos continuos pela Administracdo Publica.

4.6. DA GARANTIA CONTRATUAL:

4.6.1. sera exigida garantia da contratacdo de 5% do valor da contratacao.

4.7. DA VISTORIA TECNICA

4.7.1. Para a presente contratagdo, ndo sera obrigatéria a realizacdo de vistoria técnica prévia, tendo em
vista que o0s servicos consistem na disponibilizacdo de mé&o de obra qualificada, ndo demandando

conhecimento prévio especifico das instalagcdes para a formulagdo das propostas.

4.7.2. A nao realizacdo de vistoria ndo poderda ser utilizada como justificativa para alegacdes de
desconhecimento das condi¢cdes de execucdo dos servicos ou para o descumprimento das obrigacdes

contratuais.

4.8. DA EXIGENCIA DE DOCUMENTACAO TECNICA

4.8.1. Quanto a habilitagdo técnica, deverdo ser apresentados atestado(s) ou Certidao(6es) de Capacidade
Técnica, em nome da licitante, que comprovem a execucdo satisfatéria de servicos de caracteristicas

técnicas similares ou superiores ao objeto da licitacéo.
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4.8.2. Para fins de comprovagéo da capacidade técnica, consideram-se parcelas de maior relevancia:
a) Prestacgédo de servicos com gestdo de méo de obra terceirizada;

b) Prestacdo de servicos continuos com alocacdo de profissionais em regime de dedicacao
exclusiva, preferencialmente nas areas de transporte, logistica ou apoio operacional.

4.8.3. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito da atividade econdmica principal ou
secundaria da licitante, conforme seu contrato social.

4.8.4. Os atestados poderao ser apresentados em nome da matriz ou filial da licitante.
4.8.5. A licitante devera disponibilizar informagdes complementares sempre que solicitado pela Administracao.

4.8.6. Nao serdo admitidos atestados emitidos exclusivamente por 6rgaos de fiscalizacéo.

4.9. DA SUBCONTRATAGAO

4.9.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.10. DA TRANSICAO CONTRATUAL
4.10.1. Ao término do contrato ou em caso de nova contratagdo, quando solicitado pela Administracdo, a

contratada devera promover a transicdo contratual de forma organizada e transparente, assegurando a

continuidade dos servicos.

4.11 DA FISCALIZAGCAO

4.11.1. A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente

designados pelo setor demandante, conforme disposto no Termo de Referéncia.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Néo foi realizado levantamento formal de mercado para a solucdo pretendida, uma vez que a
contratacdo por posto de trabalho, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, configura pratica
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consolidada e amplamente utilizada pela Administragdo Publica para atendimento de demandas permanentes

e essenciais, hotadamente no setor de transportes em saude.

5.2. A terceirizacdo do servico de motoristas mostra-se a alternativa que melhor atende ao interesse
publico, considerando a necessidade de continuidade, disponibilidade ininterrupta, especializacdo da méo de
obra e mitigacéo de riscos trabalhistas, operacionais e administrativos considerando, ainda, a reducdo do
guadro proprio de servidores disponiveis para o desempenho das atividades, o que reforca a necessidade

de solugdo que assegure continuidade e previsibilidade operacional.

5.3. Para a presente contratacao, foi realizada composicédo de custos com base na Convencéo Coletiva de
Trabalho da categoria profissional correspondente, contemplando salarios, encargos sociais, beneficios
obrigat6rios e demais insumos necessarios a formacao do preco, em conformidade com o disposto no art. 9°

do Decreto Municipal n®7.493, de dezembro de 2022, bem como com as diretrizes da Lei n® 14.133/2021.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. A solucdo estudada consiste na contratacdo de motoristas devidamente habilitados, inclusive
para a conducdo de ambulancias, para atuacéo no Setor de Transportes, com atribui¢ces voltadas
ao transporte seguro de pacientes, servidores e materiais, utilizando veiculos administrativos
leves (como Chevrolet Spin ou similares) e ambulancias, conforme a demanda institucional e os

protocolos vigentes.

6.2. Os profissionais deverdo possuir Carteira Nacional de Habilitagdo compativel com os veiculos
utilizados, bem como capacitacdo especifica para condugcao de ambulancia, nos termos da legislacdo

vigente, garantindo seguranca, regularidade e qualidade na prestacdo do servico.

6.3. A contratacdo abrangerd postos de trabalho distribuidos em regime de escala 12x36 diurno, 12x36
noturno e horario administrativo, assegurando cobertura integral das necessidades operacionais, inclusive

em situacdes emergenciais.

6.4. O ciclo de vida da solugdo considera todos os custos diretos e indiretos da contratacéo, tais como
remuneracao, encargos trabalhistas e previdenciarios, beneficios legais, gestdo contratual, fiscalizacdo e
eventuais substituicbes, de modo a garantir a continuidade do servi¢co publico ao longo do tempo, com

previsibilidade orcamentaria e eficiéncia administrativa.

6.5. Concluséo da solucao escolhida
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Dessa forma, a solugdo mais vantajosa consiste na contratacao de servigcos continuos, com dedicacéo
exclusiva de mao de obra, mediante licitagdo, por atender aos principios da conveniéncia, economicidade
e eficiéncia, assegurando a continuidade do transporte de pacientes, servico essencial cuja interrupcdo
poderia comprometer a assisténcia a salde e o bem-estar dos usuarios, especialmente diante da insuficiéncia
atual de servidores efetivos para atendimento da demanda continua do setor. Visando a obtencdo de
economia de escala e a estabilidade operacional, faz-se necessario que a contratacao tenha duracéo inicial

de 12 (doze) meses, admitidas as prorrogacdes legais.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. As quantidades foram estimadas considerando as necessidades operacionais para um periodo inicial de
12 (doze) meses, considerando a necessidade de recomposi¢do minima da for¢ca de trabalho anteriormente
suprida por servidores efetivos, resultando no quantitativo de 05 (cinco) postos de trabalho, distribuidos

conforme os regimes de jornada definidos neste estudo.

7.2. A metodologia utilizada para estimar o quantitativo baseou-se na demanda histérica do servi¢o, no
volume de atendimentos, nas escalas necessdarias para cobertura continua e nas atividades desenvolvidas

em pleno funcionamento no periodo anterior.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1 Para esta solucéo, a contratagdo sera realizada por posto de trabalho e por més, ndo sendo viavel o
parcelamento do objeto, uma vez que os quantitativos definidos representam o minimo necessario para
atendimento da demanda, configurando-se como alternativa economicamente mais vantajosa e

operacionalmente adequada para a Administracéo.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1 Nao foram identificadas contratacdes correlatas e/ou interdependentes que possam inviabilizar a

presente contratacdo ou interferir no planejamento da demanda.
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10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

10.1 A contratacdo ndo consta formalmente no Plano Anual de Contratacdes, tendo em vista que a
demanda decorre de necessidade superveniente relacionada a reducdo do quadro préprio de
servidores, decorrente de aposentadorias, afastamentos e desligamentos, situacdo que impactou
diretamente a continuidade dos servicos essenciais, sendo o servi¢o essencial para a logistica institucional

e para a continuidade das atividades assistenciais.

11. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

11.1. A contratacéo pretendida visa assegurar a continuidade, regularidade e seguranca dos servicos de
transporte de pacientes, atividade essencial ao funcionamento da rede assistencial e ao atendimento

adequado aos usuarios.

11.2. Registra-se que o setor de transportes vem passando, ao longo do tempo, por reducéo progressiva de
seu quadro préprio, em razdo de aposentadorias, afastamentos médicos prolongados e
desligamentos, sem reposicao proporcional por meio de concursos publicos, o que impacta diretamente a

capacidade operacional do servico.

11.3. Nesse contexto, a contratacdo de servigos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mao de obra
apresenta-se como a alternativa mais eficiente e juridicamente segura, quando comparada a formas de
contratacdo pontuais ou ndo continuadas, as quais tendem a gerar maior risco juridico, trabalhista e
previdenciario, além de menor previsibilidade orcamentaria, administrativa e operacional, especialmente em

servicos essenciais que demandam disponibilidade permanente e continuidade na prestacao.

11.4. A adocéo do modelo proposto permite & Administracdo mitigar riscos legais, garantir maior controle da
execucao contratual, assegurar a padronizacdo da prestacdo do servico e preservar a continuidade do
atendimento & populacéo, em conformidade com os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e

seguranca juridica.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

12.1. Para a presente contratagdo, ndo hé necessidade de adequac¢des estruturais nas instalacdes do
drgdo requisitante, uma vez que a execuc¢do do servigo ndo implica modificagdes fisicas ou tecnologicas no

ambiente.

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinade eletronieamente per UG HRBVEA ERMEB G ZR(F RS SBBRAR I ORIBICA), HéU/gade 0818 4106/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o enderego https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela QRWM GMKEDKEERSEVWIB



13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1 Dada a natureza do objeto, ndo se identificam impactos ambientais relevantes, devendo a contratada
apenas observar a legislacao ambiental vigente e os critérios de sustentabilidade previstos neste Estudo

Técnico Preliminar.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

14.1. Tendo em vista a natureza da contratacéo, sob a forma de terceirizagdo com dedicagéo exclusiva de
mao de obra, e considerando as motivacfes técnicas e administrativas aqui demonstradas, declaro viavel

a contratacdo pretendida, nos termos deste Estudo Técnico Preliminar.

14.2. DA ANALISE DE RISCOS:

RISCO 1 - FALTA DE RECURSOS ORGCAMENTARIOS PARA A CONTRATACAO

(X)RiscoBaixo ( )RiscoMédio ( ) RiscoAlto

DANOS IMPACTO ACAO DE RESPONSAVEL PRAZO
CONTINGENCIA

N&o sera possivel a | Inatividade dos Verificar a existéncia Gerente Até o0 inicio
. . . de dotagéo Financeiro
contratacdo, o que | servi¢os, objeto da L. dos
orcamentéria capaz Ordenador de
acarreta prejuizos contratacao. de suportar a Procedimento
incalculaveis, com despesa proposta. Despesa s Licitatorios
Buscar

risco de sequelas a

integridade fisica remanejamento de

dos pacientes. valores previstos no
orcamento anual,
juntamente com
revisdo da
necessidade
imediata do item

demandado

RISCO 2 - FALTA DE FORNECEDORES HABILITADOS PARA A PRESTAGAO DO SERVICO

( ) RiscoBaixo  ( X) Risco Médio () Risco Alto
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DANOS IMPACTO ACAO DE RESPONSAVEL PRAZO
CONTINGENCIA

Nao atendimento a | Alto impacto na Rever todas as Setor Inicio do
assisténcia aos . Demandante .
demanda no prazo ; clausulas dos procedimento
pacientes. : :
, . Inst ¢ p Diretoria Licitatori
necessario nstrumentos a fim Técnica icitatorio.
de reduzir a a
Gerénciade
possibilidade de LicitacBes
eventuais Diretoria
impugnacoes e Juridica

demais instrumentos
gue possam até
causar a paralisacéo

do procedimento

RISCO 3 - DESCUMPRIMENTO OU INEXECUGAO CONTRATUAL

( )RiscoBaixo (X)RiscoMédio ( ) RiscoAlto

DANOS IMPACTO ACAO DE RESPONSAVEL PRAZO
CONTINGENCIA

Interrupcéo das

Interrupcéo da Condicdes de Setor de Durante o
execucao atividades que habilitagédo LicitagBes e Procedimentos
contratual dependem da eficiente. Contratos Licitatorios.
contratacgao.
- Evitar aceitacao Constante.
Usuarios sem os
: : de lances
Sservigos, objeto da
inexequiveis.

contratacao.
Supervisdo e
analise eficiente
a fim de evitar
empresas
inidéneas e/ou
incapazes de
executar o

contrato.
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15. RESPONSAVEIS

Responsavel pelo Estudo Técnico Preliminar: Guilherme Gomes Teixeira
Cargo: Supervisor Geral
Matricula: 2071

Esteio, 30 de janeiro de 2026.
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Termo de Referéncia

(SERVICO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos continuados de motoristas, com dedicacdo exclusiva de méo de obra, para atuagdo no Setor de
Transportes, destinados ao transporte de pacientes, servidores e materiais, mediante a utilizacéo de veiculos

leves administrativos e ambulancias, conforme a necessidade da Administragao.

1.2. Os servicos serdo prestados de forma continua, observadas as condicdes, exigéncias e especificacdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia, seus anexos e na legislacéo aplicavel.

1.3. A(s) especificacdo(Ges) do(s) servico(s), quantidade(s), valor estimado total e unitario estdo dispostos na
tabela do Anexo Dados do Objeto, apéndice deste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a continuidade, a regularidade e a
seguranca dos servicos de transporte institucional, especialmente no que se refere ao transporte de pacientes,
servidores, materiais e equipamentos, atividade essencial ao adequado funcionamento das a¢des assistenciais e

administrativas da Fundacéo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio.

A demanda decorre do esvaziamento progressivo do quadro proprio de motoristas, ocasionado por
aposentadorias, afastamentos por motivo de saude, desligamentos e da auséncia de reposicdo por meio de
concurso publico, circunstancias que inviabilizam o atendimento da necessidade exclusivamente com recursos

humanos proprios.

Diante desse contexto, a contratacdo de servi¢os terceirizados com dedicagcdo exclusiva de médo de obra
apresenta-se como a solugdo definitiva, continua e juridicamente adequada para o atendimento da demanda,
assegurando previsibilidade operacional, seguranca juridica, regularidade da prestacdo dos servicos e
alinhamento as disposicdes da Lei n° 14.133/2021, bem como ao interesse publico envolvido na manutencéo

ininterrupta dos servicos de saude.

2.2. A fundamentagdo da contratacdo e 0s respectivos quantitativos encontram-se pormenorizados na tabela
constante do Anexo Dados do Objeto, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA
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DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

3.1. A descri¢cdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico
Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia, o qual detalha a contratacdo de servico continuo, com
dedicacéo exclusiva de méo de obra, para a disponibilizacdo de motoristas devidamente habilitados para atuagéo
no Setor de Transportes, conforme a demanda institucional.

3.2. O ciclo de vida desta solucdo consiste na consideracéo de todos os custos diretos e indiretos envolvidos na
contratacdo, incluindo, entre outros, remuneragdo, encargos trabalhistas e previdenciarios, beneficios legais,
custos administrativos, gestdo contratual, fiscalizacdo e eventuais substituicbes, de modo a assegurar a
continuidade do servico publico, a previsibilidade orcamentaria e o atendimento adequado da necessidade publica

ao longo do tempo.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 O servico devera ser prestado conforme as especificagcbes constantes neste Termo de Referéncia, em

consonancia com o Estudo Técnico Preliminar — ETP, apéndice deste instrumento, e respectivos anexos.

4.2 Séo de responsabilidade da empresa contratada todos os impostos, taxas, licencas, encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e registros junto aos 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais que se fizerem

necessarios para a execuc¢ao do contrato, nos termos da legislacéo vigente.

4.3 Durante a execu¢cdo dos servicos, estes estardo sujeitos a fiscalizacdo da Administracdo, devendo a
Contratada fornecer, sem qualquer 6nus aos empregados, os uniformes e os Equipamentos de Prote¢ao Individual
— EPIs compativeis com as atividades desempenhadas, em conformidade com a NR-06 e demais normas

aplicaveis de salde e seguranca do trabalho, observando-se, no minimo, 0os seguintes requisitos:

a) Fornecimento, no inicio da execucdo do contrato, de 02 (duas) mudas completas de uniformes adequadas a
funcdo de motorista, contemplando pecas compativeis com as condi¢des climaticas sazonais, incluindo
vestimentas apropriadas para periodos de frio intenso e de calor acentuado, conforme as caracteristicas climaticas

da regido;

b) Substituicdo dos uniformes e dos EPIs sempre que necessario e, no minimo, a cada 06 (seis) meses, ou em

prazo inferior caso apresentem desgaste, perda de funcionalidade ou inadequacao as condi¢des de trabalho;

¢) Uso obrigatério de calgado fechado, antiderrapante e adequado a conducado de veiculos, devendo atender as

normas vigentes de saude e seguranca do trabalho;

d) A contratada deverd fornecer uniforme padronizado aos colaboradores alocados na execucgdo dos servicos,
compativel com as atividades desempenhadas e com o ambiente hospitalar, devendo observar as seguintes

especificacdes minimas:
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+ Calca comprida predominantemente na cor azul, modelo profissional, confeccionada em tecido resistente e
adequado ao uso continuo em atividades operacionais e de transporte em ambiente hospitalar;

» Camisa tipo polo predominantemente na cor azul, modelo profissional, com gola e fechamento frontal por botdes,

confeccionada em tecido confortavel, de facil higienizagdo e apropriado ao ambiente institucional;

+ Calcado fechado na cor preta, do tipo sapato ou ténis, adequado ao ambiente hospitalar e as atividades
desenvolvidas, com solado antiderrapante;

+ Cracha de identificacao funcional contendo identificacao visivel do colaborador e da empresa contratada, de uso
obrigatério durante toda a jornada de trabalho;

+ Agasalho ou jaqueta de inverno predominantemente na cor azul, modelo profissional, adequado as condicdes
climaticas da regido, especialmente no periodo de baixas temperaturas, garantindo conforto térmico aos
colaboradores.

e) Deverdo ser fornecidos, no minimo, 02 (dois) conjuntos completos de uniforme por colaborador, sendo
obrigatéria sua substituicdo sempre que necessario, de modo a garantir adequada apresentacdo, higiene e
condicdes de uso durante toda a execucéo contratual.

f) O agasalho ou jaqueta de inverno devera ser fornecido no minimo em 01 (uma) unidade por colaborador, com
substituicdo sempre que necessario.

g) Todos os uniformes deverao ser fornecidos sem qualquer dnus aos empregados.

h) Para fins de composicdo de custos e padronizacdo dos itens, utilizam-se como referéncia os seguintes codigos
CATMAT:

* Calca profissional feminina — CATMAT 601191,

* Calga profissional masculina — CATMAT 601192;

» Camisa polo profissional - CATMAT 303459;

+ Calgado fechado masculino — CATMAT 235238;

+ Calgado fechado feminino — CATMAT 446155;

» Agasalho/jaqueta de inverno — CATMAT 447422,

i) Eventuais adicionais legais, tais como insalubridade ou periculosidade, quando aplicaveis, deverdo ser
observados pela contratada, nos termos da legislacdo trabalhista vigente, das normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego e dos laudos técnicos emitidos por profissional legalmente habilitado, devendo
tais encargos estar devidamente contemplados na composicao de custos da proposta, ndo gerando 6nus adicional

a Administracgéo.

i) A contratada devera manter sistema proprio e formal de controle de jornada dos profissionais alocados na
execuc¢do do contrato, em conformidade com a legislacao trabalhista vigente, responsabilizando-se integralmente

pelo registro, acompanhamento e cumprimento da carga horaria contratual, inclusive quanto aos intervalos legais,
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escalas e substituigdes, sem qualquer ingeréncia da Administragdo. O controle de jornada devera ser realizado
mediante sistema formal de registro de ponto, preferencialmente eletrdnico, permanecendo 0s registros
disponiveis a fiscalizacdo contratual sempre que solicitado, exclusivamente para fins de verificacdo do
cumprimento das obrigacBes contratuais, sem que isso configure subordinacdo direta, gestdo de pessoal ou

vinculo empregaticio entre os profissionais da contratada e a Administragéo.

k) O controle de jornada devera observar estritamente as escalas contratadas, em consonancia com a legislagéo
trabalhista aplicavel, ndo sendo admitida a realizacdo de horas extras, banco de horas, compensacdes ou
extrapolag@es de jornada, cabendo exclusivamente a contratada adotar as medidas necessérias para assegurar a
cobertura integral dos postos, sem geracdo de 6nus adicional ou reequilibrio econémico-financeiro para a
Administracéo.

[) A contratada devera providenciar a substituicdo imediata do profissional que se ausentar, estiver afastado,
impedido ou impossibilitado de exercer suas atividades, no prazo maximo de até 2 (duas) horas, de forma a nao

comprometer a continuidade dos servicos.

m) Os profissionais alocados deverdo possuir aptiddo para atuagcdo em ambiente hospitalar, observando normas
de biosseguranca, controle de infeccdo, conduta ética e procedimentos operacionais aplicaveis aos servicos de
salide, em conformidade com as orientac6es da Comissédo de Controle de Infeccdo Hospitalar — CCIH e demais

normativas internas aplicaveis.

4.4. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

A prestacdo do servico compreende a disponibilizacdo de 05 (cinco) postos de trabalho, conforme definido no

Estudo Técnico Preliminar, distribuidos da seguinte forma:

e 02 (dois) motoristas em regime 12x36 — turno diurno;

e (02 (dois) motoristas em regime 12x36 — turno noturno;

e 01 (um) motorista em horério administrativo, com carga horéria de 40 horas semanais, das
8h as 17h de segunda a sexta-feira.

4.4.1. Os servicos deverdo ser prestados dentro da rotina operacional do Setor de Transportes, observando-se
as boas praticas técnicas, normas de transito, legislacdo vigente, protocolos institucionais e orienta¢cdes da
fiscalizacéo do contrato.

4.4.2. O servico serd prestado nas dependéncias da Fundagédo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio, bem
como em deslocamentos externos necessarios ao transporte de pacientes, documentos, materiais e demais
demandas institucionais.

4.4.3. Caso haja alteracdo do horario de funcionamento das unidades ou por determinacdo legal ou
circunstancias supervenientes, devera ser promovida a adequacdo dos horarios da prestacdo dos servicos,

mantendo-se o equilibrio contratual.

4.4.4. Nao serd permitida a realizagéo de horas extras. A vedacao a realizacéo de horas extras decorre do modelo
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de contratacdo por posto de trabalho, com jornada previamente definida e remunerada por valor mensal fixo, bem

como da adocdo de escalas que ja contemplam a compensacao integral da jornada, cabendo a contratada
assegurar a cobertura dos postos por meio de adequada gestdo de pessoal.

ATRIBUICOES DO CARGO

4.4.5. Para fins de referéncia ocupacional, as atribuicdes descritas a seguir sdo compativeis com o perfil funcional
previsto na Classificagcdo Brasileira de Ocupacdes — CBO, notadamente com o CBO 7823-20 — Motorista de
Ambulancia, sem prejuizo de outros enquadramentos ocupacionais equivalentes, desde que atendidos os requisitos
legais, a qualificacdo profissional exigida e as condi¢des estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar, no Termo
de Referéncia e no instrumento contratual. As contratadas deverdo considerar, no minimo, as seguintes

atribuicoes:

a) Conduzir veiculos administrativos leves e de transporte coletivo de pequeno porte (ex.: automaoveis tipo minivan,
veiculos multipropdsito, Spin ou similares) e ambulancias, conforme a necessidade do servico, em estrita
observancia a legislacdo de transito vigente, as normas internas da instituicdo, aos protocolos aplicaveis ao
transporte de pacientes e as boas praticas de direcdo defensiva, respeitando a capacidade legal de passageiros e

carga, zelando pela seguranca dos usuarios e pela integridade dos veiculos;

b) Realizar o transporte seguro e responsavel de pacientes, acompanhantes, servidores, materiais e equipamentos
institucionais, zelando pela integridade fisica dos transportados e pela conducdo compativel com a natureza do
servico de saude;

c) Operar veiculos, inclusive de emergéncia, respeitando as normas de circulacdo, sinalizacdo viaria, limites de
velocidade e protocolos institucionais, sendo vedada a conducdo imprudente, negligente ou incompativel com a

seguranca dos passageiros;

d) Zelar para que todos os ocupantes do veiculo utilizem os dispositivos de seguranca, especialmente o cinto de

seguranca, ressalvadas situacdes excepcionais devidamente justificadas;

e) Verificar diariamente as condi¢cdes gerais do veiculo antes do inicio das atividades, incluindo, no minimo,
condi¢cdes dos pneus, niveis de fluidos, funcionamento de luzes, sinalizacéo, freios e itens basicos de
mecanica, comunicando imediatamente a chefia ou ao fiscal do contrato qualquer irregularidade que comprometa a

segurancga ou a operacao;

f) Responsabilizar-se, quando autorizado, pelo abastecimento do veiculo, bem como pelo correto uso, conservacao
e zelo do patriménio publico colocado & sua disposic¢éo;

g) Manter o veiculo limpo, higienizado e organizado, interna e externamente, considerando que a adequada
apresentacdo e asseio refletem a imagem institucional e contribuem para a seguranca, conforto e dignidade dos

usuarios do servico de saude;

h) Utilizar e manter o uniforme limpo, em boas condi¢c6es de uso e com aspecto de asseio, bem como adotar

cuidados pessoais compativeis com o ambiente de saude, durante toda a jornada de trabalho;
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i) Auxiliar, quando necessario, no embarque e desembarque de pacientes, prestando apoio fisico compativel com a
fungdo, sem a realizacao de procedimentos assistenciais, clinicos ou de enfermagem;

j) Ajustar e manter a temperatura interna do veiculo de forma adequada ao conforto e a condigéo clinica dos
pacientes transportados, sempre que tecnicamente possivel;

k) Utilizar os Equipamentos de Protecéo Individual — EPIs definidos para a atividade, incluindo, quando aplicavel, o
uso de mascara do tipo PFF2/N95 ou equivalente, conforme protocolos institucionais e orientagées do CCIH, SESMT
ou autoridade sanitaria competente, sendo que, nos casos em que houver necessidade especifica de utilizagdo em
razdo do perfil assistencial ou epidemiolégico do paciente transportado, o respectivo equipamento podera ser

disponibilizado pela prépria Fundacao;

[) Cumprir as rotas, horarios e demandas estabelecidos pela Administracdo, evitando estacionar em locais
inadequados ou ndo autorizados para o tipo de servico prestado, observando as regras relativas a vagas

preferenciais, areas hospitalares e locais destinados a servicos de saude;

m) Registrar informagdes basicas de deslocamento, transporte, ocorréncias e intercorréncias, quando solicitado ou

exigido pelos procedimentos internos;

n) Os profissionais deverdo estar APTOS do ponto de vista médico-ocupacional, com exames admissionais e
periédicos em dia, nos termos do PCMSO da CONTRATADA e das orientacBes do SESMT da CONTRATANTE,

inclusive quanto ao cumprimento do calendario vacinal obrigatério e institucional;

0) Comunicar prontamente quaisquer ocorréncias, acidentes, intercorréncias, avarias nos veiculos ou situacées que

possam comprometer a seguranca do servico ou a integridade dos usuarios;

p) Executar outras atividades correlatas, compativeis com a fungdo e com o objeto da contratacéo, desde que néo

caracterizem desvio de funcéo.

DA ESCOLARIDADE E QUALIFICACAO:

4.4.6 A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela contratada, junto ao Fiscal do Contrato, no

inicio da execucao dos servicos.
Requisitos minimos do cargo:

o Escolaridade minima: Ensino médio completo;

e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH categoria compativel com conducdo de veiculos
administrativos leves e ambulancias, conforme legislacdo de transito vigente;

e Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia (Motorista de Ambuléancia), nos termos das resolucdes
do CONTRAN e demais normas aplicaveis;

« Experiéncia comprovada na funcdo de motorista sera considerada diferencial, ndo constituindo

requisito eliminatdrio.
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DAS FERIAS:

4.4.7 A contratada devera conceder férias aos empregados alocados no contrato conforme a legislagéo trabalhista
vigente, promovendo a substituicdo dos postos de trabalho de forma a n&o haver interrup¢cdo dos servicos.

DO PREPOSTO:

4.4.8 A licitante vencedora devera indicar formalmente 01 (um) preposto, aceito pela Fundacédo de Saude Publica
Sao Camilo de Esteio, para representa-la administrativa e operacionalmente durante todo o periodo de vigéncia do

contrato, atuando como elo permanente entre a empresa contratada e a Administracao.

4.4.9 A indicacédo do preposto devera ocorrer no inicio da execucdo contratual, mediante entrega de documento

formal contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

a) Nome completo;

b) Numero do CPF;

c) Numero do documento de identidade;

d) Endereco eletrénico (e-mail);

e) Numero de telefone mével, que devera permanecer disponivel durante todo o periodo da jornada dos
postos de trabalho;

f) Informac®es relativas a sua qualificacéo profissional.

4.4.10 Na designacéo do preposto, é vedada a indicacdo de empregados alocados diretamente na execucéao
dos servicos objeto deste contrato, ndo sendo permitida a cumulagédo da funcdo de preposto com a funcéo de

motorista.

4.4.11 A contratada devera instruir formalmente seu preposto quanto a necessidade de:

a) Atender prontamente a todas as solicitagfes da Fundacédo de Saude Publica S&o Camilo de Esteio, do Fiscal do

Contrato ou de seu substituto;

b) Atender as solicitagbes e alinhamentos operacionais relacionados exclusivamente a execucdo contratual,
especialmente aqueles relacionados ao cumprimento das escalas, substituicbes de pessoal e continuidade da
prestacdo dos servigcos, observadas as responsabilidades da contratada na gestdo de seus empregados e sem

caracterizacdo de subordinacao direta junto a Administracao.

¢) Garantir o cumprimento das normas internas da FSPSCE, da legislacao trabalhista, das normas de transito e das

disposi¢cbes contratuais.

4.4.12 O preposto devera possuir autonomia administrativa suficiente para tomar decisdes imediatas relacionadas
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a execucao do contrato, incluindo substituicdo de profissionais, ajustes de escala, corre¢éo de falhas operacionais e
adogdo de medidas preventivas para evitar a interrupgéo dos servigos.

4.4.13 O preposto deverd estar disponivel para atendimento presencial, sempre que solicitado pela Administracao,
bem como para atendimento remoto continuo, devendo atuar também em demandas extraordinarias,
especialmente aquelas relacionadas a auséncias imprevistas, substituicbes emergenciais ou falhas na prestacdo do

Servico.

4.4.14 Sao atribuicdes do preposto, sem prejuizo de outras correlatas:

a) Promover o controle da assiduidade, pontualidade e disciplina dos empregados da contratada alocados no

contrato;

b) Elaborar, acompanhar e controlar as escalas de trabalho dos motoristas, incluindo turnos diurnos, noturnos e
horario administrativo, garantindo que nenhum posto de trabalho fique descoberto;

c) Gerenciar substituicdes decorrentes de férias, licencas, afastamentos ou auséncias imprevistas;

d) Acompanhar o desempenho dos profissionais alocados, adotando providéncias imediatas em caso de falhas,
condutas inadequadas ou descumprimento de normas;

e) Reportar-se formalmente ao Fiscal do Contrato para esclarecimento de davidas e alinhamento de

procedimentos;

f) Comunicar formalmente, de maneira imediata, toda e qualquer irregularidade observada na execucéo dos

Servicos;

g) Encaminhar mensalmente a Administracdo a prestacdo de contas relativa a execucdo contratual, conforme

diretrizes da FSPSCE e disposi¢des contratuais;

h) Administrar todos os assuntos relativos aos empregados da contratada vinculados ao contrato,

responsabilizando-se integralmente pelos atos praticados por estes no &mbito da execugéo dos servicos;

i) Garantir que a contratada mantenha controle de ponto regular e fidedigno de todos os empregados alocados,

disponibilizando tais registros sempre que solicitados pela Administracao.

4.4.15 A atuacdo do preposto ndo exclui nem reduz a responsabilidade integral da empresa contratada pelo
cumprimento de todas as obrigacfes contratuais, legais e regulamentares, permanecendo a contratada inteiramente
responséavel pela execugdo dos servicos.

DAS GLOSAS OPERACIONAIS
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4.4.16 A contratada deverd assegurar a cobertura integral dos postos de trabalho contratados, sendo responsavel
pela substituicdo dos profissionais em casos de atrasos, faltas, auséncias, afastamentos, saidas antecipadas ou
gualquer impossibilidade de comparecimento ao servico.

4.4.17 A auséncia de cobertura integral do posto, ainda que parcial, ensejara glosa proporcional na medicdo mensal,
considerando-se o periodo efetivamente ndo prestado, sem prejuizo da aplicacdo das demais sancdes

administrativas e contratuais cabiveis.

4.4.18 Para fins de calculo da glosa, serd utilizado o valor mensal do respectivo posto de trabalho dividido pela carga
horaria mensal prevista para o posto, obtendo-se o valor/hora do posto. O valor/hora serd multiplicado pela
guantidade de horas, ou fracéo de horas, em que 0 posto permaneceu descoberto ou com execucédo parcial.

4.4.19 A apuracgdo das glosas podera ocorrer com base nos registros de jornada, escalas de trabalho, relatérios da

fiscalizacdo contratual, registros operacionais e demais documentos comprobatérios da execucdo dos servicos.

4.5. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

4.5.1. Para a presente solucdo, entende-se que ndo € necesséario estabelecer critérios adicionais de
sustentabilidade, além daqueles ja inerentes as préprias especificacbes do servico, uma vez que exigéncias

sobressalentes poderiam restringir a competitividade do certame.

4.5.2. A execucdo dos servicos devera observar a legislacdo ambiental vigente, em especial a Lei n° 12.305/2010
(Politica Nacional de Residuos Solidos) e as Instru¢des Normativas SLTI/MP n° 01/2010, no gue couber,

aplicaveis a contratacédo de servigos continuos pela Administragéo Publica.

4.6. DA GARANTIA CONTRATUAL:

4.6.1 ser4 exigida garantia da contratac@o de 5% do valor da contratacao.

4.7. DA VISTORIA TECNICA

4.7.1. Para a presente contratacdo, ndo sera obrigatéria a realizacdo de vistoria técnica prévia, tendo em vista
gue os servigos consistem na disponibilizacdo de méo de obra qualificada, ndo demandando conhecimento prévio
especifico das instala¢des para a formulacdo das propostas.

4.7.2. A ndo realizacéo de vistoria ndo podera ser utilizada como justificativa para alega¢des de desconhecimento das
condig¢Bes de execuc¢do dos servigos ou para o descumprimento das obrigaces contratuais.

4.8. DA EXIGENCIA DE DOCUMENTACAO TECNICA
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4.8.1. Quanto a habilitacdo técnica, deverao ser apresentados atestado(s) ou Certiddo(6es) de Capacidade
Técnica, em nome da licitante, que comprovem a execucgdo satisfatdria de servicos de caracteristicas técnicas

similares ou superiores ao objeto da licitacao.
4.8.2. Parafins de comprovacéao da capacidade técnica, consideram-se parcelas de maior relevancia:
a) Prestacéo de servigcos com gestdo de mao de obra terceirizada;

b) Prestacédo de servicos continuos com alocacéo de profissionais em regime de dedicacédo exclusiva,

preferencialmente nas areas de transporte, logistica ou apoio operacional.

4.8.3. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito da atividade econémica principal ou secundaria

da licitante, conforme seu contrato social.
4.8.4. Os atestados poderéo ser apresentados em nome da matriz ou filial da licitante.
4.8.5. A licitante devera disponibilizar informagdes complementares sempre que solicitado pela Administracao.

4.8.6. Nao serdo admitidos atestados emitidos exclusivamente por 6rgéos de fiscalizagéo.

4.9. DA SUBCONTRATACAO

4.9.1. Nao sera admitida a subcontratacado do objeto contratual.

4.10. DA TRANSICAO CONTRATUAL
4.10.1. Ao término do contrato ou em caso de nova contrata¢éo, quando solicitado pela Administracdo, a contratada
devera promover a transi¢cdo contratual de forma organizada e transparente, assegurando a continuidade dos

Servicos.

4.11. DA FISCALIZACAO

4.11.1. A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados pela
Administracdo, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021 e conforme disposto neste Termo de Referéncia.

4.11.2. Parafins de fiscalizacdo administrativa do contrato, ficam designados:
Fiscal Administrativo: Luciano da Silva Trindade, Assessor de Transportes, Matricula: 1467
Gestor do Contrato: Guilherme Gomes Teixeira, Supervisor Geral, Matricula: 2071

4.11.3. Compete ao Fiscal Administrativo acompanhar e verificar o cumprimento das obrigacdes contratuais,
especialmente aquelas relacionadas a regularidade da prestagéo dos servigos, cumprimento de escalas, assiduidade,
pontualidade, fornecimento de uniformes e EPIs, bem como a observancia das disposi¢cdes trabalhistas,

previdenciérias e contratuais aplicaveis.
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4.11.4. O Gestor do Contrato sera responsavel pelo acompanhamento global da execucdo contratual, pela
interlocucdo institucional com a contratada, pela ado¢éo de providéncias administrativas necessarias a boa execugao
do contrato e pela tomada de decis@es relativas a sua gestéo.

4.11.5. A fiscalizacdo exercida pela Administracdo n&o exclui nem reduz a responsabilidade da empresa contratada
pelo fiel cumprimento de todas as obrigacGes assumidas, permanecendo esta integralmente responsavel pelos

servigcos executados e pelos atos praticados por seus empregados.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. O inicio da execucédo dos servicos ocorrera em até 15 (quinze) dias, contados da assinatura do contrato, prazo
necessario para mobilizacdo da contratada, alocacdo dos profissionais, fornecimento de uniformes e Equipamentos
de Protecdo Individual — EPIs, organizacdo das escalas de trabalho e demais providéncias operacionais
indispensaveis ao inicio regular da prestacéo do servico.

LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DO SERVICO

5.2. Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Fundacdo de Salde Publica Sdo Camilo de Esteio —
FSPSCE, bem como em deslocamentos externos necessarios ao transporte de pacientes, servidores, materiais e

equipamentos institucionais, conforme demandas do Setor de Transportes.

5.2.1. A prestacdo dos servicos observara os seguintes regimes de jornada e horarios, conforme definido no Estudo

Técnico Preliminar e no Anexo Dados do Objeto:
a) 02 (dois) postos de motorista em regime 12x36 —turno diurno;
b) 02 (dois) postos de motorista em regime 12x36 — turno noturno;

c) 01 (um) posto de motorista em horario administrativo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais, das 8h as 17h de segunda a sexta - feira.

ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS
5.4. A execucgao contratual devera observar, no minimo, as seguintes rotinas operacionais:

5.4.1. Comunicar imediatamente ao Fiscal do Contrato qualquer anormalidade verificada na execu¢édo dos servicos,
inclusive de ordem funcional, operacional ou administrativa, que possa representar risco a seguranca dos Usuarios,

dos trabalhadores ou a continuidade do servigo;
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5.4.2. Fornecer uniformes aos empregados alocados no contrato, conforme previsto neste Termo de Referéncia e no
Estudo Técnico Preliminar, sem qualquer repasse de custos aos trabalhadores, devendo tais itens ser adequados a
atividade desempenhada e as condi¢des climaticas sazonais;

5.4.3. Cumprir integralmente as escalas de trabalho definidas, garantindo a cobertura de todos os postos de servico,

inclusive em casos de férias, afastamentos, licencas ou auséncias imprevistas;

5.4.4. Atender prontamente as orientacdes e determinacfes da Administracdo e da fiscalizagdo contratual,

relacionadas a execucao do objeto.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.5. Cabera a Contratada disponibilizar todos os materiais, insumos e itens necessarios a adequada execucgédo do

servigo, sem 6nus adicional & Administragao.

5.5.1. Entre os materiais a serem fornecidos, quando aplicavel, incluem-se, no minimo:
a) Uniformes completos, conforme especificado neste Termo de Referéncia;
b) Crachas de identificacdo funcional;

¢) Materiais administrativos necessarios a gestéo do contrato e controle de pessoal.

INFORMACOES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.6. A demanda do 6rgédo tem como base o levantamento das caracteristicas conforme item 7 do Estudo Técnico

Preliminar para a prestacdo do servico.

PROCEDIMENTOS PARA TRANSICAO CONTRATUAL

5.7. Quando da finalizacdo do prazo contratual ou interesse da administracdo em nova licitacdo e contratacdo e
guando solicitado pela Administracdo, o Contratado devera realizar a transi¢cdo contratual de forma transparente,
apresentando registros dos trabalhos realizados e/ou outras informa¢des que sejam relevantes ao contrato sem
perdas de informacdes, respeitando os direitos exclusivos do contratado, para que a nova empresa possa dar

continuidade aos servicos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
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normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples

apostila.

6.3. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagcéo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucado da contratada, quando houver, do método de afericéo

dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,

indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.5. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengéo do preposto da

empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.6. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.7. A FSPSCE podera convocar o preposto da empresa para ado¢ao de providéncias que devam ser cumpridas

de imediato.

6.8. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.9. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢bes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto
Municipal n® 7.495/2022, de 2022, art. 22, VI);

6.10. A fiscalizacdo dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo de servicos para afericdo da
gualidade da prestacédo do objeto, se for o caso, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos.

6.11. Durante a execuc¢do do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer

a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.12. O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou,

se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinade eletronieamente per CUCINNRMA COMEE GEREG RS SBEBORIR UORIBICH), Higaae 08if8ae6/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExtemo.faces?codigo=670270 e informe a chancela QABY.R&/0. BRHED. FAGE



6.13. O preposto deveréa apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.14. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.15. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacao a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no

ato convocatorio.

6.16. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos

por ela realizada.

6.17. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja

suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos.

6.18. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucao do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.19. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e

especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, 82°, IN 05/2017)

6.20. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda gue resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica

corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.21. As disposic8es previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacédo, por for¢ca da Instrucéo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.22. O fiscal do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto Municipal n® 7.495/2022, art. 22, Il);

6.23. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a

correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto Municipal 7.495/2022, art. 22,
);
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6.24. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto Municipal n® 7.495/2022, de 2022, art. 22, 1V);

6.25. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do

contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto Municipal n° 7.495, de 2022, art. 22,

V);

6.26. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacéo contratual (Decreto Municipal n° 7.495,
de 2022, art. 22, VII).

6.27. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato devera apurar
o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser

encaminhado ao gestor do contrato.

6.28. O fiscal do contrato verificard a manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto Municipal n°®
7.495, de 2022).

6.29. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando

ultrapassar a sua competéncia; (Decreto Municipal n°® 7.495, de 2022, art. 23, V).

6.30. A fiscalizacdo podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracédo falhas
gue impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma

vantagem a um determinado empregado.

6.31. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as

seguintes comprovacoes:

6.31.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

6.31.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servi¢os, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

1. Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com

indicacé@o dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servicos, quando for o caso;
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2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugédo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

4. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

o Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

s Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do

domicilio ou sede do contratado;

¢ Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

s Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.31.2. Entrega, a cada 06 meses, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualguer empregado, a critério da Administracédo contratante;

2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagcéo dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos ou,

ainda, quando necessaério, copia de recibos de depdsitos bancérios;

4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos e de qualquer empregado; e
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5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

6. Entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do

contrato, apds o ultimo més de prestacéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

7. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato  da categoria;

8. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

9. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada

empregado dispensado;

10. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados

no item acima deverao ser apresentados.

6.31.3. A Administracdo devera analisar a documentacédo solicitada do item acima no prazo de 30 (trinta) dias

apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.31.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocédo de
providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na

prestacéo de servigcos contratados.

6.31.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.31.6. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacgdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de

negociagao, dentre outros.

6.31.7. Ndo haver4 pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do cumprimento das

obrigagGes previstas neste item.
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6.31.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢gfes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s)
e as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacéo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislacé@o que rege as respectivas organizacoes.

6.31.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administracéo.

6.31.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra deverao oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.31.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.31.12. O descumprimento das obrigac@es trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicfes de habilitagdo

pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

6.31.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacBes trabalhistas ou suas condicBes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao

identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.31.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacfes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagédo seja

regularizada.

6.31.15. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para

acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.31.16. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade

por quaisquer obrigacBes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.31.17. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obriga¢@es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo

de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.31.18. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

resultantes da execug¢édo do contrato.

6.31.19. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere & Administrac@o Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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6.31.20. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa
Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.31.21. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacfes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que ser4 encaminhado ao

gestor do contrato.

6.32. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotara os seguintes procedimentos:

6.32.1. Serao objeto de pagamento mensal ao contratado o somatério dos seguintes modulos que compdem a

planilha de custos e formacé&o de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 05/2017:

1. Médulo 1: Composicdo da Remuneracao;

2. Submadulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

3. Submédulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submédulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Modulo 5: Insumos; e

6. Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as

alineas acima.

6.32.2. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo terceiro)
salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e

incerto devem ser calculados e pagos mensalmente na fatura da empresa contratada;

6.32.3. As verbas discriminadas acima somente serdo liberadas nas seguintes condicdes:

6.32.3.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato,

guando devido;
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6.32.3.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do
gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

6.32.3.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao

contrato;

6.32.3.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados

ao contrato; e

6.32.3.5. outras de evento futuro e incerto, apos efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

6.32.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados acima ndo gera direito adquirido para o contratado
das referidas verbas ao final da vigéncia do Contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no

Contrato;

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.33. Manter disponibilidade de méo de obra qualificada a fim de atender eventuais acréscimos solicitados pela
Contratante, bem como prever reposicdo da mesma, de forma imediata, se for o caso, de modo a garantir a
operacdo ininterrupta do Posto, seja por motivo de substituicdo de efetivo, considerado inadequado pela
Contratante, eventual auséncia/falta ao servico, férias, descanso semanal, licenca, demisséo, e outros analogos,
obedecidas as disposicbes da legislacdo trabalhista vigente;

6.34. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem executados, em

conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

6.35. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de autorizar ou ndo, as eventuais substituicdes, devendo
estas ocorrer mediante prévia comunicagédo formal ao Fiscal do Contrato, de acordo com os interesses do
servi¢o, informando os motivos e a duragdo das mesmas, apresentando as documentagbes comprobatérias e
posteriormente, comprovante (contracheque), referente ao periodo de substituicéo;

6.36. Impedir que méo de obra com registro de falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja

mantida ou retorne a instalagfes do Contratante;

6.37. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribui¢cdes dos profissionais contratados;

6.38. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade do seu pessoal, conforme a legislacéo

trabalhista quanto a matéria;

6.39. Apresentar quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de antecedentes criminais e distribuicdo
civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instala¢des do 6rgao;

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinade eletronieamente per CUCINNRMA COMEE GEREG RS SBEBORIR UORIBICH), Higaae 08if8ae6/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExtemo.faces?codigo=670270 e informe a chancela QABY.R&/0. BRHED. FAGE



6.40. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamacfes se obrigam
prontamente a atender;

6.41. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

funcionarios acidentados ou que venham a sofrer de mal subito;

6.42. Manter rigoroso controle de assiduidade e pontualidade, realizando a fiscalizagdo dos postos de servico;

6.43. Ressarcir a Administracdo ou terceiros, por danos, avarias e desaparecimentos de bens materiais, em
razdo de acdo ou omissdo voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus empregados, durante a

execucdo ou em razdo dos servicos prestados;

6.44. Nao sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado, 0 CONTRATANTE
podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta hipotese, a apuracdo do valor de

mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da importancia respectiva;

6.45. Cumprir, com relacdo aos seus empregados, todas as obriga¢cfes sociais impostas por Lei, sob pena, de

rescisao contratual;

6.46. A CONTRATADA arcard com salarios e remuneracdes, bem como todos 0s encargos sociais previstos na
legislacdo vigente e com quaisquer dnus, despesas, obrigacdes trabalhistas, previdenciérias, fiscais, comerciais,
de acidente de trabalho, bem como de alimentacdo, transporte, ou outro beneficio de qualquer natureza,
decorrente da contratacdo dos servicos, apresentando mensalmente a comprovacao do recolhimento do FGTS
e INSS referente a forca de trabalho empregada na prestacdo dos servicos, sem a qual ndo serdo liberados os
pagamentos das faturas apresentadas ao CONTRATANTE para liquidacéo. A inadimpléncia da CONTRATADA,
com referéncia aos encargos estabelecidos, nédo transfere & Administragdo Publica, a responsabilidade por seu

pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

6.47. Sao de responsabilidade da CONTRATADA todos os impostos, taxas, multas, licencas e demais tributos
gue incidam ou venham a incidir sobre o servico executado ou em decorréncia dele assim como as certiddes
solicitadas;

6.48. Manter atualizada a documentacao exigida pela Administracdo, mediante a entrega a unidade contratante,

de nova documentacado, sempre que aquela estiver vencida, sob pena de suspenséo do pagamento;

6.49. Efetuar a reposicdo de funcionarios nos postos, de imediato, diante de eventual auséncia ndo sendo

permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

6.50. A CONTRATADA néao devera permitir que seus funciondrios continuem nos locais de servico fora de seus
horérios de trabalho e/ou quando do término do contrato;

6.51. Fornecer aos seus empregados auxilio-transporte, auxilio alimentacdo, de acordo com o horario de
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trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades
com a legislacéo vigente;

6.52. Fornecer aos seus empregados materiais tais como livros de capa dura para registro de ocorréncias, ou

demais acessorios gque se fizerem necessarios a execucgao dos servigos.

6.53. Manter todos os materiais e utensilios que pertencem a FSPSCE , necessarios para execucdo dos
servigos, em perfeitas condi¢cbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte quatro)
horas;

6.54. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo ser confundido com similares de
propriedade da FSPSCE;

6.55. E vedada a subcontratacéo do objeto desta Licitag&o;

6.56. A CONTRATADA nao podera transferir, ceder ou praticar qualquer outra forma contratual que signifique

transferéncia do presente contrato, no todo ou em parte, sob pena de rescisdo do ajuste.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.57. Permitir o livre acesso dos profissionais da CONTRATADA nos 6rgaos publicos municipais, relacionadas

com a execucao do contrato, desde que estejam devidamente identificados;

6.58. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com este

Termo de Referéncia, as clausulas contratuais e sua proposta;

6.59. Relacionar as dependéncias das instalacfes fisicas, bem como os bens de sua propriedade que serdo

disponibilizados para a execucao dos servi¢os, quando for o caso, com a indicacdo do estado de conservacéo;

6.60. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servico dos profissionais colocados a disposicdo do
CONTRATANTE, inclusive dos eventuais substitutos, reservado o direito de recusar aqueles que julguem

inaptos para a execucao dos servigcos contratados;

6.61. Orientar quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do 6érgéao e normas internas vigentes;

6.62. Proibir a utilizacdo da méo de obra contratada em atividades alheias as especificadas neste Termo de

Referéncia que ndo estejam de acordo com as fun¢bes da categoria;

6.63. Prestar as informac¢des e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA,;
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6.64. Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA das ocorréncias de qualquer fato que, a
seu critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA.

6.65. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, pela execucdo dos servicos prestados, nos termos e prazos

contratualmente previstos.

6.66. A Contratada devera manter estrutura operacional e logistica compativel com a criticidade do servico
contratado, de modo a assegurar a reposicdo tempestiva de profissionais e a continuidade ininterrupta das
atividades, inclusive em situacbes de auséncia, afastamento, licencas ou outras intercorréncias, em

consonancia com a analise de riscos constante do Estudo Técnico Preliminar.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Seraindicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produzir os resultados acordados,
b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

¢) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. Quando couber, os servicos serdo recebidos provisoriamente, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°® 14.133

7.3. O prazo da disposi¢&o acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do

contratado com a comprovacgao da prestacédo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto Municipal n®
7.495, de 2022).

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico
e administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:
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7.7.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucéo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos

a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.7.2. O fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que

serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em

havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

7.9. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecBes resultantes da execucdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que

sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.10. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.11. O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo

e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.12. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades.

7.13. Quando a fiscalizagdo for exercida por um uUnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relac@o a fiscalizagédo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.14. Os servicos serdo recebidos definitivamente por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo

detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.14.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho
na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art.
21, VIII, Decreto Municipal n° 7.495, de 2022).

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinade eletronieamente per CUCINNRMA COMEE GEREG RS SBEBORIR UORIBICH), Higaae 08if8ae6/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExtemo.faces?codigo=670270 e informe a chancela QABY.R&/0. BRHED. FAGE



7.14.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.14.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢cos prestados, com base

nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.14.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela

fiscalizacéo.

7.14.5. Enviar a documentagcdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestéo.

7.15. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota

Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugédo, pelo contratado, de inconsisténcias

verificadas na execucédo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.17. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

7.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins

de liquidacao.

7.19. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo,
nos casos de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.20. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.21. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impec¢a a liquidacao da

despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
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prazo ap0s a comprovacao da regularizagéo da situagao, sem énus a contratante;

7.22. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.23. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para

a) verificar a manutencéo das condi¢Bes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgédo ou entidade, proibicao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.24. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situagédo ou, no mesmo prazo,

apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.25. Nao havendo regularizacédo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos oOrgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios pertinentes e

necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.26. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual

nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.27. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida

pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

7.28. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados da finalizacdo da

liguidacdo da despesa.

7.29. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicado pelo contratado.
7.30. Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.31. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.32. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

DA EXCLUSAO DO REGIME TRIBUTARIO DO SIMPLES NACIONAL:
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7.33. O contratado nao podera se beneficiar da condi¢éo de optante pelo Simples Nacional, face o objeto néo se
enquadrar nas excec¢des previstas no § 5°-C do Art. 18 da Lei Complementar 123/2006.

7.33.1. O contratado devera comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de méao de obra, para fins de exclusédo obrigatoria do simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art. 17, Xll, art 30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar 123/2006.

7.34. Providéncias e prazos para a liquidagédo e pagamento:

| — 10 (dez dias) Uteis para a liquidacdo da despesa, a contar do recebimento da nota fiscal ou

instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo;
Il — 20 (vinte dias) Uteis para pagamento, a contar da liquidacao da despesa.

7.35. A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela empresa contratada diretamente ao responsavel
pelo recebimento que somente ira atestar a entrega dos produtos e liberara a Nota Fiscal para pagamento

guando cumpridas, pela empresa vencedora, todas as condi¢Bes pactuadas.

7.36. A FSPSCE certificara a Nota Fiscal correspondente somente apés a verificagdo da perfeita
compatibilidade entre o material entregue e o que foi solicitado. A contagem para o 20° (vigésimo) dia, previsto
no caput, so iniciar-se-4 ap6s a aceitacdo dos produtos pelo responsavel pelo recebimento e cumprimento

pela empresa de todas as condi¢des pactuadas.

7.37. Para execucdo do pagamento, a empresa contratada deverd fazer constar na Nota Fiscal
correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nhome da Fundacédo de Salde Publica Séo
Camilo de Esteio, CNPJ 13.016.717/0001-73, informando o numero de sua conta-corrente, se Banco do
Brasil, Caixa Econémica Federal e/ou Banco do Estado do Rio Grande do Sul, e a respectiva Agéncia, bem
como o niumero da Ordem de Compra.

7.38. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida a empresa contratada e o pagamento ficara pendente até que o mesmo providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipGtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou

reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando quaisquer d6nus a FSPSCE.

7.39. A critério da Administracdo poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir
despesas com multas, indenizac¢des a terceiros ou outras de responsabilidade da empresa contratada.

7.40. De acordo com Instrucdo Normativa RFB N° 2110, de 17 de outubro de 2022 e altera¢@es, do Instituto
Nacional do Seguro Social do MPAS, a FSPSCE, SE COUBER, far4 a retencéo de 11% (onze por cento) do

valor bruto da nota fiscal de prestacéo de servicos e efetuard o recolhimento & Seguridade Social.

7.41. A FSPSCE podera sustar todo e qualquer pagamento do preco ou suas parcelas de qualquer fatura
apresentada pela empresa contratada casos verificados uma ou mais das hipéteses abaixo e enquanto

perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

a) A empresa contratada deixe de acatar quaisquer determina¢c@es exaradas pelo érgéo fiscalizador
da FSPSCE.

b) N&o cumprimento de obrigac@o assumida, hipétese em que o pagamento ficara retido até que a
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empresa contratada atenda a clausula infringida.

c) A empresa retarda indevidamente a entrega do objeto licitado por prazo que venha a prejudicar as
atividades da FSPSCE.

d) Débito da empresa contratada para com a FSPSCE, quer proveniente da execucéo deste

instrumento, quer de obriga¢gBes de outros contratos.

e) Em qualquer das hipdteses previstas nos paragrafos acima, ou de infragdo as demais clausulas e

obrigacdes estabelecidas neste instrumento.

7.42. Os pagamentos observardo os limites de desembolso méximo conforme cronograma estabelecido no

termo de referéncia, se houver.

7.43. O pagamento pela efetiva execucdo dos servigos deste instrumento & empresa contratada, ocorrera
através da Fundacdo de Saude Publica Sao Camilo de Esteio, mediante apresentacdo da Nota Fiscal
correspondente, com a aceitagdo e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo, acompanhado das

comprovacOes de regularidade junto a Fazenda Federal, Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, Municipio
de Esteio, FGTS e Justica do Trabalho.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 A forma e critério de selecéo dos fornecedores estdo dispostos no Anexo Dados do Objeto apéndice

deste Termo de Referéncia.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO

8.2. Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar os requisitos constantes no edital.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa do valor da contratacdo encontra-se disposta no Anexo Dados do Objeto, apéndice deste

Termo de Referéncia.

DA ANALISE DE RISCOS

9.2 A analise de riscos encontra-se disposta no item 14.2 do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo

de Referéncia.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1 O recurso utilizado para a reserva orcamentaria estara disposto no Edital:

11. RESPONSAVEIS

Responsavel pelo Estudo Técnico Preliminar: Guilherme Gomes Teixeira

Cargo: Supervisor Geral

Matricula: 2071

Esteio, 09 de fevereiro de 2026.

Assinado eletronicamente por JONATA CARVALHO DA SILVA, Diretor Geral, em 30/06/2026 09:04:54
Assinade eletronieamente per CUCINNRMA COMEE GEREG RS SBEBORIR UORIBICH), Higaae 08if8ae6/2026 13:51:32

Para conferir a autenticidade do documento acesse o endereco https://grp.esteio.rs.gov.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExtemo.faces?codigo=670270 e informe a chancela QABY.R&/0. BRHED. FAGE



‘.J = S3o Camilo Setor de Licitagdes

FUNDACAO

ANEXO DADOS DO OBJETO

COMPLEMENTAGAO DO ITEM 1- INFORMAGOES BASICAS
Tipo de Objeto: Servigo Continuo

Caracteristica do Objeto: Com Dedicagéo Exclusiva de Mao de Obra
Critério de julgamento: Menor preco.

Forma de Adjudicagéo: Global

Contratacéo através de PREGAO na forma ELETRONICA, com fulcro no Art. 28, | da Lei Federal n° 14.133/2021.

COMPLEMENTAGAO DO ITEM 9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

A estimativa do valor total da contratacdo é de: R$371.910,00 (Trezentos e setenta e um mil novecentos e dez reais).

Foi realizada Planilha de Composi¢cdo de Custos contendo os valores da categoria para compor os pregos com amparo forte no
art.9° do Decreto Municipal 7.493 de dezembro de 2022.

Planilha de custo foi realizada pelo(a) servidor(a): Mauricio Porcher Andrade — Contador

DESCRICAO VAOR MENSAL VALOR ANUAL

Contratagdo de empresa especializada-contratagdo de empresa
especializada na prestagéo de
servigos continuados de motoristas, com dedicagao exclusiva de
mao de obra, para atuagao no R$ 30.992,50 R$ 371.910,00
Setor de Transportes, destinados ao transporte de pacientes,
servidores e materiais, mediante
a utilizagdo de veiculos leves administrativos e ambulancias,
conforme a necessidade da
Administracéo.

VALOR UNITARIO  VALOR TOTAL VALOR TOTAL
JORNADA TURNO QUANTIDADE MENSAL ANUAL

MOTORISTA Diurno R$ 5.229,91 R$ 10.459,82 R$ 125.517,84
DIURNO
MOTORISTA 12x36 Noturno 2 R$ 7.323,88 R$ 14.647,76 R$ 175.773,12
NOTURNO
MOTORISTA 200h Més 1 R$ 5.884,92 R$ 5.884,92 R$ 70.619,04
ADMINISTRATIVO

Rua Castro Alves, 948 - Tamandare - CEP 93260-460
Fone: (051) 2126-8374, E-mail: licitacaosaocamilo@gmail.com
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
MODELO DE FORMACAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

* A planilha de custos e formagao de pregos ¢ ferramenta de apoio a realizagao de estimativas da contratagao e para a analise das propostas na fase de pregao e nas prorrogagoes
contratuais.

* O modelo disponibilizado na Instru¢do Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, ¢ inspiracional, devendo ser adaptado pelo 6rgao ou entidade contratante as suas necessidades.

* A presente proposta visa, tdo somente, auxiliar aos 6rgao que nao possuam um modelo definido na formatagao dos calculos de direitos trabalhistas para estimativas de contratos de
prestagdo de servigos, observando as disposi¢des da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e das Convengdes Coletivas de Trabalho - CCT (sendo validos, ainda, os acordos e
dissidios coletivos).

* E responsabilidade do usuario que optar pela utilizagio deste modelo a conferéncia das formulas automatizadas em conformidade com as dispogdes de CLT e CCT, para minimizar o
risco de equivocos no computo das previsdes finance
* Duvidas sobre a metodologia de calculo poderdo ser esclarecidas com a leitura dos Cadernos Técnicos de divulgagdo de valores limites em:
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/cadernos-tecnicos-e-valores-limites.

* A remuneragdo ¢ definida no art. 457 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
* E composta por Salario Base, Adicionais (noturno, de insalubridade ou periculosidade) e gratificagdes, quando houver.

SALARIO BASE
* O Salario Base vem definido na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagdo de servigo.
* O contratante devera observar se a CCT abrange o municipio de prestagdo de servigo e se estd vigente.

SALARIO BASE
[Motorista em regime 12x36 Diurno
180h/més 195423
[Motorista em regime 12x36 Noturno
180h/més 195423
[Motorista Administrativo 200h/més 2.171,36

GRATIFICACAO DE FUNCAO

* Gratificagdo de fungdo, quando houver, vira informada na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.

* O orgdo contrantante devera observar, além da existéncia de gratificagdo, se esta incidira sobre os adicionais, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.
* Para o presente modelo foi considerada gratificagdo como percentual sobre o salario base e sem incidéncia sobre os adicionais (noturno, periculosidade ou insalubridade).

GRATIFICACAO DE FUNCAO
Categoria Base de calculo Percentual Valor da Gratifica¢do

Motorlsfa em regime 12x36 Diurno 1.95423 0,00% 0,00

180h/més

Motorlsfa em regime 12x36 Noturno 1.954.23 0.00% 0,00

180h/més

[Motorista Administrativo 200h/més 2.171,36 0,00% 0,00

| ADICIONAIS (periculosidade ou insalubridade, se houver)

* Os adicionais de periculosidade ou insalubridade, em conformidade com os art. 192 e 193 da CLT, dependem da natureza do servico a ser prestado.
* O orgdo contrantante devera observar, além da existéncia de previsao em CLT, se ha informagdes na Convengao Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem como seu percentual e
a base de calculo, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Categoria Base de calculo Per 1 Valor
Motorlsfa em regime 12x36 Diurno 1.621,00 40% 648,40
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 1.621,00 40% 648,40
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 1.621,00 40% 648,40
ADICIONAL NOTURNO

* O Adicional Noturno e a Hora Noturna Reduzida, conforme art. 73 da CLT, serao pagos entre 22h e 5h do dia seguinte, sem prorrogagio quando da jornada 12x36h.
* O orgdo contrantante devera observar, além da existéncia do previsto em CLT, se ha informagdes na Convengéo Coletiva de Trabalho acerca da existéncia do percentual de adicional
noturno, bem como se havera pagamento de hora noturna reduzida e adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL NOTURNO

Categoria Base de Calculo Proporcio Percentual Valor
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 2.602.63 75,00% 0% 0,00
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 2.602.63 75,00% 0% 780,79
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 2.819,76 75,00% 0% 0,00

HORA NOTURNA REDUZIDA

Categoria Base de Calculo Proporc¢io Percentual Valor
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 2.602,63 8.33% 0% 0,00
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 2.602,63 8,33% 140% 303,64
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 2.819,76 8,33% 0% 0,00

ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO

Categoria Adicional Noturno H‘Ea ,N 0?',"“ Valor
Motorlsfa em regime 12x36 Diurno 0,00 0,00 0,00
180h/més
Motorlsfa em regime 12x36 Noturno 780,79 303,64 1.084,43
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 0,00 0,00 0,00
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Este quadro totaliza a remuneracio devida ao trabalhador, conforme previsao da Consolidagiio das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Conven¢io Coletiva para a

categoria
MODULO 1- REMUNERACAO
Adicional de
Categoria Salario Base Gratificacio de funcio| Peri idade ou Ad 1 Noturno | Adicional XXX Total

Insalubridade
Motorista em regime 12x36 Diurno 195423 0,00 648,40 0,00 0,00 2.602,63
180h/més
[iouorisia em regime 12x36 Noturo 195423 0,00 648,40 1.084,43 0,00 3.687,06
[Motorista Administrativo 200h/més 2.171,36 0,00 648,40 0,00 0,00 2.819,76

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

13° SALARIO
Previsto no Decreto 57.155, de 1965.
Categoria Base de calculo HIosnamente Valor
Mensal
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 2.602,63 8.33% 216,89
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 3.687.06 8,33% 307,25
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 2.819,76 8,33% 234,98
FERIAS
Previsto no art. 7° da Constituicio Federal
Categoria Base de calculo oS et Valor
Mensal
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 2.602.63 8,33% 216,89
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 3.687.06 8,33% 307,25
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 2.819,76 8,33% 234,98
ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL
Categoria Basedecileulo | Aliquota Adicional | TreVisionamento Valor
Motons}a em regime 12x36 Diurno 2.602,63 3333% 8.33% 72,30
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 3.687,06 3333% 8.33% 102,42
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 2.819,76 33,33% 8,33% 78,33
SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
Categoria 13° Salirio Férias 1/3 Constitucional Total
Motons}a em regime 12x36 Diurno 216,89 216,89 7230 506,07
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 307.25 307.25 102,42 716,93
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 234,98 234,98 78,33 548,29

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

* Previsto no art. 195 da Constitui¢do Federal.
* Os percentuais informados néo sdo taxativos e deverdo observar o enquadramento real das empresas prestadoras de servigo, em especial no que diz respeito ao SAT-GIIL/RAT.

COMPOSICAO DO GPS E FGTS
Encargos Percentual
INSS - empregador 20,00%
Salario-Educagao 2,50%
SAT- GIL/RAT 3,46%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
TOTAL 37,26%
GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
Categoria Base de cilculo Percentual Valor
Motons}a em regime 12x36 Diurno 3.108,69 29.26% 909,54
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 440398 29.26% 1.288,51
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 3.368,05 29,26% 985,42
FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
Categoria Base de cilculo Percentual Valor
Motons}a em regime 12x36 Diurno 3.108,69 8.00% 248,70
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 440398 8.00% 352,32
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 3.368,05 8,00% 269,44
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
Categoria GPS FGTS Total
Motons}a em regime 12x36 Diurno 909,54 24870 115823
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 128851 352,32 1.640,83
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 985,42 269,44 1.254,86
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SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
* O célculo de beneficios mensais e diarios dependera das disposigdes constantes em Convengao Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados aos trabalhadores, observando sempre

o custo efetivo a ser suportado pela Administragdo no contrato de prestagdo de servigos (descontados os valores arcados pelos empregados).

VALE TRANSPORTE

CUSTO DA PASSAGEM

Categoria Vr. Unitirio Vales por dia D“:f efetivament Custo total
Motorlsfa em regime 12x36 Diurno 400 ) 15 120,00
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 400 2 15 120,00
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 4,00 2 22 176,00

DESCONTO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Base de cilculo Proporcionalidade Percentual Desconto
Motons}a em regime 12x36 Diurno 1.95423 100% 6% 117,25
180h/més
Motonsza em regime 12x36 Noturno 1.95423 100% 6% 117,25
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 1.954,23 100% 6% 117,25

CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Custo total Valor do d Custo efetivo
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 120,00 117,25 2,75
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 120,00 117,25 2,75
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 176,00 117,25 58,75

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

. A Dias efetivamente
Categoria Valor diario trabalhados Valor
[Motorista em regime 12x36 Diurno
180h/més 0,00 15 0,00
Motons}a em regime 12x36 Noturno 0,00 15 0,00
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 0,00 22 0,00
DESCONTO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
Categoria Base de cilculo Percentual Desconto
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 0,00 0% 0,00
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 0,00 0% 0,00
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 0,00 0% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) #REF! 0% #REF!
Cargo B (12x36 Noturno) #REF! 0% #REF!
Cargo B (44h semanais) #REF! 0% #REF!
CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO
Categoria Custo total Desconto Custo efetivo
Motons}a em regime 12x36 Diurno 0,00 0,00 0,00
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 0,00 0,00 0,00
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 0,00 0,00 0,00
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Categoria Vale Transporte Vale Refeici Beneficio x Beneficio y Total
Motorlsfa em regime 12x36 Diurno 2,75 0,00 0,00 0,00 2,75
180h/més
Motorlsfa em regime 12x36 Noturno 2,75 0,00 0,00 0,00 2,75
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 58,75 0,00 0,00 0,00 58,75

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

Categoria Submédulo 2.1 Submédulo 2.2 Submédulo 2.3 Total
Motons}a em regime 12x36 Diurno 506,07 1.158.23 2,75 1.667,04
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 716,93 1.640.83 2,75 2.360,50
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 548,29 1.254,86 58,75 1.861,90

* Este modulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestagao de sevigos.
* Na metodologia Seges calcula-se uma probabilidade de ocorréncia, por tipos de desligamentos, como fator de ponderagao do custo total.

PERCENTUAIS POR TIPO DE
DESLIGAMENTO
Tipos Per 1
Demissao
SEM justa Causa
SEM justa Causa
AP INDENIZADO
SEM justa Causa
AP TRABALHADO
Demissdo
COM justa Causa
Desligamentos
QUTROS TIPOS
TOTAL 100,00%

45,00%

55,00%
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I SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

* Quando ocorrer a demissdo de uma trabalhador e a empresa ndo conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme
dispde o art. 487 § 1° da CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio indenizado, relizando
provisionamento mensal do custo.

* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao contratual para verificar a necessidade de sua renovagéo ou nao.

* Deverdo, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO
a Provisionamento

Categoria Base de calculo Mensal Valor
Motons}a em regime 12x36 Diurno 3.360,14 12 280,01
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 4775905 12 396,59
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 3.696,24 12 308,02

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO

q . Percentual da
Categoria Base de calculo Multa Valor
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 248,70 40% 99,48
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 352,32 40% 140,93
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 269,44 40% 107,78

SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO

Categoria Base de calculo Per 1 Valor
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 379,49 45,00% 170,77
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 537,51 45,00% 241,88
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 415,80 45,00% 187,11

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO
* Quando ocorrer a demissdo de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumprira os dias em atividade, e tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme
dispde o art. 487 § 1° da CLT.
* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio trabalhado, relizando
provisionamento mensal do custo.
/erdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao contratual para verificar a necessidade de sua renovagao ou nao.
* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogagdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de calculo oS et Valor
Mensal

Motorls}a em regime 12x36 Diurno 426967 12 355,81

180h/més

Motorls}a em regime 12x36 Noturno 6.047.56 12 503,96

180h/més

[Motorista Administrativo 200h/més 4.681,66 12 390,14

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO
Percentual da

Categoria Base de calculo Multa Valor
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 248,70 40% 99,48
180h/més
Motonsza em regime 12x36 Noturno 352,32 20% 140,93
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 269,44 40% 107,78

SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de cilculo Percentual Valor
Motorls}a em regime 12x36 Diurno 45528 55.00% 250,41
180h/més
Motorls}a em regime 12x36 Noturno 644,89 55.00% 354,69
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 497,92 55,00% 273,85
| SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

*Na hipotese de demissdo por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salario, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo tinico do art. 146 da CLT.
* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por tratar-se de provisdo mensal, deverdo ser reduzidos da fatura da empresa contratada.
* Jgualmente, o computo de custos com demissao por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA
Categoria Vo 15 Salirio | " Feriag | Adiclonal e Fériss | VAT
Il‘é‘(’)‘h"/“[::; em regime 12x36 Diurno (216,89) (216,89) (72,30) (506,07)
Il‘é‘(’)‘h"/“[::; em regime 12x36 Noturno (307,25) (307,25) (102,42) (716,93)
[Motorista Administrativo 200h/més (234,98) (234,93) (78.33) (548,29)
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SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA

Categoria Base de Calculo Percentual Valor
[Motorista em regime 12x36 Diurno <
1S0h/mas (506,07) 0,00% 0,00
[Motorista em regime 12x36 Noturno
180h/més (716,93) 0,00% 0,00
[Motorista Administrativo 200h/més (548,29) 0,00% 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Categoria Submédulo 3.1 Submédulo 3.2 Submédulo 3.3 Total
Motons}a em regime 12x36 Diurno 170,77 250,41 0,00 21,18
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 241,88 354,69 0,00 596,57
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 187,11 273,85 0,00 460,96

* O Custo de reposigdo do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em gozo de férias ou no caso de
um das auséncias legais previstas no art 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

* Na metodologia Seges utiliza-se uma probabilidade de ocorréncia, mediante estatisticas da Relagdo Anual de Informagdes Sociais-2016 (RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios-2016 (PNAD/IBGE), do Registro Civil (IBGE)-2016.

* Sao computados, entdo, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.

* Para jornadas jornadas 12x36h a necessidade de reposi¢do incide somente em 50% do dias de auséncia devido a escala.

* Na jornada 44h computa-se somente a reposi¢do nos dias uteis, portanto, 69,04% da auséncia total.

Porobabilidade de ocorréncia de auséncias legais, conforme previsio do art. 473 da C; lida¢do das Leis do Trabalh
Memoria de Calculo - nimero de dias de reposi¢io do profissional para cada evento
5 N N Duracio Legal 12x§6 - 40‘_1 - -
Categoria Incidencia anual da Auséncia Proporcio dias ) G e Proporcéo dias Dlas'df
afetados afetados reposicio
Férias 0,0100 30 50% 0,1500 69,04% 0,2071
Auséncia justificada 0,0100 1 100% 0,0100 100,00% 0,0100
Acidente trabalho 0,0100 15 50% 0,0750 69,04% 0,1036
Afastamento por doenga 0,0100 5 50% 0,0250 69,04% 0,0345
Consulta médica filho 0,0100 2 100% 0,0200 100,00% 0,0200
Obitos na familia 0,0100 2 50% 0,0100 69,04% 0,0138
Casamento 0,0100 3 50% 0,0150 100,00% 0,0300
Doagio de sangue 0,0100 1 100% 0,0100 100,00% 0,0100
Testemunho 0,0100 1 100% 0,0100 100,00% 0,0100
Paternidade 0,0100 20 50% 0,1000 69,04% 0,1381
Maternidade 0,0100 180 50% 0,9000 69,04% 1,2427
Consulta pré-natal 0,0100 6 100% 0,0600 100,00% 0,0600
| ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL
Composicao ESCALAS - Cargo A
12x36D 12x36 N 40 SEM
Férias 0,1500 0,1500 0,2071
Auséncia justificada 0,0100 0,0100 0,0100
Acidente trabalho 0,0750 0,0750 0,1036
Afastamento por doenga 0,0250 0,0250 0,0345
Consulta médica filho 0,0200 0,0200 0,0200
Obitos na familia 0,0100 0,0100 0,0138
Casamento 0,0150 0,0150 0,0300
Doagdo de sangue 0,0100 0,0100 0,0100
Testemunho 0,0100 0,0100 0,0100
Paternidade 0,1000 0,1000 0,1381
Maternidade 0,9000 0,9000 1,2427
Consulta pré-natal 0,0600 0,0600 0,0600
Total Para reposi¢io 1,3850 1,3850 1,8798

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
* O Submodulo 4.1 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposi¢do de auséncias legais do empregado residente.
* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito a remuneragao, 13° saldrio, férias, encargos e beneficios, bem como probabilidade de rescisdo, para a
base de calculo do presente submodulo que, em seguida, servira para estipular o custo diario de um profissional para a contratagdo.
* Com base neste custo didrio estima-se o custo mensal com reposigdo de profissional ausente.

CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR

Categoria Base de cilculo Divisor do dia Custo didrio
Motons}a em regime 12x36 Diurno 4.690.85 30 156,36
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 6.644.13 30 2147
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 5.142,62 30 171,42
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SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
. A0 Necessidade de
Categoria Custo diario Reposicio Custo anual Custo mensal

Motons}a em regime 12x36 Diurno 15636 13850 216,56 18,05
180h/més

Motons}a em regime 12x36 Noturno 2147 13850 306,74 25,56
180h/més

[Motorista Administrativo 200h/més 171,42 1,8798 322,24 26,85

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
* O submodulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concessio do intervalo para repouso e alimentagdo, previsto no art. 71 da Consolidagao das
Leis do Trabalho, a0 empregado residente.
* Na metodologia Seges, calcula-se o custo da hora de trabalho e multiplica-se pela necessidade de horas de cobertura no més.
* Por tratar-se de condi¢@o excepcional, dependera de decisao do 6rgao contratante, bem como de disposi¢des constantes da Convengdo Coletiva quanto ao tempo de intervalo e ao
adicional para pagamento.
* Ndo se computa custo de reposi¢do intrajornada para supervisores por considerar que estes ndo realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se ausentar durante o tempo
previsto em lei, defini¢do que também devera ser objeto de apreciagao pelos 6rgaos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR
Categoria Base de calculo divisor de hora Valor
MotorlsEa em regime 12x36 Diurno 4.690.85 220 21,32
180h/més
MotorlsEa em regime 12x36 Noturno 6.644.13 220 30,20
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 5.142,62 220 23,38
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
a Necessidade de
Categoria Valor da hora Reposicio 3 oLas) Valor
Motons}a em regime 12x36 Diurno 2132 15 319,83
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 30.20 15 453,01
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 23,38 22 514,26

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Categoria Submédulo 4.1 Submédulo 4.2 Total
Motons}a em regime 12x36 Diurno 18,05 319.83 337,88
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 25,56 453,01 478,57
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 26,85 514,26 541,12

UNIFORMES - COMPOSICAO - VALOR ANUAL

Item qte Vr. Unitario Valor
Calga Masculina Profissional 10 82,54 825,40
Calga Feminina Profissional 10 75,02 750,20
Camisa Polo Profissional 10 28,50 285,00
Sapato Masculino 5 94,50 472,50
Sapato Feminino 5 95,00 475,00
Agasalho Jaqueta 5 115,50 577,50
Custo anual por Pessoa 677,12
UNIFORMES
Categoria Custo anual Custo mensal
Motons}a em regime 12x36 Diurno 677.12 56,43
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 677.12 56,43
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 677,12 56,43
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
5 Custo com Custo com
Categoria A A Valor
Uniformes Equipamentos
Motonsza em regime 12x36 Diurno 56.43 0,00 56,43
180h/més
Motorlsfa em regime 12x36 Noturno 56.43 0,00 56,43
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 56,43 0,00 56,43

INFORMACAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS DE
CITL

Custos Indiretos 0,00%
Tributos 0,00%
Lucro 0,00%
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Categoria Base de cilculo Percentual Valor
Motons}a em regime 12x36 Diurno 5.085.15 0,00% 0,00
180h/més
Motons}a em regime 12x36 Noturno 717912 0,00% 0,00
180h/més
[Motorista Administrativo 200h/més 5.740,16 0,00% 0,00
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* Para os casos em que ha Supervisor e este ndo for contratado como um posto de trabalho, a exemplo dos servigos de vigilancia patrimonial, seu custo

devera ser rateado pelo total de empregados supervisionados, conforme disposi¢do do Anexo VII-D da Insru¢do Normativa n® 5, de 2017.
RATEIO DA CHEFIA DE CAMPO
Categoria Base de cilculo Subordinados Valor
Preposto da Contratada 2.171,36 5 144,76
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 5 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 5 0,00
L CUSTODOTRABALHADOR ]
CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR
: l:git:lrelslt;xesn; Motorista em regime Mf)t?rista.
Médulo Diurno 180h/més (2 12x36 I:Ioturno Adnumftratlvo
o) 180h/més (2 un) 200h/més (1 un)
Remuneragio 2.602,63 3.687,06 2.819,76
Encargos e Beneficios 1.667,04 2.360,50 1.861,90
Rescisdo 421,18 596,57 460,96
Reposigdo do Profissional Ausente 337,88 478,57 541,12
Insumos Diversos 56,43 56,43 56,43
Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00 0,00 0,00
Rateio da Chefia de Campo 144,76 144,76 144,76
Valor por Empregado por més 5.229,91 7.323,88 5.884,92
Valor por Posto por més 10.459,82 14.647,76 5.884,92
Valor Total Mensal 30.992,50
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