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MINUTA DE CONTRATO

Processo n® 23113.012375/2024-26

Unidade Gestora: UFS

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE E
A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E
EXTENSAO DE SERGIPE - FAPESE, NA
CONDICAO DE CONTRATADA,
OBJETIVANDO O APOIO A EXECUCAO DO
PROJETO "NAS TRILHAS DA REFORMA
AGRARIA POPULAR: TURISMO E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL".

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE - UFS, adiante simplesmente designada
CONTRATANTE, sediada na Avenida Marcelo Déda Chagas, s/n, Bairro Rosa Elze, Sdo Cristovao,
Sergipe, CNPJ n° 13.031.547/0001-04, neste ato representada por seu Magnifico Reitor, Prof. Dr. Valter
Joviniano de Santana Filho, brasileiro, portador do RG n°® **.*83.369.**-SSP/BA e do CPF n°
*%% 275.055-%* ¢, por outro lado, a FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E EXTENSAO DE
SERGIPE - FAPESE, adiante simplesmente designada CONTRATADA, sediada na Cidade Univ. Prof.
José Aloisio de Campos, Av. Marechal Rondon, s/n, Bairro Rosa Elze, Nucleo Regional de Competéncia
em Petroleo, Gas e Biocombustiveis de Sergipe - NUPEG, 1° andar, Bloco H, Sao Cristdévao, Sergipe,
CNPJ n° 97.500.037/0001-10, neste ato representada por sua Presidenta, Profa. Dra. Renata Silva Mann,
brasileira, casada, portadora do RG n°® ***6779**-SSP/SP e CPF n°® ***.912.718-** entre si firmam o
presente Contrato, respeitadas as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Lei 8.958, de 20
de dezembro de 1994, do Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010 e Resolucdo n°® 12/2018 -
CONSU/UFS, mediante as seguintes clausulas e condigdes, registradas nos autos do processo
23113.012375/2024-26.

l. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato, oriundo de Dispensa de Licitagdo no processo epigrafado,
acompanhado por seus anexos, dentre os quais estdo plano de trabalho e planilhas, que sdo parte integrante
deste, objetiva a contratagdo da FAPESE para apoiar a execugdo do Projeto "Nas trilhas da Reforma
Agraria popular: turismo e desenvolvimento sustentavel".

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

O Projeto mencionado no caput visa fortalecer as comunidades rurais ribeirinhas no Alto
Sertdao e no Baixo Sao Francisco sergipanos através da elaboracdo e implementacdo de um Plano
Estratégico de Turismo de Base Comunitaria nos assentamentos Vitéria do Sdo Francisco e Jacaré-
Curituba.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

A FAPESE devera gerenciar os recursos repassados pela UFS, aplicando-os exclusivamente



na divulga¢do do Projeto aludido na Clausula anterior e na operacionaliza¢do das atividades necessarias a
realizacdo do mesmo.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. Cabera a UFS:
a) Realizar as atividades objeto deste instrumento, nos termos regidos pelas normas da
UFS;

b) Indicar mediante Portaria a Professora Maria José Nascimento Soares (DED/CECH),
para coordenar as atividades, com meng¢ao expressa ao inicio da execucao;

c) Repassar a FAPESE os recursos necessarios para a execu¢ao do objeto deste contrato;
d) Oferecer as condic¢des técnicas para a consecugao do objeto;
e) Acompanhar o desenvolvimento das atividades ora previstas;

f) Encaminhar, por conduto da Coordenadora do projeto, a DIVAPI/COPEC/PROPLAN
e a FAPESE, o relatorio de todas as atividades executadas.

2.3. Cabera a FAPESE:

a) Apoiar a execucdo das atividades previstas neste contrato, nos termos definidos pela
legislagao propria da UFS, e demais normas pertinentes;

b) Receber, através de conta bancaria destinada exclusivamente a execucdo das
atividades objeto deste contrato, os recursos financeiros repassados pela UFS;

c) Apresentar ao fiscal do contrato a competente prestacdo de contas dos recursos
utilizados na execugdo deste contrato, num prazo de dois meses apos o encerramento do
contrato, e na forma prevista nos §§1° e 2° do Art. 11 do Decreto n® 7.423/2010, para que
o fiscal analise e faga juntada ao processo, revertendo todo e qualquer saldo para a conta
unica da Universidade;

d) Apresentar ao FISCAL do contrato as prestacdes de contas parciais semestrais dos
recursos utilizados, com vista a acompanhar a execugao fisico-financeira do contrato;

e) Promover a divulgagdo do Projeto;
f) Exercer a administracdo dos recursos financeiros decorrentes deste contrato;

g) Efetuar compras de materiais e equipamentos necessarios a execu¢ao deste contrato,
por meio de solicitagdo expressa da UFS em documento oficial do Coordenador do
Projeto;

h) Proceder aos pagamentos das despesas decorrentes deste contrato, de acordo com o
Orcamento, incluindo pessoal, passagens, hospedagem e outras despesas, ndo cabendo a
UFS qualquer responsabilidade no pagamento destes servigos;

1) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza fiscal, parafiscal, trabalhista e
previdencidria;

J) A Fapese devera adquirir bens e materiais sob a forma de pregdo eletronico. Caso seja
necessario optar por outro procedimento previsto na Lei 14.133/2021, o processo devera
ser devidamente justificado;

k) Apos a execucdo do projeto, os bens adquiridos serdo transferidos para a UFS e
passardo a fazer parte de seu patrimonio, na forma da legislacao vigente.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE DOS RECURSOS

3.1. Para atender os dispéndios deste contrato fica estimado o valor de R$ 3.153.751,00 (trés
milhdes, cento e cinquenta e trés mil, setecentos e cinquenta e um reais), a ser repassado a Fapese,
consoante cronograma de desembolso em anexo, apds o atesto da fatura correspondente emitida pela
Fapese.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - DO VALOR GLOBAL DO PROJETO



Para fins de registro pelos 6rgaos de controle, informamos que o valor global do projeto ¢
de R$ 3.153.751,00 (trés milhdes, cento e cinquenta e trés mil, setecentos e cinquenta e um reais).

SUBCLAUSULA SEGUNDA - DO RESSARCIMENTO A FAPESE

Para o ressarcimento dos custos operacionais referentes as atividades contratadas por este
instrumento, a Fapese fara jus, em decorréncia do apoio definido na clausula primeira, ao valor de R$
300.329,15 (trezentos mil, trezentos e vinte € nove reais € quinze centavos), sendo vedado o reajuste desta
quantia.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - DO RESSARCIMENTO A UFS

Conforme §5° do Artigo 5° da Resolucao n° 12/2018-CONSU, ndo havera ressarcimento a
UFS para a execugao do projeto.

SUBCLAUSULA QUARTA - DA CLASSIFICACAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros para cobrir as despesas com a execucao deste Contrato correrdo
obedecendo a seguinte classificagdo orcamentéria: programa de trabalho xxxxx, fonte XXxxx, natureza da
despesa XXXXXXX, para o qual foi emitida a Nota de Empenho n°® 2024NEXXXXXX.

SUBCLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO DOS RECURSOS

Os recursos decorrentes deste contrato serdo aplicados de acordo com o Orgamento
elaborado pela Coordenadora do Projeto e aprovado pela Comissdo Permanente de Acompanhamento de
Projetos.

SUBCLAUSULA SEXTA - SALDO REMANESCENTE

Encerrado o prazo de vigéncia do presente Termo de Contrato, os recursos remanescentes
serdo devolvidos a conta unica da UFS, até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia do contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS BENS ADQUIRIDOS

4.1. Nao serao adquiridos bens.

S. CLAUSULA QUINTA - DOS BENS UTILIZADOS

5.1. Serdo utilizados os bens da UFS conforme consta no item 6.2 do Plano de Trabalho anexo a
este contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EQUIPE DA UFS ENVOLVIDA

6.1. Os servidores da UFS participantes do projeto, com autorizagdo ratificada mediante

portarias a serem expedidas pelo Gabinete do Reitor, estdo listados no plano de trabalho anexo a este
instrumento.

Paragrafo Unico - Cabera a cada um dos departamentos de lotacdo averiguar e emitir declaragdes
semestrais sobre o cumprimento, ou ndo, das atribui¢des funcionais dos respectivos servidores
mencionados no caput.

7. CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO E DA VIGENCIA

7.1. O presente Contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura até¢ 10/05/2026, podendo ser
prorrogado de comum acordo entre as partes, através de Termo Aditivo até o limite de 60 (sessenta)
meses.

8. CLAUSULA OITAVA — MODIFICACAO E/OU RESCISAO

8.1. O presente contrato podera ser alterado por mutuo consentimento das partes, através de
Termos Aditivos ou Apostilamentos, podendo também ser rescindido, por inobservancia de quaisquer das
clausulas ou, mediante aviso, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - O descumprimento dos termos do Contrato e/ou o inadimplemento das obrigagdes
dardo ensejo a rescisdo contratual observando-se o que dispde a Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidades a contratada, conforme previsto no Capitulo IV desse supramencionado Diploma
Legal.

9. CLAUSULA NONA - DA FUDAMENTACAO LEGAL



9.1. Fica caracterizada a dispensa de licitagdo para a realiza¢do do presente Contrato, conforme
preceituam o Art. 75, da Lei n° 14.133/2021, inciso XV e o Art. 1° da Lei n° 8.958/1994.

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. No ambito da UFS, o responsavel pela fiscalizagdo que garanta a devida execucdo dos
servigos aqui contratados sera designado mediante portaria da Pré-Reitoria de Planejamento e Or¢amento,
apos a publicacao deste Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

11.1. A publicacdo do extrato deste Instrumento no Didrio Oficial da Unido, que ¢ condigao
indispensavel para a sua eficdcia, ficara a cargo da UFS, que deverd providencia-la até o quinto dia util do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Aracaju - SE, com rentincia expressa de
qualquer outro, por mais especial que seja para dirimir quaisquer dividas decorrentes da execucdo do
presente Termo de Contrato.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apo6s ter sido lido juntamente com
seu(s) anexo(s), o presente Contrato ¢ assinado eletronicamente pelas partes.

(assinatura eletronica)
Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

(assinatura eletrénica)
Profa. Dra. Renata Silva Mann
FAPESE

ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO
PLANO DE TRABALHO

Item 1 — DADOS CADASTRAIS

1. DADOS CADASTRAIS

1.1.1 Orgao/Entidade Participe 1.1.2 CNPJ
Universidade Federal de Sergipe 13.031.547/0001-04

1.1.3 Endereco
Cidade Univ. Prof. José Aloisio de Campos, Av. Marechal Rondon, s/n, Jardim Rosa Elze

1.1.4 Cidade 1.1.5UF 1.1.6 CEP 1.1.7 Esfera Administrativa
Sao Cristévao SE 49.100-000 Publica




1.1.8 DDD 1.1.9 Fone 1.1.10 E-mail

79 3194-6404 gabinete.reitor@academico.ufs.br

1.1.11 Nome do Responsavel 1.1.12 CPF

Valter Joviniano de Santana Filho *** 275.055-**

1.1.13 N° RG/Orgao Expedidor 1.1.14 Cargo

0648339688 SSP/BA Reitor

1.2.1 Orgao/Entidade Participe 1.2.2 CNPJ
Fundacao de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sergipe — FAPESE 97.500.037/0001-10

1.2.3 Endereco
Cidade Univ. Prof. José Aloisio de Campos, Av. Marechal Rondon, s/n, Jardim Rosa Elze, Nucleo Regional
de Competéncia em Petréleo, Gas e Biocombustiveis de Sergipe - NUPEG, 1° andar, Bloco H.

1.2.4 Cidade 1.2.5 UF 1.2.6 CEP 1.2.7 Esfera Administrativa
Sao Cristoévao SE 49.100-000 Privada

1.2.8 DDD 1.2.9 Fone 1.2.10 E-mail

79 3194-7461 presidencia@fapese.org.br

1.2.11 Nome do Responsavel 1.2.12 CPF

Renata Silva Mann ***912.718-**

1.2.13 N° RG/Orgao Expedidor 1.2.14 Cargo

165677909 SSP/SP Presidente

ltem 2 — ELABORAGAO DO PROJETO
2. DISCRIMINAGAO DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto 2.2 Periodo de Execucéao
Nas trilhas da Reforma Agraria popular: turismo e 2.2.1 Inicio 2.2.2 Término
desenvolvimento sustentavel Fev.2025 Mai.2025

2.3 Objeto do Projeto

Fortalecer as comunidades rurais ribeirinhas no Alto Sertdo e no Baixo Sdo Francisco sergipanos
através da elaboragdo e implementacdo de um Plano Estratégico de Turismo de Base Comunitéria nos
assentamentos Vitdria do Sao Francisco e Jacaré-Curituba.

2.4 Justificativa da Proposicao

O diferencial deste projeto, comparado a outros casos registrados na literatura especializada, esta na
abrangéncia e profundidade das suas agdes. Primeiro, serd implementado em dois assentamentos,
envolvendo um ntimero significativo de familias, comunidades e municipio. Em geral, projetos dessa
natureza limitam-se a apenas uma localidade, um atrativo ou uma institui¢do. Segundo, abordard um
maior numero de dimensdes-alvo do TBC, abrangendo sete aspectos basicos para a sustentabilidade e
sucesso do Turismo de Base Comunitéria. Terceiro, a profundidade da a¢do vai desde o planejamento
até a implementagao pratica, garantindo que cada etapa do processo seja cuidadosamente planejada e
executada. Quarto, envolverd um ntimero substancial de profissionais, cerca de 30 trabalhadores entre
pesquisadores e técnicos, garantindo um trabalho multidisciplinar e colaborativo. Além disso, o
trabalho serd cooperado entre a Universidade Federal de Sergipe, o Instituto Nacional de Reforma
Agraria e o Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra, fortalecendo as parcerias institucionais.
Por fim, o projeto contard com um financiamento e compromisso de desembolso do Incra, para
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dezessete meses de execucdo de projeto, assegurando a viabilidade financeira para todas as atividades
previstas. Estes fatores combinados justificam a aprovacdo deste projeto, que promete trazer
beneficios significativos para as comunidades envolvidas e servir como modelo para futuras
iniciativas de turismo de base comunitéria no Brasil.

Contudo, a justificativa mais relevante para a empreitada reside na necessidade de auxiliar no
atendimento a demandas emergentes das comunidades Vitoria do Sdo Francisco e Jacaré-Curituba,
que enfrentam significativas questdes sociais e econdmicas. Os camponeses lutam pelo acesso a terra
e superacdo da subordinacdo ao capital rural, em Vitéria do Sao Francisco, os jovens enfrentam
pressdo bancaria, incerteza econdmica e dificuldades no acesso a servigos basicos; em Jacaré-
Curituba, a populaciao necessita de apoio continuo para inclusdo produtiva; por fim, as comunidades
assentadas enfrentam problemas de infraestrutura educacional e de saneamento basico. A falta de
capital e organizacdo da producao sdo desafios comuns, agravados pela qualidade do solo e secas,
dificuldades financeiras e falta de acesso a mercados. Culturais e tecnologicamente, os assentamentos
tem potencial turistico imediato. Vitéria do S@o Francisco possui um conjunto arquitetonico
centenario, e Jacaré-Curituba tem uma historia de acesso a terra a ser explorada, mas todas as
localidades carecem de estrutura e tecnologias agricolas modernas.Politicamente e ambientalmente, o
clima semiarido e a saliniza¢do do solo sdo desafios criticos que exigem intervengdes imediatas. A
implementagdo de um planejamento estratégico para o turismo de base comunitiria pode abordar
essas questdes, promovendo desenvolvimento sustentdvel, inclusdo social e valorizacdo cultural,
melhorando as condi¢des de vida das comunidades envolvidas.

2.5 Objetivo de Pesquisa

Metale?2

: Planejamento (Semestre 1), serdo realizadas atividades de levantamento de dados socioecondmicos e
ambientais, analise SWOT e mapeamento de atrativos turisticos e infraestrutura existente, ¢ criacao de
um conselho gestor. Capacitagdo e Envolvimento da Comunidade, serdo organizados workshops ¢
treinamentos sobre gestdo turistica, hospitalidade, marketing e conservacdo ambiental. Além disso,
serdo criados comités de turismo em cada assentamento. Os resultados esperados sdo uma comunidade
capacitada e comités de turismo estabelecidos, fortalecendo a participagdo comunitaria no
desenvolvimento turistico. Inclui um relatério de diagndstico e um plano estratégico preliminar, que
servirdo como base para as proximas etapas do projeto, bem como um conselho gestor instalado.
Meta3 e 4

: Desenvolvimento de projetos de infraestruturas basica (Semestre 2), incluindo centros de visitantes,
sinalizacdo turistica, equipamentos assisti vos,facilidades sanitarias. Parcerias com organizacdes locais
€ nacionais, governos municipal, estadual e federal serdo estabelecidas. Marketing ¢ Promogao
envolve a criacao de material promocional, como sites, folhetos e videos, além de campanhas de
marketing digital e tradicional. A participacdo em feiras e eventos turisticos também serd promovida.
Os resultados esperados sdo o aumento da visibilidade dos destinos e a melhoria da atratividade
turistica, atraindo mais visitantes para os assentamentos. E o acompanhamento de implementagao de
Infraestrutura garantindo a base fisica necessaria para a atividade turistica.

Meta

5: Monitoramento e Avaliacao (Semestre 3) inclui o monitoramento continuo das atividades turisticas
e a avaliacdo de impacto socioecondmico e ambiental. Serdo feitos ajustes e melhorias continuas
conforme necessario. Os resultados esperados sao um relatério de avaliagdo final e recomendagdes
para a sustentabilidade do TBC, assegurando que as praticas implementadas sejam mantidas e
aprimoradas ao longo do tempo. Implementacdo do memorial da reforma agraria e movimentos
sociais no Estado do Sergipe.

ltem 3 — PLANO DE APLICACAO

3. VALORES PREVISTOS (a revisar entre a emissao da nota de empenho e a assinatura do



Contrato)

3.1 Valor global do projeto

R$ 3.153.751,00

3.2 Valor a ser executado pela FAPESE

R$ 3.153.751,00

3.2.1 Servigos Terceiros Pessoa Juridica

R$ 163.296,00

3.2.2 Despesas com Viagens (Diarias)

R$ 261.300,00

3.2.3 Pessoal CLT

R$ 1.126.000,00

3.2.4 Encargos Sociais

R$ 900.800,00

3.2.5 Bolsa Académica (Docentes)

R$ 308.500,00

3.2.6 Bolsa Académica (Doutorado) R$ 53.400,00
3.2.7 Bolsa Académica (Iniciagao Cientifica) R$ 16.800,00
3.2.8 Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 7.199,50
3.2.9 Material de Consumo R$ 29.750,50
3.3 Valor a ser executado pela UFS R$ 0,00

3.4 Valor a ser pago a FAPESE pelos custos operacionais R$ 300.329.15

3.5 Valor a ser ressarcido a UFS R$ 0,00

ltem 4 — CRONOGRAMA DE EXECUQAO
4, EXECU(;AO (Meta, Etapa, Fase, Especificacéo, Indicador Fisico e Periodo de Execugao)

O Cronograma de execugao do projeto objeto do Contrato em tela replicard o Cronograma Fisico-Financeiro
previsto no Plano de Trabalho do Termo de Execucdo Descentralizada - TED N°
115/2024/DD/SEDE/INCRA-INCRA.

ltem 5 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Valores do Concedente (a revisar entre a emissao da nota de empenho e a assinatura do
Contrato)

Objeto Desembolso Unico (R$)
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 1.734,92
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 163.296,00
Encargos Sociais 900.800,00
Bolsas 378.700,00
Despesas com Viagens 261.300,00
Material de Consumo 29.750,50




Material Permanente

Contratagdo CLT

Custos Operacionais

TOTAIS

5.1.1 Valores de Contrapartida a UFS

Nao ha previsao de Contrapartida financeira a UFS.

7.199,50
1.126.000,00
300.329.15

3.153.751,00

Observagédo: O cronograma de desembolso com o detalhamento das despesas executadas pela Fundacédo de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sergipe

— FAPESE se encontra em planilha separada deste Plano de Trabalho, mas que deve constar nos autos do Processo e ser anexada assim como este

plano, as vias do Contrato.

ltem 6 — AQUISICAO E UTILIZACAO DE BENS

6.1 Aquisicdo de Bens

Nao serdo adquiridos bens.

6.2 Utilizacado de bens da UFS

N&o ha previsdo de uso de bens da UFS (a conferir entre a emissao da nota de empenho e a

assinatura do Contrato)

Item 7 — EQUIPE (a confirmar com a Coordenadora antes da assinatura do contrato)

Nome CPF Perfil Pagador
Maria José Nascimento Soares | preencher LGPD Coordenadora FAPESE
Departamento/Centro Matricula SIAPE Remuneracao Carga horaria total
Departamento de Educacéo - preencher a conferir a definir
DED/CECH

Nome CPF Perfil Pagador
Fabio Alves dos Santos preencher LGPD | Pesquisador FAPESE
Departamento/Centro Matricula SIAPE Remuneracao Carga horaria
a conferir/CECH preencher N3o se aplica a definir
Nome CPF Perfil Pagador
Itamar Freitas de Oliveira preencher LGPD | Pesquisador FAPESE
Departamento/Centro Matricula SIAPE Remuneragao Carga horaria
a conferir/ CECH preencher N&o se aplica a definir
Nome CPF Perfil Pagador
Outros 2 Docentes UFS preencher LGPD | Pesquisador FAPESE
Departamento/Centro Matricula SIAPE Remuneragao Carga horaria
a definir preencher N&o se aplica a definir




Nome CPF Perfil Pagador

Estudante de Doutorado UFS preencher LGPD | Bolsista FAPESE

Departamento/Centro Matricula UFS Remuneragao Carga horaria

a definir preencher N&o se aplica a definir

Nome CPF Perfil Pagador

2 Estudantes de Graduagéao preencher LGPD | Bolsista IC FAPESE

Departamento/Centro Matricula UFS Remuneracao Carga horaria

a definir preencher Nao se aplica a definir

Nome CPF Perfil Pagador

10 Estudantes de Graduagao preencher LGPD | Voluntarios FAPESE

Departamento/Centro Matricula UFS Remuneragao Carga horaria

a definir preencher N&o se aplica a definir
MEMBROS EXTERNOS A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

Nome/Cargo Perfil Remuneragao Pagador

8 profissionais de nivel superior | CLT vide orgamento FAPESE

Obs: Indicamos o total de um (18) membros internos € um (8) membro externo a UFS (e demais instituicbes
participes, quando cabivel), cumprindo assim com a proporgao prevista na Resolugdo n. 12/2018-CONSU/UFS Art.
4° §1° e no Decreto n. 7.423/2010 Art. 6° §§ 3° e 10.

ltem 8 —- DECLARACAO DA COORDENACAO

8.1 Declaracéao

Na qualidade de Coordenadora do Projeto “Nas trilhas da Reforma Agraria popular:
turismo e desenvolvimento sustentavel”, devidamente aprovado nas instancias necessarias, declaro
para fins de prova junto a Universidade Federal de Sergipe e a Fundagcao de Apoio a Pesquisa
e Extensao de Sergipe, para os efeitos e sob penas da lei, que este Plano de Trabalho atende

as respectivas demandas do Projeto supramencionado.

Sao Cristovao,



Local e Data Coordenadora

ltem 9 —RATIFICACAO PELAS PARTES
9.1 Declaracéao

Considerando a aprovagao do Plano de Trabalho pela Coordenadora do Projeto
“Nas trilhas da Reforma Agraria popular: turismo e desenvolvimento sustentavel”, o Reitor da
Universidade Federal de Sergipe e a Presidente da Fundacdo de Apoio a Pesquisa e

Extensdo de Sergipe, ratificam o interesse das partes em executar as atividades previstas

neste.

Sao Cristovao, data das assinaturas eletronicas.

Valter Joviniano de Santana Filho
Reitor da UFS

Renata Silva Mann
Presidente da FAPESE

Anexo 11

PLANILHA ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (verificar antes da
assinatura do contrato)

PROJETO: "Nas Trilhas da Reforma Agraria"




DESPESAS

1. Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica
Meta 01

Locagéo de veiculo - 4x4 automatico (01)
Saude e Seguranga do Trabalho (SST)

Seguro

Meta 02

Locagao de veiculo - 4x4 automatico (01)
Saude e Seguranga do Trabalho (SST)

Seguro
Meta 03

Locagao de veiculo - 4x4 automatico (01)
Saude e Seguranca do Trabalho (SST)

Seguro

2. Pessoal CLT

Meta 01

Administrador - Nivel 1l (01)
Administrador - Nivel | (01)
Pedagogo - Nivel Il (01)

Engenheiro Civil - Nivel Il (01)
Bidlogo (01)

Pedagogo - Nivel | (01)

Engenheiro Agrénomo - Nivel Il (01)

Zootecnista (01)

Meta 02

Administrador - Nivel 1l (01)
Administrador - Nivel | (01)
Pedagogo - Nivel Il (01)

Engenheiro Civil - Nivel 11 (01)
Bidlogo (01)

Pedagogo - Nivel | (01)

Engenheiro Agrénomo - Nivel Il (01)

Zootecnista (01)

Meta 03

Administrador - Nivel 1l (01)
Administrador - Nivel | (01)
Pedagogo - Nivel Il (01)

Coordenagéo: Prof. Maria José

UNID.

més
und
und

més
und
und

més
und
und

QUANT.

»
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VALOR (R$1,00)

UNITARIO

R$ 9.000,00
R$ 70,00
R$ 1,50

R$ 9.000,00
R$ 70,00
R$ 1,50

R$ 9.000,00
R$ 70,00
R$ 1,50

R$ 12.000,00
R$ 10.000,00
R$ 12.000,00
R$ 0,00
R$ 8.000,00
R$ 10.000,00
R$ 8.000,00
R$ 6.000,00

R$ 0,00
R$ 4.000,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 12.000,00
R$ 10.000,00
R$ 12.000,00
R$ 0,00
R$ 8.000,00
R$ 10.000,00
R$ 8.000,00
R$ 6.000,00

R$ 0,00
R$ 4.000,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 12.000,00

R$ 10.000,00

R$ 12.000,00
R$ 0,00

TOTAL
R$ 163.296,00
R$ 163.296,00

R$ 54.000,00
R$ 3.360,00
R$ 72,00

R$ 54.000,00
R$ 3.360,00
R$ 72,00

R$ 45.000,00
R$ 3.360,00
R$ 72,00

R$ 1.126.000,00

R$ 72.000,00
R$ 60.000,00
R$ 72.000,00
R$ 0,00
R$ 48.000,00
R$ 60.000,00
R$ 48.000,00
R$ 36.000,00

R$ 0,00
R$ 24.000,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 72.000,00
R$ 60.000,00
R$ 72.000,00
R$ 0,00
R$ 48.000,00
R$ 60.000,00
R$ 48.000,00
R$ 36.000,00

R$ 0,00
R$ 24.000,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 60.000,00

R$ 30.000,00

R$ 36.000,00
R$ 0,00



Engenheiro Civil - Nivel Il (01)

Bidlogo (01)
Pedagogo - Nivel | (01)

Engenheiro Agrénomo - Nivel | (01)

Zootecnista (01)

3. Encargos Sociais
Meta 01
Encargos sobre CLT

4. Material de Consumo

Meta 01
Combustivel

Meta 02
Combustivel
Meta 03
Combustivel

5. Diarias
Meta 01

Diarias Nacionais - Demais Localidades

6. Passagens
Meta 01
Passagens Aéreas

7. Bolsa Académica
Meta 01
Coordenador
Pesquisador |
Pesquisador Il
Pesquisador lll
Pesquisador IV
Pesquisador V
Meta 02
Coordenador
Pesquisador I
Pesquisador IV
Pesquisador V
Meta 03
Coordenador

8. Bolsa de Doutorado
Meta 01

Bolsista de Doutorado

%

und

und

und

und
und

und

w O,

80

1615

1615

1347

780

[o)Ne> BN e) N e)] D OO OO OO OO0 O

(6}

R$ 8.000,00 R$ 32.000,00
R$ 10.000,00 R$ 50.000,00
R$ 8.000,00 R$ 40.000,00
R$ 6.000,00 R$ 18.000,00
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 4.000,00 R$ 20.000,00
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 900.800,00

R$ 1.126.000,00

R$ 6,50
R$ 0,00

R$ 6,50

R$ 6,50

R$ 0,00
R$ 335,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 6.500,00
R$ 1.000,00
R$ 2.000,00
R$ 4.000,00
R$ 5.000,00
R$ 6.000,00

R$ 6.500,00
R$ 4.000,00
R$ 5.000,00
R$ 6.000,00

R$ 6.500,00
R$ 0,00

R$ 3.100,00

R$ 900.800,00

R$ 29.750,50

R$ 10.497,50
R$ 0,00

R$ 10.497,50
R$ 8.755,50
R$ 261.300,00
R$ 0,00
R$ 261.300,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 308.500,00
R$ 39.000,00
R$ 6.000,00
R$ 12.000,00
R$ 24.000,00
R$ 30.000,00
R$ 36.000,00
R$ 39.000,00
R$ 24.000,00
R$ 30.000,00

R$ 36.000,00

R$ 32.500,00
R$ 0,00

R$ 53.400,00

R$ 18.600,00



Bolsista de Mestrado més 6 R$ 2.700,00 R$ 16.200,00
Meta 02
Bolsista de Doutorado més 6 R$ 3.100,00 R$ 18.600,00
Meta 03
0 R$ 0,00 R$ 0,00
9. Bolsa de Iniciagao Cientifica R$ 16.800,00
Meta 01
Bolsista de Iniciagdo Cientifica (01) més 6 R$ 700,00 R$ 8.400,00
Meta 02
Bolsista de Iniciagao Cientifica (01) més 6 R$ 700,00 R$ 8.400,00
Meta 03
més 0 R$ 0,00 R$ 0,00
10. Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 7.199,50
Meta 01
Projetor und 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Tela de Projecéo Retratil und 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
Caixa de Som Subwoofer und 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Microfone sem fio kit und 1 R$ 999,50 R$ 999,50
und 0 R$ 0,00 R$ 0,00
und 0 R$ 0,00 R$ 0,00
und 0 R$ 0,00 R$ 0,00

Custos Administrativos e Operacionais FAPESE serv 1 2.867.046,00 R$ 300.329.15

S3ao Cristévao/SE, 31 de outubro de 2024.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
Reitor da UFS

Profa. Dra. Renata Silva Mann
Presidente da FAPESE

Profa. Dra. Maria José Nascimento Soares
Coordenadora do Projeto

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a conferir o detalhamento antes da assinatura do contrato)

IObjeto IDesembolso Unico (R$)
S?ngos de Terceiros Pessoa 1.734,92

Fisica

Servicos de Terceiros Pessoa

Juridica 163.296,00

Encargos Sociais 900.800,00




Bolsas 1378.700,00 |
|Despesas com Viagens “261.300,00 ‘
|Materia1 de Consumo H29.750,50 ‘
|Material Permanente H7.199,50 ‘
Contratagiio CLT [1.126.000,00 |
|Custos Operacionais H300.329.15 ‘
ITOTAIS 13.153.751,00 |

P eil Documento assinado eletronicamente por CARLOS ROBERTO DE CARVALHO JUNIOR,
aa'imm':‘ @ Coordenador(a), em 29/12/2024, as 21:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Referéncia: Processo n° 23113.012375/2024-26 SEI n® 0795978


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufs.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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