TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO CONSULTORIA ATUARIAL PARA O RPPS

1 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA NO RPPS — REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL, PARA PRESTAR SERVICOS DE AVALIACAO DO CALCULO
ATUARIAL, EXECUCAO DO ESTUDO, ELABORACAO E APRESENTACAO DA
AVALIACAO ATUARIAL, VISANDO DIAGNOSTICAR A SITUACAO REAL DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DOS SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS
TORRES/RS, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2024, E TREINAMENTO COM
ASSESSORIA PARA O PROCESSO DE COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA.

2 - OBJETIVO
2.1 Avaliagao Atuarial

A Avaliagao Atuarial ordinaria sera realizada de acordo com os critérios e especificagdes
exigidos pela Secretaria de Previdéncia, de acordo com a legislacdo vigente, e suas
respectivas Instrugdes Normativas, contemplando o que segue:

2.1.1 Realizacéo da avaliagdo atuarial anual com data base em 31 de dezembro de cada
exercicio, contemplando a apuragcao das Reservas Matematicas, o Resultado Atuarial
(superavit/ déficit técnico) e o respectivo Plano de Custeio, de acordo com a legislacao
vigente, seguindo a metodologia estabelecida na Nota Técnica Atuarial aprovada e
registrada pela Secretaria de Previdéncia Social (SPREV);

2.1.2 Fornecimento dos valores das Provisbes Matematicas de Beneficios e Conceder e
Concedidos, no prazo estabelecido pelo Tribunal de Contas do Estado, para o tempestivo
registro na Contabilidade do RPPS e do Ente;

2.1.3 Elaboragdo de Demonstrativo dos Resultados da Avaliacao Atuarial (DRAA), bem
como todas as agdes necessarias para o encaminhamento das informacdes a Secretaria de
Previdéncia Social — SPREV, de acordo com a legislagéo vigente;

2.1.4 Elaboragcdo de Nota Técnica Atuarial (NTA), se necessario, em atendimento ao que
dispde na legislacao vigente;

2.1.5 Construcao dos Fluxos atuariais projetados de receitas e despesas do RPPS, para
fins de preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial (DRAA) e LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme dispde na legislagao vigente;

2.1.6 Elaboragdo do Demonstrativo de Duracéo do Passivo para apuragao do valor médio,
em anos, dos prazos dos fluxos de pagamentos liquidos de beneficios do RPPS, em
conformidade com a legislagao vigente;

2.1.7 Tratamento, ajustes estatisticos (quando for o caso) e envio da Base de Dados para
o RPPS e Secretaria de Previdéncia, obedecendo ao que dispde na legislagao vigente;

2.1.8 Elaboragado, em conjunto com o representante legal do ente federativo e do dirigente
da unidade gestora do RPPS, do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio, de que
trata a legislagéo vigente;

2.1.9 Elaboragao de Relatdrio de Avaliagdo Atuarial contemplando todos os resultados
apurados, parecer técnico e indicagdes do atuario responsavel para estabelecimento ou
manutengao do plano de custeio, conforme o que dispde na legislagéo vigente;
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2.1.10 Auxilio nas respostas as Notificagcdbes NTA e NAC oriundas da Previdéncia Social e
dos apontamentos do Tribunal de Contas do Estado.

2.1.11 Apresentacao da Avaliacao Atuarial de forma presencial a ser realizada no Municipio
de Torres-RS

1.2 Treinamento - Compensacao Previdenciaria

2.2.1 Treinamento e capacitacdo para a operacionalizagcdo do cadastramento de todos os
processos passiveis de compensagao do regime proprio de previdéncia junto ao Sistema
COMPREYV;,

2.2.2 Treinamento e orientacdo e levantamento de dados para a regularizacdo de
pendéncias do RPPS junto ao COMPREV, bem como recadastramento de processos
anteriormente indeferidos e ndo reenviados;

2.2.3 Acompanhar o andamento dos processos junto ao COMPREV até sua efetiva
decisao e/ou regularizagao;

2.2.4 Treinamento para a operacionalizagcdo da Analise dos Processos no sistema do
COMPREYV para regularizagao do RPPS municipal junto ao demais regimes de previdéncia;

2.2.5 Treinamento e Capacitacdo de servidores municipais para operacionalizacdo e
andamento dos processos no sistema COMPREV, com treinamento de no minimo 08hs
totais a ser realizado no municipio (in loco) junto aos servidores responsaveis pelo RPPS de
TORRES-RS;

2.2.6 Treinamento deve contemplar a legislacdo abordada pela nova sistematica da
Compensacao Previdenciaria em vigor desde a competéncia 12/2020. Analise do Decreto n°
10.188/2019 e da Portaria n° 15.829/2020;

2.2.7 Além do treinamento deverao ser disponibilizadas orientagées remotas via telefone e
diferentes meios eletrbnicos para acompanhamento dos trabalhos durante a implantagao do
sistema de Compensacao Previdenciaria. pelo um periodo de 12 meses apds treinamento.

3. DEFINIGAO DO OBJETO

Iltem | Especificagao Quantidade
01 Avaliagao Atuarial Geral Ordinaria 12 meses
02 Treinamento Compensagao Previdenciaria 12 meses
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4. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
A contratacao fundamenta-se pela viabilidade atestada pelo Estudo Técnico Preliminar.
5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A contratacdo se fundamenta na necessidade da realizacdo de Calculo Atuarial Ordinaria no
sentido de atender legislacdo e imprescindivel para a avaliagdo atuarial anual e equilibrio
financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia e demais analise exigidas pela
Portaria MTP n°. 1.467/2022, no que se refere ao Treinamento para Compensacgao
Previdenciaria a necessidade e solugao como um todo em razdo de que a compensacgao é
uma fonte de recurso do Regime Préprio de Previdéncia e a operacionalizagdo junto ao

COMPREY requer habilidade e treinamento para a instrugdo de compensacoes.
6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O prazo de execugao dos servigcos sera de 12 meses, podendo haver prorrogacgao, eis que a
realizacdo de Calculo anual ordinario e a compensagao previdenciaria sao rotinas

obrigatérias do Regime Préprio de Previdéncia.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte: Ter experiéncia comprovadas da
realizagdo atividades voltadas a Previdéncia do servidor publico, com a realizagdo de

Consultoria, elaboragao de calculo atuarial e Treinamento em Compensagao Previdenciaria.

8. GESTAO DO CONTRATO

Para essa contratagdo sera designado um fiscal responsavel pela supervisdo direta da
execucao do contrato tendo em vista que n&o se vislumbra quaisquer riscos ante lapso

temporal da contratagdo e a natureza dos servigos.

9. CRITERIOS DE PAGAMENTO

Estima-se para essa contratagdo o valor global de R$ 19.200,00 (dezenove mil reais e

duzentos centavos).

O pagamento sera efetuado em nome da contratada mediante pagamento de boleto
bancario gerado ou depdsito bancario, apdés confirmagdo emissdao de nota fiscal e
disponibilidade dos servigos, que verificado com a entrega do calculo atuarial e a assessoria

na Compensacao previdenciaria.
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Ante as peculiaridades da contratacdo, conforme Nota de Empenho, devidamente atestado
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, pagamento de boleto bancario e apresentacao

da Nota Fiscal, descontados os valores relativos aos tributos.

10. FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Sera efetuado contratacao direta por meio de inexigibilidade de licitagao.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

A contratacdo possui valor total, sendo o pregco em pagamento mensal, que sera atestado

pelo presidente do RPPS — Regime Préprio de Previdéncia.
12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

A disponibilidade orgamentaria para o atendimento do objeto encontra-se atestada pelo

devido registro da dotagdo orgamentaria tombada sob o n°. bloqueio 33903905 e 33904010.

Aleide Maria Scarpari Pereira
Regime Proéprio de Previdéncia Social
Agente Administrativo
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