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MATRIZ DE RISCO

1. GERENCIAMENTO DE RISCOS

1.1. Assim como toda contratagdo, vislumbra-se a existéncia de riscos para ambas as partes da
relacdo contratual, devendo a Administragdo acautelar-se com providéncias adequadas a
intervencdo e rapida resolu¢do dos problemas decorrentes da prestacdo dos servigos, acaso
surjam.

Probabilidade: - _(X) Baixa ( ) Média ( ) Alka

Impacto: ( ) Baixo (X) Médio ( ) Alto

Elaborar Projeto Basico falho, incompleto ou imprevisto, podendo ocasionar prejuize na

\contratacao.

1. Escolher a equipe com conhecimentos
suficientes para os estudos em tempo - - NP N
habil para que n3o haja prejuizos durante
a fase de planejamento.

Secretdria Municipal da Assisténcia Social

1. Substituir membros da equipe de
planejamento que ndo estejam tendo
rendimento. Designar membros com
mais experiéncias em contratagdes.

Secretéria Municipal da Assisténcia Social

Probabilidade: , (X} Baixa ( )IrMédira‘ { )Alta
Impacto: ( ) Baixo ( ) Médio (X) Alto

A empresa nio receber pelos servicos prestados, prejudicando a execugédo do contrato.
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Aprovisionar recursos suficientes para as
obrigacdes contratuais durante a vigéncia
da contratacao.

Departamento Administrativo e Departamento
Financeiro

Providenciar complementa¢do de
recursos para cumprimento  das
obrigacBes contratuais.

Departamento Administrativo e Departamento
Financeiro
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Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( ) Alta

Impacto: f ( ) Baixo { ) Médio (X} Alto

A realizagio da capacitagdo: com padrdes de qualidades didaticas inferiores ao desejado,
prejudicando a absor¢do de conhecimento.

1. Designacdo de fiscal experiente para
‘acompanhamento em todas as etapas de
realizacdo da capacitagao.

Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente
— CMDCA e Departamento Administrativo

1. Aplicacdo das sancbes estabelecidas no
instrumento contratual, assegurando seu
carater pedagégico e desestimulando a
repeticdo de eventuais falhas na
execucao.

Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente
— CMDCA e Departamento Administrativo

probabilidade: ( ) Baixa { ) Média (X) Alia
Impacto: { ) Baixo (X) Médio ( }Alto
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iPrejuizo aa erdrio, ndo ter segunda opg¢do, cancelamento da capacitacdo, ndo realizacdo da devida

i-_necessidade.
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1. Orientar e capacitar as equipes de
contratagdo para evitar que aconteca
problemas.

2. Orientar as empresas que estejam]
cientes caso se recusem a assinar o

contrato diante da

proposta

apresentada, que havera penalidades.

Substituir membros da equipe
planejamento que ndo estejam tendo
rendimento. Designar membros com
mais experiéncias em contratagdes.
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Estancia, 10 de Maio de 202%1.
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