ESTADO DE SERGIPE
MUNICI’PIQ DE ESTANCIA ‘
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Y

JUSTIFICATIVA

O Fundo Municipal de Assisténcia Social, em cumprimento a obrigatoriedade de DEMONSTRAR e
JUSTIFICAR a necessidade de suas aquisicBes de bens e servicos, bem como, atendendo a imposicdo
legal de desempenhar apenas as condutas previstas no ordenamento juridico patrio, através do
presente expediente, passa a justificar o procedimento de INEXIGIBILIDADE objetivando servigos de
capacitacdo profissional em diversas dreas, através da empresa SETE CONSULTORIA |E
SERVICOS - EPP. /

Conforme dilagdo legal do art. 37, XXI da Carta Magna, para suprir suas necessidades| a

Administragdo Publica precisa contratar com terceiros, sendo vejamos:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquerf‘dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
(..

XXI — ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo
de licitacdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos 0s
concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigacSes = de
pagamento, mantidas as condi¢Ses efetivas da proposta, nos termos
da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica
e econdmica indispensdveis 3 garantia do cumprimento das
obrigagdes. (grifo nosso)

Segundo o entendimento do paragrafo acima transcrito, a Administracdo Publica tem o deve

—_

de licitar, como também a possibilidade de afastar o procedimento licitatério nos casos declinado

w

na legislagdo, onde se vislumbra os casos de Inexigibilidade e Dispensa de Licitacdo.

No caso em comento, para celebrar a presente contratacdo a administracdo publica estd
amparada no dispositivo do artigo 74, inciso I, f) da Lei 14.133/2021, que trata sobre a
inexigibilidade de licitagdo, conforme destaque: £ inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade

de competigéio, em especial:

Il - contrata¢do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagéo: "

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (negrito nosso). ,
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\O CONGEMAS (Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social) é uma
entidade representativa que congrega os gestores municipais responsaveis pela execugdo da politica
de Assisténcia Social nos municipios brasileiros. Criado com o objetivo de fortalecer a gestdo
descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia- Social (SUAS), o CONGEMAS atua como um
importante espago de articulagdo, representacdo politica, mobilizagdo e qualificagdo da gestdo
municipal da assisténcia social. Entre suas principais atribuicBes, destacam-se a Defesa do SUAS
como politica publica garantidora de direitos, Representag¢do dos municipios nos foruns e instancias
deliberativas, como a Comissdo Intergestores Tripartite (CIT), Promogdo de encontros regionais e
nacionais, como os Encontros Regionais e o Encontro Nacional do CONGEMAS, que sdo espagos
fundamentais para capacitagdo, troca de experiéncias, discussdo de desafios e proposicdo de
estratégias para aprimoramento da gestdo municipal, Incidéncia politica na formulagdo e
implementacdo das politicas publicas sociais, especialmente junto ao Governo Federal e ao

Congresso Nacional.

Os Encontros do CONGEMAS (Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia
Social) sd0 eventos de grande relevancia para o fortalecimento e qualificagdo da politica publica de
Assisténcia Sociél no Brasil, especialmente no 3mbito municipal. Esses encontros reunem gestores,
técnicos, trabalhadores: do SUAS, conselheiros e estudiosos da area para debater os principais

desafios, avangos e perspectivas da politica de assisténcia social.

A busca pela capacitagdo profissional promove uma cultura de aprendizado continuo e
autodesenvolvimento. Acima de tudo, isso resulta em um bom clima organizacional e os
colaboradores se sentem encorajados a crescer, compartilhar conhecimentos e colaborar de maneira
mais eficaz. Da mesma forma, colaboradores treinados tém mais autonomia e confianca para realizar

o seu trabalho, além de estarem menos propensos ao erro.

Nesse diapasdo, o Fundo Municipal de Assisténcia Social explicita que a presente contratacdo
se faz necessaria com intuito de realizar a capacita¢do dos profissionais que estdo na linha de frente
e servidores deste fundo, Servidores, Assistentes Sociais, Técnicos , Secretarios(as)-Executivos{as) e
Trabalhadores da Rede de proteg¢do social. A participagdo de servidores e técnicos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social no Encontro do CONGEMAS tem como objetivo alcangar resultados
concretos que impactem positivamente a gestdo e a execugdo da politica de assisténcia social no

municipio. Entre os principais resultados pretendidos
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Estancia/SE, 30 de junho de 2025.
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