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1. DO OBIETO

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia Contrata¢io de Empresa Especializag

para Prestagdo de Servigos Gerais de Limpeza e Conservacdo Predial, bem como os Servigos

de Auxiliar de Cozinha e Cuidador Social, para atender as necessidades do Municipio|d

Estancia/SE, nos termos da tabela abaixo, conforme condicBes e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

1.2, DO DETALHAMENTO - LOTE UNICO

Contratacdo de Empresa Especializada para Préstag&o de Servicos Gerais de Limpeza e Conservagdo

Predial, bem como os Servigos de Auxiliar de Cozinha e Cuidador Social

a

e

01 37 Und Agente de Limpeza ‘ 4.549,29 [R$ 168.323,73( RS 4.039.769,52
02 07 Und Auxiliar de cozinha RS 4.549,29 |RS 31.845,031 RS 764.280,72
03 02 Und Cabos de Turma R$ 4.923,78 | R$ 9.847,56 | RS 236.341,44
04 04 Und | Cuidador Sociai (Diurno) | R$ 4.639,64 |R$ 18.558,56 | RS 445.405,44
05 04 Und Cuidador Social (Noturno) | R% 5.348,31 |R$ 21.393,24| RS 513.437,76
TOTAL - RS 249.968,12|RS 5.999.234,88

|
1.3 - A licitacdo se dard pelo valor mensal com detalhamento definido para cada cargo e respectiva

composicdo do preco proposto na planilha de custos.

1.4. A escolha da licitacdo por lote Unico nesta contratagdo visa garantir a padronizagéo e a eficiénc

na prestacio do servi¢o, evitando possiveis 3interrupu:;t‘ies ou dificuldades na gestdo ao longo do

tempo. Ao contratar um Unico prestador, é passivel estabelecer um padrio de gualidade, facilitar
acompanhamento dos servigos e, em alguns casos, até mesmo reduzir custos.
1.5. Os itens objeto da presente aquisicdo 1550 classificados como bens comuns, pois possue
especificacdes usuais de mercado e padrdes dé qualidade definidas em edital, conforme estabelece

inciso XIIl do art. 62 da Lei Federal ne 14.133, de 2021.
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1.6. O prazo de vigéncia da contratacdc serd de 24 meses, podendo ser prarrogado nos limites da lei,

conforme Art. 105 a 107 da lei 14.133/2021.
1.7. O instrumento contratual a ser celebrado oferece maior detalhamento das regras que serfo

aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacéo.
I

1. FUNDAMENTACAOD E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentac¢io da Contratacdo e de seus guantitativos encontra-se fundamentada no

Estudo Técnico Preliminar, contide na fase interna deste processo de contratacgéo.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratac@ies Anual 2025, conforme -

detalhamento a seguir: ~7

MUN. DE ESTANCIA — Secretaria da Administragio
https://pncp.gov.br/app/pca/13128798000101/2025/5

ID PCA no PNCP: 13128798000101-0-000005/2025;

Data de publicacio no PNCP: 30/12/2024;

Id do item no PCA: 05;

Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA;

|dentificador da Futura Contratagio: 983141-08/2025

3. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA PRESENTE CONTRATAGCAQ

3.1. Os Servicos de Limpeza e conservagdo dos imoéveis do Municipic de Estancia/SE, bem como\_-
servigos de Auxiliar de Cozinha e Cuidador Social.

3.2. Os servicos de limpeza predial sdo necessdrios para garantir a higiene e salubridade dos
ambientes de trabzlho dos imdveis do Municipio.

3.3. Limpeza de utensilios da copa/cozinha e preparo de bebidas quentes (café e chd) nos
setores/Grgdos que compde a estrutura administrative desta municipalidade.

3.4. Executar os servigos de Auxiliar de Cozinha, e tamhém os servicos de Cuidador Social para a
casa acolhedora.

3.5. Este Municipio realizou a Ultima contratagdo dos servigos de limpeza no em maic de 2024,
apos desisténcia da contratada, mediante Pregédo Eletrénico n® 12/2023, resultando no Contrato n.2
60/2024, firmado com a empresa TERCEIRIZE SERVICOS ESPECIALIZADOS, para a prestacio doy

servigos de limpeza predial, bem como o servigo de auxiliar de cozinha e de cuidador social.

Secretaria Municipal da Administragao — Departamento de Compras — Praca Bardo do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 49,200-
000 E-mail: administracac@estancia.se.gov.br - Site: www.estancia.se.gov.br — CNPJ: 13.097.050/0001-80
Pagina 2 de 50




ESTADC DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ESTANCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

3.6. Ocorre que a empresa tem incorrido em diversas falhas na execucdo, den

elas: atrasos no pagamento de saldrios e beneficios.

3.7. Diante dessas falhas, esta Unidade Gestora manifestou-se pela inviabilidade

seguimento da execu¢do contratual na forma atual, tendo solicitado a anéalise de cabimento

hipdtese de rescisdo do contrato.

3.8. Assim, em caso de efetivacio da rescis3o contratual, podera ser necessaria

contratagdo emergéncial de nova empresa para suceder a atual na execucgdo dos servigos.

3.9. Neste sentido a Secretaria municipal da Administracio deflagra o referido obj

da contratacdo tendo em vista que a falta destes podera acarretar em grandes falhas na presta
dos servicos a populagdo que necessita dos espagos plblicos e por conseguinte dos servicos que a

s3o0 ofertados.

4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

4.1, As solucBes dispostas no mercado e como alternativa a terceirizagdo de mao de obra, reca
realizacdo de concurso publico, para o provimento dos cargos necessarios e por conseguinte lista

neste documento.

4.2. Contudo a LE! No 6.019, DE 3 DE JANEIRO DE 1974 e suas alteragBes. Vem a dispor sobr

tercerizagdo dos servicos gerias, em suma aqueles que podemos considerar como atividade mei
vedando a terceirizag8o para atividade fim.

4.3, Contrataciio esta que dispomos neste documento.
5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAQ

5.1. Requisitos Gerais da Demanda

5.2. Cahera a contratada disponibilizar os veiculos em conformidade com as nort

ambientais, conforme RESOLUCAO COMANA N° 18, de 6 de maio de 1986, Art 4° do Decreto n® 7.

/2012 e Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19 de janeiro de 2010, preferencialmente no A

5°; A Contratada devera atentar para os critérios de sustentabilidade ambiental constantes da IN 5t

n® 01 de 19/01/2010, dando énfase aqueles que possuam relagdo com objeto licitado;
5.3. A comprovacgdo do disposto neste item podera ser feita mediante apresenta

de certificacio emitida por institui¢dio pdblica oficial ou instituicdo credenciada ou por qualg
Secretaria Municipal da Administraciio — Departamento de Compras — Praca Bardo do Rio Branco, 76 - Centro— CEP: 49
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outre meio de prova que ateste que o bem fornecido cumpre com as exigéncias do edital;

5.4, Em caso de inexisténcia da certificacio referida no caput, o instrumento
convocatdrio estabelecerd que, apds a selecdo da proposta e antes da adjudicacio do objeto, o
contratante podera realizar diligéncias para verificar a adequagdo do bem ou servigo as exigéncias do
instrumento convocatorio Prescrigdes diversas;

5.5. Os servicos elencados neste documento devera ser iniciado no dia subsequente

ao termino do termo de contrato vigente;

5.6. Requisitos de Qualificagdo

5.6.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional do Conselho
Regional de Administragdo — CRA, em plena validade;

5.6.2. Comprovagdo de aptidio para a prestacio dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante
a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

5.6.3. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a servigos executados com caracteristicas semelhantes a ao objeto ora licitado:

a) tenha executado ou executa contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagdo no
certame pretendido;

b) os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no &mbito da sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

¢} somente serdo aceitos atestados expedidos apéds a conclusio do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;
5.6.4. Declaragdo de que instalara escritério na cidade de Estancia/SE, ou em distdncia
maxima de até 10 km da cidade de Estancia/SE a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao dispesto no item 10.6, ‘a’, do
anexo Vil — A da IN SEGES/MP n2 05/2017, conforme modelo do Anexo . Caso a licitante ja disponha

de matriz, filial ou escritorio no local definido, deverd declarar a instalagdo/manutengdo do

escritorio.
5.7. Requisitos Legais
5.7.1. Para a elaboracdo do presente estudo, levou-se em consideragdo as seguintes
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5.7.1.1. Lei n® 14.133/21 e suas atualizacdes;
5.7.1.2, Lei n2 6.019/74 e suas atualizacfes;
5.7.1.3. IN n2 05/17 e suas atualizagdes;
5.7.1.4. Lei n® 13.429/17 e suas atualizagdes.
Da Subcontratacdo
5.8. Na presente Contratagdo NAO sera admitida subcontratacdo:
Da Garantia da contratacdo
5.9. A contratada deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,

prorrogéveis por igual periodo, a critério da contratante, contados da assinatura do contrat

comprovante de prestacdo de GARANTIA CONTRATUAL, podendo optar por caucdo em dinheiro

ttulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria no valor de 5% (cinco por cento) sobrejo

valor global do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 3 (trés) meses apd

término de sua vigéncia, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

a) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplamento das dem
obrigactes nele previstas;
2. Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durant

execucdo do contrato;

3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracado 4 contratada; e

4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e providenciarias de qualquer natureza, n3o adimplidas pela

contratada.

b) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados rjos

itens da alinea “a”, emitida por instituig3o financeira que possua agéncia na capital do nosso Estado,

cidade de Aracaju/SE;

¢) a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com

,_
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corre¢do monetaria, em favor do contratante;

d} a incbservancia do prazo fixado para apresentacio da garantia acarretara a aplica¢do de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de
2% (dois por cento);

e) o atraso superior a 25 {vinte e cinco} dias autoriza a Administrac8o a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas;

f) o garantider ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

g) a garantia sera considerada extinta:

1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagcio para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da administragdo,
mediante termo circunstanciadoe, de que a contratada cumpriu todas as clausuias do contrato; e

2. Apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatério estabelecer o prazo

de extin¢do da garantia, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro;

h} o contratante ndo executard a garantia nas seguintes hipdteses:

1. Caso fortuito ou forca maior;
2. Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagOes contratuais;
3. descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administracdo; ou

4. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao;

i) ndo serdo admitidas outras hipdteses de ndo execu¢do da garantia, gue ndo as previstas na alinea
anterior; e

j) a garantia de execugdo do contrato somente serd liberada ante a comprovagio de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para o pagamentio dessas verhas trabalhistas diretamente pela Administragdo,
conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexc VII-B, da Instrugdo Normativa n.2

05/2017 e suas alteracdes..

5.10. DA RETENCAO - {Conta vinculada para a quita¢do de obrigagdes trabalhistas)
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5.10.1. As provisdes realizadas pela Administracdo contratante para o pagamentio dos encargg

trabalhistas, serio destacadas do valor mensal do contrato e depaositadas em conta vinculada em

instituicdo bancaria, blogueada para movimentagéo e aberta em nome da empresa.

5.10.2. A movimentacdo da conta vinculada dependerd de autorizagdo do drgdo ou entidade

contratante e sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

5.10.3. O montante do depdsito vinculado serd igual ao somatério dos valores das seguintes

provisdes:

a) 132 (décimo terceiro) salario;
b) férias e um tergo constitucional de férias;
¢) multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

d) encargos sobre férias e 132 {décimo terceiro) saldrio.

5.10.4. A contratante informard o acordo de cooperagio com instituicdo bancdria, o qu

determinara os termos para a abertura da conta-corrente vinculada.

[=]

5.10.5. A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre a Contratante e a empresa venced

do certame sera precedida dos seguintes atos:

a) Solicitagdo do 6rgdo ou entidade contratante, mediante oficio, de abertura de conta-corrente

vinculada bloqueada para movimentagdo, no nome da empresa, conforme disposto no item 5.10.3;

b) Assinatura, pela contratada, no ato da regularizagdo da conta-corrente vinculada, de termo

especifico da institui¢do financeira que permita ac érgdo ou entidade contratante ter acesso [aos

saldos e extratos, e que vincule a movimentagéo dos valores depositados a sua autorizacgo.

5.10.6. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido 1

acordo de cooperacio, observada a maior rentabilidade.
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5.10.7. Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistas mencionados no item 5.10.3,

depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente 2

empresa.

5.10.8. A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do drgdo ou entidade contratante para
utilizar os valares da canta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagtes trabalhistas aos

empregados, decorrentes de situages ocorridas durante a vigéncia do contrato.

a) Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagBes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do conirato, a
empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigagfes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

b} Apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento de indenizacdo
trabalhista e a conferéncia dos célculos, o érgdo ou entidade contratante expedira a autorizagdo para
a movimentag¢do da conta vinculada e a encaminhard & instituicdo financeira no prazo méaximo de 5
{cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.
c) A autorizagdo de gue trata o item 5.10.8 alinea “a” devera especificar que a movimentacdo serd

exclusiva para o pagamento das indenizacdes trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.

5.10.9. A empresa devera apresentar a0 0rgdo ou entidade contratante, no praze maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a

qguitacdo das obrigacGes trabalhistas.

5.10.10. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & empresa, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos
contratados, apés a comprovacio da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios

relativos ao servigo contratado.

5.10.11. Quande ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere a alinea ‘d’,
subitern 1.2 do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n.2 05/2017, pela propria administragdo, esses
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das

contribuicbes sociais e FGTS;
Secretaria Municipal da Administragdo — Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76 — Centro~ CEP: 49,200-
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5.10.12. Os valores provisionados para atendimento do item 5.10.3 estdio discriminadc
conforme tabela abaixo:

LS

o

TEM

132 (décimo terceiro) saldrio 8,33% {oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% {doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicdo
social sobre o aviso prévio
indenizado e sobre o aviso prévio
trabalhado

5,00 % {cinco por cento)

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submddulo 4.1
sobre férias, um terco
constitucional de férias e 132
{décimo terceiro} saldrio*

7,82% (sete virgu
oitenta e dois pa
cento)

7,39% (sete virgula
trinta e nove por
cento)

7,60% (sete virgula
sessenta por cento)

&

=

e dois por cento) | cento) cinco por centa)

32,82% (trinta e]33,03% (trinta e trés|33,25% (trinta | e
Total dois virgula oitenta | virgula zero trés por|trés virgula vinte e

* Considerando as aliquotas de contribuicio de 1% (um por cento), 2% {dois por cento) ou 3% {trés

por cento} referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso li, da|Lei

no 8.212, de 24 de julho de 1991.

6. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. DESCRICAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA
6.1.1. Os servicos serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:
6.2. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

6.3.1. Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitor

caixilhos das janelas, bern como dos demais méveis existentes, inclusive extintores de incéndio, etc.

Proibido usar pano umedecido e dlcool em aparelhos elétricos, assim como € proibido realizar

limpeza ou qualquer intervengdo interna nesses eguipamentos.;
6.3.2. Suprir os bebedouros com copos plasticos adquiridos pela Administragdo;

6.3.3. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p6;
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“wlpio de £2°6.3.4. Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;

6.3.5. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante quimico de uso
doméstico como o desinfetante, duas vezes ao dia;

6.3.6. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

6.3.7. Varrer, passar pane dmido e polir os balcBes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de
marmorite e emborrachados;

6.3.8. Varrer os pisos;

6.3.9. Limpar com saneante quimico de uso doméstico os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

6.3.10. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitdrios, quando necessario;

6.3.11. Retirar o po dos telefones com flanels; \»/
6.3.12. Passar pano umido com dlcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e apds
as refeicbes;
'6.3.13. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragio;
6.3.14. Limpar os corrimaos;
6.3.15. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria e compativeis com as
atividades de cada cargo.
6.4. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
6.4.1. Limpar atras dos maveis, armérios e arquivos;
6.4.2. Limpar, com produtos adequados de uso doméstico, divisérias e portas revestidas de férmica;
S

6.4.3. Limpar, com produto neutro (de uso doméstico), portas, barras e batentes pintados a éleo ou
verniz sintético;

6.4.4. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos mdveis
encerados;

6.4.5. Limpar as forragfies de couro ou pldstico em assentos e poltronas;

6.4.6. Limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc,;

6.4.7. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, cera@micos, de marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

6.4.8. Retirar o p6 dos telefones com flanela;

6.4.9. Limpar os espelhcs com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

6.4.10. Executar demais servigos considerados necessarios & frequéncia semanal e compativeis com

as atividades de cada cargo.
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6.5. MENSALMENTE, UMA VEZ:

6.5.1. Proceder a uma revis3o minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

6.5.2. Limpar forros externos, paredes e rodapés;

6.5.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

6.5.4. Limpar persianas com produtos adequados de uso doméstico;

6.5.5. Remover manchas de paredes;

6.5.6. Proceder a uma revis3o minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.

6.6. ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

6.6.1. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

6.7. ESQUADRIAS EXTERNAS ~ DESCRICAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA

6.7.1. Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

6.8. QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

6.8.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-thes produtos antiembacantes.
6.9. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:

6.9.1. Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de segura
do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

6.9.2. AREAS EXTERNAS — DESCRICAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA:

6.9.2.1. Os servicos serdio executados pela contratada na seguinte frequéncia:
6.10. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

6.10.1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

6.10.2. Varrer, passar pano (mido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorit
emborrachados;

6.10.3. Varrer as dreas pavimentadas;
6.10.4. Retirar o lixo duas vezes ac dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litro
removendo-os para local indicado pela Administrac3o;

6.10.5. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
6.10.6. Executar demais servicos considerados necessérios a frequéncia didria e compativeis con
atividades de cada cargo.

6.11. SEMANALMENTE, UMA VEZ:

6.11.1. Limpar todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc);
6.11.2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e embarrachados, o
detergente, encerar e lustrar;

6.11.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
Secretaria Municipal da Administragio — Departamento de Compras — Praga Baréio do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 49
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6.11.4. Executar demais servicos considerados necessdrios a frequéncia semanal e compativeis com

as atividades de cada cargo..

6.12. MENSALMENTE, UMA VEZ:

6.12.1. Lavar as dreas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

6.13. METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE LIMPEZA — CABO DE TURMA

6.13.1. Os servigos serdo executados na seguinte frequéncia:

6.14. DIARIAMENTE:

6.14.1. Coordenar os funciondrios, a fim de que os mesmos desempenhem corretamente as suas
func¢des, visando garantir o fiel cumprimento das obrigacBes contratuais;

6.14.2. Supervisionar a utilizagdo dos uniformes e crachas por parte dos empregados e exigir que os

funcionarios sempre fagam uso dos mesmos; ~
6.14.3. Supervisionar o cumprimento dos Hordrios de Trabalho por parte dos empregados e aplicar
ADVERTENCIAS quando necessério;
6.14.4. Recolher a assinatura da Ficha de Frequéncia bem como Ficha de EP! e Ordens de servico de
Seguranca do trabalho.
6.14.5. Os servigos acima elencados possuem como finalidade o asseio e conservacdo do bem publico
{agente de limpeza}, conforme justificativa constante neste Termo de Referéncia.
6.14.6. Os servigos objeto desta licitagdo ndo se destinam a reforma, construco ou edificaciio de
prédios. Desta forma, considera-se gue os mesmos ndo se enquadram como servigos de engenharia.
6.15. METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS — AUXILIAR DE COZINHA
Os servicos serdo executados diariamente.

N

6.15.1. Higienizar e organizar o ambiente de trabalho.

6.15.2. Acender o fogo ou ligar equipamentos, controlando a temperatura para diversos tipos de
preparo.

6.15.3. Coletar amostras para andlises laboratoriais.

6.15.4. Realizar descarte adequado de residuos.

6.15.5. Controlar o estoque de produtos para as produgdes.

6.15.6. Organizar o estoque de produtos para as producies.

6.15.7. Armazenar os insumos, identificar & monitorar a temperatura adequada.
6.15.8. Conservar e manter os equipamentos e maguinarios de cozinhas.
6.15.9. Pré-preparacio dos alimentos para as produgdes culinarias do cardapio.
6.15.10. Preparar as productes culinarias basicas.

6.16. METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS — CUIDADOR SOCIAL (CASA ACOLHEDORA)

Secretaria Municipal da Administragdc — Departamento de Compras — Praca Baréio da Rio Branco, 76 — Centra— CEP; 49,200-
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Os servicos serdo executados diariamente.

6.16.1. Reeducar os habitos alimentares da cjai - (Crianca, jovem, adulto e Idoso);
6.16.2. cuidar da roupa e objetos pessoais da cjai;

6.16.3. estimular a ingestdo de liguidos e de alimentos variados;
6.16.4. controlar guarda, hordrio e ingestdo de medicamentos;
6.16.5. demanstrar discri¢do;

6.16.6. manter o lazer e a recreacdo no dia-a-dia;

6.16.7. ajudar a recuperagdo da auto-estiva, dos valores e da afetividade
6.16.8. estar atento as agles da pessoa;

6.16.9. transmitir valores a partir do préprio exemplo e pela fala;
6.16.10. ajudar a pessoa nas atividades didrias (banho, necessidades fisiologicas);
6.16.11. seguir orientagdo de profissionais da saude;

6.16.12. ouvir cjai respeitando sua necessidade individual de falar;
6.16.13. ler estdrias e textos para cjai;

6.16.14. manter o ambiente organizado e limpo;

6.16.15. demonstrar criatividade;

6.16.16. estimular a independéncia;

6.16.17. ohservar a qualidade e a validade dos alimentos;

6.16.18. controlar a ingestdo de liquidos e alimentos;

6.16.19. preparar o leito de acordo com as necessidade do cjai;
6.16.20. dar apoio emocional;

6.16.21. servir a refeicdo em ambientes e em porgdes adequadas;
6.16.22. relatar orientacio médica aos responsaveis;

6.16.23. promover atividades de estimulo a afetividade;

6.16.24. preparar a alimentagéo;

6.16.25. participar na elaboracéo do cardapio;

6.16.26. relatar o dia-a-dia da pessoa aos responsaveis;

6.16.27. preparar documentos e lista de telefones Uteis;

6.16.28. ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas;

6.16.29. passar informagdes do dia a dia da pessoa;

6.16.30. respeitar a privacidade da cjai;

6.16.31. manter a calma em situagdes criticas;

6.16.32. acompanhar o cjai em consultas e atendimentos médico-hospitalar;

Secretaria Municipal da Administragio — Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 43
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'6.16.33. ajudar a pessoa na alimentagdo;

6.16.34. observar altera¢des fisicas {manchas, inchago, ferimentos);

6.16.35. prestar cuidados especiais a pesscas com limitagdes e/ou dependéncia fisica;
6.16.36. arrumar a bagagem;

6.16.37. selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a idade;

6.16.38. levantar informacdes sobre a pessoa;

6.16.39. recomendar adequacio ambiental;

6.16.40. desestimular a agressividade de cjai;

6.16.41. ohservar a qualidade do sono;

6.16.42. demonstrar paciéncia;

6.16.43. manusear adequadamente cjai;

6.16.44. listar objetos de viagem;

6.16.45. verificar informagdes, sinais dados pela pessoa;

6.16.46. acondicionar alimentac¢io para atividades externas;

6.16.47. demonstrar honestidade;

6.16.48. acompanhar pessca em atividades sociais, culturais, lazer e religiosas;

6.16.49. controlar horarios das atividades diarias da pessoa;

6.18. JORNADA DE TRABALHO

6.18.1. A jornada de trabatho terd dura¢do de 08 horas didrias de segunda-feira a sexta-feira e 04
horas aos sabados, totalizando 44 horas semanais, nos termos da Constituicdo Federal, art. 79, Xill, e
das convencdes/acordos/dissidios coletivos de trabalho em vigor, exceto o cargo de cuidador social
que tem jornada de trabalho 12/36.

6.19. DO FARDAMENTO

6.15.1. Todos os empregados colocados a disposicdo da Secretaria Municipal de Administracdo, sem
excec¢do, deverdo utilizar fardamentos padronizados, adequados a cada atividade, compostos por:

a). 02 (duas) Calgas jeans de boa qualidade;

b). 02 (duas) Camisas de malha de boa gualidade;

c). 02 (dais} pares de sapatos ou bota de boa qualidade;

d). Cracha de identificacdo com fotografia recente.

6.19.2. A contratada podera escalher a padronizagio do fardamento, devendo, contudo, optar por
modelos bdsicos, discretos, e condizentes com a circulacdo nas dependéncias da contratante,
submetendo a prévia apreciacdo do gestor do contrato.

6.19.3. A contratada devera substituir imediatamente as pegas em mau estado, a critério do gestor
do contrato, sem Onus para contratante ou para o empregado.

6.19.4. Os custos com o fornecimento dos uniformes serdo de exclusividade da empresa
CONTRATADA e saob hipdtese alguma poderdo ser repassados para o empregado.

6.20. MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS

6.20.1. A CONTRATANTE forneceré os materiais de limpeza para execuciio dos servigos;
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6.20.2. A CONTRATADA devera manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execug

dos servigos em perfeitas condigdes de uso, devendo 0s danificados serem substituidos em até
{vinte e quatro) horas;

6.21. HORA EXTRA E ADICIONAL NOTURNO

Sob hipdtese alguma serd permito a realizacdo de horas extras pelos empregados da CONTRATA

investidos nas atividades terceirizadas dentro das instalagdes da CONTRATANTE;

6.21.1 A Secretaria Municipal de Administra¢do ndo se responsabilizard pelos custos advindos

horas extras dos empregados investidos na execugdo das atividades objeto desta licitacao.

6.21.2. Nenhum empregado da CONTRATADA a disposicdo da Secretaria Municipal | d
e

Administracio podera trabalhar apés as 22:00 horas, exceto o cargo de cuidador social que 1
jornada de trabalho 12/36.

6.22. AUXILIO-TRANSPORTE, VALE ALIMENTACAO E ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR
6.22.1. A contratada fica obrigada a fornecer aos empregados a disposicdo da CONTRATAN
auxilio-transporte para percurso residéncia/trabalho/residéncia, nos termos da legislacdo vigente
6.22.2. A CONTRATADA devers disponibilizar a todos os seus empregados investidos na execusao
objeto desta licitagdo o VALE ALIMENTACAOQ, nos termos da Convencdo/Acordo/Dissidio Coleti
e/ou instrumento congénere gque norteie a relagdo entre a Contratada e seus funciondrios.

6.22.3. A CONTRATADA devers disponibilizar Assisténcia Social Familiar a todos os seus empregac(ifs

a disposicio da Secretaria Muriicipal de Administragdo, nos termos da Convenc3o/Acordo/Dissi
Coletivo e/ou instrumento congénere que norteie a relagdo entre a Contratada e seus funcionario

7. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato deversd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com

clausulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas

consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

e

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrat

cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas

tais circunstincias mediante simples apostila.

7.3. As comunicacdes entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas

por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para

esse fim.

7.4, O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5, Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equiva lente, o 6rgdo ou entida

podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdp

plano de fiscalizagio, que conterd informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos

de fiscalizac3o, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo

contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sancdes aplicaveis, denitre

outros.
Secretaria Municipal da Administragio — Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 43.2
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A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos.

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracio.

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessdrio
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificagdes para a corre¢do da execugio do contrato, determinando prazo para a correcio.
7.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situag3o que demandar decisde ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuco do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5. O fiscal téenico do contrato comunicar ag gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas A renovag¢3o tempestiva ou a prorrogacdo

contratual

7.8 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢bes de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios

pertinentes, caso necessario

7.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na soluciio do problema, reportando ao gestor

do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

71.9. O gestor do contrato coordenard a atualizagio do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do conirato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de

gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
Secretaria Municipal da Administracio — Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76 - Centro— CEP: 49.200-
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alteracBes e das prorrogacBes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo | da

necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administra¢do.

7.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitacs

1]

da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obst

o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

7.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais| ¢
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotada

informando, se for o caso, 3 autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.9.3. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliacdo

realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacd

assumidas pelo contratado, com mengio ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado p

indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo

constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacCes.

7.9.4, O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo

administrativo de responsabilizagio para fins de aplicagdio de sangdes, a ser conduzido pela comiss

de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéndia

para tal, conforme o caso.

7.10. O fiscal administrativo do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo

habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdol ou

prorrogagdo contratual.

7.11. O gestor do contrato devera elaboraré relatério final com informages sobre a

consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a sere

adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo.

7.12. Rotina de Fiscalizacdo Contratual
a) A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos ¢

controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos, quando for o caso:
Secretaria Municipal da Administragio - Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 49,24
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| — os resultados alcangados em relacdo ao contratado, com a verificacio dos prazos de execuciio e
da qualidade demandada;

Il — os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formacgdo profissional exigidas;
Il — a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV —a adequacdo dos servigos prestados a rotina de execugio estabelecida;

V — o cumprimento das demais obrigacgtes decorrentes do contrato; e

VI - a satisfacdo do publico usuario.

& 12 O fiscal ou gestor do contrato ao verificar que houve subdimensionhamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execu¢io do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no artigo 124 da Lei n2
14.133, de 2021.

§ 22 Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrative do contrato
atuara tempestivamente na sclugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

§ 32 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pefa contratada, sobretudo
guanto as obrigacdes e encargos socials e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de sancgdes

administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar

em rescisdo contratual, conforme disposto no artigo n2 156 da Lei n® 14,133, de 2021.

7.12.1. A fiscalizacdo cobrarad da contratada a documentacdo referente aas funciondrios e servigos
objetos desta contratagdo, de acordo com a periodicidade especificada abaixo, se necessdrio essa
documentacio poderd ser complementada pela fiscalizacio do contrato, para transparéncia na

execugdo do contrato:

1) Mensalmente, acompanhado da Fatura e Nota Fiscai:

a) Cépias dos contracheques dos funcionarios, relativos ao més anterior ao faturado; com assinaturas
dos colaboradores, comprovando seu recebimento;

b) Cépia de relacdo comprovando entrega de EPI's efou EPC’s aos funcionarios no més anterior ao
faturado (quando houve disponibilizacZo de novos equipamentos);

c} Copia de relagio comprovando entrega de Auxilio-transporte e Vale-alimentag8o aos funcionarios
Secretaria Municipal da Administrag8o — Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76— Centro— CEP: 49.200-
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com direito aos beneficios;

d) Guia de Recolhimento do FGTS e respectivo comprovante de quitacdo do tributo (més anterior}
e) Guia da Previdéncia Social (GPS) e respectivo comprovante de quitacdo do tributo (més anterior);

f) GFIP-SEFIP — Relatério gerado e comprovante de transmissdo do arquivo (més anterior);

g) Obedecida sua escala de férias, comprovagdo de pagamentos de férias e correspondente adicional,

na forma da lej;

h) Planilha Resumo do cadastro dos seus funciondrios, contendo as seguintes informactes: Més de

Referéncia / CPF / Nome Completo / Fungdo exercida / Saldrio Base / Adicionais pagos / Beneficios

suas quantidades {Vale-Transporte, Vale-alimentag&o) / Horério de Trabalho / Pagamento de Férias /

Licencas / Salario Bruto;

i) CAGED — Relatério gerado e comprovante de transmissdo do arquivo {més anterior);

j} Funciondrios admitidos no més anterior ao faturado: Cépias dos Exames Admissionais, Copias das

CTPS (identificac8o e contrato de trabalha);

k) Funcionarios demitidos no més anterior ao faturado: Copias dos Exames Demissionais, Copias d

RescisBes contratuais, devidamente homologadas pela Autoridade competente, Copia da Guia de

Recolhimento de FGTS de rescisbes e respectivo comprovante de quitagdo, Coépias das CTPS,

constando anotacdo de rescisdo contratual;
I} Declaragdes emitidas pela empresa: Negativa de débitos salarials, Negativa de que ndo empres
criancas (menores de quatorze anos) em suas atividades;

m) Extrato/Comprovante de dep6sito/pagamento do Vale-alimentac3o Eletrdnico.

2) Eventualmente

a} Comprovacdes de execugdo das tarefas previstas nos relatdrios LTCAT, PCMSO e PGR, obedecidbs

seus respectivos prazos e atividades;

3} Anualmente

a) Copias de contracheques comprovando o pagamento de 132 saldrio {pagamento fatura de jangiro

de cada ano};

b) LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Amhbientais do Trabalho;
c} Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

d) PCMSO — Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional;
e) PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos;

f) RAIS — Relatério gerado e comprovante de transmissdo do arquivo;

a5

3d
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g} ASO — Atestado de Salde Ocupacional;

h) Ficha de EPI;

i} Ficha de Registro ou Termo de Contrato;

i} Ordens de servico de Seguranca do trabalho;

k} PPP — Perfil Profissicografico Previdenciario;

I} A documentacdo constante neste termo, deverd ser apresentada no prazo maximo de 30 (trinta)

dias, apds a solicitacdo do fiscal.
4) Sermpre que solicitado ou Realizado Alteragdes

e) PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos;

b) LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho;

¢} Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

d) PCMSC — Programa ade Controle Médico de Sadde Ocupacional;

e) Ficha de EPJ;

f) Ficha de Registro ou Termo de Contrato;

g) ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

h} PPP — Perfil Profissicografico Previdenciario;

i) Ordem de servico de Seguranga do Trabalho.

7.12.2. As obrigacBes assumidas deverdo ser executadas fielmente pelas partes, de acordo com as
condigdes avencgadas e as normas legais pertinentes, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecucdo total ou parcial.
7.13. FISCALIZACAOQ INICIAL (NO MOMENTO EM QUE A PRESTACAO DE SERVICOS E INICIADA)

7.13.1. Deve ser elaborada planilha resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera
informacges sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos no érgdo ou entidade,
divididos por contrate, com os seguintes dados: nome completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo
exercida, salario, adicionais, gratificagges, heneficios recebidos, sua especificacdo e guantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentagdo}, hordrio de trabalho, férias, licengas, faitas, ocorréncias e horas
extras trabhalhadas.

7.13.2. A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, sera feita por

amostragem. Todas as anota¢es contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de
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que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacgdes forneci

e

pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atencdo, a data de inicio|do
contrato de trabalho, a func3o exercida, a remuneragdo (corretamente discriminada em salério-basg,

adicionais e gratificacdes), além de demais eventuais alteragdes dos contratos de trabalho.

7.13.3. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato

administrativo.

12

7.13.4. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo ¢ na Convengdo
Coletiva de Trabalho da Categoria -CCT.
7.13.5. Devem ser consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentagéo gratuito).
7.13.6. Deve ser verificada a existéncia de condigBes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condicBes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao Individual -EPI
7.13.7. No primeiro més da prestaciio dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacio, devidamente autenticada:
a) relagsio dos empregados, com nome completo, cargo ou fung¢do, horario do posto de trabalhp,
nimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagao
dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
b) CTPS dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando
for o caso, devidamente assinadas pela contratada; e

¢} exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos.

7.13.8. Fiscalizacdo didria
a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administragéo dirigidas aos terceirizados. As solicitacGes de
servicos devem ser dirigidas ac preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes gu
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.
b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociacdo de folgas ou a
compensagio de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador,
¢) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados questdo prestando servigos e

em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

7.13.9. Fiscalizagéo especial

a) E necessario observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados
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devemn ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previsto, devendo ser
verificada pelo gestor do contrato a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
observado o dispesto no art. 40 desta Instru¢do Normativa, inclusive quanto & necessidade de
solicitagdo da contratada.

b} A Administracdo precisa se certificar de gue a empresa observa a legislacio relativa 3 concessdo
de férias e licencas aos empregados.

c) A Administragdo precisa se certificar de que a empresa respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados {cipeiro, gestante, e estabilidade acidentaria).

7.13.10. Fiscalizacdo por amostragem

a) A administragdo deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiguem se as
contribuigBes providenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

b} A administracdo deverd solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da
conta do FGTS, devendo os mesmaos ser entregues a Administracio.

¢) O objetivo € gue todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano
(sem que isso signifiqgue que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo
empregado), garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle;

d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze)dias, quando solicitado pela administracgo,
par amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

e) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracio
contratante, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
gue conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante, copia{s) do(s} contracheque(s)
assinado(s) pelo(s) empregado(s} relativo(s} a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda,
guando necessario, copia(s) de recibo(s)de depdsito(s) bancdrio(s);

f) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros) a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a gualguer més da prestagdo dos servicos e de qualguer empregado.

7.13.11. Fiscalizagdo quando da extingdo ou rescisio dos contratos

a) A contratada deverd entregar, até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo dos servigos
(extingdo ou rescisdo do contrate), cdpias autenticadas dos documentos abaixo relacionados:

b} termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

c} guias de recolhimento da contribuicio providenciaria e do FGTS, referente as rescisbes

contratuais;
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d) extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

dispensado; e

e) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

f) A contratada poderd optar pela entrega de copias ndo autenticadas, desde que acompanhadas de

originais para conferéncia no local de recebimento.

7.13.12. Providéncias em caso de indicios de irreguiaridade

a) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des providenciarias, os fisgalis

ou gestores de contratos de servicos com dedicacdo exclusiva de méao de obra deverdo oficiar do

Ministério da Previdéncia Social e 2 Receita Federal do Brasil —RFB.

b) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores de contratos

]

de servicos com dedicacdo exclusiva de m3o de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trahalh

Emprego.

8. DO CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

2.1. O pagamento de cada fatura deverd ser realizada em um prazo ndo superior a 30

(trinta) dias contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento| do

Contratado em todas as suas obrigagdes, ji deduzidas as glosas e notas de débitos e median%e
verificacdo do Certificado de Regularidade Fiscal {CRF), destinado a comprovar a regularidade com os

Fiscos Federal, Estadual e Municipal, com o FGTS, e negativa de débitos trabalhistas {CNDT),

cbservadas as disposicdes do Termo de Referéncia.

8.2. Nenhum pagamento serd efetuado sem a apresentagdo dos documentos

exigidos, bem como enguanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas

nota fiscal, no fornecimento dos bens ou no cumprimento de obriga¢des contratuais.

8.3. Os pagamentos ficardo condicionados & prévia informagdo pelo credor, dos
dados da conta- corrente bancdria de titularidade do Contratado.

8.4. As notas fiscais/faturas entregues nio deverdo portar vicios ou incorregdes gue
impossibilitem ou atrasem © pagamento, hipétese em gue a contratada suportara os &nus
decorrentes do atraso.

8.5. - A Administragdo Publica Municipal efetuard a retengdo, na fonte, do imposto
sobre a renda incidentes sobre os pagamentos efetuados.

B.6. - As retencBes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive ps

pagamentos antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestagdo de servigos.
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A retencio que se refere este item ndo serd efetuada de pessoas juridicas

optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacio de Tributos e Contribuictes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pegquenc Porte (SIMPLES NACICNAL), de que trata o art. 12 da Lej
Complementar n2 123 de 14 de dezembro de 2006, bem como também as demais pessoas juridicas

elencadas no art. 42 da IN RFB n? 1.234/2012

9, DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (Forma de selecio e critério de

julgamento da proposta)

9.1, O fornecedor serd selecionado por meio da realizacio de procedimento de
LICITACAOQ, na modalidade PREGAD, sob a forma ELETRONICA, com adogio do critério de julgamento

peto Menor Prego.

Exigéncias de habhilitacdo

9.2. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
9.3, HABILITACAO JURIDICA:
9.3.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.3.2. Em se tratando de micro-empreendedor individual — MEL Certificado da
Condicao de Micro-empreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio: www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.3.3. No caso de sociedade empresédria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documente comprobatéric de seus
administradores;

9.3.4. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagio
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.3.5. No caso de sociedade simples: inscrig8o do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus

administradores;
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9.3.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da

assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764,

de 1871,

9.3.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:

decreto de autorizagdo;

9.3.8. Os documentos acima deverio estar acompanhados de todas as alteraghes

ou da consolidagdo respectiva.
9.4. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.4.1. CNPJ - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastfo

de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certidio expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN}, referente a todos os créditos tributérios federais e a

Divida Ativa da Unidio (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social,

nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

844, Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,

mediante a apresentacio de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termo‘s 0

Titulo VIi-A da Consolidaciio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio
de 1943; T

9.4.5. Prova de regularidade junto & Fazenda Estadual, através da Certiddo Neg rlva
conjunta junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa
for sediada;
9.4.6. Prova de regularidade junto & Fazenda Municipal, através da Certiddo Negatjva
junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for
sediada;

5.4.7. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados (a0

objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdo mediante declaragdo da Fazenda Estadual dg seu

domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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9.4.8, Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como micro-empresa ou
empresa de pegqueno porte deverd apresentar toda a documentagio exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitacdo.

949, A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista n3o
impede que a licitante gualificada como micro-empresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.4.10. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como micro-
empresa ou empresa de pequeno porte, & uma vez constatada a existéncia de alguma restricdio no
que tange & regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 {cinco)
dias uteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regulariza¢io. O prazo poderd ser prorrogado
por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacdo de justificativa.

9.4.11. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢es previstas neste Edital, sendo facultada
a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagio,
seguir-se outra microempresa, empresa de pegqueno porte ou sociedade cooperativa com alguma

restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizagio.
9.5. QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante nos
uliimos 30 (trinta} dias que anteceder a abertura da licitag3o, salvo se consignar no préprio texto
data de validade diferente — Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1};

b) Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis dos dois Gltimos exercicios social,
Jja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situac3o financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentac3o da proposta. O
Balango Patrimonial e Demonstracdes Contdbeis deverdio estar assinados por Contabilista Registrado
no Conselho Regional de Contabilidade; ou documentacdo contabil pertinente autenticada por meio
do SPED, dispensando assim qualguer outra forma de autenticacio, sendo necessaria para validacdo
das informacdes a entrega do arquivo impresso do mesmo com o comprovante de envio, devendo

ainda conter o balan¢co com os indices exigidos na alinea ‘¢/, ou as informagdes necessarias e
Secretaria Municipal da Administragdo — Departamento de Compras — Praca Barfio do Ric Branco, 76 — Centro— CEP: 49.200-
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suficientes para o seu calculo, em conformidade a Instrucdo Normativa da RFB n® 1.420/2013,

1]
[+}]

Recomendagdo CGM n€ 001/2018. deverdo estar assinados por Contabilista Registrado no Conselho

Regional de Contabilidade.

c} A boa situacio financeira, a que se refere  alinea acima, estard comprovada atraves
dos indices de Liquidez Geral {LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), os quais deverdo ser
calculados na forma que segue obedecendo aos seguintes parametros, sendo considerado o indice

minimo maior ou igual a um (21):

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante
Ativo Total

S5G=
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

o~
@

d) As empresas, deverdo ainda complementar a comprovagéo da qualificagdo econdmico-financei
por meio de:
d.1) Comprovacio de possuir Capital Circulante Liquido (CCL} ou Capital de Giro {Ativo Circulante|—

Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% {dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por centp}

[«1]

do valor estimado para a contratacdio, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes
contébeis jd exigiveis na forma da lei;

d.2) Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento} do valor estimado da contrataca

ay
o

por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragdes contaveis do Gltimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacdo da proposta.
d.3) Comprovacdo, por meio de declaraco, da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo IV, de que 1/12 {um doze avos} do valor total dos contratos firmados

com a Administragio Pdblica efou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo piblica de

Secretaria Municipal da Administragiio ~ Departamento de Compras — Praga Bario do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 49.200-
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" abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser

atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

d.3.1} A declaragdio de gue trata a sub-condi¢8o acima deverd estar acompanhada da Demonstracdo
do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ac ultimo exercicio social;

d.3.2) Quando houver divergéncia percentual superior a 10% {dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstrac3o do Resultado

do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.
9.6.  VISTORIA TECNICA

9.6.1. O licitante deverd através do sdcio/proprietario tecnicamente habilitado ou por um
responsavel técnico da empresa registrado no CRA ou entidade legal, ou por um preposto designado
pela empresa, realizar visita prévia e inspecionar o local da prestacio de servigos, em horério
comercial, de segunda a sexta-feira, das 08h00min &s 12h00min, em até o dltimo dia atil ao dia da
licitagdo, de modo a obter, para sua prépria utilizagdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda a
informacdo necessaria a elaboragdo da proposta. Saliente-se por oportuno que o representante
tecnicamente habilitado indicade pelo licitante que n#o for sécio/proprietdrio/gerente, deverd
apresentar comprovante de vinculo empregaticio ou de representa¢do por Procuracdo para efetuar a
visita. Cada Pessoa Fisica somente podera representar uma empresa;

9.6.2. As visitas técnicas serdo acompanhadas por Servidor da Secretaria Municipal da
Administragdo, que certificard a visita, expedindo o necessério Atestado de Visita e Informagdes
Técnicas, conforme modelo do anexo Il. ‘

9.6.3. Esse Atestado de Visita e Informacdes Técnicas serd juntado 3 Documentagdo de HabilitacSo.
9.6.4. CQuaisquer informacdes quanto as visitas, bem como seu agendamento deverdo ser obtidos
junto a Secretaria Municipal da Administrag8o, localizada na Praca Bario do Rio Branco, 76 — Centro
— Estancia/SE, através do telefone: (79) 3522-1143, e pelo e-mail: administracao@estancia.se.gov.br,
mediante disponibilidade de servidor designado para acompanhamento.

9.6.5. O Atestado de Visita indicard que a empresa licitante tomou conhecimento de todas as
informacgdes e das condigBes locais para cumprimento das obrigagdes relativas ao objeto licitado.
Todos os custos associados as visitas e as inspegdes serdo de inteira responsabilidade do licitante;
9.6.6. Todas as condigbes do local da prestacdo do servigo deverfio ser adequadamente observadas
nessa visita, quando os PROPONENTES deverdo conhecer e equacionar, mediante inspecio preliminar

e coleta de informacgles, todos os dados e elementos gque possam vir a ter influéncia no
Secretaria Municipal da Administragiio - Departamento de Compras — Praca Bario do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 49.200-
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desenvolvimento dos trabalhos;

9.6.7. Caso a licitante ndo gueira participar da Visita Técnica, deverd apresentar, em substituicdg 2

0
atestado de visita, Declaragdo (Modelo no ANEXO 111} formal assinada pelo responsavel técnico, sab

as penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes

natureza dos trabalhos, que assume total responsabilidade por esse fato e que ndo utilizara deste

para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com

Secretaria Municipal da Administragdo.

9.6.8. A empresa que NAO realizar a visita técnica e NAO emitir a declaragdio de responsabilidade

serd automaticamente INABILITADA, devendo a Declaragdo estd juntada a Documentacdio de

Habilita¢do, em substituicdo ao Atestado de Visita e Informagdes Técnicas.

9.7. QUALIFICACAQ TECNICA:

9.7.1. Registro ou inscricio da empresa licitante na entidade profissional do Conselho Regiona de

Administragdo — CRA, em plena validade;

m

9.7.2. Comprovacio de aptidio para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidade

prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentagio

de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
9.7.3. Para fins da comprovagio de que trata este subitemn, os atestados deverdo dizer respeito

servicos executados com caracteristicas semelhantes a ao objeto ora licitado:

a) tenha executado ou executa contrato(s) em niimero de postos equivalentes ao da contratacdo no

certame pretendido;

b} os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito da sua atividade econdm

principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

c) somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdio do contrato ou se decorrido, pelo

menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;
9.8. QUALIFICACAO TECNICO OPERACIONAL
9.8.1. Declarac3o de que instalard escritério na cidade de Estancia/SE, ou em distdncia maxima ¢

até 10 km da cidade de Estdncia/SE a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) di

contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, @, do ane

Vi da IN SEGES/MP ne 05/2017, conforme modelo do Anexo |. Caso a licitante j& disponha de matrj

Sacretaria Municipal da Administragdo — Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 492
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ﬁ\hal ou escritdrio no local definido, devera declarar a instalacdo/manutencdo do escritdrio.

10. DA ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. A estimativa de custo foi realizado através de consulta direta a prestadores de servico com o
objeto em tela como finalidade principal da empresa, este se deu em consulta realizada no histérico
do procedimento licitatdric anterior, realizado por esta administracio. Ainda assim dando como
preferéncia empresas domiciliadas no estado de Sergipe.

10.2. O custo estimado total estimado da contratagio é de RS 5.999.234,88 (Cinco milhdes,
novecentos € noventa e nove mil, duzentos e trinta e quotro reais e oitenta e gito centavos),
conforme custos unitarios apostos na tabela acima, e uma estimativa anual de RS 2.999.617,44 (Dois
milhdes, novecentos e noventa e nove mil, seiscentos e dezessete reais e quarenta e quatro

centavos).

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. S&o obrigagdes da Contratante:

11.1.1. receber o objeto no prazo e condictes estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recehidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e

recebimento definitivo;

11.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicBes, falhas ou~_./

irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparade ou corrigido;
11.1.4, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada,
através. de comissdo/servidor especialmente designado; e

11.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

11.2. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execuc3o do presente Termo de Contrato, bem
como por qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

12, DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA @
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. I, o
A contratada obriga-se a: “Big ge potet

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos, encaminhando

elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungGes

profissionais legaimente registradas em suas carteiras de trabalho;

¢) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e guatro) hor

ap6s notificagdo, qualguer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administragdo)

d) Manter seu pessoal unifermizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recente

~

provendo-os dos Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI's, sendo estes devidamente certificados

pelo INMETRO ou Ministério do Trabalho;

e} Manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalho, funciondrios capazes de

tomar decisdes compativeis com 0s compromissos assumidos;

f) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execug3o dos servigos, em perfeit

condigies de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 {vinte e quatro) horas| @s

equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede

elétrica;

g) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais com

aspiradores de p6, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, et

de forma a n3o serem confundidos com similares de propriedade da Administragdo, se houver;

h} Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisio permanente dos servicos, de

forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa

constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

i) Nomear cabos de turma responsaveis peios servicos, com a missgo de garantir o bom andame

'?/ i T
Nov @/’:\Q’a
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dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orienta¢do necessaria aos executantes dos servigos. Estes

encarregados interagirdo com o responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administrlg o

para e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detecta
quando houver necessidade;
j) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos se
empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seus encarregados;

k) Instruir os seus empregados, quanto a prevengio de incéndios nas areas da Administracgdo;

) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragao, diariamente, a assiduidade e a

pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

m}) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabatho, responsabilizando-se,

as,

us
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tambhém, pelos encargos trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo

do contrato, conforme exigéncia legal;

n} Prestar os servicos dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos, com a observincia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

o) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servicos;

p} Os servicos deverdo ser executados em hordrios que ndo interfiram com o bom andamento da
rotina de funcionamento da Administragdo.

q) Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluigdo, tais

como: w
g.1) Racionalizagdo do uso de substincias potencialmente tdxicas/poluentes;
g.2) Substituicdo de substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
9.3} Racionalizagdo/economia nao consumo de energia {(especialmente elétrica) e dgua;
g.4)} Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre hoas praticas de redugdo de
desperdicios/poluic3o e seguranc¢a do trabalho (treinamentos rlativos a atividade desempenhado},
conforme Normas de Segurangs; e
q.5) Reciclagem/destinacio adequada dos residucs gerados nas atividades de limpeza, asseio.
r} Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas
composigdes chumbo, cddmio, merclrio e seus compostos, aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas inddstrias, para repasse

N

aos fabricantes ou importadores.
r.1) Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lAmpadas fluorescentes e frascos de aerossdis em
geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes

adequados para destinagdo especifica.
13.1.1. A contratada obriga-se ainda:

a) Executar os servicos contratados em conformidade com o estabelecido no Edital e seus anexos;

b) Os servicos de limpeza deverdo ser executados de maneira continua, sem causar prejuizo ao
andamento normal dos servicos, ficando sob a total responsabilidade da contratada teda e qualquer
area que esteja por ela sendo utilizada;

¢) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, sem interrupc¢do, seja por
Secretaria Municipal da Administracio — Departamento de Compras — Praca Bardo do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 48.200-
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motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, gue
n3o terdo em hipStese alguma qualquer relagdo de emprego com este Municipio, sendo de exclusiv

responsabilidade da contratada as despesas com todos os encargos e obrigacGes sociais, trabatlhista

e fiscais;

d) Suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho por outro profissional que atenda aos requisita

téenicos exigidos neste projeto;

e} Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel & execugdo dos servigos ora contratados, com

também aqueles referentes a seguranga e a medicina do trabalho;
f) Responder por todo e qualguer dano que, por dolo ou culpa, os seus profissionais causarem
terceiro ou ao contratante;

g} Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do contratante ou de terceiros g

tomar conhecimento em raz3o da execucdo do presente objeto, devendo orientar seus funciondr
nesse sentido;
h) Comprovar, sempre que solicitado pelo contratante, a quitagao das obrigaces trabalhistas;

i} Substituir, sempre que exigido pelo contratante, independentemente de justificativa por pa

5

deste, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia efou comportamento sefam julgados

prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios & disciplina da reparticdo ou ao interesse do seryi

publico;

j) A contratada devera prestar todo e qualquer esclarecimento solicitado pelo contratante,

garantindo-lhe, inclusive o acesso a documentos relativos aos servicos executados ou em execucdo;

k} A contratada deverd dar pronto atendimento as reclamacdes e/ou observagdes feitas pela

Administrac3o, refazendo e retificando as suas expensas, 05 servigos que ndo estejam apresenta ndo

resultados satisfatorios;

) A contratada devera dispor, em seu quadro de pessoal, de empregados cujos cargos atendam as

atividades a serem executadas, de conformidade com o objeto contratual, além de possuir um l'djer

de turma, que serd preposto e responsavel pelos servicos de limpeza e conservagdo predial;

m) Os empregados da contratada, responséveis pelo gerenciamento, deverdo ser credenciados ppr
escrito, perante a Administragdo quando do inicio dos servigos, devendo, no caso de substituicdo, ser

feita a devida comunicacdo, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, indicando o nome do

empregado que ird assumir essa fungéo;

n) O empregado encarregado indicado tomara ciéncia em nome da contratada, das eventLuais

irregularidades apontadas pela fiscalizagdo da Administragdo, fazendo as observagdes que fore

necessarias;
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o) Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados, durante a permanéncia no local de

servigo, causem ao patriménio pdbklico municipal ou ao de terceiros;

p) Qualificar os encarregados para exercer atribuigdes de supervis3o, orientagio e movimentagdo de
seus empregados e manter entendimentos com a &rea administrativa da contratada, scbre a
execugdo do contrato;

g) Pagar mensalmente, os saldrios dos empregados utilizados nos servicos contratados, bem como
recolher no prazo legal, todos os encargos decorrentes, exibindo, sempre que solicitado, as
respectivas comprovagses.

r} Fornecer aos empregados, 0s Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPI) quando necessarios ao
exercicio da atividade;

s} Responsabilizar-se por guaisquer acidentes em que estejam envolvidos seus empregados, quando
da execugdo dos servigos contratados, a luz do que prevé a legislagdo trabalhista e previdenciaria;

t) Providenciar para que todos os seus empregados realizem exames médicos, exigidos pela
legislacéo trabalhista;

u) A contratada se compromete a manter sob sigilo as informactes prestadas pela Secretaria
Contratante para o fiel desempenho dos servicos contratados;

v} A contratada devera efetuar o pagamento aos seus empregacos até o 52 (quinto) dia util de cada
més subsequente as atividades, independentemente do dia em que a CONTRATANTE efetue o
pagamento.

w) Obriga-se a Contratada, no momento da assinatura do contrato, autorizar a administracdo
contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na alinea “j”, item 3.1 do Anexo
VH-F da Instrugdo Normativa n.” 05/2017;

X) No momento da assinatura do contrato a contratada autorizard a contratante a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas. diretamente aos
trabalhadores, bem como as contribuices previdencidrias e do FGTS, quando ndo forem adimplidos;
y) A contratada deverd viabilizar, no prazo de 60{sessenta} dias contados do inicio da prestacio dos
Servicos, a emissdo do cartdo Cidaddo junto a Caixa Econdmica Federal;

z} A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos
servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetive de verificar se as suas contribuicBes
previdenciarias foram recolhidas;

aa} A contratada devera oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para obtencdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo.
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ab) O licitante devera atribuir na sua planilha de custo o percentual de insalubridade, quand
aplicdvel, que seja compativel as fung@es licitadas, observados os graus maximo e minimo fixados e
lei ou Norma Regulamentadora N.2 15, apurado conforme visita técnica e aposto na propast
financeira, assegurando ao trabalhador a percepgéo de adicional incidente sobre o salario-minimo

13. IMPACTOS AMBIENTAIS:

29
oty

ESTADO DE SERGIPE 9 e porS

13.1. Foi pesquisado o Guia Nacional de LicitagBes Sustentaveis 52 edi¢do — da CGU/AGU Agas

T
2022, e nio foi localizado manifestagdes sobre as préticas e ou critérios de sustentabilidazje

economicamente vidveis adotadas na contratagdo dos referidos objetos desta futura contratagdo. L
oés

13.2. No entanto, em observancia & promogdo do desenvolvimento sustentavel, as especificagt

para a aquisi¢o de bens, buscaram atender critérios de sustentabilidade ambiental, atentando-%e

para os processos de extragdo ou fabricagdo, utilizagdo e descarte dos produtos e matérias primas

que deram origem aos bens ou servicos a serem contratados. Adotaremos nesta contrata¢dg os

como obrigacdes da contratada. Os critérios e boas praticas terdo como diretrizes par

critérios e boas praticas de sustentabilidade, veiculados como especificagdo técnica do objeto ﬁu
3

sustentabilidade, entre outras: o menor impacto sobre recursos naturais; preferéncia para materijais,
tecnologias e matérias primas de origem local; maior eficiéncia na utilizacdio de recursos natur%'

como agua e energia; maior geragdo de empregos, preferencialmente com mio de obra local; maifr
vida Gtil e menor custo de manuten¢do do bem e da obra; uso de inovagdes que reduzam a pressTo

sobre recursos naturais; origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bals,

servicos e obras. Adotaremos, sempre que vidvels critérios plausiveis com os praticados no merca

local e nacional, mas como regra o equilfbrio entre os trés principios norteadores da licitagao plblida:

sustentabilidade, economicidade e competitividade.

14, DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO {REPACTUACAO}

14.1. — Visando 3 adequacio aos novos pregos praticados no mercado, desde gue solicitaco pe

CONTRATADA e observado o interregno minimo de 01 {um) ano contado na forma apresentada ho

subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo

CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de cdlculo

planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacio da CONTRATANTE, na forma instituida pho

Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposigBes aplicdveis da Instrugdo Narmativa SEGES/MP n° 5, de

2017.
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14.2. - A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessirias, em

respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessérios 3 execucdo do servigo.

14.3. Qinterregno minimo de 01 {um) ano para a primeira repactuacio serd contado:

14.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:

a} a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou conven¢io coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
14.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e farmacio de precos gue estejam
diretamente vinculados ao valor de pre¢o publico (tarifa):

a) do Gltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo
legal ou normativa;

14.3.3. — Para os demais custos, sujeitos a variagio de precos do mercado {insumos nic decorrentes
da méo de obra):

a} a partir da data limite para apresentag3o das propostas constantes do Edital.

14.4. - As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formacdo de precos ou do novo acordo convencio ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuagdo, conforme for a variacdo de custos objeto da repactuacdo, sendo vedada a inclusdo, por
ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto guando se tornarem
obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo

coletiva.

14.5. - prazo para a CONTRATADA soclicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo
contratual subsequente ac novo acordn, dissidic ou convengdo coletiva gue fixar os novos custos de
mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da

vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacio.

14.6. - Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuacio.

14.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so
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poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minima de 1 (um) ano, contado:

de mio de obra;
h) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacio le
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacgdo de precos 4t
estejam diretamente vinculados ao valor de preco piblico (tarifa);
¢) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em rela¢do aos custe

sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

14.8. F vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na propost

inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normatjv
Acordo, Convencio e Dissidio Coletivo de Trabalhe.
149. — A CONTRATANTE n3o se vincula as disposicbes contidas em Acordos, Dissidios| d
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ¢

resultados da empresa contratada, de matéria néo trabathista, de obriga¢Ses e direitos que somen

se aplicam aos contratos com a Administragdo Plblica, ou que estabelecam direitos ndo previstos e(n

lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou penitencidrios, bem coma de

precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.10. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara

comprovagio da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacio de

Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categor

profissional abrangida pelo contrato.

DS

ia

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O licitante e o contratado gque incorram em infragdes sujeitam-se as sangﬁles

administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n? 14,133, de 2021, sem prejuizo de eventuai

implicagBes penais nos termos do gue prevé o Capitulo I1-B do Titulo XI do Codigo Penal.

16. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orgamento Geral do Municipio.

Créditos Orcamentadrios: Administracdo
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Unidade Projeto de| Fungdo Fonte do | Elemento dé | Subelemen | Saldo

Orgamentdria |Atividade |Programdtica Recurso Despesa to Orcamentério
0206 2012 04.122.0001.2012 |150.00000 3390.37.00 01 1.004.679,76
0206 2012 04.122.0001.2012 150.10600 3390.37.00 01 1.022.840,64

16.2.
conforme Lei Orcamentaria Anual,
101/2000.
Elaborado por:
Antang as Junior

Agente Administrativo I/

000 E-mail: administracao@estancia.se.g0

A dotacl3o relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada

bem como a LDO e PPA, de acordo com a lLei

Estincia, 27 de fevergiro de 2025

Ciente

. ta Administragdo

Dec. 8.915/2025
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ANEXO | - MODELO DE DECLARACAO DE QUE POSSUI OU INSTALARA ESCRITORIO

Edital de Licitagio: [MODALIDADE] N° [2025/ADM

A {nome da empresa), inscrita na CNPJ nf. .............. , por intermédio de seu representante
legal, 0(a) SR{B) i , portador{a) do RG N2 .., e do CRF
N2, cirrercneenrre et , DECLARA, sob as penas da Lei, que instalara escritdrio a ser comprovado no

prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento| ao

disposto no item 10.6, “a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n2 05/2017.

Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar

instalagdo/manutencdoc do escritorio.

Cidade/UF, __de de 2025.

(representante legal do licitante no dmbito da licitagdo, com identificagiio completa)
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ANEXO Il - MODELC DE ATESTADO DE VISITA E INFORMACOES TECNICAS

Edital de Licitagdo: [MODALIDADE] N° ____/2025/ADM

Na data de / /2025, em atendimento ac item XXX, do edital em referéncia,c/c o artigo 63 da Lei
n° 14.133/2021,, declaro gue a empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob o n2

, atraves do

Sy, Cédula de Identidade ne®

, devidamente identificado, tomou conhecimento de todas as

informacgdes e das condicdes locais para o cumprimento das obrigacGes relativas ao objeto da licitagdo em
epigrafe, através de vistoria no local onde seriic executados os respectivos servicos, mediarte inspecdo e
coleta de informacBes de todos os dados e elementos gue possam vir a influir no valor da proposta a ser

oferecida na execucdo dos trabalhos pertinentes.

Estancia/SE, de de 2025.

OO0 OOOOOGAOCOOC X0

Nome do representante da empresa

Telefone:
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ANEXO 11f - DECLARAGAO DE DISPENSA A VISITA TECNICA

{Os interessados deverdo trazer esta declaragdo jd preenchida, em papel timbrado da proponente, guandgo

da visita ao local dos servigos}.

Referéncia: [Modalidade] ............ /2025

Em atendimento ao item XXX do Termo de Referéncia, declaro que eu ...... formagdo e nome completo
.., declaro, na qualidade de responsavel técnico da @MPrESa ...

ey inscrita socb 0 CNFS N oecveeeeresae e s s sanene s , com

= s [OOSR STONED e FAX e , que dispensei a realiz

N eeeee /20, entretanto, tomei conhecimento de todas as dificuldades porventura existen

cdo

de visita ao(s) local(ais) onde seré(30) executado(s) a(s) prestacdo do(s) servico(s), objeto da [Modalidade]
S,

¢do

condigbes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabathos ndo existindo dividas quanto & contratg

objeto desta licitagdo, assumindo esta empresa total responsabilidade por esse fato e ndo utilizara deste

para suscitar dividas quanto a execugdo efou quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas

técnicas ou financeiras com a Secretaria Municipal da Administragdo e Planejamento.

Local/UF e Data.

Formacgdo/Nome

CRA ou CREA N2 ......

Representante legal
Empresa:

CNP} :

RG:

CPF:

Secretaria Municipal da Administragio — Departamento de Compras — Praca Bardo de Rio Branco, 76~ Lentro— CEP: 45 2
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ANEXO IV -~ MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A

ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Declarc que a empresa ,

inscrita no CNPJ {MF) no , inscricdo estadual no ,

estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e a Administragdo Publica:

NOME DO GRGAOQ/EMPRESA VIGENCIA DO CONTRATO VALOR TOTAL DO CONTRATO*
Valor Total dos Contratos RS
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacdo:

Nota 1: Além dos nomes dos orgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo
dos drgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO A QUALIFICACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA
DO TERMO DE REFERENCIA

a) A Declaragio de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 {um doze avos} dos contratos

firmados pela licitante no & superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Férmula de célculo:

Valor do Patriménio Liguido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagdo:

Secretaria Municipal da Administragio — Departamento de Cornpras — Praga Barda do Rio Branco, 76 — Centro— CEF: 49.200-
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Nota 1: Esse resultado deverd ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado™.

b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio {DRE})|e

a declaragio apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo 3 recgita

bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos} x 100 =

Valor da Receita Bruta

Secretaria Municipal da Administragiio — Departamento de Compras — Praga Bardo do Rio Branco, 76 — Centro— CEP: 49,200-
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ANEXO V - RELACAO DOS LOCAIS ONDE O$ SERVICOS SERAO EXECUTADOS

Paco Municipal (Secretaria de
Administracdo, Planejamento e
Inovagbes, Casa Civil, Governo,
Gabinete do Prefeito, | Area Externa 156,82m? Praga Bardo do Rio Branco, n® 76,
01
Procuradoria-Geral do Municipio, | Area Interna 1.220,35m? Centro.
Secretaria Municipal das Finangas,
Controladoria-Geral do
Municfpio)
Secretaria Municipal da| Avenida Llourival Batista, n2
02 Area 251.30 m?
Infraestrutura e Habitacdo 219, Centro.
Setor de Tributos (Secretaria| Av. Capitdo Salomdo, 256,
03 Area construida 274m?
das Finangas) Centro.
Coordenadoria Mun. Politica p/
04 Area interna 193,55 m? Rua Camerindo, n2 169 Centro.
Mulheres/ CREAM
Secretaria Municipal da Cultura;| | Rua Divaldo Carvalho da Costa,
05 Area Construida 269,19 m?
Turtsmo n.2 325, Centro
Area total do terreno 297,00
Secretaria Municipal da , Praga Bardo do Rio Branco n.2
06 m
Agricultura, Pesca e Aguicultura | | 111, Centro
Area construida 241,30m?
Area total do  terreno
Secretaria Municipal dos Avenida lourival Batista, n.2
o7 17.180.45,00 m?
Servigos Urbanos ) 275, Centro
Area construida 1.680,00m?
Area total do  Imével:
Secretaria Municipal da Rua Joaquim Calazans, 410,
08 1.092,72m?
Comunicagdo i Centro
Area construida: 368,90m?
Area total do Imével: 168,00
Secretaria Municipal do Meio 5 Rua Marqués de Herval, n.2 40,
09 m
Ambiente e Sustetabilidade . B. Centro
Area construida: 168,00 m?
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Secretaria Municipal da Defesa

Area total do Imével 270,00 m?

b1

Rua Capitdo Satomdo, n? 135

10
Social e Cidadania Area constryfda 242,34m? 135 B, Centro.
-|Base da Guarda Municipal (B.|
11 Area 1.230m? Bairro Bomfim
Bomfim)
Area Total do Imdvel 840,00m? |Avenida Lourival Batista n2 175,
12 | Arquivo Municipal i
Area construida 210,83 m? Centro
Area total do Imével: 500,00
Rua Venéncio da Cruz, 33 Bairro
13 |Barracdo Cultural m?
) Sdo Jorge
Area construida 180,00m?
Area externa 834.07m? Rua Pedro Homem da Costa nf
14 |Delegacia de Policia Civil i
Area interna 337.5 m? 330, Centro
i Avenida Santo Antdnio, S/N,
15 |Asilo Santo Antbnio Area 450m?
Centro
Superintendéncia Municipal de Area Total 379,98m? Praca Jackson Figueredo, 15,
16
Trinsito — SMTT Area interna 260,32m? Centro
Fundo Municipal de Assisténcia | Area interna 331,28m?> Av. Capitdo Salomao, n.2 276,
17
Social Area externa 41,00m? Centro
. Passeio Guanabara - R. Capitdo
Area Total do tmével 309,30 m?
18 !Instituto de Identificacdo . Salom3o, 256, Estdncia - SE,
Area construida 275,60m?
49200-000
Area total do Imovel 350,00 m® |Rua General Pedra, n2 447,
19 |CREAS i
Area construida 224,41m? Centro
Area interna 323,50m? Rua Frei Damido S/N, Bajrio
20 [CRASII )
Area externa 8G,30m? Cidade Nova
Area total do Imdével: 312,00
Rua Argenilda do Amor Cliveirg,
21 |Sede dos Conselhos Municipais | m?
) n? 331 B. Centro
Area construida: 312,00m?
i Rua Frei Damido 5/N, Bairro
22 | Cozinha Comunitaria Area construida 350,00m?
Cidade Nova
23 | Conselho Tutelar| Area interna 168,14m? Praca lauro Modesto Rocha,
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Area externa 29,42m? 100, Santa Cruz.

Area interna 238,31m? R. Frei Damido, 449, Cidade
24 |Conselho Tutelar il

Area externa 21,13m? nova,

Area interna 55,31m?
25 |Casa Acolhedora i Rua Dom Quirino, 115 — Centro.
Area externa 112,17m?

Av. Jornalista Augusto Gomes,

26 |Espago Judite Melo Area 250,10m?
869

N
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ANEXO Vi - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS PARA AGENTE DE LIMPEZA, AUXILIAR DE COZINHA, CUIDADOR SOCIAL £

ENCARREGADO [CABO DE TURMA)

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS POR PROFISSIONAL

N2 Processo

Licitagdo N®

Dia / / as : horas Especificagges dos

Servicos (dados referentes & contratacio}

SN

A Data de apresentagio da proposta {dia/més/ano)

B Municipio/UF

icC ano Acordo, Convengio ou Sentenga Narmativa em Dissidio Coletivo

D N2 de meses de execucdo contratual

1 Tipo déw;emgow(r};esm servico com aracterl'cas distintas)
N 2 Saléria Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual)

@ Data base da categoria (dia/més/ano}

- Regime de trabalho: 8 horas por dia e 4 horas no sébado (44 horas semanais) - diurno.

«  ~SALARIO E ADICIONAIS

Componente ) Valor Unitdrio Valor Mensal

Salédrio

Adicionat de insalubridade
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IAdicional Noturno

DSR

Dutros ( )

—ENCARGQOS SOCIAIS

Encargos (%) Valor Mensal

01 - Previdéncia Social

02 - SESI-SESC

03 - SENAL-SENAC

04 — INCRA

05 - Saldrio Educagdo

06 - FGTS

07 - Seguro Contra Acidente de Trabalho

08 — SEBRAE

{36} Valor Mensal
[Encargos

109 - Férias

10 - Auxilio-doenca

11 - Licenga Paternidade/Maternidade

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio Trabalhado

15 —13° Salario

Valor Mensal
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16 - Avisp Prévio Indenizado

17 - Indenizacdo Adicional

18 - Indenizagio Complementar

Encargos

15 - Incidéncia Cumulativa do Grupo A" Sohre o Grupo

e

= INSUMOS

Insumaos Valor Mensal

Uniformes

Equipamentos de protecdo individual

[vale-transparte — (Dia Trabalhado}

Beneficio alimentacSo — (Dia Trabalhado)

Assisténcia Sacial Familiar

Outros { }

~BDi

BDI el

Valor Mensal

Despesas operacionais administrativas

Lucro

Outros ( }
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~TRIBUTOS

ributos

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ESTANCIA

(%)

Valor Mensal

ISS

COFINS

P15

INSS

Cutros (
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