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STCRETARtA MU tctpAL DE tDucaçÃo

11. Contratação

de empresa
especializada para

aquisição de material

de consumo com fito
à homenagem e

feslividades

ANEXO XIV

Rêspoírável l8)
causas (3)Cvento de Rlsco (21Fases(1)

.54 - MAÍRIZ DE RISCOS DAS CONTRAT

Cons€quênclas (4)

Tratamento âo Rlsco

Rêsposta âo Evento d. Rlsco (71

Agente de

Contrâtação

Republlcar o processo e ne Íelncldência

dâ "CAUSA", reâllrâr a pesquisa dketa

tendo â sessão 8râvada pâra íins de

comprovaçâo de acordo com o Art. 17 §

2e da NI,LCA.

3 - MÉDro
09-

€LEVADO
3 " MÉDrA

Írustração na ação d€ homenagear

os professoíes desta rede de

ênslno no mês do profes§oí _

OUÍUBRO/2025; lntêrf êrêncla

negatlva na organlraÇâo do evento

em homenagêm aos ptoíessolês

A Dispensa Elet.Ônica é um tlpo
de concorrência nová na

administração pública do nosso

MunicÍplo â partlr dâ

implantação da Lel ne

14,133/2021 asslm como em

grãnde part€ do Írosso pals o

que ocaslonârá alguns

êmpecilhos êm empreaas Paíâ e

concorrêncla

Faha de interessados

na Dlspensa

eletrônica de

Licltação - se.

DESERÍA

I

Fiscâlde Contrato
Agente de

contratáção

Contrato com previsão de rescisão

contratuâl por àto unllaterâl;

Âcompanhâr e fltcãlitar o Contrâto

sollcitando ante§ do gaSamento

Ceítldões Negátlvos que comprovem
que o mesmo está quitês com 5ua5

íespontabllldade§ tíabalhlsta§ e

píevidenclárlas, a erêmplo de CND

FGTS, da União eTrabalhlsta e só eíetlv

lo côm a obseívâncla da íeaularldâde.

06- MÉoro2- BÂIXO 3 - MÉoro

Posslbilidade de impetrân.la de

Processo Tràbalhista à favor dos

preatâdores de servlço contíâ a

empíesa cont.atedâ;
Retenção do pagamento até que sê

apresente a5 Cêrtldõe! em caráter

re8ular

Comportamento f raudulento no

que dlr respelto âo pagamênto

dos lmpostos trabalhlstas;

Neditência aos dlreitos
trabalhistas

Descumprlmento dô

empresa Contrâtàda

em relação às

obÍlgaçôes

trabãlhlstàs,
prêvldencláaiâs ê

FGTSjunto âor
prestãdor€s dê

seavlços com reglme

dê dedlcação

exclusiva de mão de

obra, contratados
pela mêsma pâía

€xecuÉo desta obra

2
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1) D63cíleáo do oblelo píevttlo pâra contrataçáo.

2) O êvonto d€ risco lncêrto qu6, s6 ocorÍEr, aÊlr 6 Íaâllzeçào do! obi€Úvo6 da contralldo

3l CoírdiÇôos quo üablllzrm a conqrll:eçlo da um avonlo do Íi3@.

4) ldêntlllceçao de qurB úo aa coíl!ôquàndrô no ceao d! ocolÍÊÍlda do Íitco.

5, A âvrthÇâo dâ píob.btlÍdada ô do hnp.cto d.wrá rar án6liladâ em um. otcála da 1 â 5, coníoÍrnê d.linlda nâ tâb€lâ 8bâixo:

ESCALA OE PNOBAEILIOÂOÊ

OoscÍltor Dêscrlçro

Evênto êdrâoídináílo, s.m históalco de ocorrênclâ 1

Ev.niõiàsuãfalíesp-t-o, mult mboi. rrro, há hlt!óílco
2

Eventoespersdo, d€ ííequên.lâ r.duíds,. com hiíórlcodê
ocorÍancla paíclalmanlê aonhacldo,

3

Evênlo usuà|, colh hktónco dê ocoÍrêncla âmplamenta
4

[vênto rapltlllvo r cotutantê 5

6) Apót o .lrutt.do do cálôJlo d. g.ob.b[d.dê I tmpacto $d ótldo o nrv.l do drco, qu. pod.á rcr cl.sírk do como b.txo, médlo, .l.Y.do . .rt..mo, coníôm. lúGl. ààãrrc

NívtL oE Rrsco

1.2 Bãlio

3-6
8-12 Elevàdo

1S-2S

ldÊntlfior o respon!ável d, rêrPonrrvcb p?1. ,éo ptopostã

E§CAI.A DE IMPACIO

Oêrcrltor 0ê3.rl(ão

Muito 8álxo lmDacto lní8niflcant. nos obletivor' 1

lmpscto mlnlmo nos obl€tlvor, 2

lmp.cto mcdlano nor ôblêtlvor, com

posslbllldâdês de rêcupênçlo.
3

lmpâcto rltnlflcatnt. no3 obiêtlvo3, com

pos5lbllldâdê remota de recupêrâçâo.

lmpâcto máximo nos objelivos, rem

posslbllidàde de recuperâção.
5

da silva

Téncnicos da

SMt; Flscâldo

Contrato; Agente

de Contrâtação

06 - MÉD|O

1)Aplicação de notiflcação;

2)Ém caso de r€incidêncla, solicltação de

abenura de Prmesso Administrâtivo;
3)feitos administrativos para rêaliração

de novo processo caso hâje a íe5cisão

contratuâ1.

2. BAIXA 3 - MÉoroAtraso nà reeliração do evento

Descumprimento das

Cláusulas Contrâtuais
pelã Émpresa

releclonâdà a

cumprlmêhto dê
prà2o5 êstabelêcidos
pârã entreSa

NeSlicência3

8)

Itabâienlnhe/St, 24 de setmbo de 2025

Di Departamento Financeiro


