| g __ ESTADO DE SERGIPE
A MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

CONTRATO N° 104/2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO, O MUNICIPIO DE
ITABAIANINHA, E, DO OUTRO, A
EMPRESA CR SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA - ME,
DECORRENTE DA DISPENSA DE
LICITACAO N° 19/2026.

O MUNICIPIO DE ITABAIANINHA/SE, por intermédio da Prefeitura Municipal, inscrito no
CNPJ sob o n°© 13.098.181/0001-82, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ERALDO
MOREIRA DOS SANTOS, brasileiro, maior, casado, residente e domiciliado na Rua Coronel José
Vicente, n® 73, portador e do CPF: 958.*** ***.87 (C.I 30***151 SSP/SE doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa CR SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA - ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 31.849.263/0001-01, com sede a
Avenida Santos Dumont, n°® 1883, Sala 306, Andar 3, CEP. 42.702-400, Bairro Centro, Municipio
de Lauro de Freitas, Estado da Bahia, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por sua Sdcia - Administradora, a Sra. LUDMILA FERREIRA DE ALMEIDA, tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo n® 93/2026 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdao n° 19/2026,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
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1.0. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo emergencial de empresa
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publicos, manutencdo e paisagismo de pracas, canteiros e espacos publicos, limpeza
i ili minha m r i i n n

tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1. Objeto da contratagao:

VALOR VALOR VALOR (R$/06
ITEM SERVICOS UND. QNTD. UNITARIO (R$) (R$/maés) MESES)
01 Administragdo Local més 1,00 30.884,18 30.884,18 185.305,09
g2 | Coleta mecanizada de residuos solidos| .\ | 369500 56,50 152.264,78 913.588,66
urbanos, no sistema porta a porta
03 Varrigao km 2.505,44 57,00 142.820,49 856.922,97
04.01 Limpeza de feiras livres (Sede) UND. 5,00 1.445,27 7.226,36 43.358,14
04.02 | Limpeza de feiras livres (Pov. Ilha) UND. 5,00 805,23 4.026,15 24.156,90
Capinagdo, Rogagem, Raspagem de linha a 8
05 d'4qua, Poda de arvores més 1,00 105.088,85 105.088,85 630.533,0
Coleta manual de residuos proveniente
06 dos servigos congéneres e transporte ao més 1,00 92.994,04 92.994,04 557.964,23
dest. Final
07 Pintura manual de meio - fio km 25,60 865,11 22.146,84 132.881,05
og |Manutencdo de Jardins de pragas,| s 1,00 45.453,62 45.453,62 272.721,73
canteiros e prédios publicos
gg |Paisagismo de pracas, canteiros, €] 1,00 1.384,55 1.384,55 8.307,30
prédios publicos

PRACA FLORIANO PEIXOTO, N° 27, 1° ANDAR, CENTRO, ITABAIANINHA/SE, CEP 49.290-000
CNPJ N° 13.098.181/0001-82 - E-MAIL: DEP.LICITACOESECONTRATOS@ITABAIANINHA SE.COV.BR - TEL. 79 3544-1291
S —————————

Pagina 1 de 13



: & . ESTADO DE SERGIPE
() MUNICIPIO DE ITABAIANINHA
R

Transporte ao destino final, dos residuos
10 sélidos da da coleta mecanizada, do km 8.960,00 3,12 27.915,80 167.494,83
sistema porta a porta

TOTAL R$ 632.205,66 | R$ 3.793.233,98

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:

1.2.1. Termo de Referéncia;

1.2.2. A Autorizagao de Contratagao Direta;

1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO (art. 105, da Lei n° 14.133/21).

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 06 (seis) meses, contados a partir da data de
assinatura do instrumento contratual, podendo ser encerrado antecipadamente, de forma
automadtica, com a conclusdo do procedimento licitatorio destinado a contratagdo definitiva do
objeto, sem que disso decorra qualquer direito a indenizagdo ao contratado, ressalvados os
servigos efetivamente prestados até a data do encerramento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V,
VII e XVIII da Lei n°® 14.133/21).

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condigbes de execugdo, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, constantes do processo.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO (art. 115, §2° da Lei n°® 14.133/21).
4.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V da Lei n°® 14.133/21).

5.1. O valor mensal estimado da contratacdo é de R$ 632.205,66 (seiscentos e trinta e dois
mil duzentos e cinco reais e sessenta e seis centavos), perfazendo o valor total estimado
de R$ 3.793.233,98 (trés milhdes setecentos e noventa e trés mil duzentos e trinta e
trés reais e noventa e oito centavos) para o periodo de 06 (seis) meses.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
do fornecimento do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. Os pagamentos serdo realizados com base na medigdo mensal dos servigos efetivamente
executados, conforme planilhas e memaria de calculo atestadas pela fiscalizagao, nos termos do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI da Lei n® 14.133/21).

6.1. O prazo para pagamento ao contratado sera de até 10 (dez) dias, demais condicdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, constante do processo.

6.2. O municipio de Itabaianinha reterd, na fonte, o valor correspondente ao imposto de renda
pessoa juridica (IRPJ), conforme disposto no Decreto Municipal n°® 414/2022.
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6.3. O municipio de Itabaianinha efetuard, no ato do pagamento, a cobranga da taxa de 1,5%
(um virgula cinco por cento) sobre o valor contratado, conforme disposto na Lei Municipal n°
962, de 09 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V da Lei n°® 14.133/21).

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado
da data da Proposta de Preco.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI, XIV da Lei n°
14.133/21).

8.1. S3o obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condiges estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfeigdes, falhas
ou irregularidades verificadas na execugao do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de
que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sang8es previstas na lei;
8.8. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo do Contratado, tais como:

8.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo Contratado;
8.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do Contratado;

8.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salédrios pagos;

8.8.5. demandar a funciondrio do Contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacdo; e

8.8.6. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administracdo na gestdo
interna do Contratado.

8.8. Cientificar o 6rgdo de responsavel para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.9.1. A Administracdo terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis.
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8.11. Notificar os emitentes das garantias quando houver, quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.12. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII da Lei n°®
14.133/21).

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a sequir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacgédo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, o
Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més sequinte ao da prestagado dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal e Estadual do
domicilio ou sede do Contratado;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagao,
qualgquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacgdes
assumidas, todas as condicOes exigidas para habilitacdo;
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9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.13. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14,133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
as normas de segurancga do Contratante;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia as recomendacdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislacdo de regéncia e constante no Termo de Referéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucgdo
do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a
salude no trabalho;

9.21. N3o submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
serviddo por divida ou trabalhos forcados;

9.22. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislagdo pertinente;

9.23. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em
condigdes perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denlncias de discriminagdo, violéncia e assédio
no ambiente de trabalho;

9.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representd-lo na
execuc¢do do contrato;
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9.25.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo
érgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.26. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou de agente
publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n©® 14,133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;

9.28. Promover a guarda, manutengdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacgdes em condigdes
adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva
(EPC);

9.31. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do contrato;

9.32. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo
de Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragao;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.35. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
puiblico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no érgdo contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

9.36. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de fardamento, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI;

9.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.38. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, o Contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

9.39. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
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trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

9.40. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

9.41. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do
contrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso I
do art. 3° do Decreto n.%2 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento
pela fiscalizagdo do contrato, observando integralmente o disposto na Instrugdo Normativa
Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025;

9.42. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da
discriminagdo em suas relagdes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes
estabelecidas na Portaria MGI n® 6.719, de 13 de setembro de 2024, e promovendo praticas
respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

9.43. Implementar agdes de formagdo e capacitagdo para todas as suas empregadas e
empregados sobre prevencdo e combate ao assédio moral, sexual e a discriminagdo, garantindo
ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

9.44. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuragdo e
tratamento de casos de assédio e discriminagdo, assegurando a protegao dos denunciantes
contra retaliagdes;

9.45. Promover a divulgacdo das politicas de combate ao assédio e discriminagdo para todos os
trabalhadores alocados na execugdo contratual, mediante campanhas educativas e informativos
especificos;

9.46. Apresentar ao Contratante, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e os
resultados alcancados na implementagdo das politicas de enfrentamento ao assédio e
discriminacgéo;

9.47. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer
ocorréncia de assédio ou discriminagdo envolvendo trabalhadores alocados na execugdo
contratual, informando as medidas adotadas para apuragao e corregao;

9.48. Na hipotese de eventual subcontratagdo autorizada pela Administragdo, deverdao ser
observadas as politicas de combate ao assédio.

9.49, Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.50. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das
informacdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.51. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado;
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9.52. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

9.53. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.54. N3o se beneficiar da condigao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excecdes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006;

CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacdo de jornada dos trabalhadores do Contratado alocados a execugdo
contratual em regime de dedicagdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos
prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.? 12.174, de 11 de
setembro de 2024, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e
do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD (Lei n°
13.709/18).

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no
procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagao expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII da Lei n°
14.133/21).

12.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
XIV da Lei n® 14.133/21).

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/21, o contratado que:

13.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

13.1.2. der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. der causa a inexecucado total do contrato;

13.1.4. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

13.1.5. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugao do
contrato;

13.1.6. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

13.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846/13.
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13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

13.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n®
14.133/21);

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 13.1.2 a 13.1.4 acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133/21);

13.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos subitens 13.1.5 a 13.1.8, bem como nos subitens 13.1.2 a 13.1.4, que
justifiqguem a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133/21).
13.2.4 Multa de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (dias) dias;

13.3. A aplicacdo das sangdes previstas no Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133/21).

13.4. Todas as sangdes previstas no Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79, da Lei n® 14.133/21).

13.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133/21).

13.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133/21).

13.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

13.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/21, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/21):

13.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

13.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

13.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

13.9.5. a implantacdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos orgdos de controle.

13.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133/21, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragdo Plblica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846/13, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos no
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
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aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei
n° 14.133/21).

13.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133/21).

13.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX da Lei n°
14.133/21).

14.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.1.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;

14.1.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato;

14.1.3. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

14.2. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.2.3. Indenizagbes e multas.

14.3. A extingdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.© 14.133/21).

14.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das

contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do Contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

14.5. O Contratante podera conceder prazo para que o Contratado regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condigGes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando né&o
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

14.6. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo Contratado
das verbas rescisérias ou 0os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de
trabalho.
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14.7. Até que o Contratado comprove o disposto no item anterior, o Contratante retera:
14.7.1. a garantia contratual (se houver) - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas
rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao,
nos termos da legislagdo que rege a matéria; e
14.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

14.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagées por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o Contratado obrigado a emitir as guias de
recolhimento de contribuigdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao Contratante, que
poderd efetuar o pagamento das obrigagdes inadimplidas diretamente aos empregados que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.9. O Contratante podera ainda:

14.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garantia
prestada (se houver) a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

14.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

14.10. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou
na contratagdo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.11. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convengdo coletiva de trabalho
em que se baseia a planilha de custos e formagdo de pregos contratuais, em razao de erro ou
fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposigao de
dnus financeiro para a Administragdo Contratante, em cumprimento de decisao judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES (art. 124 da Lei n° 14.133/21).

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n© 14.133/21.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133/21).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII da Lei n°
14.133/21).
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16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or n icipi I ianinha, na dotagdo abaixo discriminada:

Orgdo: 15000 - Prefeitura Municipal de Itabaianinha

Unidade Orcamentaria: 15013 - Secretaria de Obras, Transp e Servicos Publicos
Acdo: 2069 - Manutencédo dos Servicos Publicos Diversos

Natureza da Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Sub-Elemento de Despesa: 33903961 - Limpeza e Conservagao

Fonte de Recurso: 15000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III da Lei n°® 14.133/21).

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na
Lei n® 14.133/21, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO GESTOR E FISCAIS DO CONTRATO (art. 117 da Lei n°
14.133/21).

18.1. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/21, o municipio de Itabaianinha/Se designara
servidores para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

18.2. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

18.3. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracdo, que deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com informagbes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

18.4. Na hipdtese da contratagdo de terceiros prevista no caput do art. 117 da Lei n°® 14.133/21,
deverdo ser observadas as seguintes regras:

18.4.1. A empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva pela
veracidade e pela precisdo das informagdes prestadas, firmara termo de compromisso de
confidencialidade e ndo poderd exercer atribuigdo propria e exclusiva de fiscal de contrato.

18.4.2. A contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do contrato, nos
limites das informacgdes recebidas do terceiro contratado.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO (art. 94 da Lei n® 14.133/21).

19.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/21, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lein.© 14.133/21, e ao art.
89, §29, da Lei n. 12.527/11, c/c art. 7°, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724/12.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21).
20.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Itabaianinha, Estado de Sergipe, para dirimir os litigios

que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.
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E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento, na presenga
de 02 (duas) testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legais.

Itabaianinha/SE, 27 de abril de 2026.

CR SERVICOS E Assinado de forma
CONSTRUCOES digital por CR SERVICOS
LTDA:318492630001 E CONSTRUCOES

01 LTDA:31849263000101
ERALDO MO RA DOS SANTOS LUDMILA FERREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Socia - Administradora
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CPF: 446/
CPF: 4% §5S3
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