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ESTADO DE SERGIPE — .
PREFEITURA DE ITABAIANA

Matriz de Gerenciamento de Riscos
(Processo Administrativon®_____/2026)
1. Informacgbes Bésicas:

1.1. Numero da Matriz de Alocagdo de Riscos; ____ 2026

1.2. Responsdveis: Ana Patricia dos Santos Mota / Membro da Equipe de planejamento.

1.3, Data: 24 de junho 2026.
14. Objeto da Matriz de Riscos: Registro de Precos objetivando a contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos de coffee
break e lanches, sob demanda, para atendimento dos eventos institucionais, em conformidade com a gestio estratégica da Secretaria Municipal de
Hducagio de Ttabaiana, abrangendo a organizagdo, com servigo de garcom e copeiragem, além da necessidade de cozinha itinerante e o
fornecimento de alimentag#o e bebidas, conforme as especificagdes, quantidades e exigéncias contidas a seguir, conforme DFD — Documento de

Formalizag¢do de Demanda.

Riscos Identificados
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1. Descri¢io da fase prevista para contrata¢do.
2. O evento de risco incerio que, se ocorrer, afeta a realiza¢io dos objetivos da contratagio.
3. Condi¢bes que viabilizam a concretiza¢do de um evento de risco.
4. Identifica¢do de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5. A avaliagdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em uma escala de 1 a 5, conforme definida na tabela abaixo:

‘Eyento, repetitivo é copis

i B

6. Apos o resultado do cdlculo de probabilidade x impacto sera obtide o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo,
conforme tabela abaixo:

cr.'i.ltrlu)'.ilrf..l
R 0 it

26 00



7. Tratar o risco consiste em propor agbes para prevenir, fransferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a a¢io/resposta mais adequada

para o tratamento do risco identificado.

8. Identificar o responsavel ou responsaveis pela acio proposta.
2. Acompanhamento das A¢des de Tratamento de Riscos

2.1

Nenhum acompanhamento incluido

3. Responsaveis:

3.1

Setor Demandante e Equipe de Planejamento

Técnicos e requisitantes responsiveis pela elaboracgio da Matriz de Risco: A elaboragio desta Matriz de Risco foi conduzida por uma equipe

multidisciplinar, composta por profissionais capacitados e experientes na drea descrita neste documento. Este grupo, Setor demandante e equipe de

planejamento, uniu seus conhecimentos técnicos-operacionais para garantir a precisdo e abrangéncia das informagbes contidas neste documento. A

atuagao conjunta desses profissionais assegurou a compilagio de requisitos essenciais, a defini¢zo clara dos pardmetros técnicos e a adequada reflexdo

das necessidades da Secretaria Municipal de Educagio de ltabajana/SE.

eg 000



ESTADD DE SERGIPE
“" T PREFEITURA DE {TABAIANA

1.1. Integrante daequipe de planejamento responsavel pelas orientacGes gerais desta Matriz de Risco: Um membro-chave da equipe de planejamento
desempenhou papel fundamental na orientagio e coordenagio desta Matriz de Risco. Este integrante da empresa especializada na prestagio de
servigos de estrutura necessaria. O técnico foi responsdvel por fornecer as diretrizes gerais que orientaram a elaborag¢do deste documento. Sua

gestdo e sua compreensdo aprofundada dos objetivos Secretaria Municipal de Educag¢do de Itabaiana/SE., garantiram que as orientagGes refletissem

as necessidades especificas e a visdo estratégica da Secretaria Municipal de Educagio de Itabaiana/SE.

Ana Patricia dos Santos Mota
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