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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

TERMO DE REFERENCIA
1.  JUSTIFICATIVA INICIAL

O Municipio de Lagarto, por meio da Secretaria Municipal da Ordem Publica e Defesa da Cidadania,
considerando o Concurso Piblico regido pelo Edital n® 002/2024, vem apresentar a presente justificativa
para a contratagdo de empresa especializada, visando & execu¢do do Curso de Formagio da Guarda
Municipal, etapa de carater eliminatério e classificatorio, indispensével para a conclusdo do certame ¢ a
posse dos candidatos aprovados.

A realizagio do Curso de Formaggo constitui responsabilidade direta do Municipio, em conformidade com
a Lei Federal n° 13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais), que estabelece a obrigatoriedade da
capacitagdo especifica, bem como com as diretrizes da Matriz Curricular Nacional para Formagdo de
Guardas Municipais, elaborada pelo Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica.

O curso tem por objetivo assegurar que os futuros Guardas Municipais estejam devidamente preparados
para o exercicio de suas atribui¢des constitucionais e legais, em especial a protegdo dos bens, servigos,
logradouros e instalagdes municipais, a atuagéio preventiva na seguranga publica, o apoio as atividades de
transito e defesa civil e a promogdo da cidadania e dos direitos fundamentais.

A contrata¢fo da empresa especializada se juétiﬁca ﬁelos seguintes‘pontos:

Atendimento aos critérios técnicos e pedagdgicos nacionais — a empresa contratada apresentara corpo
docente e estrutura compativeis com as exigéncias da Matriz Curricular Nacional, garantindo a regularidade
e a qualidade do curso;

Obrigatoriedade da etapa para homologag&o do_ concurso — o Curso de Formag#o ¢ fase prevista em edital
e possui carater eliminatério e classificatorio, sendo imprescindivel para a legalidade e validade do certame;

Capacitagéio adequada dos futuxos servidores —a. formagﬁo proporcionara conhecimentos tedricos e praticos
sobre seguranga pubhca mumc1pal uso progressivo da forga, direitos humanos, legislagdo aplicada,
técnicas operacmnals e demais conteudos mdlspensévels a atividade;

Eficiéncia e 1nteresse pubhco a reahzaqao do curso assegura que o Municipio dlsponha de profissionais
preparados, fortalecendo a seguranga mumclpal e garantmdo melhor prestag@o dos serv1c;os a populagéo.

Dessa forma, a contratagio mostra-se necessaria, convemente e urgente, atendendo aos principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade e supremacia do interesse publico, além de cumprir integralmente a
legislag#o federal e municipal v1gente concluindo com regularidade o Concurso Publico para o cargo de
Guarda Municipal. : :

2. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacio direta, por dispensa de licitacio com
fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, do FAPESE - FUNDACAO DE APOIO A
PESQUISA E EXTENSAO DE SERGIPE, entidade sem fins lucrativos, para a PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EXECUCAO DE PLANO O CURSO DE
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FORMACAO PARA GUARDA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE LAGARTO/SE, DE
CARATER ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, DESTINADO A 40 (QUARENTA)
CADIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO, INSTITUIDO PELO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2024, PARA O CARGO DE GUARDA MUNICIPAL.

O objeto desta contratag@o ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de
27 de setembro de 2021.

Os servigos objeto desta futura contratacdo sfo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

3.  DAS OBRIGACOES

3.1. DO FORNECEDOR

3.1.1. Planejar e executar todas as atividades do curso de formagéo, conforme o plano aprovado pelo
Municipio de Lagarto/SE.

3.1.2. Garantir que as atividades sejam realizadas dentro do cronograrria estabelecido.

3.1.3. Disponibilizar instrutores e corpo docente qualificados, com experiéncia comprovada em formagio.
de guardas municipais ou areas afins. .

3.1.4. Garantir a presenga de instrutores em todas as aulas teéricas e praticas.
3.1.5. Fornecer todo o material didatico necessario para o desenvolvimento do curso.

3.1.6. Garantir a infraestrutura adequada para aulas tedricas e praticas, incluindo equipamentos de
treinamento, simulagdes e demais recursos pedagoégicos.

3.1.7. Aplicar avaliagdes eliminatorias e classificatérias conforme critérios estabelecidos previamente
com o Municipio.

3 1.8. Manter reglstros detalhados do desempenho de cada candidato, garantindo transparéncia e
rastreabilidade.

3.1.9. Emitir certificados de conclusao apenas aos candidatos que obtiverem aprovag@o em todas as etapas
do curso.

3.1.10. Entfegar os certificados e relatérios finais dentro do prazo acordado com o0 Municipio.

3.1.11. Apresentar relatdrios periédicos ao Municipio sobre a execugfo do curso, desempenho dos
candidatos e eventuais ocorréncias.

3.1. 12 Dlspomblhzar mformagoes ad1¢1onals sempre que solicitado, garantindo plena transparéncia.

3. 1 13. Cumprir todas as normas de seguranga, saude e legislagfo aplicaveis a formagdo de guardas
municipais.

3.1.14. Observar as determinagdes do edital do concurso publico n° 002/2024.
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3.1.15. Corrigir, de forma imediata, quaisquer falhas ou inconsisténcias identificadas durante a execugio
do curso.

3.1.16. Fornecer suporte necessario aos candidatos para garantir a correta realizagfo das atividades
formativas.

3.1.17. Responsabilizar-se tecnicamente pela execugéo do curso, garantindo que os objetivos de formagéo
sejam alcangados conforme as diretrizes estabelecidas pelo Municipio.

3.1.18. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢Ges de habilita¢do juridica, regularidade fiscal,
qualificagfo técnico-pedagdgica e requisitos operacionais compativeis com o objeto contratado, sob pena
de rescisdo contratual e aplicagio das sangGes legais cabiveis.

3.1.19. Permitir e facilitar o acesso da fiscalizagdo da Administragdio a0 acompanhamento da execugio
contratual, disponibilizando documentos, relatérios e demais informagdes pertinentes sempre que
solicitado.

3.1.20. Responsabilizar-se integralmente por danos causados & Administrag&o ou a terceiros em decorréncia
de falhas na execugfio contratual, omissSes, condutas inadequadas de seus prepostos ou descumprimento
das clausulas pactuadas.

3 121 Absfer-sé de transferir a terceiros a feéponsabilidade ‘pela execucdo total ou parcial dos servigos
contratados sem prévia autorizagio expressa da Administragéo, sob pena de rescisdo contratual.

32. DO ORGAO

3.2.1. Designar gestor e fiscal do contrato, nos termos dos arts. 117 e 118 da Lei n° 14.133/2021, para
acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo dos servigos.

3.2.2. Fornecer as Informagdes ¢ Documentagdo necessarias sobre os candidatos aprovados no concurso
publico n° 002/2024. _

3.2.3. Fornecer regulamentos, diretrizes € materiais institucionais que sejam necessrios para o
desenvolvimento do curso.

3.2.4. Receber relatérios periddicos da Contratada e dar parecer sobre o andamento do curso.

3.2.5. Efetuar os pagamentos & Contratada de acordo com os valores, cronograma e etapas previstas no
contrato ou na proposta aprovada. '

3.2.6. Servir como ponto de contato para esclarecimentos com candidatos e demais interessados.

3.2.7. Intermediar eventuais situagdes administrativas que possam impactar a execugéo do curso.

3.2.8. Receber e aprovar os certificados de conclusdo para os candidatos aprovados.

3.2.9. Garantir que a execugio do curso esteja de acordo com as normas do edital do concurso publico e
legislaggio aplicavel.

3.2.10. Respeitar as cldusulas contratuais e a legislagdo aphcavel zelando pela legalidade, eficiéncia,
eﬁcama e economicidade da contrataqao

4. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°
inciso XXIII, alinea ‘b’, da Lei n° 14.133/2021).

4.1. A Fundamentagéo da Contratagio e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico
espcciﬁco dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

S
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5. DESCRICAO DA SOPUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, e art. 40, §1°, inciso
I, da Lei n® 14.133/2021)

5.1.  Adescri¢do da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico espemﬁco dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21)

6.1. E vedada a subcontratagfio total dos servigos contratados, nos termos do §1° do art. 72 da Lei n°
14.133/2021.

6.2. Natureza da entidade contratada: a contratada deve ser entidade sem fins lucrativos, de notdria
especializa¢do, conforme previsto no art. 75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021.

6.3. Para a presente contratagdo, os seguintes requisitos devem ser observados:

6.3.1. Contratagéio de servigos técnicos especializados para execugdo do curso de formagdo para Guarda
Municipal do Municipio de Lagarto/SE, destinado a 40 candidatos aprovados no Concurso Publico n°
002/2024.

6.3.2. O curso possui carater eliminatdrio e classificatorio, incluindo at1v1dades tedricas, praticas e
avalia¢Ges formais.

6.4. Capacidade técnica: Comprovagdo de experiéncia na execugdo de cursos de formagdo de guardas
municipais ou similares, disponibilidade de corpo docente qualificado e instrutores experientes, capacidade
de fornecer materiais didaticos, infraestrutura e equipamentos necessarios e realizagdo de avaliagdes
eliminatoérias e classificatorias com registro documental.

6.5. Requisitos de Qualificagdo Juridica e Fiscal: Comprovagdo de regularidade juridica e fiscal da entidade
contratada e Declaragio de inexisténcia de impedimentos legais para contratagdo direta.

6.6. Critérios de Aceitacdo dos Servigos: Cumprimento integral do plano de execugdo aprovado, entrega de
relatérios periddicos e finais de acompanhamento da execugdo e emissdo de certificados apenas para
candidatos aprovados, conforme critérios de avaliagdo.

6.7. Seguranga e Conformidade Legal: Cumprimento de todas as normas de seguranca e legislagfo aplicavel
a formagdo de guardas municipais e garantia de observancia das diretrizes do edital do concurso publico n°
002/2024.

6.8. Orgamento e Forma de Pagamento: O valor total da contratagfo sera definido na proposta apresentada
pela Contratada, vinculando pagamento a execugfo das etapas do curso e a entrega de relatorios.

6.9. Riscos e Mitigagdes: Previsdo de acompanhamento e fiscalizag@o constante para mitigar atrasos, falhas
no conteudo ou inadequagdes na execugao.

Stonascm
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7.  MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “¢” e 40, §1°, inciso II,
da Lei n° 14.133/2021).

7.1. Forma de Execuc¢io
e Aexecugdo contratual ocorrerd por empreitada por preco global.

7.2 Vigéncia e Prazo de Execu¢io

¢ O contrato tera vigéncia a partir da assinatura, com duragéo correspondente & execugdo integral do
curso.

e O prazo exato serd definido conforme cronograma aprovado pelo Municipio, podendo ser ajustado
mediante termo aditivo justificado e autorizado.

\-/ 7.3. Obrigacdes da Contratada
o Planejar e executar integralmente o curso, conforme plano aprovado.
« Disponibilizar corpo docente qualificado e instrutores experientes.
o Fomecer materiais didaticos, infraestrutura e equipamentos necessarios.
o Realizar avalia¢Ses eliminatérias e classificatorias com registros formais.
o Entregar relatorios periddicos e final de execugéo ao Municipio.
o Emitir certificados somente aos candidatos aprovados.
o Corrigir eventuais falhas e inconsisténcias durante a execugéo do curso.
7.4. Obrigacdes do Contratante.(Municipio de Lagarto/SE)
o Fornecer informagdes sobre oé candidatos e regulaméntos aplicaveis.
\~ . Garahtir infraestrutura basica para realizag8o do curso, quando necessario.
o Designar servidor ou comissdo para acompanhamento e fiscaliza¢éo da execugdo.

o Efetuar pagamentos de acordo com o cronograma aprovado e mediante entrega de relatérios e
certificados.

7.5. Forma de Execucio
e O curso sera executado de acordo com cronograma detalhado previamente aprovado.

o As atividades tedricas e praticas deverdo seguir metodologias pedagdgicas adequadas a formagéo
de guardas municipais.

o Cada etapa do curso devera ser atestada pelo responsével do Municipio, garantindo a medigéo
objetiva da execugdo. '

7.6. Fiscalizaciio e Acompanhamento

e O Municipio acompanhara a execugfo do curso mediante fiscalizagio continua e andlise de

relatorios periddicos. _
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¢ Qualquer descumprimento ou falha podera ser registrado, exigindo medidas corretivas imediatas.
7.7. Critérios de Recebimento e Aceitacio

e Recebimento parcial: vinculado & execugéo de cada médulo ou etapa do curso, mediante relatorio
de acompanhamento.

o Recebimento final: vinculado a conclusfo do curso, entrega de relatdrios finais e certificados de
aprovagéo.

e A aceitacfo serd formalizada mediante termo de recebimento assinado pelo Municipio.
7.8. Valor e Forma de Pagamento

\’\../ o Pagamento sera realizado conforme proposta apresentada pela Contratada, vinculando valores a
execugdo de etapas do curso.

o Pagamento condicionado a validag&o pelo Municipio.
7.9. Penalidades e Resciséo

A nfo execugiio ou execugio inadequada das etapas do curso poder4 ensejar aplicagio de
penalidades previstas em lei, incluindo adverténcia, retengdo de pagamentos ou resciséo
- contratual.

. Qualquer rescisdo d_eve;é Seguir 0s brocedime_ntos previstos na Lei n® 14.133/2021, garantindo
direitos e responsabilidades das partes.

7.10. Garantia de Continuidade
e Caso haja necessidade de ajustes no cronograma, deveréio ser formalizados por meio de termos
aditivos, respeitados os limites do art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

/

\ 8. DAS ESPECIFICIDADES E DIRETRIZES

8 1 Natureza da contratacao .

e A contratacdo ¢ direta, por dlspensa de 1101ta<;ﬁo, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021, considerando a entidade sem fins lucrativos, de notéria especializa¢fio na formagéo
de guarda municipal.

8.2. Diretrizes Gerais do Curso
e O curso tera carater eliminatério e classificatério, sendo componente obrigatério do concurso
publico n° 002/2024 para o cargo de Guarda Municipal.
e O plano pedagégico deverd alinhar-se aos principios da Seguran¢a Piblica Municipal, da
Disciplina Institucional e dos Direitos Humanos.
e Deverdo ser observadas as bases normativas da Matriz Curricular Nacional da SENASP
(Secretaria Nacional de Seguranga Publica), quando aplicavel.

8.3. Especificidades Pedagégicas
e A entidade executora dever4 apresentar Plano de Curso contendo:
o Carga hordria total distribuida em médulos tedricos e praticos.
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o Contetidos obrigatorios: legislagéio, uso progressivo da for¢ca, armamento e tiro, defesa
pessoal, ética, patrulhamento preventivo, primeiros socorros, direitos humanos, entre outros.
o Metodologia de ensino com aulas expositivas, praticas, simulagdes e instrugdes
operacionais.
o Critérios de avaliagdo (conceitual, fisica, comportamental e pratica).
e Sera obrigatoria a presengca minima de 75% (setenta e cinco por cento) dos alunos em cada
modulo.

8.4. Especificidades Disciplinares
e Os alunos deverdo seguir regras rigidas de conduta, pontualidade e respeito hierarquico.
e A contratada devera manter registro de frequéncia e comportamento disciplinar.
e Infragdes disciplinares graves poderdo gerar eliminacio automditica do candidato, mediante
\_/ registro formal e justificativa.

8.5. Diretrizes de Seguranga e Praticas Operacionais
o Toda instrugdo pratica devera observar protocolos de seguranca, especialmente em atividades de
armamento e tiro, defesa pessoal e treinamento fisico.
e A entidade executora deverd garantir instrutores certificados, conforme legislagdo vigente
(SINARM/SIGMA ou SENASP).
e Qualquer atividade de risco devera ser previamente informada e autorizada pelo érgéo contratante.

8.6. Incluséio Institucional e Identidade Municipal
e O curso devera incluir médulo sobre:
o Organizagio e competéncias da Guarda Municipal de Lagarto/SE.
o Aspectos locais: geografia, legislagdo municipal, postura urbana e relagdes comunitérias.
. E vedada qualquer ingeréncia politico-partidaria no contetido ou método de instrugdo.

8.7. Documentaciio e Transparéncia
e A entidade dever4 manter atualizados:
v/ o Diario de classe.
o Boletins de desempenho.
o Relatérios de ocorréncia e disciplina.
o Registro de notas e avaliagdes.
e Ao final do curso, devera ser entregue Relatério Final, contendo:

o Resultados individuais.
o Lista de aprovados e reprovados.
o Copias de atas e registros avaliativos.

8.8. Diretrizes Kticas e Legais
o Todas as atividades deverdo ser orientadas pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.
o E vedada qualquer forma de discriminagfo, abuso de poder, humilhagfo, trote ou tratamento

degradante.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f”, da Lei n° 14.133/21)
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9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

9.2.  Aexecugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

9.2.1. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decis@o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

9.3. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
de sua execugio ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

9.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente 4 Administrag@o ou a terceiros em
razdo da execucgdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

9.5. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execugfio do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

9.5.1. A inadimpléncia do contratado em relagiio aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nfo
transferird &8 Administragfo a responsabilidade pelo seu pagamento e nfo podera onerar o objeto do contrato
(Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

9.6.  As comunicag3es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de mensagem eletronica para esse
- fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

9.7. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 31°).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrio a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento do Municipio, conforme dotagio orgamentdria abaixo descrita:

UNIDADE ATIVIDADE ELEMENTO FONTE
2056 - MANUTENCAO E 33903900 - OUTROS
0251 - SEMOP DESENVOLVIMENTO DA SERVICOS DE 17050000
. SEMOP ‘ TERCEIROS - PESSOA

10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovagédo da Lei
Orgamentéaria respectiva e liberag@io dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, conforme o

caso e aplicagéo. o %@w‘w
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11. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

11.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da apresentagéo da nota fiscal
ou documento de cobranga equivalente, pelo responsavel designado para o acompanhamento e fiscalizagdo
contratual, para fins de verificagdo posterior de conformidade com as condigdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia e na proposta da instituigdo.

11.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
caso ndio estejam em conformidade com as especificagdes estabelecidas. Nesse caso, a institui¢do devera
providenciar a corregdo ou a reexecugdo dos servigos no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados
da notificagfio, as suas expensas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades cabiveis.

11.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, apds a verificagdo da conformidade da execugdo, da
qualidade dos servigos e do atendimento das condigSes pactuadas, mediante termo de aceite detalhado
emitido pelo setor responsavel.

11.4. O prazo para o recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, por igual periodo,
mediante justificativa formal, quando houver necessidade de diligéncias adicionais para aferi¢do do
cumprimento contratual.

11.5. Em caso de controvérsia quanto & execugdo do objeto — especialmente no que tange a qualidade,
quantidade ou dimensionamento dos servigos — devera ser observado o disposto no art. 143 da Lei n°
14.133/2021, assegurando-se o pagamento da parcela incontroversa mediante emissdo de nota fiscal
correspondente. :

. 11.6. O prazo para recebimento definitivo nfo incluird o tempo necessério para corregdo de falhas na
execugdo dos servigos ou de inconsisténcias na documentaggo fiscal, caso tais pendéncias sejam constatadas
pela Administragéo durante a analise prévia a liquidagdo da despesa. -

11.7. O recebimento provisério ou definitivo niio exime a institui¢io contratada de sua responsabilidade
civil, profissional e legal, inclusive quanto a qualidade técnica e & seguranga da prestagdo dos servigos.

Liquidagio
11.8. Apés o recebimento da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 10
(dez) dias tteis para a liquidagio da despesa, observando-se as condigSes previstas neste Termo de
Referéncia.
11.8.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade (5 dias tteis), mantida a possibilidade
de prorrogagio, nos casos de contratagdes cujos valores nio ultrapassem os limites do inciso II do art. 75

da Lei n® 14.133/2021.

11.9. Para fins de liquidag#io, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou documento equivalente

apresenta os seguintes elementos essenciais:



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

a) Prazo de validade;

b) Data de emissdo;

¢) Identificagg@o do contrato e do 6rgdo contratante;

d) Periodo de execugdo correspondente;

¢€) Valor a ser pago;

f) Destaque das retencdes tributérias, quando aplicaveis.

11.10. Constatado erro na emissdo da nota fiscal ou circunstincia impeditiva a liquidagéo da despesa, esta
ficara suspensa até que a institui¢do contratada providencie a regularizagéo, sendo reiniciado o prazo apds
a devida corre¢io, sem dnus para o Municipio.

11.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranga deveré ser obrigatoriamente acompanhada de comprovagéo
de regularidade fiscal, mediante consulta a sitios oficiais ou documentagéo vélida, conforme art. 68 da Lei
n°® 14.133/2021.

11.12. A Administragio devera consultar:

a) a manutengdo das condigdes de habilitaggio exigidas no edital de credenciamento;
b) a existéncia de restri¢des impeditivas de contratar com o Poder Publico.

11.13. Constatada situagdo de irregularidade, a contratada sera notificada por escrito para que, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, promova a regularizagio ou apresente defesa. O prazo podera ser prorrogado uma nica
vez, por igual periodo, a critério da Administragéo.

11.14. Em caso de ndio regularizacdo ou defesa considerada improcedente, a Administragdo devera
comunicar os 6rgdos de controle competentes sobre a inadimpléncia da contratada, podendo adotar as
medidas cabiveis para resguardar os interesses publicos e os créditos da Administraggo.

11.15. Persistindo a situagéo de irregularidade, o Municipio adotara as providéncias administrativas para
rescisdo contratual, com a devida garantia da ampla defesa e contraditorio & contratada.

11.16. Enquanto a execugdo do objeto estiver sendo realizada de forma regular, os pagamentos poderdo ser
efetuados normalmente, até eventual deciséo final pela resciso contratual, caso a irregularidade ndo seja
sanada.

Prazo de Pagamento

11.17. O pagamento seré realizado no prazo de até 30 (trinta) dias tteis, contados a partir da data da
finalizagdo da liquidagio da despesa, conforme previsto nesta segéo.

11.18. Em caso de atraso no pagamento por parte do Municipio, o valor devido serd atualizado
monetariamente, da data do vencimento até a data do efetivo pagamento, com base no indice IGP-M.

Forma de Pagamento

11.19. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria, em favor da institui¢fo contratada, mediante
crédito em conta corrente de sua titularidade, cujos dados deverdo ser previamente informados.
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11.20. Considera-se como data de pagamento o dia da emiss@o da ordem bancéria.
11.21. Quando do pagamento, sera realizada a retencdo tributéria prevista na legislago vigente.

11.21.1. Independentemente dos percentuais indicados em planilha, serfio retidos, na fonte, os valores
legalmente exigidos, conforme a natureza juridica e tributaria da contratada.

11.22. A institui¢do optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, nio
sofrera retengOes tributarias referentes aos tributos abrangidos pelo regime, desde que comprove
formalmente sua condi¢io, mediante apresentagdo de documento oficial valido.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio de procedimento de dispensa de licitagiio, com fundamento
na hipotese legal prevista no art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, considerando tratar-se de
contratac¢io de instituicio privada sem fins lucratives, voltada a oferta de educag@o infantil, com atuagéo
reconhecida no Municipio de LAGARTO/SE e comprovada capacidade técnica para a execugéo do objeto.

12.2. As exigéncias de habilitzicﬁo juridica, fiscal, social e trabalhista a serem observadas sfo aquelas
previstas na legislagdo vigente e estdo detalhadas no Apéndice I deste Termo, compativeis com a natureza
do objeto e com o regime de contratagéo direta.

12.3. A habilitagdo econdmico-financeira ser4 analisada com base nos documentos usuais para esse tipo
de contratagdo, conforme descrito no Apéndice I deste Termo, respeitando os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade.

12.4. A habilitacdio técnica e operacional da contratada serd aferida com base na demonstragdo de
experiéncia compativel com o objeto contratual, sendo exigida:

12.4.1. Comprovagio de atuagio continua e relevante na atuagéo e execugéo de cursos de formagéo na area
de seguranga publica, inclusive para Guardas Municipais e 6rgéos congéneres, por meio da apresentagio
de documentos institucionais, relatorios de atividades, parcerias anteriores com o poder publico ¢
outros meios idoneos de demonstrag¢do de aptiddo.

12.5. O fornecedor deveré ainda apresentar, quando solicitado pela Administragio:

e Documentos que comprovem a inexisténcia de fins lucrativos;

o Notoéria especializagdo no apoio ao desenvolvimento institucional e econdmico de entes federativos,
com ampla atuagfio nacional e metodologia prépria reconhecida;

e Auséncia de finalidade lucrativa, devidamente comprovada em seu estatuto social;

o Experiéncia técnica comprovada, por meio de projetos similares realizados em outros municipios,
compativeis com o objeto pretendio;

o Capacidade técnica e operacional: disponibilidade de corpo docente e instrutores especializados,

 metodologia pedagdgica propria e infraestrutura de gestdio académica.;

12.6. A instrugdo processual observara integralmente as etapas previstas no art. 72 da Lei n® 14.133/2021 ¢
sera devidamente acompanhada de parecer juridico, ratifica¢@io da autoridade competente e publicagéio dos
atos no Portal Nacional de Contrata¢Ses Pablicas — PNCP.
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13. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

13.1. O prazo estimado para execugfo dos servigos ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato ou instrumento equivalente, podendo ser prorrogado conforme interesse publico € nos termos
legais, podendo ser prorrogado sucessivamente, nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que
as condi¢Oes e os precos se mantenham vantajosos para a Administragdo, mediante manifestagdo expressa
da autoridade competente.

13.2. Qualquer alteragdo no prazo de execugdo, seja por motivo de conveniéncia administrativa, caso
fortuito ou for¢a maior, devera ser formalmente autorizada pela Administragéo e registrada por termo
aditivo contratual, quando necessario

14. CRITERIOS DE AVALIACAO DO SERVICO PRESTADO

14.1. A avaliago do servigo prestado pela entidade contratada serd realizada pelo Municipio de Lagarto/SE,
por meio de comissdo ou servidor designado, observando critérios técnicos, pedagogicos, administrativos
e de conformidade contratual, conforme descrito a seguir:
14.1.1. Conformidade com o Plano de Curso
o Cumprimento integral do cronograma aprovado.
o Realizagéo de todos os médulos tedricos, praticos e avaliagSes previstas.
o Observancia da Matriz Curricular e diretrizes estabelecidas no TR.
14.1.2. Qualidade Pedagégica
e Adequagdo dos contetidos ministrados aos objetivos de formag8o da Guarda Municipal.
e Qualificagiio comprovada dos instrutores e docentes.
o Utilizagio de metodologia compativel com ensino profissional de seguranga publica.
14.1.3. Frequéncia e Controle Discente
o Registro rigoroso de frequéncia dos 38 candidatos.
o Aplicagfio efetiva de normas disciplinares e de conduta previstas.
¢ Relatorios de desempenho individual e coletivo.
14.1.4. Avaliacdes e Resultados
o Aplicagdo das avalia¢Ses eliminatorias e classificatorias.
e Registro documental de notas, pareceres € provas.
o Entrega de resultados finais devidamente homologados.
14.1.5. Entrega de Relatérios e Documentos Obrigatérios
o Relatdrios parciais de acompanhamento durante o curso.
¢ Relatério final consolidado, contendo:
o Lista de aprovados e reprovados;
o Frequéncia e rendimento;
o Atas de avaliagdes.
e Emissdo de certificados para os aprovados.
14.1.6. Cumprimento de Normas de Seguranca e Etica
- e Observancia das normas de seguranca em atividades praéticas.
o Cumprimento das normas legais, éticas e institucionais.
e Auséncia de condutas abusivas, assédio ou tratamento degradante.
14.1.7. Satisfaciio Institucional
o Adequagdo da comunicagfo entre a contratada e o Municipio.
e Suporte administrativo prestado durante a execugo.
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o Resolugdo tempestiva de intercorréncias ou ajustes solicitados.

14.1.8. Critérios para Aprovacéo Final do Servico
o A prestagio do servigo serd considerada apta e concluida com &xito quando houver:
v Execugdo integral do curso conforme planejamento aprovado;
v' Entrega do Relatério Final e documentos comprobatorios;
v' Emissdo dos certificados vélidos para posse;
v' Parecer favoravel da fiscalizagdo do Municipio.

14.2. Em caso de falhas, omissdes ou descumprimento parcial das obriga¢des, o Municipio podera:
o Rejeitar etapas ou solicitar corregoes;
e Reter pagamentos;
N e Aplicar sangdes previstas em contrato e na Lei n° 14.133/2021.

14.3. O ndo atendimento aos critérios definidos poderd ensejar notificagdes, aplicagdo de sangdes
administrativas e, nos casos mais graves, rescisdo contratual, conforme previsto na legislagéo vigente e no
contrato firmado.

14.4. Os resultados da avaliagio compor#o o relatorio de gesto contratual, que servira de base para decisdes
administrativas quanto 4 manuteng#o, revisdo, renovagéo ou eventual extingéo do ajuste.

15. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

15.1. O custo estimado total da contrataggo ¢ de R$ 197.974,04 (cento e noventa e sete mil, novecentos
e setenta e quatro reais e quatro centavos), conforme custos apostos na proposta, parte integrante deste
Termo.

15.2. O Cronograma de Desembolso obedecer4 a planilha abaixo, conforme exigéncia na proposta de prego

~ da contratada:
./ :
1* PARCELA 2* PARCELA 3* PARCELA 4* PARCELAS TOTAL
Assinatura do | 30 dias da | 60 dias da assinatura do | 90 dias da
contrato assinatura do | contrato assinatura do
contrato ‘ - | contrato
RS 39.594,81 RS 69.290,91 RS 69.290,91 RS 19.797,40 | RS 197.974,04

Lagarto/SE, 23 de outubro de 2025.

: ol
Qm So~les o Jornad W%
Patricia Santos da Fonseca Cruz
Responsavel pela Elaboragio
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APENDICE 1 DO TERMO DE REFERENCIA
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. Habilitagiio juridica

1.1.  Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

1.2. Empresario individual: inscri¢io no Registro Ptblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.3.  Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual
- CCMEIL cuja aceitagio ficarda condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.4  Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.5. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizag@io de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unifio e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

1.6.  Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

1.7 . Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Ptiblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no Registro
onde tem sede a matriz.

1.8.  Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

‘1,9. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vilida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos
termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo
como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de
2009 (arts. 17 a 19 e 165).

1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo
respectiva.
2. Habilitacéo fiscal, social e trabalhista



001 84 @

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO

2.1.  Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e 4 Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

2.3.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5. Provade inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal (conforme o caso) do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7.  Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigéo mediante a apresentagfo de declaragfio da Fazenda respectiva do
scu domipﬂio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

3. Qualificagdio Técnica
3.1.  Comprovagio de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratago, ou com o item pertinente, por meio da

apresentacéo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

3.1.1. Os atestados de capacidade técnica poderfio ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

3.1.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagéo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

4. Qualificacio Econﬁmico-Financeira

4.1. Certiddo negativa de falenc1a expedida pelo dlstnbuldor da sede do fornecedor — (Lei n° 14.133,
de 2021 art. 69, caput, inciso II)



