ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA - TR

Processo Administrativo n? 59.152/2025

1) OBIJETO:

1.1) Contratacdo de empresa especializada na presta¢do de servigo de cuidador
social e supervisor, para suprir as necessidades dos Equipamentos Sociais da
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2) Natureza do objeto:
1.2.1) O objeto tera natureza comum, de acordo com o Art. 62 da Lei Federal
n?. 14.133/2021, considerando os padrdes objetivamente definidos
por edital, conforme estabelece inciso Xlll, bem como, continuos com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, fundamentado no
inciso XVI, ambos do mesmo dispositivo legal.

1.3) Critério de julgamento:

MENOR PRECO POR LOTE, levando em consideragao o menor valor total para 12
(DOZE) meses.

1.4) Modo de disputa:
Aberto.

1.5) O lance deverad ser ofertado pelo:
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TOTAL DO GRUPO/LOTE, LEVANDO EM CONSIDERAGAO O VALOR TOTAL PARA 12
(DOZE) MESES. ATENCAO: O LOTE ESTA DETALHADO NO ITEM - 26.1, DESTE
TERMO.

1.6) O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
gue incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta
gue cobrir a melhor oferta devera ser de:

RS 10,00 (dez reais).

2) JUSTIFICATIVA:

2.1) A Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social (SEMFAS), no ambito
da Prefeitura Municipal de Aracaju, é responsavel pela oferta dos Servigos
de Acolhimento Institucional destinados a criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres vitimas de violéncia, familias e individuos
em situagdo de rua, dentre outros publicos em situacdo de vulnerabilidade e
risco social.

2.2) A necessidade de contratacdo de cuidadores sociais decorre da crescente
complexidade dos atendimentos realizados nas unidades de acolhimento da
SEMFAS, bem como da escassez de profissionais disponiveis para suprir a
demanda, especialmente apds a superac¢ao das capacidades operacionais de
diversos equipamentos da rede socioassistencial.

2.3) Os cuidadores sociais desempenham papel essencial no funcionamento das
unidades de acolhimento, sendo responsaveis por assegurar o cuidado
integral as pessoas acolhidas em especial: idosos, pessoas com deficiéncia
fisica e/ou mental, criangas, adolescentes, mulheres vitimas de violéncia
domeéstica e individuos em situa¢ao de dependéncia.

2.4)  Entre suas atribuicGes, destacam-se os cuidados basicos e afetivos, o apoio
as atividades de vida diaria (alimentacdo, higiene, locomocdo), o estimulo a
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2.5)

2.6)

2.7)

ESTADO DE SERGIPE
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autonomia e socializag¢do dos acolhidos, e a media¢ao do acesso a servigos
e beneficios sociais.

A auséncia ou insuficiéncia desses profissionais compromete a continuidade
e aqualidade dos servigos, expondo os usuarios a riscos a salide, a seguranca e
aintegridade fisica e emocional, com potencial de gerar danosirreparaveis ec
onfigurar descumprimento das obrigacdes legais e regulamentares do
Municipio.

Atualmente, as unidades de acolhimento da SEMFAS enfrentam superlotagao
e déficit significativo de pessoal. O Municipio de Aracaju, por intermédio da
SEMFAS, é responsavel pela execucdo e manutencdo dos Servigos de
Acolhimento Institucional, conforme disposto na Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais e demais normativas do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

A rede municipal de acolhimento conta com a seguinte estrutura
operacional:

A) Abrigos Institucionais (Sorriso, Cagula Barreto e Retaguarda): unidades
de porta de entrada dos Servicos de Acolhimento de Criancas e
Adolescentes (SAICAS), com capacidade para 20 usuarios cada;

B) Casas Lares (03 unidades): espacos com caracteristicas residenciais e
maior potencial para o fortalecimento da autonomia e vinculos afetivos
dos acolhidos, com capacidade para 10 usuarios cada. Esta prevista a
implantacdo da Casa Lar 4, para atender a crescente demanda do
municipio;

C) Casas Lares de Idosos (02 unidades: Casa Lar Nalde Barbosa e Casa Lar
Dona Palia): com capacidade para 10 usuarios cada. Esta prevista a
implantacdo de duas novas unidades para atendimento ampliado a
populacdo idosa;
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2.8)

2.9)
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D) Abrigo Freitas Brandao: destinado a populagdo em situacdo de rua,
com capacidade para 50 usuérios, funcionando como porta de entrada
para o Servico POP Rua;

E) Casa de Passagem Acolher: com capacidade para 40 usuarios, voltada
prioritariamente a familias, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia;

F) Centros Dia (02 unidades): um voltado para atendimento de pessoas
com deficiéncia e outro para idosos, com foco na protegao, fortalecimento
de vinculos e cuidados didrios, mantendo os usuarios em convivio familiar
e comunitario;

G) Abrigo Nubia Marques: acolhe mulheres em situacdo de risco, muitas
acompanhadas de filhos, com demandas de protegao, acolhimento
psicolégico e reinsercao social;

H) Residéncia Inclusiva: voltada a pessoas com deficiéncia com grau
elevado de dependéncia, necessitando de auxilio permanente para
higiene, alimentagao e locomogao.

Os dados administrativos e operacionais da SEMFAS demonstram que as
unidades de acolhimento operam acima da capacidade nominal, abrigando
atualmente 282 usuarios, quando a capacidade instalada é de 265 vagas.

Adicionalmente, observa-se o aumento da complexidade dos perfis
atendidos, com destaque para:

A) 257 usudrios apresentando demandas de saude mental, incluindo
guadros de sofrimento psiquico, histérico de trauma, abandono, uso abusivo

de substancias psicoativas e condi¢Ges de neurodivergéncia;

B) 109 usuarios com comorbidades fisicas diagnosticadas ou em avaliacdo
médica;

C) 14 usuarios com infecgoes sexualmente transmissiveis (ISTs) ativas;
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2.10)

2.11)
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D) 36 usuarios com transtornos mentais associados ao uso de substancias
psicoativas, demandando monitoramento constante e interven¢cdes em
situacdes de crise;

E) Crescimento no niumero de usudrios com histérico de pratica de atos
infracionais e envolvimento em ocorréncias criminais dentrodasunidades,
exigindo protocolos de seguranca e ampliacdo da presenca de cuidadores.

Essas circunstancias intensificam a necessidade de ampliagdao imediata do
quadro de cuidadores sociais e supervisores técnicos, de modo a garantir
atendimento humanizado e seguro as pessoas acolhidas.

A administragao municipal encontra-se vinculada a determinagdes judiciais
e recomendagdes ministeriais que impdem a adoc¢do de medidas concretas
voltadasa adequagao dosrecursos humanos e das condigdes de trabalho nas
unidades de acolhimento. Entre os principais instrumentos juridicos que
fundamentam a presente contratagdo, destacam-se:

2.11.1)

2.11.2)

2.11.3)

Inquérito Civil n? 0000862-11.2025.5.20.0002, instaurado pelo
Ministério Publico do Trabalho (MPT), que orienta o Municipio de
Aracaju a garantir espag¢o adequado de descanso e alimentac¢do aos
cuidadores sociais, assegurando o cumprimento integral dos
intervalos de repouso e alimentagdao previstos na legislacdo
trabalhista;

Acgoes Civis Publicas nas quais o Municipio figura como polo
passivo, com obrigacdo de fazer consistente na “oferta suficiente de
recursos humanos para o atendimento dos usudrios nos Servigos de
Acolhimento”, sob pena de descumprimento de decisdo judicial;

Determinacdes contidas nas ACP’s n2 201311201014, 201810300451,
202311600317 e 202411601156, que preveem a ampliacdo da rede
socioassistencial municipal, com implantagdo dos seguintes
equipamentos publicos:
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2.12)

2.13)

2.14)

2.15)
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A) Residéncias Inclusivas para Idosos — 02 unidades;

B) Residéncia Inclusiva para Pessoas com Deficiéncia (PCD) — 01
unidade;

C) Casa Lar 04 (para Criangas e Adolescentes) — 01 unidade;
D) Casa Retaguarda — 01 unidade.

Essas novas estruturas se encontram em fase de construgdo e/ou licitagdo,
reforcando a necessidade de planejamento antecipado de recursos
humanos para garantir o pleno funcionamento dos servicos.

O ndo atendimento a tais determinacdes representa risco direto a
continuidade de servigos essenciais, podendoimplicarem violagao dedireitos
fundamentais e responsabilizagao institucional do Municipio.

Atualmente, a rede socioassistencial conta com 157 cuidadores sociais,
nimero insuficiente para atender com qualidade e seguranca o perfil e a
complexidade dos usuarios.
Com base nas diretrizes técnicas e na analise das necessidades das
unidades, estima-se a necessidade de 234 cuidadores sociais, distribuidos em
turnos que respeitem as normas trabalhistas e de descanso.

O dimensionamento da equipe considera os seguintes critérios:
A) 1 cuidador para cada 2 usudrios de 0 a 2 anos;
B) 1 cuidador para cada 3 criangas de 3 a 11 anos;

C) 1 cuidador exclusivo para usuarios com deficiéncia severa ou mobilidade
reduzida;

D) 1 cuidador para cada 2 usudrios com transtornos mentais ou
dependéncia quimica.
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2.16) Ressalta-se que os contratos temporarios provenientes do Processo Seletivo
Simplificado de 2022 encontram-se em fase de vencimento gradativo
entre junho de 2025 e janeiro de 2026, o que refor¢ca a urgéncia da nova
contratagdo para evitar a descontinuidade dos servicos essenciais.

2.17) A contratacdo de cuidadores sociais encontra respaldo nas principais normas
qgue regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), destacando-se:

A) Resolugdo CNAS n2 145/2004 (PNAS) — estabelece as diretrizes da
protecdo social e a necessidade de servicos de acolhimento adequados;

B) Resolugcdo CNAS n2 130/2005 (NOB/SUAS) - define a organizacdo e
execucdo dos servigos socioassistenciais, incluindo a composi¢ao das
equipes de referéncia;

C) Resolucdo CNAS n? 109/2009 - Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, que reconhece o cuidador social como profissional
essencial nos servicos de acolhimento;

D) Resolugdo CNAS n29/2014 - ratifica o cuidador social como profissional
de nivel médio, fundamental na prestacdo de cuidados didrios;

E) Constituicao Federal de 1988, especialmente os artigos 62 e 230, que
garantem o direito a assisténcia social e a protegdo integral de criancas,
adolescentes, idosos e pessoas em situacdo de vulnerabilidade.

2.18) Essas normas reforcam o principio da dignidade da pessoa humana e o
dever do Estado de assegurar protecdo integral aos usuarios dos servicos
socioassistenciais.

2.19) Diante do exposto, e considerando a indisponibilidade de profissionais no

processo seletivo vigente, bem como a relevancia publica e social do
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2.20)

2.21)

2.22)

2.23)

2.24)

ESTADO DE SERGIPE
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servigo, justifica-se a contrata¢do temporaria de empresa especializada para
suprir o déficit de cuidadores sociais e supervisores nas unidades da SEMFAS.

A contratacdo sera realizada por meio de Pregdo Eletronico, com fundamento
na Lei Federal n? 14.133/2021, que institui o novo regime juridico das
licitagOes e contratos administrativos.
O Pregdo Eletronico mostra-se a modalidade mais adequada, por tratar-se
de servico comum, de especificacbes objetivas, que permite ampla
competitividade, transparéncia e sele¢do da proposta mais vantajosa a
Administragao.

A contratacdo observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico,
garantindo a continuidade dos servigos, a protecao dos acolhidos e a
correta aplicagdao dos recursos publicos.

Diante de todo o exposto, a presente contratagcdo resta amplamente
justificada e tecnicamente fundamentada a aberturado Processo Licitatério
n2 59.152/2025, visando a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de cuidadores sociais e supervisores, conforme as
diretrizes da Lei n? 14.133/2021, da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) e das normas do SUAS.

Além disso, a SEMFAS tem a pretensdo de implantar o projeto Cuidoteca
tem como objetivo atender uma demanda historicamente invisibilizada: a
necessidade de cuidado das criangcas enquanto suas mades ou responsaveis
exercem atividades laborais, educacionais ou de formacgdo profissional.

A insuficiéncia de servigos publicos de cuidado é uma realidade vivenciada
por inumeras familias brasileiras, especialmente aquelas em situacdo de
maior vulnerabilidade social. Quanto menoracrianga, maiores sdo as barreiras
enfrentadas pelas mdes para acessar oportunidades de emprego, qualificacdo
e continuidade escolar, considerando que, na maioria dos casos, sdo elas as
principais responsaveis familiares.
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2.25)

2.26)

2.27)

2.28)

2.29)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Nesse cenario, aprofunda-se um ciclo de desigualdades marcado pela falta
de oportunidades e pela sobrecarga do cuidado assumida cotidianamente
por essas mulheres.

De acordo com a base do Cadastro Unico de agosto de 2025, o bairro 17 de
Margo, em Aracaju/SE, possui 3.469 familias cadastradas, das quais 2.631
tém mulheres como responsaveis familiares. Somente nessa localidade, ha
1.924 criangas entre 3 e 12 anos, exatamente a faixa etdria contemplada pelo
projeto Cuidoteca.

Esses dados evidenciam que a implantag¢do da iniciativa representa uma
mudanga estrutural para essas familias, sobretudo diante do elevado numero
de m3es solo e do contingente significativo de criangas que vivem em contexto
de desprotecdo social.

Soma-se a isso o fato de o bairro apresentar altos indices de vulnerabilidade
social e violéncia, fatores que limitam ainda mais o acesso das familias a

atividades de trabalho ou estudo no periodo noturno.

Nesse sentido, a Cuidoteca ofertard até 40 vagas, destinando 10% delas a

criangas com deficiéncia, e atendera prioritariamente familias com mulheres ou

jovens mulheres como responsaveis familiares, inscritas no Cadastro Unico e

acompanhadas ou referenciadas pelo CRAS que receberd o projeto. Os critérios de

selecdo incluem:

A)
B)

C)

D)

Estar inscrito no Cadastro Unico;
Residir comprovadamente no bairro 17 de Marco;

Apresentar a carteira de vacinac¢ao da crianga;

Comprovar matricula escolar das criangas em idade escolar.
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2.30) Além disso, apds trés meses de frequéncia da crianga na Cuidoteca, a mae
ou responsavel familiar devera apresentar comprovante de matricula em
curso/formagdo noturna ou comprovante de atividade laboral, assegurando a
finalidade socioassistencial do projeto de promover o acesso ao estudo e ao
trabalho.

2.31) A Cuidoteca funcionara no CRAS Maria Dinah Meneses, das 17h as 22h, de
segunda a sexta-feira, exceto feriados ou dias santos, e contard com uma equipe
exclusivamente contratada para atuar no projeto. A equipe sera composta por:

A) 01 Supervisor(a): responsavel por gerenciar a equipe, planejar, supervisionar e
apoiar as atividades, orientar responsaveis familiares e assegurar o adequado
funcionamento da Cuidoteca;

B) 02Agentesde Cuidado (nivel médio com experiéncia em cuidados): responsaveis
por receber e entregar as criangas aos responsaveis, planejar e organizar atividades
didrias, prestar cuidados basicos (alimentacdo, higiene e apoio a autonomia), realizar
atividades ludicas e recreativas, mediar brincadeiras, zelar pela seguranca e
convivéncia, organizar pertences, prevenir riscos de acidentes ou violéncia e registrar
atendimentos e ocorréncias para reporte ao(a) supervisor(a) e aos responsaveis
familiares.

2.32) Diante do exposto, a implementagdo da Cuidoteca, aliada a contratagdo de
cuidadores sociais e supervisores para as Unidades de Acolhimento da SEMFAS,
revela-se medida imprescindivel para a garantia da protecao integral de criangas,
adolescentes e demais usuarios atendidos pela politica de assisténcia social.

2.33) Além de assegurar o acesso de mdes e responsaveis a oportunidades de
trabalho e estudo por meio do servico ofertado na Cuidoteca, a presente contratagao
também viabiliza a manuteng¢do das agdes continuas nas unidades de acolhimento,
preservando a integridade fisica, emocional e social dos acolhidos, bem como o
cumprimento das decisdes judiciais vigentes.
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2.34) Assim, o fortalecimento integrado desses servigos contribui diretamente

para a estruturacdo da rede municipal de prote¢do social, garantindo o

funcionamento adequado das unidades e promovendo um atendimento digno,

qualificado e humanizado a populacdo em situa¢do de vulnerabilidade e risco social.

3)

3.1)

3.2)

3.3)

3.4)

3.5)

FUNDAMENTAGAO LEGAL

A presente contratagdo fundamenta-se na Lei Federal n2 14.133, de 12 de
abril de 2021, que estabelece normas gerais sobre licitacdes e contratos
administrativos no ambito da Administracao Publica, bem como nas normas
complementares aplicaveis.

O art. 62, incisos XIll e XV, define os conceitos de servigo comum e servico
continuo.

O primeiro é aquele cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos no edital, com base em especificacdes usuais no
mercado; e o segundo, aquele que, pela sua natureza, deve ser executado de
forma ininterrupta para ndo causar prejuizo a Administracao.

Tais definicdes embasam o enquadramento do presente objeto como atividade
de caradter comum e continuo, essencial a manutencdo das rotinas
administrativas Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social/Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

O art. 18 estabelece que toda contratacdo deve ser precedida de
planejamento detalhado, o qual se materializa por meio do Estudo Técnico
Preliminar (ETP), do Termo de Referéncia (TR) e da pesquisa de precos,
instrumentos que asseguram a adequac¢do da solucdo escolhida a necessidade
administrativa. Este TR, portanto, constitui parte integrante do planejamento
da contratacdo, atendendo as exigéncias legais.

Pagina 11 de 163

Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos” — Rua Frei Luiz Canolo de Noronha, n2 42

Conjunto Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49097-270 — Aracaju/SE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/E98B-0986-6D01-667D e informe o cédigo E98B-0986-6D01-667D

Assinado por 2 pessoas: MIRCILENE DOS SANTOS e SIMONE CHRYSTINE SANTANA VALADARES

=



3.6)

3.7)

3.8)

3.9)

3.10)

3.11)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

O art. 47 dispbe que as contratacdes publicas devem promover o
desenvolvimento nacional sustentavel, incorporando critérios de
sustentabilidade ambiental, social e de inovagdo. Em consonancia com esse
dispositivo, a presente contratacdo observara as diretrizes da Instrugao
Normativa n? 01/2010, editada pelo entdo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao (MPOG) — atualmente denominado Ministério da
Gestdo e da Inovag¢do em Servigos Publicos (MGI) —, a qual estabelece
orientacOes para a adocdo de praticas sustentaveis, como o uso racional de
recursos naturais, a destinacdo ambientalmente adequada de residuos e a
preferéncia por materiais reciclaveis ou de menor impacto ambiental.

O art. 88 determina que toda contratacdo deve possuir gestor e fiscais
designados, com competéncias especificas para acompanhar, controlar e
avaliar a execugdo contratual.

Esse dispositivo confere amparo a designagdo, pela Secretaria Municipal da
Familia/Assisténcia Social, através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, de fiscais técnicos e administrativos responsaveis pela verificacdao do
cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada.

O art. 92 estabelece que o pagamento deve corresponder 3 medi¢ao dos
servigos efetivamente executados, conforme critérios definidos no contrato.
Tal previsdo sustenta o modelo de medigdo POR POSTO DE TRABALHO
efetivamente contratado, adotado nesta contratacdo, garantindo
proporcionalidade entre o servigco prestado e o valor pago.

O art. 117 trata da repactuacao dos contratos de servigos continuos,
permitindo a recomposi¢cao dos precos contratados quando comprovada a
variacdo dos custos de m3do de obra, encargos ou insumos decorrentes de
alteracdes legais ou de convencgdes coletivas de trabalho.

Esse dispositivo assegura a manuten¢ao do equilibrio econdmico-financeiro
e a continuidade dos servicos prestados.
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3.12)

3.13)

3.14)

3.15)

3.16)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

O art. 122 elenca as sang¢des administrativas aplicaveis a contratada em
casode descumprimento das obrigacdes contratuais, como adverténcia, multa,
impedimento de licitar e declaragdo de inidoneidade. No @mbito municipal, a
aplicacdo dessas penalidades observara o rito disciplinado pelo Decreto
Municipal n? 4.769/2014, que regulamenta o procedimento de apuracdo de
infracbes administrativas e de aplicacdo de sancbes pela Comissdao
Permanente para Apuracao de Infragdes — CPAI.

Por fim, o art. 107, §32 autoriza que os contratos de prestacao de servicos
continuos possam ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos, até o
limite maximo de 10 (dez) anos, desde que demonstrada a vantajosidade e o
interesse publico. Essa disposi¢ao legal fundamenta a vigéncia inicial de 12
(doze) meses, prevista neste Termo de Referéncia, prorrogavel até o limite
de 10 (dez) anos, conforme avaliagao periddica da Administragao.

Cumpre destacar, ainda, que se aplica a presente contratacdo o Decreto
Municipaln24.769, de 27 de margo de 2014, que regulamenta o procedimento
de apuracdo de infracdes administrativas cometidas por licitantes ou
contratados e a aplicacdo de san¢des no ambito da Administracdo Publica
Municipal.

Dessa forma, a contratacdo estda amparada por um conjunto normativo sélido

e coerente, que assegura planejamento adequado, responsabilidade fiscal,
sustentabilidade ambiental, mecanismos de controle e responsabilizagdo,
em consonanciacomos principiosda legalidade,impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade e transparéncia que regem a
Administracdo Publica Municipal.

Justificativa para o NAO parcelamento em ITENS:

3.16.1) Considerando o objeto da contrata¢do, optou-se pelo NAO
parcelamento em ITEM, conforme preconizado pelo art. 40, inciso
|, da Lei n? 14.133/2021;
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3.16.2) Destaque-se que a efetivacio da CONTRATACAO em LOTE, reforca
o alcance dos principios da economicidade, eficiéncia,
competitividade e vantajosidade.

3.16.3) A CONTRATACAO em LOTE se justifica pelos seguintes motivos:
3.16.3.1) Racionalizacdo Administrativa e Operacional:

A) A contratacdo em LOTE possibilita uma gestdo mais
eficiente do contrato corporativo, com economia de
escala, centralizacdo do acompanhamento e
fiscalizacdo contratual, ereducdo de custosindiretos
decorrentes da multiplicidade de contratos,
fornecedores e processos licitatorios.

3.16.3.2) Garantia de Competitividade e Ampla Participacdo:

A) O agrupamento dos servicos em LOTE ndo
representa barreira a competitividade, uma vez que
o mercado dispde de dezenas de empresas
especializadas e com capacidade técnica para
atender ao conjunto de demandas.

B) Estudos preliminares e sondagens de mercado
indicam a existéncia de fornecedores aptos a

executar o objeto contratado na totalidade.

C) A exemplo, citamos:
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SERGIPE

PREGAO PRESENCIAL N° 15/2023
PROTOCOLO TC N° 005041/2023

ATA DA SESSAO PUBLICA PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (ENVELOPE N° 01) E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (ENVELOPE N° 02), LANCES VERBAIS, NEGOCIACAO DIRETA,
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Aos 14 (quatorze) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, as 09 (nove) horas, na
Avenida Conselheiro Jodo Evangelista Maciel Porto, s/n® — Centro Administrativo Governador Augusto
Franco — Bairro Capucho — CEP 49081-020, em Aracaju — Sergipe, 1° Piso do edificio sede do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe, no Auditério da Escola de Contas, o Pregoeiro e membros da Equipe de
Apoio, abaixo assinados, designados pela Portaria n° 124, de 04 de abril de 2023, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE/SE n° 2,638, de 04 de abril de 2023 e suas alteragdes, para continuagéo da
sesséo publica do PREGAO PRESENCIAL N° 15/2023, do tipo menor prego “lote tnico”, iniciada no dia 11
de dezembro do corrente ano, cujo objetivo & a contratagdo de empresa especializada na prestagao de
servigos continuados de apoio administrativo e operacional, de limpeza e manutengéo predial para atender
as necessidades deste Tribunal, cujos empregados seréo regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT) e respectivas Convengbes Coletivas de Trabalho de Sergipe, conforme quantitativos, caracteristicas e
demais condigdes constantes do Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos (I a IV), do Edital e seus
anexos, a fim de deliberar acerca da analise e julgamento das proposta de pregos apresentadas, e demais
atos do certame, ressaltando que as mesmas foram previamente analisadas e rubricadas por todos os
participantes na sesséo de abertura.0 Pregoeiro declarou aberta a sessao pliblica na presenga dos
membros da Equipe de Apoio e dos representantes das empresas: A&L SERVICOS LTDA, BRASPE
RECURSOS HUMANOS EIRELI, MECENAS EMPREENDIMENTOS LTDA — ME - INNOVE, EXSEG
PRESTAGAO DE SERVICOS LTDA, GTS SERVIGOS GERAIS DO BRASIL LTDA, LABORAR RECURSOS
HUMANOS LTDA, MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA, MARANATA PRESTADORA DE SERVICOS E
CONSTRUGOES LTDA, RAMAC EPREENDIMENTOS LTDA, PREMIUM SERVICOS, LOCGCOES E
CONSTRUGOES LTDA, PRIME SERVICOS LTDA, VERDE PLANEJAMENTOS E SERVIGOS LTDA, WN
EACILIES SERVICOS E SOLUGOES LTDA e WS SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA, devidamente A\
credenciados na sess&o anterior, ausente os demais. Em seguida, o Pregoeiro informou © recebimento da
Comunicag&o Interna n® 214, de 13/12/2023, oriunda da Coordenadoria de Servigos Gerais deste Tribunal, /
acerca da analise das propostas de pregos, do questionamento da empresa WS contra a proposta de
nrecos da Ramac, conforme registro em ata, aduzindo o seguinte: “1. Empresa A & L SERVICOS LTDA -

e een miim s Aasanardn rAm AR
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

SEBRAE SEBRAE/SE - SERVICO DE APQIO AS
- MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE LCTANET'
- SERGIPE
ATA DE REALIZACAO DO PREGAD
ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N° 03/2025

PROCESSO LICITATORIO PREGAO
ELETRONICO N° 03/2025

As 15:12:50 horas do dia 25 de Abril de 2028 recniamese o sie www licitanet combr, oia) Pregoeirola) Cficial = respectivos membros da Equpe de Apoio. abaixs

relacionados. com a finslidade de realizar fodos o3 procedmentos relatves ao referido praglo eleirénico que tem como cbjeto: Contratacio de smprosa para

prostacio de sorvigos continuados do locagio de mido do obra do RECEPCIOMISTA, GARGOM EXECUTIVG, TECNICO DE MANUTENGAD, MOTORISTA

EXECUTIVO, SECRETARIA EXECUTIVA |, AUXILIAR TECNICO DE SERVICOS OPERACIONAIS E ASSISTENTE DE PROCESSO0S ORGANEACIONAIS - NI,
a0 das do SEBRAESE.

©{a) Ofa) Pregosioia) condur a sessdo de PREGAD ELETROMICD | conforme disposigies: contidas na Lei Federal n® 10520002 na Lei Complementar n® 12306
nofa} ; subsidanaments na Lei Federal n* §.886 de 21 de Junho de 1993 e pelas disposicées fxacas no edital @ anexcs, realizar os procedimenios relativos ac akdido
processo

Iciando as fmbaihos ola) Pregoeimda) abriv 3 Sessdo Pdbica em alendimenio ds disposiches conscas no edital, drulgando as proposias recebidas. Abriu-se em
seguida a fase de lances para classficagin dos lictanizs reltimmente aos lances olertades.

Fomecedor(es) participante(s)

Partimpou(aram) deste processa ofs) fomecedor{es| abaso relaconadods

Formeoodar CHPJ Enquadramants
CENTRO MEDNCO B0 TRABALHADOR LTDA 2546 3000140
TRIDIMENSIONAL SERVICOSS E EVENTOS LTDA 01700803000 1-48
SOCIL SERVICOS GERAS LTDA EM RECUPERACAD JUDICIAL 01146, 8850001-40
MM L SERVICOS LTOA 21,576 0760001-82
MINUTA COMUNIGAGAC, CULTURA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL LTDN, 110 T2 P B0001-55
WMPROL SERVICOS INTEGRADOS LTOA 26,264 S4B0001-87
M3 SERVICOS E CONSULTORIA LTDA, 12,459 BIND001-22
CREATIVE GROUP LTOA 41,022 470/0001:33
FPS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 10:831.025/0001-53
BTS TERCEIRIZACAD DE SERVICOS LTDA 03,789 500/0001-50
A0, ENGENHARIALTDA 11819, 2230001-00
BRIME - LOCACAD DE MAD DE O8R4 £ TERCEIRIZACAD DE SERVICOS LTDA OB 714,34 10004-30
TERCEIRIZE SERVICOS ESPECIALZADOS LTDA 10847, 1IA0001-10
PRIME SERVICOS LTOA 08588 T57/0001: 16
MULTEERY MANUTENGAD PREDIAL LTOW. 13,358 030/0001-34
MILTEK, SERVICOS LTDA 02 844 072000172
LABORAR RECURSOS HUMANDS LTOA 14, 7HT. 1AS0001-33
MLERTA SERVICOS LTDA 04.427 H0S0001-11
RH SOLUCOES E FACILITIES LTOA 0835 H40001-10
INNOVE EMPREENDIMENTOS LTDA 27,067 HHSN0001-07
BENIT CONSTRUCOES, TERCEIRIZACAD E SERVICOS LTOA 24,200 BEE0001-0%
S SERVICOS DE LIMPEZA LTDA 10804 376000180
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Fomecedor CHPJ Enquadramanto
GENESIS SERVICOS DE TERCEIRIZACAD LTDW, 20,884 BALOO01-01
DOMINI SERVICES DE LIMPEZA LTDA 23,740 BORO00 169
DANIELLY SANTOS SOUEAANKDRADE 50 268 512000107 Wizzaraiuas
MOVE TERCERIZACAD DE SERVICOS LTDA 12.778.4330001-51

3.16.3.3) Melhoria na Qualidade e na Seguranca da Informacdo:

A) A unificacdo da prestacdo dos servicos permite a
adocdo de padrbes de seguranca da informacdo,
conformidadecom a LGPD, e praticas de governanca
de Tl uniformes em toda a estrutura administrativa,
reduzindo vulnerabilidades e assegurando maior
controle tecnoldgico.

3.17) Dessa forma, a escolha pelo parcelamento em LOTE, ainda que com

4)

4.1)

possibilidade de execucdo descentralizada conforme a demanda de cada érgao,
mostra-se técnica e economicamente mais vantajosa para a Administragao
Publica, estando em conformidade com os principios e diretrizes da Nova Lei
de Licitacdes e Contratos Administrativos.

MODELO DE ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS

Ao preencher a proposta, deste termo, o fornecedor devera ofertar prego
para todos os ITENS que compde o LOTE, ficando a ela vinculadas, a fim de
preservar a economia de escala em busca da maior economicidade, de modo
a possibilitar maior competitividade, observando-se, nesse caso, o prazo e o
local de execucdo do objeto.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

4.2) Aempresa licitante devera utilizar o MODELO DE PROPOSTA disponibilizado no
ANEXO -1, deste TERMO DE REFERENCIA.

4.3) Poderdo participar do processo, os interessados que atenderem todas as
exigéncias contidas neste Termo de Referéncia, ou seja, que desenvolvam
atividades compativeis ao objeto da contratacao.

4.4) Ositens sdo destinados a ampla participacdo entre os interessados.
4.5) A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

4.5.1) A contratacdo compreende, além da mao de obra, o fornecimento
minimo de VALE—ALIMENTACAO, UNIFORME/FARDAMENTO e
SEGURO DE VIDA.

4.5.2) Os quantitativos de POSTOS DE TRABALHO relacionadas no
presente Termo de Referéncia é o minimo necessdrio para a
adequada  prestacdo dos  servicos, considerando o
dimensionamento e a experiéncia vivenciada por meio do
acompanhamento da execugao do atual contrato em vigéncia na
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social/Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

4.5.3) Os servicos serdao demandados mediante Ordem de Servigo
emitida pela Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia
Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social.

4.5.4) Os horarios do inicio dos servicos contratados poderdo ser ajustados
de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal da Familia
e da Assisténcia Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social.
4.5.5) A composicdo de cada LOTE esta detalhada no ITEM — 26.1, deste
TERMO DE REFERENCIA;
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4.5.6)

4.5.7)

4.5.8)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Para participar do grupo/lote o fornecedor devera cotar todos os
itens.

Poderao participar do processo os interessados que atenderem a
todas as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia, cujo ramo
de atividade seja compativel com o objeto desta contratacao.

Na forma do art. 42, da Lei Federal n2 14.133/2021, devido o valor
do LOTE, nao sera concedido tratamento favorecido para as
microempresas, as empresas de pequeno porte, o0s
microempreendedores individuais e para as sociedades
cooperativas mencionadasnoart.34, da LeiFederaln211.488/2007.
Segue detalhamento do valor de cada LOTE:

4.6)

TOTAL GERAL MAXIMO DO LOTE PARA 12
MESES
RS -
LOTE OBSERVAGAO
(VER ITEM — 26.1, DESTE TERMO DE
REFERENCIA)
NAO SERA CONCEDIDO TRATAMENTO
FAVORECIDO, CONFORME
1 17.116.094,04 DISCIPLINADO NO ITEM —-4.5.8, DESTE
TERMO.
4.5.9) O grupo/lote sera destinado a ampla participa¢do entre os

N3o poderdo participar direta ou indiretamente desta licitacdo os fornecedores

interessados.

gue se enquadrem em uma ou mais das situacdes a seguir:

4.6.1)

4.6.2)

Constituidos sob a forma de consodrcio.

Pessoas fisicas.
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4.7)

4.8)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

A vedacdo a participacdo de empresas reunidas em consorcio na presente
licitacdo encontra amparo legal no disposto no art. 15, da Lei Federal n2
14.133/2021, que admite expressamente a restricdo a participacdo de
consorcios desde que devidamente justificada.

A motivacdo para tal vedacdo decorre de aspectos técnicos e administrativos,
conforme se expde a seguir:

4.8.1) Unidade de Gestdo Contratual:

A) A participagdo de consorcios dificultaria a uniformizagao dos
procedimentos de fiscalizacdo, comunicacdo, gestdo de
demandas e responsabilizagdao contratual.

B) A existéncia de multiplos integrantes em um consércio
comprometeria a celeridade e a efetividade na administragao
contratual.

4.8.2) Responsabilidade Técnica e Juridica:

A) Em razdo da extensdo dos servicos, é imprescindivel que haja
uma Unica pessoa juridica responsavel, tanto técnica quanto
legalmente, pela totalidade da execugdo contratual.

B) A atuacdo consorciada pode dificultar a responsabilizacdo
individual em caso de inadimplemento, falhas técnicas ou
descumprimento contratual.

4.8.3) Capacidade Técnica e EconOmico-Financeira Demonstrada de
Forma Isolada:

A) As empresas aptas a participar deste certame devem

demonstrar, individualmente, plena capacidade técnica e
econOmico-financeira para a execucao integral do objeto, o que
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

é plenamente vidvel e constatado por meio de sondagens de
mercado e estudos preliminares.

B) Ndo h3, portanto, necessidade de reunido de empresas para
viabilizar a participacdo no certame.

4.8.4) Risco de Fragmentacdo e Inseguranca Operacional:

A) A execucdo dos servicos OBJETO deste TERMO DE REFERENCIA
por consorcios pode implicar em divisdo interna de
responsabilidades, o que compromete a coesdo técnica, a
confidencialidade dos dados e a padronizacdo metodoldgica
exigida para o cumprimento das metas institucionais da
Administragao Publica.

4.8.5) Experiéncia em Contratagdes Anteriores:

A) Com base em experiéncias prévias da Administracao, verificou-
se que contratos celebrados com empresas individualmente
responsdveis apresentaram maior previsibilidade e eficiéncia
na execugao, ao passo que contratos com consdrcios tenderam
a gerar maior complexidade na gestdo e fiscalizacao.

4.8.6) Assim, a vedacdo a participacdo de consorcios visa resguardar o
interesse publico, garantir a eficiéncia da contratagao, mitigar riscos
contratuais e assegurar maior seguranca juridica, estando
plenamente justificada nos termos da legislacdo vigente.

4.9) Descricdo dos Servicos:

49.1) Conforme Estudo Técnico Preliminar, a melhor solu¢do encontrada para
atendimento ao interesse publico envolvido é a prestacdo do servico objeto
desta contratacdo, por intermédio de empresa de servigos terceirizados.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

4.9.2) Asolugdo proposta contratagdo de empresa especializada na prestagdo
de servigos de cuidadores sociais, sob o regime de dedicacao exclusiva
de mao de obra apresenta-se como a alternativa mais adequada e
vantajosa para atender a necessidade da Secretaria Municipal da Familia e

da Assisténcia Social — SEMFAS, considerando os aspectos técnicos,
operacionais, juridicos e econémicos identificados no presente Estudo Técnico
Preliminar.

4.9.3) Aescolha pela terceirizagdo do servigo justifica-se em razdo:

A)Da naturezacontinuadaeessencial dasatividades desenvolvidas
nas unidades de acolhimento institucional e centros dia;

B) Da indisponibilidade de pessoal efetivo e da inexisténcia de
cargos especificos no quadro permanente do Municipio para a
funcao de cuidador social;

C) Do encerramento proximo dos contratos vigentes, firmados por
meio de processo seletivo simplificado, com término previsto em
janeiro de 2026;

D) E da impossibilidade de interrupg¢do dos servigos, sob pena de
prejuizo grave a integridade fisica e emocional dos usudrios
acolhidos, muitos deles com deficiéncia, comorbidades e demandas
de saude mental.

4.9.4) A contratacdo de empresa terceirizada possibilita a Administragao:

A) Manter a continuidade dos servicos socioassistenciais
essenciais;

B) Garantir a cobertura integral das escalas de plantao, inclusive
noturnos, finais de semana e feriados;
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4.9.5)

4.9.6)

4.9.7)

4.9.8)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

C) Assegurar o cumprimento integral das obriga¢ées trabalhistas e
previdenciarias, conforme previsto na Convenc¢do Coletiva de
Trabalho vigente no Estado de Sergipe;

D) E otimizar a gestdao dos recursos humanos, uma vez que a
contratada serd responsavel pela administracdo, supervisdo e
substituicdo imediata dos profissionais, sem prejuizo a rotina das
unidades.

A contratagdo via pregdao eletronico com base na Lei n?
14.133/2021 éomeiomaiseficiente,transparenteeeconomicamente
vantajoso para viabilizar o objeto, permitindo ampla competitividade
entre empresas especializadas e garantindo a sele¢ao da proposta
mais vantajosa para a Administragao.

Ressalta-se que a adocdo dessa solucdo encontra respaldo nos
principios da continuidade do servigo publico, da eficiéncia, da
economicidade e da seguranga juridica, sendo plenamente
compativel com o planejamento institucional da SEMFAS, o Plano
Anual de Contratagées (PCA) e as normas operacionais do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Diante do exposto, a contrata¢do de empresa especializada na
execucdo dos servicos de cuidadores sociais € tecnicamente
adequada, operacionalmente vidvel, juridicamente regular e
economicamente justificada, representando a medida necessaria
para garantir a continuidade, a qualidade e a efetividade da politica
publica de assisténcia social desenvolvida pelo Municipio de
Aracaju.

A contratacdo ora proposta tem como objetivo assegurar a
continuidade, a eficiéncia e a qualidade dos servigos socioassistenciais
prestados pela Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social
(SEMFAS), por meio da contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos com a disponibilizagdo de profissionais
cuidadores sociais qualificados e capacitados, emregime de dedicagdo
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exclusiva, para atuacdo nas diversas unidades de acolhimento
institucional e servigos especializados vinculados a Protecdo Social
Especial.

49.9) A presente solucdo visa viabilizar a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de cuidadores sociais e
supervisores, com alocacdao dos profissionais nos Equipamentos
Sociais vinculados a Secretaria Municipal da Familia e de Assisténcia
Social da Prefeitura de Aracaju.

4.9.10) Os Equipamentos Sociais atendem a pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social e/ou violagdo de direitos, especialmente
criancas e adolescentes acolhidos por medida protetiva, conforme
previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e nas diretrizes
da Politica Nacional de Assisténcia Social, além de idosos e mulheres
vitimas de violéncia doméstica.

4.9.11) Para assegurar o funcionamento ininterrupto das unidades, é
necessaria uma equipe técnica composta por profissionais
capacitados, que desempenhem suas funcdes com responsabilidade,
empatia e preparo técnico.

4.9.12) Atualmente, ndo ha mais candidatos disponiveis oriundos do processo
seletivo anterior, o que inviabiliza a contratacdo de pessoal em regime
temporario.

4.9.13) Diante disso, e para assegurar a continuidade da prestacdo de servico
essencial e inadiavel, a Administracdo optara pela contratacdo de
empresa terceirizada, que disponibilize os profissionais nas condi¢des
e perfis exigidos.

4.10) Caracteristicas da solugdo:

A) Prestagdo de servigos continuados, com fornecimento de mao de obra
capacitada para atuar como cuidador social e supervisor, sob regime de
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4.11)

4.12)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

escala (incluindo finais de semana e feriados), garantindo cobertura
integral das demandas dos equipamentos sociais da SEMFAS;

B) Profissionais qualificados, com experiéncia prévia ou formag¢do compativel
com as exigéncias da funcdo e a legislacdo vigente;

C) Atuacdo voltada ao cuidado, protecdo e acompanhamento dos acolhidos,
contribuindo paraodesenvolvimentointegral eorestabelecimentodevinculos
familiares e sociais;

D) Responsabilidade da empresa contratada em relacdo a gestdo trabalhista,
encargos sociais, treinamentos, substituicdes por afastamentos ou faltas,
entre outros;
E) Fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo contratual pela equipe
técnica da Secretaria Municipal da Familia de Assisténcia Social, garantindo a
qualidade dos servicos e o cumprimento das cldusulas contratuais.
Objetivos principais:

A) Garantir o funcionamento ininterrupto das Unidades Institucionais;

B) Promover a protegdo integral dos individuos acolhidos;

C) Assegurar qualidade e eficiéncia no atendimento por meio de m3o de
obra qualificada;

D) Evitar riscos legais e administrativos decorrentes da auséncia de
profissionais em servico essencial.

Resultado esperado: A contratacdo da empresa permitird o pleno
funcionamento dos Equipamentos Sociais, assegurando a prestacdo continua
e de qualidade de um servico publico essencial, sem prejuizos a protecdo dos
acolhidos e em total consonancia com a legislacdo do SUAS, as normativas do
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4.13)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Ministério da Cidadania e as obrigacdes legais do Municipio enquanto
responsavel pela rede de protec¢do social.

Requisitos da contratacao

4.13.1) Para a adequada satisfacdo da necessidade da Administragdo,
deverao ser observados os seguintes requisitos minimos:

4.13.1.1)

4.13.1.2)

4.13.1.3)

4.13.1.4)

4.13.1.5)

4.13.1.6)

Comprovar aptidao técnica para o desempenho de
atividade pertinente e compativel, em caracteristicas,
guantidades e prazos, com o objeto da licitacdo, conforme
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos;

Demonstrar capacidade de lidar com situagoes
delicadas, atuando com empatia, equilibrio emocional e
sensibilidade as necessidades emocionais, sociais e
psicoldgicas das pessoas acolhidas;

Possuir comunicacao eficaz e respeitosa com os usuarios,
demais membros da equipe multiprofissional, familiares ou
responsaveis legais, favorecendo a convivéncia harmoniosa
e o ambiente acolhedor;

Comprovar habilidade para o trabalho em equipe
interdisciplinar, atuando de forma articulada com
assistentes sociais, psicélogos, educadores, terapeutas
ocupacionais e demais profissionais da rede
socioassistencial;

Ter capacidade de tomar decisdes rapidas e adequadas
em situacOes de urgéncia ou emergéncia, sempre
observando os protocolos institucionais e as orientagées
técnicas da equipe de referéncia;

Apresentar compreensao dos traumas, vulnerabilidades
e dificuldades emocionais enfrentadas por criangas,
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4.14)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

4.13.1.7)

4.13.1.8)

4.13.1.9)

4.13.1.10)

adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia em situacao
de acolhimento, sendo capaz de oferecer apoio emocional
e socioafetivo adequado;

Assegurar respeito a privacidade, individualidade e
histdrias pessoais dos acolhidos, mantendo postura ética
e humanizada em todas as interacdes;

Demonstrar comprometimento com as politicas publicas
de assisténcia social, com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) ecoma missdo
institucional do servigo de acolhimento;

Manter responsabilidade ética e profissional, garantindo
o sigilo das informagdes obtidas no exercicio da funcao,
em conformidade com a legislagao vigente e as normativas
internas da SEMFAS;

Cumprir integralmente os requisitos de qualificacao
técnica e operacional previstos no contrato e demais
instrumentos convocatorios, incluindo a comprovacao de
experiéncia prévia e a capacitacdo dos profissionais a serem
disponibilizados;

4.13.1.11) Zelar pelo uso racional e sustentavel de recursos,

promovendo entre seus funcionarios a orientagdo sobre
praticas de sustentabilidade, como areducdoe o descarte
correto de residuos sdlidos, a economia de energia e
agua, e demais condutas ambientalmente responsaveis.

Abrangéncia dos Servicos

4.14.1)

A empresa contratada deverd disponibilizar cuidadores sociais para
atuacdo em multiplos contextos e demandas especificas,
incluindo:
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A) Acompanhamento integral dos usuarios, promovendo cuidados
cotidianos como higiene, alimentac¢do, locomocdo, administracao
de medicamentos sob orienta¢do, e monitoramento das condi¢Ges
fisicas e emocionais;

B) Promocgdo de ambiente acolhedor e seguro, contribuindo
para a preservacdo da saude fisica e mental dos usuarios,
respeitando suas particularidades e direitos;

C) Suporte psicossocial e relacionamento interpessoal, atuando
como facilitadores do vinculo entre os usuarios e a equipe técnica
multidisciplinar, incluindo a comunicacdo e registro de
informacdes relevantes para o acompanhamento do servico;

D) Atuagdo em regime de escala e plantes 24 horas, incluindo
finais de semana e feriados, garantindo a permanéncia e a
cobertura necessaria para o atendimento ininterrupto;

E) Adaptagao continua as necessidades especificas de cada unidade
e publico-alvo, com flexibilidade para atendimento a diferentes
perfis e graus de dependéncia.

F) Promover a supervisdo, capacitacdo continua e substituicdo
imediata dos profissionais quando necessario, garantindo a
gualidade do servico.

4.14.2) Durante esse periodo, a SEMFAS exercerd acompanhamento e
fiscalizacdo rigorosos da execugdo dos servicos, assegurando o
cumprimento dos padrdes técnicos, éticos e legais.

4.15) Das Atribuicoes dos profissionais envolvidos nesta contratacdo.

4.15.1) Sao Atribuigdes do cuidador social:

4.15.1.1) O cuidador social é um profissional capacitado que ajudara
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os abrigados (criancas, adolescentes, adultos, idosos ou
pessoas com deficiéncia) do servigo de Acolhimento Insti-
tucional do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, que
necessitam de atencdo especial.

4.15.1.2) O cuidador contribui para a qualidade de vida da pessoa
alvo de cuidado.

4.15.1.3) Cabe-lhe ajudar, estimular e realizar, caso seja indispensa-
vel, as atividades de vida didria, ou seja, a higiene pessoal
e bucal, alimentacdo, locomocao etc. Cuidar do vestudrio
(organizar a roupa que vai ser usada), manter o armario e
os objetos de uso arrumados e nos locais habituais; e cui-
dar da aparéncia dos assistidos, de modo a aumentar a sua
autoestima, sem prejuizo das seguintes atribuicdes:

a) Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais
para a vida didria e instrumentais de autonomia e
participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas;

b) Desenvolver atividades para o acolhimento, protecado
integral e promocgdo da autonomia e autoestima dos
usuarios;

c) Atuar na recepg¢do dos usudrios possibilitando uma
ambiéncia acolhedora; inclusive na interagcdo com as
instituicGes que encaminham coletando e registrando
informacgdes pertinentes ao procedimento;

d) Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

e) Apoiar os usudrios no planejamento e organizacdo de
sua rotina didria;
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f)  Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como
organizacao e limpeza do ambiente e preparacdo dos
alimentos;

g) E quando a depender de a situa¢do de saude do usudrio
realizar ativamente;

h) Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de
higiene, organizacao, alimentacdo e lazer; E quando a
depender de a situacdo de saude do usudrio realizar
ativamente;

i) Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades
externas,

j) Desenvolver atividades recreativas, Iudicas e
socioeducativas;

k) Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

) Estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os
usuarios, profissionais e familiares;

m) Apoiar na orientagdo, informacdo, encaminhamentos
e acesso a servigos, programas, beneficios,
transferéncia derenda, ao mundo do trabalho por meio
de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o fruto de direitos sociais;

n) Contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos
membros das familias em situacdo de dependéncia;

o) Apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre os
membros das familias;
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p) Contribuir para o reconhecimento de direitos e o
desenvolvimento integral do grupo familiar;

g) Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros,
individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promocdo de espacos coletivos de escuta e troca de
vivéncia familiar;

r) Participar das capacitacdes/formagdes, reunides de
equipe, estudo de casos para o planejamento das
atividades, elaboracdo do PIA (Plano Individual de
Atendimento) e PPP (Projeto Politico Pedagdgico)
avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado.

s) Contribuir para a construgdo de uma ambiéncia de
infraestrutura de forma pedagdgica saudavel;

t) Realizar a administragdao de medicagdes e registros da
acao;

4.15.2) Requisitos
a) Idade minima: 18 anos;

a)  Ensino Médio Completo em instituicdo de ensino devidamente
reconhecido pelo MEC;

b)  Ter postura ética, manter a confidencialidade das informacoes
particulares dos assistidos, utilizar principios de urbanidade;

c) Preferencialmente, possuir experiéncia no acompanhamento e
auxilio de criancas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia e
rotineiras de cuidados de higiene e alimentacao.

4.15.3) Experiéncia minima:
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A) Experiéncia anterior na atividade de no minimo de 03 (trés)
meses, a qual pode ser comprovada, através de contrato de
trabalho e CTPS devidamente assinada, declaragdo ou documentos
equivalente;

4.15.4) Da Jornada de Trabalho:

ITEM ESPECIFICACAO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE APRESENTACAO
CUIDADOR SOCIAL, DIURNO
7 ’ 0,
1 12 X 36 HORAS, DAS 07 AS 19 COM 20% DE ADICIONAL DE POSTO DE TRABALHO
INSALUBRIDADE
HORAS
CUIDADOR SOCIAL,
NOTURNO, COM 20% DE ADICIONAL DE
2 12 X 36 HORAS, DAS 19 AS 07 INSALUBRIDADE POSTO DE TRABALHO
HORAS
CUIDADOR SOCIAL, 44 COM 20% DE ADICIONAL DE
3 HORAS SEMANAIS INSALUBRIDADE POSTO DE TRABALHO
CUIDADOR SOCIAL, 44 SEM ADICIONAL DE
4 HORAS SEMANAIS INSALUBRIDADE POSTO DE TRABALHO
SUPERVISOR, 44 HORAS
5 SEMANAIS SEM ADICIONAL DE POSTO DE TRABALHO

INSALUBRIDADE
(SEM ADICIONAL NOTURNO)

SUPERVISOR, 44 HORAS
SEMANAIS
6 COM ADICIONAL NOTURNO SEm:ﬂ;‘;ggﬁ;EE POSTO DE TRABALHO
DE 1 (UMA) HORA POR DIA
DE TRABALHO, DAS 22 AS 23
HORAS.

4.16) Descrigao sumaria das atividades:
4.16.1) Supervisor:

4.16.1.1) O supervisor deve liderar pessoas e fazer gestdo diaria dos
processos, é desejdvel que tenha conhecimento técnico

Pagina 39 de 163

Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos” — Rua Frei Luiz Canolo de Noronha, n2 42
Conjunto Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49097-270 — Aracaju/SE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/E98B-0986-6D01-667D e informe o cédigo E98B-0986-6D01-667D

Assinado por 2 pessoas: MIRCILENE DOS SANTOS e SIMONE CHRYSTINE SANTANA VALADARES

=



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

da area onde atua, bem como que possua perfil para
lideranca e gestdo, sendo que ele é a liderangca mais
proxima do empregado.

4.16.1.2) E o Supervisor que deve assegurar que ocorra alinhamento
do cuidador com as especificidades das unidades, devendo
esse avaliar conjuntamente com o gestor da unidade,
guando necessario, o perfil do trabalhador, a fim de que
nao haja prejuizos a oferta do servigo em nossas unidades,
sem prejuizo das demais atribuicdes:

a) Propor, implementar e acompanhar o desempenho
dos cuidadores nas unidades;

b) Participar de reunides periddicas para avaliacdo e
orientagdes das fungdes dos cuidadores;

c) Monitorar o desenvolvimento das funcbBes dos
Cuidadores;

d) Fiscalizar se as orienta¢des referentes a funcdo de
cuidador estdao sendo cumprida convenientemente,

indicando melhorias ou correcoes;

e) Acompanhar processo de realocacdo de pessoas em
postos de trabalho;

f) Realizar relatdrios mensais sobre o desenvolvimento
de cada cuidador, a fim de avaliacdo dos cuidadores.

4.16.2) Requisitos do profissional:
4.16.2.1) Qualificagdo minima:

A) Ensino superior completo, devidamente reconhecido
pelo MEC.
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4.17)

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

A) Experiéncia minima de 06 (seis) meses na funcdo de
supervisor ou qualquer area de nivel superior, podendo
ser comprovada mediante a apresentacao de carteira
de trabalho, contrato de trabalho ou documento

4.16.3) Jornada de tra

equivalente.

balho:

Os servicos serdo executados nas Unidades Publicas da Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Social — SEMFAS, com jornada
de trabalho definidas de acordo com a necessidade da Secretaria,
observandoalegislagaovigente, inclusive levando-se em consideragao
a Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho da categoria.

SOBRE A GARANTIA DE PROPOSTA:

4.17.1) Em garantia ao cumprimento da obrigacdo de firmar futuro
Contrato, bem como das demais obrigacGes assumidas em razdo
de sua participagdo na licitacdo, conforme art. 58, da Lei Federal
n? 14.133/2021, a proponente deverd prestar GARANTIA DE
PROPOSTA, mediante recolhimento de quantia a titulo de garantia,
de forma incondicional, no valor correspondente a 1% (UM POR
CENTO) do valor total estimado para esta Contratacdo, no
momento de apresentacao da proposta de preco inicial. Segue
detalhamento do valor da GARANTIA DE PROPOSTA:

C

D

LOTE

VALOR TOTAL MAXIMO DESTA
CONTRATAGAO - R$

REFERENCIA)

(VER ITEM -26.1, DESTE TERMO DE

PERCENTUAL DE GARANTIA DE
PROPOSTA — (%)

VALOR DA GARANTIA DE PROPOSTA QUE
DEVERA SER APRESENTADA PELA EMPRESA
LICITANTE - R$

D=BXC%

17.116.094,04

1%

R$ 171.160,94
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4.17.4)

4.17.5)

4.17.6)

4.17.7)
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4.17.2) A comprovacdo do recolhimento da garantia de proposta devera
ser apresentada eletronicamente, na aba (madulo),
disponibilizado através da plataforma LICITANET -
www.licitanet.com.br.

4.17.3) A garantia da proposta poderd, por opc¢do da proponente, ser
prestada por meio das seguintes modalidades, conforme §19, do
art. 96, da Lei Federal n2 14.133/2021:

A) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.

B) Seguro-garantia.

C) Fianga bancaria, emitida por banco ou institui¢do financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil.

D) Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total.

A garantia da proposta devera ter prazo minimo de 3 (TRES) meses, a
contar da data de entrega da proposta, sob pena de desclassificagdo
imediata da PROPOSTA DE PRECO.

Cabe ao pregoeiro e equipe de apoio analisar a regularidade e efetividade
das garantias das propostas.

As proponentes deverdo, ainda, observar as seguintes condi¢cdes quando
do oferecimento da garantia da proposta.

No caso de caucdo em dinheiro, a garantia da proposta deverd ser prestada
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em moeda corrente nacional por meio de depdsito identificado, em conta
bancaria de titularidade do érgdo licitante a seguir indicada, devendo a
descricdo, no documento comprobatério do depdsito, constar o nimero e
ano da licitacdo a que se refere a garantia. Segue:

o CONTA
BANCO AGENCIA CORRENTE FAVORECIDO
Caixa .. .
Econdmica 059 574428067-3 Fundo Mumapa! de Assisténcia
Social
Federal
ESCOLHENDO ESTA OPCAO, A EMPRESA LICITANTE
ATENCAO: DEVERA DISPONIBILIZAR NA PLATAFORMA LICITANET -
’ WWW.LICITANET.COM.BR, O COMPROVANTE DE
DEPOSITO, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO.

4.17.8) A garantia de proposta apresentada na forma de fianga bancaria
devera ser contratada junto a institui¢gdes bancdrias que cumpram
0s requisitos e as demais exigéncias para sua regular atuacao,
devidamente autorizadas pelo Banco Central do Brasil.

4.17.9) Na hipdtese de a garantia da proposta ser prestada na modalidade
de Seguro-garantia, devera ser emitida por companhia seguradora
nacional, ou estrangeira autorizada a funcionar no Brasil, nos termos
da legislacdo vigente a época de sua apresentacdo, e serd
comprovada pela apresentacdo da apdlice de seguro-garantia.

4.17.10) Caso a garantia de proposta apresentada na modalidade de seguro-
garantia contemple qualquer clausula incompativel com as
disposicOes editalicias, inclusive clausulas limitadoras ou de isengdo
de responsabilidade, deverd a proponente apresentar endosso,
emitido pela companhia seguradora, informando a inaplicabilidade
de tais clausulas a presente licitacdo, bem como a validade do
seguro-garantia a todas as hipdteses previstas neste documento.

4.17.11) Na hipdtese de a garantia da proposta ser prestada em titulos da
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4.17.14)
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divida publica, estes deverdo ser emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil.

Encerrada a licitacdo, as garantias das propostas de cada proponente

e da adjudicataria serdo devolvidas em até 10 (dez) dias Uteis apds
a assinatura do Contrato ou da data em que for declarada fracassada
a licitacdo, conforme previsto no §29, do art. 58, da Lei Federal n?
14.133/2021.

O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelas
proponentes em decorréncia de sua participacdo na licitacdo dara
causa a execucdo da garantia da proposta, mediante notificacao
pelo 6rgao licitante a proponente inadimplente, sem prejuizo das
demais penalidades previstas neste documento, ou na legislagao
aplicavel.

Nas hipdteses abaixo, a proponente (empresa licitante) sofrerd multa

equivalente ao valor integral da garantia da proposta. Segue:
A) De desisténcia da proposta comercial apresentada junto a
plataforma eletrénica que tramitar a certame licitatério (PREGAO

ELETRONICO);

B) De desisténciadaapresentacdodapropostade precoreformulada
apos a ocorréncia da sessao de lances;

C) Desisténcia da apresentacdo dos documentos de habilitacdo;

D) Desisténcia de submissdo a prova de conceito, quando
houver.

E) Desisténcia em assinar a ATA DE REGISTRO DE PRECOS e/ou
CONTRATO;

A garantia da proposta respondera pelas penalidades e indenizacdes
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devidas pelas proponentes durante a licitacdo, até a assinatura do
Contrato, até o limite do seu valor.

4.17.16) Caso o valor da garantia da proposta seja insuficiente para fazer
frente as penalidades e/ou indenizagGes impostas, a proponente
ficard obrigada a pagar pelos valores remanescentes no mesmo
prazo indicado para pagamento da penalidade ou indenizacdo a ela
imposta.

4.17.17) A garantia de proposta, prestada em qualquer das modalidades
previstas neste documento, deverd ser incondicional e ndo podera
conter cldusula excludente de quaisquer responsabilidades
contraidas pela proponente e/ou pelos emitentes das garantias,
relativamente a participacao da proponente nesta licitacao.

4.17.18) Justifica-se a exigéncia da Garantia de Proposta, prerrogativa da
Administragao Publica prevista no art. 58, da Lei Federal n?
14.133/2021, para fins de comprovagdo de que o proponente
licitante possui capacidade de cumprir as condic¢des, custos e prazos
assumidos ao participar do Processo Licitatério, bem como cobrir,
notodo ou em parte, eventuais prejuizos causados ao drgao licitante,
nas hipoteses detalhadas no ITEM—4.17.14, deste TERMO, quando
o mesmo sofrera multa equivalente ao valor integral da garantia,
respondendo esta, ainda, pelas penalidades e indeniza¢Ges devidas
pelos proponentes durante a licitagdo, até a assinatura do Contrato,
até o limite do seu valor.

4.18) VISTORIA

4.18.1) Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta,
mediante o conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades do
objeto a ser contratado, o fornecedor podera realizar vistoria nas
instalacbes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 h as
12 h, desde que previamente agendada junto a Diretoria de Protegao
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Especial, por meio do e-mail miraci.lemos@aracaju.se.gov.br ou
pelo telefone (79) 4009-7860.

4.18.2) Serdo disponibilizados data e horario distintos aos interessados em
realizar a vistoria prévia.

4.18.3) O prazo para realizacdo da vistoria iniciar-se-a a partir da publicacdo
do edital, estendendo-se até 2 (DOIS) DIAS UTEIS antes do horéario
previsto para a abertura das propostas.

4.18.4) Para a vistoria, o representante designado pelo fornecedor devera
estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e outro documento habil que demonstre sua
representacdo junto a empresa.

4.18.5) Por ocasido da vistoria, o fornecedor podera solicitar que lhe sejam
disponibilizadas, em midia digital (e-mail, pen drive ou equivalente),
informacgdes relativas ao objeto da contratacdo, a fim de subsidiar a
elaboracao de sua proposta.

4.18.6) O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida
pelo fornecedor, na qual conste que:

A)Conhece as condi¢des locais para a execucdo do objeto, ou,
alternativamente, que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho;

B) Assume total responsabilidade por este fato;

C) Ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que
possam ensejar desavencas técnicas ou financeiras com a contratante,
conforme o0 §22 do art. 63 da Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei n?
14.133/2021).

4.18.7) A ndo realizacdo da vistoria ou a auséncia da declaracdo substitutiva
ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
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5.1)

5.2)

5.3)
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instalacGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais de prestacdo dos servicos, devendo o fornecedor assumir
integralmente o 6nus dos servigos decorrentes.

CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

Serd selecionado o fornecedor que apresente proposta com MENOR PRECO
POR LOTE, LEVANDO EM CONSIDERACAO O MENOR PRECO PARA 12 (DOZE)
MESES, e que cumpra as exigéncias relativas ao objeto constantes neste Termo
de Referéncia, bem como os critérios de habilitacdo elencados no Edital e
neste Termo de Referéncia.

As exigéncias de habilitagao juridica, de regularidade fiscal e de regularidade
trabalhistasdaoas usuais paraageneralidade dos objetos, conforme disciplinado
no ANEXO -1, do EDITAL.

Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor sao:

5.3.1) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor
da sede do fornecedor até 90 (noventa) dias antes da data de
abertura da sessao.

5.3.1.1) Caso a licitante esteja em recuperacdo judicial ou
extrajudicial, deverd ser comprovado o acolhimento do
plano de recuperacgdo judicial ou a homologacdo do
plano de recuperacdo extrajudicial, conforme o caso.

5.3.2) Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstracoes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, observado o disposto no artigo 32 da Instrucao Normativa
RFB n2 1420/2013 quanto a obrigatoriedade de utilizacdo da
Escrituragao Contabil Digital — ECD.
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5.3.2.1)

5.3.2.2)

5.3.2.3)

5.3.2.4)

Os documentos referidos no ITEM —5.3.2, limitar-se-
3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

E admissivel o balanco intermedidrio, se decorrer de
lei ou contrato/estatuto social. (vide Acérddo TCU n®
484-12-2007 — Plenario).

Caso o fornecedor seja classificado como cooperativa,
tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima
auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo
112, da Lei n25.764/1971, ou de uma declaragdo, sob
as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida
pelo érgao fiscalizador.

No caso de Microempreendedor Individual — MEI,
devera ser apresentada Declaragdo Anual do
Faturamento emitido pelo Portal do Empreendedor,
no que couber.

5.3.3) Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa LICITANTE, mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), IGUAIS ou SUPERIORES a 1 (um), nos 2 (dois) exercicios sociais, obtidos pela
aplicacdo das seguintes formulas:

LG =

SG =

LC=

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante
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5.3.3.1)

5.3.3.2)

O atendimento dos indices contabeis detalhados acima, deverdo
ser atestados mediante declara¢do assinada por profissional
habilitado da area contabil, acompanhada de memoaria de célculo,
com duas casas decimais, desprezando-se as demais, constando o
n2 de registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
apresentada pelo fornecedor.

A empresa licitante devera demonstrar e comprovar através do
ultimo BALANCO PATRIMONIAL que possui PATRIMONIO
LIQUIDO minimo de 5% (CINCO POR CENTO) do valor total
estimado da contratagdo, conforme estabelece art. 69, §42 da Lei
Federal n2. 14.133/2021. Segue demonstragdo do calculo:

A B C D
VALOR TOTAL MAXIMO DESTA VALOR MINIMO DE PATRIVONIO
CONTRATAGAO - RS PERCENTUAL MiNIMO DE PRGN E HEL A TR
LOTE PATRIMONIO LiQUIDO LICITANTE - RS
(VER ITEM — 26.1, DESTE EXIGIDO - %
TERMO DE REFERENCIA) P S
1 5%
17.116.094,04 855.804,70

5.4)  Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor sdo:

5.4.1) Comprovacdo de aptiddo para a execugdo dos servicos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto
da contratacdo, ou com o item ou grupo pertinente, mediante a
apresentacdo de certiddo(0es) ou atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

5.4.1.1)

Para fins da comprova¢dao de que trata o ITEM — 5.4.1, os
atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com
as seguintes caracteristicas minimas:
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A B C D
QUANTITATIVO MINIMO DE POSTOS
DE TRABALHOQUE DEVERA SER
LOTE QUANTITATIVO TOTAL DE POSTO(S) DE | PERCENTUAL EXIGIDO PARA FINS CO