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PREFEITURA MUNICIPAL DE NSéSA SENHORA DO SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE REFERENCIA

Pregao eletrénico

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuos de
manipulacdo, preparo, porcionamento e distribuicdo de alimentagdo escolar nas unidades
educacionais da Rede Municipal de Ensino de Nossa Senhora do Socorro/SE, compreendendo
solugdo integrada que abrange a disponibilizacdo de mao de obra qualificada, incluindo
manipuladores de alimentos, nutricionista responsavel técnico e profissional de apoio
psicossocial, bem como o fornecimento de equipamentos, utensilios em comodato, materiais de
consumo, e a execugdo de servigos de higienizacdo, limpeza e manutengdo preventiva e
corretiva dos equipamentos utilizados, necessarios a adequada execucédo das atividades.

1.2. A prestagdo dos servicos devera abranger todas as etapas operacionais, incluindo o
recebimento, armazenamento, pré-preparo, preparo, porcionamento e distribuicdo das refeicoes,
além da higienizagdo dos ambientes, utensilios e equipamentos, garantindo a qualidade,
seguranca alimentar, regularidade e continuidade do atendimento aos alunos, em conformidade
com as normas sanitarias, nutricionais e de seguranca do trabalho vigentes, bem como com as
diretrizes do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE. A aquisi¢do e fornecimento
dos géneros alimenticios permanecerdo sob responsabilidade exclusiva da Administracdo
Publica, mediante recursos do PNAE.

1.3. A contratacdo caracteriza-se como servico continuo de natureza essencial, executado de
forma integrada e indivisivel, cuja fragmentacdo comprometeria a padronizagcdo dos
procedimentos, a eficiéncia operacional, a responsabilizacdo contratual e a continuidade da
prestacdo do servico.

1.4. Os itens constantes na planilha de composicdo apresentada neste Termo de Referéncia
representam componentes necessarios a formagao do custo global da solugdo contratada, ndo
constituindo, portanto, objetos autdnomos passiveis de contratacdo isolada ou pagamento
individualizado, estando integralmente vinculados a execug¢do dos servigos..

1.5. A estruturacdo do objeto em lote Gnico decorre da necessidade de execucdo integrada e
coordenada das atividades de manipulacdo, preparo e distribuicdo de alimentacdo escolar, as
quais dependem diretamente da disponibilizacdo conjunta de mdo de obra, equipamentos,
utensilios, insumos e servigos de manutencao.

1.6. Dessa forma, a eventual segregacdo dos itens comprometeria a eficiéncia operacional, a
padronizacdo dos servicos, a responsabilizagdo contratual e a continuidade da prestacdo, razéo
pela qual a contratacdo deve ser compreendida como solucdo Unica, indivisivel e
interdependente.
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~ VALOR VALOR
DESCRIMINACAO .
ITEM DOS SERVICOS Quantidade MENSAL ANUAL
Merendeira (44 horas 150 R$ R$
01 semanais) 1.172.571,00 14.070.852,00
02 Nutricionista (40 horas 01 R$ 45.198,63| RS$ 542.383,56
semanais)
03 Nutricionista RT 01 R$ 17.853,15| R$214.237,80
04 Psicologa (30 horas 01 R$20.029,50| R$ 240.354,00
semanais)
Equipamentos e R$
05 Utensilios Anexo | 158.716,09 R$ 1.904.593,08
R$ R$
VALOR TOTAL 1.414.368,37 16.972.420,44

1.7. Os valores atribuidos aos equipamentos, utensilios e materiais operacionais possuem
natureza estimativa e compfem o custo global da solugdo contratada, ndo configurando
aquisicao autdbnoma pela Administragéo.

1.8. A disponibilizacdo, manutencdo preventiva e corretiva, substituicdo e reposicéo desses itens
sdo de inteira responsabilidade da contratada, estando tais custos integralmente incorporados ao
valor mensal do contrato, ndo sendo admitida a cobranga individualizada durante a execucgao
contratual.

1.9. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

1.10. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 meses contados do(a) inicio do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.11. A possibilidade de prorrogacdo da contratacdo por até 10 (dez) anos fundamenta-se na
natureza continua e essencial dos servicos de alimentacdo escolar, cuja interrupgdo pode
comprometer o atendimento aos estudantes e a regularidade do calendario escolar.

1.12. Trata-se de servico que exige elevado nivel de organizacdo operacional, mobilizagdo de
mao de obra em larga escala, padronizagdo de procedimentos e constante observancia as normas
sanitarias e nutricionais, demandando estabilidade contratual para assegurar sua adequada
execucao.

1.13. Ademais, a prorrogagdo contratual, nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021,
contribui para a economicidade administrativa, reduzindo custos com novos procedimentos
licitatérios, minimizando riscos de descontinuidade e promovendo maior eficiéncia na gestdo
dos recursos publicos.
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1.14.1. A eventual prorrogacdo da contratacdo ficara condicionada a comprovacao periddica da

vantajosidade para a Administracdo, mediante analise de mercado, avaliagdo da qualidade dos
servicos prestados e verificagdo da manutencdo das condicBes inicialmente pactuadas, nos
termos da legislacdo vigente.

1.15. Dessa forma, a previsdo de prorrogacdo por até 10 (dez) anos mostra-se adequada,
proporcional e alinhada ao interesse publico, desde que mantidas as condi¢fes de vantajosidade
para a Administracao.

2. FUNDAMENNTA(;AO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
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2.1. A alimentacdo escolar constitui direito social assegurado constitucionalmente e representa

instrumento essencial para a permanéncia dos estudantes na escola, a reducdo da evasdo, a
promocdao da saude e o fortalecimento do processo de aprendizagem. No ambito do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), compete ao Municipio assegurar a oferta regular,
segura e nutricionalmente adequada das refei¢c6es aos alunos da rede municipal de ensino, em
conformidade com as diretrizes do FNDE e com a legislacdo sanitaria e nutricional vigente.

2.2. A execucdo das atividades de preparo, manipulacdo, armazenamento e distribuigdo das
refeicBes escolares exige estrutura operacional adequada, recursos humanos capacitados,
equipamentos apropriados e acompanhamento técnico permanente, de modo a garantir
qualidade, seguranca alimentar e regularidade na prestagédo do servigo.

2.3. No cenario atual, constatou-se que o Municipio ndo dispBe de profissionais em gquantidade
suficiente para assegurar a execucdo integral das atividades nas unidades escolares,
circunstancia que compromete a continuidade do servigo e expde a Administracdo ao risco
de interrupcdo da oferta da alimentagéo escolar.

2.4. Além disso, levantamento realizado junto ao setor de patrimdnio e ao almoxarifado da
Secretaria Municipal de Educac&o identificou insuficiéncia e, em alguns casos, inexisténcia
de equipamentos eletrodomésticos, utensilios de cozinha e materiais operacionais
indispensaveis ao funcionamento regular das cozinhas escolares. Verificou-se a caréncia de
itens essenciais, tais como fogdes, freezers, geladeiras, fornos, liquidificadores industriais,
panelas de grande porte, utensilios de preparo, recipientes adequados para armazenamento,
talheres e equipamentos de protecédo individual (EPISs).

2.5. Tal situacdo compromete o atendimento &s normas sanitarias vigentes, eleva o risco de
inadequacbes no manejo e na conservagdo dos alimentos e pode impactar negativamente a
qualidade nutricional e a seguranca das refeices ofertadas aos estudantes.

2.6. Verifica-se, ainda, a necessidade de acompanhamento técnico especializado por profissional
nutricionista, responsavel pela supervisdo das rotinas de preparo, manipulacéo e distribuicao
dos alimentos, assegurando a observancia dos pardmetros nutricionais estabelecidos pelo
PNAE, das exigéncias da vigilancia sanitaria e da padronizacdo dos procedimentos

operacionais.

2.7. Considerando as caracteristicas das atividades desempenhadas nas cozinhas escolares, que
envolvem exposi¢do continua a riscos ocupacionais, tais como calor excessivo, esforgo
fisico repetitivo, pressdo operacional e ambientes de trabalho com elevada demanda,

evidencia-se a necessidade de adocdo de medidas voltadas a satde e seguranca do trabalho.
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2.8. Considerando as caracteristicas das atividades desempenhadas nas cozinhas escolares,

gue envolvem exposicdo continua a riscos ocupacionais, tais como calor, esforgo fisico
repetitivo, pressdo operacional e ambientes de alta demanda, evidencia-se a necessidade de
adocdo de medidas voltadas a salde e seguranca do trabalho, inclusive sob o aspecto

psicossocial.

2.9. Nesse contexto, a previsdo de profissional da area de psicologia possui carater estritamente
organizacional e ocupacional, voltado a promoc¢éo da salde no ambiente de trabalho, prevencao
de afastamentos, reducdo de absenteismo, mediacdo de conflitos e melhoria do desempenho das

equipes, ndo se confundindo com a prestacdo de servicos assistenciais de salde publica.

2.10. A atuacdo do referido profissional limita-se ao suporte a gestdo da forca de trabalho
vinculada a execucdo contratual, em consonancia com as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho, especialmente aquelas relacionadas a salde ocupacional e ergonomia,
contribuindo diretamente para a eficiéncia, continuidade e qualidade dos servicos prestados.

2.11. Dessa forma, a inclusdo do profissional mostra-se medida adequada, proporcional e
alinhada ao interesse publico, considerando a escala da contratagdo e o quantitativo elevado de

profissionais envolvidos.

2.12 A contratacdo de empresa especializada para execucdo dos servigos justifica-se pela
insuficiéncia de servidores efetivos no quadro da Administragdo para atendimento da
totalidade das unidades escolares da rede municipal de ensino, bem como pela necessidade
de assegurar continuidade, eficiéncia e padronizacdo das atividades de manipulagdo e

distribuicdo da alimentacéo escolar.

2.13. A terceirizagdo da atividade operacional permite maior flexibilidade na gestdo da méo de
obra, possibilitando a substituicdo imediata de profissionais em casos de afastamentos
legais, férias ou auséncias eventuais, evitando a interrupcdo da prestacdo do servico, que

possui natureza essencial.

2.14. Destaca-se que a contratacdo ndo abrange atividades tipicas de Estado, restringindo-se a
execucdo de atividades operacionais de apoio, em conformidade com os principios da

eficiéncia administrativa e da continuidade do servico publico.

2.15 Nos termos do art. 40, 83°, da Lei n° 14.133/2021., a presente contratacdo foi estruturada
em lote Unico, sem parcelamento do objeto, em razdo da inviabilidade técnica e operacional de

sua divisao.
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2.16. A execucdo dos servicos de manipulacdo e distribuicdo de alimentacdo escolar exige

integracdo continua entre as atividades de fornecimento de mdo de obra, disponibilizacdo de
equipamentos e utensilios, manutencdo preventiva e corretiva, bem como adocdo de rotinas

padronizadas de higienizacao e controle sanitario.

2.17. O eventual parcelamento do objeto implicaria a contratacdo de mdaltiplos fornecedores

para atividades interdependentes, o que poderia comprometer:

| — a padronizagdo dos procedimentos operacionais e sanitarios exigidos pela legislacéo vigente;
Il — a responsabilizacdo clara pela execu¢do dos servicos, especialmente em situacdes de falhas
ou ndo conformidades;

I11 — a eficiéncia na gestéo contratual e na fiscalizacdo, com aumento da complexidade
administrativa;

IV — a continuidade do servico, que possui natureza essencial, podendo haver
descompasso entre os diferentes contratados.

2.18. Ademais, a contratacdo integrada em lote Unico proporciona ganhos de escala,
melhor gestdo dos recursos, reducgéo de custos indiretos e maior eficiéncia operacional,
atendendo ao principio da economicidade.

2.19. Dessa forma, o ndo parcelamento do objeto mostra-se a alternativa mais vantajosa
para a Administragdo, garantindo eficiéncia, seguranga alimentar e continuidade dos
servigos, em conformidade com os principios previstos na Lei n® 14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICOS

3.1. A solucdo proposta contempla a contratacdo de pessoa juridica especializada para a
execucdo dos servigos continuos de manipulacéo, preparo e distribuicdo de alimentagédo
escolar nas unidades educacionais sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacdo de Nossa Senhora do Socorro/SE, abrangendo todas as etapas necessarias para
assegurar qualidade, seguranca alimentar e eficiéncia no atendimento aos estudantes.

O ciclo de vida do objeto contratado envolve:
4.1.1. Ciclo de Vida do Objeto

O ciclo de vida do objeto compreende todas as fases necessarias a plena execucdo dos
servigos, incluindo:

e Planejamento e recebimento dos géneros alimenticios fornecidos pela
Administracao;

e Pré-preparo e preparo das refei¢des, em conformidade com cardapios definidos
por nutricionistas;

o Distribuicdo adequada das refeicbes aos estudantes, garantindo pontualidade,
qualidade nutricional e respeito as normas de higiene;
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Higienizacdo dos utensilios, equipamentos e areas de preparo/distribuicéo;

e Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos e utensilios utilizados;
Gestdo adequada dos residuos gerados, conforme normas sanitarias e ambientais
aplicaveis;

o Registro e controle de frequéncia, consumo e desempenho do servico, de forma a
permitir a fiscalizagdo e acompanhamento pela Administracéo.

3.1.2. Especificacdo dos Servicos
Os servigos a serem contratados deverdo compreender, no minimo:

e Manipulagdo, preparo e porcionamento das refeicbes, conforme padrdes
nutricionais e sanitéarios aplicaveis.

e Cumprimento integral das normas higiénico-sanitarias vigentes (ANVISA,
Vigilancia Sanitaria e demais 6rgdos competentes);

e Disponibilizagdo de equipe técnica e operacional qualificada para execugdo das
atividades;

e Execucdo dos servicos de forma continua, sem prejuizo ao calendério escolar;

e Higienizag&o e conservagdo das areas, equipamentos e utensilios utilizados;

e Adogdo de boas praticas de manipulacdo de alimentos, com treinamentos
periédicos aos colaboradores;

e Atendimento a situa¢fes emergenciais, garantindo a continuidade do servico;

e Relatdrios periddicos de execugdo, consumo e condigdes higiénico-sanitérias,
disponibilizados a fiscalizacdo da Administragéo.

3.2. A prestacdo dos servicos deve seguir as descrigdes, especificacGes técnicas, padrdes
minimos de qualidade e quantitativos constantes neste termo, no Estudo Técnico Preliminar e
nas Planilhas orcamentérias e composi¢ao dos servigos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
4.1 DAS ESPECIFICA(}C)ES DO OBJETO

O objeto da presente contratacdo consiste na prestacdo de Servicos continuos de manipulacao
e distribuicdo de alimentacao escolar nas unidades educacionais incluindo pré-preparo e
preparo de refeicBes, higienizacdo, fornecimento de materiais e equipamentos/utensilios,
bem como, manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados, nas unidades
educacionais sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo de Nossa Senhora do
Socorro/SE, compreendendo, no minimo, 0s seguintes itens:

DESCRIMINACAO

ITEM DOS SERVICOS

Quantidade

Merendeira (44 horas

. 150
semanais)

01




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Nutricionista (40 horas

02 :
semanais)

01

Nutricionista RT ( 40

03 horas semanasi)

01

Psicéloga (30 horas

04 .
semanais)

01

VALOR TOTAL

DA MAO DE OBRA:

4.1.1. A mao-de-obra a ser disponibilizada devera utilizar uniformes e equipamentos de prote¢ao
individual, compativeis aos servicos que estiverem executando;

4.1.2. A licitante deverad apresentar a programacdo visual dos uniformes e equipamentos de
protecédo individual a serem empregados, ndo sendo permitida a exploracéo de publicidade nos
mesmos, exceto a logomarca da empresa e do municipio;

4.1.3. Os uniformes deverdo ser fornecidos gratuitamente e inicialmente, em um ndmero
minimo de duas unidades por funcionario, como forma de manté-los limpos. Deverdo, ainda,
serem substituidos por outros, na medida em que estiverem desgastados ou rasgados periodo
ndo inferior a 06 meses, de forma a preservar sempre 0 bom aspecto e higiene do funcionario;
4.1.4. Competird a licitante a admissdo de funcionarios, demais operarios necessarios ao
desempenho dos servigos licitados, correndo por sua conta também;

4.1.5. Para fins de elaboracdo da proposta, a licitante deverd observar os encargos sociais,
trabalhistas e beneficios previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria,
devendo apresentar planilha de composicéo de custos detalhada e compativel com a legislagdo
vigente. Os percentuais adotados deverdo ser devidamente justificados, sendo vedada a
apresentacao de valores inexequiveis, cabendo a Administracdo a analise da compatibilidade dos
custos apresentados, nos termos do art. 59 da Lei n° 14.133/2021.

4.1.6. Os funcionarios deverdo ser treinados e orientados para o exercicio das fungdes e para a
manutencdo de relacionamento harmonioso para com a fiscalizagdo e com o publico em geral;
4.1.7. Os funcionarios serdo terminantemente proibidos de realizarem suas funges, se
ingerirem bebidas alcodlicas ou se estiverem sob o efeito dele em servigo, ou de pedirem
gratificagdo ou donativos de qualquer espécie no uso de suas fungoes;

4.1.8. Os terceirizados serdo fiscalizados pelos fiscais e gestores de contratos que serdo
indicados pela Administragdo no momento da assinatura do contrato.

Servicos de Pré-preparo e Preparo:

e Recebimento e conferéncia de géneros alimenticios fornecidos pela Administracao;
e Armazenamento adequado de alimentos, observando normas de higiene e temperatura;
e Higienizagdo e preparo dos alimentos conforme cardapios nutricionalmente
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balanceados;
o Distribuicdo das refeicGes de forma segura e dentro dos horarios definidos pelo
calendario escolar;
o Controle de porgdes, qualidade nutricional e padronizacdo das refeigdes.

Higienizacdo e Conservacao:

o Limpeza e desinfecgdo de utensilios, equipamentos e areas de preparo e distribuicao;

e Adocdo de boas préticas de manipulacdo de alimentos, com treinamentos periédicos da
equipe;

e Gestdo adequada dos residuos sélidos e liquidos gerados, conforme normas ambientais
e sanitarias.

Manutencdo de Equipamentos:

e Realizacdo de manutencdo preventiva e corretiva de todos os equipamentos e utensilios
utilizados;

e Garantia de funcionamento continuo de fogdes, fornos, refrigeradores, freezers e demais
equipamentos essenciais a execugdo do servigo.

e Conforme anexo a este TR.

Qualificacdo da Equipe:

» Disponibilizacdo de equipe técnica e operacional qualificada, incluindo nutricionista
responsavel técnica;

e Registro da qualificacdo e experiéncia de todos os profissionais que participardo da
execucgdo dos servicos.

e Treinamento adequado para manipulacéo de alimentos.

Controle e Fiscalizacdo:

o Registro diario da execucéo das atividades;

e Relatérios periodicos de acompanhamento, contendo informacdes sobre quantidade,
qualidade e higienizacdo dos alimentos;

e Atendimento a solicita¢Bes da fiscalizagdo da Administracdo, garantindo transparéncia e
conformidade.

4.2. NORMAS APLICAVEIS

4.2.1 Cumprimento integral das normas legais, sanitarias e ambientais aplicaveis & manipulagdo
e distribuicéo de alimentos;

4.2.2 Atendimento as exigéncias da Lei n°® 11.947/2009, garantindo alimentacédo escolar segura e
nutritiva.

4.3. DOS MATERIAIS e UTENSILIOS
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4.3.1. Os materiais a serem empregados deverdo atender as quantidades minimas exigiveis na
execucdo dos servicos, conforme memoriais e planilhas de composi¢do dos servicos em anexo,
a empresa contratada se responsabilizard pela manutencéo dos equipamentos, tais como, freezer,
fogdo entre outros, conforme tabela anexo.

4.3.2. Os utensilios e materiais operacionais previstos possuem carater instrumental e acessorio
a execucdo dos servigos, podendo a contratada adotar solugbes equivalentes ou superiores,
desde que atendidos os requisitos de qualidade, seguranca alimentar e conformidade com as
normas sanitarias aplicaveis.

4.4, DOS EQUIPAMENTOS CONFORME ANEXO |

Os equipamentos e utensilios disponibilizados para execu¢do contratual serdo fornecidos em
regime de comodato, permanecendo sob propriedade da contratada durante toda a vigéncia
contratual, competindo-lhe a manutencdo preventiva, corretiva, substituicdo e reposicdo dos
itens necessarios, sem incorporacdo automatica ao patrimdnio publico municipal

Compete a contratada:

e Providenciar todos os equipamentos detalhado no ANEXO desse TR.

o Disponibiliz&-los para cada unidade escolar;

o Disponibilizar utensilios complementares, materiais de consumo mensal e acessorios
necessarios ao preparo e distribui¢do das refeigcdes, conforme ANEXO desse TR.

4.4.1. Manutencéo e Conservacio

e A contratada serd responsavel pela manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos, assegurando seu pleno funcionamento e boas condi¢fes de uso;

e Em caso de dano decorrente de uso inadequado, a contratada deverd providenciar o
reparo ou substituigdo as suas expensas, responsabilizando que der causa.

e A limpeza e conservacdo diaria dos equipamentos sera de responsabilidade da
contratada, observando as normas sanitarias vigentes.

Padroées Técnicos:

e Todos os equipamentos deverdo ser utilizados em conformidade com as normas da
ANVISA, da Vigilancia Sanitaria Municipal e das Normas Regulamentadoras do MTE,
garantindo seguranca, higiene e eficiéncia no preparo das refei¢oes.

4.5. DO SERVICOS A SEREM EXECUTADOS
4.5.1. Manipulacéo e Preparo de Alimentos:

a) Executar atividades de pré-preparo, preparo, fracionamento e distribuicdo das refeicdes,
seguindo as normas de boas praticas de manipulagdo de alimentos estabelecidas pela
ANVISA e demais legislacOes aplicaveis;

b) Assegurar o correto armazenamento, conservacao e transporte dos géneros alimenticios;

c) Manter a higiene pessoal dos manipuladores e o uso adequado de EPIs durante toda a
execucgéo dos servicos.
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4.5.2 Higienizacdo e Conservacao

a) Realizar a higienizacdo diaria das areas de preparo, estocagem e distribuicéo;

b) Zelar pela conservacdo das instalacbes fisicas, utensilios e equipamentos
disponibilizados pela Administracao;

¢) Executar a limpeza de equipamentos, bancadas e utensilios, assegurando condicdes
adequadas de higiene e salubridade.

4.5.3 Manutenc¢do de Equipamentos

a) Efetuar a manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados na producéo e
distribuicdo das refeicoes;

b) Comunicar a Administracdo qualquer irregularidade, avaria ou necessidade de reparo
em equipamentos ou instalacdes;

c) Substituir, quando necessario, utensilios e materiais de apoio que estejam danificados,
garantindo a continuidade dos servigos.

4.5.4 Distribuicdo das Refeigoes

a) Distribuir as refeicdes nos horérios estabelecidos pela Administracdo, assegurando
guantidade adequada, qualidade e temperatura adequada dos alimentos;

b) Cumprir as rotinas de atendimento das unidades escolares, respeitando o cronograma
definido pela Secretaria Municipal de Educacdo.

4.5.5. Obrigagbes Complementares

a) Garantir a capacitacdo continua de seus profissionais, especialmente em boas préaticas
de manipulacéo de alimentos e seguranca do trabalho;

b) Disponibilizar equipe técnica qualificada e em quantidade suficiente para atender todas
as demandas do contrato;

c) Manter controle rigoroso da utilizacdo dos géneros alimenticios, evitando desperdicios e
observando critérios de racionalidade e economicidade.

4.6. Seré de responsabilidade da contratada executar o plano de manuten¢do dos equipamentos
apontados no Anexo |.

4.7 — A contratante solicitard a contratada por escrito as manutengdes corretivas referente a
unidade escolar, conforme solicitacdo que devera ser atendida no prazo maximo de 5 dias Uteis.

4.8 — Sera de responsabilidade a entrega dos utensilios/material e equipamentos, devendo a
mesma, prever em seus custos a mobilizacéo.

4.9 — A contratada devera prever, em sua planilha de composicdo de custos, de forma
segregada e detalhada, os valores referentes a mao de obra, insumos, materiais de limpeza,
utensilios e demais custos operacionais necessarios a execuc¢do dos servicos. A segregacdo dos
custos tem por finalidade assegurar maior transparéncia, facilitar a fiscalizacdo contratual e
permitir a adequada verificagdo da exequibilidade da proposta, nos termos da Lei n2
14.133/2021.

4.10. A segregacdo dos custos tem por finalidade assegurar maior transparéncia, facilitar a
fiscalizagdo contratual e permitir a adequada verificacdo da exequibilidade da proposta, nos
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termos da Lei n°® 14.133/2021.

4.11. A licitante deverd apresentar, em sua proposta, planilha de composicdo de custos
detalhada, contendo a discriminacdo dos valores relativos a mao de obra, encargos sociais,
insumos, materiais de limpeza, utensilios, equipamentos, manutencdo e demais custos
operacionais necessarios a execucao dos servicos.

4.11.1. A segregacdo dos custos terd carater exclusivamente informativo e analitico, com a
finalidade de subsidiar a avaliagdo da exequibilidade da proposta e a transparéncia na formacao
de precos, ndo constituindo, em hipotese alguma, parcelas autbnomas de pagamento.

4.11.2. Os custos referentes aos equipamentos, utensilios, materiais e manutencdo deveréo estar
integralmente incorporados ao valor global da contratacdo, sendo vedada a cobranca
individualizada ou desvinculada da prestacao dos servigos.

4.12. DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
4.12.1. Os servigos deverdo ser executados nos locais definidos no ANEXO Il desse TR.

4.13. DAPOPULAGCAO BENEFICIADA

4.13.1. A presente contratagdo beneficiara diretamente os alunos regularmente matriculados na
rede publica municipal de ensino de Nossa Senhora do Socorro/SE, abrangendo a Educagédo
Infantil, o Ensino Fundamental e a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), conforme dados
oficiais da Secretaria Municipal de Educacdo.

4.13.2. Estima-se gue aproximadamente 19.445 estudantes serdo contemplados com a oferta
regular de alimentacdo escolar preparada e distribuida em condi¢es adequadas de qualidade,
higiene e seguranca alimentar.

4.13.3. De forma indireta, a contratacdo também beneficiara: Familias dos estudantes,
especialmente aquelas em situagdo de vulnerabilidade social, que terdo a garantia da oferta de
alimentacédo saudavel e balanceada durante o periodo escolar;

Profissionais da educagdo, que passam a atuar em um ambiente escolar mais organizado e com
seguranca alimentar reforgada;

4.13.4.A sociedade em geral, considerando que a oferta de alimentacdo adequada contribui para
a reducdo da evaséo escolar, melhora do rendimento educacional e promogéo da satde publica.

4.13.5. Assim, a contratagdo apresenta carater de essencialidade, uma vez que assegura a
efetividade do direito a alimentacéo escolar, previsto na Lei n® 11.947/2009 e regulamentacGes
correlatas, em consonancia com os principios da universalidade, eficiéncia e interesse publico
previstos na Lei n® 14.133/2021.

4.14. DOS MATERIAIS DE TRABALHO
4.14.1. Todos os materiais de trabalho utilizados deverdo atender as normas de seguranca,

higiene e saude, conforme regulamentagdes da ANVISA, do Ministério da Saude e do
Ministério do Trabalho e Emprego;
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4.15. DAS RESPONSABILIDADES

4.15.1. Executar os servigos de acordo com as especificacBes técnicas e Propostas apresentadas,
bem como demais elementos técnicos, obedecendo rigorosamente as normas técnicas, assim
como as determinagOes da contratante e a legislacao pertinente;

4.15.2. Manter permanentemente a disposi¢cdo da contratante, preposto gque assuma perante
fiscalizacdo da contratante a responsabilidade técnica e legal dos servigos, inclusive com
poderes para deliberar sobre quaisquer determinacfes de emergéncias que se tornem
necessarias;

4.15.3. Admitir e registrar os empregados e técnicos necessarios ao desempenho dos servigos
contratados, correndo por sua conta todos os encargos sociais, seguros, uniformes, exigéncias
das leis trabalhistas e previdenciarias, enfim, todos os custos provenientes da execugdo do
referido servigo, ndo tendo os mesmos vinculos empregaticio algum com a contratante.

4.15.4. Cumprir rigorosamente todas as disposicdes legais referentes & segurancga, higiene e
medicina do trabalho, fornecendo por sua conta, todos os materiais necessarios a seguranga do
pessoal que trabalhar na execucdo do servigo; fornecer nos locais dos servicos, funcionarios
devidamente uniformizados e com identificacdo da empresa;

4.15.5. Aceitar 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios nos servicos, obedecidos
os limites legais;

4.15.6. Obedecer as obrigacbes constantes das Especificacbes Técnicas que fazem parte
integrante deste termo;

4.16. DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS

4.16.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacfes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura
Contratante;

4.16.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no decorrer do fornecimento e do desempenho dos
servicos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante;

4.16.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas
a esse processo licitatorio e respectivo contrato, originariamente ou vinculados por prevengao,
conex&o ou contingéncia;

4.16.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacéo desta Licitagéo.

4.16.5. A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos na Condicao
anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento & Contratante, nem podera onerar o
objeto desta Licitacdo, razdo pela qual a licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Contratante.

4.16.6. A Administracdo poderd reter valores devidos a contratada, de forma cautelar, quando
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houver indicios de inadimplemento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou fundiarias,

especialmente quanto ao pagamento de salarios, FGTS e encargos sociais, até a devida
comprovacdo da regularidade, nos termos da legislacdo vigente e da jurisprudéncia dos tribunais
de contas.

4.17. DA RESPONSABILIDADE TECNICA PELA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.17.1. Caberd a Contratada providenciar, junto a0 CRN — CONSELHO NACIONAL DE
NUTRICAO a devida Anotagdo de Responsabilidade Técnica, relativa aos servicos objeto da
presente licitagdo, de acordo com a legislacéo vigente.

4.17.2. O (s) responsavel (is) técnico (s) pelos servicos a serem desenvolvidos deverd ter
vinculo formal com a contratada, e devera ser o indicado na fase de habilitagdo do certame
licitatorio.

4.17.3. E admitida a substituicio do (s) responsavel (is) técnico (s) a que alude a condigao supra
por profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela administracao.

4.18. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI) E COLETIVA (EPC)
4.18.1. Obrigatoriedade do Fornecimento

a) A contratada devera fornecer, sem énus adicional para a Administracdo, todos os
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protecdo
Coletiva (EPC) necesséarios a execuc¢do dos servicos, em quantidade suficiente e
em perfeito estado de conservacao e uso.

4.18.2. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)

a) Os profissionais deverdo utilizar, obrigatoriamente, os seguintes itens, conforme
a atividade desempenhada:

b) Toucas descartaveis;
c) Aventais impermeaveis ou de material lavavel;
d) Calcados fechados antiderrapantes;

e) Protetores térmicos, quando aplicavel.

4.18.3. Regras Gerais

a) A contratada devera treinar e orientar seus colaboradores quanto ao uso correto
dos EPIs e EPCs;

b) Todos os equipamentos fornecidos deverdo possuir Certificado de Aprovagéo
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(CA), expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

¢) E vedada a utilizagio de equipamentos danificados ou em mas condicdes de uso;

d) A ndo observancia do uso adequado dos EPIs e EPCs implicard em medidas
corretivas pela contratada e podera ensejar aplicacdo de penalidades contratuais.

4.18.4. Fiscalizacao

a) Compete a Administracdo verificar, durante a execucdo contratual, o
cumprimento das normas de seguranca, higiene e uso de equipamentos de
protecdo, podendo determinar a substituicdo imediata de itens inadequados.

4.19 DO MAPEAMENTO DE RISCOS

4.19.1. Em atendimento ao disposto na Lei n® 14.133/2021, a presente contratacdo considera a
necessidade de identificacdo, andlise e tratamento dos riscos que possam comprometer a
adequada execucdo dos servigos de manipulagao e distribuicdo de alimentag&o escolar.

4.19.2. Foram identificados os seguintes riscos relevantes:

a) Riscos Operacionais
e Auséncia ou insuficiéncia de profissionais da contratada para atender a demanda;
e Descumprimento das normas de higiene e seguranca alimentar;
e Interrupgdes no fornecimento de refei¢bes por falhas operacionais da contratada.
b) Riscos de Saude e Seguranca do Trabalho
e Acidentes decorrentes da manipulacdo de equipamentos ou do contato com superficies
quentes;
o Ndo utilizagéo ou uso inadequado de EPIs e EPCs;
e Contaminagéo cruzada de alimentos por falhas de manipulag&o.
¢) Riscos de Qualidade
e Nao conformidade das refeicbes com os padrGes nutricionais e higiénico-sanitarios
exigidos;
o Desperdicio ou mau aproveitamento dos géneros alimenticios;
o Reclamacdes recorrentes de alunos e gestores escolares quanto a qualidade da
alimentagéo.
d) Riscos Contratuais e Administrativos
e Atraso na execugdo dos servigos em desacordo com o cronograma estabelecido;
e Descontinuidade contratual por faléncia, dissolugdo ou inadimplemento da contratada;
e Resisténcia ao atendimento das recomendages da fiscalizagéo.
4.19.3. Tratamento dos Riscos

o Estabelecimento de clausulas contratuais que prevejam san¢Bes em caso de
descumprimento das obrigagdes;

e Fiscalizacdo continua por parte da Administracdo, com registro em relatorios
periodicos;
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e Treinamento peridédico dos colaboradores da contratada em boas préticas de

manipulacdo de alimentos e seguranca do trabalho;

o Exigéncia de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos e utensilios;

o Comunicagdo imediata & Administragdo em caso de ocorréncia de eventos que possam
comprometer a prestacdo do servico.

4.19.4. O mapeamento ora apresentado serd utilizado como instrumento de gestdo da execugdo
contratual, podendo ser atualizado durante a vigéncia do contrato, sempre que identificado novo
risco ou alteracéo nas condigdes de prestacdo dos servigos.

4.20. DOS QUANTITATIVOS

A presente contratacdo visa atender a demanda da rede municipal de ensino de Nossa Senhora
do Socorro/SE, conforme 0s seguintes quantitativos estimados:

4.20.1 Estudantes Beneficiados
e Educacéo Infantil: 5.597;
e Ensino Fundamental: 13.396;
e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA): 452;
o Total estimado de alunos atendidos: 19.445

4.20.2 RefeicBes Diarias
Creche (refei¢des principais + lanches):
e Almoco: 199
e Desjejum: 2.228
e Lanche: 2.228
Pré-creche / Pré:
e Desjejum: 320
e Lanche: 320
e Parcial: 3.180
e Lanche extra: 80
e Almoco extra: 50
Ensino Fundamental:
e Parcial: 15.530
e Lanche extra: 200
e Almoco: 1.979
EJA (Jantar):
e 460 refeicbes

4.20.3 Observacoes

e Os quantitativos apresentados sdo estimativos, podendo variar conforme a matricula de
alunos e calendério escolar vigente;

e A contratada devera atender integralmente a demanda efetiva, independentemente de
pequenas variacdes nos nimeros estimados;

e Todos os servigos deverdo ser executados em conformidade com os quantitativos reais
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observados diariamente, sendo registrado em relatérios enviados a Administracao.

4.20.4. O guantitativo estimado de profissionais manipuladores de alimentos (merendeiras) foi
definido considerando o ndmero de unidades escolares da rede municipal de ensino, o
guantitativo estimado de alunos atendidos pelo Programa Nacional de Alimentacdo Escolar —
PNAE, bem como o volume médio de refeicbes preparadas diariamente nas unidades
educacionais.

4.20.5. Também foram considerados fatores operacionais relacionados as etapas de recebimento,
higienizacéo, preparo, distribuicdo das refeicGes e limpeza dos ambientes utilizados, além da
necessidade de substitui¢des decorrentes de férias, afastamentos legais e eventuais auséncias.
4.20.6. Dessa forma, estimou-se a necessidade de 150 (cento e cinquenta) profissionais
manipuladores de alimentos, quantitativo considerado suficiente para assegurar a adequada
execucdo dos servicos nas unidades escolares da rede municipal de ensino.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 A execucgdo do objeto da contratagdo devera obedecer ao seguinte modelo, garantindo

qualidade, seguranca alimentar e atendimento continuo aos alunos:
v Organizagao e Planejamento

5.2. A contratada devera apresentar plano detalhado de execugdo dos servigos, incluindo
escala de profissionais, cronograma diario e rotinas de preparo e distribuicao das refeicoes;

Considerando a natureza essencial do servico de alimentagdo escolar, a contratada deverd adotar
medidas necessarias para garantir a continuidade da prestacdo dos servicos em situacdes
excepcionais, tais como auséncia de profissionais, indisponibilidade de equipamentos ou outras

intercorréncias operacionais.
5.3. Nessas hip6teses, a contratada devera providenciar:

I — substituicdo de profissionais ausentes no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;
Il — disponibilizacdo de equipamentos substitutos em caso de falhas ou avarias, no prazo de 5 dias
Gteis;

111 — adocdo de medidas emergenciais que garantam a continuidade da preparacdo e distribuigdo das

refeicBes aos estudantes.

5.4. Planejar previamente 0 recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios,

evitando desperdicios e garantindo condi¢des higiénico-sanitarias;

5.5. Garantir que todas as atividades estejam em conformidade com o Projeto Bésico,

Termo de Referéncia e normas da ANVISA.

v" Rotina de Servicos
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Pré-preparo e preparo: realizar conforme cardapios previamente definidos,

respeitando padrdes nutricionais, higiene e boas préaticas de manipulacéo;

5.6. Distribuicdo das refeicGes: entregar alimentos de acordo com o cronograma de cada

unidade, garantindo temperatura adequada, higiene e quantidade correta;

v

Higienizacdo e conservacdo: manter areas, equipamentos e utensilios limpos e

organizados, com manutencao preventiva e corretiva quando necessario;

Gestao de residuos: separar, acondicionar e descartar residuos solidos e liquidos de

acordo com normas ambientais.
Recursos Humanos

Disponibilizar equipe técnica e operacional em numero suficiente para atender

todas as unidades escolares;

Treinar continuamente os colaboradores em boas praticas de manipulacdo de

alimentos, seguranca e higiene;
Designar responsavel técnico para supervisionar a execucado diaria dos servigos.
Controle e Monitoramento

Manter registro diario das atividades, incluindo quantidade de refeicGes

distribuidas, horarios, condi¢des higiénico-sanitarias e ocorréncias relevantes;
Fornecer relatdrios periddicos a fiscalizagdo da Administragéo;

Adotar medidas corretivas imediatas em caso de ndo conformidade ou falha

operacional.
Continuidade do Servico

Garantir a prestagdo ininterrupta dos servicos, inclusive em periodos de férias
escolares ou em situacBes de contingéncia, prazo para substituicdo 48h, apos

solicitagéo.

Apresentar plano de contingéncia para eventuais faltas de pessoal ou

indisponibilidade de equipamentos.

5.7. Foi utilizada como referéncia a Convencdo Coletiva SE000016/2026, tabela do

SINDNUTRI/SE e parametros de mercado para a categoria de psicélogo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica

para esse fim.

6.3. O 0rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacBes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos de acordo com a Lei n° 14.133, de 2021, art. 117,

caput.

Fiscalizagdo Técnica

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicfes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto Municipal N° 042/2023 de 2022, art. 09, | ao
VII);

6.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art.
117, 81°, Decreto n° 11.246, de 2022,);

6.6.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111 );
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6.6.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a

situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, 1V).

6.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Vii).

6.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a

prorrogacdo contratual.
Fiscalizagdo Administrativa

6.7. O fiscal administrativo do contrato verificard& a manutencdo das condi¢des de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 11, do Decreto n® 11.246, de 2022
).

6.7.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.8. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgbGes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.8.1. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II.

6.8.2. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicGes de habilitacdo da

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
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obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos

eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.8.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas
pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.8.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X ).

6.8.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, V1)

6.8.6 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.9. Para fins de acompanhamento da execucdo contratual e avaliacdo da qualidade dos

servicos prestados, serdo considerados os seguintes indicadores de desempenho:

| — Regularidade da prestacéo do servigo
Percentual de dias em que as refei¢des foram preparadas e distribuidas conforme
programacdo das unidades escolares.

Meta minima: 100% dos dias letivos.

Il — Conformidade higiénico-sanitaria
Avaliacdo das condigdes de higiene e manipulagéo de alimentos nas unidades escolares.

Meta minima: 90% de conformidade nas inspe¢oes realizadas pela fiscalizagéo.

Il — Disponibilidade de profissionais
Manutengdo do quantitativo minimo de profissionais necessarios a execugdo do contrato.
Meta minima: 100% dos postos de trabalho preenchidos, admitida substituicdo no prazo

maximo de 48 horas.
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IV — Satisfacdo das unidades escolares

Avaliacgdo periddica da execucdo dos servicos pelas unidades educacionais e pela Secretaria

Municipal de Educacéo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Recebimento

A avaliacdo de execucdo do objeto serd feita por meio da afericdo quantitativa dos servicos
executados, estando os mesmos condicionados ao cumprimento integral, sob o risco de estar
sujeito a glosas.

Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, de acordo com as regras de fiscalizacao.

A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

a) Apresentacdo de planilha de medi¢do mensal com o quantitativo real executado

b) Apresentacdo de contracheques de todos os funcionarios ativos, comprovagdo vinculo
contrato, direto com a execugao dos servigos;

c) Ao final de cada més da execucédo contratual, conforme previsto no Cronograma Fisico-
Financeiro, o Contratado apresentara a medicdo prévia dos servicos executados no
periodo, por meio de planilha e meméria de calculo detalhada.

Sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para aquela etapa, no
Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

Ao término da execu¢do mensal dos servigos, 0s mesmos serdo recebidos provisoriamente, no
prazo de 5(cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140,
I,a,dalein®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do).

O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda
do contratado com a comprovagdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser
paga.

O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o0 cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 7 (sete) dias, contados do recebimento

provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificacao
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da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,

obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigac6es assumidas pelo contratado, com mencéao ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacgdes, conforme regulamento (art. 21, V11, Decreto n° 11.246, de 2022).

b) - Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

c) - Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatérios e documentacBes apresentadas;

d) - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizaco.

e) - Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestéo.

f) No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidacgéo e pagamento.

g) Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

h) O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico o nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

Liquidagdo
7.1.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobran¢a equivalente, correra o prazo de até

dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, 83° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.1.12. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.13. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais

do documento, tais como:

v' 0 prazo de validade;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
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a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
0 periodo respectivo de execucao do contrato;
o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis

ISR NI N N NN

reajustes, reequilibrios e repactuacfes no que couber.

7.1.14. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap6s a comprovagao da regularizacdo

da situacdo, sem énus ao contratante;

7.1.15. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

Prazo de pagamento

7.1.16. O pagamento seréa efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme segéo anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME
ne 77, de 2022.

Forma de pagamento

7.1.17. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia

e conta corrente indicados pelo contratado.

7.1.18. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

7.1.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo

aplicavel.

7.1.20. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagéo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo

vigente.

7.1.21. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e

contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
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apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMAE CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1. A Contratada seré selecionada por meio da realizacdo de procedimento nos termos da Lei n°
14.133/2021 e do Decreto Federal n® 10.024/2019, gue culminara com a selecéo da proposta de
menor preco por lote.

8.2. A execucdo do objeto se dara de forma continuada.

8.3. Exigéncias de habilitagéo
8.3.1. Previamente & celebragdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condicOes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo

que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da

gual seja s6cio majoritario.

8.3.2. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das

empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.3. A tentativa de burla ser& verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

8.3.4. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual

negativa de contratacao.
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8.3.5. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do

SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagéo

atualizada.

8.3.6. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.3.7. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que,

pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.3.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.3.9. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que

serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

8.4. Habilitacao juridica
8.4.1. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.4.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita¢do ficara condicionada a verificacdo

da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.4.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscrigdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério

de seus administradores;

8.4.4. Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marc¢o de 2020.

8.4.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
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8.4.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.4.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou

da consolidag&o respectiva.

8.5. Habilitacéo fiscal, social e trabalhista
8.5.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro
de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda

Nacional.
8.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.5.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943,

8.5.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o

objeto contratual,

8.5.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.5.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na

forma da lei.

8.5.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir

os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006,
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estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

8.6. Qualificacdo Econdbmico-Financeira
8.6.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

8.6.2. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, observado o disposto no
artigo 3° da Instrucdo Normativa RFB n°® 1420/2013 quanto a obrigatoriedade de utilizacdo
da Escrituracdo Contabil Digital - ECD;

8.6.2.1 Os documentos referidos no ITEM — 8.6.2, limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no

caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.6.2.2 E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/ estatuto social.
(vide Acérddo TCU n° 484-12-2007 — Plenério).

8.6.2.3 Caso o prestador de servico seja classificado como cooperativa, tais documentos
deverdo ser acompanhados da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o
artigo 112 da Lei n° 5.764/1971, ou de uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal

auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

8.6.2.4 No caso de Microempreendedor Individual — MEI, devera ser apresentada

Declaragdo Anual do Faturamento emitido pelo Portal do Empreendedor, no que couber.

8.6.2.5 Comprovacdo da boa situacdo financeira do prestador de servi¢co mediante obtencéo
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
IGUAL ou SUPERIOR a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

LC = Ativo Circulante
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Passivo Circulante

8.6.2.6 O atendimento dos indices contabeis detalhados acima, deverdo ser atestados
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, acompanhada de
memoria de calculo, com duas casas decimais, desprezando-se as demais, constando o n°
de registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, apresentada pelo prestador de

Servico.

8.6.2.7 A empresa licitante devera demonstrar e comprovar através do ultimo BALANCO
PATRIMONIAL que possui PATRIMONIO LIQUIDO minimo de 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratagéo referente valor da licitagdo, conforme estabelece art. 69,
84° da Lei Federal n°.14.133/2021.

8.7. DA QUALIFICACAO TECNICA

8.7.1 A documentacdo relativa a qualificagdo técnica consistird na comprovacgdo de aptidao da
licitante para a execucdo de servigcos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto da presente contratacdo, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica,
conforme disposto no art. 67 da Lei n® 14.133/2021.

8.7.2 O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(do) ser emitido(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, comprovando a execugdo de servigos continuos de manipulagéo,
preparo e distribui¢do de alimentacdo, incluindo pré-preparo e preparo de refeicGes em unidades
institucionais ou escolares, com disponibilizagdo de méo de obra.

Para fins de comprovagéo da capacidade técnico-operacional, seré exigida comprovacdo minima
correspondente a 50% (cinquenta por cento) da parcela de maior relevancia do objeto, conforme

tabela abaixo:

] . Quantitativo Quantitativo minimo a
Parcela de maior relevancia )
estimado comprovar
Merendeiras /  Manipuladores de
] 150 75
alimentos
Nutricionistas 02 01

8.7.3 Serd admitido o somatdrio de atestados para comprovacéo da capacidade técnica.
8.7.4 O(s) atestado(s) devera(&o) conter, no minimo:

e identificagdo da entidade contratante;
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e nome ou razao social e CNPJ da empresa contratada;

e descricdo dos servicos executados;

e (uantitativos envolvidos;

e periodo de execucgdo dos servicos.
8.7.5 Serdo aceitos atestados referentes a contratos concluidos ou em execucdo, desde que
comprovada a execucao satisfatoria dos servicos.
8.7.6 A licitante deverd comprovar experiéncia na execucdo de servicos compativeis com o
objeto da contratacdo, admitido o somatorio de atestados, de forma a demonstrar capacidade
técnico-operacional suficiente para execugdo do contrato. A exigéncia serd analisada a luz da
complexidade e relevancia do objeto, especialmente quanto aos aspectos sanitarios, operacionais
e de gestdo de méo de obra, nos termos do art. 67 da Lei n°® 14.133/2021.
Equipe Técnica
8.7.7 A licitante devera indicar nutricionista responsavel técnico, devidamente registrado no
Conselho Regional de Nutricdo — CRN, responsavel pelo acompanhamento técnico da execucgao
dos servicos.
8.7.8 A licitante devera indicar profissional psicélogo, devidamente registrado no Conselho
Regional de Psicologia — CRP, que atuard no acompanhamento psicossocial das equipes de
manipulagdo de alimentos e no suporte as unidades escolares, conforme previsto no objeto da
contratacao.

8.7.9 A comprovagdo do vinculo dos profissionais com a licitante poderé ocorrer mediante:

contrato social (quando s6cio);

carteira de trabalho;

contrato de prestagdo de servicos;

ou declaracédo de disponibilidade do profissional para execucéo do contrato.

Seguranca do Trabalho

8.7.10 Considerando o quantitativo estimado de profissionais envolvidos na execucao
contratual, a licitante devera demonstrar que dispde de profissionais responsaveis pela gestdo
das normas de salde e seguranca do trabalho, em conformidade com as Normas

Regulamentadoras aplicaveis, especialmente a NR-4.

Estrutura Operacional

8.7.11 A licitante devera apresentar declaracdo comprometendo-se a manter estrutura minima de
apoio operacional no Estado de Sergipe, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés a
assinatura do contrato, com a finalidade de garantir agilidade na comunicagdo com a

Administracdo, suporte as unidades escolares e pronta resposta as demandas operacionais. Tal
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exigéncia ndo possui carater restritivo a competitividade, tratando-se de medida necessaria a

adequada execucdo contratual, considerando a natureza continua e descentralizada dos servicos.
8.8. Atestado de Visita:

8.8.1 A empresa interessada em participar do certame podera realizar visita técnica aos locais
onde serdo executados os servi¢cos descritos neste Termo de Referéncia/Projeto Basico, com a
finalidade de conhecer as condi¢Ges fisicas, operacionais e estruturais das unidades
educacionais.

8.8.2. A visita devera ser realizada por representante da empresa devidamente identificado ou
por procurador formalmente designado, sendo emitido o respectivo Atestado de Visita
Técnica, assinado pelo Diretor da Unidade de Ensino ou por servidor designado pela Secretaria
Municipal de Educagéo, conforme modelo constante no Anexo III.

8.8.3. A realizacdo da visita técnica é facultativa, podendo ser substituida por Declaragdo de
Pleno Conhecimento das Condicbes de Execugdo dos Servicos, firmada pelo representante
legal da empresa, na qual declare que possui conhecimento de todas as condicdes e
peculiaridades inerentes a execucdo do objeto, assumindo total responsabilidade por sua
proposta e pela execugdo contratual.

8.8.4. A empresa que optar por ndo realizar a visita técnica ndo podera alegar posteriormente
desconhecimento das condigdes locais para fins de revisdo de pregos, reequilibrio econémico-

financeiro ou descumprimento contratual.

9. GARANTIA DA PROPOSTA

9.1. Em garantia ao cumprimento da obrigacdo de firmar futuro Contrato, bem como das demais
obrigacgdes assumidas em razdo de sua participagdo na licitacdo, conforme art. 58 da Lei n°
14.133/2021, a proponente devera prestar a GARANTIA DE PROPOSTA, mediante
recolhimento de quantia a titulo de garantia, de forma incondicional, no valor
correspondente a 1% (UM POR CENTO) do valor total estimado para esta Contratacéo,

apresentando comprovante, no momento de apresentacdo da proposta de preco inicial.

9.2. A comprovacdao do recolhimento da garantia de proposta devera ser apresentada
eletronicamente, na aba (mo6dulo) disponibilizado através da plataforma LICITANET —

www.licitanet.com.br.


http://www.licitanet.com.br/

9.3.

a)

b)
c)

d)

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.
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A garantia da proposta podera, por opcdo da proponente, ser prestada por meio das

seguintes modalidades, conforme 81° do art. 96 da Lei n® 14.133/2021.:

Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia;

Seguro-garantia;

Fianca bancéria, emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

A garantia da proposta devera ter prazo minimo de 6 (seis) meses a contar da data de
entrega da proposta.

Cabe ao pregoeiro e equipe de apoio analisar a regularidade e efetividade das garantias das
propostas.

As proponentes deverdo, ainda, observar as seguintes condi¢Ges quando do oferecimento
da garantia da proposta.

No caso de caucdo em dinheiro, a garantia da proposta devera ser prestada em moeda
corrente nacional por meio de depdsito identificado, em conta bancéria de titularidade do
orgdo licitante a seguir indicada, devendo a descri¢cdo, no documento comprobatorio do
deposito, constar o nimero e ano da licitagdo a que se refere a garantia.

A garantia de proposta apresentada na forma de fianga bancéria devera ser contratada junto
a instituicdes bancéarias que cumpram os requisitos e as demais exigéncias para sua regular
atuacdo, devidamente autorizadas pelo Banco Central do Brasil.

Na hipotese de a garantia da proposta ser prestada na modalidade de Seguro-garantia,
deverd ser emitida por companhia seguradora nacional, ou estrangeira autorizada a
funcionar no Brasil, nos termos da legislacdo vigente a época de sua apresentacao, e sera
comprovada pela apresentacdo da apdlice de seguro-garantia, acompanhada de
comprovante atualizado de pagamento do prémio pelo segurado, bem como de Certiddo de
Regularidade Operacional expedida pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP,
em nome da seguradora que emitir a apdlice, sendo que a apodlice devera estar de acordo
com o disposto na Circular SUSEP n° 477/2013.

9.10. Caso a garantia de proposta apresentada na modalidade de seguro-garantia contemple

qualquer clausula incompativel com a isencdo de responsabilidade, devera a proponente
apresentar endosso, emitido pela companhia seguradora, informando a inaplicabilidade de
tais clausulas a presente licitacdo, bem como a validade do seguro-garantia a todas as

hipoteses previstas neste documento.
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9.11. Encerrada a licitacdo, as garantias das propostas de cada proponente e da adjudicataria

serdo devolvidas em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do Contrato ou da data em que
for declarada fracassada a licitagdo, conforme previsto no §2° do art. 58 da Lei n°
14.133/2021.

9.12. O inadimplemento total ou parcial das obrigacGes assumidas pelas proponentes em
decorréncia de sua participacdo na licitacdo dara causa a execucao da garantia da proposta,
mediante notificacdo pelo 6rgdo licitante a proponente inadimplente, sem prejuizo das
demais penalidades previstas neste documento, ou na legislacdo aplicavel.

9.13.  Na hipotese de desisténcia da proposta comercial apresentada ou de recusa injustificada
em assinar o Contrato, a proponente sofrerd multa equivalente ao valor integral da garantia
da proposta.

9.14. A exigéncia de garantia de proposta, nos termos do art. 58 da Lei n° 14.133/2021,
justifica-se em razdo da elevada complexidade técnica e operacional do objeto, bem como
do expressivo valor estimado da contratacdo, que demanda mobilizagdo significativa de
mao de obra, equipamentos e estrutura logistica por parte da futura contratada.

9.15. Trata-se de contratacdo de natureza continua e essencial, cuja eventual desisténcia
injustificada da proposta ou recusa na assinatura do contrato pode acarretar prejuizos
relevantes & Administracdo, inclusive com risco de descontinuidade da prestacdo de servico
publico essencial.

9.16. Nesse contexto, a garantia de proposta tem por finalidade assegurar a seriedade das
propostas apresentadas, resguardar a Administracdo contra riscos de comportamento
oportunista dos licitantes e garantir maior seguranca juridica e estabilidade ao
procedimento licitatério, ndo se configurando como medida restritiva a competitividade,
mas sim como instrumento de protecdo ao interesse publico, observados os principios da

razoabilidade e proporcionalidade.

10. DAPROPOSTA

10.1 Para fins de confeccdo da PROPOSTA DE PRECO a empresa interessada devera
utilizar como pardmetro a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO NUMERO MTE:
SE000016/2026, tabela salarial SINDNUTRI/SE e média salarial considerada para a

categoria Psicologo.
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10.3) Logo, a partir do momento de registro de uma nova CONVENCAO COLETIVA DE

TRABALHO, a empresa contratada podera postular a REPACTUACAO DE PRECOS.
10.4) Os salarios que ndo estiverem contemplados na convencdo coletiva acima citada
SE000016/2026 serdo reajustados conforme percentual de acréscimo da mesma.
10.5) Os saléarios deverdo observar, no minimo, os pisos estabelecidos na Convengdo

Coletiva aplicavel a categoria.

SALARIO BASE QUE DEVERA SER
CARGO/FUNCAO ADOTADO PELA EMPRESA LICITANTE /
CONTRATADA - R$

MERENDEIRA - (AUX. Cozinha
moadulo | — CCT. — 40h semanais.

Psicologo — média nacional —30h

semanais.

Nutricionista — 40h — Tabela
Sindnutri/SE.

Nutricionista RT — 40h — Tabela
Sindnutri/SE.

10.6)  Para os postos de trabalho localizados em UNIDADES do CONTRATANTE, no
municipio de Nossa Senhora do Socorro/SE, a empresa licitante e futura CONTRATADA
devera prever VALE TRANSPORTE em suas PLANILHAS DE FORMACAO DE
PRECOS, conforme tarifa da Grande Aracaju/SE.

10.7) Devera estd contemplado nos custos o valor relativo a seguro de vida, alimentacéo, cota

de aprendizagem e demais custos /beneficios conforme CCT, sob pena de desclassificacao.

10.8)  Aempresa licitante deverd encaminhar a planilha de composicéo de custo, com valores
de cada categoria, conforme modelo em anexo a esse TR.
10.9) A licitante devera observar os parametros previstos na Convengdo Coletiva de

Trabalho aplicavel, devendo os encargos sociais e trabalhistas serem apresentados
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de forma detalhada e justificada na planilha de composicéao de custos, sendo vedada

a apresentacdo de valores inexequiveis.

10.10) Os custos de materiais, utensilios e insumos deverdo ser apresentados de forma
segregada na planilha de composicdo de custos, sendo vedada sua incorporagao aos custos
de mdo de obra.

10.11) Os custos de Equipamento e manutengdo deverd ser indicado em aba Unica,
mencionar o valor total e mensal, o valor sera fixo e somente reajustado anualmente conforme

INPC ou IPCA, relativo a 0 més da proposta final vencedora.

10.12) Apo6s o preenchimento da planilha de composicéo, sera verificado a exequibilidade dos
custos apresentados.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Emitir autorizagdo para inicio da execucdo dos servigos no prazo e condigdes

estabelecidas nesse Projeto Basico e seus anexos;

v" Verificar, no prazo fixado, a conformidade dos servicos solicitados com as
especificagdes constantes neste TR e seus anexos, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo.

v' Comunicar, quando contratado, por escrito, a Contratada, as imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas na prestacdo de servigos, para que seja substituida, por
escrito.

v' Acompanhar a execucdo dos servigos para 0 cumprimento das obrigagdes da futura
Contratada;

v" A Administracdo nomeard Fiscal de Contrato, o qual tera autorizagdo pra visitar 0s
locais de execucdo dos servigcos, bem como analisar as documentacdes e todos o0s
demais procedimentos necessarios a execucao deste, inclusive se responsabilizara em
informar ao ente publico qualquer irregularidade encontrada;

v" Os pagamentos devidos serdo efetuados pela Secretaria Municipal de Educacdo do
municipio de Nossa Senhora do Socorro, ap0s ter inicio a execucdo da prestacdo dos

servicos pela Contratada, ap6s emisséo de nota fiscal no prazo ja mencionado nesse TR.

11.2 POR MEIO DA UNIDADE EDUCACIONAL:

Informar 8 FUTURA CONTRATADA e a Secretaria da Educacéo, sobre:
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= Dispensa de aulas que represente significativa reducdo na alimentacéo

preparada com antecedéncia de, no minimo, 48 horas;

= Cronograma anual contendo feriados e atividades escolares diversas (reunides
pedagdgicas, passeios, jogos, torneios ou outras realizadas fora da unidade
educacional) no inicio de cada ano letivo;

= Eventual necessidade de diminuicdo do posicionamento dos alimentos
oferecidos em CEls e EMElIs, visando a reducdo de desperdicio constatada
pela unidade educacional, por nutricionista do CONTRATANTE e/ou pelo
Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE);

= Responsabilizar-se por: Fornecer equipamentos e utensilios construir abrigo
para cilindro e botijdes de gas de cozinha, substituir telhas e calhas externas a
cozinha e revisar e reparar bebedouros de agua, bem como realizar todos 0s
reparos estruturais;

= Responsabilizar-se pelo recebimento e avaliacdo dos alimentos ndo pereciveis
e pereciveis enviados pela Secretaria de Educacdo, inclusive pela assinatura
das Guias de Remessa de Alimentos;

= Responsabilizar-se pelo controle diario do estoque de alimentos néo
pereciveis, bem como pelo envio mensal de relatorio de estoque e de refei¢bes
servidas, de acordo com o Cronograma estabelecido pela Educagao;

= Verificar organizacdo dos alimentos na despensa e atentar aos prazos de
validade;

= Avaliar a quantidade de alimentos na despensa e atentar aos prazos de
validade;

= Avaliar a quantidade de alimentos para dar cumprimento ao cardapio;

= Responsabilizar-se pelo controle de estoque de alimentos pereciveis
armazenados na unidade educacional;

= Responsabilizar-se por acompanhar a distribuicdo diaria da alimentacdo
servida, verificando se a apresentacdo, temperatura, caracteristicas sensoriais e

porcionamento estdo adequados;

= responsabilizar-se pelo Controle de qualidade dos alimentos na unidade
educacional quanto as providéncias para retirada de alimentos, quando

necessario;

= Indicar, formalmente, a FUTURA CONTRATADA, o responsavel da unidade

educacional para acompanhamento diario da execucédo contratual;
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Disponibilizar a FUTURA CONTRATADA suas dependéncias e instalagdes
para a execucdo dos servigos contratados;

= Disponibilizar a FUTURA CONTRATADA os equipamentos e utensilios de
sua propriedade, que poderdo ser utilizados na execucao dos servicos;

= Autorizar a FUTURA CONTRATADA a realizar a manutencdo dos

equipamentos;

= Atualizar-se quanto aos cardapios elaborados pelo CONTRATANTE,
publicado no QUADRO DE AVISOS E EDITAL na Sede do Municipio de

Nossa Senhora do Socorro, assim como as eventuais alteragoes;

= Informar & FUTURA CONTRATADA em tempo habil, para a execugdo dos

servicos, a quantificacdo diéria por tipo de alimentag&o a ser fornecida;

= Efetuar rigoroso e permanente controle sobre os servigos prestados pela
FUTURA CONTRATADA, averiguando a frequéncia dos funcionarios, bem

como o cumprimento das obrigacGes previstas neste contrato.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 A Contratada obriga-se a executar os servicos de MANIPULACAO E DISTRIBUICAO
DE ALIMENTACAO ADEQUADA nas unidades educacionais do municipio de Nossa Senhora
do Socorro e seus anexos, sendo que na ocorréncia de mudancas de locais durante a vigéncia
contratual, ficara a Contratada obrigada a executar 0s servigos nos novos enderegos, desde que
estes se localizem no préprio municipio, sem quaisquer énus adicionais para a Secretaria de
Educacéo, no caso de novos anexos ou unidades escolares, devera haver previsdo de acréscimo
contratual, por meio de termos aditivos limitando-se a 25% valor.

12.2 A Contratada obriga-se a fornecer uniformes e seus complementos a mdo de obra,
necessarios ao desempenho das atividades laborais dos vigilantes, conforme o disposto na CLT
e na lei 13.467/17.

12.3 A Contratada devera alocar mado de obra especializada para executar 0s servicos, e
comprovara a formacgéo técnica especifica da méo de obra oferecida;

12.4 A Contratada devera implantar os servicos com a mao de obra correspondente nos locais e
guantidades estabelecidas pela Contratante.
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12.5 Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da Administracao,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga.

12.6. Responsabilizar integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo em
vigor.

12.7 Designar por escrito, no ato da assinatura do contrato, prepostos que tenham poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucao do contrato objeto do presente termo.

12.8 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada na execugdo dos servicos.

12.9. Responsabilizar pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros decorrente
de dolo ou culpa na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
fiscalizagcdo do Contratante em seu acompanhamento.

12.10. Manter durante a execugdo do contrato, todas as condi¢Oes de habilitagdo exigidas.

12.11. A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria vigente, devera
proceder a todas as anotacGes necessarias e registros pertinentes a todos os empregados que
atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente todas as obrigacBes advindas de eventuais
demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou
previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

12.12. A Contratada devera apresentar mensalmente a Contratante, sempre por escrito, a relacéo
de seus empregados que executardo os servigos objeto do contrato, procedendo de igual forma
no caso de substituicdo.

12.13 A Contratada obriga-se a apresentar, previamente, se assim exigida pela Contratante, a
documentacdo que julgar necessaria para comprovacdo da idoneidade e da qualificacdo
profissional de mao de obra indicada para prestacdo dos servicos, inclusive carteira profissional
devidamente preenchida e ficha individual completa, da qual constardo todos os elementos
necessarios a perfeita identificacdo de cada profissional.

12.14. A Contratada prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, as
guais obriga-se a atender prontamente.

12.15. Os utensilios a serem utilizados na execucdo do objeto deste termo serdo de
responsabilidade da Contratada.

12.16 Responder por todas as despesas decorrentes dos tributos de qualquer natureza, que
incidam ou venham a incidir sobre a prestacdo de servigos objeto deste Projeto Basico, bem
como as necessarias para a completa execucdao do mesmo;

12.17 Responder por todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e securitarias que incidam
ou venham a incidir sobre a execucdo do objeto deste Termo, bem como as necessarias para a
execucéo dele;

12.18. Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicfes fiscais e parafiscais) que sejam
devidos em decorréncia direta ou indireta da presente contratagdo ou de sua execucdo, serdo de
exclusiva responsabilidade do contribuinte, assim definido na norma tributéria, sem direito a
reembolso;
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12.19. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste TR o0s

equipamentos e utensilios utilizados para execugdo do objeto contratado;

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 As sancgOes referentes a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Edital,
consoante gradacao da penalidade de multa compensatoria discriminada a seguir:

131.1) Aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar
0 contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar
o0 retardamento da execucdo do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao
do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal,
poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes segundo a natureza e a gravidade da falta, garantidos
o0 contraditdrio e a prévia

13.1.1) Adverténcia;
13.1.1.2) Multa, observados os seguintes limites maximos:

Na hipétese de desisténcia da proposta comercial apresentada ou de
recusa injustificada em assinar o Contrato, a proponente sofrerda multa

equivalente ao valor integral da garantia da proposta.

10% (dez por cento) do valor da proposta, quando, sem justificativa plausivel
aceita pela administragéo, o adjudicatério ndo assinar o Contrato ou ndo retirar
0 instrumento equivalente no prazo estabelecido, ainda que néo tenha havido o
processo de licitagdo;

20% (vinte por cento) do valor global do empenho e/ou Contrato, pela
inexecucgdo total do ajuste, e em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia
do Contratado;

10% (dez por cento) do valor remanescente do Contrato na hipétese de
inexecugdo parcial ou qualquer outra irregularidade ndo abrangida
anteriormente.

13.1.1.3) Suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo, bem como o
impedimento de contratar com o Municipio, por prazo de até 3 (trés) anos;

13.1.1.4) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Puablica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade;
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13.1.2) O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeita o contratado a multa de

mora, que deve ser graduada obedecendo aos seguintes limites maximos:

0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao dia, até o trigésimo
dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo néo realizado
ou sobre a parte da etapa do cronograma fisico de obras ndo cumprido;

0,05% (zero virgula zero cinco por cento) sobre o valor da parte do
fornecimento ou servico ndo realizado ou sobre a parte da etapa do
CRONOGRAMA.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

14.1. A estimativa de precos da presente contratacdo foi elaborada com base em consulta a
fornecedor especializado no segmento, considerando as caracteristicas especificas e a elevada
complexidade do objeto, que envolve a prestacdo de servi¢os continuos de forma integrada, com
fornecimento simultdneo de médo de obra em larga escala, disponibilizacdo de equipamentos,
utensilios, insumos, manutencao e gestdo operacional.

14.2. O valor total estimado da contratacdo € de R$ 16.972.420,44 (dezesseis milhdes,
novecentos e setenta e dois mil, quatrocentos e vinte reais e quarenta e quatro centavos),
conforme planilha de composi¢éo de custos constante neste Termo de Referéncia.

14.3. Ressalta-se que, durante a fase de planejamento, foram realizadas buscas em bases
publicas de precos, tais como Painel de Precos, Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP) e contratagdes similares em outros entes, ndo sendo identificadas referéncias
plenamente comparaveis que contemplassem, de forma integrada, todas as variaveis que
compdem a presente solucdo contratual.

14.4. A especificidade do modelo adotado, contratacdo de solugdo Unica e indivisivel —
dificulta a obtencéo de pardmetros diretos e homogéneos de mercado, uma vez que grande parte
das contratagdes publicas similares ocorre de forma fragmentada (separando médo de obra,
equipamentos e insumos), o que inviabiliza a comparacéo técnica adequada.

14.5. Nesse contexto, a consulta a fornecedor com comprovada atuagdo no segmento foi adotada
como meio idéneo para subsidiar a formagdo do prego estimado, permitindo a obtencdo de
parametros compativeis com a realidade de mercado e com a complexidade da contratag&o.

14.6. Destaca-se que a proposta obtida foi analisada sob o0s aspectos de razoabilidade,
compatibilidade com os custos de mercado e coeréncia com convengdes coletivas de trabalho,
encargos sociais, insumos e demais componentes da planilha de custos, garantindo a
fidedignidade da estimativa.
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14.7. A metodologia adotada encontra respaldo no art. 23 da Lei n® 14.133/2021, que admite a

utilizacdo de diferentes fontes para formacdo de precos, desde que devidamente justificadas,
bem como em entendimentos do Tribunal de Contas da Unido, que reconhecem a possibilidade
de utilizacdo de fonte Unica em situagdes excepcionais, desde que demonstrada a inviabilidade
de obtencdo de multiplos pardmetros comparaveis.

14.8. Dessa forma, a estimativa de precos apresentada mostra-se adequada, motivada e
compativel com o objeto da contratacdo, atendendo aos principios da razoabilidade,
economicidade e interesse publico.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

48001 FUNDO MUNICIPAL DA EDUCACAO BASICA

Funcéo: 12 Educagéo

SubFuncéo: 361 Ensino Fundamental

Programa: 0044 MAIS APRENDIZAGEM

Acd0: 2214 DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL —
FUNDEB Natureza de Despesa: 33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

SubElemento: Fonte: 15400001 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias
de Impostos

48000 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Fungdo: 12 Educacéo
SubFuncéo: 361 Ensino Fundamental

Programa: 0044 MAIS APRENDIZAGEM

Acdo: 2278 MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO - SAE Natureza de Despesa:
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

SubElemento: Fonte: 15500000 Transferéncia do Salario-Educacgdo

Unid. Orcamentéria: 48000 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Funcdo: 12 Educacéo

SubFuncéo: 361 Ensino Fundamental

Programa: 0044 MAIS APRENDIZAGEM

Acdo: 2202 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Natureza de Despesa: 33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
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SubElemento: Fonte: 15001001 Identificacdo das despesas com manutencao e

desenvolvimento do ensino

Nossa Senhora do Socorro, 27 de marco de 2026

ELABORADO POR:




