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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2024-FMAS

O MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, por
intermédio do Secretario Municipal da Administracdo e a Ordenadora do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, no ambito municipal, com fundamento no Art. 79 § Unico, inciso | da Lei n°.
14.133 de 1° de abril de 2021, tornam publico a abertura do EDITAL DE CREDENCIAMENTO para
prestacdo de servicos de acolhimento na modalidade Residéncia Inclusiva para jovens e
adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados e que
ndo dispbem de condi¢bes de auto sustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou
permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicbes de longa
permanéncia. A prestadora do servico devera ofertar atendimento integral com moradia,
atendimento técnico, alimentacdo, vestuario e acompanhamento de salude em tempo
integral, dispondo de pessoal qualificado e instalagfes fisicas em condi¢des préprias para
o acolhimento, conforme normas técnicas, o qual serd processado e julgada em conformidade
com a Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, e Decreto Municipal n® 19.330/2025 e alteragbes, de
acordo com o Anexo | — Tabela de quantitativos e valores e VII — Termo de Referéncia.

JUSTIFICATIVA: No caso concreto, a licitagdo mostra-se desvantajosa para o interesse publico, a
ser atendido, melhor coadunando-se com tal finalidade o Credenciamento, posto que permita a
selecdo de todos os interessados que atenderem os requisitos do regulamento. Quanto maior o
namero de credenciados, melhor ser4d o atendimento ao interesse publico, da publicidade e
transparéncia dos atos e demais procedimentos de interesse da Administracéo.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 79 Par. Unico, inciso | da Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021e Decreto
Municipal n° 19.330/2025 e alteragdes.

PRAZO E LOCAL PARA O CREDENCIAMENTO: Os interessados em participar do presente
Credenciamento, dever&o entregar a documentacéo a partir de 20 de agosto de 2025, de segunda
a sexta-feira, no horéario, no_Setor_de Protocolo _deste Municipio, localizado na Rua Walter
Marquardt n°® 1111, no Bairro Barra do Rio Molha, por meio da Comissdo de Contratacao,
designada de acordo com o artigo 4° inciso Il do Anexo X do Decreto Municipal n° 19.330/2025 e
alteracdes, responsavel pelo exame e julgamento dos documentos de habilitacéo.

INFORMACOES: Informacdes e esclarecimentos adicionais sobre este Credenciamento poder&o
ser obtidos através do e-mail: id8916@jaraguadosul.sc.gov.br (Sérgio).

OBTENCAO DO EDITAL: O edital de credenciamento sera divulgado e mantido & disposi¢éo no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no sitio eletrdnico do Municipio no endereco
www.jaraguadosul.sc.gov.br de forma permanente, conforme Art. 79, 8 Unico inciso | da Lei
14.133/2021.

Jaraguda do Sul (SC), data da assinatura.

ARGOS JOSE Assinado de forma digital por Documento assinado digitalmente
ARGOS JOSE
BURGARDT:548533 BURGARDT:54853389920 g .b Eﬁ?ﬂ??;ﬁiﬁé‘é‘i?sm
89920 Dados: 2025.08.13 11:40:10 Verifique em https://validar.iti.gov.br
-03'00'
ARGOS JOSE BURGARDT BIANCA SCHWARTZ UBER
Secretario Municipal da Administracao Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

Habitacdo e Ordenadora do Fundo Municipal
de Assisténcia Social

Credenciamento n° 004/2024-FMAS Péag. 1 de 49


mailto:id8916@jaraguadosul.sc.gov.br
http://www.jaraguadosul.sc.gov.br/

[ .| ESTADO DE SANTA CATARINA
&

-5- MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
PREFEITURA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
JARAGUA DO SUL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2024-FMAS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo
Fundo Municipal de Assisténcia Social

O MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, por
intermédio do Senhor Secretario Municipal da Administracdo e a Ordenadora do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, no ambito municipal, com fundamento no Art. 79 § Unico, inciso | da Lei n°.
14.133 de 1° de abril de 2021, tornam publico a abertura do EDITAL DE CREDENCIAMENTO para
prestacdo de servicos de acolhimento na modalidade Residéncia Inclusiva para jovens e
adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados e que
nao dispbem de condi¢cBes de auto sustentabilidade, de retaguarda familiar temporéria ou
permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes de longa
permanéncia. A prestadora do servi¢co devera ofertar atendimento integral com moradia,
atendimento técnico, alimentacdo, vestuario e acompanhamento de saude em tempo
integral, dispondo de pessoal qualificado e instalagdes fisicas em condi¢gdes proprias para
o acolhimento, conforme normas técnicas, o qual sera processado e julgada em conformidade
com a Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, e Decreto Municipal n® 19.330/2025 e alteracdes, de
acordo com o Anexo | — Termo de Referéncia.

A documentacdo seré recebida para analise a partir de 20 de agosto de 2025, de segunda a sexta-
feira, no horéario das 8h as 11h30, no Setor de Protocolo deste Municipio, localizado na Rua Walter
Marquardt n® 1111, no Bairro Barra do Rio Molha, por meio da Comissao de Contratacéo, designada
de acordo com o artigo 4° inciso 1l do Anexo X do Decreto Municipal n® 19.330/2025 e alteragdes,
responsavel pelo exame e julgamento dos documentos de habilitacao.

O edital de credenciamento serd divulgado e mantido a disposicdo no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no sitio eletrdbnico do Municipio no enderego
www.jaraguadosul.sc.gov.br de forma permanente, conforme Art. 79, § Unico inciso | da Lei
14.133/2021

1 - JUSTIFICATIVA

1.1 - Considerando a necessidade de contratacdo de servico nos termos da Tipificacdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais Resolugdo n° 109 do CNAS, de 11 de novembro de 2009, Lei n.°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS) e demais legislagdes que norteiam a Politica Nacional de Assisténcia
Social;

Considerando que a Tipificagcdo Nacional de Servicos da Assisténcia Social, instituida pela Resolu-
¢cdo CNAS n°109/2009, dispde entre os servigos de alta complexidade o acolhimento institucional
para jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, cujos vinculos familiares estejam rom-
pidos ou fragilizados, que nédo dispdem de condi¢cdes de autossustentabilidade, de retaguarda fa-
miliar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicées de
longa permanéncia. E ainda deve ser ofertado em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade,
funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construcéo pro-
gressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades
adaptativas para a vida diaria.
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Considerando a Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia ratificada pelo Brasil
em 2008, com equivaléncia constitucional, por meio do Decreto Legislativo n°® 186/08 e Decreto n°
6.949, de 25 de agosto de 2009 que apresenta o conceito:

S&o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo prazo de na-
tureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais em interacdo com diversas barreiras podem
obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cbes com as demais
pessoas.

Considerando o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, através da Lei Federal n° 13.146/2015 que
estabelece que assegura a promocado, em condicdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania,
com destaque ao art. 31, onde versa:

Art. 31. A pessoa com deficiéncia tem direito & moradia digna, no seio da familia
natural ou substituta, com seu cdnjuge ou companheiro ou desacompanhada, ou em
moradia para a vida independente da pessoa com deficiéncia, ou, ainda, em residén-
cia inclusiva.

[...]

§ 2° A protecéo integral na modalidade de residéncia inclusiva sera prestada no am-
bito do Suas a pessoa com deficiéncia em situacdo de dependéncia que nao dispo-
nha de condi¢gbes de autossustentabilidade, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Considerando o artigo 10 da Lei Federal 13.146/2015, que compete ao poder publico auxiliar a
pessoa com deficiéncia:

Art. 10. Compete ao poder publico garantir a dignidade da pessoa com deficiéncia
ao longo de toda a vida.

Paragrafo Unico. Em situacdes de risco, emergéncia ou estado de calamidade pu-
blica, a pessoa com deficiéncia sera considerada vulneravel, devendo o poder pu-
blico adotar medidas para sua protecéo e seguranca.

Considerando que o Municipio de Jaragua do Sul, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Habitacdo tem como responsabilidade assegurar a oferta desse servico;

Considerando que a administra¢éo possui a legitimidade para contratar os servi¢os especificidades,
por meio de empresas regularmente credenciadas e regulamentadas para este fim, desde que aten-
dam as normativas da Tipificacdo nacional de Servigos Socioassistenciais que trata do acolhimento
conforme disciplina a NOB-RH/SUAS e demais requisitos previstos na Lei Federal 14.133/2021.

b) Da contratagdo: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragéo a realizagdo de contra-
tacdes simultdneas em condig¢des padronizadas.

2 — Justificativa:
A contratacdo de varias Empresas é necessaria devido a Administracao, através da Secretaria de

Assisténcia Social e Habitacdo ndo poder prever quando a demanda se fara necessaria e se no
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momento haverd vagas disponiveis, portanto quanto maior o nimero de credenciados, mais
vantajoso torna-se.

2 - DO OBJETO E CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 - O presente edital tem por finalidade de credenciar entidades para prestacéo de servigos de
acolhimento na modalidade Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia,
cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados e que ndo dispdem de condi¢cfes
de auto sustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que estejam
em processo de desligamento de instituicdes de longa permanéncia. A prestadora do servico
deverd ofertar atendimento integral com moradia, atendimento técnico, alimentacéo,
vestuario e acompanhamento de saude em tempo integral, dispondo de pessoal qualificado
e instalag@es fisicas em condi¢des proprias para o acolhimento, conforme normas técnicas,
por meio de Inexigibilidade através do presente edital e ANEXO | — Termo de Referéncia.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Este edital ficara disponivel para Credenciamento de forma permanente, conforme Art. 79,
Par. Unico, | da Lei 14.133/2021;

3.2 - N&o poderéo participar no credenciamento os interessados que estejam cumprindo a sangéo
prevista pela Lei n 14.133/2021 (aplicavel a todas as licitagdes sob qualquer modalidade, bem como
aos procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo), que tenham sido declaradas
inidbneas e/ou estejam cadastradas nos impedidos de licitar, sob consulta no site
https://certidoes.cqu.gov.br/.

4 - DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

4.1 - Para se habilitar ao Credenciamento a entidade interessada devera preencher a Solicitacdo
de Credenciamento acompanhada de documentos e Anexos necessarios, relacionado neste Edital
e atendendo as seguintes exigéncias:

4.1.1 - Ser digitada e impressa em papel timbrado da pessoa juridica, ou que a identifique, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidade;

4.1.2 - Ser datada e assinada pelo representante legal;

4.2 - O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo com o
estabelecido neste Edital sera considerado nulo, podendo o interessado apresentar novo
requerimento livre das causas que ensejaram a nulidade anterior;

4.3 - A apresentagdo de proposta sujeita o proponente integralmente as condicfes deste
Credenciamento.

5- DOCUMENTOS PARA HABILITACAO (5.1.1 a0 5.3.9)

5.1 - As empresas interessadas em se credenciar com o Municipio deverdo, obrigatoriamente,
apresentar 8 COMISSAO DE CONTRATACAO, as seguintes documentacoes:

5.1.1 - Certiddo Conjunta Negativa (ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil, abrangendo inclusive as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” e “d” do
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paragrafo Unico do art.11 da Lei n.° 8.212, de 24 de julho de 1991, consoante Portaria Conjunta
RFB/PGFN N° 1751, de 02 de outubro de 2014;

5.1.2 - Certiddo Negativa (ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Estaduais,
expedida pela Secretaria do Estado da sede da instituicdo/empresa;

5.1.3 - Certiddo Negativa de Débito ou Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal,
expedida pela Prefeitura Municipal de sede da instituicAo/empresa;

5.1.4 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa (ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos
Trabalhistas - CNDT, emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e na Resolu¢do Administrativa n® 1470/2011
do Tribunal Superior do Trabalho, de 24 de agosto de 2011;

5.1.5 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
mediante apresentacdo de Certiddo de Regularidade fornecida pela Caixa Econémica Federal;
5.1.6 - Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacao Judicial, expedida pelo Distribuidor
do Foro ou Cart6rio da sede da instituicdo/empresa;

5.1.7 - Declaracao através do seu Representante Legal que esta de acordo com as normas e tabela
de valores definida pelo Municipio; que realizara todos os procedimentos a que se propde e que,
qualquer alteracdo quanto a inclusdo ou exclusdo, deverd comunicar a Secretaria ao qual estara
vinculado;

5.1.8 — Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

5.1.9 - Registro Comercial (Declaracdo de Firma Individual) no caso de Empresa Individual ou
Contrato Social ou Estatutos Sociais, em se tratando de Sociedade Comercial, com suas alteractes
devidamente registrado em Cartorio e atualizado;

5.2 - Documentos relativos a Oferta de Servicos:

5.2.1 - Solicitagcao de Credenciamento, por oficio enderecado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Habitacdo do Municipio (ANEXO IX), digitada e impressa em papel timbrado ou que a
identifique, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidade;

5.2.2 - Formulario de Inscri¢cdo para Credenciamento (ANEXO X);

5.3 - Documentos relativos a Qualificacdo Técnica, apresentar:

5.3.1 — Declarar aceitacdo do Edital, assumindo a responsabilidade pela autenticidade de todos os
documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais (ANEXO V);

5.3.2 - Declaracéo de cumprimento ao inciso XXXIII, art 7° da constituicdo federal (ANEXO II);
5.3.3 — Declaragéo de vinculo familiar (ANEXO I11);

5.3.4 - Declaracéo de Fatos Impeditivos (ANEXO [V);

5.3.5 - Declaracéo de aceitacéo e responsabilidade (ANEXO V);

5.3.6 - Declaracdo de cumprimento das condi¢des de Habilitagdo (ANEXO XII);

5.3.7 - Declaracéo de equipe minima para prestagdo dos servigos (ANEXO XIllI);

5.3.8 - Alvara de Licenca de Localizacdo e Funcionamento, expedido pelo Poder Executivo
Municipal.

5.3.9 — Alvara Corpo de Bombeiros para comprovar que tem permissdo para funcionar com
condi¢cBes seguras, obedecendo aos parametros legais contra incéndio e panico;

5.3.10 — Alvara da Vigilancia Sanitaria autorizando ocupacao e uso de imével apés a vistoria prévia
das condicdes fisicos sanitarios;

5.4 - Os documentos poderédo ser apresentados em original, em copia autenticada por Cartério ou
publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial ou copia simples, exceto fax, acompanhada do respectivo
original para conferéncia e autenticagdo por qualquer membro da Comissao de Contratacdo do
Edital de Credenciamento, apondo n6s mesmos o termo “confere com o original” e assinado abaixo.
5.4.1 - Quando se tratar de cépia de documento obtido através da internet, este nao precisa ser
autenticado, vez que tera sua validade confirmada pela Comissao de Contratacao;

5.4.2 - As Certiddes apresentadas deverao ter prazo de validade, dentro do estabelecido pelo 6rgédo
expedidor;
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5.4.3 - As Certid6es que néao indicarem o prazo de validade serdo consideradas validas por um
periodo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua emissao;

5.4.4 - Os documentos que forem apresentados ndo serdo devolvidos e passardo a fazer parte
integrante do processo de Credenciamento;

5.5 - Caso o interessado esteja isento de algum documento exigido neste Edital, deve apresentar
declaracao do 6rgao expedidor informando sua isencéo;

5.6 - Ao apresentar os documentos para inscricdo e Credenciamento, a instituicdo se obriga a
cumprir os termos do presente Edital;

5.7 — A Comissdo de Contratacéo, apos recebido os envelopes, tera o prazo de até 05 (cinco)
dias uteis para andlise e julgamento da documentacéo apresentada e posterior homologacao
da Proponente para realizagdo do Credenciamento;

5.8 - Sendo constatada qualquer irregularidade, sera comunicada por escrito a proponente, a qual
poderd retirar os documentos apresentados e apresenta-los novamente, hum novo envelope,
obedecendo aos prazos estabelecidos para habilitagédo prevista neste Edital.

5.9 - A Credenciada fica ciente dos procedimentos determinados pela Lei no 13.709/2018, que trata
da protecdo geral aos dados pessoais, e fica advertida das consequéncias advindas no trato de
informacbes pessoais a terceiros, e que somente com autorizagdo, por escrito, do responsavel
pedagdgico do aluno e/ou seus pais, poderdo ser repassados a terceiros, os dados armazenados
no sistema interno da Credenciada.

5.8 - As propostas que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital seréo
desconsideradas.

6 - DA VISITA TECNICA IN LOCO

6.1 - A Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo, através da Equipe Técnica do Servico de
Protecdo de Alta Complexidade, procederd a Visita Técnica in loco entre as credenciadas Habilita-
das para verificar as condi¢cdes para prestacéo dos servigos, para posterior habilitacdo definitiva da
Instituicdo/empresa credenciada;

6.2 - A Visita Técnica in loco sera realizada no horario de atendimento da credenciada;

6.3 - A Equipe Técnica emitir4 Relatdrio da Visita Técnica in loco, informando o atendimento ou ndo
dos critérios necessarios para a prestacdo dos servicos, que sera de forma padronizada a todos os
interessados.

6.4 - A avaliacdo dos itens constantes no Relatério de Visita Técnica in loco tera carater eliminatério
e ndo aceitabilidade do credenciamento.

7 - DA IMPUGNACAO E RECURSOS

7.1 - Art.14 do Anexo X do Decreto Municipal n°® 19.330/2025 - qualquer pessoa é parte legitima
para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre
0S seus termos.

81° A comissédo de contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnacao no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.
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§2° Em caso de acolhimento da impugnacao, o inteiro teor do edital retificado sera publicado no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no sitio eletrénico do Municipio.

83° A impugnacgdo nédo terd efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratagdo sera
motivada nos autos.

84° As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacfes serdo divulgadas no sitio
eletrébnico do Municipio e no Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP) no prazo
estabelecido no §1°.

7.2 - Art.15 do Anexo X do Decreto Municipal n® 19.330/2025 - apés a decisdo da Administracédo
sobre a habilitacdo, o interessado podera, conforme definido em edital, manifestar sua intencao de
recorrer, sob pena de precluséo.

81° O interessado poderd interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de
publicacéo da deciséo.

§2° O recurso sera dirigido a comissao de contratacdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisédo
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacao a autoridade superior.
83° A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data de recebimento dos autos.

8 — DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES:

8.1 - DA CREDENCIADA:

a) Assumir toda a responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,
responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizagédo destes
servigos, causados tanto ao CREDENCIANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade Ihe
seja imputavel;

b) Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CREDENCIANTE;

¢) Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servicos CREDENCIADOs, sem prévia
anuéncia por escrito do CREDENCIANTE;

d) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CREDENCIANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razéo da
execucao do objeto deste contrato;

e) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servi¢os, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licengas, greves, faltas ao servico e demissdes, sob pena de
aplicagdo das sanc¢0des cabiveis;

f) Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos
Servigos;

g) Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servigos e,
por este motivo, for rejeitado pela fiscalizagdo do CREDENCIANTE;

h) Executar os servigos de acordo com o estabelecido no contrato e seus anexos;

i) Respeitar os prazos previstos neste projeto basico;

J) Manter atualizado o enderecgo do correio eletronico;

k) Manter durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas,
todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

[) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, caso a
exigéncia seja aplichvel & CONTRATADA,;

m) Propiciar o exercicio dos direitos humanos (civis, politicos, econémicos, sociais, culturais e
individuais) de seus residentes;

n) Observar os direitos e garantias dos residentes, inclusive o respeito a liberdade de credo e a
liberdade de ir e vir, desde que néo exista restricdo determinada no Plano Individual de Atendimento
(PIA);

0) Preservar a identidade e a privacidade dos residentes, assegurando um ambiente de respeito e
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dignidade;

p) Promover ambiéncia acolhedora;

g) Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

r) Promover integracdo dos residentes nas atividades desenvolvidas pela comunidade local;

s) Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras geracoes;

t) Incentivar e promover a participacéo da familia e da comunidade na ateng&o ao residente;

u) Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos residentes;

v) Promover condicbes de lazer para os residentes tais como: atividades fisicas, recreativas e
culturais;

w) Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e discriminagéo
contra pessoas nela residentes;

x) Fornecer alimentagéo;

y) Fornecer vestuario;

Z) Garantir residéncia em tempo integral com atendimento especializado em todos os turnos;

aa) Disponibilizar espacos de convivéncia;

ab) Providenciar a higienizagéo;

ac) Garantir cuidados de saude, consultas médicas, exames e medicamentos de uso continuo e
emergencial,

ad) Fornecer fraldas;

ae) Realizar acompanhamentos hospitalares;

af) Entende-se como “acompanhamento hospitalar” o ato de acompanhar, conduzir, assistir ou
possibilitar o atendimento médico dos acolhidos quando necessario, sendo em ambiente hospitalar
ou institucional,

ag) Promover atividades socioeducativas com integragdo com a comunidade;

ah) Promover o desenvolvimento das atividades adaptativas para a vida diaria e promover a
convivéncia entre residentes;

ai) Disponibilizar equipe multidisciplinar conforme NOB/RH SUAS;

aj) Fornecer os medicamentos/procedimentos prescritos aos acolhidos;

ak) Enviar relatério multiprofissional mensal elaborado por equipe técnica responsavel pelo
acompanhamento dos acolhidos. Emitir e enviar Plano Individual de Atendimento (PIA) em até 30
dias ap0s o acolhimento na Residéncia e enviar a reavaliacdo do PIA a cada seis meses. Em caso
de transferéncia para outra instituicdo/residéncia, esta deve ocorrer no prazo de até 30 dias apoés
comunicacdo do Municipio, sendo a CREDENCIADA responsavel pelo encaminhamento de todos
os documentos do residente, sendo documentacao civil e de saude;

al) Fornecer laudo médico (podendo ser SUS) dos acolhidos quando solicitado pelo Municipio;
am) Em caso de 6bito de acolhido, a instituicdo devera providenciar a certiddo de 6bito junto ao
cartorio local, bem como avisar imediatamente a CREDENCIANTE;

an) A empresa/instituicdo, na pessoa de seu representante legal ou aquele com poderes para
assinar em seu nome, devera realizar Cadastro no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, que é
o sistema adotado pelo Municipio para tramitacdo e assinatura de contratos e similares. Desta
forma, o CREDENCIADO/fornecedor devera realizar cadastro no Sistema, conforme orientagdes
contidas no endereco eletrénico abaixo:
https://sei.jaraguadosul.sc.gov.br//controlador_externo.php?acao=usuario_externo_avisar_cadastr
0&id_orgao_acesso_externo=0

8.2 - DO CREDENCIANTE:

a) Exercer atividades de auditoria na Credenciada, mediante procedimentos de superviséo direta
ou indireta, local, os quais observarao o cumprimento das clausulas e condicdes estabelecidas e
de quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliacdo dos servicos prestados, de acordo
com as normas que regem o SUS;

b) Efetuar auditoria nas instalacdes da Credenciada para verificar se persistem as mesmas
condicdes técnicas basicas comprovadas por ocasido da assinatura deste Credenciamento;

c) Fiscalizar a execucao do servico de acordo com o art. 117 da nova Lei n°. 14.133/21;
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d) Intervir na execucao do servico, se for o caso, visando proteger o interesse publico;

e) Revisar os servigos credenciados, tendo como base os servigos realizados que excederem o0s
limites previstos na tabela, que integra o Termo de Referéncia;

f) Pagar mensalmente a Credenciada a importancia referente aos servicos CREDENCIADOs,
autorizados e realizados, dentro do limite das autorizagbes de servico, objeto do presente
Credenciamento;

g)Para o atendimento/acompanhamento de paciente em reabilitacdo do desenvolvimento
neuropsicomotor a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo definird o fluxo através
de Instru¢cdo Normativa especifica.

9 - DO PRAZO, REAJUSTE E DESCREDENCIAMENTO

9.1 — O prazo de execucéo dos futuros Termos de Credenciamento sera inicialmente de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura no Sistema SEI, podendo ser prorrogado nos termos do
art. 107 da LF 14.133/2021.

9.1.1 - O prazo de vigéncia da contratacao tera inicio no primeiro dia Gtil subsequente & assinatura
do contrato no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI) ou a emissdo da autorizacdo de
fornecimento, encerrando-se 60 (sessenta) dias apos o término da execugado dos servi¢cos, podendo
ser prorrogado nos termos dos artigos 105, 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

9.2 — A continuagao da prestacao de servicos nos exercicios financeiros subsequentes, respeitado
0 prazo de vigéncia do contrato, fica condicionada a assinatura de Termo Aditivo, de acordo com
as normas da Lei 14.133/21.

9.2.1 — O Termo Aditivo referente a prorrogacao do Credenciamento € de celebragéo obrigatdria.
9.2.2 — A prorrogacao dos prazos de execucgdo e vigéncia devera ser devidamente justificada,
conforme dispde a alinea "a" do inciso XXIIl do art. 6° da Lei Federal n°® 14.133/2021, c/c o inciso IV
do art. 3° do Anexo lll do Decreto Municipal n° 19.330/2025.

9.2.3 — A prorrogacdo estara condicionada a andlise do Gestor do Contrato quanto a sua
vantajosidade, a ser demonstrada por meio de motivacdo fundamentada no Histérico de Gestédo
Contratual, com base nos principios da necessidade, economicidade e oportunidade, entre outros
critérios pertinentes. A formalizacdo da prorrogacao ocorrera por meio de termo aditivo especifico.

9.4 - Os pregos constantes neste Edital de Credenciamento séo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data da consolidacdo dos orcamentos 27/06/2024.

9.4.1 - Apb6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do CREDENCIADO, os
precos iniciais constantes neste Edital, serdo reajustados através de apostilamento, mediante a
aplicacdo, pelo CREDENCIANTE, do indice INPC ou outro que vier, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

9.4.2 — O reajuste dos valores seré formalizado por meio de comunicacdo de alteragéo da tabela

constante no item 12 do Anexo | do Edital, devendo ser publicada no Diario Oficial dos Municipios
de Santa Catarina e no sitio eletrénico oficial do Municipio de Jaragua do Sul.

9.5 — Se a Credenciada nao se interessar pela prorrogacao do Credenciamento devera comunicar
a Secretéaria Municipal de Assisténcia Social e Habitag¢&o, por escrito, com antecedéncia, conforme
definido no artigo 2linciso | do Anexo X do Decreto Municipal n® 19.330/2025.

10 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 - Os recursos financeiros para encargos decorrentes do presente Credenciamento correrdo
por conta da dotagdo orcamentaria do exercicio correspondente, como segue:
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Classif. Projeto/ Descricédo Dotacao Recurso

Funcional Atividade Natureza da | Orgcamentari

programatica Despesa a

16.001.08.122.0 | Manutencao da Gestao 3.3.90 1.500.000.080
850.2804 da Politica de Aplicacbes 5 Préprios
Assisténcia Social Diretas

10.2 - Nos exercicios futuros, as despesas correrdo a conta das dotacfes orcamentarias dos
respectivos anos.

11 - DO PAGAMENTO

11.1 — O pagamento sera realizado mensalmente em até 30 dias, mediante apresentacdo de nota
fiscal, devidamente aceita e certificada pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, acompanhada
dos seguintes documentos com prazo de validade vigente:

a) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido, conforme Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 358 de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17
de outubro de 2014;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal 12.440/2011.

f) Para efetivacdo do pagamento, a contratada devera demonstrar situacao regular no cumprimento
dos encargos sociais e tributarios instituidos por lei.

11.2 — Em conformidade com o Decreto Municipal n® 17.339/2023, de 21 de julho de 2023, o CRE-
DENCIANTE procederéa a retencéo do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), com base no
artigo 2°-A, da Instrucdo Normativa RFB N° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, incluido pelo artigo 1°,
da IN RFB N° 2145, de 26 de junho de 2023, ao efetuar o pagamento a pessoa fisica ou juridica
pelo fornecimento de bens e prestacéo de servicos em geral, inclusive obras de engenharia.
11.2.1 — N&o se sujeitam a retencdo do Imposto de Renda na fonte aqueles dispostos no §2° do
artigo 1° do Decreto Municipal n°® 17.339/2023.

11.2.2 — Devera a CONTRATADA, em obediéncia ao artigo 3° do Decreto supracitado, a partir de
15 de agosto de 2023 emitir as notas fiscais, as faturas ou os recibos em observancia as regras de
retencdo dispostas na Instrucdo Normativa RFB N° 1.234, de 2012, e suas alteragdes.

11.3 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a INSTITUICAO CREDENCIADA
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela CREDENCIANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor
da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

| = (6/100)/365

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.
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12 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 - Constituem motivos para a extingdo do Termo de Credenciamento pelas partes, o ndo cum-
primento de qualquer de suas clausulas e condi¢des, bem como motivos previstos na Lei Federal
n°. 14.133/21, sem prejuizo das multas cominadas na clausula das penalidades deste contrato:

| — Descumprimento de clausulas contratuais;

Il — Cobranca de qualquer sobretaxa em relacdo aos valores pactuados;

Il — Cobranca de quaisquer servicos, direta ou indiretamente, ao usuario;

IV — Solicitagédo e/ou exigéncia que o usudrio assine fatura ou guia de atendimento em branco ou
realize pagamento de acdes e servicos de salde contratualizados;

V — Alteracao unilateral que cause diminuicdo da capacidade operativa da Credenciada, sem nego-
ciacéo anterior, exceto para os casos de for¢ca maior e fortuitos;

VI — Paralisa¢do do servigo sem justa causa e sem prévia comunicagédo a Credenciante;

VIl — impedimento ou interposi¢ao de dificuldades para 0 acompanhamento, avaliacdo, regulacdo e
auditoria pelos 6rgaos competentes;

VIII — Identificacdo de faltas reiteradas na sua execucédo dos servicos CREDENCIADOSs;

IX — Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e determi-
nado pela Credenciante ou representante legal da Credenciada;

X — Os casos estabelecidos no art. 78, da Lei n® 14.133/21;

XI — Descumprimento por parte da Credenciante & Credenciada do repasse financeiro estabelecido
neste instrumento contratual.

12.2 - A inobservéancia, pela credenciada, de clausula ou obrigacdo constante deste Termo, ou de
dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a Credenciante a aplicagédo
das sancdes previstas na Lei Federal n° 14.133, de 1 de abril de 2021, ou seja:

| — Adverténcia;

Il — Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica por até 02 (dois) anos:

a) cabe suspensao temporaria de encaminhamento do usuario do SUS a assisténcia ambulatorial,
por reincidéncia nas infragfes, ou seja, naquelas a¢fes que resultem em danos pecuniarios ao
SUS, ou naquelas que infrinjam as normas reguladoras do SUS de natureza operacional,
administrativa ou contratual, ou naquelas que levarem prejuizos a assisténcia a satude do usuério;
b) cabe suspensao temporaria para contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade;

c) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos da puni¢do, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sendo que podera ser concedida declaragédo de idoneidade
desde que a Administracdo seja ressarcida dos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sancédo aplicada com base na alinea anterior.

12.3 - A multa sera imposta a CREDENCIADA pelo atraso injustificado e ou descumprimento das
Clausulas deste termo.

a) A multa devera seguir as aliquotas abaixo:

a.l) 0,33 % (zero, trinta e trés por cento) por dia de atraso, na execucao de servicos, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove, nove por cento);
a.2) 10 % (dez por cento) em caso de ndo concluséo do servigo ou rescisdo do Termo por culpa da
CREDENCIADA, calculado sobre a parte inadimplente;

a.3) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula
do Termo;

b) O valor da multa e/ou custas de depésito sera deduzido dos créditos ou garantias da
CREDENCIADA, ou cobrado administrativa ou judicialmente;

c) Sempre que a multa ultrapassar os créditos da CREDENCIADA e/ou garantias, o valor excedente
serd encaminhado a cobranga extrajudicial ou judicial;
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d) O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte
ao do vencimento da execugdo do servico;

e) A multa sera aplicada quando o atraso for superior a cinco dias;

f) A aplicacdo da multa ndo impede que sejam aplicadas outras penalidades;

g) As sang0Oes previstas nos itens I, Il e Ill desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com
multa.

12.4 - Em caso de rescisdo do Termo, protocolada pela CREDENCIADA ao Gestor do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

12.5 - Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos
autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, previstos no art. 137 da Lei.
14.13/2021;

12.6 - O valor de eventuais multas ser4 descontado dos pagamentos porventura devidos a
CREDENCIADA.

12.7 - A imposi¢éo de quaisquer das sanc¢des nao ilidira o direito do CREDENCIANTE de exigir
indenizacgéo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade tiver acarretado para os érgaos
gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal
e/ou ética a serem imputadas ao autor do fato.

12.8 - A violagdo ao disposto nos incisos Il e lll do item 12.1 desta clausula, além de sujeitar a
CREDENCIADA as sancdes previstas nesta clausula, autorizara o CREDENCIANTE a reter, do
montante devido a CREDENCIADA, o valor indevidamente cobrado, para fins de ressarcimento ao
usuério do SUS.

12.9 - Valores a titulo de multa ndo serédo deduzidos das parcelas devidas a CREDENCIADA antes
do transcurso de todos os prazos de defesa e recursos cabiveis.

12.10 - Em caso de resciséo, se a interrup¢éo das atividades em andamento puder causar prejuizo
aos usuarios, a CREDENCIADA estarda obrigada a continuar a prestacdo dos servicos
CREDENCIADOSs por mais 90 (noventa) dias, sob pena, inclusive de, em havendo negligéncia de
sua parte, ser-lhe imposta multa duplicada, sem prejuizo das demais sang¢fes legais cabiveis.

12.11- Durante o periodo transcorrido no interim do pedido de resciséo pela CREDENCIADA, todos
0s servigos deverdo ser mantidos, nos mesmos termos, podendo a CREDENCIADA ser penalizado
com multa, por qualquer negligéncia na qualidade ou quantidade dos atendimentos aos usuarios do
SUS.

12.12 - Ainobservéncia, por parte da CREDENCIADA dos critérios de rescisao por interesse desta,
ensejara a aplicacdo de multa, que serd duplicada em caso de negligéncia na qualidade ou
guantidade dos servicos prestados.

12.13 - Poder4 a CREDENCIADA rescindir o presente Termo no caso de descumprimento das
obrigacgdes por parte do Ministério da Saude ou do CREDENCIANTE, em especial no caso de atraso
superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo Ministério da Saude, mediante
notificag@o prévia, devidamente motivada conforme estabelecido no presente instrumento.

12.14 - Qualquer uma das partes podera solicitar a rescisdo do Credenciamento, devidamente

formalizada a outra parte interessada, com 30 dias de antecedéncia contados a partir do
recebimento da notificagéo.
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12.15 - Em caso de rescisdo do presente Termo por parte do CREDENCIANTE, ndo cabera a
CREDENCIADA direito a qualquer indenizacao, salvo o pagamento pelos servigcos executados até
a data do evento.

13 - DA CONTRATAGAO

13.1 — A contratacdo se dara por Inexigibilidade, com fundamento no inciso IV, do caput do artigo
74, da Lei N° 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n® 19.330/2025 e alteracdes.

13.2 - O Municipio através da Geréncia de Contratos, convocara a instituicdo/empresa credenciada
para assinar o Termo de Credenciamento pelo Sistema SEI — Sistema Eletronico de Informacéo,
concedendo prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para assinatura, sob pena de decadéncia do direito
de celebracdo do Termo de Credenciamento.

13.3 — Os critérios de distribuicdo de demanda e de ordem de contratacao dos credenciados, estao
dispostos no Termo de Referéncia, assim como sob a possibilidade de cometimento a terceiros.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A inexigibilidade de licitacao oriundo deste Edital de Credenciamento, sera obrigatoriamente
comunicada a autoridade superior, para ratificacdo, nos termos do artigo 74, inciso IV da Lei n°.
14.133/2021.

14.2. A CREDENCIANTE néo se obriga a contratar todas as habilitadas, mas sim, a quantidade que
Ihe interessar para atender a demanda do municipio, respeitada a ordem de credenciamento e a
isonomia entre os participantes.

14.3. Os prestadores de servi¢os responderdo unica e exclusivamente pelas questdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais etc., resultantes da contratacdo de pessoal para execu¢do do objeto deste
edital, sendo que quaisquer 6nus e/ou obrigagdes ndo serdo de forma alguma, transferidos a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao.

14.4 - E vedado o cometimento a terceiros (subcontratacio) da execucdo dos servicos objeto do
credenciado.

14.5 - O Municipio podera, obedecidas as condi¢fes previstas no Termo de Credenciamento e no
seu interesse, descredenciar as instituicdes ou profissionais que ndo apresentarem demanda de
atendimento.

14.6 - A qualquer tempo, poderd o Municipio realizar inspecdo das instalacdes da
instituicAo/empresa credenciada para verificacdo das condicbes de atendimento, higiene,
equipamentos e capacidade técnica operativa.

14.7 - A Credenciada se obriga a permitir a auditoria técnica in loco nos termos do Edital e/ou Termo
de Credenciamento.

14.8 - As solicitagbes de descredenciamentos deverdo ocorrer por meio do Gestor do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.
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14.9 - Em se tratando de mudanca de CNPJ e razdo social, isto caracteriza a existéncia de outra
Entidade, portanto, devera ser efetuada nova solicitacdo de Credenciamento e, providenciado o
descredenciamento do prestador que deixou de existir.

14.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento da
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

14.11 - A inexatiddo de afirmativas, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos,
ainda que verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do interessado do processo de
credenciamento, anulando-se a participacdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativas, civel ou criminal.

14.12 - Quaisquer elementos, informacdes ou ESCLARECIMENTOS relacionados a este Edital de
Credenciamento poderédo ser obtidos através do e-mail: id8916@jaraguadosul.sc.qov.br (Sérgio).

14.13 - Fica reservado ao Municipio, a faculdade de cancelar, no todo ou em parte, adiar, revogar,
prorrogar ou anular o presente Edital de Credenciamento, de acordo com seus interesses sem
direito, as entidades, a qualquer indenizagdo, reembolso ou compensacao.

14.14 - Fica eleito o foro da Comarca de Jaragua do Sul, com exclusdo de qualquer outro, para
dirimir as questbes que ndo puderem ser, amigavelmente, resolvidas pelas partes.

14.15 — Art. 6° 8 1° do Anexo X do Decreto Municipal n° 19.330/2025 - O extrato simplificado deste
Edital de Credenciamento serd publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
(DOM/SC) e em Jornal Diario de Grande Circulacao.

14.16 - Art. 6° § 2° do Anexo X do Decreto Municipal n® 19.330/2025 - As modificacBes no edital
serdo publicadas no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), no sitio eletrdnico do
Municipio, no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC) e em Jornal Diario de
Grande Circulacao e observardo os prazos inicialmente previstos no edital, respeitado o tratamento
isondbmico dos interessados.

14.17 — Integram este Edital os seguintes anexos:

14.17.1 — ANEXO | — Termo de referéncia;

14.17.2 — ANEXO Il — Declaracao de atendimento ao inc. XXXIII, ART. 7¢;

14.17.3 — ANEXO III — Declaracao de vinculo familiar;

14.17.4 — ANEXO |V — Declaracédo de Fatos Impeditivos;

14.17.5 — ANEXO V - Declaracdo de aceitacdo e responsabilidade;

14.17.6 — ANEXO VI — Minuta de edital de inexigibilidade;

14.17.7 — ANEXO VII — Minuta do Termo de Credenciamento;

14.17.8 — ANEXO VIII — Minuta de Comunicado de Alteracdo de valores

14.17.9 — ANEXO IX — Solicitagdo de credenciamento;

14.17.10 — ANEXO X — Formulario de inscri¢cdo para credenciamento;

14.17.11 — ANEXO XI — Local de entrega da documentacao para o credenciamento;
14.17.12 — ANEXO XII — Declaracdo De Cumprimento Das Condi¢cdes De Habilitagao;
14.17.13 — ANEXO XIII — Declaracao de equipe minima para presta¢gado dos servicos;
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Orgao licitante:

Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul

Interessada:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Modalidadelftipo:

Credenciamento

Fundamento legal do Edi-
tal de Credenciamento e
Inexigibilidade:

Art. 79 Par. Unico, inciso | da Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021e Decreto
Municipal n° 19.330/2025 e alteragdes.

Inexigibilidade com fundamento no inciso 1V, do caput do artigo 74, da Lei
N° 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n® 19.330/2025 e alteracoes.

Objeto a ser credenciado:

Contratagcdao de servigo de acolhimento na modalidade Residéncia
Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos
familiares estejam rompidos ou fragilizados e que nao dispéem de
condi¢oes de autosustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria
ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de
instituicoes de longa permanéncia. A prestadora do servigco devera
ofertar atendimento integral com moradia, atendimento técnico,
alimentacdo, vestuario e acompanhamento de saude em tempo
integral, dispondo de pessoal qualificado e instalacfes fisicas em
condi¢cdes proprias para o acolhimento, conforme normas técnicas.

Finalidade:

Atendimento integral, alojamento, alimentacdo, vestuario e acompanha-
mento médico, fisioterapico, psicolégico e nutricional a pessoa e/ou porta-
doras de necessidades especiais, condicdes inopiosas, de ambos 0s sexos,
gue dependem de cuidados de terceiros, para pessoas entre 18 (dezoito)
anos e 59(cinquenta e nove) anos.

Valor de recursos/ano,
previsto para este creden-
ciamento

R$ 3.075.526,50 (Trés milhdes, setenta e cinco mil, quinhentos e vinte e
seis reais e cinquenta centavos)

Dotacao orcamentaria:

Descricdo da Natureza da Despesa: 3.3.90 — Aplicacdes Diretas
Dotacao Orgamentaria: 5
Recurso: 1.500.000.080.

Prazo de execucao:

O prazo de vigéncia deste Termo de Credenciamento sera inicialmente de
12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura no Sistema SElI, po-
dendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da LF 14.133/2021.

Local da prestacdo de
servigo:

Os servigos serao prestados na sede da Credenciada.

Forma e Condicbes de
pagamento:

O pagamento sera mensal, considerando 30 dias do més anterior ou sua
proporcionalidade conforme a entrada ou desligamento do acolhido.

Recebimento do servico
CREDENCIADO:

A Credenciada emitira relatério trimestral com informagdes sobre os
procedimentos realizados e também de avaliagao técnica.

Regime de Execugéo:

A execugao do objeto desta contratagao sera realizada de forma indireta,
sob o regime de prestacao de servigos parcelados.

Sr. Secretario Municipal, solicito abertura de licitagdo nos termos que seguem:
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1 - Interesse Publico:

Considerando a necessidade de contratacdo de servico nos termos da Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais Resolugcédo n° 109 do CNAS, de 11 de novembro de 2009, Lein.° 8.742,
de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e demais legislagGes que norteiam a Politica Nacional de Assisténcia
Social;

Considerando que a Tipificacdo Nacional de Servicos da Assisténcia Social, instituida pela Resolu-
¢do CNAS n°109/2009, dispde entre os servicos de alta complexidade o acolhimento institucional
para jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, cujos vinculos familiares estejam rom-
pidos ou fragilizados, que nédo dispdem de condi¢cGes de autossustentabilidade, de retaguarda fa-
miliar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes de
longa permanéncia. E ainda deve ser ofertado em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade,
funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construcao pro-
gressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades
adaptativas para a vida diaria.

Considerando a Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia ratificada pelo Brasil
em 2008, com equivaléncia constitucional, por meio do Decreto Legislativo n°® 186/08 e Decreto n°
6.949, de 25 de agosto de 2009 que apresenta o conceito:

Séo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo prazo de na-
tureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais em interagdo com diversas barreiras podem
obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais
pessoas.

Considerando o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, através da Lei Federal n® 13.146/2015 que
estabelece que assegura a promog¢ao, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusédo social e cidadania,
com destaque ao art. 31, onde versa:

Art. 31. A pessoa com deficiéncia tem direito a moradia digna, no seio da familia natural ou substi-
tuta, com seu cOnjuge ou companheiro ou desacompanhada, ou em moradia para a vida indepen-
dente da pessoa com deficiéncia, ou, ainda, em residéncia inclusiva.

[...]

§ 2° A protecgéo integral na modalidade de residéncia inclusiva seré prestada no ambito do Suas a
pessoa com deficiéncia em situacdo de dependéncia que nédo disponha de condi¢cdes de autossus-
tentabilidade, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Considerando o artigo 10 da Lei Federal 13.146/2015, que compete ao poder publico auxiliar a
pessoa com deficiéncia:

Art. 10. Compete ao poder publico garantir a dignidade da pessoa com deficiéncia ao longo de toda
a vida.

Paragrafo Unico. Em situagdes de risco, emergéncia ou estado de calamidade publica, a pessoa
com deficiéncia serd considerada vulneravel, devendo o poder publico adotar medidas para sua
protecdo e seguranga.

Considerando que o Municipio de Jaragua do Sul, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Habitacdo tem como responsabilidade assegurar a oferta desse servico;

Considerando que a administracdo possui a legitimidade para contratar os servigos especificidades,

por meio de empresas regularmente credenciadas e regulamentadas para este fim, desde que
atendam as normativas da Tipificacdo nacional de Servicos Socioassistenciais que trata do
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acolhimento conforme disciplina a NOB-RH/SUAS e demais requisitos previstos na Lei Federal
14.133/2021.

b) Da contratacdo: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragao a realizacdo de contra-
tacdes simultaneas em condigdes padronizadas.

2 — Justificativa:

A contratagao de varias Empresas € necessaria devido a Administracao, através da Secretaria de
Assisténcia Social e Habitagdo nao poder prever quando a demanda se fara necessaria e se no
momento havera vagas disponiveis, portanto quanto maior o nimero de credenciados, mais vanta-
joso torna-se.

3 - Recurso orgcamentario:

a) Dotagdo orgamentaria a ser utilizada para os credenciamentos no exercicio de 2024 e exercicios
SUCeSsSIVos;

Classif.Funcional Projeto/atividade Descricao da Natu- | Dotacgao Recurso
programatica reza da Despesa |Orcamenta-
ria
16.001.08.122.0850. | Manutencgao da Gestao | 3.3.90 — Aplicacoes 5 1.500.000.08
2804 da Politica de Assisténcia Diretas 0 Préprios
Social

4 — Informacgdes relevantes a contratagao:

a) O Fiscal do contrato: Valdecir Titon — id 82226

b) O Gestor do Contrato: Sérgio Felipe dos Santos — id 8916;

c¢) Tipo da contratacao: Prestacao de servicos

d) indice de reajuste a ser utilizado: INPC.

€) matriz de riscos: aplicavel - (ver artigo 6° inciso XXVII da LF 14.133/2021);
RISCOS DO PROCESSO DE CONTRATAGAO

1- RISCOS - FASE DE PLANEJAMENTO

Risco 1 Deficiéncia na definicao da demanda

Probabilidad Médi Dano potencial
robabriidade edia Superdimensionamento ou subdimensionamento da demanda
Acao Preventiva Responsavel
Qualificagéo da equipe de planejamento; conheci- Equipe Técnica do Servigo de Alta
mento do escopo. Complexidade
Acao de Contingéncia Responsavel
Restabelecimento da demanda Equipe Técnica do'Serwgo de Alta
Complexidade
Risco 2 Nao aprovacao do Estudo Técnico ou do Termo de Referéncia.

Dano potencial

Probabilidade: Baixa | Atraso no processo de contratagédo e, consequentemente,
atraso no inicio da prestacéo do servico.
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Acao Preventiva

Responsavel

Instruir o Estudo Técnico e o Termo de Referéncia em
estrita aderéncia as disposicdoes dos normativos
aplicados a contratacao.

Equipe de Planejamento da Contrata-
cao/ Equipe Técnica do Servico de
Alta Complexidade

Acao de Contingéncia

Responsavel

Exposicédo do arcabouco legal em que a contratacao de
servigos de acolhimento deva seguir.

Equipe de Planejamento da Contrata-
cao/ Equipe Técnica do Servigo de
Alta Complexidade

2- RISCOS - FASE DE LICITACAO

Risco 3 Deficiéncias do ato convocatori
coes

o; critérios de julgamento, prazos e san-
, entre outros.

Probabilidade Baixa

Dano potencial

Encerramento da Licitagao.

Acao Preventiva

Responsavel

Capacitacao de servidores; incorporar as atualizagoes
da legislacao (acérdaos TCU); Estabelecer rotinas de
revisao.

Equipe de Licitacéo

Acao de Contingéncia

Responsavel

Suspensao da licitacao

Equipe de Licitacéo

3 - RISCOS — GESTAO DO CONTRATO

Risco 4
omissao no registro

Inércia frente a descumprimento de obrigagdes contratuais. Falha ou

dos atos e fatos do contrato

Probabilidade Média

Dano potencial

Deficiéncia na prestacao dos servicos. Prejuizos financeiros a

Administracao

Acao Preventiva

Responsavel

Capacitacao de servidores; Conhecimento dos termos
contratuais e do servico a ser executado. Conhecimen-
tos das responsabilidades dos fiscais.

Estabelecer modelos e rotinas de acompanhamento con-
tratual

Fiscal técnico, Gestor do Contrato

Acédo de Contingéncia

Responsavel

Sancgoes administrativas. Responsabilizacdo da Gestao
e fiscalizagao contratual.

Fiscal técnico, Gestor do Contrato

Risco 5
FGTS

Descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e com

da Contratada.

Probabilidade Alta

Dano potencial

Responsabilizagao subsidiaria da Administragao

Acao Preventiva

Responsavel

Capacitacao de servidores; Previsdo expressa no termo
de contrato. Conhecimento dos termos contratuais. Co-
nhecimentos das responsabilidades dos fiscais.
Estabelecer modelos e rotinas de acompanhamento
contratual

Fiscal técnico, Gestor do Contrato.

Acao de Contingéncia

Responsavel
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Conferéncia rotineira do cumprimento das obrigacoes Fiscal técnico, Gestor do Contrato.
trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da
Contratada.
Estabelecer modelos e rotinas de acompanhamento
contratual

Avaliagao Qualitativa dos Riscos

A seguir encontra-se a matriz de avaliagdo qualitativa dos riscos identificados na contratacao.

PROBABILIDADE DE RISCOS

BAIXA MODERADA ALTA
Risco 2 Risco 1 Risco 5
Risco 3 Risco 4 -

Gravidade nas consequéncias

Através da matriz, percebe-se que os Riscos 1, 4, 5 poderdo comprometer o resultado da
contratacdo. Desse modo esse risco deve ser mitigado por meio de acdes de prevencao registradas
nesse processo administrativo. Os Riscos 2 e 3 devem ser aceitos, providenciando-se as medidas
de mitigagéo.

f) Da visita técnica in loco:

f.1) A Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo, através da Equipe Técnica do Servico de Pro-
tecdo de Alta Complexidade, procedera a Visita Técnica in loco entre as credenciadas Habilitadas
para verificar as condi¢cdes para prestacdo dos servigos, para posterior habilitagéo definitiva da Ins-
tituicAo/empresa credenciada;

f.2) A Visita Técnica in loco sera realizada no horario de atendimento da credenciada;

f.3) A Equipe Técnica emitira Relatério da Visita Técnica in loco, informando o atendimento ou ndo
dos critérios necessarios para a prestacao dos servicos, que sera de forma padronizada a todos os
interessados.

f.4) A avaliagcdo dos itens constantes no Relatorio de Visita Técnica in loco terd carater eliminatorio
e nao aceitabilidade do credenciamento.

g) Esclarecimentos: qualquer pedido de ESCLARECIMENTO, informagdes ou outros elementos
necessarios a contratacao, deverao ser encaminhados no e-mail id8916@jaragquado-

sul.sc.qov.br (Sérgio)

h) Prazo para analise da documentacéo pela Comissao: 05 dias.

5 — Requisitos de Habilitacdo e qualificacdo técnica e prazo para analise da documentacao de ha-
bilitacdo - Art. 5° inciso Ill e IV do Anexo X - Decreto Municipal 19.330/2025 e alteragéo:

5.1-Os interessados em participar do presente Credenciamento, deveréo entregar a documentacéo
abaixo relacionada no Setor de Protocolo deste Municipio, localizado na Rua Walter Marquardt
n°1111 — Barra do Rio Molha — Jaragua do Sul — SC, a partir da data mencionada no preambulo
deste Edital e apds sua publicacéo.

5.1.1-Solicitagdo de credenciamento, por oficio e/ou requerimento enderecado a Secretaria
Municipal da Assisténcia Social e Habitagdo, com relagédo dos servigos prestados (Anexo do Edital);
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5.2 —Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

5.3 —Registro Comercial (Declaracdo de Firma Individual) no caso de Empresa Individual ou
Contrato Social ou Estatutos Sociais, em se tratando de Sociedade Comercial, com suas alteracdes
devidamente registrado em Cartério e atualizado;

5.5 —Dados de identificagdo do banco, do numero da agéncia e da conta corrente;

5.6 —Declaracdo emitida pela empresa atestando que atende ao inciso XXXIII, art. 7° da
Constituicao Federal (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre dos menores de dezoito
anos e de qualquer trabalho a menores de quatorze anos, salvo na condicédo de aprendiz;
5.7—Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, relativa a tributos e contribuicbes federais
administrados pela Secretaria da Receita Federal relativa a divida ativa da Unido, mediante
apresentacao da Certiddo de Regularidade conjunta;

5.8—Certiddo Negativa (ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Estaduais,
expedida pela Secretaria do Estado da sede do Prestador;

5.9—Certidao Negativa de Débito ou Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal,
expedida pela Prefeitura Municipal da sede do Prestador;

5.10-Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, mediante
apresentacgao de Certidao de Regularidade fornecida pela Caixa Econdmica Federal;
5.11-Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagao Judicial, expedida pelo Distribuidor
do Foro ou Cartoério da sede do Prestador;

5.11.1-ATENCAO: Em se tratando da certiddo expedida pelo Poder Judiciario de Santa Catarina,
emitidas apds 01/04/2019, para que esta tenha validade, a mesma devera ser acompanhada da
certiddo de registros cadastrados emitida no sistema EPROC, disponivel através do endereco
https://certeprocig.tjsc.jus.br .

5.12—Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela Justica do Trabalho,
conforme Lei n° 12.440/2011;

5.13-Alvara de Licenca de Localizac&do e Funcionamento, expedido pelo Poder Executivo Municipal;
5.14-Alvara Corpo de Bombeiros para comprovar que tem permissao para funcionar com condi¢des
seguras, obedecendo aos parametros legais contra incéndio e panico;

5.15- Alvara da Vigilancia Sanitaria autorizando ocupac¢éo e uso de imével apés a vistoria prévia
das condigdes fisicos sanitarios;

5.16- Formulario de Inscricdo no Credenciamento; (Anexo do Edital)

5.17 — Declaragao de cumprimento ao inciso XXXIII, art 7° da constituigao federal; (Anexo do Edital)
5.18 — Declaragao de cumprimento das condi¢des de Habilitagdo; (Anexo do Edital)

6 — Possibilidade de Cometimento a terceiros — Art. 5° inciso Xlll do Anexo X - Decreto Municipal
19.330/2025 e alteracdo e Art. 79 V da LF 14.133/2021:

6.1 - Nao sera permitido o cometimento do objeto CREDENCIADO sem prévia autorizagao da Ad-
ministracao.

7 — Critério_para distribuicdo da demanda Art. 5° inciso V _do Anexo X - Decreto Municipal
19.330/2025 e alteracdo e Art. 79 |1 da LF 14.133/2021:

7.1 - Adistribuicdo da demanda obedecera a ordem de credenciamento, considerando a disponibi-
lidade de vagas.

7.2 - As pessoas que ja estdo acolhidas com referéncia no Credenciamento anterior permanecerao
nas respectivas instituicdes, salvo se alguma nao aderir a este Credenciamento ou a critério da
Equipe Técnica da Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao.

7.3 - Se a Instituicao que esta na vez nao dispor de vagas, sera chamada a préxima, ficando aquela
que nao tinha vaga na preferéncia para a proxima demanda.

8 - Critério para ordem de contratacdo dos credenciados, Art. 5° inciso VI do Anexo X - Decreto
Municipal 19.330/2025 e alteracao e Art. 79 1 da LF 14.133/2021:
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8.1 - Aordem de contratacao obedecera a ordem cronolégica da entrega da documentacgéao, ou seja,
os primeiros que aderirem ao Credenciamento terdo a preferéncia quando surgirem as demandas.

9 — Obrigacdes necessarias da Credenciada para cumprimento do contrato:

9.1- Assumir toda a responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servicos que efetuar,
responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizacdo destes
servicos, causados tanto ao CREDENCIANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade lhe
seja imputavel;

Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CREDENCIANTE;
9.2 - Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servicos CREDENCIADOSs, sem prévia
anuéncia por escrito do CREDENCIANTE;

9.3 - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CREDENCIANTE ou de terceiros de tomar conhecimento em razéo da
execucdo do objeto deste contrato;

9.4 - Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servi¢gos, sem interrupcao, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licencas, greves, faltas ao servico e demissdes, sob pena de
aplicacdo das sancdes cabiveis;

9.5 - Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos
Servicos;

9.6 -Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servi¢cos
e, por este motivo, for rejeitado pela fiscalizacdo do CREDENCIANTE;

9.7 - Executar os servi¢os de acordo com o estabelecido no contrato e seus anexos;

9.8 -Respeitar 0s prazos previstos neste projeto basico;

9.9 - Manter atualizado o endereco do correio eletrénico;

9.10 - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagéo;

9.11 - Disponibilizar as ferramentas e 0os materiais necessarios a realiza¢éo dos servicos;

9.12 - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, caso a
exigéncia seja aplicavel a CONTRATADA;

9.13 - Comprovar a qualificagdo minima da equipe profissional alocada na prestacédo dos servicos,
conforme previsto neste projeto basico, sob pena de inexecuc¢édo contratual;

9.14 - Propiciar o exercicio dos direitos humanos (civis, politicos, econémicos, sociais, culturais e
individuais) de seus residentes;

9.15 - Observar os direitos e garantias dos residentes, inclusive o respeito a liberdade de credo e a
liberdade de ir e vir, desde que nao exista restricdo determinada no Plano de Atencdo a Saude;
9.16 - Preservar a identidade e a privacidade dos residentes, assegurando um ambiente de respeito
e dignidade;

9.17 - Promover ambiéncia acolhedora;

9.18 - Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

9.19 - Promover integracao dos residentes, nas atividades desenvolvidas pela comunidade local,
9.20 - Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras geragoes;
9.21 - Incentivar e promover a participacao da familia e da comunidade na atencao ao residente;
9.22 - Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos residentes;

9.23 - Promover condi¢des de lazer para os residentes tais como: atividades fisicas, recreativas e
culturais.

9.24 - Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e
discriminagao contra pessoas nela residentes.

9.25 - Alimentacéo;

9.26 - Vestuario;

9.27 - Residéncia em tempo integral com atendimento especializado em todos os turnos;

9.28 - Espacos de convivéncia;

9.29 - Higienizacéo;
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9.30 - Cuidados de saude e medicamentos de uso continuo e emergencial;

9.31 - Fraldas;

9.32 - Acompanhamentos hospitalares;

9.32.1 - Entende-se como “acompanhamento hospitalar”’, o ato de acompanhar, conduzir,
assistir ou possibilitar o atendimento médico dos acolhidos quando necessario, sendo em
ambiente hospitalar ou institucional;

9.33 - Atividades socioeducativas com integragcdo com a comunidade;

9.34 - Promover o desenvolvimento das atividades adaptativas para a vida diaria e promover a
convivéncia entre residentes;

9.35 - Equipe multidisciplinar conforme NOB/RH SUAS e a Resolugdo CNAS n° 17;

9.36- Fornecer os medicamentos que constam na RENAME (Relacao Nacional de Medicamentos)
de acordo com a necessidade de cada paciente a serem providenciados junto a rede de saude do
municipio da CREDENCIADA,;

9.37 - Enviar relatério multiprofissional trimestral elaborado por equipe técnica responsavel pelo
acompanhamento dos acolhidos.

9.38 - Fornecer laudo médico (podendo ser SUS) dos acolhidos quando solicitado pelo Municipio.
9.39 - Em caso de 6bito de acolhido, a instituicdo devera providenciar toda a documentacao, tal
como:

9.39.1 - Certidao de 6bito junto ao cartorio local;

9.39.2 — Relatério de todas as contas mantidas pelo acolhido falecido no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis;

9.39.3 - Coépia dos prontuarios médicos e assistenciais no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.
9.40 - Caso o acolhido possua recursos investidos, poupanca e/ou aplicagdes financeiras, 0
montante equivalente ao custeio do funeral, deverd ser transferido para o responsavel pelos
tramites fanebres.

9.41 - A empresalinstituicao, na pessoa de seu representante legal, ou aquele com poderes para
assinar em seu nome, devera realizar Cadastro no SEI - Sistema Eletrénico de Informacdes, que é
o sistema adotado pelo Municipio para tramitacdo e assinatura de contratos e similares. Desta
forma, o CREDENCIADO/fornecedor devera realizar cadastro no Sistema, conforme orientacbes
contidas no endereco eletrénico abaixo:
<https://sei.jaraquadosul.sc.qov.br//controlador_externo.php?acao=usuario _externo avi-
sar_cadastro&id orgao acesso externo=0>

10 — EQUIPE MINIMA NECESSARIA
10.1 - ACREDENCIADA devera ter recursos humanos, com vinculo formal de trabalho, que garan-
tam a realizagéo das seguintes atividades:

PROFISSIONAL/FUNCAO ESCOLARIDADE
1 Coordenador (carga horaria minima de 20 horas por semana) nivel superior
Cuidadores nivel médio

1 Assistente Social nivel superior

1 Psicologo nivel superior

1 Profissional para desenvolvimento de atividades socioculturais nivel superior
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Profissional de limpeza nivel fundamental
Profissional de alimentacéo nivel fundamental

11 - DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIANTE

11.1 - Apés a entrega dos documentos pelas interessadas no credenciamento, 0S mesmos serao
analisados pela comissdo de credenciamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social, que
podera, durante a andlise da documentagdo, convocar as interessadas para quaisquer
esclarecimentos, porventura necessarios;

11.2 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jaragua do Sul realizaré através dos Técnicos
da Secretaria Municipal da Assisténcia Social e Habitacdo, visitas as instala¢cdes dos Servigos
interessados, visando emitir parecer técnico sobre o0s aspectos relativos as condicdes de
atendimento, seguranca, aparelhagem, corpo funcional e técnico;

11.3 - Apoés a andlise e visitas, o Fundo Municipal de Assisténcia Social, com base no parecer dos
técnicos da Secretaria Municipal da Assisténcia Social e Habitagcdo, emitira Carta de Aceitagdo ou
Recusa do Credenciamento;

11.4 - Fiscalizar o servico CREDENCIADO, o que em nenhuma hip6tese eximira a proponente
vencedora das responsabilidades do Cdadigo Civil e/ou Penal;

11.5 - Reservar-se do direito de rejeitar as propostas que julgar contrarias aos seus interesses,
anular ou revogar em todo ou em parte a presente licitacao;

11.6 - Requerer o afastamento e/ou substituicdo do profissional vinculado a CREDENCIADA, caso
0 mesmo ndo se apresente adequadamente para a finalidade prevista nos servigos, quer do ponto
de vista técnico ou comportamental;

11.7 - Pagar mensalmente a CREDENCIADA, na forma estipulada no presente Contrato, 0 preco
ajustado;

11.8 - Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob 0s aspectos qualitativo e
guantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando as medidas corretivas;

11.9 - Observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigac8es assumidas
pela CREDENCIADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no processo de credenciamento;

11.10 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados;

11.11 - Assegurar que os profissionais que prestardo 0S servigos estejam regularmente
CREDENCIADOSs pela CREDENCIADA, examinando o registro na carteira de trabalho;

12 — Sancgodes Art. 5° inciso XIV do Anexo X - Decreto Municipal 19.330/2025 e alteracdo, com fulcro
na Lei n® 14.133, de 2021

12.1 - Constituem motivos para a extincdo do Termo de Credenciamento pelas partes, o nao
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condicbes, bem como motivos previstos na Lei
Federal n°. 14.133/21, sem prejuizo das multas cominadas na clausula das penalidades deste
contrato:

| — Descumprimento de clausulas contratuais;

Il — Cobranga de qualquer sobretaxa em relagdo aos valores pactuados;

Il — Cobranga de quaisquer servigos, direta ou indiretamente, ao usuario;

IV — Solicitagao e/ou exigéncia que o usuario assine fatura ou guia de atendimento em branco ou
realize pagamento de agdes e servigos de saude contratualizados;

V — Alteragao unilateral que cause diminuigdo da capacidade operativa da Credenciada, sem
negociacao anterior, exceto para os casos de for¢ga maior e fortuitos;

VI — Paralisagao do servico sem justa causa e sem prévia comunicagao a Credenciante;

VII — impedimento ou interposi¢ao de dificuldades para 0 acompanhamento, avaliagéo, regulagéo e
auditoria pelos 6rgaos competentes;
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VIII - Identificagcao de faltas reiteradas na sua execucgao dos servicos CREDENCIADOs;

IX — Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinado pela Credenciante ou representante legal da Credenciada;

X — Os casos estabelecidos no art. 78, da Lei n® 14.133/21;

XI — Descumprimento por parte da Credenciante a Credenciada do repasse financeiro estabelecido
neste instrumento contratual.

12.2 - Ainobservancia, pela credenciada, de clausula ou obrigacao constante deste Termo, ou de
dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a Credenciante a aplicagéao
das sancgoes previstas na Lei Federal n°. 14.133, de 1 de abril de 2021, ou seja:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao Publica por até 02 (dois) anos:

a) cabe suspensao temporaria de encaminhamento do usuario do SUS a assisténcia ambulatorial,
por reincidéncia nas infragcdes, ou seja, naquelas ag¢des que resultem em danos pecuniarios ao
SUS, ou naquelas que infrinjam as normas reguladoras do SUS de natureza operacional,
administrativa ou contratual, ou naquelas que levarem prejuizos a assisténcia a saude do usuario;
b) cabe suspensao temporaria para contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade;

c) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sendo que podera ser concedida declaracao de idoneidade
desde que a Administracao seja ressarcida dos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base na alinea anterior.

12.3 - Amulta sera imposta a CREDENCIADA pelo atraso injustificado e ou descumprimento das
Clausulas deste termo.

a) A multa devera seguir as aliquotas abaixo:

a.1) 0,33 % (zero, trinta e trés por cento) por dia de atraso, na execugao de servigos, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove, nove por cento);
a.2) 10 % (dez por cento) em caso de nao conclusédo do servigo ou rescisdo do Termo por culpa da
CREDENCIADA, calculado sobre a parte inadimplente;

a.3) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula
do Termo;

b) O valor da multa e/ou custas de depdsito sera deduzido dos créditos ou garantias da
CREDENCIADA, ou cobrado administrativa ou judicialmente;

c) Sempre que a multa ultrapassar os créditos da CREDENCIADA e/ou garantias, o valor excedente
sera encaminhado a cobranga extrajudicial ou judicial,

d) O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte
ao do vencimento da execugao do servico;

e) A multa sera aplicada quando o atraso for superior a cinco dias;

f) A aplicagao da multa nao impede que sejam aplicadas outras penalidades;

g) As sangdes previstas nos itens |, Il e Ill desta clausula poderao ser aplicadas com multa.

13 — Planilha dos itens/servigos e valores fixados para os credenciamentos:

‘Item Cédigo ‘ Especificacdo dos itens Und. | Quant. Valor unitéario Valor total
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01 12316 Servico de internagao - Dia | 10.950 R$29542 R$ 3.234.849,00

Atendimento integral, alojamento, ali-
mentacao, vestuario e acompanha-
mento médico, fisioterapico, psicolégico
e nutricional a pessoa e/ou portadoras
de necessidades especiais, condi¢des
inopiosas, de ambos os sexos, que de-
pendem de cuidados de terceiros, para
pessoas entre 18 (dezoito) anos e
59(cinquenta e nove) anos.

Modo de calculo

12 meses x 30 acolhidos (estimativa) = 10.950 diarias/ano

Total do Contrato : 60 meses x 30 acolhidos = 54.750 diarias estimadas

14 — Beneficio Previdenciario

14.1 - Se a pessoa internada receber aposentadoria ou beneficio previdenciario, devera arcar com
0 pagamento de sua internaco junto a credenciada, com o devido abatimento do preco sugerido
pela credenciante, sendo limitada o valor de 70% de seus vencimentos, conforme estabelece o art.
35, §20 do Estatuto do Idoso.

15 — Rescisao contratual (descredenciamento)

14.1 - Em caso de rescisao contratual/ descredenciamento, se as interrupgdes das atividades em
andamento puder causar prejuizo a populagéo, sera observado o prazo de 30 (Trinta) dias para
ocorrer a rescisdo/ descredenciamento.

16 - A prestacao dos servicos da CREDENCIADA nao gerara vinculo empregaticio e seus encargos
e obrigacbes, em nenhuma hipotese, poderao ser transferidos para o Municipio de Jaragua do Sul.
17 - A entidade contratada recebera visita de profissional capacitado da Secretaria de Assisténcia
Social e Habitagdo e/ou Gestor do Contrato, que atestardo as condi¢gdes de funcionamento da
entidade.

Diante do presente Termo de Referéncia, solicita-se a abertura de licitacdo, sendo que a presente
justificativa devera ser encaminhada a Secretaria de Administragao para condugao do procedimento
licitatorio pelo Sr. Agente de Contratacdo e sua Equipe de Apoio, observados os prazos e formali-
dades legais.

Jussara Beatriz Lunelli Buzzi
Gerente de Proteg¢ao Social Especial de Média complexidade

Bianca Schwartz Uber
Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO Il - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INC. XXXIIl, ART. 7°

A:
COMISSAO DE CONTRATACAO
, pessoa juridicalfisica, , inscrita no CNPJ/CPF n°
, com sede/domicilio na Av./Rua cidade de e
stado , DECLARA que cumpre ao disposto nos incisos XXXIII do art. 7° da

Constituicdo Federal, de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso e
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, ressalvado, quando for o caso, o0 menor, a partir de 14
anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do modelo anexo ao Decreto Federal n° 4.358, de 05
de setembro de 2002, que regulamenta a Lei n° 9.584, de 27 de outubro de 2002.

(assinatura)
Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO IIl - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR

A:
COMISSAO DE CONTRATACAO

(nome daproponente), com sede na
(endereco da proponente), inscrita sob o CNPJ n°
, declara que ndo possuir em seu quadro societario cbnjuge, companheiro (a)
ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de

servidor publico da ativa na Prefeitura Municipal de Jaragud do Sul, que impossibilite o
credenciamento.

(assinatura)
Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO IV — DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS

A:
COMISSAO DE CONTRATACAO

(nome daproponente), com sede na
(endereco da proponente), inscrita sob o CNPJ n°
, declara que ndo possuir nenhum Fato Impeditivo, que impossibilite sua

inscricdo no credenciamento.

(assinatura)
Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO V — DECLARACAO DE ACEITACAO E RESPONSABILIDADE

A:
COMISSAO DE CONTRATACAO

, pessoa juridica/fisica, , inscrita no CNPJ/CPF n°
, com sede/domicilio na Av./Rua cidade de e
Estado , DECLARA que que possui pleno conhecimento e manifestar inteira

concordancia com todos os termos deste Edital e seus anexos, assumindo a responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais e a
sumaria desclassificacdo do chamamento, e ainda que fornecerd quaisquer informacdes
complementares solicitadas pela Comissdo de Credenciamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social. Declara ainda, estar ciente de que, a qualquer momento, poderd ser cancelado o

Credenciamento, caso ndo cumpra as clausulas do Termo de Credenciamento.

(assinatura)
Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO VI —= MINUTA DO EDITAL DE INEXIGIBILIDADE

INEXIGIBILIDADE N° / -FMAS

MUNICIPIO DE JARGUA DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

Jaragua do Sul (SC),

Do Agente de Contratacao
Ao Exmo. Senhor Prefeito

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo n° 74, inciso IV, da Lei 14.133/2021 c/c Decreto Municipal n®
19.330/2025 e suas alteracdes.

OBJETO: A presente contratacao por objeto a prestacéo de servicos de acolhimento na modalidade
Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rom-
pidos ou fragilizados e que nédo dispéem de condigBes de auto sustentabilidade, de retaguarda fa-
miliar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicbes de
longa permanéncia. A prestadora do servico devera ofertar atendimento integral com moradia, aten-
dimento técnico, alimentacéo, vestuario e acompanhamento de satde em tempo integral, dispondo
de pessoal qualificado e instalagées fisicas em condi¢cbes préprias para o acolhimento, conforme
normas técnicas, nas condi¢des e prazos estipulados nas condic¢des estipuladas no Edital de Cre-
denciamento n°® 004/2024-FMAS

CREDENCIADA:
CREDENCIANTE: Municipio de Jaragué do Sul, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

VALOR ESTIMADO: O valor maximo da contratagéo é de R$ 3.234.849,00 (trés milhdes, duzentos
trinta e quatro mil oitocentos e quarenta e nove reais), conforme demonstrado na tabela abaixo:

Item Codigo Especificacdo dos itens Und. Quant. Valor unita- Valor estimado
rio total
01 12316 Servico de internacéo - Dia 10.950 R$ 295,42 R$ 3.234.849,00

Atendimento integral, alojamento,
alimentacéo, vestuario e acompa-
nhamento médico, fisioterapico,
psicolégico e nutricional a pessoa
e/ou portadoras de necessidades
especiais, condi¢cbes inopiosas, de
ambos 0s sexos, que dependem de
cuidados de terceiros, para pes-
soas entre 18 (dezoito) anos e
59(cinquenta e nove) anos.
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PAGAMENTO: O pagamento sera realizado em até 30 dias mediante apresentacdo de nota fiscal,
devidamente aceita, aprovada e certificada pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social e Habitacéo,
em conformidade com o “item 11” do Edital de Credenciamento n® 004/2024-FMAS.

DO PRAZO: O prazo de execucao dos futuros Termos de Credenciamento sera inicialmente de 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura no Sistema SElI.

O prazo de vigéncia da contratacao tera inicio no primeiro dia Gtil subsequente a assinatura do
contrato no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) ou a emisséo da autorizacao de fornecimento,
encerrando-se 60 (sessenta) dias ap6s o término da execug¢do dos servicos, podendo ser
prorrogado nos termos dos artigos 105, 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta contratacdo sera coberta pela seguinte
Dotacdo Orcamentéaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo constante no exerci-
cio correspondente, como segue:

Classif. Funcional Projeto/ Descricdo Natureza Dotagéo
programética Atividade da Despesa Orcamentaria
16.001.08.122.0850.28 | Manutengdo da Gestdo da |3.3.90 - Aplicacdes 5
04 politica de assisténcia social Diretas

JUSTIFICATIVAS:

Considerando os credenciamentos efetuados ao amparo do edital de Credenciamento n°
004/2024-FMAS;

Considerando a necessidade de atendimento integral, alojamento, alimentacao, vestuario
e acompanhamento médico, fisioterapico, psicolégico e nutricional a pessoa e/ou portado-
ras de necessidades especiais, condigdes inopiosas, de ambos 0s sexos, que dependem
de cuidados de terceiros, para pessoas entre 18 (dezoito) anos e 59(cinquenta e nove)
anos.

Considerando que a presente contratacdo esta fundamentada na Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracdes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mu-
nicipios, informa-se que o objeto em questdo serd& CREDENCIADO com fulcro no art. 74, inciso 1V,
da referida Lei:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em es-

pecial nos casos de:

(...)

IV - objetos que devam ou possam ser CREDENCIADOS por meio de

credenciamento;

Ressalta-se, ainda, que a empresa a ser contratada atende aos requisitos de habilitacdo previstos
no Decreto Municipal n°® 19.330/2025.
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Diante do exposto, submeto o processo de Inexigibilidade a apreciagdao do Excelentissimo
Prefeito Municipal em exercicio para fim de homologar ou nao, e assim dar prosseguimento
aos tramites de estilo.

Agente de Contratagéo
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO VI —= MINUTA DO EDITAL DE INEXIGIBILIDADE

AUTORIZACAO E HOMOLOGAGCAO

Diante da solicitacdo e exposicdes do Agente de Contrata¢éo, declaro como inexigivel alicitagao
n°_ |  -FMAS, cujo objeto € a Contratacdo de servigo de acolhimento na modalidade Resi-
déncia Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rompidos
ou fragilizados e que ndo dispdem de condigdes de autosustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes de longa
permanéncia. A prestadora do servico devera ofertar atendimento integral com moradia, atendi-
mento técnico, alimentacédo, vestuario e acompanhamento de saide em tempo integral, dispondo
de pessoal qualificado e instalagdes fisicas em condi¢gbes préprias para o acolhimento, conforme
normas técnicas, nas condi¢des estipuladas no Edital de Credenciamento 004/2024-FMAS, com
fundamento no artigo 74, inciso IV da Lei Federal n°® 14.133/2021, com valor estimado
AUTORIZO E HOMOLOGO a contratagdo, atraves da empresa
(CNPJ ne. ), recomendando a observancia das demais pro-

vidéncias pertinentes e legais. Publique-se.

Jaragua do Sul (SC),

Prefeito
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO VI — MINUTA DO EDITAL DE INEXIGIBILIDADE

RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne / -FMAS
MUNICIPIO DE JARGUA DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo n°® 74, inciso 1V, da Lei 14.133/2021 c/c Decreto Municipaln® 19.330/2025 e
suas alteragdes.

OBJETO: A presente contratacao por objeto a prestacdo de servi¢os de acolhimento na modalidade
Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam rom-
pidos ou fragilizados e que ndo dispdem de condi¢cbes de auto sustentabilidade, de retaguarda fa-
miliar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicbes de
longa permanéncia. A prestadora do servico devera ofertar atendimento integral com moradia, aten-
dimento técnico, alimentacéo, vestuario e acompanhamento de satde em tempo integral, dispondo
de pessoal qualificado e instalagdes fisicas em condi¢gbes préprias para o acolhimento, conforme
normas técnicas, nas condi¢des e prazos estipulados nas condic¢des estipuladas no Edital de Cre-
denciamento n°® 004/2024-FMAS.

CREDENCIADA:
CREDENCIANTE: Municipio de Jaragua do Sul, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

VALOR ESTIMADO: O valor maximo da contratacéo € de R$ 3.234.849,00 (trés milh&es, duzentos
trinta e quatro mil oitocentos e quarenta e nove reais), conforme demonstrado na tabela abaixo:

Item Codigo Especificacdo dos itens Und. Quant. Valor unita- Valor estimado
rio total
01 12316 Servico de internacéo - Dia 10.950 R$ 295,42 R$ 3.234.849,00

Atendimento integral, alojamento,
alimentacéo, vestuario e acompa-
nhamento médico, fisioterapico,
psicolégico e nutricional a pessoa
e/ou portadoras de necessidades
especiais, condi¢bes inopiosas, de
ambos 0s sexos, que dependem de
cuidados de terceiros, para pes-
soas entre 18 (dezoito) anos e
59(cinquenta e nove) anos.

PAGAMENTO: O pagamento sera realizado em até 30 dias mediante apresentacdo de nota fiscal, devida-
mente aceita, aprovada e certificada pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, em conformi-
dade com o “item 11” do Edital de Credenciamento n° 004/2024-FMAS.

DO PRAZO: O prazo de execugdo dos futuros Termos de Credenciamento sera inicialmente de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura no Sistema SEI.

O prazo de vigéncia da contratagdo terd inicio no primeiro dia Gtil subsequente a assinatura do contrato no
Sistema Eletronico de Informagbes (SEI) ou a emissdo da autorizacdo de fornecimento, encerrando-se 60
(sessenta) dias apds o término da execucdo dos servigos, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos
105, 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta contratagdo sera coberta pela seguinte Dotagdo
Orcamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Habitag8o constante no exercicio correspondente,

como segue:
Classif. Funcional Projeto/ Descricdo Natureza da Dotagéo
programatica Atividade Despesa Orgcamentaria
16.001.08.122.0850.2804 | Manutencdo da Gestdo da politicade | 3.3.90 -  Aplicacdes 5
assisténcia social Diretas
Jaragua do Sul (SC), __ de outubro de 2024.

Agente de Contratagéo

Secretério(a) de Assisténcia Social e Habitacdo e Ordenador(a) do Fundo
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
ANEXO VIl = MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° / QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, O
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL, POR MEIO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DE OUTRO LADO A EMPRESA

O MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL, pessoa juridica de direito publico, com sede governamental
na Rua Walter Marquardt n.° 1111, bairro: Barra do Rio Molha, inscrito no CNPJ sob o n.°
83.102.459/0003-23, doravante denominado MUNICIPIO, através do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, sob o n° 14.007.211/0001- 60, neste ato representado pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo e Ordenador(a) do Fundo, mediante ato
delegado pelo Prefeito Municipal pelo art. 2°, 1V, do Decreto n°® 12.302/2018, Sr(a). \

denominado CREDENCIANTE e de outro lado a empresa , com sede na Rua
, bairro , em Jaragua do Sul/SC, inscrita n°® CNPJ/MF sob

n° , representada neste ato pelo(@) Sr(a) , inscrito no CPF n°
e portador da cédula de identidade n° , denominado
CREDENCIADA, neste ato celebram o presente Termo de Credenciamento, nos Termos do Edital
de Credenciamento n° 004/2024-FMAS, Inexigibilidade n° [/ , Homologada em
I , em consonancia com a Lei n° 14.133/2021, Decreto Municipal 19.330/2025 e

alterag6es e mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1 - O presente Termo tem por objeto a prestacdo de servicos de acolhimento na modalidade
Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares
estejam rompidos ou fragilizados e que ndo dispdem de condi¢des de auto sustentabilidade,
de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de
desligamento de instituicfes de longa permanéncia. A prestadora do servi¢co devera ofertar
atendimento integral com moradia, atendimento técnico, alimentagdo, vestuario e
acompanhamento de saude em tempo integral, dispondo de pessoal qualificado e
instalac6es fisicas em condi¢cdes préprias para o acolhimento, conforme normas técnicas,
em conformidade com o Edital e Termo de Referéncia — Anexo |I.

1.2 - O objeto deste Termo de Credenciamento ndo podera ser cedido ou transferido, no todo ou
em parte, sem a prévia e expressa autorizacao das partes envolvidas, observados os principios que
regem a Administracao Publica.

1.3 - O presente instrumento ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou societario entre o
MUNICIPIO/SECRETARIA e a instituicdo/empresa, sendo que cada um assume a responsabilidade
integral trabalhista pelo pessoal de seu quadro.

1.4 - Em qualquer situagdo, os profissionais envolvidos na execuc¢do dos trabalhos decorrentes
deste Termo permanecerao subordinados a instituicao as quais estejam vinculados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO, REAJUSTE E DESCREDENCIAMENTO
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2.1. O prazo de execucao dos futuros Termos de Credenciamento serd inicialmente de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura no Sistema SEI, podendo ser prorrogado nos termos do
art. 107 da LF 14.133/2021.

2.1.1 — O prazo de vigéncia da contratacao tera inicio no primeiro dia util subsequente a assinatura

do contrato no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI) ou a emissdo da autorizacdo de
fornecimento, encerrando-se 60 (sessenta) dias apds o término da execucado dos servi¢cos, podendo
ser prorrogado nos termos dos artigos 105, 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2.2 — A continuacgéo da prestacao de servicos nos exercicios financeiros subsequentes, respeitado
0 prazo de vigéncia do contrato, fica condicionada a assinatura de Termo Aditivo, de acordo com
as normas da Lei 14.133/21.

2.2.1. O Termo Aditivo referente a prorrogacéo do Credenciamento é de celebracao obrigatoria.
2.2.2 — A prorrogacao dos prazos de execugdo e vigéncia devera ser devidamente justificada,
conforme dispde a alinea "a" do inciso XXIIl do art. 6° da Lei Federal n° 14.133/2021, c/c o artigo
74 do Decreto Municipal n°® 19.330/2025.

2.2.3 — A prorrogacao estara condicionada a analise do Gestor do Contrato quanto a sua vantajo-
sidade, a ser demonstrada por meio de motivacdo fundamentada no Histérico de Gestdo Contra-
tual, com base nos principios da necessidade, economicidade e oportunidade, entre outros crité-
rios pertinentes. A formalizacdo da prorrogacao ocorrera por meio de termo aditivo especifico.

2.3 - Os pregos constantes neste Edital de Credenciamento sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data da consolidagdo dos orcamentos 27/06/2024.

2.4 - Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do CREDENCIADO, os precos
iniciais constantes neste Edital, serdo reajustados através de apostilamento, mediante a aplicacao,
pelo CREDENCIANTE, do indice INPC ou outro que vier, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

2.5 - Se a Credenciada ndo se interessar pela prorrogacéo do Credenciamento devera comunicar

a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitag¢&o, por escrito, com antecedéncia, conforme
definido no artigo 21inciso | do Anexo X do Decreto Municipal n® 19.330/2025.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

3.1 - Os recursos financeiros para encargos decorrentes do presente Credenciamento correrao por
conta da dotagdo orcamentaria do exercicio correspondente, como segue:

Classif. Projeto/ Descricao Dotacédo Recurso
Funcional Atividade Natureza da | Orcamentaria
programatica Despesa
16.001.08.122.0 | Manutencao da Gestao 3.3.90 1.500.000.080
850.2804 da Politica de Aplicacbes 5 Proprios
Assisténcia Social Diretas

3.2 - Nos exercicios futuros, as despesas correrdo a conta das dotacdes orcamentarias dos
respectivos anos.

CLAUSULA QUARTA — DA GESTAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO.
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4.1 - A gestao do Termo de Credenciamento sera realizada pelo Municipio, sendo ele a responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo durante a execucdo dos servi¢cos firmados, através da
Secretaria solicitante.

4.2 — O Municipio designara a Gestdo e Fiscalizagdo do Termo de Credenciamento, mediante
Decreto.

4.3 - Este Termo de Credenciamento fica vinculado ao Edital de Credenciamento n® 007/2024 seus
anexos e a proposta da empresa/instituicdo Credenciada.

4.4 — A responsabilidade pela Gestéo e Fiscalizacdo deste Termo de Credenciamento, sera pelos
seguintes servidores:

FUNCAO NOME CAD. ENTIDADE / SECRETARIA
Gestora
Fiscal

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR.

5.1 - O valor sera pago de acordo com o prego abaixo estabelecido:

Item | Cddigo Especificagdo dos itens Und. |Quant. | Valor uni- | Valor total
tario
01 12316 |Servigo de internagédo - Dia | 10.950 | R$ 295,42 |R$ 3.234.849,00

Atendimento integral, alojamento, ali-
mentacdo, vestuario e acompanha-
mento médico, fisioterapico, psicol6-
gico e nutricional a pessoa e/ou porta-
doras de necessidades especiais,
condi¢cBes inopiosas, de ambos os se-
X0s, que dependem de cuidados de
terceiros, para pessoas entre 18 (de-
zoito) anos e 59(cinquenta e nove)
anos.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO.

6.1 — O pagamento sera realizado mensalmente em até 30 dias, mediante apresentacdo de nota
fiscal, devidamente aceita e certificada pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, acompanhada
dos seguintes documentos com prazo de validade vigente:

a)Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido, conforme Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 358 de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n°® 443, de 17
de outubro de 2014;

b)Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;

c)Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;

d)Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

e)Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal 12.440/2011.

f)Para efetivacdo do pagamento, a contratada devera demonstrar situacdo regular no cumprimento
dos encargos sociais e tributarios instituidos por lei.
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6.2 — Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 17.339/2023, de 21 de julho de 2023, o
CREDENCIANTE procedera a retencdo do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), com base
no artigo 2°-A, da Instrucdo Normativa RFB N° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, incluido pelo artigo
1°, da IN RFB N° 2145, de 26 de junho de 2023, ao efetuar o pagamento a pessoa fisica ou juridica
pelo fornecimento de bens e prestacdo de servicos em geral, inclusive obras de engenharia.

6.2.1 — Nao se sujeitam a retencdo do Imposto de Renda na fonte aqueles dispostos no §2° do
artigo 1° do Decreto Municipal n°® 17.339/2023.

6.2.2 — Devera a CREDENCIADA, em obediéncia ao artigo 3° do Decreto supracitado, a partir de
15 de agosto de 2023 emitir as notas fiscais, as faturas ou os recibos em observancia as regras de
retencao dispostas na Instru¢cdo Normativa RFB N° 1.234, de 2012, e suas alteracdes.

6.3 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a INSTITUICAO CREDENCIADA
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo
financeira devida pela CREDENCIANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor
da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX)

| = (6/100)/365

| = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO.

7.1 — Constituem obrigaces do Credenciante:

a) Promover condi¢des para a execucdo contratual objeto deste contrato;

b) Assegurar livie acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA para execucdo dos
Servigos;

¢) Empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento das Notas Fiscais/Faturas em dia;
d) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades constatadas
na execucao dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

e) Fiscalizar a prestacdo de servicos, comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que
necessitem sua imediata intervencao;

f) Controlar e acompanhar toda a execugéo deste contrato;

g) Designar gestor operacional para acompanhamento do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO/EMPRESA.

8.1 - Constituem obrigacdes da INSTITUICAO/EMPRESA:

a- Assumir toda a responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,
responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizacédo destes
servigos, causados tanto ao CREDENCIANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade Ihe
seja imputavel;

Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CREDENCIANTE;
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b - Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servicos CREDENCIADOs, sem prévia
anuéncia por escrito do CREDENCIANTE;

¢ - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CREDENCIANTE ou de terceiros de tomar conhecimento em razéo da
execucdo do objeto deste contrato;

d - Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigcos, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licencas, greves, faltas ao servico e demissdes, sob pena de
aplicacdo das sancoes cabiveis;

e - Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos
Servigos;

f -Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servicos e,
por este motivo, for rejeitado pela fiscalizagdo do CREDENCIANTE;

g - Executar os servigos de acordo com o estabelecido no contrato e seus anexos;

h -Respeitar 0s prazos previstos neste projeto basico;

i - Manter atualizado o endereco do correio eletrénico;

j - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cfes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

k - Disponibilizar as ferramentas e os materiais necessarios a realizagédo dos servigos;

| - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, caso a
exigéncia seja aplicavel a CONTRATADA;

m - Comprovar a qualificacdo minima da equipe profissional alocada na prestacéo dos servicos,
conforme previsto neste projeto basico, sob pena de inexecuc¢éo contratual;

n - Propiciar o exercicio dos direitos humanos (civis, politicos, econbmicos, sociais, culturais e in-
dividuais) de seus residentes;

o - Observar os direitos e garantias dos residentes, inclusive o respeito a liberdade de credo e a
liberdade de ir e vir, desde que nao exista restricdo determinada no Plano de Atencdo a Saude;

p - Preservar a identidade e a privacidade dos residentes, assegurando um ambiente de respeito e
dignidade;

g - Promover ambiéncia acolhedora;

r - Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

s - Promover integracao dos residentes, nas atividades desenvolvidas pela comunidade local,

t - Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras geragoes;

u - Incentivar e promover a participacao da familia e da comunidade na atencao ao residente;

v - Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos residentes;

x - Promover condi¢des de lazer para os residentes tais como: atividades fisicas, recreativas e
culturais.

y - Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e discriminag&o
contra pessoas nela residentes.

z - Alimentacao;

aa - Vestuario;

bb - Residéncia em tempo integral com atendimento especializado em todos os turnos;

cc - Espacos de convivéncia;

dd - Higienizacéo;

ee - Cuidados de saude e medicamentos de uso continuo e emergencial;

ff - Fraldas;

gg - Acompanhamentos hospitalares;

gg.11 - Entende-se como “acompanhamento hospitalar’, o ato de acompanhar, conduzir,
assistir ou possibilitar o atendimento médico dos acolhidos quando necessario, sendo em
ambiente hospitalar ou institucional;

hh - Atividades socioeducativas com integracdo com a comunidade;

i - Promover o desenvolvimento das atividades adaptativas para a vida diaria e promover a
convivéncia entre residentes;

jj - Equipe multidisciplinar conforme NOB/RH SUAS e a Resolugao CNAS n° 17;
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kk - Fornecer os medicamentos que constam na RENAME (Relacdo Nacional de Medicamentos)
de acordo com a necessidade de cada paciente a serem providenciados junto a rede de saude do
municipio da CREDENCIADA;
Il - Enviar relatério multiprofissional trimestral elaborado por equipe técnica responsavel pelo
acompanhamento dos acolhidos.
mm - Fornecer laudo médico (podendo ser SUS) dos acolhidos quando solicitado pelo Municipio.
nn - Em caso de 6bito de acolhido, a instituicdo devera providenciar toda a documentacéo, tal como:
nn.1 - Certidao de 6bito junto ao cartdrio local,
nn.2 — Relatério de todas as contas mantidas pelo acolhido falecido no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis;
nn.3 - Cdpia dos prontuarios médicos e assistenciais no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.
00 - Caso o acolhido possua recursos investidos, poupanca e/ou aplicagdes financeiras, 0 montante
equivalente ao custeio do funeral, devera ser transferido para o responséavel pelos tramites
funebres.
pp - A empresal/instituicdo, na pessoa de seu representante legal, ou aquele com poderes para
assinar em seu nome, devera realizar Cadastro no SEI - Sistema Eletronico de Informacoes, que é
o sistema adotado pelo Municipio para tramitacdo e assinatura de contratos e similares. Desta
forma, o CREDENCIADO/fornecedor devera realizar cadastro no Sistema, conforme orientacbes
contidas no endereco eletrénico abaixo:
<https://sei.jaraguadosul.sc.gov.br//controlador_externo.php?acao=usuario_externo_avisar
cadastro&id orgao _acesso_externo=0>

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS.

9.1 - Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou que venham a ser criados
nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e securitaria, bem como todos e quaisquer tributos,
Federal Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugédo dos servigcos
mencionados, seréo de exclusiva responsabilidade da instituicdo/empresa.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1 - Constituem motivos para a extingdo do Termo de Credenciamento pelas partes, 0 hao
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢bes, bem como motivos previstos na Lei
Federal n°. 14.133/21, sem prejuizo das multas cominadas na clausula das penalidades deste
contrato:

| — Descumprimento de clausulas contratuais;

Il — Cobranca de qualquer sobretaxa em relacdo aos valores pactuados;

Il — Cobranca de quaisquer servigos, direta ou indiretamente, ao usuario;

IV — Solicitag@o e/ou exigéncia que o usuario assine fatura ou guia de atendimento em branco ou
realize pagamento de acdes e servicos de salde contratualizados;

V — Alteracdo unilateral que cause diminuicdo da capacidade operativa da Credenciada, sem
negociacgdo anterior, exceto para os casos de for¢ca maior e fortuitos;

VI — Paralisa¢do do servigo sem justa causa e sem prévia comunicagdo a Credenciante;

VII — impedimento ou interposicao de dificuldades para o0 acompanhamento, avaliagédo, regulacéo e
auditoria pelos 6rgaos competentes;

VIII — Identificacdo de faltas reiteradas na sua execucéo dos servicos CREDENCIADOs;

IX — Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinado pela Credenciante ou representante legal da Credenciada;

X — Os casos estabelecidos no art. 78, da Lei n® 14.133/21;

XI — Descumprimento por parte da Credenciante a Credenciada do repasse financeiro estabelecido
neste instrumento contratual.
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10.2 - A inobservancia, pela credenciada, de clausula ou obrigacdo constante deste Termo, ou de
dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizard a Credenciante a aplicagdo
das sanc0es previstas na Lei Federal n° 14.133, de 1 de abril de 2021, ou seja:

| — Adverténcia;

Il — Suspensdo temporéria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica por até 02 (dois) anos:

a) cabe suspensdao temporaria de encaminhamento do usuario do SUS a assisténcia ambulatorial,
por reincidéncia nas infracdes, ou seja, naguelas a¢fes que resultem em danos pecuniarios ao
SUS, ou naquelas que infrinjam as normas reguladoras do SUS de natureza operacional,
administrativa ou contratual, ou naquelas que levarem prejuizos a assisténcia a saude do usuario;

b) cabe suspenséo temporéaria para contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacao, perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade;

¢) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sendo que podera ser concedida declaracéo de idoneidade
desde que a Administragdo seja ressarcida dos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base na alinea anterior.

10.3 - A multa serd imposta a CREDENCIADA pelo atraso injustificado e ou descumprimento das
Clausulas deste termo.

a) A multa devera seguir as aliquotas abaixo:

a.1l) 0,33 % (zero, trinta e trés por cento) por dia de atraso, na execucdo de servicos, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove, nove por cento);
a.2) 10 % (dez por cento) em caso de ndo concluséo do servigo ou rescisdo do Termo por culpa da
CREDENCIADA, calculado sobre a parte inadimplente;

a.3) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula
do Termo;

b) O valor da multa e/ou custas de depésito sera deduzido dos créditos ou garantias da
CREDENCIADA, ou cobrado administrativa ou judicialmente;

¢) Sempre que a multa ultrapassar os créditos da CREDENCIADA e/ou garantias, o valor excedente
serd encaminhado a cobranca extrajudicial ou judicial,

d) O atraso, para efeito de calculo de multa, ser4 contado em dias corridos, a partir do dia seguinte
ao do vencimento da execuc¢ao do servigo;

e) A multa sera aplicada quando o atraso for superior a cinco dias;

f) A aplicacdo da multa ndo impede que sejam aplicadas outras penalidades;

g) As sancg0Oes previstas nos itens |, Il e Ill desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com
multa.

10.4 - O valor de eventuais multas sera descontado dos pagamentos porventura devidos a
CREDENCIADA.

10.5 - A imposicao de quaisquer das sancdes nao ilidird o direito do CREDENCIANTE de exigir
indenizagédo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade tiver acarretado para Municipio
ou aos pacientes, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética a serem imputadas
ao autor do fato.

10.6 - A violacdo ao disposto nos incisos Il e Il do item 10.1 desta cladusula, além de sujeitar a
CREDENCIADA as sancdes previstas nesta clausula, autorizara o CREDENCIANTE a reter, do
montante devido a CREDENCIADA, o valor indevidamente cobrado, para fins de ressarcimento ao
municipio.

10.7 - Valores a titulo de multa ndo serdo deduzidos das parcelas devidas a CREDENCIADA antes
do transcurso de todos os prazos de defesa e recursos cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 - Em caso de rescisao, se a interrup¢ao das atividades em andamento puder causar prejuizo
aos pacientes, a CREDENCIADA estara obrigada a continuar a prestacdo dos servicos
CREDENCIADOSs por mais 90 (noventa) dias, sob pena, inclusive de, em havendo negligéncia de
sua parte, ser-lhe imposta multa duplicada, sem prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.

11.2 - Durante o periodo transcorrido no interim do pedido de rescisao pela CREDENCIADA, todos
0s servicos deverdo ser mantidos, nos mesmos termos, podendo a CREDENCIADA ser penalizado
com multa, por qualquer negligéncia na qualidade ou quantidade dos atendimentos prestados.

11.3 - A inobservancia, por parte da CREDENCIADA dos critérios de resciséo por interesse desta,
ensejard a aplicacdo de multa, que serd duplicada em caso de negligéncia na qualidade ou
guantidade dos servicos prestados.

11.4 - Qualquer uma das partes podera solicitar a rescisdo do Credenciamento, devidamente
formalizada a outra parte interessada, com 30 dias de antecedéncia contados a partir do
recebimento da notificagéo.

11.5 - Em caso de rescisdo do presente Termo por parte do CREDENCIANTE, ndo cabera a
CREDENCIADA direito a qualquer indenizacao, salvo o pagamento pelos servi¢cos executados até
a data do evento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICACAO.

12.1. O MUNICIPIO providenciara a publicacdo do extrato deste Instrumento no Diario Oficial do
Municipio de Jaragua do Sul — D.O.M e Jornal Diario de Grande Circulagéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS.

13.1. Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execucado deste
Termo de Credenciamento serdo dirimidas pela Comissédo de Contratacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO.

14.1. Fica eleito o Foro desta Comarca de Jaragua do Sul, estado de Santa Catarina, para dirimir
quaisquer davidas ou questdes oriundas e decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que se apresente.

E por estarem as partes justas e acordes, firmam o presente Termo de Credenciamento na presenca

de 2 (duas) testemunhas, abaixo assinadas.

CREDENCIANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
XXXXX — Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo e Ordenador(a) do Fundo
Municipal de Assisténcia Social

CREDENCIADA:
Testemunhas:
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS

ANEXO VIl - MINUTA DE COMUNICADO DE ALTERAGAO DE VALORES

CREDENCIAMENTO N.° 004/2024-FMAS
COMUNICADO DE ALTERACAO DE VALORES

O MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL, por intermédio do(a) Secretario(a) Municipal de Administracao e do(a) Secretério(a) Municipal
de Assisténcia Social e Habitacédo, na qualidade de Ordenador(a) do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social, conforme delegagéo prevista no art. 2°, inciso 1V, do Decreto Municipal n® 12.302/2018,
tornam publico o reajuste do valor unitario da diaria do servico de acolhimento para pessoas entre
18 (dezoito) anos e 59 (cinquenta e nove) anos, conforme previsto no Edital de Credenciamento n°®
004/2024 — FMAS.

Nos termos dos itens 9.3 e 9.4 do referido edital, o reajuste sera de %, com base na varia-
¢&o do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), apurado no periodo de a
, passando o valor unitario da diaria de R$ para R$ , passando a

vigorar 0s seguintes valores:

Valor uni- Valor total esti-

ltem Cdédigo Especificacado dos itens und. ant. L .
'9 pecincag ! Qu tario mado

Servigo de internacao -

Atendimento integral, alojamento, ali-

mentacdo, vestuario e acompanha-

mento médico, fisioterapico, psicolégico

e nutncmngl a pessoa e_/o_u portac_ioNras dia 10950
de necessidades especiais, condi¢cdes

inopiosas, de ambos 0s sexos, que de-

pendem de cuidados de terceiros, para

pessoas entre 18 (dezoito) anos e

59(cinquenta e nove) anos.

01 12316

Em conformidade com o item 9.4.1 do edital, este comunicado sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina e no site oficial do Municipio de Jaragua do Sul.

Jaraguéa do Sul/SC, de de
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ANEXO IX — SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

A Sr(a).

Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social e Habitac&o
Prefeitura de Jaragué do Sul

Assunto: Solicitacdo de Credenciamento
Prezada Senhora,

Solicito Credenciamento, por meio de Pessoa Juridica [ RAZAO SOCIAL ] inscrita no CNPJ
[ NUMERO DO CNPJ ] para realizacdo dos servi¢os descritos no Termo de Referéncia (anexo I)
para a Prefeitura de Jaragué do Sul — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitag&o.
Anexos, documentos solicitados para Credenciamento, conforme o Edital.

Assim, sendo, cumprimento-a cordialmente, agradecemos e nos colocamos a disposigéao.

Atenciosamente,

(assinatura)
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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ANEXO X — FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO

FICHA DE INSCRICGAO PESSOA JURIDICA
Raz&oSocial:
CNPJ: InscricaoEstadual:
Endereco: N°:
Bairro:
Municipio: UF: CEP:
Telefone: E-mail:
N° Licenga de Funcionamento:

1. Responsavel Administrativo (Presidente/Diretor/Socio proprietario)

Nome:

RG: CPF:

Cargo em Funcgao:

Carga horaria semanal:

2. Dados Bancéarios

Banco:

Agéncia: Conta corrente n°

3. Capacidade Técnica - Diarias

ITEM Especificacdo N° de Diarias

1 Contratagao de servicos de acolhimento na modalidade Residéncia
Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos
familiares estejam rompidos ou fragilizados e que ndo dispbéem de
condigdes de auto sustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou permanente ou que estejam em processo de
desligamento de instituicdes de longa permanéncia. A prestadora
do servico devera ofertar atendimento integral com moradia,
atendimento técnico, alimentacao, vestuario e acompanhamento de
saude em tempo integral, dispondo de pessoal qualificado e
instalacbes fisicas em condi¢cdes préprias para o acolhimento,
conforme normas técnicas.

(assinatura)
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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ANEXO XI — LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO PARA O CREDENCIAMENTO

Setor De Protocolo Da Prefeitura Municipal De Jaragua Do Sul = Sc

Rua Walter Marquardt, 1111 - Barra do Rio Molha, Jaragu& do Sul — SC

A/C Comisséao de Contratacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
De segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 13h as 16h

Conter identificacdo no envelope, com as sequintes informacdes:
Nome da Proponente:

CNPJ:

E-MAIL:

Telefone:

Ou

A documentacéo podera ser enviada por e-mail no enderego:
id8916@jaraguadosul.sc.gov.br (Sérgio)
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ANEXO Xl = DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE HABILITAGCAO

(nome daproponente), com sede na
(endereco da proponente), inscrita sob o CNPJ n°

, declara para todos os fins de direito, concordar com as condi¢cdes do Edital de Credencia-
mento no tocante a forma de atendimento, instalacdes e preco de referéncia, comprometo a forne-
cer as informacdes ou documentos solicitados referentes aos atendimentos realizados. Estamos
cientes de que a qualguer momento podera ser cancelado o credenciamento tendo conhecimento
gue nos é vedado cobrar quaisquer honorarios do beneficiario dos procedimentos.

(assinatura)
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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ANEXO XlIl - DECLARACAO DE EQUIPE MINIMA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

(nome daproponente), com sede na
(endereco da proponente), inscrita sob o CNPJ n°

, declara possuir os seguintes recursos humanos, com vinculo formal de trabalho, que
garantam a realizacdo das atividades:

PROFISSIONAL/FUNCAO ESCOLARIDADE
1 Coordenador (carga horaria minima de 20 horas por semana) nivel superior
Cuidadores nivel médio

1 Assistente Social nivel superior

1 Psicélogo nivel superior

1 Profissional para desenvolvimento de atividades socioculturais nivel superior

Profissional de limpeza nivel fundamental

Profissional de alimentagéo nivel fundamental

(assinatura)
Nome do responsavel legal da empresa
CPF do responsavel
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