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CREDENCIAMENTO N° 033/2025: CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PREFERENCIALMENTE (MEI)
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, PARA PRESTACAO DE
SERVK}OS DE MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DOS EQUlPAMENTOS1 DA CANTINA MUNICIPAL E DAS
CANTINAS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO DE CAPIM GROSSO - BAHIA.
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DECRETO 041/2023.
19 DE ABRIL DE 2023.
DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DE

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA
. A REALIZAGAO DE CREDENCIAMENTO
PREVISTO NO ART. 79 DA LEl FEDERAL N°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, NO
AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
! MUNICIPAL DIRETA, AUTARQUICA E
t FUNDACIONAL. E DA  OUTRAS
i PROVIDENCIAS.

|
(o] EXCELENT[SSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO,
ESTADO DA BAHIA no uso de suas atribui¢des, que lhe sao conferidas pela legislagdo
em vigor; |

CONSIDERANDO a prom:ulgaqéo da Lei Federal n® 14.133/2021, a qual, estabelece
novas normas gerais de lifitacéo e contratagao para as Administra¢Ses Plblica Diretas,
autérquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo de diversos temas da NLL - Nova
Lei de Licitagdes e Colntratos, sendo que neste caso, se necessita realizar a
regulamentago de procedimento administrativo para o credenciamento de pessoas
fisicas e juridicas, conforme, § 1° do art. 78 e art. 79, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, para suprirlas demandas os érg3os e departamentos da administragéo
publica municipal de Capiim Grosso - Bahia,

CONSIDERANDO que o iCredenciamento é um dos procedimentos auxiliares das
licitagdes e das contratagBes, sendo definido como a forma de contratagdo direta
adotada pela Administraf;éo Pdblica, que prevé a possibilidade de contratagéo sem
licitagdo prévia, nos casos em que exista inviabilidade de competicdo.

CONSIDERANDO que a ‘“inviabilidade de competicio® deve ser efetivamente
interpretada, quando se p{ode dar a contrata¢do de todos interessados cadastrados, ou
seja, a inviabilidade estaré presente, quando existem vérios prestadores do
servigo/fornecedor, que possam executar o objeto pretendido, desde que, tenham
interesse e cumprami os requnsnos para serem credenciados e contratados.

CONSIDERANDO que as contratages publicas deverao ser regidas pelos principios da
Economicidade, Razoabilifiade e Eficiéncia, dentre outros principios.
't
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DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto regulamenta o credenciamento, procedimento auxiliar previsto
no art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, no ambito do Municipio de Capim Grosso -
. ) Bahia.

Art. 2° - Conforme inciso XUIIl do art. 6° da Lei Federal n® 14,133/2021, credenciamento
& o processo administrativo de chamamento pUblico em que a Administra¢ao Piblica
' convoca interessados em)|prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os
. requisitos necessarios, credenciem-se para executar o objeto quando convocados.

Parégrafo Gnico. O credenciamento de interessados podera ser utilizado sempre que
houver inviabilidade de competi¢io, quando o objetivo da administragdo for dispor da
maior rede possivel de préstadores de servigos efou fornecedores, mediante condigdes
padronizadas e previstas no instrumento de convocagio, sem diferenciacao de
tratamento entre os cred%nciados.
Art. 3° - O credenciamento poderé ser usado nas seguintes hipoteses de contratagdo:
| - Paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a
Administragio a realizagdo de contrata¢des simultdneas em condigdes
padronizadas; |
Il - Com selegdo a c}itério de terceiros: caso em que a sele¢3o do contratado estd
a cargo do beneficidrio direto da prestagéo;
Il - Em mercados ffluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da
prestagdo e das condicdes de contratago inviabiliza a selegdo de agente por
meio de processo dé licitagso.
§ 1° Na hipdtese do inciso [
. a) A Administracio definird no edital o valor da contratagdo, que serd o0 mesmo
_ para todos os credenciados;

. b) Quando o objeto nio permitir a contratagdo imediata e simultinea de todos os
credenciados, deverdo ser adotados critérios objetivos de distribuicdo da
demanda, como por exemplo a ordem cronoldgica da necessidade do objeto.

§ 2° Na hipétese do incistl) I:
. a) A Administra¢do d',eﬁniré no edital o valor da contratagdo, que serd o0 mesmo
’ para todos os cred'enciados;
b) O contratado s6 poderd prestar servigos ou fornecer bens mediante prévia
autorizagao da Adr'ninistragéo Municipat.
§ 3° Na hip6tese do inciso lll:
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a) A Administragdo p;oderé definir no edital a porcentagem de desconto a ser
aplicada sobre o valor do objeto no momento da contratagao, que serd a mesma
para todos os credenciados;

b) A Administragio deveré registrar as cotagBes de mercado vigentes no momento
da contratagdo.

§ 4° Na hipétese de contratagdo paralela e ndo excludente, caso ndo se pretenda a
convocacio, ao mesmo tempo, de todos os credenciados para a execugao do servico
ou fornecimento do bemj_ o edital dever prever os critérios objetivos de distribuicdo
da demanda, podendo ser adotados, dentre outros, os seguintes:
| - convocagdo dos clredenciados por ordem de inscrigéo;
Il - sorteio;
Ilt - localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos.
§ 5° Serd considerado o d]a da inscrigdo aquele em que todos os documentos exigidos
no edital forem apresentados na sua completude e regularidade.
§ 6° O sorteio de que trata o inciso |! sera realizado em sessdo pdblica, mediante, a
legal publicagso de convocagdo, sendo que, o comparecimento do credenciado 3
sessao é facultativo,
Art. 4° - O processo visando o credenciamento se desenvolveré da seguinte forma:
| - Identificagdo e delimitagdo da necessidade da Administrado Municipal;
Il - Justificativa para realizagdo de processo de credenciamento ao invés da
realizagdo de proceslso ficitatdrio;
il - Autorizacio da autoridade competente para abertura do processo de
credenciamento;
IV - Elaboragdo de Edital de Chamamento Publico, que conterd, no minimo, de
acordo com cada hipétese prevista no art. 3%
a) A descrigdo detalhada do objeto;
b) Local da prestagdo do servigo ou fornecimento do bem;
¢) Valor a ser pago ou porcentagem de desconto;
d) Cronograma‘ da execugdo do objeto;
&) Requisitos/documentos para credenciamento;
f) Comissdo que avaliara os requisitos/documentos para credenciamento;
g) Prazo, em ldias Uteis, a contar da entrega dos documentos pelo
interessado,|{ para a Comissdo avaliar os requisitos/documentos para
credenciamento;
h) Pagamento.
V - Anélise e emiss3o de parecer juridico para controle prévio da legalidade;
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VI - Publicagio/divilgagio do Edital de Chamamento Pablico tanto no Portal
Nacional de Compras Pablicas — PNCP quanto no sitio eletrénico oficial do
Municipio, devendojainda ser mantido & disposigiio do publico;
VIl - Lavratura de atfa da sessdo publica, assinada pela comissao e pelos demais
participantes, se for b caso, que indicaré objetivamente:
a) Cumprimento dos requisitos pelo interessado;
b) Necessidade de realizagio de diligéncias para methor andlise da
. documentagdo do interessado.
. ; Vill - Ato legal da autoridade competente que credencia o interessado, devendo
o ato ser publicado nos mesmos termos do edital,
§ 1° O edital de ‘credienciamento deverd ficar permanentemente aberto para
cadastramento de novos interessados, no prazo méximo de 12 (doze) meses, a partir
de sua publica¢do, podendo haver a sua prorrogagao, por igual periodo, desde que,
v comprovada e justificada a vantajosidade do ingresso de novos interessados.
§ 2° O credenciamento péderé ser revogado a qualquer tempo, mediante justificativa,
sem prejuizo da continuidade das rela¢des contratuais jé estabelecidas.
§ 3° O procedimento para a reafizagdo de credenciamento, deverd ser precedido,
obrigatoriamente, de termo de referéncia ou projeto basico, conforme, o caso.
Art. 5° - O credenciamento do interessado ndo se confunde com a contratagdo.
Art. 6° - A contratacio do credenciado ocorrerd conforme a necessidade da
Administragio Municipal,|devendo a quantidade necesséria a ser contratada naquele
momento ser dividida entre todos os credenciados.
Parégrafo Unico. A ce:lebracéo da contratagio ndo delibera a obriga¢do da
Administragdo Municipal de solicitar a execugdo de fornecimento ou servico
contratado, sendo que,| estas execugdes, tdo somente, ocorrerdo, mediante a
necessidade e demanda da prefeitura de Capim Grosso — Bahia,
’ Art, 7° - Para a conttatf'aqéo do credenciado deverd ser elaborado um Termo de
. Inexigibilidade de licitagdo, previsto no inciso IV do art. 74 da Lei Federal n°
14.133/2021, devendo se observar o art. 72 da mesma lei.
; § 1°0 ato que autoriza a ciontratacéo direta ou o extrato decorrente do contrato deverd
! ser divulgado e mantido 3 disposigao do publico em sitio eletrénico oficial.
§ 2° O instrumento de contrato deveré observar o disposto no Titulo lll da Lei Federal
n° 14.133/2021, podendo ser substituido, conforme inciso Il do art. 95 da mesma lei,
por outro instrumento hébil na hipdtese de compras com entrega imediata e integral
dos bens adquiridos e dos quais n3o resultem obrigagdes futuras, inclusive quanto a
assisténcia técnica, independentemente de seu valor.
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§ 3° Ndo serd permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizagdo expressa da A}dministracéo, que serd expressamente prevista no edital.

§ 4° Serd admitida a denlt'mcia {extingdo do contrato) por quaisquer das partes nos

prazos fixados no edital. |
|

Art. 8° - Conforme incisoHl do art. 165 da Lei Federal n°® 14.133/2021, acerca dos atos

praticados cabe pedido de reconsideragio, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da

data de intimagao. :

i
§ 1° O pedido de reconsideragio terd efeito suspensivo do ato até que sobrevenha
decisao final da autoridade competente.

t
§ 2° Na elaboragéo da deiciséo a autoridade competente serd auxiliada pelo 6rgédo de
assessoramento juridico, que devera dirimir ddvidas e subsidia-la com as informagdes
necesséarias. |

Art, 9° - O edital de credenciamento conterd objeto especifico, exigéncias de
habilitagdo, exigéncias de| qualificacdo técnica, regras da contratagao, valores fixados
para remuneracdo, minuta de termo contratual e modelos de declaragdes.

§ 1° Na hipétese do crede;nciamento fundado no inciso il do artigo 3°, deste decreto,
a Administragdo devera r'egistrar as cotagdes de mercado vigentes no momento da
contratagao. :

§ 2° Seré constituida Comlssao de Contrata¢do, & qual incumbira a responsabilidade

pelo processamento do Credenaamento.

§ 3° Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o edital de credenciamento, por
possivel irregularidade nla aplicagdo deste decreto ou para solicitar esclarecimento
sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data

de abertura do certame. |

§4° Aresposta a impugnlagéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletrénico oficial no prazé‘ de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Util anterior
4 data da abertura do certame.

Art. 10° - O interessadc:) devers apresentar a documentagdo para avaliagdo pela
Comissdo de Contraiagéo', no prazo definido no edital, que nao sera inferior a 8 {oito)
dias Uteis, para aquisigéo: de bens e 10 (dez) dias Uteis, para prestagdo de servi¢os,
contados de sua divulga;léo.

1
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Paragrafo unico - A Comissio de Contratagdo poderd solicitar esclarecimentos,
retificagbes e complemenitacées da documentagao aoc interessado.
Art. 11° - Cabera recurso |da decis3o da Comissao de Contratag3o, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da publicacdo do resultado.
§ 1° O recurso deverd ser interposto perante a autoridade que prolatou a deciséo,
sendo-lhe facultado retratar-se no prazo de trés dias Utels, caso em que podera pedir
a complementagio da documentacio ou esclarecimentos sob pena de novo
indeferimento. i
’ . § 2° Se a decisdo recorrida for mantida, o recurso seré encaminhado para julgamento
' da autoridade superior r?sponsével pelo certame ou ao qual a gestdo do contrato
. esteja vinculada ou ocupante de cargo equivalente.
§ 3% Aforma de interpos‘tq‘éo dos recursos seré indicada no edital de credenciamento.
Art, 12° - O indeferirfmento do pedido de credenciamento ndo inibe a sua
reapresentag3o pelo interessado, condicionado ao preenchimento da exigéncia ndo
atendida no pleito anterior.
Art. 13°- O interessadolque atender a todos os requisitos previstos no edital serd
credenciado pelo érgdo ou entidade contratante, encontrando-se apto a executar o
seu objeto.
§ 1° A Prefeitura de Capim Grosso — Bahia, poder estabelecer em seus editais de
credenciamento, a possiblilidade de critério de cadastramento, mediante a cronologia
de entrega da documentagéo no setor especifico.
§ 2° Poderd também, estébelecer a possibilidade de sorteio, em caso do nimero de
interessados ser maior dé que a quantidade de vagas oferecidas, quando se tratar de
servicos, sendo que, os cadastrados remanescentes, deverdo compor um cadastro
reserva. &
§ 3° Em consondncia com!o que estabelece o pargrafo 2°, do artigo 25, da Lei Federal
. n® 14.133/21, a Prefeitura de Capim Grosso - Bahia, poderé estabelecer em edital, a
. possibilidade de utilizagdo de méo de obra, materiais e matérias-primas existentes no
local da execugdo do sérvigo/fornecimento, desde que, demonstrado em estudo
técnico preliminar, que néo haver4 prejuizos 4 competitividade do processo licitatério
e 3 eficiéncia do respectivo e futuro contrato.
Art. 14° - Durante a vigéncia do credenciamento, é obrigatério que os credenciados
mantenham regulares todas as condicbes de habilitagio e que informem toda e
qualquer aiteragdo relacionada as condigdes de credenciamento.

l .
Art. 15° - O credenciamento n3o estabelece qualquer obrigacdo do érgéo ou entidade
contratante em efetivar a%contratacﬁo do objeto.
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Art. 16° - O edital poderé prever as seguintes penalidades ao credenciado, garantido
o contraditério e a ampla'defesa e sem prejuizo de outras sangdes cablveis:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensdo temprl)réria do seu credenciamento;

- descredénciame;'xto:

IV - multa. E
Parégrafo tnico, O des{cumprimento de obrigagBes contratuais serd regido pelo
instrumento firmado.
Art, 17° -0 credenciadog poderé solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo,
mediante solicitagio escrita ao 6rgdo ou entidade contratante, que defiberaré no prazo
maéximo de 5 (cinco) dias Uteis.
Pargrafo Unico. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos formalizados.
Art. 18° - Caso nio se|pretenda a contratacio, a0 mesmo tempo, de todos os
credenciados, o edital deveré prever critério objetivo de distribuigio da demanda entre
os credenciados, observando-se sempre o critério de rotatividade.
Parégrafo dnico. Os nov:os credenciados, ao ingressarem no credenciamento, nos
termos do artigo 4°, pardgrafo 19, deste decreto, serdo posicionados apés o ultimo
credenciado, observada a,ordem estabelecida.
Art. 19° - As contratagbes serdo formalizadas por termo de contrato ou outro
instrumento hébil, observédo o disposto no artigo 95 da Lei Federal n® 14,133, de 2021.
Parégrafo unico. Decorridb o prazo para assinatura do contrato ou inlcio da execugdo
dos servigos ou fomecin'{entos, sem justificativa aceita pelo 6rgdo contratante, sera
convocado o préximo credenciado de acordo com a ordem cronolbgica estabelecida,
mediante, entrega de doc’umentaqéo ou em sorteio.
Art. 20° - Nos casos de c:ontratat;ées decorrentes de sele¢do a critério de terceiros, a
pessoa fisica ou juridica credenciada receberé o Termo de Credenciamento.
Art. 21° - A remunerac3o pela execugdo contratual serd realizada pela Administrado
Municipal ou pelo terceiro, conforme estabelecido no edital.
§ 1° Sendo a execugdo remunerada pela Administragdo Municipal, os valores constarao
do Edital de Credenciamento.
§ 2° A execugdo remunerada por terceiros observaré o valor méximo definido pela
Administraggo Municipal.
Art. 22°, Os 6rgdos ou entidades responséveis pelo credenciamento deverdo divulgar
no sitio eletrdnico oficial as pessoas fisicas ou juridicas credenciadas, esclarecendo as
regras de remuneracgo. !
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO mmmeemeesmvacaamacsscesauuess

f4 i CNP.J:13.230,882/0001-50 DEGRETO §

'wh’J Praca Nove de Maio - Bair:ro Novo Morada
. Copim Grosso-Ba  CEP: 44695 - 000 mummesEee

Art. 23° - O edital fixard 3 vigéncia do Termo de Credenciamento e as condicionantes
para fins de sua renovagdo.
Art. 24° - O credenciamento para atendimento a demandas que possuam flutuagdes
constantes nos valores da-lprestagéo e das condigdes de contratagdo dar-se-8 mediante
o atendimento aos requisitos de habilitagdo constantes do edital.
Art. 25° - A verificagio da atualidade dos valores da prestagdo e das condicBes de
contratacdo dar-se-4:

| - mediante pesquisa, preferenciaimente eletrdnica, diretamente junto aos
‘ credenciados, para atendimento da demanda;

Il - por meio de Iatualizaqéo das informagdes, a partir de comunicagéo,

preferencialmente eletrdnica, por parte do credenciado.
Art. 26° - O 6rgdo ou entidade responsével pelo credenciamento poderd instituir
ambiente virtual para consulta dos pregos e das condigbes de contratagdo, que sera
atualizado pelas pessoasgﬁsicas ou juridicas credenciadas, respondendo estas pelas
informagdes langadas na blataforma, na forma prevista no edital de credenciamento.
Parégrafo Unico. As contr‘atacées serdo instruidas a partir das informagdes vigentes &
data da consulta ao ambi%nte virtual pela Administragdo Municipal,

Art. 27° - Os casos :!omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de
Administragéo, que pode!ré expedir normas complementares para a execugdo deste
decreto, bem como dispo'nibilizar em meio eletrénico informagdes adicionais.
Art. 28° - Prevendo o 'Edital, prazo de contratagdo superior 2 um ano, deverd
obrigatoriamente conter! na minuta contratual, a2 forma de reajuste dos pregos
contratados. ,
Art. 29° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaglo, se revogando as
disposi¢oes em contrério.i

] |

I.
. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.
t

. i
Gabinete do Prefeito Municipal de Capim Grosso-BA, 19 de abril de 2023.

1 .
. Jose SWaldo Rios &€ Carvalho

Prefeito Municipal

Prefeltura Municipal de Capim Grosso - Gabinete do Prefeito
E-matl: pmcgba@gmail.com Tel:(74) 3651-2453
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ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

(')rgﬁo: Secretaria Municipal de Educagio
Setor : . .. -
Requisitante: Secretaria Mumc:pal de Educagio
Responsavel pela Vénia Souza da Cruz
Demanda:
Matricula: 168
E-mail: setordecompraseducacao@outiook.com
Telefone (74) 3651-1144

1. OBJETO

PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DOS EQUIPAMENTOS DA CANTINA MUNICIPAL E DAS CANTINAS DAS
UNIDADES EDUCACIONAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPIM GROSSO - BAHIA.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Educag¢do de Capim Grosso/BA identificou a necessidade da
prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos das
cantinas das unidades educacionais e da cantina municipal, fundamentais para garantir a
oferta adequada da merenda escolar. Equipamentos como fogdes industriais, freezers,
geladeiras e fornos precisam de manutengdo regular para assegurar o funcionamento
eficiente, seguro e continuo, evitando falhas que possam comprometer a alimentagéo dos
estudantes. A auséncia desses servigos pode causar paralisagdes nas atividades das
cantinas, prejuizos a alimentagdo escolar e danos irreversiveis aos equipamentos, gerando
gastos adicionais ¢ riscos aos servidores.

3. DESCRICOES E QUANTIDADES

A estimativa de quantidade para a prestagdo dos servigos de manutengio preventiva e
corretiva dos equipamentos das cantinas da Secretaria Municipal de Educagio de Capim
Grosso/BA sera definida em horas de servigo técnico especializado, considerando a
quantidade de unidades educacionais, de equipamentos existentes e a frequéncia das
demandas. Essa unidade de medida permite maior flexibilidade e controle na execugdo
dos servigos, adequando-se a complexidade e diversidade dos reparos, além de viabilizar
o atendimento conforme as necessidades surgem, sem restri¢des quanto ao tipo de
intervengdo exigida.

LOTE

DESCRICAO UNID

‘QUANT.
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. ESTADO DA BAHIA
]4 ¢ ) SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
N Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM CAMARA DE
FRIGORIFICO DE CONGELADOS; CAMARA DE FRIGORIFICO DE

i |RESFRIADOS; FREEZER HORIZONTAL; BALCAO FRIGORIFICO HORA| 320
VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA INDUSTRIAL INOX 4
PORTAS.

2 | SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM BEBEDOURO. HORA| 320

5| SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM MOTOR EXAUSTOR: oRAl 320
MOTOR EXAUSTOR DE COIFA.
SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM BOMBA

4 | PRESSURIZADORA DE AGUA. HORA| 320

" [SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM EQUIPAMENTO DE

5 | PANIFICACAO COMO FORNO ELETRICO: MASSEIRA, CILINDRO, HORA| 320
MODELADORA.

.| SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO DE FOGAO INDUSTRIALE | |
RESIDENCIAL; FORNO DE GAS.

7 | SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM PANELA DE PRESSAO HORA| 800

4. OBSERVACOES GERAIS
4.1. Prazo de Entrega/Execugio:

O prazo para execugdio dos servi¢os serd de maneira imediata conforme a demanda
apresentada por meio de ordens de servigo emitidas pela secretaria.

4.2. Local e horario da Entrega/Execugio:

Constara na ordem de servigo.

4.3. Forma de fornecimento: .
Os servigos serdo realizados por hora de trabalho.

4.4. Prazo para pagamento:

A Secretaria Municipal de Educagdo de Capim Grosso pagard a contratada, o valor
referente a cada prestagdo, contados da data do atesto pela administragdo. Os pagamentos
serdo realizados através de crédito em conta corrente da contratada, conforme dados
disponibilizados pela mesma.

Capim Grosso — BAHIA, 14 de agosto de 2025.

Vinia Souza da Cruz
Subsecretdria de Eduenglio
Matricula n® 168



A ESTADO DA BAHL{}
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema,
encaminhe-se i autoridade competente para andlise de
conveniéncia e oportunidade para a contratagio e

demais providéncias cabiveis.

Secretgriade Educagio
Mafricula n°® 9122
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l Servigos da Cantina

FONTE DE .
Pesquisa iniciada no dia 15/08/2025 10:53 PRECOS
P

PRAPCDADE (M COTACONTS MM K4S

Prefeiturs Munlcipal de Capim Grosso / BA
CNPj: 13,230.982/0001.50

P

Matrfcuta: 9147

Método matematico aplicado: Menor prego dos pregos obtidos

| Prego calculado com base no menor prego dos pregos obtidos para aquele determinado item.

! Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de julho de 2021 (Lei n® 14.133), no Artigo 3% “A pesquisa de precos seré materializada em documento
que conterd: INC I: Método matemdtico aplicado para o definigdo do valor estimado.”

i Item 1 Pregos Valor Unit. Quantidade " Total’
3 2 SERVIGOS DE MANUTENGAO E REPARO EM BEBEDOURQ 1 RS 90,00 320,00/ HT R$ 28.800,00
Razdo Social do Fornecedor CNP)
1 JOAO BATISTA NETO CONSERTOS 05.265.720/0001-00 *
Fonte Identificag&o Quant. Data Prego
PNCP ..000008158198000148100004120251 75.00 25/06/2025 - 00:00:00 R$ 90,00
T T MEnST prégs dos pregos obtidés: /890,06~ "]
Item 2 Pregos Valor Unit. Quantidade Total
5 SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM EQUIPAMENTO DE PANIFICAGAO ¢ ] R$ 108,00 320,00 / HT R$ 34,560,00 .
Orgio/Empresa/Site: MUNICIPIO DE FORQUETINHA MUNICIPIO DE FORQUETINHA ’
Razfio Soclal do Fornecedor CNP) |
1 REFRIGERACAQ CONVENTOS LTDA 14.578.954/0001:90 |
fonte Identificacdo Quant. Data Prego
PNCP ..000004214401000103100005120251 500.00 20/03/2025 - 00:00:00 "Rs 108,00
[ "Weénor preco dos pregos obtidos: RET0E80. ]

B Ty S R A e Pyl et —vr g o paryy
. -Valor Total da Cotacdo; RS 63.360.00;

Pesgui(sa de prego elaborada por:

Matricula: 4 14 3}

Datal [Q8 /S

OrgBo/Empresa/Site: MUNICIPIO DE VICOSA MUNICIPIO DE VICOSA

12
]
]
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ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/06001-49

COTACAO DE PRECO

EMPRESA/PESSOA FISICA: ?e WILDO

MNACICT DoS 5anaTe s

CNPI/CPF: _6]. 32%. Q4Y Joool- 62

ENDERECO: _ RUA 0o RA ‘+SS ‘PLALALYY TT

MUNICIPIO: __ CAPIm GRoSSsS

TELEFONE: _§M) 9 9428 - Q%L

CONTATO: RE

LOTE

DESCRICAO

UNID

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
'E’OTAL

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
CAMARA DE FRIGORIFICO DE CONGELADOS;
CAMARA DE FRIGORIFICO DE RESFRIADOS;
FREEZER HORIZONTAL; BALCAO FRIGORIFICO
VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA
INDUSTRIAL INOX 4 PORTAS.

HORA

320

R$ 330,00 |Rg 35.200. %7

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
BEBEDOURO.

HORA

320

R$ 3J0.80 [R$ 35.200,89

SERVICOS DE MANUTENGCAO E REPARO EM
MOTOR EXAUSTOR; MOTOR EXAUSTOR DE
COIFA.

HORA

320

RS 3)0,80 |R$ 3S .o, O

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARQ EM
BOMBA PRESSURIZADORA DE AGUA.

HORA

320

R$ JJ0,89 (Rs 35 200,80

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
EQUIPAMENTO DE PANIFICACAO COMO FORNO
ELETRICO, MACEIRA, CILINDRO,
MODELADORA.

HORA

320

R$ 310,60 |Rr$ 3S.J00,84

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO DE
F(iGAO INDUSTRIAL E RESIDENCIAL; FORNO DE
GAS.

HORA

800

R$ 25,00 [R$.0Qe=

SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM
PANELA DE PRESSAO.

HORA

800

R$ )5 @0 |R$30.©99,60

VALOR TOTAL:

R$ 236.090,00

VALIDADE DA PROPOSTA:

60 Dms

DATA: /2 1 98 2225

Mé@%‘\

(ot

Assmat a e Carimbo

Pesqui§a de preco elaborada por:

Matricula: 9143

Data:{A_/0X /DS




ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,

CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia

COTACAO DE PRECO

EMPRESA/PESSOA Fisica: /VWau/ . L
CNPY/CPF: 50. 003 . 126 000 - S&

CNPJ. 31.359.483/0001-49

ENDERECO: -

MUNICIPIO: WZ A % .
TELEFONE: 359 3319-S616  conTaTO:

' | - vALOR | - VALOR. |
LOTE m«:sccho . UNID | QUANT. UNITARIO TOTAL
SERVICOS DE MANUTEN(‘AO E REPARO EM
CAMARA DE FRIGORIFICO DE CONGELADOS; ‘
CAMARA DE FRIGORIFICO DE RESFRIADOS: , |
1 | FREEZER HORIZONTAL; BALCAO FRIGORIFico | HORA [ 320 |R$ 50,00 |rsd5 bov.00 |
VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA |
INDUSTRIAL INOX 4 PORTAS. i
SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM |
2 | BEBEDOURO. HORA [ 320 |R$F0.00 |R$)) 400,00
SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM |
3 |MOTOR EXAUSTOR; MOTOR EXAUSTOR DE HORA | 320 |R$ 30,00 |R$Q2 400,00 ‘
COIFA., ,
SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM ‘
4 | BOMBA PRESSURIZADORA DE AGUA. HORA | 320 |RS 80,00 |R$2S.4e0, 00 !
| SERVICOS DE MANUTENCAO EA REPARO EM - i
EQUIPAMENTO DE PANIFICACAO COMO FORNO |
> | ELETRICO, MACEIRA, CILINDRO, HORA| 320 |RS 30) 00 |RSSS. 69000
MODELADORA.
SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO DE
6 F(;)&GAO INDUSTRIAL E RESIDENCIAL; FORNODE | HORA | 800 [Rr$. 30,00 ng14000,00
. G s S e
SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
7 | PANELA DE PRESSAO. HORA | 800 |R$D0,00 |R$34.000,00
VALOR TOTAL: Rs.169. 600, 0o

VALIDADE DA PROPOSTA: _HQ oo

DATA: &O / (2& ZM

Pesquisa de preco elaborada por:

Matricuta: 944

Data:




% ES'[ADO DA BAHIA,
\g: SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

COTACAO DE PRECO

EMPRESA/PESSOA FISICA: Ry ¢ Guaadan 22 Reon
CNPJ/CPF: %Eig;l 30 {onol -RD
ENDERECO: f 2 Marers W2 BF

MUNICIPIO: Mﬁ'\—?@& Bodus, ' .
TELEFONE: _(73) 941§l ~ g A4 CONTATO: lKowne: Q;'ﬂﬂ? Regn
LOTE DESCRICAO UNID | QUANT.| . YALOR VALOR

UNITARIO TOTAL

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
CAMARA DE FRIGORIFICO DE CONGELADOS;
CAMARA DE FRIGORIFICO DE RESFRIADOS; . :
FREEZER HORIZONTAL; BALCAO FRIGORIFCO | HORA | 320 |RS 0,00 |Rs 2. 400,00
| VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA
INDUSTRIAL INOX 4 PORTAS.

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
BEBEDOURO. HORA | 320 |RS 2S00 |RS 9400000

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM

3 |MOTOR EXAUSTOR; MOTOR EXAUSTOR DE HORA | 320 |[R$ §3,00 |R$)5.-600,00
COIFA.

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
BOMBA PRESSURIZADORA DE AGUA. HORA | 320 |R$ 70,00 (R$ 2400, 00

SERVICOS DE MANUTENCAO Fk REPARO EM
EQUIPAMENTO DE PANIFICACAO COMO FORNO
ELETRICO, MACEIRA, CILINDRO, HORA | 320 |R$ 90,00 (RS J2.40000
MODELADORA.

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO DE
6 |FOGAO INDUSTRIAL E RESIDENCIAL; FORNO DE| HORA | 800 (RS 32,00 |R$JS 60000,

GAS.
SERVICOS DE MANUTENCAOQ E REPARO EM
7 | PANELA DE PRESSAO. HORA | 800 |Rs 32,00 |Rs 5 600,
VALOR TOTAL: RS
VALIDADE DA PROPOSTA: Go &an

oATA:__[d / pg / 905 Pesquisa de precoelaborzda por:
Matricula: 4[4 3

' Data:L9_/0d /95
/,ZW ce (o, K,

AsQinaturaﬂ Carimbo




ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE E'DUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO E OBJETO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tém por finalidade identificar o(s) problema(s) e estudar
a(s) solugdo(des) aplicavel(eis), por meio da documentagdo ¢ reunifio de elementos técnicos,
mercadologicos, econdmicos € ambientais necessarios e suficientes para permitir a escolha de solugio
adequada para a PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DA CANTINA MUNICIPAL E DAS CANTINAS DAS
UNIDADES EDUCACIONAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, possibilitando ainda, na hipétese
de concluséo pela viabilidade da solugdo escolhida, fundamentar a elaborag@o do respectivo PROJETO
BASICO, a luz do disposto nos Arts. 6° incs. XX, 18, 23 ¢ 47, todos da Lei n® 14.133/2021.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE E JU STIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Educagdo de Capim Grosso/BA identificou a necessidade da presta¢do de
servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos da cantina municipal e das cantinas
das unidades educacionais. Esses equipamentos, a exemplo de fogdes industriais, freezers, geladeiras,
liquidificadores, fornos, exaustores e outros utensilios utilizados no preparo e armazenamento de
alimentos, s3o essenciais para o pleno funcionamento das cantinas, que desempenham papel
fundamental na alimentacdo dos estudantes da rede pablica municipal.

A manutengéo regular desses equipamentos € imprescindivel para garantir sua eficiéncia, seguranga no
uso didrio € prolongamento da vida atil, além de evitar falhas operacionais que possam comprometer
a qualidade dos servigos prestados. A prestagdo dos servigos de manutengdo preventiva permite o
monitoramento € a corre¢do antecipada de desgastes ou falhas, enquanto a manutengdo corretiva
possibilita o pronto atendimento em casos de panes ou danos inesperados.

A auséncia desses servigos pode acarretar a interrupgdo do funcionamento das cantinas, dificultando
ou inviabilizando a oferta da merenda escolar nas unidades educacionais, o que pode afetar diretamente
a alimentagdo e o bem-estar dos alunos. Além disso, a falta de manutengo pode gerar danos
irreversiveis aos equipamentos, ocasionando a necessidade de substitui¢do prematura, aumento dos
custos publicos e comprometimento da seguranca dos servidores que operam os equipamentos.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A Lei Federal n® 14.133/21 encontra-se em vigor desde 2021, o Plano de Contratagdo Anual ainda serd
regulamentado e iniciado, conforme as disposigdes da referida legislagdo. Ainda assim, a futura
realizagdo da contratagdo/despesa constard no Plano de ContratagSes Anual, tendo em vista tratar-se
de uma despesa de rotina e recorrente.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
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Em consondncia com a legislagdo e normas que regulam o processo licitatorio e visando a
racionalizacfo e eficacia da gestdo, controle e fiscalizagdo contratual, a contratagdo da empresa deve
seguir alguns requisitos basicos, como:

a) Registro e regularidade da empresa: € importante garantir que o profissional esteja devidamente
registrado nos drgdos competentes, como a Receita Federal e prefeitura. Além disso, o contratado
deverd estar em dia com suas obrigagdes fiscais e tributérias;

b) Comprovagdo de capacidade técnica e operacional: o contratado deve demonstrar experiéncia e
conhecimentos técnicos € especificos para prestar o servigo. Isso pode ser feito por meio de
apresentacdo de atestados de capacidade técnica, entre outros documentos;

c) Certiddes negativas: o contratado deve apresentar certiddes negativas de débitos e tributos,
comprovando que ndo possui pendéncias financeiras ou decisdes judiciais contra si;

d) Capacidade financeira: € importante que o contratado tenha condi¢des financeiras para cumprir
com o fornecimento dos servigos a serem contratados;

e) Responsabilidade ambiental: o contratado devera adotar praticas sustentaveis em todas as etapas
do servigo, minimizando impactos ambientais.

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa de quantidade para a prestagdo dos servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos da cantina municipal e das cantinas das unidades educacionais sera medida em horas de
servigo técnico especializado.

Essa estimativa foi definida com base na quantidade de equipamentos existentes nas cantinas, bem
como na quantidade de unidades educacionais sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagdo de Capim Grosso/BA, considerando a frequéncia com que ocorrem demandas por
manutengo, tanto de forma preventiva quanto corretiva. '

A utilizagdo da unidade de medida em horas de servico permite flexibilidade e melhor controle na
execugdo dos servigos, adaptando-se a diversidade e & complexidade dos reparos necessarios em cada
equipamento, além de possibilitar o atendimento das demandas conforme surgem, sem limitar
previamente o tipo de intervengéo.

LOTE DESCRICAO UNID | QUANT.
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SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM CAMARA DE
FRIGORIFICO DE CONGELADOS; CAMARA DE FRIGORIFICO DE

1 |RESFRIADOS; FREEZER HORIZONTAL; BALCAO FRIGORIFICO HORA | 320
VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA INDUSTRIAL INOX 4
PORTAS.

2 | SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM BEBEDOURO, HORA| 320

5 | SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM MOTOR EXAUSTOR; HORA| 320
MOTOR EXAUSTOR DE COIFA.

4 |SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM BOMBA HORA | 320
PRESSURIZADORA DE AGUA.
SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM EQUIPAMENTO DE

5 | PANIFICACAO COMO FORNO ELETRICO, MASSEIRA, CILINDRO, HORA | 320
MODELADORA.

¢ |SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO DE FOGAO INDUSTRIAL E HORA | 800
RESIDENCIAL; FORNO DE GAS.

7 | SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM PANELA DE PRESSAO HORA| 800

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

As pesquisas de mercado para a presente contratagdo foram realizadas em conformidade com o Art.
23,§ 1% incisos I, [l e IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como com o Art. 3° do Decreto Municipal
n®018/2023.

Foram conduzidas buscas por contratagdes similares jé realizadas pela Administragdo Pablica por meio

da plataforma Fonte de Precos, a qual é atualizada diariamente com informagdes provenientes de
contratagdes de outros érgdos da administragdo piiblica, tabelas de referéncia e notas fiscais, garantindo
conformidade com a Instrugdo Normativa n® 65/2021 ¢ o Decreto Municipal n° 018/2023. Essa
metodologia proporciona maior seguranga, transparéncia e credibilidade 4 pesquisa de pregos.

Durante a analise, foram identificados dois itens similares aos pretendidos no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) dentro da plataforma, porém, a quantidade de referéncias encontradas
ndo foi suficiente para embasar integralmente a estimativa. Dessa forma, foi realizada pesquisa direta
junto a fornecedores locais, permitindo levantar pregos referenciais para os itens pretendidos.

Com base nessas informagdes, foi possivel balizar os valores estimados para a presente contratagdo,
estabelecendo a razoabilidade dos pregos praticados pelo mercado e assegurando maior precisdo no
or¢amento estimado.

DOS ANEXOS

Os documentos que comprovam os pregos levantados, incluindo cotagdes de mercado, tabelas de
fornecedores e outras fontes de referéncia utilizadas durante o levantamento, assim como a planilha
consolidada com os valores calculados, estardo devidamente anexados ao Processo Administrativo.
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No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza
os pardmetros adotados no art. 23 da Lei 14.133/2021 e conforme o art. 3° do Decreto Municipal n°
018/2023, para elaboragdo do custo € estimativa da despesa, a pesquisa de pregos foi obtida através dos
critérios de pesquisa mencionados no item 5. Com isso, o valor estimado para atender & demanda € de
RS 152.000,00 (cento e cinquenta e dois mil reais).

VALOR VALOR

LOTE DESCRICAQ UNID | QUANT.| \iTiRI0O | TOTAL

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
CAMARA DE FRIGORIFICO DE CONGELADOS;
CAMARA DE FRIGORIFICO DE RESFRIADOS;
FREEZER HORIZONTAL; BALCAO FRIGORIFICO
VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA
INDUSTRIAL INOX 4 PORTAS.

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM

HORA 320 R$ 70.00 RS 22.400,00

2 | BEBEDOURO. HORA| 320 R$70,00 | RS 22.400,00
SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM

3 {MOTOR EXAUSTOR; MOTOR EXAUSTOR DE HORA | 320 R$70,00 | RS$22.400,00
COIFA.
SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM

* | BOMBA PRESSURIZADORA DE AGUA. HORA| 320 R§70.00 | RS22.400,00
SERVIGOS DE MANUTENCAO E REPARO EM

s |EQUIPAMENTO DE PANIFICACAO COMO Horal 320 R$70.00 | RS 22.400,00

FORNO ELETRICO, MACEIRA, CILINDRO,
MODELADORA.

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO DE
6 |FOGAO INDUSTRIAL E RESIDENCIAL; FORNO |HORA| 800 R$ 25,00 RS 20.000,00
DE GAS.

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
PANELA DE PRESSAO

HORA 800 R$ 25,00 R$ 20.000,00
Total: RS 152.000,00

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Antes de optar pela contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos, também foi considerada como
possivel solugdo a execugdo direta dos servigos, por meio da forga de trabalho prépria da
Administragdo Puablica. No entanto, essa alternativa mostrou-se invidvel, uma vez que a Secretaria
Municipal de Educagio ndo dispde, em seu quadro permanente, de profissionais com a especializagio
técnica necessdria para a execucdo dos servigos de manutengdo demandados.

As atividades envolvem conhecimento técnico especifico e experiéncia pratica com equipamentos de
cozinha industrial, como fogdes, fornos, freezers, geladeiras, equipamento de panificagdo, exaustores
€ demais aparelhos essenciais ao funcionamento das cantinas. A auséncia de servidores com esse perfil
técnico comprometeria a qualidade, seguranga e confiabilidade das intervengdes, além de expor a
Administra¢do a riscos operacionais e responsabilidades decorrentes de falhas na execugio.

|
|
6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO
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Dentre as solugdes viaveis analisadas para atender 2 demanda por manutengdo preventiva e corretiva
nos equipamentos das cantinas da rede municipal de ensino, foram considerados os seguintes modelos:
Pregdo Eletronico, Dispensa de Licitagéo, Adesdo a Ata de Registro de Pregos e Credenciamento.

O Pregido Eletronico, embora seja um modelo amplamente adotado pela Administragdo Publica, ndo se

“mostrou o mais indicado para esta sitvagdo, tendo em vista a imprevisibilidade e a diversidade das
demandas de manutengédo, que ocorrem conforme surgem problemas técnicos nos equipamentos, em
diferentes unidades ¢ com diferentes niveis de complexidade, exigindo assisténcia imediatas e
paralelas.

A Dispensa de Licitagdo, por sua vez, se restringe a hipiteses legais especificas, como limites de valor
ou situagdes emergenciais devidamente caracterizadas. Diante do carater continuo e da necessidade
recorrente dos servigos de manutengdio, a utilizacdo desse modelo ndo atende aos requisitos de
regularidade e planejamento da Administraggo.

A Adesdo a Ata de Registro de Precos também foi considerada, mas descartada diante da dificuldade
em encontrar atas disponiveis que contemplem com precisdo o escopo técnico necessario, a variedade
de servigos e a flexibilidade exigida para o atendimento descentralizado em diversas unidades
educacionais. Além disso, pode haver incompatibilidade com os fornecedores cadastrados em outras
administragdes, inclusive quanto a logistica ¢ aos custos.

Diante dessas limitagdes, a Administragdo optou pela adogdo do modelo de credenciamento de pessoas
Juridicas especializadas em manuten¢io de equipamentos de cozinha industrial. Essa solugdo ¢é
considerada a mais eficiente, pois permite que diversos prestadores sejam previamente cadastrados e
acionados conforme a demanda.

O modelo de credenciamento, prevista no art. 79 da Lei n°® 14.133/2021, garante 4 Administragdo
flexibilidade, economicidade e continuidade dos servigos, viabilizando o atendimento simultineo em
diferentes unidades ¢ garantindo respostas rapidas diante de eventuais falhas técnicas. Além disso,
assegura ampla concorréncia, isonomia entre os interessados e respeito ao principio da eficiéncia na
gestdo publica.

Todo o processo esta disposto a luz dos Arts. 6° inciso XLII1 e art. 79 da Lei 14.133/2021, onde dispde
que interessados em prestar servigos devem se credenciar atendendo aos requisitos necessérios e
executem o objeto de acordo com a demanda e necessidade do solicitante.

8 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

O objeto da prescntc prestagdo seré parcelado, de forma a contemplar scparadamente cada uma das
especialidades necessarias. Essa medida visa possibilitar ampliar a participagdo de prestadores com
atuagdo especializada e garantir a adequada execugdo de cada atividade conforme suas especificidades
técnicas. '
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O parcelamento do objeto se mostra tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, em
conformidade com o disposto no art. 47, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, que determina a adogéo do
parcelamento sempre que essa opgdo se revelar mais eficiente para a Administragdo.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Conforme o art. 18, § 1°, inciso IX da Lei n°® 14.133/2021, a prestagdo de servigo de manutengdo
preventiva e corretiva dos equipamentos da cantina municipal e das cantinas das unidades educacionais
trard diversos beneficios em termos de economicidade € melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis.

a) Garantir o pleno funcionamento dos equipamentos utilizados no preparo ¢ armazenamento da
merenda escolar.

b) Assegurar a eficiéncia, seguranga e durabilidade de fogdes, cdmaras frigorificas, freezers,
geladeiras, exaustores e demais aparelhos.

¢) Reduzir o tempo de inatividade causado por falhas ou defeitos nos equipamentos.

d) Evitar a perda de alimentos devido a problemas de refrigerag@o ou conservagio.

e) Preservar as condi¢des adequadas para o preparo e fornecimento da alimentagio aos alunos da
rede municipal de ensino.

A adogdo dessas medidas contribuird para a melhoria continua da qualidade do servigo de alimentagdo
escolar, assegurando regularidade, seguranga alimentar e eficiéncia na utilizago dos recursos piiblicos.

10 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

A Administragdo tomara as seguintes providéncias previamente ao contrato:

a) Definigdo de servidores para acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto contratado.
b) Definig¢do das especificagdes técnicas ¢ padroes de qualidade dos servigos.

¢} Verificagdo da disponibilidade or¢gamentéria para a realiza¢do da contratagio.

d) Planejamento das despesas de acordo com as etapas e prazos dos servigos.

Essas providéncias s3o essenciais para garantir a eficiéncia, transparéncia e conformidade legal no
processo de contratagdo, conforme o art. 18, § 1°, inciso X da Lei 14.133/21.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Para a plena execugdo dos servigos de manuteng@o preventiva e corretiva dos equipamentos das
cantinas, serd necessaria também a aquisi¢do de pegas e componentes de reposigdo. A substitui¢do de
itens danificados ou desgastados € essencial para garantir a funcionalidade dos equipamentos, tornando
a aquisigdo dessas pegas uma contratagdo complementar e interdependente ao servigo de manutengdo.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS
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A CONTRATADA devera atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental previstos
na Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, bem como a Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01, de 19

de janeiro de 2010.

A prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos das cantinas pode
gerar alguns impactos ambientais, os quais devem ser devidamente controlados. Entre os principais,
destacam-se:

Residuos solidos

» Impacto: Geragdo de residuos como pegas substituidas, embalagens e materiais de descarte.
« Mitigagdo: Estabelecer procedimentos para destinagdo adequada, priorizando reciclagem e
descarte em pontos de coleta autorizados.

Oleos e substancias quimicas

« Impacto: Possivel vazamento de 6leos, graxas ou produtos utilizados nas manutengdes.
« Mitigaciio: Exigir que os prestadores adotem préticas corretas de contengdo, recolhimento e
descarte conforme a legislagéo ambiental.

o Impacto: Elevagdo do consumo elétrico em testes e regulagens de ecquipamentos de
refrigeragdo e exaustdo.

» Mitigacdo: Realizar ajustes de eficiéncia e orientar para o uso racional da energia, evitando
desperdicios.

\
|
|
|
|
|
Consumo de energia
|
|
\

Polui¢do sonora

e Impacto: Emissdo de ruidos em reparos que utilizem ferramentas clétricas ou testes
prolongados.

o Mitigacgdo: Restringir a execugdo dessas atividades a horérios adequados, de modo a reduzir
transtornos.

Nota: Vale lembrar que a promogio do desenvolvimento nacional sustentdve! ¢ um dos principios expressos das licitagdes
plblicas, conforme previsto no Art. 5° da Lei 14.133/2021.

13 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

No que tange & viabilidade ou ndo da prestagdo dos servigos aqui tratado, a equipe de planejamento
frente a todos os dados e informagdes levantadas no presente estudo técnico preliminar declara
VIAVEL e, sobretudo, ADEQUADA a solugfio proposta para atender completamente a necessidade da
Institui¢do no presente caso concreto.
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Capim Grosso — Bahia, 20 de agosto de 2025.

%@ 5. oo

Ani Za da Cruz Ana Paula dos Santos Almeida
Subsecretaria de Educagio Subecoordenador de Planejamento de Licitagdes
Responsavel pela elaboragio do ETP Responsavel pela elaboragdo do ETP
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Capim Grosso, BA, 21 de agosto de 2025.

DA SUBSECRETARIA DE EDUCACAO
SRA. VANIA SOUZA DA CRUZ

PARA O SETOR DE CONTABILIDADE

Prezados Senhores,

Solicito informagdes do Setor de Contabilidade quanto a existéncia de Dotagdes
Org¢amentarias para empenhos das referidas despesas, para que sejam tomadas as devidas
providéncias, visando a deflagragio do processo licitatorio na modalidade cabivel, para a
PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DA CANTINA MUNICIPAL E DAS
CANTINAS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPIM
GROSSO - BAHIA, salientando que a contratagdo referida sera para um periodo de 12

(doze) meses.

ESTIMATIVA:
020401 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
FONTE:

15400000 — Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
(30%)

15001001 — Recursos ndo Vinculados de Impostos — Educagdo

15420000 ~ Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Unido - VAAT (30%)

15430000 — Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Unidio - VAAR (30%)

Valor estimado: R$ 152.000,00 (cento e cinquenta e dois mil reais).
At_enciosamente,

VANIA SOUZA DA CRUZ
SUBSECRETARIA DE EDUCACAQ
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DA CANTINA MUNICIPAL E DAS CANTINAS
DAS UNIDADES EDUCACIONAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO DE CAPIM GROSSO ~ BAHIA

Declaro nos termos do Quadro de Detathamento das Despesas — QDD e do artigo 16,
inciso I, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, que a despesa para
atender ao presente objeto, tem adequagéo orgamentaria e financeira com a Lei
Orgamentéria Anual e compatibilidade com o Piano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do corrente ano, conforme recursos informados abaixo:

.

ORGAO/UNIDADE:
02.04.01 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

PROJETO ATIVIDADE:

12.361.3.2.014 GERENC. DAS AGOES DA EDUCAGAOQ BASICA
12.361.3.2.022 DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ BASICA - FUNDEB - 30%

ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.00 — OUTROS SERV. DE TERCEIROS -~ PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO:

15001001 — REC. NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - EDUCAGAO

15500000 - TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCAGAQ

15400000 - TRANSFERENCIAS DO FUNDEB ~ IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
15420000 - TRANSFERENCIAS DO FUNDEB — COMPLEMENTAGAQ DA UNIAQ — VAAT 30%
15430000 — TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO ~ VAAF 30%

Capim Grosso, BA, 21 de agosto de 2025.
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COMUNICAGAO DE MOTIVAGAO DE DESPESA

DA SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO
SRA. VANIA SOUZA DA CRUZ

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SRA. NEUMARIA GOMES DA SILVA

Sra. Secretaria,

Tendo em vista atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo de Capim
Grosso e propiciar um caminho Iegal a ser percorrido pela Administrag@o Publica, a fim de
solucionar a necessidade de manutengao dos equupamentos das Cantinas do municipio, o
que é possivel pela utilizagéo do procedlmento auxiliar de Credencnamento o qual, possui
amparo legal no artigo 79, caput, da Lei n° 14.133/2021, bem como, na. regulamentacao
realizada pelo Decreto Munucupal n® 041/2023 dessa forma, objetivando garantlr a
manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos da cantma munlmpal e das cantinas
das unidades educacionais, ga_rgntnndo sua’ efi iciéncia e seguranga no uso diario e
prolongamento da vida dutil, 'sem"o‘s m‘esmos'c‘uidados necessarios, podem surgir falhas
operacionais que possam comprometer a qualidade dos.servigos prestados, portanto, a
Secretaria Municipal de Educaqao tem o mteresse de convocar todos 0s interessados da
area citada, dispondo-se a credenciar e contratar todos aqueles que tiverem interesse e
satisfagafn 0s requisitos necessarios exigidas 'nld futuro Edital de Credenciamento, fixando
0s precos a serem pagos pelos servugos descr:tos 0 que inviabiliza a competigdo, uma
vez que a todos, desde que atendam as condk;oes ‘estabelecidas, é assegurada a
contratagdo, portanto, faz-se necessario o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PREFERENCIALMENTE (MEI).-. 'TM!CROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
PARA PRESTAGAO DE SERVIéOS DE MAN:UTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DOS EQUIPAMENTOS DA CANTINA MUNICI’PAL E DAS CANTINAS DAS UNIDADES

e
i
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EDUCACIONAIS, PARA ATEllNDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ICAPIM GROSSO - BAHIA.

A contrataggo referida sera
estimativas de pregos contidas'
administrativo.

Solicitamos a V. Exa. auto

chamamento publico, para a con}

pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme descrigao e

ino Projeto Basico anexado aos autos do processo

fizar a realizagdo do procedimento administrativo de

tratacdo de pessoa juridica / pessoa fisica no ramo do

. : . ~ P . . .
objeto, para a realizagéo da prestagdo de servigo acima descritos, fundamentando a nossa

solicitacdo nos termos do artigo

6°, XLIll, artigo 74, IV, artigo 78, |, artigo 79 da Lei

Federal n° 14.133/2021 e bec.lreto Municipal n° 041/2023, conforme descrigdo e

estimativas contidas no Projeto Basico.
Segue em anexo, o oficio dc'} Setor de Contabilidade, informando da disponibilidade

- . . ] . . |
orgamentaria, através de dotagdes, para as efetivas despesas a serem realizadas. ‘

Capim Grosso — BA, 11 de setembro de 2025,

i

VANIA SOUZA DA CRUZ
SUBS

ECRETARIA DE EDUCAGAO
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PROJETO BASICO

L.OBJETO - S I T
1.1. O objeto do projeto basico é o CREDENCIAMENTO PESSOAS JURIDICAS
PREFERENCIALMENTE MElI (MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL) PARA A
PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAQ PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
EQUIPAMENTOS DA CANTINA MUNICIPAL E DAS CANTINAS DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Projeto Basico, bem como atender ao que estabelece a Lei Federal n® 14.133/21, o

Decreto Municipal n® 018/2023 e 24/2023. e, demais legislagdes pertinentes.
2. JUSTIFICATIVA i : i)

2.1 A Secretaria Municipal de Educagiio de Capim Grosso/BA identificou a necessidade da
prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos da cantina municipal e
das cantinas das unidades educacionais. Esses equipamentos, a exemplo de fogdes industriais, freezers,
geladeiras, liquidificadores, fornos, exaustores e outros utensilios utilizados no preparo e
armazenamento de alimentos, sdo essenciais para o pleno funcionamento das cantinas, que
desempenham papel fundamental na alimentagéo dos estudantes da rede publica municipal.

2.2 A manuteng¢do regular desses equipamentos é imprescindivel para garantir sua eficiéncia,
seguranga no uso diério e prolongamento da vida util, além de evitar falhas operacionais que possam
comprometer a qualidade dos servigos prestados. A prestag@o dos servigos de manutengdo preventiva
permite 0 monitoramento e a corre¢do antecipada de desgastes ou falhas, enquanto a manutengdo
corretiva possibilita o pronto atendimento em casos de panes ou danos inesperados.

2.3 A auséncia desses servigos pode acarretar a interrupgdo do funcionamento das cantinas,
dificultando ou inviabilizando a oferta da merenda escolar nas unidades educacionais, o que pode afetar
diretamente a alimentagdo ¢ o bem-estar dos alunos. Além disso, a falta de manuteng¢do pode gerar
danos irreversiveis aos equipamentos, ocasionando a necessidade de substituigdo prematura, aumento
dos custos publicos e comprometimento da seguranga dos servidores que operam os equipamentos.

2.4 Das Quantidades

2.4.1 A estimativa de quantidade para a prestagdo dos servigos de manutengio preventiva e
corretiva dos equipamentos da cantina municipal e das cantinas das unidades educacionais serd medida
em horas de servigo técnico especializado.

2.4.2 Essa estimativa foi definida com base na quantidade de equipamentos existentes nas
cantinas, bem como na quantidade de unidades educacionais sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagéo de Capim Grosso/BA, considerando a frequéncia com que ocorrem demandas
por manutengio, tanto de forma preventiva quanto corretiva.

2.4.3 A utilizagdo da unidade de medida em horas de servigo permite flexibilidade ¢ melhor
controle na execugdo dos servigos, adaptando-se a diversidade e & complexidade dos reparos
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necessérios em cada equipamento, além de possibilitar o atendimento das demandas conforme surgem,
sem limitar previamente o tipo de intervengZo.

LOTE DESCRICAO UNID | QUANT.

SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM CAMARA DE FRIGORIFICO DE
CONGELADOS; CAMARA DE FRIGORIFICO DE RESFRIADOS; FREEZER HORIZONTAL;

1 BALCAO FRIGORIFICO VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA INDUSTRIAL INOX 4 HORA 320
PORTAS.
2 SERVICOS DE MANUTENGAO £ REPARO EM BEBEDOUROQ, HORA 320
R EXA ;
3 SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM MOTOR EXAUSTOR; MOTOR HORA 320

EXAUSTOR DE COIFA.

4 SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARC EM BOMBA PRESSURIZADORA DE AGUA. HORA 320

SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO EM EQUIPAMENTO DE PANIFICACAQ

5 COMO FORNO ELETRICO, MACEIRA, CILINDRO, MODELADORA. HORA | 320
6 SERVICOS DE MANUTENGAO E REPARO DE FOGAO INDUSTRIAL E RESIDENCIAL; HORA | 800
FORNO DE GAS.
7 | SERVICOS DE MANUTENGAO € REPARO EM PANELA DE PRESSAQ HORA | 800
3. DESCRICAO DA SOLUCAO : RS i i |

3.1 Antes de optar pela contratagdo de empresa para a prestagio de servigos, também foi
considerada como possivel solugdo a execugdo direta dos servigos, por meio da forga de trabalho
proépria da Administragdio Publica. No entanto, essa alternativa mostrou-se invidvel, uma vez que a
Secretaria Municipal de Educag@o ndo dispde, em seu quadro permanente, de profissionais com a
especializagdo técnica necessaria para a execugdo dos servigos de manutengdo demandados.

3.2 As atividades envolvem conhecimento técnico especifico e e)iperiéncia prética com
equipamentos de cozinha industrial, como fogdes, fornos, freezers, geladeiras, equipamento de
panificagdo, exaustores e demais aparelhos essenciais ao funcionamento das cantinas. A auséncia de
servidores com esse perfil técnico comprometeria a qualidade, seguranga e confiabilidade das
intervengdes, além de expor a Administragdo a riscos operacionais e responsabilidades decorrentes de
falhas na execugdo.

3.3 Dentre as solugbes viaveis analisadas para atender 8 demanda por manutengio preventiva e
corretiva nos equipamentos das cantinas da rede municipal de ensino, foram considerados os seguintes
modelos: Pregdo Eletronico, Dispensa de Licitagdo, Adesdo a Ata de Registro de Pregos e
Credenciamento.
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3.4 O Pregéo Eletronico, embora seja um modelo amplamente adotado pela Administragdo
Piblica, ndo se mostrou o mais indicado para esta situagdo, tendo em vista a imprevisibilidade e a
diversidade das demandas de manutengfio, que ocorrem conforme surgem problemas técnicos nos
equipamentos, em diferentes unidades e com diferentes niveis de complexidade, exigindo assisténcia
imediatas e paralelas. :

3.5 A Dispensa de Licitag#o, por sua vez, se restringe a hipdteses legais especificas, como limites
de valor ou situagSes emergenciais devidamente caracterizadas. Diante do carater continuo e da
necessidade recorrente dos servigos de manutengdo, a utilizagdo desse modelo ndo atende aos requisitos
de regularidade e planejamento da Administragdo.

3.6 A Adesdo a Ata de Registro de Pregos também foi considerada, mas descartada diante da
dificuldade em encontrar atas disponiveis que contemplem com preciso o escopo técnico necessdrio,
a variedade de servigos e a flexibilidade exigida para o atendimento descentralizado em diversas
unidades educacionais. Além disso, pode haver incompatibilidade com os fornecedores cadastrados
em outras administragdes, inclusive quanto a logistica e aos custos.

3.7 Diante dessas limita¢des, a Administragdo optou pela adog¢do do modelo de credenciamento
de pessoas juridicas especializadas em manuten¢do de equipamentos de cozinha industrial. Essa
solugdo € considerada a mais eficiente, pois permite que diversos prestadores sejam previamente
cadastrados e acionados conforme a demanda.

3.8 O modelo de credenciamento, prevista no art. 79 da Lei n° 14.133/2021, garante a
Administragfo flexibilidade, economicidade e continuidade dos servigos, viabilizando o atendimento
simultidneo em diferentes unidades e garantindo respostas rapidas diante de eventuais falhas técnicas.
Além disso, assegura ampla concorréncia, isonomia entre os interessados e respeito ao principio da
eficiéncia na gestdo publica.

3.9 Todo o processo esta disposto a luz dos Arts. 6° inciso XLIII e art. 79 da Lei 14.133/2021,
onde dispde que interessados em prestar servigos devem se credenciar atendendo aos requisitos
necessarios e executem o objeto de acordo com a demanda e necessidade do solicitante.

4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar que a licitagdo € um procedimento obrigatdrio a
ser adotado pela Administragdo Piblica direta e indireta quando pretenda contratar bens e servigos, por
forga do disposto no art. 37, XXI, da Constitui¢do Federal.

4.2 A Lei n® 14.133/21, dispde sobre as hipdteses de dispensa, inexigibilidade, modalidades e
procedimentos auxiliares.

4.3 No caso em tela, o artigo 79 da Lei 14.133/21, prevé as possibilidades de credenciamento.
Esta, por sua vez, encontra-se devidamente demonstrada no Processo Administrativo em pauta, uma
vez que o Credenciamento pretendido estender-se-a a todos os interessados em prestar o servico de
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manuten¢io preventiva ¢ corretiva dos equipamentos da cantina municipal e das cantinas das
unidades educacionais, desde que, com capacidade e qualificagdo, e, mediante, a quantidade expressa
na planilha com valores estimados.

4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastro de prestadores de servigos ou
fornecedores. O credenciamento é o ato pelo qual o sujeito interessado obtém a inscrigdo de seu nome
no referido cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administragdo credenciard um ou mais particulares que
realizem um mesmo servigo, mas, que preencham os requisitos minimos pré-estabelecidos, podendo
esta Administragdo utilizar ou ndo os seus servigos. O cadastro ficara a disposigdo da Administragdo
e, os particulares realizardo os servigos, quando forem procurados para tal.

4.6 Recomendamos, a contratagio através do credenciamento, pois, o referido cadastro ficard
permanentemente aberto a futuros interessados, ainda que seja possivel estabelecer limites temporais
para contratagdes concretas.

4.7 Vemos na utiliza¢do do credenciamento, o atendimento aos Principios bésicos que regem as
realizagGes dos procedimentos licitatérios, principalmente, aos principios da Impessoalidade e de
Vinculagdo ao Instrumento Convocatério.

4.8 O instrumento convocatorio deverd estabelecer o critério de cadastramento, mediante a
cronologia de entrega da documentagdo no setor especifico.

4.9 A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

a) A execugdo do servigo/fornecimento serd iniciada a partir da assinatura do contrato e emiss#o
de ordem de servigo;

b) Os servigos/fornecimentos que tratam o presente documento deverdo ser executados com
organizagdo e justi¢a, € de acordo com as descrigdes constantes nesse Projeto Basico.

¢) Todos os servigos/fornecimentos prestados deverdo ser de primeira qualidade, exercidos com
zelo e dedicagdo no intuito de preservar a Administragdo Municipal.

d) Deverdo ser utilizados equipamentos de protegdo adequados & natureza dos
servigos/fornecimentos.

e) A prestagdo dos servigos/fornecimentos devera obedecer as regras conforme, forma de
execugdo estabelecida neste projeto basico e futuro contrato.

f) Os funciondrios indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a
seguir relacionadas, e ainda as atribuigdes especificas do servigo/fornecimento contratado,
conforme consta neste Projeto Basico.

g) Ser pontual na entrega dos servigos/fornecimentos solicitados;

h) Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

i) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

j) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados
disponiveis para a execugéo dos servigos/fornecimentos;

k) Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para dirimir
duvidas a respeito do contrato, quando for o caso;

1) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude dos
servigos/fornecimento;

m) Manter atualizada a documentagdo necessaria a execugdo do servigo/fornecimentos;
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q)

v)
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Buscar orienta¢io com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagdo considerada
importante;

Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o hordrio de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e
interrupgdes desnecessarias no atendimento;

Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e ‘visitantes da
CONTRATANTE; ‘
Tratar a todos com urbanidade;

Nio abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou
atinentes ao contrato, exceto se for membro da FISCALIZACAO;

Nio participar, no dmbito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes,
evitando espalhar boatos ou tecer comentdrios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras
pessoas;

A Prefeitura Municipal Capim Grosso - BA, mantera permanente fiscalizagdo, no que concerne
ao fiel cumprimento de todas as condi¢Ges estipuladas neste credenciamento e no contrato;

w) Nao ingerir bebidas alcodlicas em servigo;

X)
Y)

Todas as ferramentas necessarias para a execugdo dos servigos serd por conta da contratada.
As pecas necessarias para a realizag@o dos servigos serd por conta do contratante.

5. ESPECIFICACAO./ DETALHAMENTO DOS SERVICOS/FORNECIMENTOS T

Servigo Especificagdes
Manuten¢do e reparo em cimara de frigorffico de | Verificagfo geral, substitui¢do de pegas defeituosas, ajustes e
congelados. testes de funcionamento, carga de gas, solda (brasagem), troca de

compressores, troca de contatoras (chaves magnéticas), bobina
solenoide, controlador de temperatura digital e disjuntores.

Manutengéo e reparo em cimara de frigorifico de | Verificagfio geral, substitui¢do de pegas defeituosas, ajustes e
resfriados. testes de funcionamento, carga de gés, solda (brasagem), troca de

compressores, troca de contatoras (chaves magnéticas), bobina
solenoide, controlador de temperatura digital e disjuntores.

Manuteng¢go e reparo em freezer horizontal. Verificagdo geral, substitui¢io de pegas defeituosas, ajustes e

testes de funcionamento, carga de gas, solda (brasagem), troca de
compressores, troca de contatoras (chaves magnéticas), bobina
solenoide, controlador de temperatura digital e disjuntores.

Manutenc&o e reparo em balcdo frigorifico vertical | Verificagdo geral, substitui¢do de pecas defeituosas, ajustes e
de trés portas. testes de funcionamento, carga de gés, solda (brasagem), troca de

compressores, troca de contatoras (chaves magnéticas), bobina
solenoide, controlador de temperatura digital, disjuntores e
reparo de portas.

Manuten¢@o e reparo em geladeira industrial inox | Verificagdo geral, substituigio de pegas defeituosas, ajustes e
4 portas, testes de funcionamento, carga de gés, solda (brasagem), troca de

compressores, troca de contatoras {chaves magnéticas), bobina
solenoide, controlador de temperatura digital, disjuntores e
reparo de portas.
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Manutengdo ¢ reparo em bebedouro industrial. Verificagdo geral. substituigdo de pegas defeituosas, ajustes ¢
testes de funcionamento, carga de gas, troca de termostato, relé
térmico ¢ troca de compressor.
Manutengdo ¢ reparo em cquipamento de Verificagio geral, substitui¢do de pegas defeituosas, ajustes e
panificagio em geral como forno elétrico, testes de funcionamento, troca de resisténcia elétrica, troca de
masscira, c¢ilindro, modeladora. chave contatora (chave magnética), sensores de temperatura,

solenoide, troca de motor ventilador e troca de controlador de
temperatura digital (programador).

Manutengéo ¢ reparo em bomba pressurizadora de | Verificagdo geral, substitui¢do de pegas defeituosas, ajustes e
agua. testes de funcionamento, troca de selo e reparos clétricos.
Manutengdo e reparo cm motor exaustor, Verificagdo geral, substitui¢do de pegas defeituosas, ajustes ¢
testes de funcionamento e reparos elétricos.

Manutengdo e reparo em motor exaustor de coifa. | Verificagdo geral, substituicao de pegas defeituosas, ajustes e
testes de funcionamento e reparos elétricos.

Manutengdo e reparo de fogdo industrial e Verificagdo geral, substitui¢do de pegas defeituosas. ajustes ¢
residencial. testes de funcionamento, limpeza. regulagem e montagem.
Manutengdo e reparo de pancla de pressdo. Verificagdo geral, substitui¢do de pegas defeituosas, ajustes ¢
testes de funcionamento, limpeza, regulagem ¢ montagem.
Manutengdo e reparo de forno de gés. Veriftcaglio geral, substitui¢do de pegas defeituosas, ajustes e

testes de funcionamento, limpeza, regulagem ¢ montagem.

30N T
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[6-REQUISITOS DA'CONTRATACA O M e Wit ol

6.1 Para que o objeto da contratagdo seja atendido, € necessario o atendimento de alguns
requisitos minimos necessarios, dentre eles os de qualidade ¢ capacidade de execug@o.

6.2 As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabathista sdo as usuais para
a generalidade do objeto, conforme estaré disciplinado no edital.

6.3 Os critérios de qualificagdo econdémica a serem atendidos pelo prestador estardo previstos
no edital.

6.4 Para a efetivagdo da contratagdo, o CREDENCIADO devera apresentar os seguintes:

a) Registro e regularidade da empresa: € importante garantir que o profissional esteja devidamente
registrado nos drgdos competentes, como a Receita Federal e prefeitura. Além disso, o°
contratado dever4 estar em dia com suas obrigagdes fiscais e tributdrias;

b) Comprovagdo de capacidade técnica e operacional: o contratado deve demonstrar experiéncia
e conhecimentos técnicos e especificos para prestar o servigo. Isso pode ser feito por meio de
apresentagao de atestados de capacidade técnica, entre outros documentos;

¢) Certidoes negativas: o contratado deve apresentar certidGes negativas de débitos e tributos,
comprovando que ndo possui pendéncias financeiras ou decisdes judiciais contra si;

d) Capacidade financeira: € importante que o contratado tenha condigdes financeiras para cumprir
com o fornecimento dos servigos a serem contratados;

¢) Responsabilidade ambiental: o contratado devera adotar préticas sustentdveis em todas as
etapas do servigo, minimizando impactos ambientais.
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{7.DOPRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS ____~ - , g ]

7.1. O prazo de execugdo do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo;

7.2. A execugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato e emissdo da
ordem de servigo;

7.3. A Contratada deve assegurar que os servigos/fornecimentos executados atendam as normas
de qualidade e seguranga estabelecidas pelos érgdos regulamentadores competentes;

7.4. A Contratada deve manter um canal de comunicagdo aberto com a prefeitura para
acompanhar o contrato e solucionar eventuais problemas ou demandas adicionais que possam surgir
ao longo do contrato;

7.5. A Contratada deve enviar as notas fiscais em nome da Secretaria solicitante, contendo o
CNPJ, nimero do contrato e demais informacdes pertinentes, de acordo com o contrato estabelecido.

7.6 O prazo para execugdo dos servigos seré de maneira imediata conforme a demanda
apresentada por meio de ordens de servigo emitidas pela secretaria.

8.DO VALOR ESTIMADO ___ - — R —

8.1. O valor estimado para atender a demanda € de RS 152.000,00 (cento e cinquenta e dois
mil reais), conforme prévia pesquisa de mercado € mapa comparativo de pregos, conforme parametros
adotados no Art. 23 da Lei Federal n.° 14.133/2021, e conforme o Art. 3° do Decreto Municipal n°
018/2023.

VALOR VALOR

LOTE DESCRICAO UNID (QUANT.| ,\\ITARIO | TOTAL

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO EM
CAMARA DE FRIGORIFICO DE CONGELADOS;
CAMARA DE FRIGORIFICO DE RESFRIADOS:
FREEZER HORIZONTAL; BALCAQ FRIGORIFICO
1 | VERTICAL DE TRES PORTAS; GELADEIRA HORA | 1600 R$ 70.00 R$ 112.000.00
INDUSTRIAL INOX 4 PORTAS; BEBEDOURO;
EQUIPAMENTO DE PANIFICACAO EM GERAL;
BOMBA PRESSURIZADORA DE AGUA; MOTOR
EXAUSTOR; MOTOR EXAUSTOR DE COIFA.

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARO DE
2 FOGAO INDUSTRIAL E RESIDENCIAL; PANELA |HORA | 1600 RS 25,00 R$ 40.000,00
DE PRESSAO; FORNO DE GAS.

Total: RS 152.000,00

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO ]

9.1 As pesquisas de mercado para a presente contratagdo foram realizadas em conformidade
com o Art. 23, § 1°, incisos I, Il e 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como com o Art. 3° do
Decreto Municipal n® 018/2023, ressaltando que foi utilizado as mesmas cotagdes do Estudo Técnico
Preliminar (ETP), devido ao curto periodo entre a elaboragdo do ETP e o Projeto Bésico, estando todas
dentro da validade. '
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9.2 Foram conduzidas buscas por contratagdes similares ja realizadas pela Administragdo
Publica por meio da plataforma Fonte de Pregos, a qual € atualizada diariamente com informagdes
provenientes de contratagdes de outros 6rgdos da administragdo publica, tabelas de referéncia e notas
fiscais, garantindo conformidade com a Instrugdo Normativa n® 65/2021 e o Decreto Municipal n°
018/2023. Essa metodologia proporciona maior seguranga, transparéncia e credibilidade a pesquisa de
pregos.

9.2. Foram conduzidas buscas por contratagdes similares ja realizadas pela Administragdo
Puablica por meio da plataforma Fonte de Pregos, a qual € atualizada diariamente com informagdes
provenientes de contratagdes de outros 6rgdos da administragdo piiblica, tabelas de referéncia e notas
fiscais, garantindo conformidade com a Instrugdo Normativa n® 65/2021 e o Decreto Municipal n°
018/2023. Essa metodologia proporciona maior seguranga, transparéncia e credibilidade a pesquisa de
pregos.

9.3 Durante a analise, foram identificados dois itens similares aos pretendidos no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) dentro da plataforma, porém, a quantidade de referéncias
encontradas ndo foi suficiente para embasar integralmente a estimativa. Dessa forma, foi realizada
pesquisa direta junto a fornecedores locais, permitindo levantar pregos referenciais para os itens
pretendidos.

9.4 Com base nessas informagdes, foi possivel balizar os valores estimados para a presente
contratagdo, estabelecendo a razoabilidade dos pregos praticados pelo mercado e assegurando maior
precisdo no or¢gamento estimado.

9.5 DOS ANEXOS

9.5.1 Os documentos que comprovam os pregos levantados, incluindo cotagdes de mercado,
tabelas de fornecedores e outras fontes de referéncia utilizadas durante o levantamento, assim como a
planilha consolidada com os valores calculados, estario devidamente anexados ao
Processo Administrativo.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA "~ '

As despesas com o objeto desta Contratagdo correrdo a conta das Dotagdes Orgamentérias a seguir
especificadas:

Orgio/Unidade: 02.04.01 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Projeto/Atividade: 12.361.3.2.014 — GERENC. DAS ACOES DA EDUCACAO BASICA

12.361.3.2.022 —- DESENVOLVIMENTO DA EDU. BASICA - FUNDEB - 30%
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERV TERCEIROS — P, JURIDICA

Fonte de Recurso: 15001001 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS — EDUCACAO
15400000 — TRANSFERENCIA DO FUNDEB — IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
DE IMPOSTOS (30%)

15500000 — TRANSFERENCIA DO SALARIO — EDUCACAO

15420000 — Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Unidio - VAAT (30%)
15430000 — Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Unido - VAAR (30%)

11, DAS OBRIGACOBS
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11.1 Séo obrigagdes da CONTRATADA:

a)

b)

g

h)

)

k)
D

Manter, durante execugfo do objeto do Projeto Bésico, todas as condi¢des de habilitagio e
qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar & Prefeitura Municipal de Capim
Grosso a superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessas condigdes;
Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, até a entrega do objeto para a Prefeitura Municipal de
Capim Grosso, incluindo servigos de terceiros e na prestagdo da garantia;

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Capim
Grosso, em qualquer etapa, da execugdo do objeto;

Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de
execugdo dos mesmos.

Reparar, corrigir, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios ou incorre(,'éés;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da
Prefeitura Municipal de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razio
da execugdo do objeto contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

E expressamente vedada sob nenhum pretexto, 4 transferéncia de responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros,
para a execugdo do servigo/fornecimento do objeto;

Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o endereco eletronico (e-
mail) e telefone; '
Executar os servigos/fornecimentos conforme especificacdes do Projeto Basico e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas
¢ utensilios necessarios, quando necessario, em conformidade com a proposta apresentada;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescrigbes referentes as leis trabalhistas, e
previdéncia social e de seguranga do trabalho, em relagdo a seus empregados;

Manter a execugfo do servigo nos hordrios fixados neste projeto bésico.
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

m) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem

n)

0)

p)

executados, em conformidade com as normas e determinagées em vigor;

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los
com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
Manter preposto nos locais do servigo, aceito pelo Municipio, para representd-la na
execugdo do contrato, nos moldes do Projeto Basico;
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q) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos
Servigos;

r) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

s) Comunicar ao responsdvel, no prazo de 24 (vinte € quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique na prestagdo dos servigos/fornecimentos.

t) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do servigo.

u) Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nfo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

v) Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos ¢ especificagdes que integram o Projeto
Baésico, no prazo determinado.

w) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagédo, qualquer
mudanga no método de execugdio do servigo que fuja das especificagdes constantes do
Projeto Basico.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE .~
12.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informagdes a Contratada que visem orientar o profissional na correta
prestagdo dos servicos/fornecimentos pactuados.

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes ¢ os servigos.

¢) Pagar a Contratada, apds a apresentagdo de Nota Fiscal do Prestador.

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugdo dos
Servigos.

€) Providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Didrio Oficial do Municipio dentro do
prazo previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanharé a execugdo dos servigos prestados por todos
os credenciados;

g) Prestar a contratada todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido no contrato;

i) Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados;

j) Emitir ordem para inicto dos servigos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Bésico, integrante no processo administrativo.
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13.1 A fiscalizag@io da contratagdo serd exercida por um representante da Administragéo, ao
qual competira dirimir as diividas que surgirem no curso da execug¢io do contrato, e de tudo dara ciéncia
a Administragdo.

13.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora
do servigo/fornecimento, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus
agentes € prepostos.

13.3 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano compiementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros. ‘ :
13.4 A execucgdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo seguinte fiscal ou pelo
substituto, conforme quadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Secretaria Municipal de Educagio Felipe Alves Carneiro 384/2025

13.5 O fiscal do contrato acompanharé a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo.

13.6 O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessério para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

13.7 Identificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagGes
para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correg3o.

13.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decis@o ou adogio de medidas que uitrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

13.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovagdo tempestiva ou a prorrogagio contratual

13.11 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengio das condigdes de habilitagdo
da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

13.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugio do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
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13.13 O gestor do contrato, o Sr. Joahe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado
pela Portaria n® 214/2025, coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagio do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrag&o.

13.14 O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

13.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execug@o do contrato € as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente
definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

13.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso .
13.18 O fiscal administrativo do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou prorrogagio
contratual.

13.19 O gestor do contrato devera elaborard relatério final com informagdes sobre a consecugio
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo.

[14. MEDIDAS ACAUTELADORAS' i : . )

14.1 Consoante legislagdo, a Administragdo Piblica poderd, sem a prévia manifestagdo do
interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em
caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagio.

15. DO PAGAMENTO: R . N L }

15.1 A Secretaria Municipal de Educagio de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servigos
efetivamente prestados conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Bésico, bem como,
as regras, a seguir:

a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente
ao servigo efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administragdo constatando o
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recebimento definitivo do objeto ou sua fragdo de acordo com as demais exigéncias
administrativas em vigor ¢ com as condi¢des constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da Contratada,
conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

c) Somente serdo efetuados os pagamentos apds ser atestado pela Administragdo do
recebimento, conferéncia e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagdo
de inexecugdo contratual. .

d) O atesto serd realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descricdo da quantidade
e dos servigos realizados. '

e) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo prdprio todos
os impostos, bem como a Contribui¢do previdenciaria e retengdes tributérias, relativas ao seu
objeto obedecendo as regras de destaque das bases de calculos relativas 8 méo de obra, materiais
e equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a reten¢do de impostos, a CONTRATADA devera
obrigatoriamente apresentar Ato Declaratério.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de calculo da retengéo,
desde que comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros,
exceto os equipamentos manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no
contrato e na nota fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando
expressos na nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

i) Na auséncia de discriminagdo dos valores relativos a material ou equipamentos, na
forma do item anterior, aplicar-se-4 o quanto previsto no Art. 117 da IN/RFB 2110/2022.

1) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e
Contribuigdes das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar
juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagio de enquadramento em anexo especifico,
conforme legislag@o em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

D Na data da apresentagdo da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar
Certiddo de Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das
certiddes negativas de débitos tributérios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e
Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composicdo de Precos, quando
se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento seré verificada a regularidade do contratado junto aos
orgios fazenddrios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo
de pagamento.

n) O pagamento somente serd efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢es pactuadas, no todo ou em
parte, a tramitagfo da nota fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias
necessdrias a sua corregio.
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p) Nenhum pagamento serd efetuado & contratada enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito a reajuste de prego.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, serd considerada data do atesto
da nova nota fiscal aquela na qual ocorreu a regularizagdo da pendéncia por parte da contratada.
r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

Os pregos acertados sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir
da data de assinatura do contrato, ndo sendo reajustados automaticamente ¢ devendo
utilizar como base no indice geral de precos menos oneroso para a Administragdo
Publica na data do aniversério do reajuste.
No caso de reajustamento, serd sempre observada a legislag@o vigente, bem como os
atos administrativos normativos pertinentes e aplicveis.
A eventual autorizagdo do reajuste de prego sera concedida apés a analise técnica e
juridica do CONTRATANTE, porém somente contemplard os servigos realizados a
partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.
Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA ndo poderé suspender os servigos, devendo os pagamentos serem
realizados ao prego vigente.
s) O CONTRATANTE deverd, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo
Aditivo com os pregos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para
cobertura das diferengas devidas, sem juros e corregdo monetéria, em relagdo aos servigos
realizados ap6s o protocolo do pedido de reajuste.
t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas
mesmas condigdes e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se
fizer nas compras € servigos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, e as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125 da
Lei Federal N° 14.133/21.
u) As alteragdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao
contrato, obedecidas a legislagdo pertinente ao tema.

16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e San¢des Administrativas
da Lei n® 14.133/2021, as san¢des administrativas serdo: adverténcia, muita, impedimento de licitar e
contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, e
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: ser4 aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas nos servigos, que venham ou ndo causar dano &8 Administra¢gdo ou a
terceiros.

16.1.2 MULTA: ser4 aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagio do objeto do
credenciamento € compreendera:
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| - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto bésico anexo, salvo por
motivo de for¢a maior;

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo
de for¢a maior;

HI - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja
previsdo de multa especifica, salvo por motivo de forga maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecugéo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de
Capim Grosso — Bahia, podera aplicar & CONTRATADA outras sang¢bes e até mesmo iniciar o
processo de extingdo do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranga. A partir da
data de confirmagdo do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias
uteis para apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres
publicos, sob pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipétese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado
na notificagdio de cobranga, o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrever4 o valor em
divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e
indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos termos do
artigo 156, 111, da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagio de outras penalidades, nos seguintes
casos:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia
de fato superveniente devidamente justificado;

€) ndo atender &s autorizagdes de servigo ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugfio ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo
justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, [V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes
casos:
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a) apresentar declaragdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante o credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitacio da CONTRATADA perante 0 MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO - BAHIA, exigidos, cumulativamente:

a) reparagdo integral do dano causado & Administragdo Pablica;
b) pagamento da multa;
c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagédo da penalidade, no caso de impedimento

de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

€) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao
cancelamento de sua(s) inscrigdo(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lein. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada
e aceita pela Administragio deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s)
CONTRATADAC(S), conforme o caso, ficara(do) isentas das penalidades mencionadas.

16.1.11 As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sangio de multa.
16.1.12 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se

o contraditorio e a ampla defesa.

17.OBRIGACOES PERTINENTESALGPD ~ 77 o ]

17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 201 8 (LGPD), quanto atodos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderéio ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilnamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

§ 3°. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
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necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagio do cumprimento de

obrigagdes legais ou contratuais ¢ somente enquanto nao prescritas essas obrigages.

§ 5° O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o

cumprimento dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integraimente responsavel

por garantir sua observancia. _

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, |
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio formulados. |
§ 7° O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogével
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado. |
§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que |
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,

com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,

data, horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagéo, em caso de eventuais

omissdes, desvios ou abusos.

§ 9° Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e

estruturado (LGPD, art. 25)

§ 10°. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados

pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de

opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

§ 11°. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverio ser comunicados
a autoridade nacional.

§ 12°. O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagdo de qualquer pessoa em relagdo
ao Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou
autoridades de protecdo de dados):

() Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util apds o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que
este responda a respectiva solicitagdo; e

(iii) Nio responder solicitagdes diretamente sem autorizagio por escrito do Contratante.

§ 13° O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas € organizacionais
necessarias para a protegdo dos Dados Pessoais do Contratante, contra destruigdo acidental ou
ilegal, danos, perdas, alteragdes, divulgagdo ou acesso ndo autorizados, sem prejuizo do
cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de protegdo de dados aplicdveis. O
Contratado devera assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do
Cliente esteja vinculada a obrigagdes contratuais de confidencialidade.

[18. DA INEXIGIBILIDADE DE GARANTIA - - ' i

18.1 Para a presente contratagdo, considerando a natureza do objeto € o regime de
credenciamento, ndo seré exigida a prestagdo de garantia de execugdo contratual, nos termos do art. 96
da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo das demais sang¢des por inadimpléncia previstas neste
edital e na legislagdo aplicével.
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19.1 Este Mapa de Riscos foi elaborado conforme as diretrizes da Lei n® 14.133/2021, Portaria
SEGES/ME n° 8.678/2021, com base no Estudo Técnico Preliminar e informagdes complementares
fornecidas.,

N° Risco Causa Provavel Impacto Probabilidade | Impacto | Nivel de Risco Estratégia de¢
Identificado Potencial Tratamento
1 Atraso na Acamulo de Interrupgtio do Média Alto Alto Estabelecer prazos
prestaglio dos demanda, funcionamento claros no contrato ¢
Servigos logistica das cantinas ¢ aplicar penalidades
ineficiente ou prejuizo & por descumprimento
fatha de oferta da
plangjamento da merenda
empresa escolar
prestadora do
servico
2 Servigos Faita de mio dc Risco & Média Alto Alto Exigir atestado de
cxecutados obra gqualificada scguranga capacidade téenica ¢
com baixa ou ma-fé do alimentar, prever fiscalizagdo
qualidade prestador necessidade de rigorosa
retrabalho ¢
desperdicio de
TECUrsos
3 Pregos acima Pesquisa de Risco 4 Baixa Alto Médio Realizar pesquisa de
do valor de pregos legalidade do pregos atualizada
mercado inadequada Processo €
prejuizo ao
eririo
4 Elabora¢io Falta de Risco de Média Alto Alto Garantir panticipago
inadequada informagdes plancjamento do setor demandante
do Estudo precisas ou d¢ deficientc e e reviso técnica do
Téenico levantamento falhas futuras documento
Preliminar adequado das na execuglio
necessidades da contratagio
5 Prestagfio de Auséncia de Risco de Média Alto Allo Implantar controle
servigos sem fiscalizagho pagamento por detalhado de ordens
controle de ativa ou sistcma servigos niio de servigo e vistorias
execuglio de registros realizados ou periddicas
mal
executados
6 Descarte Descarte Danos Baixa Alto Médio Exigir que os
inadequado incorreto de ambicntais e prestadores adotem
de residuos residuos como possiveis procedimentos
gerados na dleo, graxae sangdes legais corretos de descarte
manuten¢iio restos de
materiais
7 Danos a Falta de Prejuizo Baixa Alto Médio £xigir termo dc
cquipamentos | responsabilidade | patrimonial e responsabilidade ¢
durante a formal ¢ interrupgo do registro fotografico
manutenglio controle sobre o servigo antes ¢ apds o servigo
manuscio dos
cquipamentos

20.DAS DISPOSICOES GERAIS.

20.1 Fica assegurado a Secretaria Municipal de Educagdo de Capim Grosso - BA, o direito de
proceder anslises e outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensdo necessaria, a fim de esclarecer
possiveis dividas a respeito de quaisquer dos elementos apresentados no transcurso do processo.

20.2 Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes € dos
documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.
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20.3 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante
parecer escrito ¢ devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de indenizagéo ou
ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

20.4 O edital ficara aberto, por 12 (doze) meses, visando que, possiveis interessados, possam
vir a postular o seu credenciamento, desde que atenda aos critérios, estabelecidos, no referido
instrumento convocatorio.

20.5 Dos atos praticados serd gerada ata, na qual estarfo registrados todos os atos dos
procedimentos ¢ as ocorréncias relevantes, que ficara disponivel para consulta no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio de CAPIM GROSSO - BA.

Capim Grosso — Bahia, 26 de agosto de 2025.

omes da Silva
Secfetarta de Educagio
esponsavel pdla elaboragdo do Projeto Basico
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AUTORIZAQAO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU,CA(}AO

SRA. NEUMARIA GOMES DA SILVA |

PARA: COlMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGOES

Facte ao constante dos autos, co})siderando pesquisa de mercado junto as empresas do ramo, objeto
a ser contratado, e, conforme, obedién!;cia ao que regulamenta o Decreto Municipal n® 018/2023, como
também, a disponibilidade de recursos orgamentarios, fica autorizado a Comissdo Permanente de
Contratagdes desta Prefeitura, nomeada1 através da Portaria n° 275/2025, iniciar os tramites legais para o
processo administrativo de chamamento publlco visando o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PREFERENCIALMENTE (MEI) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE MANUTEN(}AO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DA CANTINA MUNICIPAL E DAS
CANTINAS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, para o periodo 12 (doze) meses, contados a
partir da data de assinatura do contratoI conforme solicitagdo a ser exarada no Processo Administrativo
correspondente ‘|
Sohmtamos que a Comissdo Permanente de Contratagdes execute suas atribuigBes, conforme
legislacdo especifica em vigor, para encammhamento a Procuradoria Juridica desta Prefeitura, visando a

emissdo de parecer nos termos doart. 53:, da Lei 14.133/2021 e suas alteragbes.

i
Capim Grosso Bahia, 11 de setembro de 2025,

|
|
|
|
|
]

-

NEUMARIA BQUESDASILVA |
SECRETARIA WUNICIPAL DE EDUCAGAO

‘,
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w PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

[é ¢ 3J CNPJ: 13.230.962/000150 | :
. . H Praga Nove de Malo, SIN°, Balrro Novo Horlzonte P O R T A R ’ A
S Capim Grosso - Bahla [ :

CEP: 44.823-760

PORTARIA N° 275/2025
DE 16 DE JANEIRO DE 2025.

CONSTITUI COMISSAO PERMANENTE DE
CONTRATAGAO, PARA RECEBER, EXAMINAR £
JULGAR DOCUMENTOS RELATIVOS AS
LICITAGOES E PROCEDIMENTOS AUXILIARES
NO AMBITO DA PREFEITURA DE CAPIM

‘ ' GROSSO - BA.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO,
ESTADO DA BAHIA no uso de suas atribuigdes, que lhe s8o conferidas pela legislagdo
em vigor,;

: CONSIDERANDO o disposto no artigo 7° da Lei Federal n® 14,133 de 2021 e Decreto
v Municipal 045/2023;

RESOLVE:

_ Artigo 1° - Constituir Comissdo Permanente de Contratagdo, para receber, examinar
’ e julgar documentos relativos 3s licitagdes e procedimentos auxiliares no ambito da
Prefeitura Municipal de Capim Grosso - BA.

Presidente: Bruno Michael da Silva Oliveira
Suplente 1: Ana Claudia Plereira Lima
Suplente 2: Ariane Vieira I‘iios da Silva
Rilsabete Ferreira da Silva
. Membro da Comissdo

José Alves Brasileiro Neto
Membro da Comissdo

Nubia Freitas da Silva
L Membro da Comissdo

Lufs Matheus Brito de Souza
N Membro da Comissdo

- Certificag8o Dightal:; KXZZESS4-3XEG2810-QKIALWOC-HFFEVU20
. Verséo elstronica disponivel em: h [ ps:/Mww.acessoinfonnacao.com.br/ba/cepimgrosso/disn’o-oﬂc!al
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que Institul a infra-estrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

. Lﬁ | § CNPJ: 13.230.0820001-50 |
Praga Nove do Maio, §/N°®, Balrro Novo Horlzonte P O R T A R ’ A
o~ Caplm Grosso - Bahla ) )
’ CEP: 44.823-760

Ednaiara de Almeida Dias:dos Santos
Membro da Comissdo

Hilca Vilas Boas Gongalves
Membro da Comisso

Artigo 2° - A designagic de comissdo de contratagdo em cariter permanente n3o é

elemento impeditivo para @ eventual designa¢io de Comissdo Especial de Contratagéo.
{

Artigo 3° - A Comissao d% Contratacdo deveré reunir-se com a presenga do presidente
e, no minimo, com 02 membros.

o

Artigo 4° - Os integrantes ora nomeados, desempenhardo as fungbes na Comissdo
i Permanente de Contrata¢3o, sem prejuizo de suas atribuigbes normais.

Artigo 5° - Esta Portaria: entraré em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de janeiro de 2025;

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

’ Gabinete do Prefeito Municipal de Capim Grosso, Bahia, 16 de janeiro de 2025.

, Certificagéo Dlgital:l KX22ESS4-IXEGZ810-QK3ALWOC-HFFEVU20
Vers#o eletrénica disponivef em. h!ltps:/Mww.acessoinformacao. com.br/be/capimgrossa/diario-oficial
Documento assinado digitaimente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que Institul a infra-estrutura de Chavés Publicas Brasileira - ICP Brasil
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AUTUACAO

‘No décimo primeiro dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, na
sede da Prefeitura de Capim Grosl;so - Bahia, foi encaminhada a Comissio Permanente de
Contratagao, instituida pela Portarla n°. 275/2025, autua e numera o Processo
Administrativo n° 984/2025, orlundo da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,

contendo o seguinte: i

;
Documento de for!lma]izacéo de demanda - DFD
Estudo Técnico Pr;eliminar;
A descrigdo clara & suficiente do objeto da licitagdo;
Seu valor estimado como referéncia de pre¢o;
Indicagdo da rubrica orcamentaria e montante dos recursos disponiveis;
Projeto Basico; ],

1
Justificativas da necessidade da aquisi¢do do objeto da licitagdo;

® N otk N

Solicitagdo da refierlda Secretaria ao Setor de Contabilidade e resposta do
setor contébll atestando a existéncia de dotagbes orcamentérlas para
atender a despesa da contratagao solicitada;

9. Autorizagdo da| Sra. Secretiria para a deflagragdo de processo

administrativo.

_ Diante da documentacao
processo interno para fins de deflagracao do CREDENCIAMENTO n2 033/2025.

1
-Assim para constar eu, Bruno Michael da Silva Oliveira, Presidente da Comissdo

recebida, fago 2 juntada a portaria referida, autuando este

Permanente de Contratagdo, fago o i)resente registro e autuacao.

Capim Grosso BA, 11 de setembro de 2025.

’“‘lvlwl/mﬁ , Q«Q\ra Ve,

Bruno Michael da Silva Olwelra
Presidente da Comissio Permanente de Contratagio
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DESPACHO

Ao Setor ]UfldlCO para apreciagdo, andlise e parecer sobre o processo
administrativo n° 984/2025, minuta de edital e de termo contratual.

Capim Grosso, 11/09/2025

Secretaria Munitipal de Edligacdo de Capim Grosso - BA




