Profissionais da SaGde e % @Fomsos .

PRECOS

Pesquisa Iniciada no dia 13/11/2025 11:21 AT
. | ALE ,.'_ i 6 PRATIIDADE £M COTACOES PURKAS
Prefeitura Municipal de Capim Grosso / BA
CNPJ: 13.230.982/0001-50
Responsdvel: Lenilda de Ollveira Sitva
Matricula: 7478
Fonte:  PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 21
Identificagdo:  00000000067381320001001000047202521
Quantidade:  480.00 Unidade:  SRv UF: CE
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagao.
Marca: - Modeto: -
' " Fornecedor
Razdo Social: R.P. DE FREITAS
CNP): 35.590.153/0001-10 Porte: EPP
UF: CE
Item 7: Médico com experiéncia em satide da mulher
Quantidade: 1.0000 UN
Descrigdo: -
Justificativas: -
Pre¢o (PNCP)[1] RS 199,85
6rgéo
MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE
Objeto

Contratag3o de mio de obra indireta, com pessoa juridicas prestadoras de servigos profissionais, como médico ginecologista/obstetra e Neurologista
com atua¢o em Neurologia Pedidtrica, conforme condigdes, quantidades e exigénclas estabelecidas neste Termo de Referéncia e no respectivo Edital.
Descrigéo

Contratagdo de m&o de obra indireta, com pessoa Juridicas prestadoras de servigos profissionais, como médico ginecologista/obstetra e Neurolegista
com atuagdo em Neurologia Peditrica, conforme condigSes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo / SERVICOS DE PROFISSIGNAL MEDICO
GINECOLOGISTA E OBSTETRA COM FORMAGAO SUPERIOR EM MEDICINA, REGISTRO ATIVO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (CRM) E REGISTRO
DE QUALIFICAGAQ DE ESPECIALISTA (RQE) NA AREA DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA PARA ATENDIMENTO DE GESTANTES INCLUSIVE PRE-NATAL E
PACIENTES GINECOLOGICAS, EM ATENDIMENTOS CLINICOS, CONSULTAS GINECOLOGICAS E OBSTETRICAS, INSERGAQ DE DIU, EXAMES PREVENTIVOS,
ACOES EDUCATIVAS EM SAUDE DA MULHER. ’

Dados

Data de homologagso: 19/09/2025-00:00:00 Modalidade:  Preg3o Eletrdnico - SRP: NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 1
Identificaglio:  00000000095719449000110100021120251
Quantidade:  480.00 Unidade:  SERVICO (SERVIGO) UF. PR
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagso.
Marca: - Modelo: -

’ o Fornecedor '

Razdo Social: $3 COMPANY SERVICOS LTDA
CNPj: 44.870.255/0001-80 Porte: ME
UF; PR

Prego (PNCP)[2) R$ 155,00
Orglo
ESTADO DO CEARA
VASG
943001
Objeto
O objeto da licitagdo € o Registro de Prego para futuros e eventuals servicos em hora/ano, de MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, para atender as
necesstdades das unidades de satide da Rede SESA, nas condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.
Descrigdo
O objeto da licitagdo & o Registro de Prego para futuros e eventuals servigos em hora/ano, de MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, para atender as
necessidades das unidades de salde da Rede SESA, nas condigbes estabelecidas neste edital e seus anexos. / Consulta Médica - Ginecologia / Obstetricla
Dados ’ '
Data de homologag&o: 28/10/2025-00:00:00 Modalidade:  Preg#o Eletrénico SRP: SIM

Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 2
Identificagdo:  00000000007954480000179100189820252
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- Profissionais da Satde FONTE DE -
| Pesquisa iniciada no dia 13/11/2025 11:21 PRECOS
IP: PRATICIDADE £ COTACOCS PUBLKAS
Prefeitura Municipal de Capim Grosso / BA
CNP}: 13.230.952/0001-50
Responsével: Lenilda de Olivelra Siiva
Matricula: 7478
Quantidade: 22913.00 Unidade:  UNIDADE UF. CE
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP Nio disponibiliza essa Informaggo.
Marca: - _ Modelo: -
T T T T Ty o rormecedor T P
Razdo Social: HJM GESTAQ E SERVICOS LTDA
CNPJ: 34.958.609/0001-90 Porte: DEMAIS
UF: CE
‘Prego. (PNCP)(3] RS 172,08,
Orgdo
MUNICIPIO DE SALINOPOLIS
UASG
980523
Objeto

O PRESENTE CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETO O CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAR SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS,
NA AREA DA SAUDE/SERVICOS MEDICOS, PARA A EXECUGAOQ DE ATENDIMENTOS MEDICOS DE ESPECIALIDADES, JUNTO AO MUNICIPIO DE SALINOPOLIS.
Descrigdo

O PRESENTE CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETQ O CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAR SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONASS,
NA AREA DA SAUDE/SERVICOS MEDICOS, PARA A EXECUGAO DE ATENDIMENTOS MEDICOS DE ESPECIALIDADES, JUNTO AO MUNICIPIO DE SALINGPOLIS.
/ Consufta médica - ginecologla / obstetricia GINECOLOGISTA

; : : . Dados
"Data de homologagio:  24/1072025-00:00:00 ~ Modalidade:  Outras Modalidades ~ SRP: NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 4
Identificagio:  00000000005149166000198100006720254
Quantidade: 720,00 Unidade:  UNIDADE UF: PA
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagdo,
Marca: - Modelo: -
T oo Toooon T kornecedor T T 7T T T
Razéo Social: FARMED SERVICE LTDA
CNPJ: 56.893.872/0001-80 Porte: EPP
UF: PA
item 8: Terapeuta Ocupacional
Quantidade: 1.0000 UN
Descrigdo: -
Justificativas: -
.Prego (PNCP){ 1) . ) R$ 4.387,45
Grgéo
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
Objeto )
Credenciamento destinado & contratacdo de servicos de saude especializados, a serem executados no &mbito do Municipio de Santa Cruz/RN.
Descri¢io

Credenciamento destinado 3 contrataglio de servigos de satide especializados, a serem executados no &mbite do Municiplo de Santa Cruz/RN. /
Terapeuta Ocupacional - CER 11 Centro Especializado em Reabliitagdo

P ““bados. "
'Data de homologagdo: | 19/09/2035 - 00:00:00 ~ Modalidade: ~ Outras Modalidades
Fonte: PNCP Cédigo do item: -

Identificagdo: 00000000083588830001951000181202540

Quantidade: 96.00 Unidade:  uUnid

Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP N&o disponibiliza essa Informagdo.

T T, . Fornecedor

Modelo: o

" SRP:  NRAO
Lote/Item: 40




Profissionais da Satde

FONTE DE .
Pesquisa iniclada no dla 13/11/2025 11:21 PRECOS
1P:

PRATICUDE €3 (OTACOLS POBLICAS

Prefeitura Municipal de Capim Grosso / BA
CNPJ: 13.230.982/0001-50
Responsdvel: Lenlida de Olivelra Sliva

Matrfcula: 7478

Razdo Social: CQOPERATIVA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM E DAS DEMAIS AREAS DA SAUDE - MAIS VIDA COOPERATIVA
CNPJ: 44.551.491/0001-34 Porte: DEMAIS
UF: RN
Prego (PNCP)[ 2} R$ 4.600,00
Orgdo
MUNICIPIO DE JACAREZINHO
Objeto
Contratacao de empresa que forneca servicos terceirizados atraves da Secretaria Municipal de Saude.

Descrigdo
Contratacao de empresa que forneca servicos terceirizados atraves da Secretaria Municipal de Saude. / Terapeuta Ocupacional TEA

Dados

Data de homologagdo: 09/07/2025 - 00:00:00 "Modalidade:  Dispensa de Uicitacio SRP: NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 24
Identlfica;ﬁo: 00000000769668600001461000181202524
Quantidade: 3.00 Unidade:  Unidade UF: PR
Ajuste de frete: No se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP N3o dispontbiliza essa informag3o.
Marca: - Modelo: -

Fornecedor

Razdo Social: NORTE SUL SERVICOS DE SAUDE EIRELI
CNPJ: 19.850.311/0001-78 Porte: ME
UF: PR

Preco { PNCP ) 3] R$ 4.200,00

Orgdo

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Objeto

SOLICITAGAO PARA O CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS, PARA A EXECUGAO DE SERVIGOS COMPLEMENTARES NA AREA DE
SAUDE PUBLICA, ABARCANDO PROFISSIONAIS LIBERAIS, QUE PRESTARAQ OS SERVIGOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BEM COMO
UNIDADES PRIVADAS PRESTADORA DE SERVICOS DE SAUDE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RUBIATABA-GOIAS.
Descrigéio

SOLICITAGAO PARA O CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS, PARA A EXECUGAO DE SERVIGOS COMPLEMENTARES NA AREA DE
SAUDE PUBLICA, ABARCANDO PROFISSIONAIS LIBERAIS, QUE PRESTARAO OS SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BEM COMO
UNIDADES / TERAPEUTA OCUPACIONAL CER - 30 HORAS/ SEMANAIS.

Dados
Data de homologagSo: 04/07/2025-00:00:00 Modalidade:  Outras Modalidades SRP: NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 43
Identificagdo:  00000000112797550001931000019202543
Quantidade: 2.00 Unidade:  sv UF: GO
Ajuste de frete: No se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP Nao disponibiliza essa Informag3o.
Marca: - Modelo: -
' fornecedor
Razdo Social: LUILCILANIA MENDES BERNARDES
CNPJ: 45.787.536/0001-37 Porte: ME
UF: GO
Item 9: Fonoaudi6iogo
Quantidade: 1.0000 UN
Descrigdo: -
Justificativas: -
Prego (PNCP)[ 1] R$ 4.000,00
Orgso

MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
Objeto




Profissionais da Saude

Pesquisa iniciada no dla 13/11/2025 11:21
IP:

Prefeitura Munlicipal de Capim Grosso / BA
CNP): 13.230.982/0001-50
Responsdvel: Lenlida de Olivelra Siiva

Matricula: 7478

®BrEcos’

PRATICIDMDE £ COTACOES POBLICAS

CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL FONOAUDIOLOGO, DEVIDAMENTE HABILITADO E REGISTRADO NO CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA,
PARA PRESTAR SERVICOS DE AVALIACAO E INTERVENGAO FONOAUDIOLOGICA, CONFORME A NECESSIDADE DA INSTITUIGAO, PELO PERIODO OF 12

{DOZE) MESES.
Descri¢do

CONTRATACAO DE PROFISSIONAL FONOAUDIOLOGO, DEVIDAMENTE HABILITADO E REGISTRADO NO CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA,
PARA PRESTAR SERVICOS DE AVALIACAO E INTERVENCAO FONOAUDIOLOGICA, CONFORME A NECESSIDADE DA INSTITUIGAO, PELO PERIODO DE 12
(DOZE) MESES / CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL FONOAUDIOLOGO, DEVIDAMENTE HABILITADO E REGISTRADO NO CONSELHO REGIONAL DE
FONOAUDIOLOGIA, PARA PRESTAR SERVICOS DE AVALIAGAO E INTERVENGAO FONOAUDIOLOGICA, CONFORME A NECESSIDADE DA INSTITUIGAO, PELO

PERIODO DE12 (oozs) MESES.

" Dados

'oété"dé't{o{v}oio'gé'g'aaz "03/09/2025-00:00:00 Modalidade:  Dispensa de Licitaglio ~ SRP:
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 1
Identificagdo;  00000000067360404000167100005520251

Quantidade: 1200 Unidade:  SERVICO UF:
Ajuste de frete: NSo se aplica Vator do frete: R$0,00

Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagdo.

Marca: - Modelo -
e AR Fornecedor e e -

Razdo Sociatl: GlRlBON] & MENDONU\ FONOAUD]OLOGIA LTDA

CNPJ: 49,146.481/0001-37 Porte: ME

UF: SP

Prego (PNCP)(2] }

Orgéo

MUNICIPIO DE MARMELOPOLIS

Objeto

NEO

Se

|
s R$4362,00.

Contratago de empresa especializada para prestagdo de servigos profissionais multidisciplinares (Fonoaudi6logo e Psicélogo) em apoio 3s agbes da

Atencdo Basica em Satide e Rede Municipat de Ensino
Descrigdo

Contratacio de empresa especlalizada para prestago de servicos profissionais multidisciplinares (Fonoaudi6logo e Psicélogo} em apoio as ag8es da

Atengdo Bésica em Saide e Rede Muniopal de Ensino / Prestagdo de serv:;o de profss:ona( Fonoauduélogo com carga horéaria de 12 horas semanais.

: Dados

'Data de ﬁdmélbgabéo: " 05/06/2025-00:0000  Modalidade: Preg3o Eletrdnlcé h SRP:
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 1
Identificagdo:  00000000018026021000141100006720251
Quantidade: 12.00 Unidade: Més UF:
Ajuste de frete: N30 se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagso.
Marca: - Modelo: -

S " Fornecedor T
Raz8o Social: WALTER GABRIEI. RIBEIRO ALVES CPF 1 16 855 276-12
CNPJ: 44.859.722/0001-71 Porte: ME
UF: MG

‘Prego (PNCP)[3)
Orgéo
BRIGADA MILITAR DO ESTADO 0O RIO GRANDE DO SUL

Objeto

contratago de empresa para prestagdo de servigo de FONOAUDIOLOGIA domiciliar para servidor acidentado em servigo, demanda habitual do Setor de

Acidentados em Servigo do Departamento de Saude da Brigada Militar
Descri¢do

NAO

MG

Rsas0003

contratagio de empresa para prestago de servico de FONOAUDIOLOGIA domiciliar para servidor acidentado em servigo, demanda habitual do Setor de
Acidentados em Servico do Departamento de Satide da Brigada Militar / contrataglo de empresa para prestagfio de servico de FONQAUDIOLOGIA

domiciliar para servidor acidentado em serviqo‘ demanda habitua! do Setor de Acidentados em Servi;o do Depanamento de Saude da Brigada Militar

Dados

Lba_té de ho'm'olo'ggécs'o: bﬁféiébzé .00:00:00 Modalidade: Dispensa de Licitagio

SRP:

NAO



Profissionais da Satde

NI FONTE DE
Pesquisa inlelada no dia 13/11/2025 11:23 D& PRECOS

L

IP: RS0 PRATIODADE EM COTALOES PORLICAS
Prefeitura Municipal de Capim Grosso / BA
CNPJ: 13.230.982/0001.50
Responsdvel: Lenlida de Ollvelra Siiva
Matrfcula: 7478
Fonte:  PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 1
Identificagdo:  00000000089175541000164100050220251
Quantidade: 1.00 Unidade: més UF: RS
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP N&o disponibiliza essa informag3o.
Marca: - Modelo: -
_ ~ Fornecedor
Razdo Social: NEURC CARE SERVICOS DE NEUROLOGIA LTDA
CNPj: 52.850.457/0001-99 Porte: ME
UF: RS
Iten 10: Médico Plantonista 6h
Quantidade: 1.0000 UN
Descrigdo: -
Justificativas: -
Prego (PNCP)[1] _ RS 904,19
Orgio
MUNICIPIO DE MAUES
Objeto

(LICITANET] - Registro de Pregos para contratagdo de pessoa juridica especializada, com critério de julgamento de menor prego, para prestagdo dos
servigos de fornecimento, gerenciamento e operacionailzagdo de profissionais médicos de nivel superior visando a estruturagdo e organizag¢do dos
servigos pGblicos de satde ofertados pela Prefeitura de Maués/AM
Descrigdo

{LICTTANET] - Registro de Precos para contratagdo de pessoa juridica especializada, com critério de julgamento de menor prego, para presta¢do dos
servicos de fornecimento, gerenciamento e operacionalizagio de profissionals médicos de nivet superior visand / SERVICOS DE PLANTAO, Aplicagdio:
servico médico em clinica médica executado em Pronto-Socorro, em regime de planto 6 horas, conforme Termo de Referéncia.

Dados
Data de homologagSo: 27/10/2025-00:00:00 Modalidade:  Prego Eletrdnico ' SRP: SIM
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 6484573
Identificacdo:  00004282869000127100009120256484573
Quantidade:  372.00 Unidade:  Plantio UF: AM
Ajuste de frete: N&o se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP Nio disponibiliza essa informagao.
Marca: - Modelo: -
' Fornecedor
Razdo Social: AMA SAUDE ATIVIDADES MEDICAS ASSOCIADAS LTDA
CNPJ: 59.021.802/0001-20 Porte: DEMAIS
UF: AM
Prego (PNCP)[ 2] RS 855,60
Orgéo
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIBAS DO RIC PARDO
Objeto
Credenciamento de pessoas juridicas para a prestagsio de servicos de satide, voltados ao atendimento de usudrios da rede municipal de sadde de Ribas
do Rio Pardo/MS.
Descrigio

Credenciamento de pessoas juridicas para a prestac3o de servios de saude, voltados ao atendimento de usudrios da rede municipal de sairde de Ribas
do Rio Pardo/MS. / PLANTAO DE 6 HORAS UBS / AMBULATORIO DE LIVRE DEMANDA SEGUNDA A SEXTA {PLD6-S)

Dados
Data de homologagdo: 13/03/2025-00:00:00 Modalidade: Outras Modalidades SRP; NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: . Lote/ltem: 53
Identificagio:  00000000177019820001411000010202553
Quantidade: 115200 Unidade:  PLANTAO 6 HORAS UF: MS
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP N&o disponibiliza essa informagso.
Marca: - Modelo: -

17/25



Profissionais da Saude

Pesquisa iniclada no dia 13/11/2025 11:21%
P:

Prefeitura Municipal de Capim Grosso / BA
CNPJ: 13.230.982/0001-50
Responsével: Lenilda de Ollveira Silva

Matrfcula: 7478
_ _ Fou_'necedor
Razdo Social: JERRY ~'ASSISTENCIA MEDICA E ENFERMAGEM LTDA
CNPJ: 19.674.806/0001-93 Porte: EPP
UF: MS
Prego ( Portal de Compras Piblicas ) 3] R$ 696,81
Orgso
Fundagdo Hospitalar do Municlpio de Varginha - FundagZio Hospitalar do Municlpio de Varginha
Objeto

CONTRATAGAQO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA ATENDIMENTO EM REGIME AMBULATORIAL E PLANTAO IN LOCO E A DISTANCIA
(SOBREAVISO), NA ESPECIALIDADE DE UROLOGIA.
Descrigdo

CONTRATAGAO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA ATENDIMENTO EM REGIME AMBULATORIAL E PLANTAO IN LOCO € A DISTANCIA
{SOBREAVISQ), NA ESPECIALIDADE DE UROCLOGIA. / Plant&o Presencial In Loco de & (sels) horas - Plant3o Presencial In Loco de 6 (seis) horas

Dados

Data de homologagdo: 06/02/2025-12:00:36 Modalldade:  Pregao Eletrdnico SRP:  NAO
Fonte: Portal de Compras Publicas Cédigo do item: - Lote/Item: 5143
identificagdo: 35930215143
Quantidade: 198.00 Unidade: UN UF: MG
Ajuste de frete: N&o se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: Portal de Compras Publicas N5o disponibifiza essa informagdio.
Marca: N/C Modelo: N/C
| fornecedor

Razdo Social:  NUCLEO UROLOGICO DO SUL DE MINAS - NUSMIN LTDA

CNPJ: 46.418.278/0001-07 Porte: EPP

UF: MG
|
|
|
|

Item 11: Médico Plantonista 12h
Quantidade: 1.0000 UN
Descrigdo: .
Justificativas: -
Prego (PNCP )1} R$ 1.236,16
i Orgdo
MUNICIPIO DE CRUZETA
Objeto
[Portal de Compras Piblicas] - Registro de pregos para possivel contratagio de pessoa juridica para a execugdio dos servigos médicos e profissionals da
satide para o Municipio de Cruzeta/RN
Descrigdo
{Portal de Compras Publicas] - Registro de pregos para possivel contratagdo de pessoa juridica para a execugdo dos servicos médicos e profissionais da
satide para o Municipio de Cruzeta/RN / Lote 1 - MEDICO CLINICO GERAL, PLANTONISTA PARA UNIDADE MISTA DE SAUDE 12H OIA

Dados

Data de homologag3o: 08/04/2025-00:00:00 Modalidade:  Preg3o Eletrdnico ' SRP:  SIM
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 15
Identificaglio:  00000000081065100001501000017202515
Quantidade: 300.00 Unidade:  Servigo UF: RN
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$ 0,00
Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagéo.
Marca: - Modelo: -

) fornecedor
Razdo Social: INSTITUTO PANAMERICANO DE SAUDE- IPAS
CNPJ: 55.170.976/0001-02 Porte: DEMAIS
UF: RN

Preco {PNCP)[ 2] R$ 1.250,00

Orgéo

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LEOPOLDO DE BULHOES




Profissionais da SatUde

IR FONTE DE -
Pesquisa iniciada no dia 13/11/2025 11:21 Kp PRECOS

IP: kS ] PRATICTDADK £M COTACOES PORLICAS

Prefeitura Municipal de Capim Grosso / BA
CNPJ: 13.230.982/0001-50
Responsdvel: Lenilda de Oliveira Silva

Matrfcula: 7478
Objeto
ABERTURA DE PROCESSO PARA CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS DA SAUDE.
Descrigdo
ABERTURA DE PROCESSO PARA CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS DA SAUDE. / Médico Plantonista (Plantlio de 12h)
T T DadesT T
Data de homologagdo: 25/02/2025-00:00:00 Modalidade: Dispensa de Licitagdo SRP: NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 2
Identificagdo:  00000000011268671000154100005420252
Quantidade; 4.00 Unidade; un UF: GO
Ajuste de frete: Nao se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informag3do.
Marca: - Modelo: -
ST T TmT [ Fommecedor T T T T T T
Razdo Social: KGM SERVICOS MEDICOS LTDA
CNP): 48.641.299/0001-90 Porte: ME
UF: GO
[Prego’ (PNCP)[3] . S . - . : .. R$1.100,00
Orgdo
MUNICIPIO DE CANAPOLIS
Objeto

Prestagdo de Servigos Médicos como Clinico Geral, através do Profissional Médico o Sr. Lucas Alvares de Souza, regularmente inscrito no CRM/BA n°
48177, para realizagSo de plantBes presenciais, destinados ao atendimento de necessidades do Hospital Municipal Mde Simoa, nesta Cidade.
Descrigdo

Prestacdo de Servigos Médicos como Ciinico Geral, através do Profissional Médico o Sr. Lucas Alvares de Souza, regularmente inscrito no CRM/BA n°
48177, para realizacio de plantdes presenciais, destinados ac atendimento de necessidades do Hospital Municip / Plantdo Médico Clinico Geral no
sistema de 12 horas presencial, [sdébado, domingo e feriados), para cobrir a escala de plantonista, no Hospita! Municipal Simoa Marta da Concel¢do,
realizando os seguintes procedimentos: Consultas, Exames e Prescricdo Médica).

; oo " . Dados . o .- I o
Data de homologagdo: 06/08/2025-00:00:00 Modalidade: Inexigibilidade SRP: NAO T
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 4
Identificagdo:  00000000013812144000194100011620254 .

Quantidade: 10.00 Unidade:  PLANTAO UF: B8A

Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$0,00

Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagso. |
Marca: - . Modelo: -

Co T T T T Fornecedor T T T
Razdo Social: LUCAS ALVARES SERVICOS MEDICOS LTDA
CNP): 60.696.419/0001-51 Porte: ME
UF: BA

Item 12: Médico Plantonista 24h
Quantidade: 1.0000 UN
Descrigdo: - |
Justificativas: - |
"Préso (PNCP)(1] _ 7 Rs20éed0
Grgido ;
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE PREFEITURA DE SEVERIANG MELO/RN |
Objeto |
Contratagdo de pessoa jurfdica especializada em servicos de profissionais da satde para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Sadde de 3
Severiano Melo/RN.
Descricdo

Contratagio de pessoa jurfdica especializada em servigos de profissionais da saude para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saide de
Severiano Melo/RN. / MEDICO PLANTONISTA 24H

. IR o Dados
Data de homologag50:  26/06/2025-00:00:00 Modalidade: ~ Outras Modalidades




Profissionais da Salide
Pesquisa inictada no dia 13/11/2025 11:21

®Brecos

1P; POATICIOADE [ COTACOES POBLICAS

Prefeitura Municipal de Capim Gresso / BA
CNPJ: 13.230.982/0001-50
Responsével: Lenlida de Olivelra Sliva
Matrfcula: 7478

Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 26

Identlﬁcagéo: 00000000142311590001211000008202526

Quantidade:  130.00 Unidade:  Unidade UF: RN

Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$0.00

Fabricante: PNCP Nio disponibiliza essa informagdo.

Marca: - Modelo: -

o ' Fornecedor

Razdo Social: TAMBRA SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ: 21.871.541/0001-65 Porte: ME

UF: RN

Prego (PNCP)[ 2} RS 2.570,47
Orgio
BRITANIA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Objeto

SOLICITAGAO EMERGENCIAL DE SERVICOS MEDICOS PRESTADOS NO ATENDIMENTO DE PLANTOES 24H DE URGENCIA E EMERGENCIA NO HOSPITAL
MUNICIPAL. PARA MANUTENGAO DA SEC. MUN, DE SAUDE,
Descri¢do

SOLICITAGAO EMERGENCIAL DE SERVIGOS MEDICOS PRESTADOS NO ATENDIMENTO DE PLANTOES 24H DE URGENCIA E EMERGENCIA NO HOSPITAL
MUNICIPAL. PARA MANUTENGAO DA SEC. MUN. DE SAUDE. / MEDICO PLANTONISTA - 24 HS

Dados

Data de homologag&o: 06/03/2025-00:00:00  Modalidade: Dispensa de Licitagdo SRP: NAO
Fonte: PNCP Cédigo do item: - Lote/Item: 1
Identificagdo:  00000000009332615000190100005920251
Quantidade: 15.00 Unidade: UN UF: GO
Ajuste de frete: N3o se aplica Valor do frete: R$0,00
Fabricante: PNCP N3o disponibiliza essa informagdo.
Marca: - Modelo: -

' Fornecedor
Razdo Soclal: CAETANO & LUCAS SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ: 30.768.194/0001-30 Porte: ME
UF: GO

Prego (PNCP)[3] RS 3.150,00
Orgéo
MUNICIPIO DE PRATINHA

Objeto

(LICITANET] - PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS NA FORMA DE PLANTOES £ SOBREAVISO PARA ATENDIMENTOS AOS USUARIOS DO SUS SISTEMA
UNICO DE SAUDE, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO OF PRATINHA/MG
Descrigdo

{LICITANET] - PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS NA FORMA DE PLANTOES E SOBREAVISO PARA ATENDIMENTOS AOS USUARIOS DO SUS SISTEMA
UNICO DE SAUDE, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRATINHA/MG / SERVICOS
MEDICOS PLANTONISTA 24 HORAS NOTURNO E DIURNOPRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADO EM CLINICA GERAL EM ATENDIMENTO A
POPULAGAO DE PRATINHA, EM PLANTAO DE 24 HORAS, SENDO NO PERIODO DE 7:00 HORAS AS 19: HORAS E 19:00 HORAS AS 7:00 HORAS, TODOS OS
DIAS DA SEMANA, INCLUSIVE SABADOS, DOMINGOS € FERIADOS; CONTABILIZANDO O SERVICO EM UNIDADES DE PLANTOES

Dados

‘Data de homologagio: 20/01/2025-00:00.00  Modalidade:  Outras Modalidades 'SRP:  NAD
Fonte: PNCP Cédigo da item: - Lote/Item: 5183008
Identificagdo:  00018585570000156100000420255188008

Quantidade: 60.00 Unidade:  S¢ UF: MG
Ajuste de frete: Nio se aplica Valor do frete: R$ 0,00

Fabricante: PNCP N&o disponibiliza essa informagdo.

Marca: - Modelo: -

’ Fornecedor

Razdo Social: FERREIRA FERREIRA SANTOS ATENDIMENTO A SAUDE LTDA
CNPJ: 34.176.569/0001-24 Porte: EPP




: Profissionais da Sadde LSS FONTE DE .
‘ Pesquisa iniciada no dia 13/11/2025 11:21 W AT PRECOS

1P s Y Lo PRATICIDADE EM COTACOES PUBLICAS

Prefeitura Municipal de Capim Grosso / BA
CNPJ: 13.230.982/0001-50
Responsédvel: Lenilda de Oliveira Sliva

Matricula: 7478

UF: MG

Observagdes Gerais da Cotagdo
Sem Observagdes

T -+ Laudo da Cotagdo _ ; : ,

Importante - O Fonte de pregos & uma solugdo tecnol6gica que redine diversas fontes, entre elas fontes governamentais, fontes complementares e sites de
dominio amplo. O sistema atende aos parametros de pesquisa de acordo com as leis vigentes, Instrugdes normativas, regulamentos, acérddos, portarias e
decretos, desta forma afirmamos que as fontes sdo meios facilitadores de pesquisas égeis, seguras e eficazes para a administragdo publica, sendo o servidor
responsavel pelo uso e seleg¢do dos pregos.




ESTADO DA BAHIA
wTI FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
| (E\_}i) Rua Eldorado - CEP: 44823-782
Novo Horizonte, S/N - Capim Grosso - Bahia
' CNPJ. 11.390.971/0001-01

1.1 O objeto do presente projeto basico ¢ o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM DIVERSAS ESPECIALIDADES, BEM |
COMO OUTROS SERVICOS NA AREA DA SAUDE, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS ‘
ASSISTENCIAIS DA REDE MUNICIPAL DE ATENCAO A SAUDE E DA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO (UPA 24H) DO MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA,
conforme condig¢Oes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Projeto Basico, bem como atender ‘
a0 que estabelece a Lei Federal n° 14.133/21, o Decreto Municipal n° 24/2023, e, demais legislagdes |
pertinentes. |

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Justificativa da contratagao

2.1.1 A Secretaria Municipal de Saude identificou a necessidade de dispor de profissionais médicos ¢
outros profissionais da 4rea da saude, a fim de suprir a caréncia existente no quadro funcional préprio e
assegurar a assisténcia adequada nas diferentes areas da saide. A contrata¢do abrangera os seguintes
profissionais: Médico Plantonista/Diarista, Médico com experiéncia em Saide da Mulher, Médico
Reumatologista, Médico Psiquiatra Infantil, Fonoaudi6logo, Terapeuta Ocupacional, Odont6logo, |
Técnico em Saiude Bucal e Psicdlogos.

2.1.2 Essas especialidades s3o essenciais para o funcionamento regular das unidades basicas, |
centros especlaluados e da UPA 24h, sendo indispenséveis a atencdo integral & saude do cidado, |
conforme os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), que preveem a universalidade,
integralidade e equidade do atendimento.

2.1.3 A presenga de médicos plantonistas e diaristas ¢ imprescindivel para garantir o atendimento
continuo nas unidades de urgéncia € emergéncia, bem como o suporte médico regular nas unidades
basicas. J4 0 médico com experiéncia em Satide da Mulher atua diretamente na promogéo da saide
feminina, pré-natal, planejamento familiar e prevengdo de doengas ginecoldgicas, agSes prioritarias da
Atengdo Bésica.

2.1.4 O médico reumatologista ¢ necessério para o diagnéstico ¢ acompanhamento de doengas
crénicas e autoimunes, que demandam atengdo especializada. O médico psiquiatra infantil, por sua
vez, é essencial para o acompanhamento de criangas e¢ adolescentes com transtornos mentais €
comportamentais, ampliando o acesso a um atendimento especializado muitas vezes inexistente na
rede publica regional.

2.1.5 Os fonoaudidélogos ¢ terapeutas ocupacionais desempenham papel fundamental na reabilitagio
e desenvolvimento de pacientes com dificuldades de comunicag@o, motricidade e integragdo sensorial,
beneficiando, sobretudo, criangas ¢ idosos. J4 os odontéloges ¢ técnicos em saidde bucal garantem a
manutengdo das agdes de saude bucal, contribuindo para a prevengdo e o tratamento de doengas
odontoldgicas. Por fim, os psicélogos asseguram o apoio psicossocial necessério, fortalecendo o
cuidado em saude mental e a assisténcia psicoterapéutica no ambito da atengdo primaria e

: PROJETO BASICO
1. OBJETO T o x : e e N ‘
especializada.

politicas pliblicas de satide, especialmente no que se refere a ampliagdo do acesso e a melhoria da

2.1.6 Dessa forma, a contratagdo dos profissionais mencionados ¢ essencial para o cumprimento das
qualidade dos servigos prestados & populagdo. Ressalta-se que o municipio néo dispde de quantidade i
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suficiente de servidores efetivos nessas areas, o que torna a contratago complementar e temporaria,
sendo indispensével para a manutengdo dos servigos essenciais de satide.

2.1.7 Cabe destacar que as vagas remanescentes da dltima seletiva, realizada em margo de 2025, bem
como os credenciamentos anteriores, ndo foram suficientes para suprir a totalidade da demanda. A
Secretaria Municipal de Satide tem buscado ampliar a frente de atendimentos e o numero de
especialidades ofertadas, garantindo & populagéio de Capim Grosso — BA um atendimento mais amplo,
humanizado e resolutivo em todas as areas da rede de atengéo a saude.

2.2 Justificativa das Quantidades

2.2.1 A definic#io das quantidades foi elaborada considerando a demanda atual e projetada da rede de
atengdo a saude do municipio de Capim Grosso — BA, com base no perfil epidemiologico da
populag@o e na procura pelos servigos especializados. O objetivo € garantir atendimento continuo,
resolutivo e multiprofissional aos usudrios do Sistema Unico de Satde (SUS), assegurando acesso as
consultas e procedimentos em areas de grande necessidade clinica.

2.2.2 Psicélogo 20h (02 profissionais): A contratacdo de dois psicélogos com carga horaria de 20
horas semanais justifica-se pela necessidade de fortalecer os servigos de satide mental no dmbito da
rede municipal, oferecendo acolhimento psicolégico, acompanhamento terapéutico e agdes de
promogéo da saide emocional. Est4 prevista a realizagfio de uma média de 60 atendimentos mensais
por profissional, totalizando aproximadamente 1.440 atendimentos anuais.

2.2.3 Psicélogo 30h (02 profissionais): A contratagdo de dois psicélogos com carga horaria de 30
horas semanais justifica-se pela necessidade de ampliar o atendimento em saide mental na rede
municipal. Esses profissionais atuardo em articulagio com a Atengfio Primaria & Satde, escolas e
demais programas municipais, contribuindo para a prevengfio e o tratamento de transtornos mentais,
além de fortalecer o vinculo entre usuario e servigo. Cada profissional realizard, em média, 80
atendimentos mensais, totalizando cerca de 1.920 atendimentos anuais.

2.2.4 Médico Psiquiatra Infantil (01 profissional): A contratagdo de um médico psiquiatra infantil
justifica-se pela necessidade de ampliar e qualificar a atengio a saude mental de criangas e
adolescentes no municipio. Este profissional ser4d fundamental para o diagnoéstico precoce, tratamento
especializado € acompanhamento continuo de transtornos mentais na infancia e adolescéncia, atuando
de forma integrada com a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), escolas e demais servigos de satde.
Considerando a demanda crescente identificada pelas unidades de saude e pelos servigos de apoio
psicossocial, estima-se a realizagdo de uma média de 30 consultas mensais, totalizando
aproximadamente 360 atendimentos anuais, garantindo um cuidado mais adequado, humanizado e
especializado ao publico infantojuvenil.

2.2.5 Odontélogos 40h (08 profissionais): A presenga de oito odontdlogos justifica-se pela
necessidade de garantir cobertura nas diferentes unidades de saide do municipio, assegurando o
atendimento preventivo ¢ curativo em saide bucal para todas as faixas etérias, com énfase nos
programas de atengfo basica e escolar. Cada profissional devera realizar, em média, 100 atendimentos
mensais, contribuindo para a ampliagdo e a continuidade das a¢6es odontoldgicas.

2.2.6 Técnicos em Satide Bucal 40h (07 profissionais): A contratacio de sete técnicos em Saude
Bucal esta diretamente vinculada ao niimero de odontélogos, garantindo o apoio técnico e operacional
necessario aos atendimentos, como a organizagio dos consultorios, a esterilizagdo dos instrumentos € o



ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado - CEP: 44823-782

Novo Horizonte, S/N - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

acompanhamento dos pacientes. Ressalta-se que ja existe um técnico no cadastro de reserva do
seletivo, motivo pelo qual a contratagdo de sete profissionais € considerada suficiente para atender a
demanda atual das unidades de satde do municipio.

2.2.7 Médico Reumatologista (01 profissional): A quantidade foi definida para atender pacientes
com doencas inflamatérias ¢ degenerativas das articulagdes, ossos ¢ masculos, cuja procura € crescente
na rede municipal. Estimou-se uma média de 40 consultas mensais, distribuidas ao longo de 12
meses, totalizando 480 consultas anuais.

2.2.8 Médico com Experiéncia em Sadde da Mulher (01 profissional): O profissional atuari de
forma integrada com a Atengéo Primaria a Saude e os programas especificos da Secretaria Municipal
de Satde, garantindo aten¢do integral e humanizada as mulheres em todas as fases da vida. Est4
prevista a realizagdo de média de 80 consultas mensais, distribuidas conforme a demanda das
unidades de saide do municipio, totalizando 960 consultas anual.

2.2.9 Terapeuta Ocupacional (01 profissional): A quantidade prevista visa atender pacientes com
necessidades de reabilitagdo funcional, motora e social. Foi considerada uma média de 80
atendimentos mensais, alcangando 960 atendimentos anuais.

2.2.10 Fonoaudiélogo (01 profissional): A demanda por acompanhamento fonoaudiolégico foi
calculada considerando criangas, adolescentes ¢ adultos com disturbios de fala, linguagem e
degluticdo. Estimou-se 80 atendimentos mensais ao longo de 12 meses, totalizando 960
atendimentos anuais.

2.2.11 Médicos plantonistas (6h,12h e24h): Considerando o funcionamento ininterrupto da Unidade
de Pronto Atendimento (UPA 24h), a alta demanda por atendimentos clinicos e trauméticos € a
necessidade de cobertura plena das escalas, especialmente em periodos criticos como noites, finais de
semana e feriados, torna-se indispensavel a disponibilizagdo minima de 02 médicos plantonistas para
cobertura 24 horas ¢ 01 médico plantonista para cobertura de 06 horas. Essa composi¢do garante a
manutencdo do fluxo assistencial, evita sobrecarga das equipes e assegura atendimento agil e
resolutivo & populagao.

3. DESCRICAQ DA SOLUCAO
3.1 Escolha da Solugée

3.1.2 A solugdo adotada para viabilizar a prestagdo de servigos de saude, envolvendo médicos
plantonistas para atuagdo na UPA 24h, bem como médico psiquiatra infantil, médico com experiéncia
em saude da mulher, odont6logos, técnicos/auxiliares em saide bucal, psicélogos, terapeuta
ocupacional, fonoaudiélogo e demais profissionais especializados destinados as unidades de saude do
municipio, consiste na contratagio por meio de credenciamento, conforme o art. 6°, inciso XLIII, e o
art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.

3.1.3 Essa medida assegura a disponibilidade continua de profissionais habilitados, garantindo
atendimento eficiente, regular e de qualidade 4 populagéo, tanto na rede basica quanto na urgéncia e
emergéncia da UPA 24h.

3.1.4 A opcdo pelo credenciamento decorre da necessidade de manter equipes completas e
simultdneas, considerando a demanda constante, a natureza essencial dos servigos de saide e a
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inexisténcia de mimero suficiente de servidores efetivos para atender de forma plena a rede municipal.

3.2 Anilise de OQutras Solucdes e Justificativa da Escolha
Foram avaliadas alternativas para execugio dos servigos, concluindo-se que o credenciamento € a
solugio mais adequada, pelos seguintes motivos:

a) Execugiio direta pelo municipio: A Secretaria Municipal de Saide no dispde de profissionais
efetivos suficientes — sejam médicos plantonistas, psiquiatras, especialistas em satide da mulher,
odont6logos, psicologos ou demais categorias — para suprir a demanda crescente da atengéio bésica e
| da UPA 24h. Ressalta-se que, embora recentemente tenha sido realizado um processo seletivo, o
" quantitativo de profissionais aprovados ndo foi suficiente para atender plenamente as necessidades do
municipio, permanecendo lacunas assistenciais que comprometem a continuidade e a integralidade do
atendimento.
b) Contrataciio emergencial ou pontual: Modelos emergenciais ou avulsos ndo atendem a
continuidade ¢ regularidade exigidas pelos servigos de saude, além de apresentarem maior risco
juridico e administrativo.

3.2.1 Dessa forma, o credenciamento configura-se como a alternativa mais 4gil, legalmente segura e
_ eficiente, permitindo que todo profissional que atenda aos requisitos possa ser contratado de forma n#o
i excludente, garantindo cobertura simultanea nas diversas 4reas assistenciais.

| 7.3 Descrigiio da Solugdio como um Todo

© A presente solugdo contempla o credenciamento para contratagdo dos seguintes servigos:

i

Médicos plantonistas (6h, 12h e 24h) para atendimento exclusivo na UPA 24h, assegurando
funcionamento continuo, com escala regular e cobertura adequada das necessidades da
urgéncia ¢ emergéncia do municipio.

Médico psiquiatra, médico com experiéncia em satide da mulher, odontélogos, técnicos em
saude bucal, psicologos, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional e demais profissionais que
atuardio nas unidades de saude, fortalecendo a ateng@o primaria e especializada ¢ ampliando o
acesso da populagfo aos servigos ofertados.

O credenciamento permite habilitagdo continua de interessados, observando critérios técnicos,
juridicos e administrativos definidos em edital, promovendo transparéncia, isonomia e eficiéncia na
contrata¢do.

Entre as principais vantagens desse modelo, destacam-se:

Atuaciio simultinea de virios profissionais, garantindo a continuidade do atendimento tanto
na UPA quanto na rede basica.

.Seguranga juridica, por estar expressamente previsto na Lei n° 14.133/2021.

Flexibilidade, permitindo ajustar a quantidade de profissionais conforme a demanda real das
unidades de saude. ‘
Celeridade, evitando a morosidade de processos licitatérios convencionais.

Assim, o credenciamento apresenta-se como a solugio mais adequada para assegurar eficiéncia,
continuidade e qualidade nos servigos essenciais de saide, atendendo plenamente As necessidades
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da Secretaria Municipal de Saiide de Capim Grosso — BA.

4. CLASSIFICACAQ DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO )
4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar que a licitagdo € um procedimento obrigatdrio a ser
adotado pela Administracfio Puablica direta e indireta quando pretenda contratar bens e servigos, por
forga do disposto no art. 37, XXI, da Constituigdo Federal.

4.2 A Lei n° 14.133/21, dispde sobre as hipdteses de dispensa, inexigibilidade, modalidades ¢
procedimentos auxiliares.

43 No caso em tela, o caput do artigo 79, da Lei 14.133/21, prevé as possibilidades de
credenciamento, quando houver inviabilidade de competi¢do. Esta, por sua vez, encontra-se
devidamente demonstrada no Projeto Bésico em pauta, uma vez que o Credenciamento pretendido
estender-se-4 a todos os profissionais interessados em prestar os servigos estabelecidos na tabela do
item 8, desde que, com capacidade e qualificagfo, e, mediante, a quantidade da demanda da Secretaria
Municipal de Saide de Capim Grosso.

4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastro de prestadores de servigos ou fornecedores. O
credenciamento é o ato pelo qual o sujeito interessado obtém a inscrigdo de seu nome no referido
cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administrag8o credenciard um ou mais particulares que realizem um
mesmo servigo/fornecimento, mas, que preencham os requisitos minimos pré-estabelecidos, podendo
esta Administragdo utilizar ou ndo os seus servigos/fornecimento. O cadastro ficard & disposi¢3o da
Administrag#o e, os particulares realizardo os servigos/fornecimentos, quando forem procurados para
tal.

4.6 Recomendamos, a contratagdo através do credenciamento, pois, o referido cadastro ficara
permanentemente aberto a futuros interessados, ainda que seja possivel estabelecer limites temporais
para contratagdes concretas.

4.7 Vemos na utilizagdo do credenciamento, o atendimento aos Principios basicos que regem as
realizagOes dos procedimentos licitatérios, principalmente, aos principios da Impessoalidade e de
Vinculagdo ao Instrumento Convocatério.

4.8 O instrumento convocatério devera estabelecer o critério de cadastramento, mediante a cronologia
de entrega da documentagdo no setor especifico.

4.9 O instrumento convocatorio devera estabelecer a possibilidade de sorteio, em caso de 0 nimero de
interessados ser maior do que a quantidade de vagas oferecidas, quando se tratar de servigos, sendo
que, os cadastrados remanescentes, deveréio compor um cadastro reserva.

4.10 A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

a) A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato e emissido da ordem de
Servigo;

b) Os profissionais da saide devem se apresentarem no turno preestabelecido na ordem de
SErvigo.

¢) Os servigos que tratam o presente documento deverdo ser executados com seguranga e
qualidade e de acordo com as descrigdes e periodicidade constantes no item 8, de acordo com a
demanda da Secretaria Municipal de Saude.

d) Todos os Servigos deverdio ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedicag@o no
intuito de preservar a Administragdo Municipal.

e) Deverdo ser utilizados equipamentos de prote¢do adequados 4 natureza dos servigos.

f) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

g) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

h) Manter atualizada a documentagdo necessaria & execugdo do servigo;
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i) Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

j) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

k) Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagdo considerada
importante;

I) A Secretaria de Saide de Capim Grosso - BA, manterd permanente fiscalizagdo, no que
concerne ao fiel cumprimento de todas as condigdes estipuladas nesta licitagdo e no contrato.

i e —

[5. ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS |
5.1 A presente contratagdo tem por objetivo assegurar a exccugo de servicos especlahzados de saude

no dmbito das Unidades Basicas de Saude (UBS) ¢ da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h do
municipio de Capim Grosso — BA. Para tanto, os profissionais atuarfio conforme as atribuigGes
técnicas de suas respectivas 4reas, descritas a seguir:

5.1.2 Médico Plantonista (6h, 12h e 24h) — Atuagiio na UPA 24h:

e Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia, conforme protocolos clinicos e diretrizes do
Ministério da Saude.

o Prestar assisténcia integral aos pacientes, incluindo avaliagdo clinica, prescri¢&o, solicitaggo de
exames, diagndsticos e condutas imediatas.

e Registrar todas as informagles clinicas em prontudrio, garantindo rastreabilidade e
continuidade da assisténcia.

¢ Encaminhar pacientes, quando necessario, para servigos de maior complexidade.

¢ Realizar plantGes presenciais ininterruptos segundo escala definida pela Secretaria de Sauide.

5.1.3 Médico com Experiéncia em Saude da Mulher:

¢ Realizar consultas ginecoldgicas e acompanhamento integral da saide da muther.

e Executar exames clinicos e preventivos, incluindo citologia, palpagdo maméria e
acompanhamento de queixas ginecoldgicas.

e Acompanhar casos de planejamento familiar, climatério, pré-natal de risco habitual e demais
demandas especificas.

o QGarantir orientagdes educativas de prevengdo e promogdo da saude.

o Atender média de 80 consultas mensais, conforme planejamento assistencial.

5.1.4 Médico Psiquiatra Infantil:
e Realizar avaliagio, diagnostico'e acompanhamento de criangas ¢ adolescentes com transtornos
mentais ou comportamentais.
o Elaborar planos terapéuticos individualizados, com intervengdes adequadas a faixa etdria.
¢ Emitir laudos, relatérios e pareceres quando necessérios.
o Registrar evolugdo clinica em prontuério.
¢ Realizar média de 30 consultas mensais, totalizando aproximadamente 360 anuais.
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5.1.5 Médico Reumatologista:
o Realizar consultas, avaliagdes e acompanhamento de pacientes com doengas reumatolégicas.
o' Solicitar e interpretar exames especificos, acompanhar tratamentos e realizar encaminhamentos
quando necessario.
o Registrar condutas e evolugdo do paciente em prontuario.
e Atender conforme demanda encaminhada pelas unidades de satde.

5.1.6 Odontélogo: _
o Realizar procedimentos de atencdo basica em saide bucal, incluindo exames clinicos,
restauragdes, extragdes, raspagens, profilaxias e agdes de prevengdo.
e Atuar nos programas de saude bucal, especialmente em escolas e grupos prioritérios.
e Manter registros atualizados e padronizados dos atendimentos.
o Executar média de 100 atendimentos mensais por profissional.

5.1.7 Técnico em Saide Bucal:
e Prestar apoio técnico e operacional ao cirurgido-dentista durante os procedimentos.
e Auxiliar na organizagio e preparo do consultério odontologico.
o Realizar esteriliza¢fio, acondicionamento e controle de materiais e instrumentais.
e Acompanhar pacientes em procedimentos e agdes educativas.
o Compor as equipes odontolégicas existentes, sendo sete profissionais suficientes considerando
o cadastro reserva ja existente.

5.1.8 Fonoaudiélogo:
e Realizar avaliagdo, diagndstico funcional, preven¢do ¢ tratamento das alteragdes da
comunicagio, fala € audigdo.
¢ Desenvolver terapias individualizadas conforme a necessidade de cada paciente.
o Emitir relatérios e registros sistematicos dos atendimentos.
¢ Atuar mediante demanda encaminhada pelas unidades de satde.

5.1.9 Terapeuta Ocupacional:
¢ Desenvolver atividades terapéuticas para promogio de autonomia, desenvolvimento cognitivo,
motor e social de usudrios.
¢ Realizar avaliagdes funcionais e elaborar planos terapéuticos individualizados.
e Acompanhar pacientes com deficiéncias, transtornos do desenvolvimento ou limitag3es
funcionais. ‘
e Registrar evolug#o e resultados das intervengdes de forma sistemética.

5.1.10 Psicélogo:
e Realizar atendimentos psicolégicos individuais e, quando necessério, atendimentos em grupo.
e Promover a¢des de saiide mental, acolhimento, triagem e acompanhamento terapéutico.
o Emitir relatérios e registros técnicos pertinentes a evolugéo dos pacientes.
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o Executar média de 60 atendimentos mensais por profissional.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO |

6.1 Para que o objeto da contratagio seja atendido, ¢ necessario o atendimento de alguns reqm51tos

minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugdo.

6.2 As exigéncias de habilitag8o juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a

generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

6.3 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo prestador estardo previstos no edital.

6.4 Para a efetivagdo da contratag3o, o credenciado devera apresentar o seguinte: |
|

o Qualificagiio Profissional: Todos os profissionais deverdo possuir diploma de graduaggo,
curso técnico ou formagéio especifica na drea de atuagdo, além de registro ativo e regular no
respectivo Conselho de Classe.

o Experiéncia: Exige-se comprovagdo de experiéncia compativel com a fungdo a ser
desempenhada, preferencxalmente em servigos vinculados ao Sistema Unico de Saude (SUS),
podendo ser demonstrada por meio de atestados, declaragdes, registros em carteira de trabalho
ou documentos equivalentes. '

o Capacidade Técnica: Participagdo comprovada em cursos, capacitagdes ou atualizagSes
relacionadas a area de atuagdo, voltadas ao aperfeicoamento das préticas assistenciais,
diagnésticas, preventivas e reabilitadoras. |

« Ktica Profissional: Comprometimento com os principios do SUS, atuando com ética, ‘
responsabilidade e respeito a dignidade do paciente, assegurando atendimento humanizado ¢ ‘
cumprimento das normas institucionais da Secretaria Municipal de Satde.

» Condigdes Contratuais: Submissdo a avaliagdes periddicas de desempenho, cumprimento das
metas estabelecidas e aceitagdo integral das cldusulas contratuais, garantindo eficiéncia e
qualidade na prestagdo dos servigos.

|
|

7. DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 O contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia méaxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a |
autoridade competente ateste que as condigdes € os pregos permanecem vantajosos para a |
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem dnus para
qualquer das partes, conforme, artigo 107 da Lei Federal 14.133/2021.

7.2 A execugiio dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato ¢ emissdo da ordem

de servigo;

7.3 O servigo devera ser executado conforme a demanda especificada pela Secretaria Municipal de

Saude de Capim Grosso/Ba;

7.4 O contratado devera dispor de capacitagdo e treinamentos adequados, visando a correta realizagio

da prestag#io dos servigos, nos termos das orientagdes da contratante;

7.5 Realizar os servigos no prazo estabelecido ou quando necessério, informar em tempo hébil
qualquer motivo impeditivo que impossibilite assumir o estabelecido;

7.6 Chegar pontualmente aos locais de trabalho

8. DO VALOR ESTIMADO
8.1. O valor Global estimado para a prestagio dos servigos, ¢ RS 3.048.300,00 (Trés tmlhoes,
quarenta e oito mil e trezentos reais).

[ Lote | Catser | Profissional [ Qud.de | Atendimentos/ |  Valor | Totalmensal |  Total anual !
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profissionais consultas més unitario
0l 12564 Psicélogo 20h 2 60 atend./prof. R$ 2.300,00 i RS 4.600,00 R$ 55.200,00
02 12564 Psic6logo 30h 2 80 atend./prof. R$2.900,00 | RS 5.800,00 R$ 69.600,00
03 6165 Meédico Psiquiatra 1 30 consultas R$ 160,00 RS 4.800,00 R$ 57.600,00
04 59085 Odontélogo 40h 8 100 atend./prof. R$4.300,00 | RS 34.400,00 RS 412.800,00
05 | 25046 | Técmicnem Saide 7 100 atend./prof. | R$ 1.900,00 | RS 13.300,00 | RS 159.600,00
6173 Médico
06 Remautologista 1 40 consultas RS 160,00 R$ 6.400,00 R$ 76.800,00
Nio Meédico — Saide da
07 localizado Mulher I 80 consultas R$ 140,00 | RS 11.200,00 RS 134.400,00 :
08 5959 Fonodiologo ] 80 atendimentos R$4.000,00 | RS 4.000,00 R$ 48.000,00
09 locz?;’a 4o | Terapeuta ocupacional i 80 atendimentos | R$4.000,00 | R$4.000,00 | R$ 48.000,00
Nio . . |
10 tocalizado Médico Plantonista 6h 1 31 plant&es R$ 675,00 R$ 20.925,00 R$ 251.100,00 :
Nio Médico Plantonista ‘
11 tocalizado 12h i 44 plantdes R$ 1.150,00 | R$ 50.600,00 R$ 607.200,00
Nao Médico Plantonista .
12 Jocalizado 24h 1 40 plantdes R$2.350,00 | R$94.000,00 | RS 1.128.000,00 |
VALOR TOTAL | RS 3.048.300,00 |
'RELACAO DE UNIDADES ONDE SERAQ REALIZADOS OS ATENDIMENTOS )
Tipo Cédigo CNES Nome da Unidade |
02 - Centro de Saude/Unidade Bésica 2388324 Centro de Satde de Capim Grosso |
02 - Centro de Saude/Unidade Bésica 2388294 Centro de Sadde Julio Inacio Neves |
02 - Centro de Saide/Unidade Bésica 2388340 Centro de Saide Manoel Améncio de Araujo |
02 - Centro de Saide/Unidade Bésica 2388316 Centro de Saide Profeta Maria dos Santos |
02 - Unidade Bésica ESF 6820468 Esf Sb Jardim Formosa |
02 - Posto de Saiade 5608562 Posto de Saude Padre Xavier Michelle ‘
02 - Servigo Médico Odontolégico 2388286 SEMO-_Servigos Medico Odontoldégico
02 - Unidade de¢ Saide 2388332 UESF- José Maximiniano de Souza ‘
73 - Unidade de Pronto Atendimento 7148984 Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h :
[0 “LEVANTAMENTO DE MERCADO - — |
y o I

9.1 O presente estudo refere-se a contratag:ﬁo de proﬁssxonals de saude, contemplando médico
reumatologista, médico com experiencia em saiude da mulher, psiquiatra infantil, odontélogo, auxiliar ‘
de saiude bucal, terapeuta ocupacional, psicélogos ¢ fonoaudidlogo, destinados ao atendimento nas l
unidades de saude do municipio de Capim Grosso — BA, bem como de médicos plantonistas para |
atendimento na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h com o objetivo de atender s demandas
essenciais da Secretaria Municipal de Satde.

9.2 Para a construgéo da estimativa de pregos e defini¢gdo do valor de referéncia, foi utilizada a |
ferramenta fonte de prego, banco de dados que utilizam precos homologados em todo territério ’
nacional como cotagdo, além da analise do histérico de contratagées da Prefeitura de Capim ,
Grosso, quec se mostrou o pardmetro mais consistentc ¢ determinante para fixagdo dos valores, |
considerando a repetitividade dos servigos, a similaridade dos objetos ja contratados e a estabilidade |
dos pregos praticados localmente. |

i

9.3 Essa metodologia assegura que a estimativa de valores esteja compativel com os pregos praticados
atualmente, garantindo economicidade, efici€ncia na aplicagdo dos recursos publicos € a contratagdo
de servigos que atendam adequadamente as necessidades técnicas da administragfo.
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9.4 O agente responsével declara que todas as etapas foram executadas em conformidade com o inciso
IV do mesmo artigo e com o art. 3° do Decreto Municipal n® 018/2023, conforme demonstrado no
relatdrio de pesquisa de pre¢os que integra o presente documento.

9.5 ANEXOS

Toda a documentagéio que comprova os precos levantados estara anexada ao processo administrativos,
consolidando a transparéncia e robustez do levantamento de mercado. Essa documentagéo refor¢a o
compromisso da administragdo em conduzir um planejamento baseado em evidéncias ¢ alinhado aos
principios estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgfio/Unidade: 02.05.01 Fundo Mun. De Saide - FUMSAUDE

Projcto/Atividade: 10.122.5.2.062 Gest#io do Fundo Municipal de Saudc;

10.301.5.2.027 Atengéo priméria;

10.302.5.2.065 Gest#io da Unidade de Pronto Atendimento- UPA

10.302.5.2.023 Atengfio a saide da populagfio para Procedimento em Média ¢ Alta

Complexidade.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - P. Jurldica
Fonte de Recurso: 15001002 Recursos nfo Vinculados de Impostos — Saide;
16000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recurso do SUS ~ Governo Federal — Bloco
Manutencdo
11. DAS OBRIGACOES )

S#o obrigagdes da CONTRATADA:

a) Manter, durante execucdio do objeto deste Projeto Bésico, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secretaria Municipal de Saude de
Capim Grosso a superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessas condigdes;

b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Secretaria ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, até a execugdo dos servigos para a Secretaria Municipal de Satide de Capim
Grosso, incluindo servigos de terceiros e na prestagdo da garantia,

¢) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de Saude de
Capim Grosso, em qualquer etapa, da execugéo do objeto;

d) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de
execugdo dos mesmos.

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da
Secretaria Municipal de Satde de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em
razio da execugdo do objeto contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

g) E cxpressamentc vedada sob ncnhum pretexto, 4 transferéncia dec responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para
a execugdo do fornecimento do objeto;

h) Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o enderego eletrdnico (e-mail),
fax e telefone;

i) Executar os servicos conforme especificages do Projeto Basico e de sua proposta, com a
alocagéio dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além
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de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas ¢ utensilios necessarios, quando
necessario, em conformidade com a proposta apresentada;

Responsabilizar-s¢ pelo cumprimento das prescricdes referentes as leis trabalhistas, e
previdéncia social e de seguranga do trabatho, em relagdo a seus empregados;

Manter a execugdo do servigo conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude de Capim
Grosso/Ba;

Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

m) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados,

n)

0)
p)

em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los
com os Equipamentos de Prote¢éo Individual - EPI, quando for o caso;

A contratada dever4 entregar a administragfo, todas as certiddes fiscais e trabalhistas;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigages previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade 4 Contratante;
Relatar & Contratante toda ¢ qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

Néo permitir a utilizagfio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigido
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Comunicar a administragio, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos;

Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabathos, bem como aos documentos
relativos a execugédo do servigo;

Paralisar, por determinag@o da Contratante, qualquer atividade que nfo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

Promover a organizagdo técnica € administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto
Baésico, no prazo determinado;

w) Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para anélise e aprovagdo, qualquer mudanga

[12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE -

a)

no método de execugdo do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Projeto Basico;

A CONTRATANTE obriga-se a:

Prestar esclarecimentos ¢ informagdes a contratada que visem orientar o profissional na correta
prestagéo dos servigos pactuados;

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agGes e 0s servigos;

©)

Pagar a contratada, apés a apresentagdio de Nota Fiscal do Prestador;

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugéo dos

Servigos;
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e) Providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Didrio Oficial do Municipio dentro do
prazo previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhard a execugdo dos servigos prestados por todos
os estabelecimentos credenciados;

g) Prestar A contratada todas as informag3es ¢ esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido neste contrato;

i) Exercer a fiscaliza¢do dos servicos contratados;

j) Emitir ordem para inicio dos servigos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO o

13.1 A fiscalizag@io da contratag@io serd exercida por um representante da Administragdo, ao qual
competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo do contrato, ¢ de tudo dara ciéncia a
Administrag3o.

13.2 A fiscalizagdo de que trata este item n3o exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do
servico, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, nfo implica em corresponsabilidade da Administragdio ou de seus agentes e
prepostos.

13.3 Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderé4 convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo,
que conterd informag¢des acerca das obrigagles contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de aferigio dos resultados e das sang¢Ses aplicéveis, dentre outros.

13.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal, a Sra. Elivanete Oliveira
da Silva designado pela portaria 377/2025 ou pelo scu substituto.

13.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administraggo.

13.6 O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessério para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

13.7 1dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagSes para a
corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

13.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagdo que demandar
decisio ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

13.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas & renovagdo tempestiva ou & prorrogagéo contratual

13.11 O fiscal do contrato verificarda a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o0 empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

13.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
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13.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela
Portaria n° 214/2025, coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugfo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administrag&o.

13.14 O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo ¢ do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

13.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execugio do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, 4
autoridade superior dquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagiio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo ¢ setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

13.17 O gestor do contrato tomard providéncias para a formahzag:ao de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso

13.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou prorrogag#o contratual.

13.19 O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrag3o.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1 Consoante legislagdio, a Administragdo Publica podera, sem a prévia manifestagdo do mteressado
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossfvel reparagéo.

15. DO PAGAMENTO: T

15.1 A Secretaria de Saide de Capim Grosso pagarid 3 Contratada, pelos servigos efetivamente
prestados conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a
seguir:

a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente ao
servigo efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administragdo constatando o
recebimento definitivo do objeto ou sua fragdo de acordo com as demais exigéncias
administrativas em vigor e com as condigdes constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica a ser
contratada, conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

¢) Somente serdo efetuados os pagamentos apOs ser atestado pela Administragdo do recebimento,
conferéncia e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagdo de
inexecugdo contratual.

d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, ¢ nesta deverd conter a descri¢@io da quantidade ¢ dos
servigos realizados ou produtos efetivamente entregues. :
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Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo préprio todos os
impostos, bem como a Contribuigdo previdencidria e retengdes tributdrias, relativas ao seu
objeto obedecendo as regras de destaque das bases de célculos relativas & méo de obra,
materiais e equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

Quando o objeto n3o comportar a retengfo de impostos, a CONTRATADA deverd
obrigatoriamente apresentar Ato Declaratdrio.

Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, n#o integram a base de célculo da retengéo, desde
que comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os
equipamentos manuais, forecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato e na
nota fiscal.

Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando
expressos na nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

Na auséncia de discriminag@o dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do
item anterior, aplicar-se-4 o quanto previsto no Art. 117da IN/RFB 2110/2022.

Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribuigdes das
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, deveré apresentar juntamente com a
Nota Fiscal, a devida comprovagdo de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a
retengdo na fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor;

Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

Na data da apresentagfio da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA deveré juntar Certiddo
de Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes
negativas de .débitos tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e
Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composi¢do de Pregos,
quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos 6rgéos

n)
0)

3)]

fazend4rios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de
pagamento.

O pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢des pactuadas, no todo ou em parte, a
tramitagdo da nota fiscal serd suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias
necessarias  sua corregdo.

Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagio qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito a reajuste de prego.

Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, serd considerada data do atesto da nova
nota fiscal aquela na qual ocorreu a regularizagdo da pendéncia por parte da contratada.

A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

1. Os pregos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir
da data de assinatura do contrato, ndo sendo reajustados automaticamente e devendo
utilizar como base no indice geral de pregos menos oneroso para a Administragéo
Publica na data do aniversario do reajuste.

1. No caso de reajustamento, serd sempre observada a legislagdo vigente, bem como o0s
atos administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.

II. A eventual autorizagfo do reajuste de prego serd concedida apds a analise técnica e
juridica do CONTRATANTE, porém somente contemplara os fornecimentos
realizados a partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.
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IV. Enquanto eventuais solicitagSes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA ndo podera suspender os fornecimentos, devendo os pagamentos
serem realizados ao prego vigente.

s) O CONTRATANTE dever4, quando autorizado o reajuste do prego, lavrar Termo Aditivo com
os pregos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das
diferengas devidas, sem juros e corre¢do monetdria, em relagdo aos fornecimentos realizados
apds o protocolo do pedido de reajuste.

t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas
condigdes e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer
nas compras ¢ servigos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, € as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125
da Lei Federal N° 14.133/21.

u) As alteragBes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato,
obedecidas a legislagdo pertinente ao tema

{16. DAS PENALIDADES E SANCOES 1
16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infra¢Ses e San¢des Administrativas da Lei
n® 14.133/2021, as sangdes administrativas serfio: adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, ¢
declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag@o Publica, conforme, a seguir:
16.1.1 ADVERTENCIA: ser4 aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou ndio causar dano a
Administra¢do ou a terceiros.

16.1.2 MULTA: serd aplicada por infragGes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do
credenciamento ¢ compreendera:

1 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servi¢o, pelo atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto
basico anexo, salvo por motivo de forga maior;

II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servigo, pclo atraso na entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto bésico
anexo, salvo por motivo de for¢a maior;

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servico, pelo descumprimento de quaisquer das condigbes estabelecidas no edital e seus
anexos, caso n#o haja previsdo de multa especifica, salvo por motivo de forga maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecugdo ¢ constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim
Grosso — Bahia, podera aplicar 8 CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de
extingdo do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serio pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de
confirmagfio do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias 1teis
para apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos,
sob pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipétese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na
notificago de cobranga, 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida
ativa.
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16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta
do Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156,
111, da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucéo total do contrato;

¢) deixar de entregar a documentagfo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servico ou nfo entregar a documentagéo
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f)  ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem
motivo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR QU CONTRATAR com a
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes
casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragfio falsa durante o credenciamento ou a execugéo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

¢)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013,

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -
BAHIA, exigidos, cumulativamente:

a) reparagdo integral do dano causado & Administrag@io Pablica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (irés) anos da aplicagio da penalidade, no caso de
declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitago definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento
de sua(s) inscrigdo(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA
¢, no que couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita
pela Administragio deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S),
conforme o caso, ficari(f0) isentas das penalidades mencionadas.

16.1.11 As sangles de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de
inidoneidade podero ser aplicadas cumulativamente com a sang@o de multa.
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16.1.12 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o
contraditdrio e a ampla defesa.

{17. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD. |
17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso ¢ de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

§ 3°. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado
eliminé-los, com exce¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais ¢ somente enquanto ndo prescritas essas obrigac¢des.

§ 5° O Contratado devers exigir de subqperadores e subcontratados, quando for o caso, o
cumprimento dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsével
por garantir sua observancia.

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagiio formulados.

§ 7°. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagfio, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

§ 9° Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e
estruturado (LGPD, art. 25)

§ 10° O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

§ 11°. Os contratos € convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever3o ser comunicados
a autoridade nacional.

§ 12° O Contratado deverd, caso receba qualquer comunicagéio de qualquer pessoa em relagdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades
de protegdo de dados):

@) Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util apds o seu recebimento;
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este responda a respectiva solicitagdo; €

(iii)

Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que

N3o responder solicitagdes diretamente sem autorizag3o por escrito do Contratante.

§ 13°. O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais
necessarias para a protegdo dos Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢do acidental ou
ilegal, danos, perdas, alteragdes, divulgagdo ou acesso ndo autorizados, sem prejuizo do
cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de prote¢do de dados aplicaveis. O
Contratado devera assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do
Cliente esteja vinculada a obriga¢des contratuais de confidencialidade.

{18. MAPA DE RISCO |
18.1 Etapa de planejamento
Categoria de Risco Descrigdo do Risco Probabilidade | Impacto | Consequéncias p Meiildas‘d.e .
revengio/Mitigacio
Falhas na elaboragdo do Atrasos Revisio técni
Técnico Termo de Referéncia ou Média Alta . : v1sao fechica,
ETP. impugnacdes. validagdo juridica.
Levantamento incorreto Al
Operacional da quantidade de Média Alta Sobrecarg:a, f'a!ta Conferéncia de
~ . de profissionais. | escalas e demanda.
plantdes e atendimentos
. Nao observancia da Lei . Risco de Conferéncia juridica e
Legal/Conformidade 14.133/2021. Baixa Alta nulidade. padronizagio.
Financeiro Estnpatwa de custos Média Média Desal:nhamgnto Pesquisa de pregos
. inadequada. orgamentario. robusta.
. . . . Estruturagdo
Participagdo de Baixa adesdio devido Processo
Mercado escassez de médicos. Alta Alta fracassado. adequada ¢amp la
pesquisa.
Risco Social Contestagdo publica se Média Alta . D.esge.lste P|ane3§1nento
houver atraso. institucional. antecipado.
18.2 Etapa de execugdo
. . Descrigdo do oy I Medidas de
Categoria de Risco Risco Probabilidade | Impacto | Consequéncias Prevencio/Mitigagio
Técnico/Operacional Auséncia de Alta Alta Falha no Fiscalizag8o rigorosa e
médicos nos atendimento. penalidades.
plantdes.
Qualidade Assistencial | Atendimento de Média Alta Risco a satde. Supervisdo e avaliagdo
baixa qualidade. periddica.
Gestéo Contratual Dificuldade de Média Média Retrabalho. Reunides periddicas.
comunicacao.
Descumprimento Responsabilidade Exigéncia de
Legal/Conformidade trabalhista pela Média Alta ponsabili comprovagdes
subsidiéria. .
contratada. mensais.
Pagamento por A
Financeiro servigos ndo Baixa Alta Prejuizo ao erério. Confcmncaa'd.e cscalas
e relatdrios.
executados.
Imagem Institucional Reclamagdes Alta Alta Perda de Monitoramento
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dos usuaérios. credibilidade. continuo.
. Desisténcia .
- a I r
Contmm@ade do antes do fim do Média Alta Interrupgao do | Penalidades e cadastro
Servigo contrato atendimento. reserva.

18.3 O mapeamento de riscos evidencia que a contratagdo de médicos plantonistas € médicos
especialistas e técnicos envolve riscos significativos nas etapas de plancjamento e execugdo,
especialmente aqueles relacionados a falta de profissionais, descontinuidade dos servigos ¢ falhas
operacionais. A ado¢io das medidas preventivas propostas, aliada a fiscalizagdo ativa, ¢ fundamental
para assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos médicos prestados & populagdo de Capim
Grosso - BA.

{19. DAS DISPOSICOES GERAIS ] ]
19.1 Fica assegurado 38 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - BAHIA, o
direito de proceder andlises e outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensdo necessdria, a fim de
esclarecer possiveis duvidas a respeito de quaisquer dos elementos apresentados no transcurso do
processo.

19.2 Os interessados s@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.

19.3 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de indenizagfo ou
ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

19.4 O edital ficard permanentemente aberto, até a data a ser estabelecida em edital, visando que,
possiveis interessados, possam vir a postular o seu credenciamento, desde que atenda aos critérios,
estabelecidos, no referido instrumento convocatério.

19.5 As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento serdo prestados pela Comissdo Permanente de Contratagdes da Prefeitura Municipal
de CAPIM GROSSO - Bahia, por meio do e-mail licitacg@gmail.com

19.6 Dos atos praticados serd gerada ata, na qual estardo registrados todos os atos dos
procedimentos e as ocorréncias relevantes, que ficard disponivel para consulta no Diério Oficial
Eletrénico do Municipio de CAPIM GROSSO - BAHIA.

Capim Grosso — Bahia, 25 de novembro dg/Z025.

USA RIOS DOS SANTOS
ecretario de Saude
Responsavel pdla elaboragéo do Projeto Bésico.

MAGUIBE RAN
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i
AUTORIZAGAO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
i
DA: SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
SR. MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS

PARA: COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATA(}()ES

Face a0 constante dos autos, consnderando pesquisas de mercado junto aos érgaos publicos, objeto a
ser contratado e, conforme obediéncia ao que regulamenta o Decreto Municipal n® 018/2023, como também,
a disponibilidade de recursos orgamentapos. fica autorizado a Comisséo Permanente de Contratagtes desta
Prefeitura, nomeada através da Portaria ;\° 27512025, iniciar os tramites legais para o processo administrativo
de chamamento publico, visando o CRED:ENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS. MEDICOS EM DIVERSAS ESPECiALIDADES, BEM COMO OUTROS SERVIGOS NA AREA DA
SAUDE, VISANDO ATENDER As DEMANDAS ASSISTENCIAIS DA REDE MUNICIPAL DE ATENGAO A
SAUDE E DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA 24H) DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -

BAHIA, pafa o periodo 12 {doze) mesés, contados a partir da data de assinatura do contrato, conforme

solicitagdo a ser exarada no Processo Aéilministrativo correspondente.

Solicitamos que a Comissao Permanente de Contratagdes execute suas atribuiges, conforme
legislagao especuf ca em vigor, para encaminhamento a Procuradoria Juridica desta Prefeitura, visando a
emissao de, parecer nos termos do art. 53 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes.

Capim Grosso Bahia, 03 d dezembro de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

k!tl*! [ 3 GNPJ: 13.230.882/0001-50 ,
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) N Caplm Grosso - Bahia :

' CEP: 44,823.760 .

PORTARIA N° 275/2025
DE 16 DE JANEIRO DE 2025.

CONSTITUI COMISSAO PERMANENTE DE
i ' CONTRATAGAO, PARA RECEBER, EXAMINAR E
: JULGAR DOCUMENTOS RELATIVOS AS
LICITAGOES E PROCEDIMENTOS AUXILIARES
NO AMBITO DA PREFEITURA DE CAPIM
GROSSO - BA.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO,
ESTADO DA BAHIA no uso de suas atribui¢des, que lhe sdo conferidas pela legislagdo
em vigor, ; .

CONSIDERANDO o disposto no artigo 7° da Lei Federal n® 14.133 de 2021 e Decreto
Municipal 045/2023;

RESOLVE: :

'
Artigo 1° - Constituir Comissdo Permanente de Contratagio, para receber, examinar
e julgar documentos relativos as licitages e procedimentos auxiliares no dmbito da
Prefeitura Municipal de Capim Grosso - BA.

Presidente: Bruno Michae‘i da Silva Oliveira
Suplente 1: Ana Claudia Pereira Lima
Suplente 2: Ariane Vieira Rios da Silva

Rilsabete Ferreira da Silva:
i Membro da Comissdo
H |
; 1
José Alves Brasileiro Neto/
Membro da Comissao

Nubia Freitas da Silva  *
Membro da Comissdo

Lufs Matheus Brito de Souza
Membro da Comissdo
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