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realizados.

Prestar atendimento aocs usuarios do servigo de saude pautando-se nas diretrizes da Politica
Nacional de Humanizag30, extinguindo qualquer tipo de discriminagdo ou cobfanga pelos
servigos diretamente prestados a0 usudrio, bem como ndo devera reafizar a
indicacao/encaminhamentos para servigos privados, através de ofertas ou similares, que
obriguem o desembolso financeiro do usudrio.

Os contratados responderae exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para a
execucdo do objeto do contrate, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios. sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo dnus e obrigagGes em nenhuma
hipotese poderao ser transferidos para a Secretaria Municipal de Saude.

Os contratados deverdo contribuir para manutengéo dos registros atualizados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saide — CNES.

Os contratados deverfo prestar o servigo contratado a partic do momento da assinatura do contrato.

N3o podera haver qualquer obstaculo ou impedimento as vistorias e avaliagdes tecnicas dos
servicos prestados pelo contratado que serlo realizadas pelas areas técnicas da Secretaria
Municipal de Salde

Qs contratados ficarao sujeitos & auditoria da Secretaria Municipal de Salde durante a
vigéncia do contrato.

Os contratados deverdo comunicar 4 Secretaria Municipal de Saude toda e qualquer
diterac3o de dados cadastrais para atualizagéo.

Os contratados deverdo respoansabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejul2os a que
vier causar a Secretaria Municipal de Salide ou terceiros.

Os contratados dever2o apresentar sempre que solicitado pela Secretaria Municipal de
Salide, comprovacao de cumprimento das obrigagdes tributérias e sociais legaimente exigidas.
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NFSERICOES DAS FUNCOES RDS PROFISSIONAIS

PROFISSIONAL ATUACAO RESPONSABILIDADE

Médico clinico | O médico  atuando em | O médico em ineterconsulta com o projeto do

{interconsulta)

irterconsulta com o projeto do
TeleNordeste cu TeleSaude, tem
a responsabilidade de prestar
atendimento clinico, assegurando
qualidade e humanizagde no
cuidado ao paciente. A fungao
envolve 0 uso de tecnologias de
informagdo e comunicagdc para

TeleNordeste ou TeleSaude, avalia o estado de
saude do paciente por meio de histérico médico,
sintomas e exames, fornecendo diagndstico,
orientagdc e tratamento qQuando necessario.
Também  identifica a  necessidade de
encaminhamenios para consultas presenciais,
exames ou outros servicos especializados. Além
disso, promove 3 saude e a prevengéo, inCentiva

consultas, diagnésticos, | habitos sauddveis e a adesdo a tratamentos,
onentagbes e acompanhamento | enquanto atua em parceria com equipes da Ateng3o
de pacientes, seguindo os | Primaria na elaboragdo e acompanhamento de

preceitos éticos e normatives da
pratica médica.

projetos

terapéuticos. Mantém  registros  precisos e
confidenciais das consultas, colabora com equipes
muttiprofissionais, para um cuidado integral e
identifica  emergéncias,  orientando  sobre
procedimentos imediatos.

33 REQNSITOS DA CONTRATAGAD <

3.31 Para que o objeto da contratagdo seja atendido, € necessario o atendimento de
alguns requisitos minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugao.

332 As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista 30 as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital,

3.3.3 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo prestador estéo previstos no edital ~
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3.34 Para a efetivagao da contratac8o, o credenciado devera apresentar o seguinte:

33441 Qualificagdo Profissional: Apresentar diploma ou certificado de conclusdo na darea
especifica de atuagdo reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro ativo no
respectivo Canselho Profissiona!, quando aplicavel (Farmacéutico, Psicologo, Educador Fisico €
Fisioterapeuta).

3342 Experidncia:. Experiéncia comprovada na area de atuagdo, através de atestados,
declaragtes ou registros em carteira de trabaiho, preferencialmente em servicos vinculados ao
SUS.

3343 Capacidade Técnica: Qs profissionais devem comprovar participagdo em cursos ou
capacitagbes relacionados a area de atuagio.

3344 Documentagao Regularizada: Apresentagio de documentos pessoais, certidbes negativas
de débitos fiscais e trabalhistas, além da comprovacio dos registros profissionais quando
aplicavel.

3345 Etica Profissional: Compromisso em prestar servigos exclusivamente para a Secretaria
durante o contrato, respeitando as diretrizes éticas do SUS e os normativos de cada area de
atuaglo,

3.3486 Concorddncia com as Condigdes Contratuais: Submissdo a avaliagdo periddica de
desempenho e cufmprimento de melas definidas pela Secretaria Municipal de Sadde. Aceitagéo
dos termos e condigbes estabelecidos no contrato de prestagao de servigos.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIGOES E OBRIGAGOES DA CONTRATADA
41  Sio obrigagdes da CONTRATADA

a) Manter, durante execugio do objeto deste Contrato, todas as condigles de habilitagdo e
qualificagio exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secretaria Municipal de Satde de Capim Grosso
a superveniéncia de fato impeditivo da manutengéo dessas condigdes,

b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Secretaria ou a terceiros, decerrentes
de sua cuipa ou dolo, até a execugdo dos servicos para a Secretaria Municipal de Salde de Capim
Grasso, incluindo servigos de terceiros e na prestagao da garantia,

c) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria Municipat de Saude de
Capim Grosso, em qualquer stapa, da execugdo do objeto;

d) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de
execucio dos masmos.

e} Reparar, cofrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées,
f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da

Secretaria Municipal de Saude de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execucao do objeto contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

)] E expressamente vedada sob nenhum pretexto, & transferéncia de responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a
execucdo do fornecimento do objeto;

h} Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o endereco eletrdnico (e-mail),
fax e telefone;
)] Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com

a alocagio dos empregados necessarios aa perfeito cumprimento das clausulas contratuais, alem de
fornecer e utilizar 0s materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario,
em conformidade com a proposta apresentada;

i Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescrigbes referentes as leis trabalhistas, e
previdéncia social e de seguranca do trabalho, em relagao a seus empregados;

k) Manter a execugio do servigo conforme demanda da Secretaria Municipal de Sadde de Capim
Grosso/Ba;

)] Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos; X
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m) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e detsrminagdes em vigor,

Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-
tos com os Equipamentos de Protegdo Individual - EP, quands for o caso;
n} A conlratada devera entregar a administragao, todas as certidoes fiscais e trabalhistas;
o) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissldio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagio especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;
P} Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
SeVICos;
q) Nao permitir a utilizag8o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabatho do menor de dezoito
anos em trabalhc noturno, perigoso ou insalubre;
r) Comunicar a administragdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;
s) Prestar todo esclarecimenta ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes ¢ acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhes, bem como acs documentos relativos
a execugao do servigo,
3] Paralisar, por determinag3o da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
u) Promover a organizacao técnica e administrativa dos serviges, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Contrato, no prazo
determinado;
V) Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovag8o, qualquer mudanga
no método de execugdio do servico que fuja das especificagdes constantes deste C;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
6.1 ACONTRATANTE obriga-se 2:

a) Prestar esclarecimentos e informagdes a conlratada que visem orientar o profissional na
correta prestagdo dos servigos pactuados;

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e 0$ sefvigos;

¢) Pagar acontratada, apos a apresentagao de Nota Fiscal do Prestador,

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos ¢ acompanhar a execugdo
dos servigos;

e) Providenciar a publicagio do extrato do contrato no Diario Oficial do Municlpic dentro do
prazo previsto.

f) Indicar formalmente o prepasto que acompanhara a execugdo dos servigos prestados por todos
os estabelecimentos credenciados;

g) Prestar & contratada todas as informagbes e esclarecimentos que venham a ser salictados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido neste contrato,

i) Exercer afiscalizagao dos servigos contratados;

j) Emitir ordem para inlcio dos servicos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO.
6.1 A Secretaria Municipal de Saide de Capim Grosso - BA, pagara a Pessoa Juridica, pelos servigos

efetivamente prestados, conforme a plenitha abaixo, ¢ valor de R$ 126.000,00 (Cento e vinte e seis mil reais)
bem como, as regras, a seguir:

X
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LOTE 02- PROFESSIONAL PARA ATENDIMENTO NO PROJETO TELENORDESTE
CARGA
LOTE| PROFISSIONAIS |CATSER |QUANT | norARIa/ | REMUNERACAO | - roray para 12
5 SEMANAL MESES
MEDICO CLINICO

09 (INTERCONSULTOR) | 5916 o1 36hs RS 10.500,00 RS 126,000,060
VALOR TOTAL DOS LOTES RS 126.008.08

6.11 Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentac3a da Nota Fiscal correspondente aa senvico

efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administracao constatando o recebimento definitivo do
objeto ou sua fragdo de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com as condigles
constantes da proposta.

6.1.2 Os-pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica a ser
contratada, conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

6.1.3 Somente serao efetuados os pagamentos apds ser atestado pela Administrago do recebimento,
conferéncia e aceite dos servicos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagéo de inexecugao contratual.
6.14 O atesto sera realizado na Nota Fiscai, e nesta devera conter a descrico da quantidade e dos
servigos realizados ou produtos efetivamente entregues.

6.1.5 Na Nota Fiscal deverso obrigatoriamente constar destacados em campo préprio todos os impostos,

bem como a Contribuicao previdencidria e retengdes fributanas, relativas ao seu objeto obedecendo as regras de
destaque das bases de céleulos relativas 4 méio de obra, materiais e equipamentos observadas as regras da
IN/RFB 211072022

6.1.6 Quando o objeta nao comportar a retengao de impostos, @ CONTRATADA devera obrigatoriamente
apresentar Ato Declaratério.
6.1.7 Conforme Art. 116 da IN/RFB 211072022, ndo integram a base de céliculo da retengao, desde que

comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os equipamentos
manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato @ na nota fiscal.

61.8 Consideram-se discriminados os vaiores relativos 3 material ou equipamentos, quando expressos na
nota fiscal, bem como previstos em ptanilha integrante no contrate.

6.1.9 Na auséncia de discriminagdo dos valores refativos 3 material ou equipamentas, na forma do item
anterior, aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117da INIRFB 2110/2022.

€.1.10 Caso 2 CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e ContribuicBes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal, a
devida comprovagio de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e
contribuicBes, conforme legislagao em vigor,

6.1.14 Deverdo ser apensados A nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.
6.1.12 Na data da apresentacdo da Nota Fiscal, junte a ela a CONTRATADA devera juntar Cenrliddo de

Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certidées negativas de deébitos
tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena vigéncia,
além da Planilha de Composico de Precos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo
pagamento.

6.2 Antes de efeluar o0 pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos 6rgdos fazendanos,
mediante consulta on-line, cujos comprovantes ser$o anexados ao processo de pagamento.

6.3 O pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

6.4 Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢bes pactuadas, no todo ou em parte, 2
tramitagdo da nota fiscal serd suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias 3 sua
corregao.

6.5 Nenhum pagamento serd efetuado & contratada enquanto pendente de hquidagdo qualguer
obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a
raajuste de prego.

66 Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, ser4 considerada data do atesto da nova nota
fiscal aquela na qual acorreu a regularizagdo da pendérncia por parte da contratada.
6.7 A revisao dos valores ¢ TERMO ADITIVO: o~

XS
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I s pregos acertados s8o fixos e irreajustaveis pelo perlodo de um ana, contado a partir da data de
assinatura do contrato, ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar como base no indice geral de
precos menas oneroso para a Administragdo Publica na data do aniversario do reajuste.

. No casc de reajustamento, sera sempre observada a legislagdo vigente, bem como os atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.

Il. A eventual autorizagdo do reajuste de preco serd concedida apds a andlise técnica e jurldica do
CONTRATANTE, porém somente contemplara os fornecimentos realizados a partir da data do protocolo do
pedido do CONTRATANTE.

IV.  Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a CONTRATADA
n&o podera suspender os fornecimentos, devendo os pagamentos serem realizados ao prego vigente.

6.8 O CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajuste do prego, lavrar Termo Aditivo com os
pregos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas devidas,
sem juros e corre¢ao monetaria, em reiagao aos fornecimentos realizados apos o protocolo do pedido de reajuste.
6.9 A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas
condigdes e dentro do prazo contratual estabelecido, 0s acréscimos ou supressjes que se fizer nas compras e
servicos de até 25% {vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado de contrato, & as supressdes resultantes
de acordo celebrado entre as partes, na forma do arl. 125 da Lei Federal N° 14.133/21.

6.10 As alteragbes de prazo e valor ocorrero mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas a
legislagdo pertinente ao tema.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAQ ORGAMENTARIA
714.  Asdespesas decofrentes deste processo correrao por conta da seguinie dotagao orgamentaria;

Orgao/Unidade: 02.05.01 Fundo Mun. De Saude - FUMSAUDE
Projeto/Atividade: 10.122.5.2.062 Gestao do Fundo Municipal de Salde;

10.301.5.2.027 Atencgéo Primaria:

Elemento de Despesa: | 3.3.90.39.00 Outros Serv Terceiros - P. Juridica

Fonte de Recurso: 15001002 Recursos ndo Vinculados de impostos - Saude;

16000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recurso do SUS - Governo Federal
- Bloco Manutencdo

CLAUSULA OITAVA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

t1 A fiscalizagdo da contratag3o sera exercida por um representante da Administracéo, ac qual
competira dirimir s dividas que surgirem no curso da execug¢do do contrato, e de tudo dara ciancia 4
Administragao.

12 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exciui nem reduz a responsabilidade da prestadcra do
servico, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resuitante de imperfeigdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, &, na ocorréncia
desta, nao implica em corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos.

1.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das
esirategias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando houver,
do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre oulros.

14 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos
respectivos substitutos, conforme, quadro, a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
SECRETARIA DE SAUDE “ELIVANETE OLIVEIRA DA SILVA 377/2025

15 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os meihores resultados para a Administragao.
16 O fiscal do conirato anctara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagac das
faltas ou dos defeitos observados. WX\\
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1.7 Identificada qualquer inexatid3o ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagbes para a
corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao,

1.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que demandar
decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

19 No caso de ocorrdncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato,

110 O fiscat do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o téemmno do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas & renovagdo tempestiva ou & prorrogagao contratual

111 O fiscal do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilitagso da contratada,
acompanhara o smpenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

112 Caso ocorram descumprimentc das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cablveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

113 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela
Portaria n°® 214/2025. coordenard a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo lodos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacbes contratuais,
elaborando relaténo com vistas & verificagio da necessidade de adequacgfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

1.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condicbes de habilitagéo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem ¢ fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

1.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execu¢do do contratc € as medidas adotadas, informando, se for o ¢aso, &
autoridade superior dquelas que ultrapassarem a sua competéncia,

1.46 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais do
contrato, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo cantratade, com
meng3o ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, & a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagoes.

1.17 O gestor do contrato tomaré providéncias para a formalizagio de processo administrativo de
responsabilizago para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzidc pela comissao de que lrata o arn.,
158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente cu pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso
1.18 O fiscal do contrato comunicara ac gestor do contrato, em tempo habil, o términa do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas A tempestiva renovagdo ou prorrogagao contratual.

1.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagéc e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Admnistragao

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANGCOES

9.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragdes e Sangdes Administrativas da Lein,
14.133/2021, as sangdes administrativas serdo. adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar
com a Administrag3o Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e deciaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, conforme, a seguir.

92 ADVERTENCIA: serd aplicada na hipbtese de infragBes que cofrespondam a pequenas
irregularidades verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou nao causar dano & Administragdo
ou a terceiros.

9.3 MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento
e compreendera:

| - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do sefvigo, pelo
atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por
motivo de forga maior;

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
atraso na entrega do laudo, considerando o praze previsto no projeto basice anexo, saivo por motivo de
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forga maior;

I - 5% {cinco por cento), por dia, limitada a 30% {trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso nao haja
previsdo de multa especifica, salvo por motiva de forga maior,

9.4 Caraclerizada a inexecugdo e constatado o prejulzo aa interesse publico, 0 Municipio de Capim
Grosso — Bahia, podera aplicar 3 CONTRATADA outras san¢des e até mesmo iniciar o processo de
exting3o do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica, conforme, o
caso.

9.5 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de
confirmagao do recebimento da notificagao, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena
de cobranga judicial.

9.6 Na hipttese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagao
de cobranca, 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em dlivida ativa.

9.7 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, 1), da
Lei n. 14,133/2021, sem prejuizo da aplicag3o de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa 4 inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 4 Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

¢} deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

d) ndo marniter a proposta durante o perlodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

@) nado atender as autorizagdes de farnecimento/servigo ou ndo entregar a documentagdo exigida
para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

fy ensejar o retardamento da execu(do ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;
88 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administrag8o Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigda para o certame ou prestar declaragao
falsa durante o credenciamento ou a execu¢do do contrato,

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualguer natureza;

d) praticar atos illcitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein. 12.846/2013,

9.9 E admitida a reabiltagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -
BAHIA, exigidos, cumulativamente:

a) reparagao integral do dano causado 8 Administragao Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurse do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragao de inidoneidade;
d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ac cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

9.10 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficaré(&o) sujeitas, ainda, ao cancelamento de
sua(s) inscrig@o(des) no Cadastro de Forecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSQ - BAHIA e. no
que couber, 4s demais penalidades refendas no art. 156 da Lein. 14 133/2021.

9.11 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita pela
Administragdo deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o
caso, ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.

9.12 As sancides de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade poderao
ser aplicadas cumulativamente com a sangao de multa,

9.13 Na aplicagio das penalidades serdo admitidos os recursos em lej, observando-se o contraditério @ a@

o+
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ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LE! GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD) :

10.1  As partes deverio cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 {LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a parlir da apresentagio da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. £ vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hiptteses permitidas em Lei.
§ 3°. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Gteis sobre todos os contratos de
suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado © lratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagao para fins de comprovagio do cumprimento de obrigagdes legais ou conlratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagbes.

§ 5°. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for 0 caso, ¢ cumprimento
dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferr o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formuiados.

§ 7° O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizago.

§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser manlidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreave! de tratamentos realizados (LGPD, ar. 37), com cada acesso, data, hordrio
registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios qu
abusos. ‘

§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel e estruturado
(LGPD, art. 25)

§ 10°. O confrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes 3o tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

§ 11%. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados &
autoridade nacional.

§ 12°. O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagdo de qualquer pessoa em relagao ac
Processamente de Dados Pessoais do Contratante {incluinde Titulares dos Dados ou autoridades de
protecao de dados):

(i} Notificar o Contratante no prazo de 1 dia (il apés o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permilir que este
responda a respectiva solicitagao; e

(i) N4o responder solicitagdes diretamente sem autorizagao por escrito do Contratante.

§ 13%. O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas € organizacionais necessarnas
para a protegao dos Dados Pessoais do Contratante, contra destruigo acidental ou ilegal, danos, perdas,
alteracdes, divulgacio ou acesso nio autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra
medida exigida pelas leis de proteg3o de dados aplicaveis. O Contratado devera assegurar que qualquer
pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a obrigaghes contratuais
de confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ANTICORRUPGAO

11.1 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratades, se
admitida subcontratag&o, o mais aito padrdo de ética durante tode o processo de credenciamento, de
contratagio e de execugdo do objetc contratual. Para os propdsitos desta clausuia, definem-se as : :3

A
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sequintes praticas,

11.1.1 “Pratica corcupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdc de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

14.1.2 “Pratica fraudulenta®: a falsificago ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de credenciamento ou de execugdo de conlrato.

11.1.3 "Pratica colusiva’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do ¢érgéo credenciador, visando estabelecer
pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

11.1.4 "Pratica coercitiva® causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a
execugao do contrato;

11.1.5 “Prética obstrutiva®™: destruir, faisificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, na hipétese de financiamento, parcial ou
irlllegral. com O objetive de impedir materialmente a apuragdo de alegagbes de pratica prevista na
claysula

10.1 deste contrato; atos cuja inteng&o seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspego.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1 O prazo de vigéncia do contrato 2 ser celebrade em decorréncia do credenciamento sera de 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses,
12.2 A execugdo dos servicos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

12.3 A execugdo dos servicos serd didria, nos dias indicados pela Administragdo, com exceglo e
de acordoe com as necessidades determinadas pela CONTRATADA.

12.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragdo de termo aditivo, ressalvado o seu objeto
que néo pode ser modificado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAD
13.1 O contrato podera ser rescindido pela Administragdo, por meio do Secretaria demandante,
quando ocarrer o descumprimento de suas cldusulas ou condigdes, em especiak:

13.1.1 Pelo fornecimento de informagdes incorpletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos peta
Secretaria demandante.

13.1.2 Pela ocorréncia de falos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagdo e
auditoria pelos orgaos competentes da Administragao, por meio do Secretaria demandante.

13.1.4 Quando descumprir qualquer das cbrigagbes contidas no Contrato.

13.1.5 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Sadde.

13.1.6 Pelo nao atendimento dos principios éticas definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejul2o
das causas previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

13.2 Havendo rescisdo de contrato, a Administragdo, por meio do Secretana demandante realocara o
servico prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham 5,30 habilitadas no chamamento, durante a
vigéncia do edital, para substituir ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1 Fica definido que as quesides omissas serdo resolvidas pelo Secretario da pasta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

151 O CONTRATANTE providenciard a publicagdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, de conformidade com ¢ disposto na Lei Federal n® 14.133/21, bem como, no
PNPC.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - D0 FORO

16.1. Fica eleilo o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para difimir questdes sobre a
execugao do presente contrato e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo entre R
as partes. &
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E. por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (irés) vias de
igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenga das testemunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, 10 de marco de 2025, q\)\—r—@

JOSE SIVALDO RIOS DE c\£ﬁ.VALHo

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETAIATMUMCIPAL DE SAUDE

VALOIS PINHEIRO SERVIGOS MEDICOS LTDA
CNPJICPF sob n.° 58.438.26010001-23
CONTRATADA
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Prefgitura Municipal de
Presidente Tancredo Neves
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CHAMAMENTO PUBLICO pesquisa de prego elaborada  por
CREDENCIAMENTO N° CRO01/20255EMUS j o O vine g) X\
PROCESSO ADMINISTRATIVO 033/2025SEMUS —— §1| %6
Matricula: z
ANEXO! Data: 0[O [

TERMOQ DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contralagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de telemedicina, abrangendo
telessaude e atendimento especifico para Transtomo do Espectro Autista (TEA), destinados aos usuarios
do Sistema Unico de Salde {SUS) no municipio de Presidente Tancredo Neves, Bahia,

2 JUSTIFICATIVA:

A presente contratagdo visa atender as demandas de salide da populagao de Presidente Tancredo Neves
- BA, em conformidade com os principios do SUS {Lei n® 8.080/1990} e alinhada 2 Politica Nacional de
Telessalde, conforme a Resolugdo CFM n° 2.314/2022.

A contratacio de empresa especializada em telemedicina justifica-se pela necessidade de superar
barreiras geogréficas e a escassez de especialistas no municipio. A telemedicina surge como solugo
estratégica para ampliar o acesso a diversas especialidades, reduzir tempo de espera e cuslos com
desiocamentos, além de ofimizar a resolutividade da rede municipal.

Serdo ofertadas teteconsultas em especialidades como Clinica Médica, Medicina da Familia, Geriatria,
Dermatologia, Mastologia, Pediatria, Endocrinologia, Psiquiatria, Otorrinolaringologia, Cardiologia e
Neurologia, além de atendimentos em Psicologia e Nutrigao, promovendo cuidado integral e qualificado.
A adogao de uma plataforma integrada e especializada em telemedicina oferece:

a) Custo-efetividade: Redugéo de gastos com deslocamentos e melhor alocagdo de recursos;

b) Escalabilidade; Ajuste da oferta conforme a demanda, sem grandes investimentos em
infraestrutura;

¢) Qualidade e Seguranga: Equipe regisirada e plataforma segura, garantindo sigio ¢ exceléncia no
atendimento;

d) Integragdo Assistencial: Apoio técnico 2 Atengdo Primaria e promogdo de educag3o permanente;
e} Foco no TEA: Estruturagéio de servigo especifico para Transtorno do Espectro Autista, com equipe
multidisciplinar e apoio aos cuidadores.

Essa contratagao esta em consondncia com os objetivos da gest@o municipal de modernizar o sistema de
saide, ampliar o acesso e qualificar os servigos prestados, contribuindo para a methoria dos indicadores e
da satisfag@o dos usuarios.

Dessa forma, a contratagdo se mostra necessaria, estratégica ¢ alinhada as normativas vigentes e as reais
necessidades da populacao local.

3. COMPOSICAO DE PREGOS:
3.1 O detalhamento da proposta devera eslar de acordo com 0s modelos de planithas de quantidades e
pregos apresentados a seguir:

Fone: 73 3540-1025 | Site: www.presidentetancredoneves. ba.gov.or
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— TELESSAUDE
TEWPO HEDIO
ORD DESCRIGAD POR HORASMES | HORAS/ | VALORPOR VALOR VALOR
CONSULTA ANO HORA | TOTALMES | TOTALANO
(MINUTOS)
HORAS OFERTADAS PARA MEDICOS A
SER REALIZADO POR SISTEMA WEB OU
{ | PRESENCIAL COM AS SEGUINTES , - RS
ESPECIALIDADES: CLINICA  MEDICA, RS | oo | om0
MEDICINA DA FAMILIA, GERIATRIA, 2 20 240 086 040,
DERMATOLOGIA, MASTOLOGIA,
PEDIATRIA E ENDOCRINOLOGIA.
2 |"HORAS="——OFERTADAS. ——PARA
ion EERTADAS S —P _ RS RS
DR oSO AOS 20 3 vaoos | SRSEIBOON | o000 | resco000
HORAS OFERTADAS PARA
ATENDIMENTO  MEDICO A  SER
REALIZADG POR SISTEMA WEB OU
3 | PRESENCIAL COM AS SEGUINTES RS 40433 RS RS
ESPECIALIDADES: PSIQUIATRIA, - 1647333 | 194080,00
OTORRINOLARINGOLOGISTA, 30 40 480
CARDICLOGIA, PEDIATRIA EM TEA E
NEUROLOGIA,
HORAS OFERTADAS PARA PSICOLOGIA A o ” ”
4 | SER REALIZADO POR SISTEMA WEB OU 197,33
oSO 3 60 20 1104000 | 14208000
HORAS OFERTADAS PARA NUTRIGAO A N ” ”
§ | SER REALIZADO POR SISTEMA WEB OU 197,33
o 2 60 720 184000 | 142080,00
SUB-TOTAL ES RS
61.960,00 |  743.280.00
AUTISWO
QUANTIDADEDE | VALOR VALOR VALOR
ORD DESCRGAO FAMILIA neu.lw. TOTALMES | TOTAL ANO
FAMILIA
7| TREINAMENTO PARENTAL COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR COM
COORDENAGAD OMEDICA (PEDIA&BA COM Espeogpu}c_uz%cggoem
TEA, FONOAUDIOLOGO{A), PSICGLOGO(A), PSICOPEDAGOGO(A),
TERRA PEUTA OCUPACIONAL, PROFISSIONAL DA SAUDE) PARA 2 R5199000 | RS39.800.00 | RS 477.600,00
CRIANCAS E ADOLESCENTES COM DIAGNOSTICO DE TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA,
SUB-TOTAL RS 39.800,00 | R 477.600,00
TOTAL GERAL RS RS
10174000 | 1.220.880,00
4, REQUISITOS DA CONTRATAQAO

0 municipio, localizado na regido do Baixo Sul da Bahia, a 260 km da capital, possui uma area teritorial
de 417.200 km? e uma populagao de 27.187 habitantes (IBGE/2022). Sua economia é fortemente baseada
na agricultura familiar, com significativa populagao residindo em distritos, povoados e na zona rural. Esla
dimens3o tetritorial e a dispersio populacional impdem desafios logisticos consideraveis para garantir o
acesso equitativo aos servigos de saide.

Av. Adolfo Araujo Borges_lyn |' Japéo | Presidente Tancredo Neves-Ba
Fone: 73 3540-1025 | Site: www.presidentetancredoneves ba.gov.br
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Embora o municipio disponha de algumas consultas especializadas, reconhece-se que a estrutura e o
quantitativo atuais sdo insuficientes para atender integralmente a demanda de encaminhamentos gerada
pela Rede de Assisténcia & Saide. Diante da impossibilidade de ampliagao imediata e suficiente dos
sefvicos proprios municipais, torna-se essencial a contratagdo de servigos externos para complementar a
capacidade assistencial existenie.

Considerando o cenario exposto, o objeto desta contratagdo é a prestagdo de servigos meédicos e de satde
por empresa especializada, por meio de telemedicina (telessadde), abrangendo também atendimento
especifico para Transtomo do Espectro Autista {TEA), destinados a0s usuarios do Sistema Unico de Saide
{SUS) de Presidente Tancredo Neves. A contratagio visa suprir a demanda reprimida, incluir novas
especialidades e garantir uma assisténcia eficaz, eficiente e de qualidade para toda a populagao da sede,
dos distritos, povoados e da zona rural.

A contratag3o contempla a oferta de horas de servigos, a serem realizadas predominantemente por meio
de sistema web (telemedicina), com possibilidade de atendimento presencial complementar conforme
especificagdes a serem detathadas no Termo de Refer8ncia. Os servigos incluem:

o Teleconsultas Médicas: Nas especialidades de Clinica Médica, Medicina da Familia, Geriatria,
Dermatologia, Mastologia, Pediatria Geral e Endocrinotogia.

o Interconsulias: Assessoria especializada remota aos médicos da rede municipal de salde.

e Teleconsultas Médicas Especializadas: Em Psiquiatria, Otominofaringologia, Cardiologia, Pediatria
com foco em Transtorno do Especiro Autista (TEA) e Neurologia.

e Atendimentos Mulliprofissionais: Em Psicologia e Nutrigio {via telemedicina ou presencial, conforme
necessidade).

o Aten¢do Especializada ao TEA: Servigos voltados ao atendimento de criangas e adolescentes com
diagndstico de TEA, compreendendo a realizago de treinamento parental por equipe multidisciplinar
especializada (coordenada por médico pediatra com especializagdo em TEA, com Fonoaudiologia e
Psicologia), atuando via telemedicina para oferecer suporte integral &s familias e aos pacientes.

A presente conlratagao visa garantir uma assisténcia integral, eficaz e equitativa a todos os moradores
do municipio, incluindo sede, distritos, povoados e zona rural. O objetivo é tanto reduzir a demanda
reprimida por atendimentos especializados quantc ampliar a oferta de especialidades médicas,
inclusive com atendimento remoto, proporcionando mais resolutividade e continuidade do cuidado.

Os servigos serdo prestados, prioritariamente, nas unidades de saide da rede propria da Sééretalia
Municipal de Salide, sem prejuizo da possibilidade de designagao de outras localidades pelo municipio
conforme a necessidade.

5. ATENDIMENTOS COM AMPLIAGAO NA OFERTA DE DEMANDAS E NOVAS CONSULTAS

Consulta médica em atengio especializada NEURCLOGIA - 6130

A Neurologia é a espedialidade médica que estuda e trata dos disturbios estnsturais do sistema nervoso:
cérebro, meduta, nervos e musculos. O Neurologista é 0 médico que se dedica ao estudo e tratamento dos
problemas do sistema nervoso. Forece o diagndstico e tratamento de todas as categorias de doengas que
envolvem os sistemas nervaso central, periférico e autdnomo, inciuindo 0s seus revestimentos, vasos
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sanguineos, e todos os tecidos efetores, como os misculos. A fungéo do médico neurologista & investigar,
diagnosticar e tratar distlrbios neuroldgicos. As doengas mais comuns tratadas pelo neurologista sao as
dores de cabega, problemas de meméria, distirbios dos movimentos, crises convulsivas e epilepsia.

Consulta médica em atengio especializada PEDIATRIA — 6149

A pediatnia é a especialidade médica responsével pela satde geral de criangas e adolescentes, 0 que inclui
orientagdio, prevencio, diagndstico e acompanhamenio de doengas, e de suas familias. As diretrizes do
SUS preconizam a essencialidade de politicas de prevencéo e intervengdes para criangas em situagdes de
risco e vilnerabilidade, o que é © caso das criangas com alleragdes na interagdo e na comunicagéo, porque
isso pode representar, além de outras dificuldades para o desenvolvimento integral da crianga, o risco para
TEA.

Consulta médica em atengdo especializada PEDIATRIA COM ESPECIALIZAGAO EM TEA - 6149

O Pediatra é o profissional responsave! pelo acompanhamento das criangas desde os primeiros dias de
vida. Nas consultas de rotina, a avaliagdo formal do desenvolvimento neuropsicomotor é fundamental e
indispensavel, assim como o estabelecimento de um vinculo de confianga entre o paciente, a familia e o
pediatra. lsso porque, na identificagao de atrasos, desvios no desenvolvimento, ou sinais precoces de
transtomo do espectro do autismo (TEA), a qualidade das informagdes fomecidas pode repercutir
positivamente na forma como os familiares enfrentam um possivel diagnostico.

Diante de uma crianga com suspeita de TEA, o pediatra torna-se a figura central na condugdo do
tratamento, sendo o responsavel em acolher a familia e orientar sobre a necessidade de organizagdo da
rotina da crianga, a importancia da estimulago inserida no seu dia a dia, além dos encaminhamentos para
avaliagdo especializada (neuropediatra ou psiquiatra infantil) e equipe interdisciplinar, que deve recorrer a
modelos terapéuticos para iniciar uma estimulagdo precoce focada nas habiidade sociais, linguagem, afeto
e comportamento.

A detecgéo precoce para o risco de TEA & um dever do Estado, pois, em consonancia com os principios
da Atenc3o Bésica, contempla a prevencéo de agravos, a promogio e a prote¢do 4 salde, propiciando a
atengao integral, 0 que causa impacto na qualidade de vida das pessoas.

TREINAMENTO PARENTAL

O treinamento parental tem uma grande importancia para familiares e conviventes do autista, pois
proporciona habilidades, estratégias e técnicas especificas para lidar com as necessidades individuais,
além de proporcionar suporte emaocional e pratico para os beneficiados com o treinamento, ajudando no
desenvolvimento global da crianga/adolescente autista.

Além do atendimento médico especializado em TEA, ¢ qual o paciente devera ser avaliado e posterior
confirmagdo do diagnéstico, o treinamento devera ser realizado por equipe multidisciplinar necesséria para
o freinamento parental dos familiares. Essa equipe devera conter no minimo:

a) Coordenador médico do Treinamento Parental;

b} Padiatra com especializagdo em TEA,

¢} Fonoaudiélogo(a);

d} Psicologo{a);

e} Psicopedagogo(a);

f) Terapeuta Ocupacional;
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Profissional da saide de nivel superior;

Consulta médica em atencao especializada PSIQUIATRIA

A psiquiatria é uma especialidade da Medicina, responsavel pelo diagndstico e tratamento dos chamados
Transtornos Mentais e de Comportamento, atuando com a prevengdo, o diagndstico, o tratamento e a
reabilitagdo dos diferentes modos de manifestagbes das doengas mentais em geral.

Consulta médica em atencao especializada CARDIOLOGIA
Cardiologia & a especialidade médica que se ocupa do diagnéstico e tratamento das doencas que
acometern o coragio bem como os outros componentes do sistema circulatdrio.

Consulta médica em atencio especializada OFTALMOLOGIA

A oftalmologia € uma espedialidade da medicina que estuda e trata as doengas relacionadas ao olho, a
refrag3o e aos olhos & seus anexocs. O médico oftaimologista realiza cirurgias, prescreve tratamentos e
cofregdes para os distirbios de visdo.

Consulta médica em atengdo especializada UROLOGIA

Urologia é uma especialidade cirirgica da medicina que trata do trato urinério de hommens e de mulheres e
do sistema reprodutor das pessoas do sexo masculing. Os médicos que possuem especializacio nesta
area sao os urologistas, sendo treinados para diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes com disturbios
urolégicos.

Consulta médica em atengfo especializada OERMATOLOGIA
Dermatologia & a especialidade médica que se ocupa do diagndstico e tratamento clinico-cirirgico das
enfermidades relacianados & pele e aos anexos cutinecs.

Consulta médica em atenclo especializada GASTROENTEROLOGIA
A Gastroenterologia ou Gastrenterologia, € a especialidade médica que se ccupa do estudo, diagnéstico e
tratamento clinico das doengas do aparelho digestivo.

Consulta médica em aten¢ao especializada MASTOLOGIA

A mastologia ou senologia é especialidade médica que se dedica ao estudo das glandulas mamarias. O
mastologista é o especialista que estuda, previne, diagnostica, trata e reabilita todas as doencas da mama,
De exirema importancia considerando a necessidade de diagndstico precoce do cancer de mama, que
acomete principalmente mulheres.

Consulta médica em atencéo especializada ENDOCRINOLOGIA
Endocrinologia é uma especialidade médica que estuda as ordens do sistema endécrino € suas secregbes
especificas, chamadas de secrecfes fisioldgicas.

Consulta médica em atengdo especializada ORTOPEDIA

A ortopedia & a especialidade médica que cuida da saide relacionadas aos elementos do aparelho
locomator, como ossos, musculos, ligamentos e arliculagbes. A traumatologia é a especialidade médica
que lida com o trauma do aparelho musculoesquelético.

;
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Consulta médica em atengdo especializada MEDICINA DE FAMILIA

Medicina Familiar, Medicina Geral ¢ Comunitana e Medicina de Familia e Comunidade sao diferentes
denominagfes para a especialidade médica que se destina a oferecer uma assisténcia de carater integral,
continuo e personalizado para individuos, familias e organizagdes comunitarias.

Consulta por profissional de nivel superior em atencao especializada PSICOLOGIA Psicologia é a ciéncia
que trata, estuda e analisa 0s processos mentais e comportamentos de individuos e grupos humanos em
diferentes situagdes.

Consulta por profissional de nivel superior em atengéo especializada NUTRIGAO

Sua principal fungdo é auxiliar as pessoas a alcangarem uma alimentagio equilibrada e saudavel,
adequada as suas necessidades individuais. O nutricionista realiza avaliagdes nutricionais, levando em
consideragio aspectos como idade, peso, altura, historico de salde e estilo de vida do paciente.

Podera ser acrescentado ou excluido especializagfes de acordo com a demanda existente.
a) QUALIFICAGAO TECNICA DA EMPRESA

Responsavel Técnico: Profissional inscrito como responsavel peta Empresa perante o seu conselho de
classe - Deverdo ser apresentados os sequintes documentos:

Comprovagao de registro da empresa com respectivo responsavel técnico médico perante o Conselho
Regional de Medicina;

Caso a licitante nao seja domiciliada ou ndo possua filial no Estado da Bahia, pelo menos o responsével
técnico devera obler a inscriglo no respectivo Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia.

Néo sendo domiciliada e nédo possuindo filial do Estado da Bahia, ap6s a assinatura do contrato devera
providenciar em até 30 (trinta) dias a abertura de filial neste Estado, sob pena de descredenciamento.
Comprovagdo de possuir em seu quadro administrador com RCA vatido emitido pela CRA. A comprovagio
podera ser pela apresentagdo da cdpia da carteira de trabalho ou outro instrumento contratuat,
Comprovagao da empresa possuir sistema, proprio ou terceirizado, para os atendimentos por telemedicina
com as caracteristicas minimas exigidas.

b) ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA

Comprovagao de experidneia prévia de atendimento por telemedicina.

Comprovagao de experiéncia prévia de servigos de sallde mental ou similar

Comprovagdo de expenéncia prévia de atendimentos médicos ou similar.

Comprovagio de experiéncia prévia de atendimentos do Transtomo do Espectro do Autismo.

c) DOS PROFISSIONAIS DA EMPRESA

ESPECIALIDADES MEDICAS

Caépia do diploma do curso superior

Cépia de certificados de Titulo de Especializagio, Pés-Graduagao ou Residéncia Médica.

Av. Adolfo Araujo Borges | s/n | Japao | Presidente Tancredo Neves-Ba
Fone: 73 3540-1025 | Site: www.presidentelancredoneves.ba.gov.br




Prefeitura Municipal de
Presidente Tancredo Neves

Campo que cresce, cidade que avanga.
CNPJ: 13.071.253/0001-06

Para o profissional médico em aten¢a0 especializada em Pediatria com TEA sera necessdrio apresentar o
titulo de especializagio em Transtomo do Espectro do Autismo.

Para a Coordenagéio Médica e do Treinamento Parental seré necessério:

Certificado de pos-graduagao stricto sensu {mestrado ou doutorado) efou preceptonia,

d) PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR
Capia do diploma do curso superior na area indicada.

DEMAIS REQUISITOS

a) Os servigos deverdo ser prestados, obrigatoriamente, dentro do limite territorial do Municipio, e
abrangera todos os municipes.

b) O credenciado devera realizar, por telemedicing e de forma presencial, os atendimentos a saldde
elencados conforme regras previstas.

c} O credenciado devera observar os protocolos técnicos de acesso, atendimento e regulamentos
estabelecidos pelo Ministério da Salde e respectivos gestores do SUS.

d} A prestag3o de servigo consiste na disponibilizagio de equipe profissional (corpo clinico e écnico)
suficiente para o bom funcionamento das atividades.

e} O credenciado deve ofertar atendimento na modalidade presencial ¢ telemedicina conforme
demandado pela Secretaria Municipal de Salde, de modo a contemplar teleconsultas e tele interconsultas,
de acordo com as orientagbes do CREMEB.

f) O credenciado deverd oferecer solugdo online nas modalidades de teleconsulta e tele
interconsulta, de maneira online em tempo real.

9) O sistema a ser utilizado para as consultas por telemedicina, proprio ou terceirizado, devera ser
em Nuvem com certificado BIRD 1D ou outro equivalente, com criptografia de ponta a ponta. Devera também
disponibilizar aos pacientes de forma digial todos os documentos gerados do atendimento ({receitas,
relatdrios, atestados e outros)

h) Para realizacdo da telemedicina (teleconsulta e tele interconsulta) a Credenciada sera responsavel
pelos recursos de tecnologia de informagéo e comunicagéo (TIC), sendo eles:

h.1) COMPUTADOR- Devera possuir no minimo tela de 15 polegadas; processador Intel Core i3, 4gb SSD
120 C/ Kit Teclado e Mouse;

h.2) WEBCAM — Devera possuir no minimo - lente de vidro FULL HD e video Crystal Clear a 30 quadros /
seq; devera ter como fonte de alimentagdo cabo USB; devera ser microfone estéreo embutido, com
cancelamento de ruidos acasticos;

h.3) CAIXA DE SOM SEM MICROFONE — Devera possuir no minimo - 3W RMS de poténcia; alimentacdo
por cabo USB;

h.4) IMPRESSORA - Deverd possuir no minimo — impressao monocromatica; velocidade para impresséao
de 7,5 ppm, resolugdo de impressdo 1200 x 1200 dpi renderizada;

h.5) INTERNET - Devera possuir no minimo — cabsamento direto para o computador que sera wtilizado
para o atendimento online; velocidade minima de 200 mega.

i) O credenciado devera observar, quanto ao alendimento, a Politica Nacional de Humanizagao do
SUS e demais legislagdes pertinentes ao SUS.
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i} Deverdo ser utilizados protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas orientadas pelo municipio, de
modo que seja acessivel ao usuario do SUS as terapias medicamentosas propostas, bem como acesso a
medicamentos que se encontram nas relagdes de medicamentos fomecidas pelo SUS.

k} 0O credenciado devera atender a legislacio no que diz respeito as pessoas com deficiéncia,

} O credenciado deveré cumprir as normas sanitarias.

m}) 0 cradenciado devera seguir as normas e diretrizes da RDC n® 36/2013 para garantir a seguranga
integral do paciente e de seus familiares.

n} O credenciado deve confeccionar pareceres, laudos, Receitas (simples, antimicrobianos e de
controle especial), emissdo de alestados meédicos, solicitagdes de exames e declaragBes de
comparecimento, com a devida assinatura e carimbo, ou assinatura digital quando o atendimento ocorrer
por telemedicina.

0) Os equipamentos e medicamentos que compor3o ¢ procedimento deverdo atender 3s exigéncias
da ANVISA, certificagbes e portarias do Ministério da Saiide.

p) Para realizagéo do presente servigo seré necessario atender os requisilos aqui expostos, bem
como os demais que constam no Termo de Referéncia.

q) O periodo da prestacdo de servigo seré iniciado apds ser assinado o instrumento contratual ¢
emitida a ordem de servigo pela Secretaria Municipal de Sadde.

] Os servicos objeto desta contratacio ndo poderao sofrer solugdo de continuidade durante toda a
execugdo do contrato, devendo ser executados por profissional vinculado @ Credenciada, sob a inteira
responsabilidade funcional e operacional desta, sobre 0s quais mantera estrita e exclusiva fiscalizaggo.

$) O credenciado deverd comunicar & Secretaria Municipal de Salde qualquer alterag8o nas suas
atividades ou irregularidade de que tenha conhecimento.

t) Havendo impossibllidade na realizagdo das consultas, presenciais ou por telemedicina, por culpa
exclusiva do Contratante, sera devido ao Credenciado o valor referente ao agendamento previsto enquanto
durar aimpossibilidade de realizagio da consulta.

u) A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

A contagem do prazo de execugao se inicia na data de emissao da Ordem de Servigos.

0 prazo de execugio contemplara, inclusive, 0s prazos de inicio do planejamento dos atendimentos.

Os pregos ofertados pela empresa deverdo incluir todas as despesas relativas ao objelo contratado
{tibutos, seguros, encargos sociais, frete etc.);

O Credenciado responsabiliza-se por todo e qualquer dano que causar a0 Orgdo, ou a terceiros, ainda que
culposo praticado por seus prepostos, empregados ou mandatarios, néo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagso ou acompanhamento por esta Secretaria Municipal de Saide.

O Credenciado deverd obrigar-se a apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividade que
demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto pactuado com o ente contratante.

0 Credenciado deverd cumprir todas as nomnas relativas & preservagdo do meio ambiente.

Devera o credenciado apresentar no minimo os atestados de capacidade técnica solicitados fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado devidamente identificada, em nome da contratada, relativos
aos atendimentos médicos presenciais € relativos ao atendimento médico por telemedicina.

A documentagdo dos profissionais de salide devera ser apresentada em um quantitativo minimo de 70%
(setenta por cento) no ato do credenciamento. A Documentagdo dos demais profissionais de salide deverdo
ser apresentadas conforme atendimento das demandas requisitadas por este Municipio.

Av. Adolfo Araujo Borges | s/n | Japao | Presidente Tancredo Neves-Ba
Fone: 73 3540-1025 | Site: www.presidentetancredoneves.ba.gov.br




Prefeitura Municipal de
Presidente Tancredo Neves

Campo que cresce, cidade que avanga.
CNPRJ; 13.071.253/0001-06

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Em andlise noinicio de 2025 3 fila de espera de atendimentos verifica-se que temos cerca de 2.000 pessoas
{criancas e adultos) aguardando atendimento especializado em diversas areas. Nesse nimero podemos
observar que as especialidades de Endocrinologia, Dermatologia e Saude Mental significam mais da
metade da demanda.

E preciso considerar ainda, um certo descompasso da oferta de atendimentos eletivos com especialidades
& consequentes prejuizos que essa espera pode ocasionar.

A estimativa de quantidades a serem contratadas fundamenta-se na necessidade, quantidade e
especialidades dos atendimentos necessarios.

A contratagiio tem previsdo até 30 de junho de 2026.
A contratada realizara o servigo conforme a demanda informada pela Secretaria de Saide do Municipio.
Podera ser acrescentado ou excluido especializagdes de acordo com a demanda existente.

7.  CRITERIO DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA

Nas situagdes de contratagio paralela e ndo excludente, quando o objeto ndo permitir a contratagéo
imediata e simulidnea de todos 0s credenciados, como é o caso deste edital, sera adotado o seguinte
critério de distribuigio da demanda:

a. Desempenho Avaliado, que levara em consideragao os seguintes indicadores:

. indice de Satisfagdo dos Usudrios - Mede a percepgo dos pacientes sobre o atendimento
recebido, incluindo aspectos como tempo de espera, cordialidade dos profissionais e qualidade do servigo.
Sera obtido por meio de pesquisas ou formularios de satisfagio.

. Taxa de Cumprimento de Prazos - Avalia s¢ o prestador credenciado atende dentro dos prazos
estabelecidos para reakizagio de consultas. Um percentual acima de 70% (setenla por cento) de
cumprimento indica eficiéncia na prestagio do servigo e serd usado para priorizar a alocago de novas
demandas.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
O custo estimado total da contratagéo é de RS 1.220.880,00 {um milhdo, duzentos e vinte mil, oitocentos e
oitenta reais), conforme custos unitarios explicitados na tabela acima.

9, PLANILHA ORCAMENTARIA
Conforme este Termo de Referéncia

10.  PRAZO DE EXECUGAO
0 prazo de execugdo do contrato sera pelo periodo de 12 {doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal 14.133.

1. DA PRESTAGAO DO SERVICO
A contratag3o dar-se-a de acordo com as necessidades, as metas planejadas e programadas e a
disponibilidade financeira e orgamentaria,

12. DA PROPOSTA DE PRECOS
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Das propostas comerciais devem constar declaragio de que no(s}) preco (s) praticado (s), estdo
incluidas todas as despesas diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto licitado.

13, DO PAGAMENTO

® 0O pagamento ser4 efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, mediante crédito em conta corrente,
contados da apresentagao da Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos atestado pelo fiscal de contratos do
municipio:

. CERTIFICADO OE REGULARIDADE do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), da
jurisdigdo da sede ou filial da empresa, devendo o mesmo ter igualdade de CNPJ com os demais
documentos apresentados na comprovagao da regularidade fiscal.

. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS, ou equivalente, expedida pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS, da sede ou filial da empresa, devendo a mesma ter igualdade de CNPJ com os
demais documentos apresentados na comprovagéo da regulandade fiscal.

. O pagamento serd creditado em favor da CONTRATADA, através de ordem bancaria indicada na
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, Agéncia, localidade e nimero da conta
corrente em que devera ser efetivado o crédito.

. Caso haja aplicagdo de multa, o valor seré descontado de qualquer fatura ou crédito existente na
Prefeitura Municipal de Jacobina em favor da CONTRATADA. Caso a mesma seja superior ao credito
eventualmente existente, a diferenga serd cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario.

14.  DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

@ Os servicos prestados estdo sujeitos & fiscalizagdo, reservando-se a esta Prefeitura Municipal,
através do responsével, o direito de n&o receber ¢ Objeto, caso o0 mesmo ndo se encontre de acordo com

as especificagdes técnicas.
'Y Para todos 0s servi¢os, considerar que a qualidade s3o pré-requisitos para o recebimento.
. A empresa credenciada obriga-se a foecer o objeto a que se refere este Termo de Referéncia

de acordo estritamente com as especificagdes aqui descritas, sendo de sua inteira responsabilidade a
substituicio do mesmo quando constalado no seu recebimento néio estar em conformidade com as
referidas especificagbes.

° Deverdo ser atendidas pela empresa a ser contratada além das determinagbes da fiscalizacdio
desta Prelfeitura, todas as prescrigbes que por circunsténcia da lei devam ser acatadas.

A empresa contratada deverd no tocanle a prestagdo dos servigos, objeto deste credenciamento,
OBEDECER rigorosamente todas disposigdes legais pertinentes.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A Credenciada que nao cumprir as obrigagbes assumidas ou preceitos legais, serd aplicada as
seguintes penalidades:

a) Multa;

b) Rescisdo do Contrato ou cancelamento da ordem de servigo,

¢) Suspensao do direito de licitar junto a Prefeitura Municipal de Presidente Tancredo Neves - BA;

d) Declaragio de inidoneidade.
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12.1.1. Sera aplicada multa indenizatéria de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, quando a
Credenciada:

a) causar embaragos ou desatender as determinagdes da fiscalizagao;

b} transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizagdo, por escrito,
do Contratante;

¢) cometer quaisquer infraghes as normas legais federais, estaduais e municipais;

d) praticar, por agio ou omissao, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha causar danos ao Contratante
ou a terceiros, independentemente da obrigagédo da Credenciada em reparar os danos causados.

¢) descumprir quaisquer obrigagdes licitatonas / contratuais;

f) se recuse a assinar o contrato, aceita-lo ou retira-lo dentro do prazo estabelecido no Edital.

12.1.2. Ocorrendo atraso no inicio da prestagdo dos servigos, sera aplicada multa de 0,3% (irés décimos
por cento) do valor contratado, por dia de atraso, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o valor total
contratado.

12.1.3. Sem prejuizo de outras sangdes, aplicar-se-a a Credenciada a pena de suspensdo do direito de
licitar com a Prefeitura de Presidente Tancredo Neves- BA, pelos prazos de 06 (seis) meses, 12 (doze)
meses e por maiores prazos, em fungao da gravidade da falta cometida.

12.1.4. Sera aplicada a penalidade de declara¢o de inidoneidade quando a Credenciada, sem justa causa,
ndo cumprir as obrigagbes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de mé f8, a juizo do
Contratante, independentemente das demais sangBes cabiveis.

12.1.5. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, assegurada defesa ao infrator,
ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensio do dano efetivo ou potencial,

12.1.6. Caso o Contratanle exerca o direito de aplicar a pena de multa, esle se obriga a notificar a
Credenciada, justificando a medida.

12.4.7. As mullas aplicadas deverdo ser recolhidas na Tesouraria da Prefeitura, dentro do prazo
improrrogével de 10 (dez) dias, contados da data da nofificagéo, independentemente do julgamento de
pedido de reconsideragdo do recurso.

12.1.8. Poderd, ainda, a Credenciada, a juizo do Contratante, responder por perdas e danos,
independentemente das demais sangdes previstas neste contralo.

13. DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1 Constituem motivos para rescisdo do Contrato independentemente das sangGes legais e contratuais
aplicaveis;

a) A inexecugdo total ou parcial do Contrato;

b} A decretagdo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil, dissolugao da sociedade ou ¢ falecimento
do proprietario, em caso de firma individual;
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¢) A alteragio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da Credenciada, de forma que
prejudiquem a execugdo do Contrato,

d) O ndo cumprimento de clausulas contratuais;

¢} A subcontratagao total ou parcial do servigo, sem prévia e expressa autorizagdo do Contratante que nao
excedera a 25% {vinte e cinco por cento);

f) Atraso superior a 05 (cinco) dias no inicio dos servigos;

@) Por conveniéncia da Administracio Municipat.

13.1.1. A rescisio amigavel pelo Contratante devera ser precedida da autorizag8o escrita e fundamentada,
assegurada o contraditdrio e ampla defesa.

13.1.2. No caso de rescisao amigavel do contrato por razdes de interesse do servigo publico, sera a
Credenciada ressarcida dos prejuizos causados, regulammente comprovados que houver sofrido.

13.1.3. A rescis#o unilateral do contrato sera formalizada por ato do Presidente Tancredo Neves- BA.
13.1.4. Sem prejuizo de guaisquer sangdes aplicaveis a critério do Contratante, a resciséo importara em:

a) Retengo dos créditos decorrentes deste Contrato até o limite dos prejuizos causados ao Contratante;
b) Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento do Contratante e dos valores das multas &
indenizagdes a ele devido, quando houver.

13.1.5. No caso de resciséo contratual pelos motivos acima expostos, cessara automaticamente todas as
atividades relativas a prestagao dos servigos, objeto deste contrato.

14. DA PUBLICAGAO

14.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atengéio ao art. 8°, §2°, da Lei n° 12.527/2011, clc art. 7°, §3°, inciso V, do Decrelo n°
7.72412012.

15. DA FISCALIZAGAO

15.1. O acompanhamento e fiscalizagao do presente contrato sera efetuado por servidor devidamente
designado e responsavel para esse fim, competindo-the, ainda, atestar a realizagdo do servico conlratado.

16. DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigbes contidas na Lei Federal
n® 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicbes contidas
na Lei Federal n® 8.078/1990 - Codigo de Defesa do Consumidor — @ nomas e pRncipios gerais dos
contratos.

17. METODO DE LEVANTAMENTO DE PREGOS

17.1. O valor estimado da contrataggio foi apurado em pesquisas de precos em Banco de Pregos e com
empresas especializadas.

18.1.1. O Setor Responsével pela cotacdo de prego foi a Coordenagao de Compras da Secretania
Municipal de Administragéo.
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PROJETO BASICO

1,OBJETO - i

1.1 O objeto do presente pro;eto basico é o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E
JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE,
COMPREENDENDO MEDICOS ESPECIALISTAS EM DIVERSAS AREAS, MED]COS
PLANTONISTAS PARA ATUACAO NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA
24H) E OFICINEIROS PARA A REALIZACAO DE OFICINAS TERAPEUTICAS,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS) E
DEMAIS SERVICOS DA REDE MUNICIPAL, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO — BA, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Projeto Basico, bem como atender ao que estabelece a Lei
Federal n° 14.133/21, o Decreto Municipal n® 24/2023, e, demais legislagdes pertinentes.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Justificativa da contrataga

2.1.2 A Constituicado Federal de 1988, especialmente em seu art. 196, que dispde que a saude ¢ direito
de todos e dever do Estado, devendo ser assegurada mediante politicas sociais e econémicas que
garantam © acesso universal e igualitirio as agBes e servigos para sua promogdo, protegio e
recuperacdo. Nesse sentido, compete ao Poder Publico organizar e manter servigos que assegurem
atendimento adequado a popula¢do, o que inclui a disponibiliza¢io de profissionais de saide em
numero suficiente e com qualifica¢do compativel.

2.1.3 No ambito infraconstitucional, a Lei n® 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude) estabelece que o
Sistema Unico de Saude (SUS) deve garantir a assisténcia integral 4 satde, compreendida como o
conjunto articulado e continuo das agbes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade. A referida lei também dispde, em seu art.
6°, que estdo incluidas no campo de atuagéo do SUS as agdes de assisténcia terapéutica integral, o que
abrange tanto os atendimentos médicos especializados quanto as praticas complementares, como as
oficinas terapéuticas.

2.1.4 Ademais, a organizagdo da Aten¢do Primaria a Saude, especialmente por meio das Unidades
Basicas de Saude (UBS) ¢ da Estratégia Saude da Familia (ESF), exige a presen¢a de equipes
multiprofissionais capazes de atender as demandas da populacio com resolutividade ¢ continuidade do
cuidado. A insuficiéncia de profissionais compromete diretamente esses principios, gerando aumento
da demanda reprimida, sobrecarga dos servigos ¢ encaminhamentos desnecessérios para niveis mais
complexos de atengéo.

2.1.5 No que se refere a assisténcia de urgéncia ¢ emergéncia, a manutengio de médicos plantonistas
na Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) é indispensdvel para assegurar atendimento
ininterrupto a populagiio, em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atengdo as
Urgéncias, garantindo resposta oportuna a situa¢des de risco e evitando agravamento de quadros
clinicos.

2.1.6 A contratacio de médico interconsultor, por sua vez, alinha-se as diretrizes de fortalecimento da
Atengo Primaria a Saiide, promovendo o apoio matricial, a discusséio de casos € a qualificagdo das
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condutas clinicas, contribuindo para maior resolutividade das equipes e racionalizagio dos
encaminhamentos para a média ¢ alta complexidade.

2.1.7 Por fim, a inclusio de oficineiros para a realizagio de oficinas terapéuticas encontra respaldo nas
diretrizes de promogéo da saide e atengdio psicossocial, contribuindo para o cuidado integral dos
usuarios, especialmente aqueles em acompanhamento continuo, como pessoas com doengas cronicas €
transtornos mentais.

2.1.8 Em suma, a contratagio pretendida mostra-se indispensavel para o adequado funcionamento da
rede municipal de saade, garantindo o cumprimento do dever constitucional do Estado, a observancia
dos principios do SUS e a efetiva prestagdo de servigos de saide a populagfo, evidenciando o interesse
publico envolvido.

2.2 Justificativa das Quantidades

2.2.1 As quantidades de profissionais foram definidas com base na andlise da demanda assistencial do
Municipio de Capim Grosso — BA, considerando o perfil epidemiolégice da populagio, a capacidade
instalada das Unidades Bdsicas de Saude (UBS) ¢ a necessidade de ampliagdo do acesso e da
resolutividade da Atengfio Primdria & Saude. Os quantitativos de consultas por especialidade foram
dimensionados a partir da demanda reprimida e da frequéncia dos atendimentos, sendo mais elevados
nas 4reas de maior procura, como ortopedia, pediatria e ginecologia, e proporcionais nas demais
especialidades, de modo a assegurar cobertura adequada dos servigos sem gera¢fio de ociosidade.

2.2.2 Ressalta-se que as justificativas que embasaram a definigio desses quantitativos encontram-se
devidamente detalhadas na memoria de célculo gue integra o presente processo, a qual contempla os
critérios técnicos adotados, os dados utilizados e as premissas consideradas para o dimensionamento
da demanda assistencial.

2.2.3 No ambito da Estratégia Saide da Familia (ESF), a quantidade de médicos foi estabelecida para
assegurar a cobertura das equipes na sede ¢ na zona rural, considerando a distribuigdo territorial € a
carga hordria necessaria para manutengio dos atendimentos. A previsdo de profissionais para o Servigo
de Atendimento Domiciliar (SAD) e para a area de salide mental atende ds demandas especificas
desses servigos, promovendo continuidade do cuidado ¢ ampliagéo da assisténcia.

2.2.4 Acrescenta-se a necessidade de médicos plantonistas, cuja quantidade foi definida com base na
demanda por atendimentos continuos e eventuais situages de urgéncia, garantindo a assisténcia
ininterrupta a populagso, inclusive fora do horario regular das unidades. Esses profissionais atuardo em
regime de plantiio, assegurando suporte clinico imediato, maior resolutividade dos casos e redugéo de
encaminhamentos desnecessarios para outros niveis de atengéo.

2.2.5 A quantidade de oficineiros foi definida para viabilizar a realizagio de oficinas terapéuticas nas
UBS, como estratégia complementar de promog#io da saide e reabilitagdo. Por fim, a contratagdo de
médico interconsultor em regime integral justifica-se pela necessidade de apoio técnico as equipes,
contribuindo para a qualificagéio do atendimento e redu¢io de encaminhamentos desnecessarios.

3. LEVANTAMENTO DEMERGADOINE

3.1 Para atendimento da necessidade apresentada, realizou-se levantamento de mercado junto a drgfios
publicos e experiéncias adotadas por municipios de porte semelthante, com o objetivo de identificar



iy ESTADO DA BAHIA
* W % FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
u Rua Eldorado - CEP: 44823-782
: Novo Horizonte, S/N - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

alternativas vidveis para o suprimento da demanda de profissionais da drea da saude no Municipio de
Capim Grosso — BA.

3.2 Verificou-se que a Administragdo Publica dispde de diferentes modelos para provimento desses
servigos, cada qual com vantagens e limitagdes, sendo a escolha condicionada a realidade local, a
urgéneia da demanda e & capacidade de gestio do ente publico.

3.3 Dentre as alternativas identificadas, destaca-se a contratagio de servidores efetivos mediante
concurso publico, solugio que, em regra, proporciona maior estabilidade e continuidade dos servigos.
Contudo, tal modelo mostra-se limitado diante da necessidade imediata e varidvel de profissionais
especializados, especialmente médicos plantonistas e especialistas, considerando néio apenas a
morosidade dos procedimentos de concurso publico e as restrigBes impostas pela legislacédo fiscal, mas
também a elevada rotatividade desses profissionais no &mbito da saude pablica municipal.

3.4 Ressalta-se que a dificuldade de fixagdo de médicos, sobretudo em municipios do interior, aliada as
constantes demandas por substituigdes decorrentes de desligamentos, afastamentos ou
incompatibilidade de agenda, exige da Administragio maior agilidade na reposi¢do desses
profissionais. Nesse contexto, a manuten¢fio de um cadastro ativo de profissionais habilitados, aptos a
serem convocados de forma imediata, mostra-se medida essencial para garantir a continuidade dos
servicos de saude, evitando desassisténcia & populagdo e prejuizos a prestagio dos atendimentos.

3.5 Foram ainda consideradas alternativas como parcerias institucionais ¢ consércios pablicos de
saide, que podem contribuir para a ampliagdo da oferta de servigos, embora nem sempre atendam de
forma imediata as necessidades especificas do municipio, espectalmente em regides com menor
disponibilidade de profissionais especializados.

3.6 O modelo de credenciamento, previsto na Lei n® 14.133/2021, também se destaca como alternativa
viavel, sobretudo em situagdes que demandam a contratagdo simultinea de multiplos prestadores. Tal
modelo possibilita maior ampliagéio da rede de atendimento, flexibilidade na execugio dos servigos €
melhor adequagdio as variagGes da demanda, especialmente no contexto da saude publica. Contudo,
exige controle rigoroso da execucio contratual e da demanda.

3.7 No tocante a pesquisa de pregos, foram analisados contratos administrativos firmados por outros
municipios € entes publicos de porte semelhante, especialmente no dmbito regional e estadual, bem
como valores praticados em contratagBes recentes de servigos médicos especializados, profissionais da
Estratégia Saude da Familia (ESF) e servigos complementares. Observou-se que a remuneragéio varia
conforme a especialidade, carga horéria, complexidade do servigo e localizagdo da prestagdo, sendo
comum a ado¢do de valores por consulta para especialistas e remuneragfio mensal para servigos
continuos.

3.8 De forma geral, os valores identificados mostram-se compativeis com os praticados no mercado
pablico, considerando a realidade regional e a necessidade de atratividade para fixagio de
profissionais, sobretudo em municipios do interior. A andlise também considerou contratagdes
realizadas por municipios proximos, garantindo que os pregos estimados estejam alinhados aos
principios da razoabilidade e economicidade.

3.9 Apos andlise das alternativas disponiveis, verifica-se que o credenctamento de profissionais da area
da saude, aliado a possibilidade de contratagdio por pessoa juridica, apresenta-se como a solugéio mais
vantajosa ¢ adequada para atendimento da necessidade administrativa, constderando a natureza
continua dos servigos, a necessidade de pluralidade de prestadores, a dificuldade de fixagdo de
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profissionais especializados ¢ a garantia de continuidade e eficiéncia na prestacdo dos servigos
publicos de saide a populagéio de Capim Grosso — BA.

4. CLASSIFIGAGAGIDOSSERVICOSIEFORMA DE-EXECUCAQCE .
4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar que a licitagdo é um procednmento obngatorlo a ser
adotado pela Administragdo Piblica direta ¢ indireta quando pretenda contratar bens e servigos, por
for¢a do disposto no art. 37, XXI, da Constituigdo Federal.

4.2 A Lei n® 14.133/21, dispde sobre as hipdteses de dispensa, inexigibilidade, modalidades e
procedimentos auxiliares.

4.3 No caso em tela, o caput do artigo 79, da Lei 14.133/21, prevé as possibilidades de
credenciamento, quando houver inviabilidade de competi¢do. Esta, por sua vez, encontra-se
devidamente demonstrada no Projeto Bésico em pauta, uma vez que o Credenciamento pretendido
estender-se-a a todos os profissionais de saide interessados em prestar os servigos estabelecidos na
tabela do item 8, desde que, com capacidade e qualificacdo, e, mediante, a quantidade da demanda da
Secretaria Municipal de Saide de Capim Grosso.

4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastro de prestadores de servigos ou fornecedores. O
credenciamento € o ato pelo qual o sujeito interessado obtém a inscri¢io de seu nome no referido
cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administragio credenciara um ou mais particulares que realizem um
mesmo servigo/fornecimento, mas, que preencham os requisitos minimos pré-estabelecidos, podendo
esta Administragdo utilizar ou ndo os seus servigos/fornecimento. O cadastro ficara a disposi¢io da
Administragfo e, os particulares realizardo os servigos/fornecimentos, quando forem procurados para
tal.

4.6 Recomendamos, a contratagdo através do credenciamento, pois, o referido cadastro ficara
permanentemente aberto a futuros interessados, ainda que seja possivel estabelecer limites temporais
para contratagfes concretas.

4.7 Vemos na utiliza¢gdo do credenciamento, o atendimento aos Principios basicos que regem as
realizagdes dos procedimentos licitatérios, principalmente, aos principios da Impessoalidade e de
Vinculagdo ao Instrumento Convocatorio.

4.8 O instrumento convocatorio devera estabelecer o critério de cadastramento, mediante a cronologia
de entrega da documentagio no setor especifico.

4.9 O instrumento convocatéorio deverd estabelecer a possibilidade de sorteio, em caso de o numero de
interessados ser maior do que a quantidade de vagas oferecidas, quando se tratar de servigos, sendo
que, os cadastrados remanescentes, deverio compor um cadastro reserva.

4.10 A execucio do objeto seguird a seguinte dindmica:

a) A execuciio dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato ¢ emisséo da ordem de
$ervigo;

b) O profissional da saide ¢ oficineiro devern se apresentarem no turno preestabelecido em
contrato.

¢) Os servigos que tratam o presente documento deverdio ser executados com seguranca e
qualidade e de acordo com as descrigdes e periodicidade constantes no item 8, de acordo com a
demanda da Secretaria Municipal de Saude.

d) Todos os Servigos deverdo ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedicagdo no
intuito de preservar a Administragiio Municipal.

e) Deverdo ser utilizados equipamentos de protecio adequados a natureza dos servigos.

f) Comunicar 3 autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

g) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

h) Manter atualizada a documentagdio necessaria a execuciio do servigo;
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i) Buscar orientagdio com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

1) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

k) Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagio considerada
importante;

I} A Secretaria de Saide de Capim Grosso - BA, mantera permanente fiscalizagiio, no que
concerne ao fiel cumprimento de todas as condi¢des estipuladas nesta licitagio € no contrato.

5. ESPECIFICACAO / DETAEHAMENTO DOS SERVICOS kR

5.1 Servigos Médicos Especializados: Os profissionais médicos especialistas atuardo na Atengfo
Priméria ¢ Secundéria a Saude, conforme demanda identificada pela Secretaria Municipal de Saide.
As especialidades contempladas € seus respectivos servigos incluem:

5.1.2 Ortopedia: Diagnostico e tratamento de lesdes musculoesqueléticas, acompanhamento de
pacientes com fraturas, artrites, tendinites e outras patologias ortopédicas.

5.1.3 Ginecologia: Realizagdo de consultas ginecoldgicas, acompanhamento pré-natal, tratamento de
disturbios hormonais e prevencéo de doengas do aparelho reprodutor feminino.

5.1.4 Pediatria: Atendimento preventivo e curativo a criangas ¢ adolescentes, acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento infantil, vacinagéo e controle de doengas infecciosas.

5.1.5 Urologia: Diagnéstico e tratamento de doeng¢as do trato urinario ¢ do sistema reprodutor
masculino, acompanhamento de condi¢bes como céalculos renais, infecgdes urindrias e hiperplasia
prostatica benigna.

5.1.6 Angiologia: Avaliacio e tratamento de doengas vasculares, como varizes, tromboses e
insuficiéncia arterial, contribuindo para a prevengio de complicagdes circulatdrias.

5.1.7 Cardiologia: Atendimento clinico a pacientes com doengas cardiovasculares para avaliacio da
func¢do cardiaca.

5.1.8 Otorrinolaringologia: Diagndstico ¢ tratamento de doengas relacionadas ao ouvido, nariz ¢
garganta, como sinusite, rinite, distirbios da audi¢o e problemas graves.

5.1.9 Dermatologia: Diagndstico ¢ tratamento de doengas de pele, cabelos e unhas, incluindo alergias,
infecgdes, cancer de pele e outras condigdes dermatoldgicas.

5.1.10 Neurologia: Atendimento e acompanhamento de pacientes com distirbios neurolégicos, como
enxaquecas, epilepsia, doengas neuromusculares ¢ outras patologias do sistema nervoso.

5.1.11 Endocrinologia: Atendimento para diagndstico e tratamento de doengas hormonais e
metabolicas, como diabetes, distirbios da tireoide e obesidade.

5.1.12 Os atendimentos seriio realizados mediante agendamento prévio ¢ encaminhamento das
unidades de saude, garantindo o fluxo adequado da assisténcia.

5.2. Servigos Médicos Plantonistas para a UPA 24h:

5.2.1 Os médicos plantonistas atuardo na Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h), prestando
assisténcia médica de urgéncia ¢ emergéncia a pacientes em condigdes agudas e de risco. Os servigos
incluem:

5.2.2 Atendimento clinico geral ¢ estabilizagfio de pacientes em estado critico.

5.2.3 Realizacdo de diagnosticos preliminares e defini¢io de condutas médicas imediatas.

5.2.4 Encaminhamento de pacientes para unidades de maior complexidade, quando necessario.

5.2.5 Atendimento de pacientes vitimas de traumas, crises hipertensivas, infartos, AVCs e outras
emergéncias.

5.2.6 Plantdes em diferentes cargas hordrias, conforme a demanda da unidade.

5.3. Servigos de Oficineiros:

5.3.1 Os oficineiros atuaréio na promogio da saude mental, reabilitacio e bem-estar social, por meio de
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atividades terapéuticas ¢ educativas nas unidades de saude. Os servigos incluem:
5.3.2 Atividades de promogéo da saide mental: Terapias em grupo, atividades ludicas € culturais para
fortalecimento emocional e social dos participantes.
5.3.3 Oficinas de reabilitagéo e integragdio: Exercicios fisicos adaptados, praticas corporais e atividades
artisticas voltadas a recuperagfo e socializagfio de pacientes com doengas cronicas ou em reabilitagio.
5.3.4 Acompanhamento e suporte a grupos especificos: Atendimento a idosos, pessoas com
deficiéncia, pacientes em pds-operatério e individuos em situagio de vulnerabilidade.
5.3.5 Os servigos dos oficineiros serdo ofertados em espagos adequados dentro das unidades de sadde,
garantindo acessibilidade e participagiio da comunidade.
S.4. Servigos Médicos da Estratégia Saide da Familia (ESF) e Demais Atendimentos:
5.4.1 Os médicos vinculados a Estratégia Saide da Familia (ESF) atuario nas Unidades Basicas de
Saide da sede e da zona rural, desenvolvendo acdes de atengdo integral a saude da populagio
adscrita, com foco na promo¢do, prevencdo, diagnostico, tratamento e reabilitagdio. Os servigos
incluem:
5.4.2 Médico ESF — Sede (40h e 20h): Realizagido de consultas médicas, acompanhamento de
pacientes com doengas cronicas, atendimenio de demandas espontineas e programadas, visitas
domiciliares e participagfio em a¢Bes coletivas de promogéo a satide.
5.4.3 Médico ESF - Zona Rural (20h ¢ 40h): Atendimento médico nas comunidades rurais, com
foco na ampliagio do acesso aos servigos de saide, realizagfio de consultas, acompanhamento
continuo dos pacientes e desenvolvimento de agdes preventivas adaptadas as especificidades locais.
5.4.4 Médico ESF - Sede/Zona Rural (30h): Atacio integrada entre unidades da sede ¢ da zona
rural, garantindo cobertura assistencial, suporte as equipes ¢ continuidade do cuidado em diferentes
territorios.
5.4.5 Médico SAD (Servigo de Atendimento Domiciliar): Realizagfio de atendimentos médicos
domiciliares a pacientes com limitagdes de locomo¢do ou em situagio de vulnerabilidade,
promovendo o acompanhamento clinico, continuidade do tratamento ¢ redugfio de internagdes
hospitalares.
5.4.6 Médico Interconsultor: Atuagio como apoio técnico as equipes da Aten¢fio Primaria a Saude,
por meio da discussfo de casos clinicos, orientagdo diagndstica ¢ terapéutica, contribuindo para a
qualificagio do atendimento e aumento da resolutividade das UBS.
5.4.7 Médico Psiquiatra: Atendimento especializado em satde mental, com diagnéstico, tratamento
¢ acompanhamento de pacientes com transtornos mentais, além de apoio as equipes de saide na
condugdo dos casos e fortalecimento da rede de atengédo psicossocial.
5.4.8 Os atendimentos realizados no dmbito da ESF e dos servigos complementares deverfo observar
os protocolos clinicos, diretrizes do SUS e fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude,
garantindo a integralidade, continuidade e qualidade da assisténcia prestada a populagio.

6SREQUISITOS DA/CONTRATAGACHES 3t oS i

6.1 Para que o objeto da contratagdo seja atendldo é necessario o atendimento de alguns requisitos
minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugéo.

6.2 As exigéncias de habilitagdio juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

6.3 Os critérios de qualificagéo econdmica a serem atendidos pelo prestador estio previstos no edital.
6.4 Para a efetivagdo da contratacio, o credenciado devera apresentar o seguinte:

6.4.1. Qualificaciio Técnica e Profissional: Para profissionais médicos: diploma de graduagio
em Medicina reconhecido pelo Ministério da Educagiio (MEC) e registro ativo no Conselho
Regional de Medicina (CRM). Certificages adicionais exigidas para determinadas
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especialidades médicas, conforme os protocolos e normativas do Ministério da Salde. Para
oficineiros: formagdo e/ou experiéncia comprovada na area especifica de atuagfio (arteterapia,
musicoterapia, terapia ocupacional, praticas integrativas, entre outras).

6.4.2. Experiéncia Comprovada: Comprovagio de experiéncia prévia na prestagdo de
servigos de sande, preferencialmente com referéncias positivas e desempenho comprovado.
6.4.3. Capacidade Técnica: Disponibilidade para atuagdo em conformidade com as escalas
definidas pela Secretaria Municipal de Saude. Para médicos plantonistas: conhecimento e
pratica em protocolos de urgéncia ¢ emergéncia estabelecidos pelo Ministério da Saide. Para
oficineiros: utilizagdo de metodologias adequadas ao publico atendido e compativeis com os
objetivos das oftcinas terapéuticas.

6.4.4. Etica ¢ Conduta Profissional: Compromisso com o sigilo profissional ¢ respeito s
diretrizes do SUS. Cumprimento das normas éticas estabelecidas pelos respectivos conselhos
profissionais. Adequagdo as diretrizes municipais de atendimento humanizado e centrado no
paciente.

6.4.5. Documentacio Regularizada: Apresentacdo de documentos pessoais, certidoes
negativas de débitos fiscais e trabalhistas, além da comprovagfio dos registros profissionais
quando aplicavel.

6.4.6. Alinhamento com Objetivos Institucionais: Demonstragdo de alinhamento com os
objetivos ¢ metas estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

______ g

7.DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS = _ S
7.1 O contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses, a partlr da sua assinatura, podenclo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsio em edital ¢ que a
autoridade competente ateste que as condigdes € 0S precos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com 0 contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para
qualquer das partes, conforme, artigo 107 da Lei Federal 14.133/2021.

7.2 A execucgdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato e emissdo da ordem
de servigo;

7.3 O servigo deverad ser executado conforme a demanda especificada pela Secretaria Municipal de
Sainde de Capim Grosso/Ba;

7.4 O contratado devera dispor de capacitagéo ¢ treinamentos adequados, visando a correta realizagio
da prestagiio dos servigos, nos termos das ortentagdes da contratante;

7.5 Realizar os servicos no prazo estabelecido ou quando necessdrio, informar em tempo hébil
qualquer motivo impeditivo que impossibilite assumir o estabelecido;

7.6 Chegar pontualmente aos locais de trabalho

8. DO VALOR ESTIMADO _
8.1. O valor estimado para atender a demanda ¢ de RS 6.213. 300,00 (Seis milhdes, duzentos e treze

mil e trezentos reais), conforme estimativa da tabela abaixo:

MEDICOS ESPECIALISTAS
QUANT VALOR REMUNERACAO | TOTAL PARA
LOTE PROFISSIONAIS CATSER | VAGAS MES b POR MENSAL AT
' CONSULTA -

01 | ORTOPEDISTA 13978 01 80 RS 120,00 R$ 9.600,00 R$ 115.200,00
02 | UROLOGISTA 24422 01 30 R$ 100,00 R$ 3.000,00 RS 36.000,00
03 | PEDIATRA 6149 01 60 R$ 100,00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
04 |[GINECOLOGISTA 13951 0l 40 R$ 140,00 R$ 5.600,00 R$ 67.200,00
05 | ANGIOLOGISTA 6068 01 20 R$ 180,00 R$ 3.600,00 RS 43.200,00
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06 | NEUROLOGISTA 6130 01 20 RS 180,00 R$ 3.600,00 R$ 43.200,00
07 { OTORRINOLARINGOLOGISTA| 5940 01 25 RS 180,00 R$ 4.500,00 RS 54.000,00
08 | DERMATOLOGISTA 11160 01 25 RS 160,00 R$ 4.000,00 RS 48.000,00
09 |[CARDIOLOGISTA 6068 01 25 R$ 160,00 R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
10 | ENDOCRINOLOGISTA 6076 0l 20 RS 160,00 R$ 3.200,00 RS 38.400,00
VALOR TOTAL!| RS 565.200,00
A TE TR X mme Tt ; & ) »fummmz BASICA'DE SAUDE”™:, < 5 g 47 © Hing
o | 53 EAL S /" CARGA VALOR . B
LoTE |} © PROFISSIONAlSi 3 cnsm‘ VAGAS | HORARIA/ RE“:;JE:;AI?AO 'Ti‘]’g‘:;;:'s’gs“
A48 | CLTESEE | SEMANAL are, i
Il |MEDICOESF SEDE 5916 12 40H 13.000.00 R$ 156.000,00 | RS 1.872.000,00
12 |MEDICO ESF _ SEDE 5916 02 20H R$ 6.500,00 R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
MEDICO ESF  ZONA
13 | URAL 20 5916 02 20H RS 6.700,00 R$ 13.400,00 R$ 160.800,00
MEDICO ESF SEDE/ Z
4 URAL -5 ONA 5916 03 30H RS 9.750,00 RS 29.250,00 RS 351.000,00
MEDICO ESF _ ZONA 3
15 | RURAL 5916 04 40H 13.200,00 RS 52.800,00 R$ 633.600,00
16 |MEDICO SAD N§° ol 20H RS 6.500,00 R$ 6.500,00 R$ 78.000,00
localizado
MEDICO Nio RS
17 INTERCONSULTOR localizado | ©! 40H 11.000.00 R$ 11.000,00 R$ 132.000,00
. 10H/
18 | MEDICO PSIQUIATRA 6165 0l QUINZENAL RS 8.000,00 RS 8.000,00 R$ 96.000,00
19 [OFICINEIRO N;a° 08 40H RS 1.900,00 RS 15.200,00 RS 182.400,00
localizado
VALOR TOTAL | RS 3.661.800,00
HEE TP e ngLANTONlSTA b 1‘?,_ bk Pl 3
y].x¢ fcgnile 4_.1_-- 7 ;.'"'-- [ i.! vk [ “h VALOR e *‘iﬂi t
8 % i~ it k| “j I 3 CARGA i POR; . EHEH
: . T drg 8 &8 REMUNERA(:AO TOTAL PARA 12
LOTE 2 PROFISS]ONA]S ! CATSER HQRARw - ANT A0 u.?gmmms Al.: 3 smsns
5 " I? KR t’ ; ": : PLANTAO N | I':j B rh g, BT
3 £ L.’_» i s | TER S % "’ % | R
MEDICO PLANTONISTA Nio
20 UPA 24H ocalizado|  4° 24H R$ 2.350,00 R$ 94.000,00 RS 1.128.000,00
MEDICO PLANTONISTA- Nzo
21 | ipa 24H ocalizado| 12H R$ 1.150,00 R$ 50.600,00 R$ 607.600,00
MEDICO PLANTONISTA- Nio
v
22 | Upa 2aH localizadol 3! 6H RS 675,00 R$ 20.925,00 R$ 251.100,00
VALOR TOTAL| RS 1.986.300,00
VALOR GLOBAL DOS LOTES| RS$ 6.213.300,00
9% DESCRICAO DA SOLUCAQ AR 5 - o n  Tmgas R

9.1 Diante do levantamento realizado e das caracteristicas da demanda assnstenc1al do Municipio de
Capim Grosso — BA, conclui-se que a solu¢do mais adequada para atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Saude consiste na adog¢fio do credenciamento de profissionais, nos termos do
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art. 79 da Lei n® 14.133/2021, especialmente na hipdtese prevista no inciso I — contratagfo paralela e
néo excludente.

9.2 Tal modelo revela-se viavel ¢ vantajoso para a Administra¢do Publica, uma vez que permite a
contratacio simultianea de multiplos profissionais e prestadores de servigos em condi¢les previamente
padronizadas, sem limitagdo de quantitativo de credenciados, desde que atendidos 0s requisitos
estabelecidos no edital. Essa caracteristica é especialmente relevante no contexto da saude publica,
onde a demanda ¢ variavel, continua e, muitas vezes, imprevisivel.

9.3 A adogio do credenciamento possibilita maior flexibilidade na gestiio dos servigos, garantindo a
ampliagfio da oferta de atendimentos médicos especializados, atua¢do de médicos plantonistas, suporte
de médico interconsultor € execugfio de oficinas terapéuticas, conforme a necessidade da rede
municipal. Além disso, permite a rapida reposi¢éio de profissionais em casos de auséncia ou aumento
de demanda, evitando descontinuidade na prestagéo dos servigos.

9.4 Outro aspecto relevante ¢ a isonomia e transparéncia do processo, uma vez que todos os
interessados que atenderem aos critérios previamente definidos poderdio ser credenciados, assegurando
igualdade de oportunidades ¢ selecdo baseada em requisitos técnicos. Ademais, a remuneracio é
previamente fixada pela Administragio, com base em pesquisa de mercado, garantindo previsibilidade
orgamentaria e observancia aos principios da economicidade e razoabilidade.

9.5 No que se refere a operacionalizacdo, o credenciamento possibilita a organizag¢io dos servigos por
categorias (especialidades médicas, médicos plantonistas, oficineiros, entre outros), permitindo a
Administragio distribuir a demanda conforme a necessidade, respeitando a capacidade operacional de
cada credenciado ¢ promovendo maior eficiéncia na execugéo contratual.

9.6 A escolha pela contratagio paralela € nio excludente mostra-se ainda mais adequada diante da
necessidade de garantir cobertura assistencial continua, inclusive em regimes de plantdo, bem como da
dificuldade de fixagfio de profissionais em municipios do interior, 0 que exige mecanismos mais
dindmicos e atrativos de contratagio.

9.7 Portanto, o credenciamento configura-se como a solugdio mais eficiente, flexivel e alinhada as
diretrizes do Sistema Unico de Saide (SUS), assegurando a continuidade dos servigos, a ampliagio do
acesso da populagdo € a melhoria da qualidade do atendimento prestado pela rede municipal de saude.

10. DOTACAGIORCAMENTARIAYIN = e b

Orgao/Unidade: 02.05.01 Fundo Mun. De Saude - FUMSAUDE

Projeto/Atividade; 10.122.5.2.062 Gestio do Fundo Municipal de Saude;

10.301.5.2.027 Atengdo Primiria;

10.302.5.2.065 Gestiio da Unidade de Pronto Atendimento- UPA;

10.302.5.2.023 Atencéio 4 Saide da Pop. Para Proc. em Média e Alta Complexidade,
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - P. Juridica

3.3.90.36.00 Outros Serv. Terceiros- P Fisica

Fonte de Recurso: 15001002 Recursos ndo Vinculados de Impostos — Satide;
16000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recurso do SUS ~ Governo Federal — Bloco
Manutencio
11. DAS OBRIGAGOESH N Pk : i

S#o obrigagdes da CONTRATADA:



a)

b)

c)
d)

g)

h)

»
k)

D
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Manter, durante execucio do objeto deste Projeto Basico, todas as condigBes de habilitagio e
qualificagfio exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secretaria Municipal de Satde de
Capim Grosso a superveniéncia de fato impeditivo da manuten¢io dessas condigdes;
Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 4 Secretaria ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, até a execugo dos servigos para a Secretaria Municipal de Saide de Capim
Grosso, incluindo servigos de terceiros € na prestagdo da garantia;

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de Satde de
Capim Grosso, em qualquer etapa, da execugdo do objeto;

Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia ¢ métodos corretos de
execugdo dos mesmos.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da
Secretarnia Municipal de Saide de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em
tazdio da execugo do objeto contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

E expressamente vedada sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para
a execugéio do fornecimento do objeto;

Indicar preposto para recebimento das notificagGes, informando o enderego eletrdnico {e-mail),
fax e telefone;

Executar os servigos conforme especificages do Projeto Basico e de sua proposta, com a
alocagio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além
de fornecer ¢ utilizar os materiais ¢ equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando
necessario, em conformidade com a proposta apresentada;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricdes referentes as leis trabalhistas, e
previdéncia social e de seguranga do trabalho, em refag@o a seus empregados;

Manter a execugio do servigo conforme demanda da Secretaria Municipal de Saide de Capim
Grosso/Ba;

Responsabilizar-se pelos vicios € danos decorrentes da execugiio do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causadoe ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

m) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢os a serem executados,

n)

0)
p)

Q)

em conformidade com as normas ¢ determina¢8es em vigor;

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los
com 0s Equipamentos de Protego Individual - EPI, quando for o caso;

A contratada devera entregar a administragfo, todas as certiddes fiscais ¢ trabalhistas;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencisrias, tributdrias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
Relatar a Contratante toda € qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

Néo permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigiio
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagfio do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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s) Comunicar a administra¢do, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos;

t) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do servigo;

u) Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nfio esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

v) Promover a organizagio técnica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz ¢
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram este Projeto
Bésico, no prazo determinado,

w) Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovagio, qualquer mudanga
no método de execugdo do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Projeto Bésico;

12. DAS OBRIGACOES DA{CONIRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos € informagdes a contratada que visem orientar o profissional na correta
prestacao dos servigos pactuados;

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e 0s servigos;

¢) Pagar a contratada, apos a apresentagdo de Nota Fiscal do Prestador;

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugdo dos
SErvicos;

¢) Providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do
prazo previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhard a execugio dos servigos prestados por todos
0s estabelecimentos credenciados;

g) Prestar 4 contratada todas as informagdes ¢ esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido neste contrato;

i) Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados;

J) Emitir ordem para inicio dos servicos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

13. ACOMPANHAMENTO E FISGAPIZACAO - oL TR
13.1 A fiscalizagho da contratagio sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual
competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo do contrato, ¢ de tudo dara ciéncia &
Administrago.

13.2 A fiscalizagdo de que trata este item nfio exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do
servigo, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, €, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragio ou de seus agentes e
prepostos.

13.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunifio inicial para apresentagio do plano de fiscalizacio,
que contera informagbes acerca das obrigages contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdio, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugio da contratada, quando
houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros.
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13.4 A execugfio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal, a Sra. Elivanete Oliveira
da Silva designado pela portarta 377/2025 ou pelo seu substituto.

13.5 O fiscal do contrato acompanhard a execugdio do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administrago.

13.6 O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugfio do contrato, com a descri¢do do que for necessdrio para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

13.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitiré notifica¢Bes para a
corregiio da execugéio do contrato, determinando prazo para a corregdo.

13.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdio ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

13.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéio do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagfio tempestiva ou a prorrogacdo contratual

13.11 O fiscal do contrato verificard a manutengo das condigdes de habilitagio da contratada,
acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

13.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuarg tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

13.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela
Portaria n® 214/2023, coordenars a atualiza¢do do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do
contrato contendo todos os registros formais da execugfio no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagées
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administrag#o.

13.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagio da contratada,
para fins de empenho de despesa ¢ pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidag#o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

13.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.16 O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagdio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

13.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagsio de processo administrativo de
responsabilizagio para fins de aplicagdo de sangBes, a ser conduzido pela comissio de que trata o art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéneia para tal, conforme o
caso

13.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas 4 tempestiva renovagéo ou prorrogagio contratual.
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13.19 O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administra¢do.

P

114. MEDIDASTACAUTELADORASIE =~ e ;
14.1 Consoante legislagdo, a Administragio Pubhca poderd, sem a prév:a mamfestag:ﬁo do mteressado
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

15. DO PAGAMENTOQ: | % K R R
15.1 A Secretaria de Saude de Caplm Grosso pagard a Contratada, pelos servigos efetivamente
prestados conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a
seguir:

a) Os pagamentos serdio efetuados mediante a apresentagio da Nota Fiscal correspondente ao
servigo efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administragiio constatando o
recebimento definitivo do objeto ou sua fragio de acordo com as demais exigéncias
administrativas em vigor ¢ com as condi¢des constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica a ser
contratada, conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

c) Somente serdo efetuados os pagamentos apés ser atestado pela Administragfio do recebimento,
conferéncia e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagio de
inexecu¢do contratual,

d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descri¢io da quantidade e dos
servigos realizados ou produtos efetivamente entregues.

¢) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo proprio todos os
impostos, bem como a Contribuigdo previdencidria € retengdes tributdrias, relativas ao seu
objeto obedecendo as regras de destaque das bases de calculos relativas 2 mio de obra,
materiais ¢ equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a retengdo de impostos, a CONTRATADA devera
obrigatoriamente apresentar Ato Declaratorio.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de célculo da retengiio, desde
que comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto 0s
equipamentos manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato & na
nota fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando
expressos na nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

i) Na auséncia de discriminagfo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do
item antenior, aplicar-se-4 0 quanto previsto no Art. 117da IN/RFB 2110/2022.

J) Caso a CONTRATADA scja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar juntamente com a
Nota Fiscal, a devida comprovagdo de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a
retengfio na fonte dos tributos € contribuigdes, conforme legislagdo em vigor;

k) Deverdo ser apensados & nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

1) Na data da apresentagio da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar Certidao
de Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes
negativas de débitos tributarios estadual, municipal ¢ federal (incluindo Divida Ativa e
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Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composi¢io de Pregos,
quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos 6rgéos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serfio anexados ao processo de
pagamento.

n) O pagamento somente serd efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢bes pactuadas, no todo ou em parte, a
tramitacdo da nota fiscal serd suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias
necessarias a sua corregio.

p) Nenhum pagamento serid efetuado A contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagfio financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
1550 gere direito a reajuste de prego.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova
nota fiscal aquela na qual ocorreu a regularizagiio da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisio dos valores e TERMO ADITIVO:

I. Os pregos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir
da data de assinatura do contrato, néo sendo reajustados automaticamente e devendo
utilizar como base no indice geral de pregos menos oneroso para a Administra¢do
Publica na data do aniversario do reajuste.

II. No caso de reajustamento, serd sempre observada a legislagdo vigente, bem como os
atos administrativos normativos pertinentes ¢ aplicaveis.

III. A eventual autorizagdo do reajuste de preco sera concedida apés a analise técnica e
juridica do CONTRATANTE, porém somente contemplard os fornecimentos
realizados a partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.

IV. Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de precos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA nédo podera suspender os fornecimentos, devendo os pagamentos
serem realizados ao prego vigente.

s) O CONTRATANTE deverd, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo Aditivo com
0s pregos reajustados ¢ emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das
diferencas devidas, sem juros e corre¢do monetaria, em relagio aos fornecimentos realizados
apds o protocolo do pedido de reajuste.

t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas
condigdes ¢ dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer
nas compras ¢ servigos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, e as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125
da Lei Federal N° 14.133/21.

u) As alteragGes de prazo ¢ valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato,
obedecidas a legislagdo pertinente ao tema

16.1 Nos termos do prevnsto no Tll'l.llO IV Capitulo I - Das lnfracﬁes ¢ Sangbes Administrativas da Le1
n® 14.133/2021, as san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e

contratar com a Administragio Publica direta ¢ indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, ¢

declaragfio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme, a seguir:
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16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infracdes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou ndo causar dano a
Administra¢do ou a terceiros.

16.1.2 MULTA: serd aplicada por infra¢des que obstaculizem a concretizagdo do objeto do
credenciamento ¢ compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servi¢o, pelo atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto
basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;

II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servigo, pelo atraso na entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico
anexo, salvo por motivo de forga maior;

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do
servigo, pelo descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus
anexos, caso nio haja previsdo de multa especifica, salvo por motivo de for¢a maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, 0 Municipio de Capim
Grosso — Bahia, poderd aplicar a CONTRATADA outras sangdes € até mesmo iniciar o processo de
extingdo do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de
confirmagfio do recebimento da notificacio, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias uteis
para apresentar defesa administrativa ou fazer o recothimento do valor da multa aos cofres pablicos,
sob pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipétese de a CONTRATADA n#o efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na
notificacio de cobranga, 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida
ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragio Publica direta e indireta
do Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos, nos termos do artigo 156,
HI, da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a)  dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 4 Administragio, ao
funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

¢)  deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e)  ndo atender as autorizagGes de fornecimento/servigo ou nio entregar a documentagio
exigida para a contratagfo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f)  ensejar o retardamento da execugdio ou da entrega do objeto do credenciamento sem
mottvo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administragio Piblica direta ¢ indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes
€asos:

a)  apreseniar declaragio ou documentagdio falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante o credenciamento ou a execugio do contrato;



it ESTADO DA BAHIA
"W i FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
%; ) Rua Eldorado - CEP: 44823-782
' Novo Horizonte, S/N - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucgdo do contrato;
¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contrata¢io;

€)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -
BAHIA, exigidos, cumulativamente:

a) reparacéo integral do dano causado & Administracdo Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar ¢ contratar, ou de 3 (trés) anos da aplica¢@io da penalidade, no caso de
declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilita¢do definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficari(3o) sujeitas, ainda, ao cancelamento
de sua(s) inscrigdo(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA
€, no que couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita
pela Administragio deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S),
conforme o caso, ficara(do) isentas das penalidades mencionadas.

16.1.11 As san¢des de adverténcia, impedimento de licitar ¢ contratar e declaragio de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sangéo de multa,
16.1.12 Na aplicagdo das penalidades serfio admitidos os recursos em lei, observando-se o

contraditério ¢ a ampla defesa.

EGRDYK

1‘? l As pa parles deverﬁo cumprlr a Le1 n° 13 709, de 14 cle agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos 08
dados pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdio da proposta no procedimento de
contrataco, independentemente de declaragdio ou de aceitagio expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé ¢ com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

§ 3° A Administragio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperag@o firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimin4-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagfio para fins de comprovagdio do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais ¢ somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

§ 5° O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o
cumprimento dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsével
por garantir sua observancia.
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§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para afetir o cumprimento dessa CLAUSULA,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

§ 7°. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario ¢ registro da finalidade, para efeito de responsabilizagio, em caso de eventuais
omissées, desvios ou abusos.

§ 9° Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel e
estruturado (LGPD, art. 25)

§ 10° O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

§ 11°. Os contratos € convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverfio ser comunicados
a autoridade nacional.

§ 12° O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagfio de qualquer pessoa em relagdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades
de protegdo de dados):

(1) Notificar o Contratante no prazo de 1 dia dtil apds o seu recebimento;

(1) Fomnecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que
este responda a respectiva solicitagfio; e

(iti) Néo responder solicitagdes diretamente sem autorizagio por escrito do Contratante.

§ 13° O Fornecedor deverd implementar ¢ manter as medidas técnicas e organizacionais
necessérias para a protecio dos Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢dio acidental ou
ilegal, danos, perdas, alteragbes, divulgagdo ou acesso ndio autorizados, sem prejuizo do
cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de protecio de dados aplicaveis. O
Contratado deverd assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do
Cliente esteja vinculada a obrigagGes contratuais de confidencialidade.

Este Mapa de stcos f01 elabrado conforme as diretrizes da Lel n° 14.133/2021, Portaria SEGES/ME
n® 8.678/2021, com base no Estudo Técnico Preliminar e informagGes complementares fornecidas.
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195D ASIDISEQSIC

19.1

transcurso do processo.

OESIGERA

Fica assegurado & SECRETARJA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO =4
BAHIA, o direito de proceder analises e outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensio necessaria,
a fim de esclarecer possiveis dividas a respeito de quaisquer dos elementos apresentados no
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19.2 Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.

19.3 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razfes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de indenizagéo ou
ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

19.4 O edital ficara permanentemente aberto, até a data a ser estabelecida em edital, visando que,
possiveis interessados, possam vir a postular o seu credenciamento, desde que atenda aos critérios,
estabelecidos, no referido instrumento convocatorio.

19.5 As informagles e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento serdo prestados pela Comissiio Permanente de ContratagBes da Prefeitura Municipat
de CAPIM GROSSO — Bahia, por meio do e-mail licitacgi@gmail.com.

19.6 Dos atos praticados serd gerada ata, na qual estarfio registrados todos os atos dos
procedimentos e as ocorréncias relevantes, que ficara disponivel para consulta no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio de CAPIM GROSSO - BAHIA.

Capim Grosso — Bahia, 25 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
Secretario de Saide
Responsavel pela elaboragdo do Projeto Bésico



ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
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CNPJ. 11.390.971/0001-01

AUTORIZAGAO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

DO: SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
SR. MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS

PARA: COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGOES

Face ao constante dos autos, considerando pesquisa de mercado junto aos drgéos plblicos, objeto a
ser contratado, e, conforme, obediéncia ao que regulamenta o Decreto Municipal n® 018/2023, como também,
a disponibilidade de recursos orgamentarios, fica autorizado a Comissdo Permanente de Contratagdes desta
Prefeitura, nomeada através da Portaria n® 275/2025, iniciar os tramites legais para o processo administrativo
de chamamento publico, visando o CREDENCIAMENTO DE PESSQAS FiSICAS E JURIDICAS PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS NA AREA DA SAUDE, COMPREENDENDO MEDICOS ESPECIALISTAS EM
DIVERSAS AREAS, MEDICOS PLANTONISTAS PARA ATUAGAO NA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA 24H) E OFICINEIROS PARA A REALIZAGAO DE OFICINAS TERAPEUTICAS,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS) E DEMAIS SERVICOS
DA REDE MUNICIPAL, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -BA, para o periodo 12 (doze} meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, conforme solicitago a ser exarada no Processo Administrativo correspondente.

Solicitamos que a Comissdo Permanente de Contratagbes execute suas atribuigdes, conforme
legislagio especifica em vigor, para encaminhamento a Procuradoria Juridica desta Prefeitura, visando a
emissao de parecer nos termos do art. 53, da Lei 14.133/2021 e suas alteragBes.

Capim Grosso - Bahia,.27 de maio de 2026.

MAGUIBE RA A RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

o s samnocrozol PORTARIA
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PORTARIA N° 27572025
DE 16 DE JANEIRO DE 2025.

CONSTITUl COMISSAO PERMANENTE DE
CONTRATAGAQ, PARA RECEBER, EXAMINAR E
JULGAR DOCUMENTOS RELATIVOS AS
LICITAGOES E PROCEDIMENTOS AUXILIARES
NO AMBITO DA PREFEITURA DE CAPIM
GROSSO - BA.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO,
ESTADO DA 8AHIA no uso de suas attibui¢des, que lhe sdo conferidas pela legislacio
em vigor,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 7° da Lei Federal n® 14.133 de 2021 ¢ Decreto
Municipat 045/2023;

RESOLVE:

Artigo 1° - Constituir Comissio Permanente de Contratacio, para receber, examinar
e julgar documentos relativos as licitagSes e procedimentos auxiliares no admbito da
Prefeitura Municipal de Capim Grosso - BA.

Presidente: Bruno Michael da Silva Oliveira
Suplente 1; Ana Claudia Pereira Lima
Suplente 2; Ariane Vieira Rios da Silva

Rilsabete Ferreira da Silva
Membro da Comissao

José Alves Brasileiro Neto
Membro da Comissdo

MNdbia Freitas da Silva
Membro da Comissdo

Luis Matheus Britc de Souza
Membro da Comissdo

Certificacio Digitai: KXZZES54-IXEGZBIO-QKIALWOC-HFFEVU20
Vars&o eletrénica disponivel em. hifps:/www.acessoinformacao.com.bribaicapimgrossoidiario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP no 2.200-2/2001 dle:24/08/200T, que institul'a infra-estrutura de Chaves Publicas Braslleira - ICP Brasil
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Ednaiara de Almeida Dias dos Santos
Membro da Comissdo

Hilea Vilas Boas Gongalves
Membro da Comissdo

Artigo 2° - A designagio de comisso de contratagio em cariter permanente nio é
elemento impeditivo para a eventual designagio de Comiss3o Especial de Contrataqdo.

Artigo 3° - A Comiss3o de Contratacio deverd reunir-se com a presenca do presidente
&, no minimg, com 02 membros,

Artigo 4° - Os integrantes ora nomeados, desempenhardo as funcbes na Comissdo
Permanente de Contratacdo, sem prejuizo de suas atribuigdes normais.

Artigo 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de janeiro de 2025;

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capim Grosso, Bahia, 16 de janeiro de 2025.

Prefeito Municipal

y

Certificagéo Digttal: KXZZE $34-3XEG2810-QKIALWOC-HFFEVU20—
Versio alatronica disponivel em: hiips:/Avww.acessoinformacao.com. brbalcapimgrossasidiano-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP 112.2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institul a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil




ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado, S/N°, CEP: 44823-782

Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

AUTUAGAO

No vigésimo sétimo dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, na sede da
Prefeitura de Capim Grosso - Bahia, foi encaminhada a Comissdo Permanente de Contratagao,
instituida pela Portaria n° 275/2025, autua e numera o Processo Administrativo n°
914/2026, oriundo da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, contendo o seguinte:

1. Documento de Formalizagio de Demanda - DFD
Estudo Técnico Preliminar;
A descrigio clara e suficiente do objeto da licitacéo;
Seu valor estimado como referéncia de prego;
Indicagdo da rubrica orgamentaria e montante dos recursos disponiveis;
Projeto Basico;

Justificativas da necessidade da aquisigdo do objeto da licitagdo;

@ N & ok W N

Solicitagio da referida Secretaria ao Setor de Contabilidade e resposta do
setor contibil atestando a existéncia de dotacdes orcamentdrias para
atender a despesa da contratagao solicitada;

9. Autorizagio do Sr. Secretério para a deflagragio de processo administrativo.

Diante da documentacio recebida, fago i juntada a portaria referida, autuando este
processo interno para fins de deflagragido do CREDENCIAMENTO n? 008/2026.
Assim para constar eu, Bruno Michael da Silva Oliveira, Presidente da Comissdo

Permanente de Contratagio, fago o presente registro e autuagao.

Capim Grosso - BA, 27 de maio de 2026.

Bruno Michael da Silva Oliveira
Presidente da Comiss3o Permanente de Contratacdo



ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSOQ
Rua Eldorado, S/N®, CEP: 44823-782
Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

DESPACHO

Ao Setor juridico para apreciagao, anélise e parecer sobre o processo
administrativo n® $14/2025, minuta de edital e de termo contratual.

Capim Grosso, 27/05/2026

\
MAGUIBE RANGEL SCQQUSA RIOS DOS SANTQS
Secretario Mupicipal de Saide



