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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 021/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1456/2026

PRESTACAO DE SERVICOS DE SESSOES DE FISIOTERAPIA.

O Municipio de Capim Grosso - Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNP] sob o n? 13.230.982/0001-50, com sede na Pra¢a 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta cidade, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio de seu mandato, por intermédio da
Pregoeira por meio do Edital de Credenciamento n2 021/2026, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021,
Decreto Municipal n? 041/2023 e demais legislacdes aplicaveis, torna publico que realizarda o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SESSOES DE FISIOTERAPIA, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE REABILITACAO DOS USUARIOS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE, nos termos e condigdes
estabelecidas no presente Edital, Anexo I - Projeto Basico e Planilha de Quantitativos, bem como no Processo
Administrativo n® 1456/2026.

1. OBJETO

1.1. O presente procedimento auxiliar, tem por objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE SESSOES DE FISIOTERAPIA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE
REABILITACAO DOS USUARIOS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO/BA, o que possibilitara, cumpridos os requisitos do edital, a celebracio de
contrato de prestacdo de servicos.

2. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderio participar do Credenciamento as pessoas juridicas interessadas, que atenderem a todas as exigéncias deste
edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao seu objeto.

2.2, Os servicos deverao ser prestados de acordo com o critério de distribuigido definido no Anexo I deste Edital.

2.3. Os sécios, dirigentes ou representantes legais das pessoas juridicas ndo poderdo possuir vinculo funcional ou ocupar
cargo comissionado ou funcio de confianca na Administragio Publica Municipal.

2.4. O credenciamento obedecera as seguintes etapas:

L Chamamento publico, com a publicagdo de edital e respectivo regulamento, nos meios oficiais de divulgagio
legalmente exigidos, bem como no PNCP;

II. Inscrigao;

III. Habilitagao;

IV. Assinatura do instrumento juridico; e

V. Publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial Eletronico do ente contratante ou jornal local de grande
circulacdo, bem como, no PNCP.

2.5. Nao poderao participar deste Credenciamento:

2.5.1. Pessoas juridicas que estejam cumprindo a impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica, Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

2.5.2. Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgiao da Administracdo Publica, Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, pelo 6rgio que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao.

2.5.3. Pessoas Juridicas que tenham representante legal, socio, proprietario e/ou dirigente, com vinculo estatutario ou
que ocupam cargo ou fungdo de confian¢a na Administracdo Puablica Municipal.

2.6. Todas as Pessoas Juridicas que comparecerem a Chamada Publica e comprovarem as aptiddes necessarias serdo
credenciadas pela Secretaria demandante.
2.7. As Pessoas Juridicas credenciadas terdo o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para assinatura do instrumento contratual

que trata este edital, contados a partir da comunicagio oficial da Secretaria solicitante.

2.8. O interessado deverd indicar, no ato da inscri¢do, o(s) lote(s), item(ns), grupo(s) ou categoria(s) para o(s) qual(is)
pretende obter o credenciamento.

2.8.1. Quando o objeto deste credenciamento se destinar a contratacio de empresas para prestacio de servicos,
fornecimento de bens ou execuc¢ao de objetos correlatos, serd permitido o credenciamento em todos os lotes, itens,
grupos ou categorias, desde que a empresa comprove possuir capacidade técnica, operacional, administrativa e estrutura
suficiente para executar simultaneamente os objetos para os quais solicitar credenciamento.

2.8.2. Quando o objeto deste credenciamento se destinar a contratacdo de profissionais, pessoa fisica ou pessoa juridica,
para prestacdo de servigos de natureza predominantemente pessoal, intelectual ou especializada, o Edital podera limitar o
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credenciamento a apenas 01 (um) lote, item, grupo ou categoria, sempre que essa restricdo for necessaria para assegurar
a adequada execuc¢do do objeto, a compatibilidade da carga de trabalho, a continuidade do atendimento e a isonomia entre
os credenciados.

2.8.3. A Administragdo poderd, a qualquer tempo, solicitar documentos, promover diligéncias e verificar a capacidade
técnica, operacional, administrativa e estrutural do credenciado para execug¢do simultanea dos objetos para os quais estiver
habilitado.

2.8.4. Verificada a insuficiéncia de capacidade operacional, incompatibilidade de execug¢do ou qualquer circunstancia que
comprometa a qualidade, a continuidade ou a eficiéncia da execugdo contratual, a Administracdo podera indeferir o
credenciamento para determinado lote, item, grupo ou categoria, limitar novas contrata¢des ou cancelar o credenciamento
correspondente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

2.8. As Pessoas Juridicas contratadas sdo responsaveis pelos danos causados diretamente ao Municipio e/ou terceiros,
decorrentes da execugdo do contrato.
2.9. As Pessoas Juridicas que vierem a ser credenciadas por for¢a do presente Chamamento Publico deverao iniciar suas

atividades a partir da assinatura do contrato.

2.10. O inadimplemento contratual implicara em san¢des previstas na Lei Federal n°® 14.133/21 e Decreto Municipal n?
041/2023 no respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.11. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condi¢cdes de
habilitagdo constantes no instrumento editalicio.

3. DAINSCRICAO NO CREDENCIAMENTO

3.1 As Pessoas Juridicas interessadas poderio inscrever-se por meio de entrega de seus envelopes, para o credenciamento,
de forma presencial no Setor de Licitagdes e Contratos, situada na Praca Nove de Maio, s/n, Nova Morada, Capim
Grosso/BA, no periodo das 08:30h as 12:00h.

| EVENTO | DATA |HORARIO| LOCAL/OBSERVAGAO |
‘Inicio do recebimento dos envelopes para credenciamento”ZZ /09/2026HO8h00 HSetor de Licitacdes e Contratos‘
Sessdo do certame 05/10/2026/14h30  |[Setor de Licitagdes e Contratos|
|Encerramento do periodo de credenciamento ||22 /09/2027||17h00 ||Setor de Licitacoes e Contratos|

3.2 O credenciamento de interessados ocorrera por ordem de entrega da documentac¢io mencionada para habilitagio,
mediante protocolo no Setor de Licitacdes, desde que, as mesmas estejam de acordo com o exigido, neste edital, sendo
que, ndo serao recebidos documentos por e-mail.

3.3 O edital ficara aberto, por 12 (doze) meses, visando que, possiveis interessados, possam vir a postular o seu
credenciamento, desde que atenda aos critérios, estabelecidos, no referido instrumento convocatorio.

3.4 Serdo indeferidas as inscri¢des das Pessoas Juridicas interessadas que ndo comprovarem os requisitos exigidos
neste instrumento ou ndo apresentarem a documentagio necessaria.
3.5 Da decisdo de indeferimento da inscri¢do/credenciamento, proferida pela Comissdo de Contratagdo, cabera recurso

dirigido a mesma Comissao, no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da publicacio, no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
da relagdo das pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido de credenciamento.

3.6 Transcorrido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido apresentados recursos, ou depois de julgados
estes, sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio a confirmacao da relacdo das pessoas juridicas credenciadas,
acrescida dos nomes das que tiveram o seu recurso deferido, e a homologac¢do do Credenciamento.

3.7 O deferimento da inscri¢do neste credenciamento ndo garante a contratacdo do interessado pelo Municipio de
Capim Grosso, podendo vir a ser credenciado de acordo com a necessidade da Administragio Municipal.

3.8 As pessoas juridicas que tiverem suas inscri¢des deferidas fardao parte do cadastro de empresas/profissionais do
Municipio e poderio ser contratados pela Administracdo Municipal.

3.9 Os pedidos de credenciamento serdo recebidos pela Comissdo de Contratacdo e analisados conjuntamente, em
conformidade com os parametros e requisitos estabelecidos neste edital.

3.10 O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias previstas neste edital
€ NO0S Seus anexos.

3.11 Serao credenciados todos os interessados que preencham os requisitos previstos neste edital e nos seus anexos,
sendo que, em conformidade com o item 2.8.
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3.12 O cadastramento sera amplamente divulgado e no prazo maximo de 12 (doze) meses, a partir de sua publicagdo,
podendo haver a sua prorrogacdo, por igual periodo, desde que, comprovada e justificada a vantajosidade do ingresso de
novos interessados.

3.13  Os servigos pleiteados para Credenciamento deverdo ser compativeis com o objeto social da pessoa juridica.

3.14 A Comissdo de Contratacdo podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade das informagdes prestadas por
atestados, certidoes e declaragdes, a autenticidade dos documentos apresentados, bem como, solicitar outros documentos
que julgar necessarios para a avaliagdo dos documentos apresentados.

3.15 Da andlise da documentag¢do apresentada serd gerada uma ata respectiva, com o resultado final do processo de
Credenciamento, contendo a relagdo de todas as pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido sera publicado
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo nao superiora 10
(dez) dias uteis, posterior ao certame.

3.16 Compete ao Prefeito Municipal, homologar o Credenciamento.

3.17 O credenciamento de empresas/profissionais ndo implica no direito a contratacdo, a qual dar-se-4 ao exclusivo
critério do Municipio, de acordo com as necessidades da Secretaria demandante, as metas planejadas e programadas pela
Administragdo e a disponibilidade financeira e orgamentaria.

3.18 O Municipio de CAPIM GROSSO, por intermédio da Secretaria demandante, ndo se obriga a contratar todos os
servigos/fornecimentos ofertados pelo credenciado, reservando-se o direito de contratar os servigos/fornecimentos
necessarios e na quantidade adequada a demanda estimada de acordo com os parametros definidos por esta Secretaria, e,
mediante, a disponibilidade financeira e orcamentaria.

3.18.1 Em caso de credenciamento de 02 ou mais interessados, o Municipio podera estabelecer valores e/ou
quantidades a ser contratado para cada interessado, sendo que, podera deixar um saldo remanescente para
credenciamento de futuros interessados no objeto, durante o prazo estabelecido no edital, para futuros
credenciados.

3.18.2 Caso as quantidades/valores remanescentes mencionadas no item anterior nao tenham sido contratados
por novos credenciados, os interessados contratados incialmente, poderao absorver estes valores quantidades,
mediante, anuéncia e novo contrato.

3.19 Para renovagio do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante podera proceder, no minimo
anualmente, através da imprensa oficial e de jornal diario um Credenciamento para a atualizacdo dos registros existentes e
para o ingresso de novos interessados, como, também, prorrogar os credenciamentos ja existentes.

3.20 Ao requerer a inscri¢do no cadastro, ou atualizacdo deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador de servicos
fornecera os elementos necessarios a satisfacdo das exigéncias contidas neste instrumento, bem de sua capacitagio
profissional.

3.21 A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servigo podera ser alterado, visando adequar o servico
as condicdes de execucdo previstas pela Administracao.

3.22 O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou de
satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, bem como sendo atender as condi¢des e os critérios minimos
estabelecidos pela Administracgio, visando o atendimento satisfatorio, oportunidade em que havera imediata abertura para
inscricdo de novos credenciados.

4 DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 As Pessoas Juridicas deverdo apresentar os documentos de habilitacdo exigidos no item 5 deste instrumento, em
envelopes fechados e devidamente identificados, com inicio a partir da data de inscrigdo, disposto no item 03 deste Edital,
no periodo das 08:30h as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, sendo que, os interessados poderio utilizar o modelo de texto do
ANEXO V.

4.2 No ato da entrega da documentacdo, o interessado recebera protocolo atestando o recebimento do envelope
devidamente lacrado pela Instituicio. O referido atesto nao certificara que a documentacdo esta completa e condizente com
os preceitos estabelecidos no edital, ficando condicionada a efetiva analise pela Comissao.

4.3 A documentagido exigida neste edital devera ser apresentada, preferencialmente, em coépia autenticada. A cdpia ndo
autenticada, caso apresentada junto com a original, tera sua autenticidade validada pela Comissdo de Contratacdo. Os
documentos ndo autenticados serao considerados presumivelmente verdadeiros, caso ndo impugnada a sua autenticidade,
sob responsabilidade exclusiva de quem os apresentou.

4.4 Os documentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificacdo de autenticidade pela Comissao de Contratagao.
4.5 As informacdes prestadas pelos interessados sdo de sua inteira responsabilidade.

5 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 PESSOA JURIDICA
5.1.1 Para comprovacio da Regularidade Juridica:
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5.1.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme a natureza juridica da empresa.

5.1.1.2 Documento de eleicdo dos administradores, devidamente registrado, quando aplicavel.

5.1.1.3 Comprovante de Inscricdo e Situagdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

5.1.1.4 Documento oficial de identificagdo com foto e CPF do s6cio administrador ou representante legal.

5.1.2 Para comprovacao da Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

5.1.2.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa ou
Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao.

5.1.2.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da interessada.

5.1.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada.

5.1.2.4 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.

5.1.2.5 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

5.1.3 Requisitos de Qualificacio Técnica

Regularidade Sanitaria e de Funcionamento:

5.1.3.1 Alvara de Funcionamento e Licenca Sanitaria expedidos pelos 6rgaos competentes, comprovando a regularidade
do estabelecimento para o desenvolvimento das atividades objeto do credenciamento.

5.1.3.2 Comprovante de cadastramento no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, ativo e atualizado,
compativel com a prestacdo dos servicos de fisioterapia.

Qualificacdo Técnica Profissional e Operacional:

5.1.3.3 Comprovante de registro e regularidade da pessoa juridica perante o Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional - CREFITO competente.

5.1.3.4 Comprovante de registro e regularidade do(s) profissional(is) fisioterapeuta(s) responsavel(is) pela execucio dos
servigos perante o Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional - CREFITO competente.

5.1.3.5 Comprovacdo da existéncia de responsavel técnico fisioterapeuta devidamente registrado e regular perante o
CREFITO competente, quando exigivel pela legislagio aplicavel.

5.1.3.5.1 A comprovagio de vinculo do responsavel técnico podera ser realizada mediante:
a) Contrato Social, quando sdcio ou titular da empresa;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, quando empregado;

c) Contrato de prestacdo de servigos, quando profissional contratado;

d) outro documento legalmente admitido que comprove o vinculo profissional.

5.1.3.6 Declaragio de indica¢ido da equipe técnica que atuara na execugdo dos servigos, acompanhada da comprovacao de
sua qualificacdo profissional, cuja documentacdo devera permanecer disponivel para fiscalizacdo da Administragao
durante a execugdo dos servigos.

5.1.3.7 Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m)
a experiéncia da interessada na prestacio de servicos de fisioterapia compativeis com o objeto do credenciamento.

5.1.3.8 Sera admitido o somatdrio de atestados para fins de comprovacao da capacidade técnica.



“v ESTADO DA BAHIA

&m& FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
‘K - ) Rua Eldorado, S/N, Novo Horizonte,

CEP: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

Infraestrutura e condi¢des de atendimento:

5.1.3.9 Relagido descritiva da estrutura fisica, equipamentos, materiais e demais recursos disponiveis para a prestagao dos
servigos de fisioterapia, demonstrando a capacidade operacional da unidade.

5.1.3.10 Declaracdo de que a unidade dispde de instalagdes fisicas, equipamentos, materiais, insumos e demais recursos
necessarios a realizacdo das sessoes de fisioterapia, em condi¢des adequadas de uso, higiene, seguranca e acessibilidade.

5.1.3.11 Comprovacgao de que o estabelecimento onde serdo realizados os atendimentos esta localizado no Municipio de
Capim Grosso/BA, conforme exigéncia estabelecida no Projeto Basico.

5.1.3.12 Relatério de vistoria e avaliagao técnica, quando realizado pela Administracao ou pelo 6rgdo competente,
destinado a verificar as condi¢des da estrutura fisica, equipamentos e capacidade operacional da unidade para a prestagdo
dos servigos, para fins de contratacao e nao de habilitagao, caso assim estabelecido no instrumento convocatorio.

5.1.3.13 O responsavel pela condu¢do do procedimento podera promover diligéncia para verificacdo da autenticidade,
validade e adequacao dos documentos e atestados apresentados.

5.1.3.9 Sera admitido o somatorio de atestados para fins de comprovagdo da capacidade técnica.

5.1.3.10 O responsavel pela condu¢io do certame poderda promover diligéncia para verificacdo da autenticidade e
adequacdo dos atestados apresentados.

5.1.4 Qualificacdo Econdmico-Financeira

5.1.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, quando
aplicavel, emitida dentro do prazo de validade constante no documento ou, na auséncia deste, emitida em até 30 (trinta)
dias anteriores a data da entrega da documentagio.

5.1.5 Documentos Complementares

5.1.5.1 A pessoa juridica interessada devera apresentar os seguintes documentos complementares:
a) ANEXO III - DECLARAGCAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO;

b) ANEXO IV- INFORMACOES CADASTRAIS PARA CONTRATAGAO;

c) ANEXO V - MODELO DE ENVELOPE;

6 DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 Em caso de recebimento de envelopes para credenciamento de novos interessados apds a data e horario da sessdo
inicial estabelecida neste Edital, a Comissdao de Contratacdo realizara sessdes periddicas para recebimento, abertura e
analise da documentacio apresentada, bem como para ado¢do dos demais procedimentos necessarios ao credenciamento.
As sessdes ocorrerdo semanalmente, as (tercas, quartas e quintas-feiras), mediante demanda, sendo lavrada ata contendo
oresultado da andlise e a relacdo dos possiveis novos credenciados, desde que atendidas as exigéncias previstas neste Edital.
6.1.1 Nao havendo apresenta¢do de novos documentos para andlise, a Comissdo de Contratacio ficara dispensada da
realizacdo da sessdo prevista no item anterior.

6.2 Em caso de inconsisténcia documental ou apresentacdo de documento com prazo de validade expirado, a Comissao
de Contratacdo podera conceder prazo de até 03 (trés) dias uteis para apresentacdo da documentagdo complementar ou
regularizacdo das pendéncias identificadas, visando ao saneamento da habilitacdo do interessado.

7 DA HABILITAGCAO

7.1 Considerar-se-do aptas todas as pessoas juridicas de direito privado que atenderem as condi¢des de habilitagio, ou
seja, aquelas que apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital.

7.2 A Comissdo de Contratagdo poderd, apds a andlise dos documentos convocar os interessados, conceder prazo para

saneamento e/ou quaisquer esclarecimentos que porventura se fagam necessarios, que sera devidamente publicado.

8 DA PUBLICAGCAO DO RESULTADO

8.1 A Comissao de Contratagao publicara a relagdo das pessoas juridicas de direito privado consideradas habilitadas no
Diario Oficial do Municipio, e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), em prazo ndo superior a 10 (dez) dias
Uteis.
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9 DO PRAZO RECURSAL

9.1 Os interessados poderio interpor recurso administrativo no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da publica¢do
da decisdao da Comissdo de Contratacdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

9.2 O recurso devera ser protocolado no Setor de Licitagcdes e Contratos e dirigido a Comissdo de Contratagdo, que

podera reconsiderar sua decisdo ou encaminha-lo a autoridade competente para julgamento, devidamente instruido com as
respectivas justificativas.

9.3 A interposicdo de recurso nao tera efeito suspensivo, salvo decisdo expressa da autoridade competente em sentido
contrario.

10 DA HOMOLOGAGCAO
10.1  Apésapublicacio final das pessoas juridicas de direito privado habilitadas, o processo sera remetido ao Sr. Prefeito
Municipal para homologac¢do do resultado.

11 REQUISITOS DA CONTRATACAO
11.1  (CONFORME ITEM 6. DO PROJETO BASICO)

12 DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
12.1  (CONFORME ITEM 4. DO PROJETO BASICO)

13 DAS OBRIGAGOES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA

13.1  Sao obrigacées da CONTRATADA: (CONFORME ITEM 11. DO PROJETO BASICO)
13.2 Das Obrigag¢des do Contratante

13.3 A CONTRATANTE obriga-se a: (CONFORME ITEM 12. DO PROJETO BASICO)

14 DO PAGAMENTO/RECURSOS FINANCEIROS
14.1 (CONFORME ITEM 15. DO PROJETO BASICO)

15 DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

15.1 A fiscalizacdo da contratagio sera exercida por um representante da Administragio, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao.

15.2 A fiscalizacdo de que trata este item nio exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servico, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

15.3  Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericio dos resultados e das sancdes
aplicaveis, dentre outros.

15.4 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Fundo Municipal de Satude Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

15.5 O fiscal do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

15.6  Ofiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

15.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

15.8 O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

15.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

15.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo hdabil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovag¢do tempestiva ou a prorrogacao contratual
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15.11 O fiscal do contrato verificara a manutengao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

15.12 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

15.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n? 214/2025,
coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade
de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

15.14 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢ao e do pagamento da despesa
no relatorio de riscos eventuais.

15.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

15.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagado realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

15.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabiliza¢do
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

15.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacdo contratual.

15.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugio dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

16 DAS SANCOES

16.1  Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infra¢es e San¢des Administrativas da Lei n® 14.133/2021, as
san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administragio Publica direta e
indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infracoes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas
nos fornecimentos/servigos, que venham ou ndo causar dano a Administracio ou a terceiros.

16.1.2 MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagio do objeto do credenciamento e
compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia de atraso, limitada a 30% (trinta por cento), incidente sobre o valor do servigo
correspondente, pelo descumprimento do prazo de execucdo da obrigacdo contratual previsto no Projeto Basico, Termo de
Referéncia ou instrumento equivalente, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, devidamente comprovado e aceito
pela Administragao;

11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso na entrega
do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢ca maior;
11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo descumprimento

de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso nido haja previsdao de multa especifica, salvo por
motivo de for¢ca maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extin¢do do instrumento contratual e de
descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobrancga. A partir da data de confirmagao do
recebimento da notificagdo, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias dteis para apresentar defesa administrativa
ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipétese de a CONTRATADA nao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificacdo de cobranga, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administra¢do Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, 11, da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da
aplicacao de outras penalidades, nos seguintes casos:
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a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucao total do contrato;

) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacgdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administra¢do Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156, 1V, da Lei n. 14.133 /2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o
credenciamento ou a execug¢do do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,

cumulativamente:
a) reparacdo integral do dano causado a Administragio Publica;
b) pagamento da multa;
) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragio de inidoneidade;
d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste

artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscrigio(ées) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ga maior, devidamente justificada e aceita pela Administracio deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(3o) isentas das penalidades
mencionadas.

16.1.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderao ser aplicadas
cumulativamente com a sanc¢do de multa.

16.1.12 Na aplicacgio das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditdrio e a ampla defesa.

17 PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do instrumento contratual, podendo
ser prorrogado sucessivamente, observada a vigéncia maxima prevista na Lei Federal n® 14.133/2021, desde que haja
interesse da Administracdo e sejam mantidas as condi¢des mais vantajosas para o Municipio.

17.2. A execucdo dos servicos e fornecimentos devera ser iniciada apds a assinatura do contrato e emissao da respectiva
ordem de servico ou fornecimento pela Secretaria demandante.

17.3. A execugdo dos servicos e fornecimentos ocorrera conforme a demanda da Administragdo Municipal, mediante
solicitacdo da Secretaria demandante e emissdo de ordem de servi¢co ou fornecimento.

17.4. O contrato podera ser alterado mediante celebragido de termo aditivo, observadas as hipdteses e limites previstos na
Lei Federal n? 14.133/2021, vedada a alteragio do objeto contratual.

18 DA RESCISAO

8.1. O contrato podera ser rescindido pelo Municipio de Capim Grosso — Bahia, por intermédio da Secretaria demandante,
nas hipdteses previstas na Lei Federal n? 14.133/2021 e nas situagdes de descumprimento das cldusulas e condi¢des
estabelecidas no instrumento contratual, especialmente:

18.1.1. Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou em desacordo com as exigéncias previstas neste
Edital, no Projeto Basico ou no contrato;

18.1.2. Pela ocorréncia de fatos que impe¢am ou dificultem o acompanhamento, fiscalizacdo, avaliagdo ou auditoria pelos
orgdos competentes da Administragdo Municipal;
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18.1.3. Pelo descumprimento de quaisquer obrigacdes contratuais assumidas pela contratada;

18.1.4. Pela ocorréncia de negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas e determinacdes
estabelecidas pela Administragdo Municipal;

18.1.5. Pelo descumprimento dos principios da legalidade, moralidade, probidade administrativa e demais normas
aplicaveis a execugdo contratual, sem prejuizo das hipdteses previstas na Lei Federal n? 14.133/2021.

18.2. Em caso de rescisdo contratual, o Municipio podera convocar outros credenciados habilitados durante a vigéncia deste
Edital para execucdo dos servicos e fornecimentos remanescentes, observados os critérios estabelecidos neste instrumento
convocatorio.

19 CONSIDERACOES FINAIS

19.1 O presente Credenciamento nao importa necessariamente em contratacdo, podendo o Municipio revoga-la, no todo
ou em parte, por razdes de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, para
conhecimento dos participantes do Credenciamento.

19.2 A PessoaJuridica declara aceitar integralmente, todos os métodos e processos de inspecao, verificacao e controle a
serem adotados pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

19.3 A fiscalizacdo por parte da Secretaria ndo exime nem reduz a responsabilidade da prestadora de servicos no
cumprimento de suas obrigacoes.

19.4 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera solicitar a Pessoa Juridica modificagdo no
processo de prestacdo de servigos quando comprovado irregularidades.

19.5 Os servigos prestados serdo de acordo com este Edital de Credenciamento na sua integralidade, de acordo com a
legislacdo basica que o rege e os anexos e todo e qualquer acréscimo, diminuigdo, modificagdo nos servicos pode ser
realizada, desde que em concordancia com a Secretaria Municipal demandante em prévia discussdo técnico-juridica.

19.6  Afalsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata
desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, e se ja tiver sido credenciado, a imediata rescisdo do contrato, sem
prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

19.7 E facultado a Comissdo de Contratacdo, em qualquer fase do Credenciamento, promover diligéncias com vistas a
esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

19.8 Os proponentes instados a prestar esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo determinado pela Comissao
de Contratagio, sob pena de desclassificagdo/inabilitacio.

19.9 A contratagio dos servigos se dara nos termos da minuta do Contrato, conforme Anexo II, conforme a capacidade
instalada, os servicos oferecidos e avaliados pela Comissdo de Contratacdo, a necessidade deste municipio e a
disponibilidade financeira e orcamentaria.

19.10 A Administracdo nio se obriga a contratar todos os servicos oferecidos, mas, podera contratar a quantidade viavel
para atender a demanda do Municipio de Capim Grosso e municipios pactuados, caso haja.

19.11 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera a qualquer tempo, antes de firmar o
contrato, descredenciar o interessado, sem que a este caiba o direito de indenizacdo ou reembolso, na hipotese de vir a
comprovar a existéncia de fato ou circunstancia que desabone sua idoneidade financeira, comprometa sua capacidade
técnica ou administrativa, ou, ainda, que reduza sua capacidade de prestagio de servigo.

19.12 Aparticipagdo no presente processo implica o conhecimento e submissdo a todas as condi¢des previstas neste edital
e nos seus Anexos.

19.13 Os casos omissos serdo decididos através do parecer da Comissdo de Contratagdo e homologados pela Autoridade
Superior.

19.14 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante, em ndo conseguindo suprir suas necessidades
em decorréncia desse Credenciamento, podera, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através
da divulgacao de um novo regulamento.

19.15 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que
seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

19.16 Asdecisdes referentes a este processo de Credenciamento poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer
meio que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

19.17 Sao de responsabilidade exclusiva da proponente as informagdes relativas a endereco, telefone e e-mail, bem como
a respectiva modificagdo no curso do credenciamento ou de sua contratacdo, dando-se por intimada em caso de eventual
tentativa frustrada de comunicacao.

19.18 A contratada responderd exclusiva e integralmente pelos servigos prestados para a execu¢do do objeto contratado,
incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais e, demais pertinentes a execu¢do dos
servicos, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para a Administragao Publica Municipal;
19.19 Questdes omissas neste edital serdo resolvidas pelo Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante
e as eventuais duvidas serdo esclarecidas, enviando-as para o e-mail: licitacg@gmail.com.

19.20 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de credenciamento, desde que o faga no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para o inicio do recebimento da documentacido, mediante petigao a ser
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enviada exclusivamente para o endereco eletrdnico licitacg@gmail.com, cabendo a Comissdo de Contratacdo, decidir sobre
a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento da impugnacao.

20 DAS OBRIGAGOES ANTICORRUPCAO

20.1 O contratado/credenciado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores/prestadores de servicos o mais
alto padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacio e de execu¢do do objeto contratual. Para os
propositos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas.

20.1.1 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execu¢do de contrato;

20.1.2 “Pratica fraudulenta”: a falsificacio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

20.1.3 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-
competitivos;

20.1.4 “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execug¢ao do contrato;

20.1.5 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, na hip6tese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alega¢des de praticas previstas neste edital; atos cuja inten¢do seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

20.1.6 Fica eleito o foro deste municipio de Capim Grosso para dirimir quaisquer dividas oriundas deste Edital.

Capim Grosso/Bahia, 16 de setembro de 2026
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS/FORNECIMENTO (SERVICO)

CONTRATO N2 XXX/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1456/2026
INEXIGIBILIDADE XXX/2026

0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - Bahia, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n2 13.230.982/0001-50, com sede na Praca 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta
cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio do seu mandato
politico, através da SECRETARIA DE XXXXXXXX DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, com sede a XXXXXXXXX, inscrito no
CNPJ sob niimero XXXXXXXX, neste ato representado pela SECRETARIA DE XXXXXX a Sr(a). XXXXXXXXXxXxX, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado a empresa xxx, inscrita no CNPJ/MF sob n.2 XXX, com sede na
xxx, CEP: xxx, no municipio de XXXX -BA, representada pelo Sr(a). xxx, RG. N.2 xxx, CPF n.2 xxx, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente instrumento, que reger-se-a pelas normas
gerais da Lei Federal n? 14.133/21, artigo 79, inciso [ e Decreto Municipal n? 041/2023, no que for pertinente, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

a) Credenciamento n2021/2026 da Secretaria de XXXXXXXX
b) Processo Administrativo n? 1456/2026

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente tem por objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE SESSOES DE FISIOTERAPIA, PARA ATENDIMENTO
DAS NECESSIDADES DE REABILITACAO DOS USUARIOS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO/BA: XXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

2.1. A CONTRATADA declara aceitar a execucdo dos servicos e fornecimentos objeto deste contrato, nos termos
estabelecidos neste instrumento e em conformidade com as disposi¢des legais aplicaveis, inclusive eventuais alteracdes
formalmente realizadas pela Administracdo Municipal, observadas as hip6teses previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.
2.2. Os servicos e fornecimentos serdo executados conforme a demanda da Secretaria solicitante, observados os critérios de
distribuigio estabelecidos no Edital de Credenciamento e no Projeto Basico.

2.3. Os socios, dirigentes ou representantes legais da CONTRATADA nio poderio possuir vinculo funcional, ocupar cargo
comissionado ou exercer funcido de confianca na Administragio Publica Municipal de Capim Grosso - Bahia.

2.4. A CONTRATADA declara possuir capacidade técnica e operacional para execucdo dos servicos e fornecimentos
contratados, observando as normas legais, técnicas e administrativas aplicaveis a execucdo do objeto.

2.5.S30 de inteira responsabilidade da CONTRATADA os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e demais
obrigacoes decorrentes da execu¢ido do contrato.

2.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da
execucdo do contrato, nos termos da legislacdo aplicavel.

2.7. Os servicos e fornecimentos serdo executados pela propria CONTRATADA, por seus socios ou por empregados
formalmente vinculados a empresa, podendo haver contratagdo para mais de um item, desde que comprovada capacidade
técnica e operacional para execucdo do objeto.

2.8. A vigéncia do contrato serad de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada na forma
da Lei Federal n2 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administragdo Municipal.

2.9. 0 inadimplemento contratual implicara na aplicacido das sang¢des previstas na Lei Federal n? 14.133/2021, no Decreto
Municipal n? 041/2023 e neste contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

2.10. ACONTRATADA devera manter, durante toda a execugdo contratual, as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas
no Edital de Credenciamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

a) A execucdo dos servigos serd iniciada apds a formalizagdo da contratacdo e conforme os procedimentos de
encaminhamento e programacao estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satude;
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b) Os servigos deverdo ser executados pelas unidades credenciada com organizagao, regularidade, qualidade e seguranga,
em estrita conformidade com as especificagdes constantes neste Projeto Basico, com as normas legais, sanitarias e
profissionais aplicaveis;

c) Os servicos deverdo ser prestados por profissionais devidamente habilitados e qualificados para o exercicio da
fisioterapia, observadas as exigéncias legais e profissionais aplicaveis;

d) Os servicos deverao ser executados conforme a demanda dos usuarios e os encaminhamentos realizados pela Secretaria
Municipal de Satde de Capim Grosso/BA, observando-se os quantitativos e as condi¢des estabelecidas neste Projeto Basico;
e) Os servicos serdo prestados de forma gradativa e sob demanda, ndo havendo obrigacdo de solicitacdo integral do
quantitativo estimado, que constitui referéncia para o planejamento da contratagio;

f) As sessdes de fisioterapia deverdao contemplar, conforme a necessidade dos usudrios encaminhados pela Secretaria
Municipal de Sadde, atendimentos relacionados as areas motora, neurolégica, traumato-ortopédica, respiratoria e funcional;
g) Os servicos serdo realizados nas instalagdes das unidades credenciada, localizadas no Municipio de Capim Grosso/BA,
que deverdo apresentar condi¢des adequadas para a realizagdo dos atendimentos, inclusive quanto a estrutura fisica,
higiene, seguranca e acessibilidade;

h) As unidades credenciadas serdo integralmente responsaveis pela disponibilizacdo, as suas expensas, da estrutura fisica,
equipamentos, materiais, insumos, profissionais e demais recursos necessarios a adequada realizacdo das sessdes de
fisioterapia, ndo cabendo ao Municipio o fornecimento desses recursos;

i) As unidades credenciadas deverao manter os equipamentos e demais recursos utilizados na execucao dos servicos em
condi¢des adequadas de uso, conservacao e funcionamento;

j) As unidades credenciadas deverdo realizar os atendimentos conforme a programac¢do e os encaminhamentos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satide, comunicando formalmente, em tempo habil, qualquer fato que possa
comprometer a execu¢do dos servi¢os;

k) Sempre que houver necessidade de esclarecimentos acerca do usuario encaminhado, do atendimento solicitado ou das
condig¢des de execucdo, as unidades credenciadas deverdo solicitar orientagdo a Secretaria Municipal de Saude antes da
realizacdo do atendimento, quando necessario;

1) As unidades credenciadas deverdo manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, as condi¢bes de habilitacdo,
qualificacdo e registo nos érgios pertinentes exigidos para a prestagio dos servicos;

m) Cada sessdo realizada devera ser registrada individualmente, contendo as informacdes necessarias a comprovacgio do
atendimento, a conferéncia da quantidade de sessdes realizadas e ao acompanhamento pela Administracao;

n) As unidades credenciadas deverdo apresentar os registros e demais documentos comprobatoérios dos atendimentos
realizados para fins de acompanhamento, fiscalizacdo, medicdo, ateste e pagamento;

0) Os servigos somente serdo considerados executados para fins de medi¢do e pagamento ap6s a efetiva realizacdo da sessdo,
a apresentacdo dos respectivos registros comprobatorios e o ateste pela fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Satde;

p) Nao serdo remuneradas sessdes ndo realizadas ou que ndo estejam devidamente comprovadas nos registros exigidos pela
Administracio;

q) As unidades credenciadas deverao comunicar imediatamente a fiscalizagdo qualquer irregularidade, intercorréncia ou
impossibilidade técnica identificada durante a execucido dos servigos, adotando as providéncias cabiveis no ambito de sua
responsabilidade;

r) As unidades credenciadas deverdo observar as disposi¢des legais aplicaveis ao tratamento e a protecdo das informacgdes
dos usuarios, mantendo sigilo sobre os dados e documentos a que tiver acesso em razio da execu¢do dos servicos;

s) As unidades credenciadas deverdo observar as normas sanitarias, profissionais, de seguranca, acessibilidade e demais
disposicoes legais e regulamentares aplicaveis a prestacdo dos servicos;

t) As unidades credenciadas deverdo adotar as providéncias necessarias para corrigir eventuais irregularidades
identificadas pela fiscalizacdo durante a execugdo dos servicos;

u) A execucdo dos servicos estara sujeita ao acompanhamento e a fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Satde, que
verificara a quantidade, a qualidade e a conformidade dos atendimentos efetivamente realizados;

v) Todos os custos necessarios a execucdo das sessdes de fisioterapia serdo de responsabilidade das unidades credenciadas
ndo cabendo ao Municipio qualquer fornecimento de estrutura, equipamentos, materiais, insumos ou outros recursos
necessarios a prestacao dos servicos;

w) As unidades credenciadas devera cumprir as demais condi¢des estabelecidas neste Projeto Basico, no instrumento de
credenciamento e nos instrumentos de contratagdo.

3.2 ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS
3.2.1 Constitui objeto da presente contratacdo a prestacdo de servicos de sessdes de fisioterapia, destinados ao

atendimento das necessidades de reabilitacdo dos usuarios da Rede Municipal de Saide de Capim Grosso/BA, conforme
demanda e encaminhamentos realizados pela Secretaria Municipal de Sadde.
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3.2.2  Osservigos compreenderdo a realizacido de sessdes de fisioterapia voltadas a prevencao, recuperagdo e manutengao
da funcionalidade fisica dos usudarios, contemplando, conforme a necessidade identificada, atendimentos nas areas motora,
neurolégica, traumato-ortopédica, respiratoria e funcional.

3.23 As sessOes serdo realizadas por profissionais devidamente habilitados e qualificados para o exercicio da
fisioterapia, observadas as exigéncias legais, profissionais e sanitdrias aplicaveis.

3.2.4  Os servicos deverdo ser executados em condi¢des adequadas de higiene, seguranca, acessibilidade e conforto aos
usuarios, observando-se as normas técnicas e regulamentares aplicaveis a atividade.

3.2.5 A execucgdo dos servigos compreendera todos os recursos necessarios a realizacdo dos atendimentos, incluindo
estrutura fisica, equipamentos, materiais, insumos, profissionais e demais meios necessarios, os quais serdo de
responsabilidade das unidades credenciadas, sem 6nus adicional para o Municipio.

3.2.6  Os servicos serdo prestados de forma gradativa e sob demanda, conforme os encaminhamentos e a programacgao
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satide, ndo havendo obrigacgdo de utilizacdo integral do quantitativo estimado.
3.2.7 0 quantitativo estimado corresponde a 6.600 (seis mil e seiscentas) sessdes de fisioterapia, para o periodo de 12
(doze) meses, equivalente a uma demanda média estimada de 550 (quinhentas e cinquenta) sessdes mensais, conforme
memoria de calculos.

3.2.8 Cada sessdo realizada devera ser devidamente registrada, contendo as informagdes necessarias a comprovacao da
execucao, ao acompanhamento, a medigao, a fiscalizacdo e ao pagamento dos servicos.

3.2.9 Somente serdo consideradas para fins de medicdo e pagamento as sessoes efetivamente realizadas e devidamente
comprovadas pelas unidades credenciadas.

3.2.10 As unidades credenciadas deverdo manter as condi¢ées de habilitagdo, qualificacdo profissional, estrutura,
equipamentos e demais recursos necessarios a adequada execugio dos servicos durante todo o periodo de vigéncia da
contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sao obrigagdes da CONTRATADA:

a) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, até a entrega do objeto para a Prefeitura Municipal de Capim Grosso, incluindo servicos de terceiros e na prestacdo da
garantia;

b) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Capim Grosso, em qualquer
etapa, da execugao do objeto;

) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execucdo dos mesmos.

d) Reparar, corrigir, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios ou incorregdes;

e) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da Prefeitura Municipal de

Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razio da execucdo do objeto contratado, devendo orientar seus
empregados nesse sentido;

f) E expressamente vedada sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da(s) vencedora(s) para outras
entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execucdo do servico/fornecimento do objeto;

g) Indicar preposto para recebimento das notifica¢des, informando o endereco eletronico (e-mail) e telefone;

h) Executar os servicos/fornecimentos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagio

dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario, em conformidade com a proposta apresentada;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescri¢des referentes as leis trabalhistas, e previdéncia social e de
seguranca do trabalho, em relagdo a seus empregados;

i) Manter a execugao do servigo nos horarios fixados neste projeto basico.

k) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano

causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

1) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade
com as normas e determinagdes em vigor;

m) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los com os Equipamentos
de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

n) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
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previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade a Contratante;

0) Manter preposto nos locais do servigo, aceito pelo Municipio, para representd-la na execucdo do contrato, nos
moldes deste do Projeto Basico;

p) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos;

q) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz para os

maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

r) Comunicar ao responsavel, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique na presta¢do dos servicos/fornecimentos.

s) Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do servico.

t) Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

u) Promover a organizac¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto Basico, no prazo determinado.

V) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, qualquer mudang¢a no método de

execucdo do servico que fuja das especificagdes constantes deste Projeto Basico.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
51 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informacgdes a contratada que visem orientar o profissional na correta prestagcdo dos
servigos pactuados;

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos;

) Pagar a contratada, ap6s a apresentagio de Nota Fiscal do Prestador;

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugio dos servigos;

e) Providenciar a publica¢do do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do prazo previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execugio dos servigos prestados por todos os estabelecimentos
credenciados;

g) Prestar a contratada todas as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido neste contrato;

i) Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados;

i) Emitir ordem para inicio dos servigos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

A Prefeitura Municipal de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servigos efetivamente prestados o valor de R$ ........... ,
conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:

LOTE XX
Cod. . s g Valor
Item CATSER Descricao/Especificacao UNID MARCA Quant. Unitario Valor Total
TOTAL:
SOMA TOTAL DOS LOTES:
a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal correspondente ao servigo efetivamente

prestado, contados da data do atesto pela Administracdo constatando o recebimento definitivo do objeto ou sua fracio de
acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com as condi¢des constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da Contratada, conforme dados disponibilizados
pela CONTRATADA.
) Somente serdo efetuados os pagamentos apds ser atestado pela Administragao do recebimento, conferéncia e

aceite dos servicos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagdo de inexecucdo contratual.
d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descricdo da quantidade e dos servigos realizados.
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e) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo préprio todos os impostos, bem como a
Contribuicdo previdenciaria e retengoes tributdrias, relativas ao seu objeto obedecendo as regras de destaque das bases de
calculos relativas a mao de obra, materiais e equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a retengdo de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente apresentar Ato
Declaratorio.
g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de célculo da retencdo, desde que comprovados,

valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os equipamentos manuais, fornecidos pela
contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na nota fiscal,
bem como previstos em planilha integrante no contrato.

i) Na auséncia de discriminag¢do dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item anterior,
aplicar-se-4 o quanto previsto no Art. 117 da IN/RFB 2110/2022.

i) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribui¢cdes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacao de
enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislacao
em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos administrativos ou
judiciais.

1) Na data da apresentacdo da Nota Fiscal, junto a elaa CONTRATADA devera juntar Certiddo de Regularidade de
FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddoes negativas de débitos tributarios estadual,
municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composic¢io
de Precos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos drgios fazendarios, mediante
consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.

n) 0 pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢es pactuadas, no todo ou em parte, a tramitacdo da nota
fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a sua corregao.

p) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagido qualquer obrigacdo financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajuste de preco.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova nota fiscal aquela
na qual ocorreu a regularizacdo da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

1.0s precos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da data de assinatura do contrato,

ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar como base no indice geral de precos menos oneroso para a
Administracdo Publica na data do aniversario do reajuste.

I.No caso de reajustamento, sera sempre observada a legislacdo vigente, bem como os atos administrativos normativos
pertinentes e aplicaveis.

III.A eventual autorizagdo do reajuste de preco sera concedida apods a analise técnica e juridica do CONTRATANTE, porém
somente contemplara os servigos realizados a partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.

IV.Enquanto eventuais solicitacdes de reajuste de precos estiverem sendo analisadas, a CONTRATADA ndo podera suspender
os servicos, devendo os pagamentos serem realizados ao preco vigente.
s) 0 CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo Aditivo com os precos reajustados
e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferencas devidas, sem juros e corre¢io
monetdria, em relacdo aos servicos realizados ap6s o protocolo do pedido de reajuste.
t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas condi¢des e dentro do
prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nas compras e servicos de até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na
forma do art. 125 da Lei Federal N2 14.133/21.
u) As alteracgdes de prazo e valor ocorrerdao mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas a
legislacdo pertinente ao tema.

CLAUSULA SETIMA - DA INEXIGIBILIDADE DE GARANTIA

7.1 Para a presente contratacdo, considerando a natureza do objeto e o regime de credenciamento, ndo sera exigida a
prestacdo de garantia de execugdo contratual, nos termos do art. 96 da Lei n? 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo das
demais sang¢des por inadimpléncia previstas neste edital e na legislagao aplicavel.
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CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes deste processo correrao por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:

ORGAO: UNIDADE:
PROJETO/ATIVIDADE:
ELEMENTO DE DESPESA:
FONTE DE RECURSO:

CLAUSULA NONA - DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1 A fiscalizagdo da contratacdo serd exercida por um representante da Administracdo, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao.

9.2 Afiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servico, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

9.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagao, que contera informacdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

9.4 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos, conforme

uadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA

9.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

9.6 O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do
contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados.

9.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a correcdo da execugio
do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagio tempestiva ou a prorrogacio contratual

9.11 O fiscal do contrato verificara a manutencio das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

9.12 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

9.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n® 214 /2025,
coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execucdo no histdérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade
de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

9.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa
no relatorio de riscos eventuais.

9.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

9.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
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9.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de responsabiliza¢ao
para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

9.18 O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdabil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacdo contratual.

9.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecuc¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANCOES

10.1  Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infracoes e San¢des Administrativas da Lei n2 14.133/2021, as
san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e
indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, conforme, a seguir:

10.2.1 ADVERTENCIA: ser4 aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas
nos fornecimentos/servicos, que venham ou nao causar dano a Administracao ou a terceiros.

10.2.2 MULTA: serd aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto do credenciamento e
compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia de atraso, limitada a 30% (trinta por cento), incidente sobre o valor do servigo
correspondente, pelo descumprimento do prazo de execugdo da obrigacdo contratual previsto no Projeto Basico, Termo de
Referéncia ou instrumento equivalente, salvo por motivo de for¢ga maior ou caso fortuito, devidamente comprovado e aceito
pela Administracdo;

11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso na entrega
do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo descumprimento

de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsio de multa especifica, salvo por
motivo de for¢a maior.

10.2.3 Caracterizada a inexecu¢do e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras sanc¢des e até mesmo iniciar o processo de extin¢do do instrumento contratual e de
descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

10.2.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobrancga. A partir da data de confirmagio do
recebimento da notificacdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias tteis para apresentar defesa administrativa
ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranca judicial.

10.2.5 Na hipotese de a CONTRATADA nio efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificacdo de cobranga, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscreveré o valor em divida ativa.

10.2.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragio Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, 11, da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da
aplicacao de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

) deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) nao atender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

10.2.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da
Lein. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante o
credenciamento ou a execug¢do do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
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e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

10.2.8 E admitida a reabilitacido da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administragao Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste
artigo.

10.2.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(dao) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscrigio(8es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

10.2.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificada e aceita pela Administracao deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(do) isentas das penalidades
mencionadas.

10.2.11 As sangoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a san¢do de multa.

10.2.12 Na aplicagio das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

11.1  Aspartes deverdo cumprir a Lein? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contrata¢do, independentemente de declaracdo ou de aceitagao expressa.

§ 12. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

§ 22. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

§ 32 A Administracido devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperagio
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com exce¢io das
hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagio para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

§ 5. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o cumprimento dos deveres da
presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

§ 72. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacoes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

§ 82. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar
dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

§ 92. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado (LGPD, art. 25)

§ 10°. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na
forma da LGPD.

§ 112 Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

§ 122 0 Contratado deverg, caso receba qualquer comunicacdo de qualquer pessoa em relacdo ao Processamento de Dados
Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de protecdo de dados):

)] Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util apds o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este responda a respectiva
solicitacdo; e

(iii) Nao responder solicitagdes diretamente sem autorizagdo por escrito do Contratante.
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§ 132. O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para a protecao dos
Dados Pessoais do Contratante, contra destruicdo acidental ou ilegal, danos, perdas, alteracdes, divulgacdo ou acesso nao
autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de protecdo de dados aplicaveis. O
Contratado deverd assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a
obrigac¢des contratuais de confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANTICORRUPCAO

121 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratacdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagdo e de execugdo do
objeto contratual. Para os propositos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas.

12.2 “Prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execu¢do de contrato;

12.3 “Pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

12.4 “Prética colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-
competitivos;

12.5 “Pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execugdo do contrato;

12.6 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegoes ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, na hipo6tese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragio de alegacdes de pratica prevista na clausula dos itens 12.2 a 12.5 deste contrato; atos
cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento serd de 12 (doze) meses, contados

da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses;

13.2 A execucdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

13.3 A execugdo dos servicos sera diaria, nos dias indicados pela Administracdo, com exce¢io e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

13.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragio de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que nio pode ser
modificado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 O contrato podera ser rescindido pela Administracdo, por meio do Secretaria demandante, quando ocorrer o
descumprimento de suas clausulas ou condi¢Ges, em especial:

14.2  Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela Secretaria
demandante.

14.3  Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliacdo e auditoria pelos 6rgaos
competentes da Administragio, por meio do Secretaria demandante.

14.4  Quando descumprir qualquer das obrigacdes contidas no Contrato.

14.5  Pornegligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Administracio.

14.6  Pelo ndo atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

14.7  Havendo rescisdo de contrato, a Administracdo, por meio do Secretaria demandante realocara o servico prestado
para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para substituir
ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1 Fica definido que as questdes omissas serdo resolvidas pelo Secretario da pasta.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1 O CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
de conformidade com o disposto na Lei Federal n? 14.133/21, bem como, no PNPC.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para dirimir questdes sobre a execu¢do do presente
contrato e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, de de

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL - CONTRATANTE
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXX - CONTRATANTE

KXXXXXXXXXXXXXXXXKKKKKKKKKKKKKKKK
CNP]J/CPF sob n.2 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx - CONTRATADA

TESTEMUNHA
1: CPF:

TESTEMUNHA
: CPF:
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ANEXO III

i\
5
DECLARAGAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO — PESSOA JURIDICA

CREDENCIAMENTO N° 021/2026

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE SESSOES DE
FISIOTERAPIA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE REABILITAGAO DOS USUARIOS DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM
GROSSO/BA.

1. DADOS DA EMPRESA
Razéo Social:

CNPJ:

Enderegco Completo:

Telefo
E-mail

Representante Legal:

CPF d

ne:

o Representante Legal:

2. DECLARAGOES

|ltem||

Declaracdo

|| Resposta

1

A empresa possui pleno conhecimento e aceita as condi¢des para a prestacdo dos servicos de
sessoes de fisioterapia, remuneracio, convocacao, fiscalizacdo e demais normas estabelecidas no
Edital, Projeto Basico e seus anexos.

() Sim () Nao

A empresa possui disponibilidade e capacidade técnica, operacional e profissional, bem como os
recursos necessarios para a adequada prestagio dos servicos de sessdes de fisioterapia objeto do
credenciamento.

() Sim () Nao

A empresa leu, compreendeu e concorda com todos os termos do Edital e seus anexos,
responsabilizando-se pela autenticidade dos documentos e informacgdes apresentados.

() Sim () Nao

A empresa ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze
anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.

() Sim () Nao

Inexistem fatos impeditivos para a habilitagio da empresa no presente credenciamento,
comprometendo-se a comunicar qualquer fato superveniente que venha a ocorrer, nos termos da
Lei Federal n® 14.133/2021.

() Sim () Nao

A empresa ndo se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nem foi
declarada inidénea, nos termos da legislacdo vigente.

() Sim () Nao

A empresa ndo possui sécio, administrador ou representante legal enquadrado nas hipdteses de
impedimento previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e na legislacio aplicavel.

() Sim () Nao

A empresa declara possuir estrutura fisica, equipamentos, materiais, insumos, profissionais e
demais recursos necessarios a adequada prestacdo dos servigos de sessdes de fisioterapia,
conforme as exigéncias estabelecidas no Edital e no Projeto Basico.

() Sim () Nao

A empresa declara que os servicos de fisioterapia serdo prestados por profissionais devidamente
habilitados e regularmente inscritos no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional - CREFITO competente, observadas as exigéncias legais e profissionais aplicaveis.

() Sim () Nao

10

A empresa declara que a unidade onde serdo realizados os servicos dispde de condi¢cdes adequadas
de higiene, seguranca, acessibilidade e funcionamento, bem como dos equipamentos e demais
recursos necessarios a realiza¢ido das sessoes de fisioterapia.

() Sim () Nao

11

A empresa declara que a execugdo dos servicos sera realizada em conformidade com as
especificagdes, requisitos, condi¢des e demais exigéncias estabelecidas no Edital, Projeto Basico e
Seus anexos.

() Sim () Nao

12

A empresa declara que atendera aos prazos, condi¢des de execucao, locais, quantidades e demais
determinacdes estabelecidas pela Administracdo, conforme os encaminhamentos, programacdes e
solicitacdes realizadas pela Secretaria Municipal de Saude.

() Sim () No
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|ltem|| Declaracao || Resposta |
A empresa declara que manterd, durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento e das

13 |lcontratacdes dele decorrentes, as condi¢cdes de habilita¢io, regularidade profissional, () Sim () Nao
estrutura, equipamentos e demais requisitos exigidos para a presta¢ao dos servicos.
A empresa declara que possui condi¢des de realizar as sessdes de fisioterapia em suas proprias

14 |linstalagoes, localizadas no Municipio de Capim Grosso/BA, conforme estabelecido no Projeto ||() Sim () Nado
Basico.
A empresa requer seu credenciamento para a prestacdo dos servicos de sessoes de fisioterapia, . ~

15 . o . : . ‘s () Sim () Nao
conforme objeto e condi¢des estabelecidos no Edital, Projeto Basico e seus anexos.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

Capim

Grosso — BA, de de 2026.

Nome

e assinatura do representante legal

Carimbo da empresa
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ANEXO IV

INFORMAGOES CADASTRAIS PARA CONTRATAGAO — PESSOA JURIDICA

1. DADOS DA EMPRESA

Razéo Social:

CNPJ:

Inscrigdo Estadual/Municipal:

Enderego Completo:

Telefone:

E-mail Oficial:

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome Completo:

Cargo/Fungéo:

CPF:

RG:

Endereco Residencial:

3. DADOS BANCARIOS

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Titular da Conta:

CNPJ do Titular:

PIX:

Nome e assinatura do representante legal

Carimbo da empresa
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ANEXO V
MODELO DE ENVELOPE

AO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA

CREDENCIAMENTO N° 021/2026

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SESSOES DE FISIOTERAPIA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE REABILITACAO
DOS USUARIOS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO/BA.

DADOS DO INTERESSADO

Razéao Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

ITENS PRETENDIDOS

LOTES

DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CREDENCIAMENTO N° 021/2026

NAO ABRIR ANTES DA SESSAO DE ANALISE DOS DOCUMENTOS.
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PROJETO BASICO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SESSOES DE FISIOTERAPIA

1. OBJETO

1.1 O objeto do projeto basico ¢ o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE SESSOES DE FISIOTERAPIA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE
REABILITACAO DOS USUARIOS DA REDE MUNICIPAL DE SAﬁDE, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO/BA, conforme condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Projeto Basico, bem como atender ao que estabelece a Lei Federal n°
14.133/21, e os Decretos Municipais n° 018/2023 e 024/2023, e, demais legislagdes pertinentes.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Da justificativa da contratacao:

2.1.1 O Municipio de Capim Grosso, por meio da Secretaria Municipal de Saude, dispde atualmente de espaco
publico destinado a prestacdo de servicos de fisioterapia, localizado no Centro de Especialidades, onde sdo
realizados atendimentos aos usudrios da Rede Municipal de Saude.

2.1.2 A estrutura atualmente disponivel, entretanto, ndo comporta integralmente a demanda identificada pela
Secretaria Municipal de Saude, considerando a procura dos usuarios e os encaminhamentos realizados pela
Atengdo Primaria a Saude. A capacidade instalada apresenta limitagdes quanto ao espaco fisico, profissionais ¢ a
disponibilidade de equipamentos, ndo sendo possivel, nas condigdes atuais, absorver a totalidade dos atendimentos
necessarios.

2.1.3 Os servigos de fisioterapia destinam-se ao atendimento de usudrios que necessitam de acdes voltadas a
prevengdo, recuperacao e manutencao da funcionalidade fisica, contemplando diferentes demandas de reabilitacao,
incluindo as areas motora, neurologica, traumato-ortopédica, respiratéria e funcional.

2.1.4 A demanda atualmente identificada pela Secretaria Municipal de Satde corresponde a uma estimativa média
de aproximadamente 550 sessOes de fisioterapia por més, considerando a procura dos usuarios e o0s
encaminhamentos realizados pela Rede Municipal de Saude.

2.1.5 Diante das limitagdes da estrutura fisica e da disponibilidade de equipamentos existentes no espaco publico
de fisioterapia, torna-se necessdaria a utiliza¢do de capacidade adicional de atendimento, mediante a contratacio de
servigos especializados, de modo a assegurar maior disponibilidade de sessdes aos usuarios que necessitam de
acompanhamento fisioterapéutico.

2.1.6 A necessidade esta, portanto, relacionada a insuficiéncia da estrutura atualmente disponivel para absorver
integralmente a demanda identificada, sendo necessaria a disponibilizagdo de servigos complementares de
fisioterapia para proporcionar atendimento compativel com as necessidades de reabilitagdo dos usuarios da Rede
Municipal de Satde.

2.2 Da justificativa das quantidades:

2.2.1 A estimativa das quantidades foi estabelecida considerando os novos procedimentos previstos pela
Secretaria Municipal de Saude e a necessidade de ampliagao da capacidade de atendimento em fisioterapia,
diante das limita¢des de espago fisico e equipamentos existentes na estrutura publica atualmente disponivel.
2.2.2 Para o dimensionamento dos servigos, foi considerada a previsao de aproximadamente 550 (quinhentas
e cinquenta) sessoes de fisioterapia por més, durante o periodo estimado de 12 (doze) meses.

2.2.3 O quantitativo estimado constitui referéncia para o planejamento dos servigos e foi dimensionado para o
periodo de 12 (doze) meses, devendo a execugdo ocorrer de forma parcelada, conforme os novos procedimentos
previstos e os encaminhamentos realizados pela Secretaria Municipal de Saude.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1 Nos termos do art. 18, § 1°, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, foi realizado levantamento de mercado com a
finalidade de identificar as solucdes disponiveis e analisar as alternativas capazes de atender a necessidade da
Secretaria Municipal de Satde quanto a disponibilizacdo de servigos complementares de fisioterapia para os
usuarios da Rede Municipal de Saude.

A andlise considerou as caracteristicas da necessidade identificada, especialmente a existéncia de estrutura publica
destinada a prestag@o dos servicos de fisioterapia no Centro de Especialistas, as limitacdes atualmente existentes
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quanto ao espaco fisico e a disponibilidade de equipamentos ¢ a demanda estimada de aproximadamente 550
sessoes de fisioterapia por més.

3.1.1 Durante o levantamento, foram identificadas e analisadas as seguintes alternativas:

3.1.1.1 Execucdo direta pela estrutura publica existente: a execucdo dos novos atendimentos utilizando
exclusivamente o espaco publico atualmente destinado aos servigos de fisioterapia apresenta-se limitada pela
capacidade instalada do Centro de Especialistas. A estrutura existente ndo dispde de espaco fisico e equipamentos
suficientes para absorver os novos procedimentos previstos, o que limita a possibilidade de ampliagdo da oferta de
atendimentos nas condi¢des atualmente disponiveis.

3.1.1.2 Ampliacdo ou estruturagdo de capacidade propria do Municipio: essa alternativa consistiria na ampliacao
da estrutura publica atualmente existente ou na disponibilizacdo de espago adicional destinado a realizacdo dos
atendimentos fisioterapéuticos, com aquisi¢ao dos equipamentos e demais recursos necessarios ao funcionamento.
Embora possibilite a Administragdo manter os servicos em estrutura propria e exercer controle direto sobre sua
organizacdo, demandaria espaco fisico adequado, investimentos em equipamentos e demais providéncias
necessarias a implantacao ou ampliacao da capacidade de atendimento, além dos custos relacionados a manutencao
da estrutura e dos equipamentos.

3.1.1.3 Prestacao dos servigos por prestadores com estrutura propria: essa alternativa consiste na utilizacdo de
estabelecimentos aptos a prestagao dos servigos de fisioterapia, incluindo clinicas de fisioterapia e clinicas-escola
vinculadas a instituigdes de ensino superior, que disponham de estrutura fisica, equipamentos, materiais e
profissionais devidamente habilitados e demais recursos necessdrios a realizacdo dos atendimentos
fisioterap€uticos. A solugdo possibilita ampliar a capacidade de atendimento sem depender da expansdo imediata
da estrutura publica existente, considerando que os prestadores disponibilizarao os recursos necessarios a prestagao
dos servigos, observados os requisitos estabelecidos pela Administragao.

3.1.2 Diante da analise das alternativas, verifica-se que a prestacdo dos servigos por prestadores com estrutura
propria apresenta maior aderéncia as necessidades identificadas, sob os aspectos técnico e operacional, por
possibilitar a ampliacdo da capacidade de atendimento fisioterapéutico e a realizagdo dos novos procedimentos
previstos pela Secretaria Municipal de Satude, sem a necessidade de ampliacdo imediata da estrutura fisica publica
atualmente existente.

3.2 Pesquisa de precos

3.2.1 No que se refere a estimativa de pregos, a pesquisa foi realizada mediante a utilizacao de diferentes fontes de
consulta, contemplando cotac¢do direta com fornecedores do ramo pertinente ao objeto e referéncias de precos
obtidas na plataforma Fonte de Precos, em observancia ao disposto no art. 23 da Lein® 14.133/2021, que estabelece
que o valor estimado da contratagdo deve ser compativel com os valores praticados pelo mercado, consideradas as
caracteristicas e peculiaridades do objeto.

3.2.2 Assim, para garantir maior precisao e fidedignidade na estimativa dos precos, foram consideradas cotagdes
diretas obtidas junto a fornecedores do ramo pertinente aos servigos de fisioterapia, bem como referéncias de precos
disponiveis na plataforma Fonte de Pregos, em conformidade com o art. 23, § 1°, da Lei n® 14.133/2021 e com o
art. 5° do Decreto Municipal n° 018/2023, considerando servicos com caracteristicas compativeis com aqueles
pretendidos pela Administragao.

3.2.3 Ressalta-se que os parametros utilizados foram selecionados considerando a compatibilidade das
caracteristicas dos servigos, das condi¢des de execugao e dos quantitativos estimados com o objeto pretendido pela
Secretaria Municipal de Satde, bem como a atualidade das referéncias obtidas, buscando conferir maior
confiabilidade a formagao do preco estimado.

3.2.4 Com base nas fontes consultadas, foi possivel obter pardmetros de precos para as sessoes de fisioterapia
previstas, permitindo a formagao de uma estimativa compativel com os valores praticados no mercado e com as
caracteristicas do objeto, em observancia aos principios da economicidade, eficiéncia e vantajosidade.

3.2.5 As propostas obtidas possibilitaram a comparacao dos valores praticados pelos fornecedores consultados e a
formagdo da estimativa de pregos, observadas as especificagdes e condicdes estabelecidas para o objeto. A
documentagdo comprobatoria das cotagdes e o respectivo mapa comparativo encontram-se anexados ao Processo
Administrativo.
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4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO

4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar que a licitagdo ¢ um procedimento obrigatorio a ser adotado pela
Administracdo Publica direta e indireta quando pretenda contratar bens e servigos, por for¢a do disposto no art. 37,
XX1, da Constitui¢do Federal.

4.2 A Lei n° 14.133/21, dispde sobre as hipoteses de dispensa, inexigibilidade, modalidades e procedimentos
auxiliares.

4.3 No caso em tela, o artigo 79 da Lei 14.133/21, prevé as possibilidades de credenciamento. Esta, por sua vez,
encontra-se devidamente demonstrada no Processo Administrativo em pauta, uma vez que o Credenciamento
pretendido estender-se-a a todos os interessados em prestar os servigos de sessoes de fisioterapia desde que, com
capacidade e qualificagdo, e, mediante, a quantidade expressa na planilha com valores estimados.

4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastro de prestadores de servicos ou fornecedores. O
credenciamento € o ato pelo qual o sujeito interessado obtém a inscri¢do de seu nome no referido cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administragdo credenciard um ou mais particulares que realizem um mesmo
servigo, mas, que preencham os requisitos minimos pré-estabelecidos, podendo esta Administragdo utilizar ou ndo
os seus servicos. O cadastro ficara a disposi¢do da Administragdo e, os particulares realizardo os servigos, quando
forem procurados para tal.

4.6 Recomendamos, a contratagdo através do credenciamento, pois, o referido cadastro ficara permanentemente
aberto a futuros interessados, ainda que seja possivel estabelecer limites temporais para contratagdes concretas.
4.7 Vemos na utiliza¢ao do credenciamento, o atendimento aos Principios basicos que regem as realizacoes dos
procedimentos licitatorios, principalmente, aos principios da Impessoalidade e de Vinculacdo ao Instrumento
Convocatorio.

4.8 O instrumento convocatdrio devera estabelecer o critério de cadastramento, mediante a cronologia de entrega
da documentacdo no setor especifico.

4.9 A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) A execucdo dos servigos sera iniciada apos a formalizagdo da contratacdo e conforme os procedimentos de
encaminhamento e programacao estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;

b) Os servicos deverdo ser executados pelas unidades credenciada com organizagdo, regularidade, qualidade e
seguranga, em estrita conformidade com as especificagdes constantes neste Projeto Basico, com as normas legais,
sanitarias e profissionais aplicaveis;

¢) Os servigos deverao ser prestados por profissionais devidamente habilitados e qualificados para o exercicio da
fisioterapia, observadas as exigéncias legais e profissionais aplicaveis;

d) Os servigos deverdo ser executados conforme a demanda dos usuarios ¢ os encaminhamentos realizados pela
Secretaria Municipal de Satde de Capim Grosso/BA, observando-se os quantitativos e as condi¢des estabelecidas
neste Projeto Basico;

e) Os servicos serdao prestados de forma gradativa e sob demanda, ndo havendo obrigagdo de solicitagdo integral
do quantitativo estimado, que constitui referéncia para o planejamento da contratagao;

f) As sessoes de fisioterapia deverdo contemplar, conforme a necessidade dos usudrios encaminhados pela
Secretaria Municipal de Saude, atendimentos relacionados as areas motora, neurologica, traumato-ortopédica,
respiratdria e funcional;

g) Os servigos serdo realizados nas instalagdes das unidades credenciada, localizadas no Municipio de Capim
Grosso/BA, que deverao apresentar condi¢des adequadas para a realizagdo dos atendimentos, inclusive quanto a
estrutura fisica, higiene, seguranga e acessibilidade;

h) As unidades credenciadas serdo integralmente responsaveis pela disponibilizagdo, as suas expensas, da estrutura
fisica, equipamentos, materiais, insumos, profissionais e demais recursos necessarios a adequada realizagao das
sessoes de fisioterapia, ndo cabendo ao Municipio o fornecimento desses recursos;

i) As unidades credenciadas deverao manter os equipamentos e demais recursos utilizados na execug¢ao dos servicos
em condic¢des adequadas de uso, conservagao e funcionamento;

j) As unidades credenciadas deverdo realizar os atendimentos conforme a programacao e os encaminhamentos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, comunicando formalmente, em tempo habil, qualquer fato que
possa comprometer a execu¢ao dos servigos;
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k) Sempre que houver necessidade de esclarecimentos acerca do usuario encaminhado, do atendimento solicitado
ou das condi¢des de execucao, as unidades credenciadas deverdo solicitar orientagdo a Secretaria Municipal de
Saude antes da realiza¢dao do atendimento, quando necessario;

1) As unidades credenciadas deverdo manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, as condi¢des de habilitagdo,
qualificacdo e registo nos 6rgaos pertinentes exigidos para a prestacao dos servicos;

m) Cada sessdo realizada devera ser registrada individualmente, contendo as informagdes necessarias a
comprovagdo do atendimento, a conferéncia da quantidade de sessdes realizadas e ao acompanhamento pela
Administracao;

n) As unidades credenciadas deverdo apresentar os registros e demais documentos comprobatorios dos
atendimentos realizados para fins de acompanhamento, fiscalizacdo, medicao, ateste e pagamento;

0) Os servicos somente serdo considerados executados para fins de medi¢ao e pagamento apds a efetiva realizagao
da sessdo, a apresentagdo dos respectivos registros comprobatorios e o ateste pela fiscalizagdo da Secretaria
Municipal de Saude;

p) Nao serdo remuneradas sessoes nao realizadas ou que ndo estejam devidamente comprovadas nos registros
exigidos pela Administracdo;

q) As unidades credenciadas deverdao comunicar imediatamente a fiscalizagdo qualquer irregularidade,
intercorréncia ou impossibilidade técnica identificada durante a execucao dos servigos, adotando as providéncias
cabiveis no ambito de sua responsabilidade;

r) As unidades credenciadas deverdao observar as disposi¢des legais aplicaveis ao tratamento e a protecdo das
informacdes dos usuarios, mantendo sigilo sobre os dados e documentos a que tiver acesso em razdo da execugao
dos servigos;

s) As unidades credenciadas deverdo observar as normas sanitarias, profissionais, de seguranca, acessibilidade e
demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a prestacao dos servigos;

t) As unidades credenciadas deverdo adotar as providéncias necessarias para corrigir eventuais irregularidades
identificadas pela fiscaliza¢do durante a execucao dos servigos;

u) A execucdo dos servigos estara sujeita ao acompanhamento e a fiscalizagao da Secretaria Municipal de Satde,
que verificard a quantidade, a qualidade e a conformidade dos atendimentos efetivamente realizados;

v) Todos os custos necessarios a execugao das sessdes de fisioterapia serdo de responsabilidade das unidades
credenciadas ndo cabendo ao Municipio qualquer fornecimento de estrutura, equipamentos, materiais, insumos ou
outros recursos necessarios a prestacao dos servigos;

w) As unidades credenciadas devera cumprir as demais condigdes estabelecidas neste Projeto Basico, no
instrumento de credenciamento e nos instrumentos de contratacao.

5. ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS/FORNECIMENTOS

5.1 Constitui objeto da presente contratacdo a prestagdo de servigos de sessdes de fisioterapia, destinados ao
atendimento das necessidades de reabilitagdo dos usudrios da Rede Municipal de Satide de Capim Grosso/BA,
conforme demanda e encaminhamentos realizados pela Secretaria Municipal de Saude.

5.2 Os servicos compreenderdo a realizagdo de sessdes de fisioterapia voltadas a prevengdo, recuperacao e
manutengdo da funcionalidade fisica dos usuarios, contemplando, conforme a necessidade identificada,
atendimentos nas areas motora, neuroldgica, traumato-ortopédica, respiratoria e funcional.

5.3 As sessOes serdao realizadas por profissionais devidamente habilitados e qualificados para o exercicio da
fisioterapia, observadas as exigéncias legais, profissionais e sanitarias aplicaveis.

5.4 Os servigos deverao ser executados em condigdes adequadas de higiene, seguranga, acessibilidade e conforto
aos usuarios, observando-se as normas técnicas e regulamentares aplicaveis a atividade.

5.5 A execugdo dos servigcos compreendera todos os recursos necessarios a realizagdo dos atendimentos, incluindo
estrutura fisica, equipamentos, materiais, insumos, profissionais e demais meios necessarios, os quais serdo de
responsabilidade das unidades credenciadas, sem 6nus adicional para o Municipio.

5.6 Os servicos serao prestados de forma gradativa e sob demanda, conforme os encaminhamentos e a programagao
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, nao havendo obrigacdo de utilizagdo integral do quantitativo
estimado.
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5.7 O quantitativo estimado corresponde a 6.600 (seis mil e seiscentas) sessdes de fisioterapia, para o periodo de
12 (doze) meses, equivalente a uma demanda média estimada de 550 (quinhentas e cinquenta) sessdes mensais,
conforme memoria de célculos.

5.8 Cada sessao realizada devera ser devidamente registrada, contendo as informagdes necessarias a8 comprovagao
da execucdo, ao acompanhamento, a medig¢do, a fiscaliza¢do e ao pagamento dos servigos.

5.9 Somente serdo consideradas para fins de medicdo e pagamento as sessdes efetivamente realizadas e
devidamente comprovadas pelas unidades credenciadas.

5.10 As unidades credenciadas deverao manter as condi¢des de habilitacdo, qualificagdo profissional, estrutura,
equipamentos e demais recursos necessarios a adequada execucao dos servigos durante todo o periodo de vigéncia
da contratacéo.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Os requisitos da contratacao deverdo ser estabelecidos de modo a assegurar a adequada prestagdo dos servigcos
de fisioterapia, em conformidade com a necessidade identificada pela Secretaria Municipal de Satde e com as
condigdes necessarias ao atendimento dos usuarios da Rede Municipal de Saude.

6.2 A execucao dos servicos devera observar, no minimo, os seguintes requisitos:

6.2.1 Qualificacdo profissional: os servigos deverdo ser prestados por profissionais devidamente habilitados e
qualificados para o exercicio da fisioterapia, observadas as exigéncias legais e profissionais aplicaveis.

6.2.2 Capacidade técnica e operacional: o prestador devera possuir capacidade técnica e operacional compativel
com a execugdo dos servicos de fisioterapia, considerando as demandas de reabilitacdo identificadas pela Secretaria
Municipal de Saude.

6.2.3 Estrutura e recursos necessarios: o prestador devera disponibilizar, as suas expensas, toda a estrutura fisica,
equipamentos, materiais, insumos e demais recursos necessarios a adequada realizagdo das sessoes de fisioterapia,
mantendo-os em condi¢des apropriadas de uso, conservagdo e funcionamento, ndo cabendo ao Municipio o
fornecimento desses recursos para a execu¢ao dos servigos.

6.2.4 Condig¢des de atendimento: os servicos deverao ser prestados em condi¢oes adequadas de higiene, seguranca,
acessibilidade e conforto aos usuarios, observadas as normas aplicaveis a atividade.

6.2.5 Atendimento conforme a necessidade: os atendimentos deverdo ocorrer de forma programada e conforme a
demanda dos usuarios e os encaminhamentos realizados pela Secretaria Municipal de Satde, observando-se a
quantidade estimada e as condigdes estabelecidas para a execugdo dos servigos.

6.2.6 Abrangéncia dos atendimentos: os servigos deverdo contemplar as demandas de reabilitacdo fisioterapéutica
identificadas pela Administragdo, incluindo, conforme a necessidade dos usuarios, atendimentos relacionados as
areas motora, neuroldgica, traumato-ortopédica, respiratoria e funcional.

6.2.7 Controle e comprovagao da execugdo: deverao ser mantidos registros dos atendimentos realizados, contendo
informagdes suficientes para permitir a conferéncia da quantidade e da regularidade dos servigos prestados, bem
como o acompanhamento, a fiscalizagdo, a medigdo e o atesto pela Administragao.

6.2.8 Responsabilidade pelos recursos necessarios: todos os custos relacionados a disponibilizagdo de estrutura,
equipamentos, materiais, insumos, profissionais ¢ demais recursos necessarios a execucao dos servigos deverao
estar incluidos na prestagdo, ndo cabendo ao Municipio fornecer os meios necessarios a realizacdo dos
atendimentos.

6.2.9 Observancia das normas aplicaveis: a execugdo dos servigos devera observar a legislacdo pertinente, as
normas sanitarias, profissionais, de seguranca, acessibilidade e demais disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis a atividade.

6.2.10 Protecao das informagdes dos usudrios: deverdo ser observadas as disposi¢des legais aplicaveis ao
tratamento e a protecao das informagdes dos usuarios, especialmente aquelas relacionadas aos atendimentos
realizados.

6.2.11 Regularidade da prestacao: deverao ser asseguradas condigdes para a execugao regular dos servigos durante
o periodo de vigéncia da contratagdo, de acordo com a demanda apresentada pela Secretaria Municipal de Saude e
os encaminhamentos realizados.

6.2.12 Fiscalizagdo e acompanhamento: a execugao dos servigos estara sujeita ao acompanhamento e a fiscalizacao
da Secretaria Municipal de Saude, mediante procedimentos que permitam verificar a quantidade, a qualidade e a
conformidade dos atendimentos efetivamente realizados.
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6.3 A observancia dos requisitos estabelecidos ¢ essencial para assegurar a adequada prestagdo dos servigos de
fisioterapia, garantindo que sejam disponibilizados profissionais qualificados, estrutura, equipamentos, materiais
e demais recursos necessarios ao atendimento dos usuarios da Rede Municipal de Saude, em conformidade com as
condigdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

7. DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo;

7.2 O prazo para execucao dos servicos sera imediato, a partir da solicitacdo enviada pela Secretaria, juntamente
com a Ordem de Servico;

7.3 A Contratada deve assegurar que os servigos/fornecimentos executados atendam as normas de qualidade e
seguranga estabelecidas pelos o6rgaos regulamentadores competentes;

7.4 A Contratada deve manter um canal de comunicagdo aberto com a prefeitura para acompanhar o contrato e
solucionar eventuais problemas ou demandas adicionais que possam surgir ao longo do contrato;

7.5 A Contratada deve enviar as notas fiscais em nome da Secretaria solicitante, contendo o CNPJ, niumero do
contrato ¢ demais informacgoes pertinentes, de acordo com o contrato estabelecido.

8. DO VALOR ESTIMADO
8.1 O valor estimado para atender a demanda ¢ de RS 66.000,00 (Sessenta e seis mil reais). conforme estimativas
levantadas pelo setor responsavel.

LOTE 1

em | €OD- DESCRICAO UNID | QUANT. VALOR

CATMAT .
UNITARIO

VALOR
TOTAL

PRESTACAO DE SERVICO DE SESSOES DE FISIOTERAPIA,
PARA ATENDIMENTOS FISIOTERAPEUTICOS VOLTADOS
A PREVENCAO, RECUPERACAO E MANUTENCAO DA
FUNCIONALIDADE FISICA, CONTEMPLANDO
DIFERENTES DEMANDAS DA POPULACAO, COMO
1 5568 REABILITACAO MOTORA, NEUROLOGICA, TRAUMATO | UND 6.600 R$ 10,00 R$ 66.000,00
ORTOPEDICA, RESPIRATORIA E FUNCIONAL,
OFERTADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO/BA, COM SESSOES
INDIVIDUAIS DE 50 (CINQUENTA) MINUTOS DE
DURACAO.

VALOR TOTAL: RS 66.000,00

9. DESCRICAO DA SOLUCAO

9.1 Escolha da solucao

9.1.1 Considerando as alternativas analisadas no levantamento de mercado, a solugdo que apresenta maior
aderéncia as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Satude consiste na prestagdo de servigos de
sessoes de fisioterapia em estabelecimento que disponham de estrutura propria e adequada para a realizacao dos
atendimentos.

9.1.2 A escolha considera, principalmente, a limitagdo de espaco fisico e de equipamentos existente na estrutura
publica atualmente disponivel no Centro de Especialidade, que ndo permite, nas condigdes atuais, ampliar a
capacidade de atendimento necessaria para os novos procedimentos previstos.

9.1.3 A solugdo permite utilizar estrutura fisica ja disponivel, com os equipamentos, materiais e profissionais
necessarios a execugdo dos servicos, possibilitando ampliar a capacidade de atendimento fisioterapéutico sem a
necessidade de imediata ampliagdo da estrutura fisica publica atualmente existente.

9.1.4 Sob o aspecto operacional, a solugdo apresenta maior aderéncia a necessidade identificada, por possibilitar a
realizacdo dos atendimentos em instalagdes adequadas, localizadas no Municipio de Capim Grosso/BA, cabendo
o prestador de servico responsavel pela execucao disponibilizar os recursos necessarios a prestacao dos servigos,
observados os requisitos estabelecidos pela Administragao.
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9.1.5 A escolha da solugdo também considera a necessidade de assegurar condi¢des adequadas para a realizacao
das aproximadamente 6.600 sessdes de fisioterapia estimadas para o periodo de 12 meses, de acordo com a proje¢ao
de aproximadamente 550 sessdes mensais.

9.1.6 Considerados os aspectos técnicos, operacionais € econdmicos analisados, a solugdo apresenta-se adequada
para atender a necessidade da Secretaria Municipal de Satde, devendo sua execugdo observar os requisitos
estabelecidos no planejamento e as condi¢des definidas nos instrumentos que disciplinardo a prestacdo dos
servicos.

9.2 Solu¢ao como um todo

9.2.1 A alternativa adotada compreende a prestacdo de servigos de sessdes de fisioterapia para atendimento das
necessidades de reabilitacdo dos usuarios da Rede Municipal de Satde de Capim Grosso/BA, com realizagao dos
atendimentos nas instalacdes proprias dos responsaveis pela prestacdo dos servicos.

9.2.2 A prestacio dos servigos serd realizada em estabelecimentos que disponham de estrutura fisica,
equipamentos, materiais e profissionais necessarios a realizagao dos atendimentos fisioterapéuticos, observadas as
respectivas qualificacdes e as condigdes necessarias a adequada execugdo dos servicos.

9.2.3 A solucdo sera operacionalizada por meio de credenciamento de prestadores especializados na prestacao dos
servicos de fisioterapia, compreendendo clinicas de fisioterapia e clinicas-escola vinculadas a institui¢des de ensino
superior, com fundamento nos arts. 78, inciso I, e 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, e no Decreto Municipal n°
041/2023, que regulamenta o procedimento de credenciamento no ambito do Municipio de Capim Grosso. A
adocdo dessa metodologia mostra-se adequada as caracteristicas do objeto, considerando a possibilidade de
habilitagdo de multiplos prestadores aptos a execucdo dos servigos, em condigdes padronizadas, permitindo a
ampliacdo da rede de atendimento e a contratagdo conforme a necessidade da Administracdo. A solu¢do também
se mostra compativel com a hipoétese de contratacdo paralela e nao excludente, prevista no art. 3°, inciso I, do
Decreto Municipal n® 041/2023, possibilitando a atuagdo simultanea de diferentes prestadores, observados os
critérios objetivos de distribui¢do dos atendimentos e as demais condi¢des estabelecidas no instrumento de
credenciamento.

9.2.4 A escolha dessa alternativa decorre da limitacdo apresentada pela estrutura publica atualmente disponivel no
Centro de Especialidade, especialmente quanto a disponibilidade de espago fisico, profissionais e equipamentos,
nao havendo, nas condi¢des atuais, capacidade suficiente para ampliar a quantidade de atendimentos realizados no
proprio local. A utilizagdo de estrutura ja disponivel nas unidades de atendimento permite ampliar a capacidade de
atendimento sem depender da imediata expansao da estrutura fisica publica existente.

9.2.5 Os atendimentos serdo realizados de acordo com as necessidades dos usudrios e com os encaminhamentos e
programacao estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, considerando as caracteristicas e especificidades
de cada atendimento.

9.2.6 A execugdo compreendera a disponibilizacdo dos profissionais necessarios, a realizagao das sessdes de
fisioterapia, a disponibilizacdo de equipamentos, materiais, insumos ¢ demais recursos necessarios a execucao dos
servigos, bem como o registro dos atendimentos realizados, de modo a possibilitar o acompanhamento e a
fiscalizacdo pela Administracao.

9.2.7 Os atendimentos deverao ser realizados nas instalagdes proprias dos responsaveis pela prestagao dos servigos,
localizadas no Municipio de Capim Grosso/BA, em condigdes adequadas para a realizagdo dos procedimentos
fisioterapéuticos e conforme a programacao estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude.

9.2.8 A prestacdo devera observar as necessidades de reabilitacdo identificadas para os usudrios, contemplando
atendimentos relacionados as areas motora, neurologica, traumato-ortopédica, respiratoria e funcional, conforme
as caracteristicas e necessidades dos usuarios encaminhados.

9.2.9 Os servicos deverdo observar as normas legais, sanitarias, profissionais, de seguranca e acessibilidade
aplicaveis as atividades desenvolvidas, bem como as condi¢des estabelecidas pela Administragdo para a execugao
dos atendimentos.

9.2.10 A solucao deverd, portanto, integrar os profissionais, a estrutura fisica, os equipamentos, os materiais, a
execucao das sessoes, a organizacao dos atendimentos e os mecanismos de acompanhamento e fiscalizacdo, de
modo a possibilitar a ampliagdo da capacidade de atendimento fisioterapéutico e a realizagdo dos novos
procedimentos previstos pela Secretaria Municipal de Saude.
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10. DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com o objeto desta Contratacdo correrdo a conta das Dotacdes Orcamentarias a seguir especificadas:

Orgio/Unidade: 02.05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
10.122.5.2.062 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Projeto/Atividade: 10.302.5.2.023 ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTO

EM MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 OUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA

16000000 — TRANSFERNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS -
GOVERNO FEDERAL — BLOCO MANUTENCAO.

Fonte de Recurso:

11. DAS OBRIGACOES
11.1 Sao obrigagdes da CONTRATADA:
11.1.1 Manter, durante execucao do objeto deste Projeto Basico, todas as condi¢des de habilitagcao e qualificacao
exigidas no edital, devendo comunicar a Prefeitura Municipal de Capim Grosso a superveniéncia de fato impeditivo
da manutencao dessas condig¢oes;
a) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, até a entrega do objeto para a Prefeitura Municipal de Capim Grosso, incluindo servicos de
terceiros e na prestacdo da garantia;

b) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Capim Grosso,
em qualquer etapa, da execugdo do objeto;

c) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execugao
dos mesmos.

d) Reparar, corrigir, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios ou incorrecoes;

e) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da

Prefeitura Municipal de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razao da execugdo do
objeto contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

f) E expressamente vedada sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execucao
do servico/fornecimento do objeto;

g) Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o enderego eletronico (e-mail) e
telefone;
h) Executar os servigos/fornecimentos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta,

com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais ¢ equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario,
em conformidade com a proposta apresentada;

1) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescrigdes referentes as leis trabalhistas, e previdéncia
social e de seguranca do trabalho, em relacdo a seus empregados;

1) Manter a execug¢ao do servi¢o nos horarios fixados neste projeto basico;

k) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e

qualquer dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

1) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

m) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;
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n) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Conveng¢do, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

0) Manter preposto nos locais do servigo, aceito pelo Municipio, para representd-la na execugao do
contrato, nos moldes deste do Projeto Basico;

p) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

q) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

r) Comunicar ao responsavel, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique na prestagao dos servigcos/fornecimentos.
s) Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,

garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do servigo.

t) Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

u) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Projeto Basico, no prazo
determinado.

V) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanca no
método de execucao do servigo que fuja das especificacdes constantes deste Projeto Basico.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

) Prestar esclarecimentos e informagdes a Contratada que visem orientar o profissional na correta
prestacdo dos servigos/fornecimentos pactuados.

m) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e 0s servicos.

n) Pagar a Contratada, apos a apresentacao de Nota Fiscal do Prestador.

0) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugao dos
servicos.

P) Providenciar a publica¢do do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do prazo
previsto.

q) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execugao dos servigos prestados por todos os
credenciados;

r) Prestar a contratada todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

s) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido no contrato;

t) Exercer a fiscalizag¢do dos servigos contratados;

u) Emitir ordem para inicio dos servigos;

V) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

13.1 A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira dirimir
as duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dard ciéncia & Administracao.

13.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do
servigo/fornecimento, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
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técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
nao implica em corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos.

13.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizag¢do, que contera
informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do
objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e
das sangdes aplicaveis, dentre outros.

13.4 A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos,
conforme quadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Fundo Municipal de Saude Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

13.5 O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢oes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

13.6 O fiscal do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

13.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacdes para a corregao
da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

13.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso.

13.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagdo contratual

13.11 O fiscal administrativo do contrato verificara a manuteng¢ao das condigdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizag¢ao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

13.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

13.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n°
214/2025, coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagao
da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

13.14 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condig¢des de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais.

13.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

13.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente

34



“v ESTADO DA BAHIA

&m& FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
‘K - ) Rua Eldorado, S/N, Novo Horizonte,

CEP: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigagdes.

13.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplica¢dao de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

13.18 O fiscal administrativo do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renova¢ao ou prorrogacao contratual.

13.19 O gestor do contrato devera elaborara relatdrio final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1 Consoante legislacdo, a Administracdo Publica poderd, sem a prévia manifestacdo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente,
como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

15. DO PAGAMENTO:

15.1 A Secretaria Municipal de Saude de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servigos efetivamente prestados

conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:
a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente ao servigo
efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administracdo constatando o recebimento definitivo
do objeto ou sua fragdo de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor € com as condi¢oes
constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da Contratada, conforme dados
disponibilizados pela CONTRATADA.

c) Somente serdo efetuados os pagamentos apos ser atestado pela Administragdo do recebimento,
conferéncia e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagao de inexecu¢ao contratual.
d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descri¢do da quantidade e dos
servigos realizados.

e) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo proprio todos os impostos,

bem como a Contribuigdo previdencidria e reteng¢des tributarias, relativas ao seu objeto obedecendo as regras
de destaque das bases de calculos relativas a mao de obra, materiais € equipamentos observadas as regras da

IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a retencdo de impostos, a CONTRATADA devera
obrigatoriamente apresentar Ato Declaratorio.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, nio integram a base de calculo da retencdo, desde que

comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os equipamentos
manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos
na nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

1)Na auséncia de discriminagao dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item anterior,
aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117 da IN/RFB 2110/2022.

j) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribuigdes das
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal,
a devida comprovacao de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a retencao na fonte dos tributos
e contribui¢des, conforme legislacdo em vigor;

k) Deverdao ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.
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1) Na data da apresentacdo da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA deverd juntar Certidao de
Regularidade de FGTS, da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddoes negativas de
débitos tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena
vigéncia, além da Planilha de Composi¢ao de Pregos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de
nao pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos 6rgaos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.

n) O pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢cdes pactuadas, no todo ou em parte, a

tramitagdo da nota fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a sua
corre¢ao.

P) Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito a reajuste de preco.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, serd considerada data do atesto da nova nota
fiscal aquela na qual ocorreu a regularizacdo da pendéncia por parte da contratada.
r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

V.Os pregos acertados sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da data de
assinatura do contrato, ndo sendo reajustados automaticamente ¢ devendo utilizar como base no
indice geral de precos menos oneroso para a Administragdo Publica na data do aniversario do
reajuste.

VI.No caso de reajustamento, serd sempre observada a legislagdo vigente, bem como os atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.

VIIL.A eventual autorizagdo do reajuste de prego serd concedida apds a andlise técnica e juridica do
CONTRATANTE, porém somente contemplara os servigos realizados a partir da data do protocolo
do pedido do CONTRATANTE.

VIII.Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de precos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA niao podera suspender os servigos, devendo os pagamentos serem realizados ao
preco vigente.

s) O CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo Aditivo com os
pregos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas devidas,
sem juros e corre¢ao monetaria, em relagdo aos servigos realizados ap6s o protocolo do pedido de reajuste.
t)A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas condigdes
e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nas compras € servigos
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressdes resultantes de
acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125 da Lei Federal N° 14.133/21.

u) As alteragdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato,
obedecidas a legislagdo pertinente ao tema.

16. DAS PENALIDADES E SANCOES

16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e San¢des Administrativas da Lei n

o

14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administracao Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades
verificadas nos servigos, que venham ou ndo causar dano a Administragdo ou a terceiros.

36



“v ESTADO DA BAHIA

&m& FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
‘K - ) Rua Eldorado, S/N, Novo Horizonte,

CEP: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

16.1.2 MULTA: sera aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto do credenciamento e
compreendera:

I 5% (cinco por cento), por dia de atraso, limitada a 30% (trinta por cento), incidente sobre o valor do servigo
correspondente, pelo descumprimento do prazo de execugdo da obrigagdo contratual previsto no Projeto Basico,
Termo de Referéncia ou instrumento equivalente, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, devidamente
comprovado e aceito pela Administragao;

II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso na
entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢ca maior;
111 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo

descumprimento de quaisquer das condicdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsao de multa
especifica, salvo por motivo de for¢a maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecug¢do e constatado o prejuizo ao interesse publico, o0 Municipio de Capim Grosso —
Bahia, poderd aplicar a CONTRATADA outras sancdes e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranca. A partir da data de confirmacao
do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias tUteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranca judicial.
16.1.5 Na hipdtese de a CONTRATADA nao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificacdo de
cobranga, 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, 111, da Lei n.
14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugao total do contrato;

C) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de servico ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragio Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o
credenciamento ou a execug¢do do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

C) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.
16.1.8 E admitida a reabilitagdio da CONTRATADA perante 0 MUNIC{PIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA,
exigidos, cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administragdo Publica;
b) pagamento da multa;
C) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar

e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
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e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(ao) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscri¢do(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, s
demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita pela
Administra¢do deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso,
ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.

16.1.11 As sangoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a sanc¢do de multa.

16.1.12Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditdrio e a ampla
defesa.

17. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
17.1 As partes deverdao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitagdo expressa.
§ 1°. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-f¢ e com os principios do art. 6° da LGPD.
§ 2°. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
§ 3° A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-los, com
excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.
§ 5° O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o cumprimento dos
deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
§ 7°. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.
§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado (LGPD,
art. 25)
§ 10° O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.
§ 11°. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.
§ 12°. O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagdo de qualquer pessoa em relacdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de protegao de
dados):
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Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este responda a
respectiva solicitacao; e
(ii1)) Nao responder solicitagdes diretamente sem autorizagao por escrito do Contratante.
§ 13° O Fornecedor devera implementar ¢ manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para a
protecdo dos Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢ao acidental ou ilegal, danos, perdas, alteragdes,
divulgacdo ou acesso ndo autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas
leis de prote¢do de dados aplicaveis. O Contratado devera assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar
os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a obrigacdes contratuais de confidencialidade.

18 - ANALISE DE RISCOS
18.1 Este Mapa de Riscos foi elaborado conforme as diretrizes do art.18, inciso X da Lei n® 14.133/2021, Portaria
SEGES/ME n° 8.678/2021, com base no Estudo Técnico Preliminar e informag¢des complementares fornecidas.

N° Risco Causa Impacto Proba Impac Nivel de Estratégia de Respoerll;avel
Identificado Provavel Potencial bil P Risco Tratamento p
Tratamento
Estimativa de .
~ o Revisar a
550 sessoes Quantitativo L .
. . AR . - estimativa com Secretaria
Dimensioname mensais nao insuficiente ou g
nto inadequado refletir superior a base nos dados Municipal de
01 o . Meédia Alto Alto disponiveis e Saude / Equipe
do quantitativo | adequadamente necessidade, L
- manter memoria de
de sessoes 0S NOVOS comprometendo . )
. . de calculo nos Planejamento
procedimentos | o planejamento autos
previstos
Requisitos Definir requisitos
técnicos nio Prestacdo objetivos de Equipe de
Especificagdo definirem inadequada ou estrutura, Planejamento /
02 | insuficiente dos | adequadamente dificuldade na Meédia Alto Alto profissionais, Secretaria
servigos as condicdes fiscalizagdo dos equipamentos, Municipal de
minimas de servigos materiais e Saude
execucao execucao
Revisar os
- Estabeleciment Red“??“’. da requisitos e
Restricao .. competitividade manter somente
. A o de requisitos C o .
03 indevida a CXCESSIVOS OU ¢ menor Média Alto Alto exigéncias Equipe de
participagdo de ndo disponibilidade necessarias a Planejamento
prestadores . - de prestadores adequada
indispensaveis ~
aptos execugdo do
objeto
Exigir
comprovagdo das
Unidade de Espago fisico, Reducdo da condicdes
atendimento equipamentos qualidade dos minimas de Prestadora do
04 | sem estrutura ou materiais atendimentos e Média Alto Alto estrutura e servico / Fiscal
adequada para | insuficientes ou | interrupgdes na realizar do Contrato
execugao inadequados execugao acompanhamento
durante a
execucao
Falta de ~ EsFabelNecer
.. Reducdo da obrigacao de
profissionais . . SRS
. s . Lo capacidade de disponibilizagdo
Indisponibilida disponiveis . S
P atendimento e 1 de profissionais Prestadora do
05 | de ou auséncia para atender Meédia Alto Alto . .
S atraso na em quantidade e Servico
de profissionais aos o . ~
. realizacdo das qualificacao
encaminhamen ~ P
tos sessdes compativeis com
0S Servicos
Execugao de Falha de Pagamento Implantar Secretaria
06 sessoes em controle dos indevido, glosas | Média Alto Alto controle dos Municinal de
quantidade ou | encaminhamen | e dificuldade de encaminhamento P
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condigdes tos e registros | comprovacao da S, registros e Saude / Fiscal
divergentes do dos execugao sessoes do Contrato
autorizado atendimentos efetivamente
realizadas, com
conferéncia antes
do pagamento
Falhas no
. o Estabelecer
Registros de preenchimento | Impossibilidade adrfio minimo
atei dimento ou organizagao de comprovar p de registro ¢ Prestadora do
07 | . dos registros adequadamente Meédia | Médio Meédio g1s! servigo / Fiscal
incompletos ou . conferir a
. . pelas 0S Servigos ~ do Contrato
1nconsistentes documentagao
Prestadora do prestados
servico antes do atesto
Fiscalizacao
~ ~ eriddica,
Prestagdo dos Falhas na Redugdo da et .
servi - lidade d registro das Fiscal do
§os em execugao ou quatidade dos ocorréncias e Contrato /
08 | desacordo com | descumpriment | atendimentos e Meédia Alto Alto anlicacio das Gestor do
as condi¢des | o dos requisitos | necessidade de pmegi das Contrato
estabelecidas definidos corregdo ou glosa o
administrativas
cabiveis
Estabelecer
Falha na responsabilidade
manutencio Auséncia de Paralisagdo ou da unidade de
dos ¢ manutengao comprometiment atendiemnto pela | Prestadora do
09 . reventiva ou o da qualidade Meédia | Médio Médio manutengao e servigo / Fiscal
equipamentos p q
u?ilif ados nos corretiva dos condigoes de do Contrato
atendimentos adequada procedimentos funcionamento
dos
equipamentos
Monitorar a
Interrupgao ou Problemas ~ capacidade de
redu pe d S Redugao da p i Prestadora do
¢ao da operacionais, oferta de sessdes atendimento € servico /
capacidade de | indisponibilida . s adotar medidas 50
10 . e prejuizo ao Meédia Alto Alto .. . Secretaria
atendimento da de de . administrativas .
. planejamento dos . Municipal de
Prestadora do profissionais . previstas para ,
. atendimentos Saude
SEervigo ou estrutura assegurar a
execucao
Falhas na
guarda, Exbosicio Estabelecer
Tratamento utilizagdo ou in dgvi dz de obrigacdes de Prestadora do
1 1qadequad(z das | compartilhame dados ¢ Baixa Alto Médio 51g119 e protegao servico /
informagdes nto das responsabilizaca das informacdes Gestor do
dos usuarios informagdes ponsa ag e fiscalizar seu Contrato
o administrativa .
dos cumprimento
atendimentos
Designar gestor e
Falha na Auséncia de . Pagamentos fiscal e Secretaria
L indevidos, falhas estabelecer .
fiscalizagdo e controle o identificadas rocedimentos Municipal de
12 no sistematico dos ~ Meédia Alto Alto procec Saude / Fiscal e
acompanh . e reducdo da objetivos de G 4
panhamen servigos L. estor do
efetividade da acompanhamento
to contratual executados ~ . Contrato
contratacao , conferéncia e
atesto
Falha na Condicionar o Fiscal do
conferéncia L pagamento a
Dano ao erario e ~ Contrato /
Pagamento por entre necessidade de comprovagao € Setor
13 servicos nao encaminhamen losa ou Baixa Alto Meédio ao atesto dos responsavel
comprovados tos, registros e glost servicos P
~ ressarcimento . pelo
sessoes efetivamente agamento
faturadas realizados pag
Alteragao Mudangas nas Necessidade de . L1 . Acompanhar a Gestor do
14 ; . Baixa | Médio Baixo ~
relevante das necessidades ajustes na execugdo e Contrato /
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condicdes de da Secretaria execucdo e promover os Secretaria
execugao ou nas dificuldade de ajustes Municipal de
durante a condi¢des manuten¢do do administrativos Saude
vigéncia operacionais planejamento cabiveis,
das Prestadoras inicial observados os
do servigo limites legais e
contratuais

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Fica assegurado a Secretaria Municipal de Saude de Capim Grosso - BA, o direito de proceder analises e
outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensdo necessaria, a fim de esclarecer possiveis duvidas a respeito de
quaisquer dos elementos apresentados no transcurso do processo.

19.2 Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do credenciamento.

19.3 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse publico decorrentes de
fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
la por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado,
sem que disso ocorra qualquer direito de indenizag¢do ou ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

19.4 O edital ficara aberto, por 12 (doze) meses, visando que, possiveis interessados, possam vir a postular o seu
credenciamento, desde que atenda aos critérios, estabelecidos, no referido instrumento convocatoério.

19.5 Dos atos praticados sera gerada ata, na qual estardo registrados todos os atos dos procedimentos e as
ocorréncias relevantes, que ficara disponivel para consulta no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de CAPIM
GROSSO - BA.

Capim Grosso — Bahia, 19 de agosto de 2026.

MAGUIBE RANG SARIOS DOS SANTOS
Segretarid de Saude

Matricula n°® 8931

41



