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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 693 /2026

CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PREFERENCIALMENTE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) PARA LOCACAO DE VEICULOS COM E SEM
CONDUTOR, ATENDENDO A NECESSIDADE DE TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CAPIM GROSSO/BA, CONFORME DEMANDA DA
SECRETARIA DE EDUCACAO.

0 Municipio de Capim Grosso - Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda sob o n? 13.230.982/0001-50, com sede na Praca 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta cidade,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio de seu mandato politico,
por meio do Edital de CREDENCIAMENTO n2003/20026, em conformidade com a Lei Federal n. 14.133/21, Decreto
Municipal n? 041/2023 e demais legislagdes aplicaveis, torna publico que realizara o CREDENCIAMENTO PARA
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) PARA
LOCAGAO DE VEICULOS COM E SEM CONDUTOR, ATENDENDO A NECESSIDADE DE TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CAPIM GROSSO/BA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA DE EDUCACAO., nos
termos e condi¢des estabelecidas no presente Edital, Anexo I - Planilha e Projeto Basico, bem como, no Processo
Administrativo n2 693/2026.

1. OBJETO

0 presente procedimento auxiliar, tem por objeto: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) PARA LOCACAO DE VEICULOS COM E SEM
CONDUTOR, ATENDENDO A NECESSIDADE DE TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
CAPIM GROSSO/BA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA DE EDUCACAO, o que possibilitard, cumpridos os
requisitos do edital, a celebragio de contrato de prestagio de servigos.

2. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar do Credenciamento as pessoas juridicas interessadas, que atenderem a todas as exigéncias deste
edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao seu objeto.

2.2, Os servigos deverao ser prestados de acordo com o critério de distribui¢do definido no Anexo I deste Edital.

2.3. Os socios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas ndo poderdo ter quaisquer vinculos com o municipio de

Capim Grosso, estatutario ou ndo, direto ou indireto, tampouco poderdo ocupar cargo ou funcdo de chefia ou
assessoramento, em qualquer nivel.
2.4. O credenciamento obedecera as seguintes etapas:
I. Chamamento publico, com a publicacdo de edital e respectivo regulamento, nas midias exigiveis, bem como, no
PNCP;
I1. Inscrigao;
III. Habilitacao;
IV. Assinatura do instrumento juridico; e
V. Publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial Eletrénico do ente contratante ou jornal local de grande
circulacdo, bem como, no PNCP.
2.5. Nido poderao participar deste Credenciamento:
2.5.1. Pessoas juridicas que estejam cumprindo a suspensio temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracgio Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.
2.5.2. Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgido da Administragido Publica, Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, pelo 6rgao que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao.
2.5.3. Pessoas Juridicas que tenham representante legal, socio, proprietario e/ou dirigente, com vinculo estatutario ou
que ocupam cargo ou fungio de confian¢a na Administragao Publica Municipal.
2.6. Todas as Pessoas Juridicas que comparecerem a Chamada Publica e comprovarem as aptiddes necessarias serio
credenciados pela Secretaria demandante.
2.7. As Pessoas Juridicas credenciadas terdo o prazo de até 03 (trés) dias tteis para assinatura do instrumento contratual
que trata este edital, contados a partir da comunicagao oficial do Secretaria solicitante.
2.8. Os servicos serdo executados exclusivamente pelo titular ou socio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus
empregados (CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para mais de
um item, desde que, possa atender a prestagdo/fornecimento.
2.9, As Pessoas Juridicas contratadas sdo responsaveis pelos danos causados diretamente ao Municipio e/ou terceiros,
decorrentes da execu¢do do contrato.
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2.10. AsPessoas Juridicas que vierem a ser credenciadas por for¢a do presente Chamamento Publico deverio iniciar suas
atividades a partir da assinatura do contrato.

2.11. O inadimplemento contratual implicard em san¢des previstas na Lei Federal n® 14.133/21 e Decreto Municipal n?
041/2023 no respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.12. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condi¢des de
habilitacdo constantes no instrumento editalicio.

3. DA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. As Pessoas Juridicas interessadas poderdo inscrever-se por meio de entrega de seus envelopes, para o
credenciamento, no periodo das Das 08h00m horas do dia 27/04/2026 as 12h00m do dia 12/05/2026., podendo ser
prorrogado a critério da Administracdo Municipal, de forma presencial no Setor de Licitagcdes e Contratos, situada na Praga
Nove de Maio, s/n, Nova Morada, Capim Grosso/BA, no periodo das 08:30h as 12:00h, desde que, sejam entregues até a data
acima estabelecida. A sessdo deste certame sera realizada as 14 horas e 30 minutos do dia 12/05/2026.

3.2. O credenciamento de interessados ocorrera por ordem de entrega da documentacdo mencionada para
habilitacdo, mediante protocolo no Setor de Licitacdes, desde que, as mesmas estejam de acordo com o exigido, neste edital,
sendo que, ndo serio recebidos documentos por e-mail.

3.3. Serdo indeferidas as inscri¢cdes das Pessoas Juridicas interessadas que ndo comprovarem os requisitos exigidos
neste instrumento ou nio apresentarem a documentacdo necessaria.
3.4. Da decisdo de indeferimento da inscrigdo/credenciamento, proferida pela Comissio Permanente de Licitacio,

caberd recurso dirigido a mesma Comissdo, no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da publica¢do, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, da relagao das pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido de credenciamento.

3.5. Transcorrido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido apresentados recursos, ou depois de julgados
estes, serd publicada no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio a confirmagao da relagao das pessoas juridicas credenciadas,
acrescida dos nomes das que tiveram o seu recurso deferido, e a homologac¢ao do Credenciamento.

3.6. O deferimento da inscrigdo neste credenciamento ndo garante a contratacao do interessado pelo Municipio de
Capim Grosso, podendo vir a ser credenciado de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

3.7. As pessoas juridicas que tiverem suas inscri¢des deferidas fardo parte do cadastro de empresas/profissionais do
Municipio e poderao ser contratados pela Administracdo Municipal.

3.8. Os pedidos de credenciamento serdo recebidos pela Comissdo de Contratacdo e analisados conjuntamente, em
conformidade com os parametros e requisitos estabelecidos neste edital.

3.9. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias previstas neste edital

€ NOoS Seus anexos.
3.10. Serdo credenciados todos os interessados que preencham os requisitos previstos neste edital e nos seus anexos,
sendo que, em conformidade com o item 2.8.

3.11. O cadastramento serd amplamente divulgado e no prazo maximo de 12 (doze) meses, a partir de sua publicacio,
podendo haver a sua prorrogacao, por igual periodo, desde que, comprovada e justificada a vantajosidade do ingresso de
novos interessados.

3.12. Os servicgos pleiteados para Credenciamento deverdo ser compativeis com o objeto social da pessoa juridica.

3.13. A Comissdo de Contratacdo podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade das informagdes prestadas por
atestados, certiddes e declaragdes, a autenticidade dos documentos apresentados, bem como, solicitar outros documentos
que julgar necessarios para a avaliacdo dos documentos apresentados.

3.14. Da andlise da documentacdo apresentada sera gerada uma ata respectiva, com o resultado final do processo de
Credenciamento, contendo a relagdo de todas as pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido sera publicado
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo nio superiora 10
(dez) dias tuteis, posterior ao certame.

3.15. Compete ao Prefeito Municipal, homologar o Credenciamento.

3.16. O credenciamento de empresas/profissionais ndo implica no direito a contratacdo, a qual dar-se-a ao exclusivo
critério do Municipio, de acordo com as necessidades da Secretaria demandante, as metas planejadas e programadas pela
Administracdo e a disponibilidade financeira e orgcamentaria.

3.17. O Municipio de CAPIM GROSSO, por intermédio da Secretaria demandante, ndo se obriga a contratar todos os
servigos/fornecimentos ofertados pelo credenciado, reservando-se o direito de contratar os servigos/fornecimentos
necessarios e na quantidade adequada a demanda estimada de acordo com os parametros definidos por esta Secretaria, e,
mediante, a disponibilidade financeira e orcamentaria.

3.17.1. Em caso de credenciamento de 02 ou mais interessados, o Municipio podera estabelecer valores e/ou
quantidades a ser contratado para cada interessado, sendo que, podera deixar um saldo remanescente para
credenciamento de futuros interessados no objeto, durante o prazo estabelecido no edital, para futuros
credenciados.
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3.17.2. Caso as quantidades/valores remanescentes mencionadas no item anterior nio tenham sido contratados
por novos credenciados, os interessados contratados incialmente, poderao absorver estes valores quantidades,
mediante, anuéncia e novo contrato.

3.18. Para renovacdo do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante poderd proceder, no minimo
anualmente, através da imprensa oficial e de jornal didrio um Credenciamento para a atualiza¢do dos registros existentes e
para o ingresso de novos interessados, como, também, prorrogar os credenciamentos ja existentes.

3.19. Ao requerer a inscri¢do no cadastro, ou atualizagido deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador de servigos
fornecera os elementos necessarios a satisfacdo das exigéncias contidas neste instrumento, bem de sua capacitagdo
profissional.

3.20. A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servigo podera ser alterado, visando adequar o servigo
as condig¢des de execucdo previstas pela Administragao.

3.21. O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou de
satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, bem como sendo atender as condig¢des e os critérios minimos
estabelecidos pela Administrac¢io, visando o atendimento satisfatério, oportunidade em que havera imediata abertura para
inscrigdo de novos credenciados.

4. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. As Pessoas Juridicas deverao apresentar os documentos de habilitacdo exigidos no item 5 deste instrumento, em
envelopes fechados e devidamente identificados, com inicio a partir da data de inscri¢do, disposto no item 03 deste Edital,
no periodo das 08:30h as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, sendo que, os interessados poderio utilizar o modelo de texto do
ANEXO V.

4.2, No ato da entrega da documentacdo, o interessado receberd protocolo atestando o recebimento do envelope
devidamente lacrado pela Instituicdo. O referido atesto ndo certificara que a documentagio estad completa e condizente com
os preceitos estabelecidos no edital, ficando condicionada a efetiva analise pela Comissao.

4.3. A documentacdo exigida neste edital devera ser apresentada, preferencialmente, em c6pia autenticada. A c6pia ndo
autenticada, caso apresentada junto com a original, tera sua autenticidade validada pela Comissdo de Contratacdo. Os
documentos ndo autenticados serdo considerados presumivelmente verdadeiros, caso ndo impugnada a sua autenticidade,
sob responsabilidade exclusiva de quem os apresentou.

4.4. Os documentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificacdo de autenticidade pela Comissado de Contratacao.
4.5. As informacdes prestadas pelos interessados sdo de sua inteira responsabilidade.

5.DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 PESSOA JURIDICA

5.1.1 Paracomprovacao de Regularidade juridica:

5.1.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor: Devidamente registrado na Junta Comercial ou no
Cartério de Registro de Pessoas Juridicas. Para o MEI, este documento é o Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual (CCMEI).

5.1.1.2 Documentos de eleicio dos administradores (se aplicavel): No caso de sociedades, apresentar a ata de eleicdo
dos atuais administradores, devidamente registrada. Para o ME], este documento néo se aplica, pois o préprio
microempreendedor é o administrador.

5.1.1.3 Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ): Apresentar o Comprovante de Inscri¢ido e de
Situacdo Cadastral, que deve estar ativo.

5.1.1.4 Apresentar copia legivel do RG (Registro Geral) ou documento de identificacdo equivalente com foto, e do CPF

(Cadastro de Pessoa Fisica) do sécio administrador ou representante legal.

5.1.2 Para comprovacao de Regularidade Fiscal:

5.1.2.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certidao conjunta, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional).

5.1.2.2 Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei.

5.1.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao expedida pelo
Municipio do domicilio ou sede da proponente, na forma da Lei.

5.1.2.4 Certificado de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

5.1.2.5 Certidao de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.1.3 Requisitos de Qualificagdo Técnica
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5.1.3.1 Apresentacio de um ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) a aptidido do licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o(s) lote(s) arrematado(s). Entende-se por compatibilidade das
caracteristicas e quantidades, para a SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS COM CONDUTORES.

5.1.4 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada mediante a apresentacio dos seguintes
documentos:

5.1.4.1 Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor da Sede da Pessoa Juridica,
emitida em até 30 dias anteriores da data de entrega dos envelopes. (ndo exigivel para este certame)

5.1.5 DOCUMENTO COMPLEMENTARES
5.1.5.1 A pessoa juridica interessada, devera apresentar os anexos mediante modelos e documentos complementares:

a) ANEXO Il — ANEXO UNICO — DECLARACAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA
JURIDICA)
b) ANEXO IV — INFORMACOES CADASTRAIS PARA CONTRATACAO
c) ANEXO V — MODELO DE ENVELOPE )
d) DOS CONDUTORES: (PARA CONTRATACAO)

Carteira de habilitagcéo do condutor, categoria @ifapl com o veiculo, em plena validade e, idagesar a 21 anos;
Comprovagédo do condutor ndo ter cometido nenhufraciio grave ou gravissima ou ainda ser reincidemténfragcbes médias
durante os Ultimos 12 meses, conforme CTB;

Comprovacédo do condutor ter realizado e sido apimean curso especializado para transporte escolaigrme CTB;

e) DO VEICULO: (PARA CONTRATACAO)

Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente reguddos, estando em dia com as obrigacdes, comd, IPPVAT,
licenciamento e vistorias.

O veiculo devera passar por uma vistoria feita p&d@ RAN ou outro 6rgdo que o substitua, antes @mdrdo contrato e a
cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

6 DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1 Em caso de recebimento de envelopes para credenciamento de novos interessados, apds o horario e data da sessio,
estabelecida, neste edital, a Comissdo fara estes recebimentos e, se reunira, em sessdo, semanalmente, (TERCA,
QUARTA e QUINTA-FEIRA), para consolidar os recebimentos, abrir os envelopes, realizar a andlise documental, e,
demais tramites legais, emitindo ata respectiva, com os possiveis, novos credenciados, desde que, as documentac¢des
estejam em conformidade, com as exigéncias editalicias.

6.1.1 Nao havendo apresentacdo de documentacao, a comissao fica desobrigada de se reunir.

6.2 Em caso de inconsisténcia e/ou documento apresentado com vigéncia expirada, A Comissdo podera abrir o prazo

de 03 (trés) dias uteis, para que tais documentag¢des possam ser apresentadas e, por conseguinte, saneada a habilitagdo do

interessado.

7 DA HABILITACAO

7.1 Considerar-se-ao aptas todas as pessoas juridicas de direito privado que atenderem as condi¢des de habilitagdo, ou
seja, aquelas que apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital.

7.2 A Comissdo de Contratagido poderd, apds a analise dos documentos convocar os interessados, conceder prazo para

saneamento e/ou quaisquer esclarecimentos que porventura se fagam necessarios, que sera devidamente publicado.

8 DA PUBLICAGCAO DO RESULTADO

8.1 A Comissao de Contratagao publicara a relacdo das pessoas juridicas de direito privado consideradas habilitadas no
Diario Oficial do Municipio, e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), em prazo nao superior a 10 (dez) dias
uteis.

9 DO PRAZO RECURSAL
9.1 Os interessados terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para recorrer.
9.2 O recurso sera recebido no mesmo local da entrega da documentagao do credenciamento e serd dirigido ao Setor

de Licitagdes por intermédio da Comissdo, que podera reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, com as devidas
justificativas, para decisdo hierarquica superior.
9.3 Ao recurso nio sera concedido efeito suspensivo.
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DA HOMOLOGACAO
Apoés a publicacdo final das pessoas juridicas de direito privado habilitadas, o processo sera remetido ao Sr. Prefeito

Municipal para homologacio do resultado.

11 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

11.1 (CONFORME ITEM 6. DO PROJETO BASICO)

12 DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

12.1 (CONFORME ITEM 4. DO PROJETO BASICO)

13 DAS OBRIGAGOES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA

13.1 Sdo obrigagdes da CONTRATADA: (CONFORME ITEM 11. DO PROJETO BASICO)

13.2 Das Obrigacoes do Contratante

13.3 A CONTRATANTE obriga-se a: (CONFORME ITEM 12. DO PROJETO BASICO)

14 DO PAGAMENTO/RECURSOS FINANCEIROS

14.1 (CONFORME ITEM 15. DO PROJETO BASICO)

15 DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

15.1 A fiscalizacdo da contratacao sera exercida por um representante da Administra¢do, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execug¢do do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao.

15.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servico, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

15.3 Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

15.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos, conforme
quadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Secretaria Municipal de Educagio Felipe Alves Carneiro 384/2025

15.5 Ofiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

15.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

15.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a correcdo da
execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregao.

15.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

15.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato

comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

15.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,

com vistas a renovacgdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual

15.11 O fiscal do contrato verificara a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o

pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
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15.12 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

15.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n® 214/2025,
coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragio.

15.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢ao e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

15.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

15.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢ao ao seu desempenho na
execuc¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

15.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

15.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogacido contratual.

15.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a consecug¢io dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo.

16 DAS SANCOES

16.1 Nos termos do previsto no Titulo 1V, Capitulo I - Das Infra¢des e San¢cdes Administrativas da Lei n® 14.133/2021, as
sanc¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica
direta e indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragées que correspondam a pequenas irregularidades verificadas

nos fornecimentos/servi¢os, que venham ou nio causar dano a Administragdo ou a terceiros.
16.1.2 MULTA: serda aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e

compreendera:
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de forca maior;
II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso na entrega
do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo descumprimento

de quaisquer das condicdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsao de multa especifica, salvo por

motivo de for¢ca maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o0 Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras san¢des e até mesmo iniciar o processo de extincdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobrancga. A partir da data de confirmagio do
recebimento da notificagdo, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias uteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranca judicial.

16.1.5 Na hip6tese de a CONTRATADA niao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificacdo de cobranga, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administra¢do Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, 11I, da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;
b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizacdes de fornecimento/servico ou ndo entregar a documentacio exigida para a contratacio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administra¢do Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156, 1V, da Lein. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o
credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacio;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,

cumulativamente:
a) reparacdo integral do dano causado a Administragao Publica;
b) pagamento da multa;
) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragio de inidoneidade;
d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste

artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscricio(6es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lein. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificada e aceita pela Administracao deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(4o) isentas das penalidades
mencionadas.

16.1.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderio ser aplicadas
cumulativamente com a san¢do de multa.

16.1.12 Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla defesa.

17 PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

17.1  Oscontratos de servicos e fornecimentos continuos poderao ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, desde que haja previsio em edital e que a autoridade competente ateste que as condi¢des e os pregos
permanecem vantajosos para a Administra¢do, permitida a negocia¢do com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus
para qualquer das partes.;

17.2 A execugdo dos servicos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

17.3 A execucdo dos servigcos sera diaria, nos dias indicados pela Administracdo, com exce¢do e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

17.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragio de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que ndo pode ser
modificado.

18 DA RESCISAO

18.1 O contrato podera ser rescindido pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante quando
ocorrer o descumprimento de suas cldusulas ou condi¢des, em especial:

18.1.1 Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela o Municipio de
Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

18.1.2 Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagio e auditoria pelos 6rgios
competentes da o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

18.1.3 Quando descumprir qualquer das obrigacdes contidas no contrato.

18.1.4 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal da
Administracao.
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18.1.5 Pelo nio atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n? 14.133/21.

18.2  Havendo rescisao de contrato, o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante realocara o servigo
prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para
substituir ao rescindendo.

19 CONSIDERACOES FINAIS

19.1 O presente Credenciamento ndo importa necessariamente em contratacio, podendo o Municipio revoga-la, no todo
ou em parte, por razoes de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-lo por ilegalidade,
de oficio ou por provocacao mediante ato escrito e fundamentado publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
para conhecimento dos participantes do Credenciamento.

19.2  APessoaJuridica declara aceitar integralmente, todos os métodos e processos de inspec¢ao, verificagdo e controle a

serem adotados pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

19.3 A fiscalizagdo por parte da Secretaria ndo exime nem reduz a responsabilidade da prestadora de servigos no

cumprimento de suas obrigagdes.

19.4 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera solicitar a Pessoa Juridica modificacdo no

processo de prestacdo de servigos quando comprovado irregularidades.

19.5 Os servigos prestados serdo de acordo com este Edital de Credenciamento na sua integralidade, de acordo com a

legislacdo basica que o rege e os anexos e todo e qualquer acréscimo, diminui¢do, modificacdo nos servicos pode ser

realizada, desde que em concordancia com a Secretaria Municipal demandante em prévia discussio técnico-juridica.

19.6 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata

desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, e se ja tiver sido credenciado, a imediata rescisdo do contrato, sem

prejuizo das demais san¢des cabiveis.

19.7 E facultado a Comissdo de Contratacio, em qualquer fase do Credenciamento, promover diligéncias com vistas a

esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo.

19.8 Osproponentes instados a prestar esclarecimentos adicionais deverio fazé-lo no prazo determinado pela Comissédo

de Contratacio, sob pena de desclassificacdo/inabilitacao.

19.9 A contratagdo dos servicos se dara nos termos da minuta do Contrato, conforme Anexo II, conforme a capacidade

instalada, os servicos oferecidos e avaliados pela Comissdo de Contratacdo, a necessidade deste municipio e a

disponibilidade financeira e orcamentaria.

19.10 A Administracdo ndo se obriga a contratar todos os servicos oferecidos, mas, podera contratar a quantidade viavel

para atender a demanda do Municipio de Capim Grosso e municipios pactuados, caso haja.

19.11 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera a qualquer tempo, antes de firmar o

contrato, descredenciar o interessado, sem que a este caiba o direito de indenizacdo ou reembolso, na hipétese de vir a

comprovar a existéncia de fato ou circunstiancia que desabone sua idoneidade financeira, comprometa sua capacidade

técnica ou administrativa, ou, ainda, que reduza sua capacidade de prestacdo de servico.

19.12 Aparticipacdo no presente processo implica o conhecimento e submissio a todas as condi¢des previstas neste edital

€ nos seus Anexos.

19.13 Os casos omissos serdo decididos através do parecer da Comissao de Contratacdo e homologados pela Autoridade

Superior.

19.14 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante, em nio conseguindo suprir suas necessidades

em decorréncia desse Credenciamento, poder3, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através

da divulga¢do de um novo regulamento.

19.15 O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que

seja possivel a aferi¢do da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta.

19.16 Asdecisdes referentes a este processo de Credenciamento poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer

meio que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publica¢do no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

19.17 Sao de responsabilidade exclusiva da proponente as informagoes relativas a endereco, telefone e e-mail, bem como

a respectiva modificacdo no curso do credenciamento ou de sua contratacdo, dando-se por intimada em caso de eventual

tentativa frustrada de comunicacao.

19.18 A contratada respondera exclusiva e integralmente pelos servicos prestados para a execucdo do objeto contratado,

incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais e, demais pertinentes a execu¢do dos

servicos, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderio ser transferidos para a Administragdo Publica Municipal;

19.19 Questdes omissas neste edital serdo resolvidas pelo Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante

e as eventuais duvidas serdo esclarecidas, enviando-as para o e-mail: licitacg@gmail.com.

19.20 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de credenciamento, desde que o faga no

prazo de até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para o inicio do recebimento da documentagio, mediante peticao a ser
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enviada exclusivamente para o endereco eletronico licitacg@gmail.com, cabendo a Comissdo de Contratagdo, decidir sobre
a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias tteis, contados do recebimento da impugnacao.

20 DAS OBRIGACOES ANTICORRUPCAO

20.1 O contratado/credenciado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores/prestadores de servigos o mais
alto padrio de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagio e de execugido do objeto contratual. Para os
propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas.

20.1.1 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

20.1.2 “Pratica fraudulenta”: a falsificagio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

20.1.3 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-
competitivos;

20.1.4 “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execucao do contrato;

20.1.5 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaracdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, na hip6tese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de praticas previstas neste edital; atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecio.

20.1.6 Fica eleito o foro deste municipio de Capim Grosso para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Edital.

Capim Grosso/Bahia, 16 de abril de 2026

E CARVALHO
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS/FORNECIMENTO (SERVICO)

CONTRATO N2 XXX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 693/2026
INEXIGIBILIDADE XXX/2025

0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n2 13.230.982/0001-50, com sede na Praca 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta
cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio do seu mandato
politico, através da SECRETARIA DE XXXXXXXX DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, com sede a XXXXXXXXX, inscrito no
CNPJ sob niimero XXXXXXXX, neste ato representado pela SECRETARIA DE XXXXXX a Sr(a). XXXXXXXXXXXX, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado a empresa xxx, inscrita no CNP]/MF sob n.2 XXX, com sede na
xxx, CEP: xxx, no municipio de XXXX -BA, representada pelo Sr(a). xxx, RG. N.2 xxx, CPF n.2 xxx, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente instrumento, que reger-se-a pelas normas
gerais da Lei Federal n® 14.133/21, artigo 79, inciso | e Decreto Municipal n® 041/2023, no que for pertinente, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

a) Credenciamento n2003/20026 da Secretaria de XXXXXXXX
b) Processo Administrativo n? 693/2026

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente tem por objeto: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) PARA LOCACAO DE VEICULOS COM E SEM
CONDUTOR, ATENDENDO A NECESSIDADE DE TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
CAPIM GROSSO/BA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA DE EDUCACAO: XXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

2.1 A CONTRATADA declara que aceita prestar os servicos objeto deste contrato, nos termos do presente instrumento,
sujeito a eventuais alteracdes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pela CONTRATADA quando
publicadas no Diario Oficial Eletronico do Municipio ou comunicadas mediante correspondéncia expedida sob registro
postal ou protocolo.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados, necessariamente, nas unidades publicas da Secretaria solicitante, de acordo com o
critério de distribuicdo definido no Anexo I do Edital de Credenciamento.

2.3 Os socios, dirigentes e empregados das Pessoas Juridicas ndo terdo quaisquer vinculos com o municipio de Capim Grosso,
estatutario ou ndo, direto ou indireto, tampouco poderao ocupar cargo ou funcio de chefia ou assessoramento, em qualquer
nivel.

2.4 A CONTRATADA declara ter disponibilidade para prestar os atendimentos, conforme as normas fixadas pelo
CONTRATANTE, e segundo as normas conforme, a legislacdo atual, inclusive obedecendo as disposi¢cdes éticas e técnicas.
2.5 S&o de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes pelos encargos previdenciarios, fiscais e trabalhistas
resultantes da execugdo do contrato.

2.6 A CONTRATADA e seus profissionais sdo responsaveis pelos danos causados diretamente 3 CONTRATANTE e/ou
terceiros, decorrentes da execuc¢do do contrato.

2.7 Os servigos serdo executados exclusivamente pelo titular ou sécio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus empregados
(CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para mais de um item, desde
que, possa atender a prestacdo/fornecimento.

2.8 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura. Poderd ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, com a anuéncia das partes, em conformidade com o art. 107 da Lei n? 14.133/2021, mediante
comprovacio de que as condi¢des permanecem vantajosas para a Administracgio.

2.9 0 inadimplemento do contrato implicard em sang¢des previstas na Lei Federal n® 14.133/21 e Decreto Municipal n?
041/2023, além do respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.10 A CONTRATADA devera manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condicdes de habilitacdo constantes no
instrumento editalicio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

1c
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3.1 A execucdo do fornecimento devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

3.1.1

3.1.3
3.14

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10
3.1.11
3.1.12
3.1.13
3.1.14
3.1.15
3.1.16
3.1.17
3.1.18
3.1.19
3.1.20
3.1.21

3.1.22
3.1.23

3.1.24

3.1.25

3.1.26

3.1.27

3.1.28

Os servicos/fornecimentos que tratam o presente documento deverdo ser executados com organizacio e justica, e
de acordo com as descri¢des constantes nesse Projeto Basico.

Todos os servicos/fornecimentos prestados deverdo ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedica¢ido no
intuito de preservar a Administragdo Municipal.

Deverio ser utilizados equipamentos de prote¢do adequados a natureza dos servicos/fornecimentos.

A prestacao dos servicos/fornecimentos devera obedecer as regras conforme, forma de execugdo estabelecida neste
projeto basico e futuro contrato.

Os funcionarios indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas, e
ainda as atribui¢des especificas do servico/fornecimento contratado, conforme consta neste Projeto Basico.

Ser pontual na entrega dos servicos/fornecimentos solicitados;

Cumprir as normas de seguranc¢a para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a
execucao dos servigos/fornecimentos;

Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para dirimir ddvidas a respeito do
contrato, quando for o caso;

Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude dos servicos/fornecimento;

Manter atualizada a documentagio necessaria a execugio do servigo/fornecimentos;

Buscar orientacdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o
problema;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagio considerada importante;

Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horario
de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrup¢des desnecessarias no atendimento;

Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE;

Tratar a todos com urbanidade;

Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato,
exceto se for membro da FISCALIZACAO;

Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicag¢des, evitando espalhar
boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Capim Grosso - BA, manterd permanente fiscalizacdo, no que concerne ao
fiel cumprimento de todas as condi¢des estipuladas neste credenciamento e no contrato.

Nao ingerir bebidas alcoélicas em servico.

Deveram estar inclusos nos precgos as taxas de servigos ou quaisquer outras que porventura incida sobre o contrato
de locagio de veiculos;

O contratado selecionado devera atender a todas as despesas decorrentes de impostos, taxas, seguro dos veiculos e
quaisquer outros encargos fiscais, de ordem federal, estadual ou municipal vigente.

As despesas com combustiveis, as despesas com motoristas, encarregados, manutencao e conservacdo, dentre
outras, dos veiculos serido de responsabilidade do licitante selecionado, exceto os veiculos adicionais constantes nos
lotes L109,L110,L111,L112 e L113 que serdo locados de forma fixa, ficando a disposi¢cdo da Secretaria de Educacio,
amesma se responsabilizara com despesas de combustivel e manuten¢do, bem como o condutor quando necessario.
A Secretaria Municipal de Educac¢do de Capim Grosso - BA nao se responsabilizara pelo pagamento das horas/dias
em que os veiculos permanecerem parados devido a inoperancia. dos mesmos, salvo houver substituicdes desses,
que nao afetem a continuidade dos servicos.

E de responsabilidade do contratado/proprietarios dos veiculos todos os prejuizos ou danos causados por
acidentes, inclusive a terceiros, pelos veiculos locados para os transportes.

Curso de formacdo de condutor de transporte escolar, ficando a empresa obrigada a apresentar o certificado em no
prezo maximo de até 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato. Caso o prazo nido seja respeitado, cabera
aplicacdo de sansodes e penalidades como distrato unilateral, sendo convocado o préximo credenciado para o
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referido item/lote.

3.2 ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS

3.2.1
3211

3.2.1.2
3.2.13
3.2.14
3.2.15

3.2.1.6

3.2.1.7
3.2.1.8

3.2.19
3.2.1.10

3.2.1.11

3.2.2

3.2.21
3.2.2.2
3.2.23

3.2.24
3.2.25
3.2.2.6

3.2.2.7
3.2.2.8
3.2.29
3.2.2.10
3.2.2.11
3.2.2.12

3.2.2.13
3.2.2.14
3.2.2.15

3.2.2.16

DO VEiCULO:

0 veiculo destinado ao transporte deve estar em condi¢do adequada e segura, conforme a legislacdo de transito, observando-se
como parametro de antiguidade da frota.

Assento para os ocupantes com cinto de seguranca;

Extintor de incéndio devidamente carregado, de acordo com o INMETRO;

Kit de socorro (macaco, chaves, tridangulo e pneus suporte);

Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente regularizados, estando em dia com as obriga¢des, como: IPVA, DPVAT,
licenciamento e vistorias.

0 veiculo devera passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro 6rgio que o substitua, antes do inicio do contrato e a cada
06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

Quaisquer despesas com a recuperacao do veiculo contratado serdo da inteira responsabilidade da contratada.

A contratada fica na responsabilidade de substitui-lo por outro, em iguais condi¢des do veiculo licitado, imediatamente apos
algum problema mecanico ou outro apresentado pelo veiculo, a fim de que os servicos nio sejam prejudicados.

0 uso do gas de cozinha como combustivel no veiculo contratado para o transporte sujeitara a suspensao do contrato.
Osveiculos devem ser a partir de 1995, cdimbio manual /automatico, diregdo mecanica/hidraulica, combustivel a gasolina, exceto
os Onibus que sdo a diesel.

0 veiculo objeto da locagdo devera se apresentar pontualmente para o inicio do transporte, nos horarios determinados pela
Secretaria de Educagdo, em cada um dos turnos, quando devera estar limpo e abastecido.

DO MOTORISTA:

0 motorista deve ser devidamente habilitado na categoria especifica, conforme tipo de veiculo.

Ser portador de boa conduta e idoneidade moral.

0 motorista devera se apresentar para a execucdo do servico trajando: Cal¢a, camisa/camiseta de cores neutras sem estampa ou
qualquer tipo de propaganda, sapato/ténis e cracha de identificacao.

N3ao ingerir bebidas alcodlicas em servigo.

Ter idade superior a 21 anos (CTB, Art. 138, ).

Os condutores dos veiculos ndo podem ter cometido nenhuma infracdo grave ou gravissima ou serem reincidentes em infra¢des
médias nos ultimos 12 meses (CTB, Art. 138, [V e Art. 145).

Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

Manter atualizada a documentagio necessaria a execugdo do servigo;

Buscar orientacdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;
Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagio considerada importante;

Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horario de trabalho,
a fim de evitar o comprometimento e interrupg¢des desnecessarias no atendimento;

Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da contratante;

Tratar a todos com urbanidade;

Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for
membro da fiscalizagio;

Nao participar, no ambito da contratante, de grupos de manifesta¢des ou reivindicag¢des, evitando espalhar boatos ou tecer
comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sao obrigacdes da CONTRATADA:

a) Manter, durante execuc¢do do objeto do Projeto Basico, todas as condi¢des de habilitacido e qualificacdo exigidas na licitagao,
devendo comunicar a Prefeitura Municipal de Capim Grosso a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas
condicoes;

b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragido ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, até
a entrega do objeto para a Prefeitura Municipal de Capim Grosso, incluindo servicos de terceiros e na prestacdo da garantia;

c) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Capim Grosso, em qualquer etapa, da
execucdo do objeto;

d) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execugdo dos mesmos.

e) Reparar, corrigir, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
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g)

h)
i)

k)
I

n)

0)
p)

q)
r)

y)
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verificarem vicios ou incorregoes;
Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da Secretaria Municipal de
Educacdo de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto contratado, devendo
orientar seus empregados nesse sentido;
E expressamente vedada sob nenhum pretexto, 3 transferéncia de responsabilidade da(s) vencedora(s) para outras
entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execugdo do servigo/fornecimento do objeto;
Indicar preposto para recebimento das notifica¢des, informando o endereco eletrénico (e-mail) e telefone;
Executar os servigcos/fornecimentos conforme especificagées do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagio dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario, em conformidade com a proposta apresentada;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescri¢des referentes as leis trabalhistas, e previdéncia social e de seguranca do
trabalho, em relagdo a seus empregados;
Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados neste projeto basico.
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao
municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;
Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinagdes em vigor;
Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual - EP], quando for o caso;
A contratada devera entregar a administracao, todas as certiddes fiscais e trabalhistas;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencido, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a
Contratante;
Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacio dos servigos;
N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
Comunicar ao responsavel, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
na prestacdo dos servigos/fornecimentos.
Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execuc¢do do servigo.
Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica
ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagdes que integram o Projeto Basico, no prazo determinado.
Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer mudang¢a no método de execugdo do
servico que fuja das especificagées constantes do Projeto Basico.
A CONTRATADA obriga-se a cumprir, durante toda a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos previstas na
legislacdo, em especial:

a. A reserva de cargos para pessoa com deficiéncia (PCD), e para beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social, nos
termos do art. 93 da Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, caso possua 100 (cem) ou mais empregados.

b. A contratagdo de aprendizes no percentual exigido pelo art. 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).
A CONTRATADA declara, para todos os fins de direito, que cumpre as disposi¢des legais relativas a reserva de cargos e,
quando solicitado pela fiscalizagdo do CONTRATANTE, devera apresentar a documentagdo comprobatdria pertinente.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 ACONTRATANTE obriga-se a:

a)

b)

c)
d)

Prestar esclarecimentos e informac¢des a Contratada que visem orientar o profissional na correta prestacao dos
servigos/fornecimentos pactuados.

Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos.

Pagar a Contratada, apos a apresentacdo de Nota Fiscal do Prestador.

Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucdo dos servicos.
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e) Providenciar a publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do prazo previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execug¢io dos servigos prestados por todos os credenciados;
g) Prestar a contratada todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido no contrato;

i) Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados;

j)  Emitir ordem para inicio dos servicos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

A Prefeitura Municipal de Capim Grosso pagarad a Contratada, pelos servicos efetivamente prestados o valor de R$ ........... ,
conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:

LOTE 00
Item c :{?&R Descrigao/ gSpeCiﬂcacﬁ UNID MARCA | Quant. sz‘tg’rrm Valor Total
TOTAL:
SOMA TOTAL DOS LOTES:

a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal correspondente ao servico efetivamente
prestado, contados da data do atesto pela Administragdo constatando o recebimento definitivo do objeto ou sua
fracao de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com as condi¢des constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da Contratada, conforme dados disponibilizados
pela CONTRATADA.

c) Somente serdo efetuados os pagamentos apds ser atestado pela Administracdo do recebimento, conferéncia e
aceite dos servicos efetivamente prestado, sob pena de caracterizacdo de inexecuc¢do contratual.

d) O atesto serd realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descri¢do da quantidade e dos servicos realizados.

e) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo proéprio todos os impostos, bem como a
Contribuigdo previdenciaria e retencgdes tributarias, relativas ao seu objeto obedecendo as regras de destaque das
bases de calculos relativas a mdo de obra, materiais e equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f)  Quando o objeto ndo comportar a reten¢do de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente apresentar Ato
Declaratério.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de calculo da retengio, desde que comprovados,
valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os equipamentos manuais, fornecidos
pela contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na nota fiscal,
bem como previstos em planilha integrante no contrato.

i) Naauséncia de discriminacao dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item anterior,
aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117 da IN/RFB 2110/2022.

j) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagio
de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a reten¢do na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme
legislacdo em vigor;

k) Deverio ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos administrativos ou
judiciais.

1) Nadata da apresentacdo da Nota Fiscal, junto a elaa CONTRATADA devera juntar Certidao de Regularidade de
FGTS, da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certidoes negativas de débitos tributarios estadual,
municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de
Composicdo de Precos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos érgaos fazendarios,
mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.
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n) O pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condigdes pactuadas, no todo ou em parte, a tramitagdo da nota
fiscal serad suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a sua corregao.

p) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajuste de preco.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova nota fiscal aquela
na qual ocorreu a regularizacdo da pendéncia por parte da contratada.

r) Arevisido dos valores e TERMO ADITIVO:

1.0s precos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da data de assinatura do contrato,
ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar como base no indice geral de pregcos menos oneroso para a
Administracdo Publica na data do aniversario do reajuste.
II.No caso de reajustamento, sera sempre observada a legislacdo vigente, bem como os atos administrativos normativos
pertinentes e aplicaveis.
III.A eventual autorizacdo do reajuste de prego sera concedida apo6s a analise técnica e juridica do CONTRATANTE, porém
somente contemplara os servicos realizados a partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.
IV.Enquanto eventuais solicitacdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a CONTRATADA ndo podera suspender
os servicos, devendo os pagamentos serem realizados ao preco vigente.
s) O CONTRATANTE dever3, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo Aditivo com os precos reajustados
e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferencas devidas, sem juros e correcdo
monetdria, em relacdo aos servigos realizados ap6s o protocolo do pedido de reajuste.
t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas condi¢des e dentro do
prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nas compras e servicos de até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as
partes, na forma do art. 125 da Lei Federal N2 14.133/21.
u) As alteracdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas a
legislacdo pertinente ao tema.
CLAUSULA SETIMA - DA INEXIGIBILIDADE DE GARANTIA
7.1 Para a presente contratagio, considerando a natureza do objeto e o regime de credenciamento, ndo sera exigida a
prestacdo de garantia de execucdo contratual, nos termos do art. 96 da Lei n® 14.133 /2021, sem prejuizo da aplicacdo das
demais san¢des por inadimpléncia previstas neste edital e na legislacdo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da seguinte dota¢do orgamentaria:

ORGAO: UNIDADE:
PROJETO/ATIVIDADE:
ELEMENTO DE DESPESA:
FONTE DE RECURSO:

CLAUSULA NONA - DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1 A fiscalizagdo da contratacdo serd exercida por um representante da Administra¢do, ao qual competird dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao.

9.2 Afiscalizacdo de que trata este item nio exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servico, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

9.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢do, que contera informacdes acerca
das obrigag¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano
complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

9.4 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos, conforme

uadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA

Secretaria Municipal de Educagio Felipe Alves Carneiro 384/2025
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9.5 O fiscal do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

9.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

9.7 ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a corre¢io da execugao
do contrato, determinando prazo para a corregio.

9.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogio de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual

9.11 O fiscal do contrato verificara a manutencio das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatodrios pertinentes, caso necessario.

9.12 Caso ocorram descumprimento das obrigacées contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

9.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n® 214/2025,
coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros
formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade
de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

9.14 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢do e do pagamento da despesa
no relatorio de riscos eventuais.

9.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

9.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

9.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacio
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

9.18 O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogac¢do contratual.

9.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a consecuc¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANCOES

10.1  Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infracées e San¢des Administrativas da Lei n? 14.133/2021, as
sang¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administra¢ao Publica direta e
indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio
Publica, conforme, a seguir:

10.2.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragées que correspondam a pequenas irregularidades verificadas

nos fornecimentos/servicos, que venham ou nao causar dano a Administracdo ou a terceiros.

10.2.2 MULTA: sera aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizacgio do objeto do credenciamento e

compreendera:
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso na entrega

do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de forca maior;
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I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo descumprimento
de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso nido haja previsio de multa especifica, salvo por
motivo de for¢ca maior.

10.2.3 Caracterizada a inexecuc¢do e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

10.2.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobrancga. A partir da data de confirmagio do
recebimento da notificagdo, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias uteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranca judicial.

10.2.5 Na hip6tese de a CONTRATADA ndo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificacdo de cobranga, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

10.2.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragcdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, 11I, da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugio total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) nao atender as autorizacdes de fornecimento/servico ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

10.2.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administra¢do Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracio ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o

credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

¢) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacio;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846,/2013.

10.2.8 E admitida a reabilitacio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste
artigo.

10.2.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscricdo(6es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lein. 14.133/2021.

10.2.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificada e aceita pela Administracao deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(4o) isentas das penalidades
mencionadas.

10.2.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderao ser aplicadas
cumulativamente com a san¢do de multa.

10.2.12 Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla defesa.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

11.1  Aspartes deverdo cumprir a Lein? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacido da proposta no procedimento de contrata¢io, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

§ 19. Os dados obtidos somente poderio ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

§ 22. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

§ 32. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de suboperagido
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 42. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excec¢do das
hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagio para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

§ 5. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o cumprimento dos deveres da
presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

§ 62. 0 Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovac¢do formulados.

§ 72. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

§ 89. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar
dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacido, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

§ 92. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado (LGPD, art. 25)

§ 10°. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na
forma da LGPD.

§ 112. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

§ 122. 0 Contratado deverj, caso receba qualquer comunicacdo de qualquer pessoa em relagdo ao Processamento de Dados
Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de prote¢do de dados):

)] Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util apds o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este responda a respectiva
solicitacdo; e

(iii) Nao responder solicita¢des diretamente sem autorizagio por escrito do Contratante.

§ 132. O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para a protecdo dos
Dados Pessoais do Contratante, contra destruicdo acidental ou ilegal, danos, perdas, alteracoes, divulgacdo ou acesso ndo
autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de protecdo de dados aplicaveis. O
Contratado devera assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a
obrigacdes contratuais de confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANTICORRUPCAO

12.1 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratacao, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execugdo
do objeto contratual. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas.

12.2 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

12.3 “Pratica fraudulenta”: a falsificagio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugio de contrato.

12.4 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais
e ndo-competitivos;

12.5 “Pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execucao do contrato;
12.6 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaracdes falsas aos

representantes do organismo financeiro multilateral, na hipé6tese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista na clausula dos itens 12.2 a 12.5 deste contrato;
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atos cuja intenc¢do seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados

da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses;

13.2 A execucgdo dos servicos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

13.3 A execuc¢do dos servigcos sera diaria, nos dias indicados pela Administracdo, com excec¢ido e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

13.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragido de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que nao pode ser
modificado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 O contrato podera ser rescindido pela Administragdo, por meio do Secretaria demandante, quando ocorrer o
descumprimento de suas clausulas ou condi¢des, em especial:

14.2  Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela Secretaria
demandante.

14.3  Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliacdo e auditoria pelos 6rgaos
competentes da Administragdo, por meio do Secretaria demandante.

14.4 Quando descumprir qualquer das obrigacdes contidas no Contrato.

14.5 Pornegligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Administracao.

14.6  Pelo nio atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n? 14.133/21.

14.7 Havendo rescisao de contrato, a Administra¢do, por meio do Secretaria demandante realocara o servico prestado
para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para substituir
ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1 Fica definido que as questdes omissas serdo resolvidas pelo Secretario da pasta.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1 0O CONTRATANTE providenciara a publica¢ido do extrato do presente contrato no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
de conformidade com o disposto na Lei Federal n? 14.133/21, bem como, no PNPC.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para dirimir questdes sobre a execu¢do do presente
contrato e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, de de

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL - CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXX - CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKKKKKKKKKKKKK
CNPJ/CPF sob n.2 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx - CONTRATADA

TESTEMUNHA
1: CPF:

TESTEMUNHA
2: CPF:




ANEXO III - ANEXO UNICO - DECLARAGAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA JURIDICA)

ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

DADOS DA EMPRESA

| Razio Social: |

| CNPJ ne:

| Endereco Completo da Sede (logradouro, n?, bairro, cidade, CEP): |

DECLARACOES
Pelo presente instrumento, a empresa acima identificada, por meio de seu representante legal, para os fins do
Credenciamento n? 002/20026 do Municipio de Capim Grosso - BA, declara, sob as penas da lei, o que se segue, assinalando
"Sim" ou "Ndo" para cada item:

[tem Descricdo da Declaragao Resposta
1 A empresa tem pleno conhecimento e aceita as condi¢des de remuneracao e as normas de () Sim
prestacdo de servico fixadas pelo Municipio. () Nao
. R S . : . () Sim
2 A empresa tem disponibilidade para a realizacdo integral dos servicos descritos no edital. () Nio
3 A empresa leu, compreendeu e concorda com todos os termos do edital e seus anexos, () Sim
responsabilizando-se pela autenticidade dos documentos apresentados. () Nao
4 A empresa ndo emprega menores em situagido irregular, em conformidade com o inciso () Sim
XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal. () Nao
5 Inexistem fatos impeditivos para a habilitacio da empresa no presente credenciamento, () Sim
conforme a Lei n? 14.133/21. () Nao
6 A empresa ndo se encontra suspensa do direito de licitar ou declarada inidonea por () Sim
qualquer 6rgdo da Administracdo Publica. () Nao
Nao ha sdcio, diretor ou representante legal desta empresa que exerca Cargo de Chefia () Sim
7 L. N, L : ~
ou Assessoramento na Administracdo Publica do Municipio de Capim Grosso. () Nao
A empresa ndo possui, em seu quadro funcional, conjuge, companheiro ou parente de () Sim
8 servidor publico ou ocupante de cargo comissionado na Administragdo Municipal de Capim () Nzo
Grosso.
9 A empresa tem ciéncia de que seus dados e os de seus representantes serio tratados pela () Sim
Administra¢ao Publica para os fins deste processo, conforme a LGPD. () Nao
10 A empresa requer sua inscri¢ao para o(s) seguinte(s) lote(s):

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracdo para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Cidade - estado, de de 2026.

(Nome, assinatura e carimbo do Representante Legal)
(Carimbo com CNP] da Empresa)

Observagdo: Este documento deve ser impresso em papel timbrado da empresa.
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ANEXO IV - INFORMACOES CADASTRAIS PARA CONTRATACAO
A empresa abaixo qualificada, por meio de seu representante legal, apresenta as seguintes informacdes que servirdo de
base para a elaboracdo do instrumento contratual e para a realiza¢ao dos futuros pagamentos por parte do Municipio de
Capim Grosso - BA.

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA (CONTRATADA)

Razdo Social:

CNPJ:

Inscricdo Estadual / Municipal (Preencher ou informar "Isento")

Endereco Completo da Sede (Rua, N¢, Bairro, Cidade, Estado, CEP)

Telefone Fixo / Celular (WhatsApp)

E-mail Oficial

2.DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL (Signatario do Contrato)

Nome Completo

Cargo / Fungdo na Empresa

Nacionalidade

Estado Civil

CPF

RG (n?, 6rgdo emissor e UF)

Endereco Residencial Completo (Rua, N9, Bairro, Cidade, Estado, CEP)

3. DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO (Titularidade da Empresa)

Banco (Nome e cédigo do banco)

Agéncia (Numero e digito)

Conta Corrente (Numero e digito)

Nome do Titular da Conta (Deve ser a Razdo Social da empresa)

CNP]J do Titular da Conta(Deve ser o CNPJ da empresa)

Tipo de Chave PIX (se houver) (CNP], e-mail, etc.)

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracdo para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Cidade - estado, de de 2026.

(Nome, assinatura e carimbo do Representante Legal)
(Carimbo com CNP] da Empresa)

Observagdo: Este documento deve ser impresso em papel timbrado da empresa.
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ANEXO V - MODELO DE ENVELOPE

AO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA CREDENCIAMENTO N° 003/20026 - CREDENCIAMENTO PARA
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) PARA
LOCACAO DE VEICULOS COM E SEM CONDUTOR, ATENDENDO A NECESSIDADE DE TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CAPIM GROSSO/BA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA DE EDUCACAO.

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA

Razdo Social:

CNPJ:

Telefone Fixo / Celular (WhatsApp)
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ANEXO I
PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1.0 objeto do projeto basico GREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVI DUAL (MEI) PARA
LOCAQAO DE VEICULOS COM E SEM CONDUTOR, ATENDENDO A NECESSIDADE DE
TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENS INO DE CAPIM
GROSSO/BA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA DE EDUCAC AO, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas nested’Bdeico, bem como atender ao que estabelecazderal
n° 14.133/21, o Decreto Municipal n°® 018/2023 €@23, e, demais legisla¢gbes pertinentes.
2. JUSTIFICATIVA

2.1 A presente contratacdo tem por objetivo atendeecessidade da Secretaria Municipal de
Educacao de Capim Grosso/BA quanto a locacéo dalesicom condutor e sem condutor, visando assegura
transporte escolar da rede publica de ensino @& & o inicio de 2027.

2.2 Trata-se de medida essencial para garantir otalicenstitucional a educagéao, promovendo o
acesso e a permanéncia dos alunos nas institulgdensino. A prestacdo continua e segura do tregaspo
escolar é um fator determinante para a reducdwasfie escolar e para o fortalecimento da equidade n
ensino basico.

2.3 A contratacdo de pessoa juridica para a locacaeetmilos com condutor e sem condutor,
contempla a necessidade de disponibilizar veiapesados por profissionais habilitados e capac#aaimtos
a atender aos requisitos legais e operacionaisdesigpelo Codigo de Transito Brasileiro (CTB) e désn
normas correlatas.

2.4 Ressalta-se que o municipio € beneficiario do rarong Nacional de Apoio ao Transporte do
Escolar (PNATE), instituido pela Lei n° 10.880/2@édxecutado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacéo (FNDE), o qual oferece assisténciad@iea suplementar para o custeio do transporte de
estudantes da educacdo béasica publica. Dessa f@lindispensavel garantir que o servi¢o seja eadoute
forma regular, planejada e compativel com as erigérdo referido programa federal.

2.5 Assim, a contratacdo de pessoa juridica paraagdocde veiculos com e sem condutor busca
proporcionar um acesso equitativo a educacéo diédgde, atendendo as necessidades educacionais dos
estudantes de Capim Grosso/BA.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.10 levantamento de mercado foi realizado com o imojele identificar as alternativas disponiveis
para atendimento da necessidade de transport@aedémlam analisadas as seguintes alternativas:

3.2 Aquisicao de frota propria

3.2.1Consiste na compra de veiculos pela Administr&#uica para execucao direta do transporte
escolar.

Aspectos técnicos e econdmicos:
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a) Exige elevado investimento inicial, impactando gigativamente o orcamento publico;

b) Implica custos permanentes com manutencéo, sedicmsiamento, combustivel e depreciacao;

c) Demanda estrutura administrativa para gestdo da, feontrole de manutengcdo e logistica
operacional;

d) Apresenta baixa flexibilidade, dificultando a adag@p da frota as variacdes de demanda ao longo
do periodo letivo;

e) Risco de obsolescéncia dos veiculos e indispod#aé em caso de falhas mecéanicas.

3.3 Contratacdo de empresa para locacdo de veiculeem e sem condutor

3.3.1Consiste na contratacdo de empresa especializadaligponibilizacdo de veiculos destinados
ao transporte escolar, com possibilidade de fonmexio de condutores.

Aspectos técnicos e econdmicos:

a) Elimina a necessidade de investimento inicial eley@romovendo melhor alocacao de recursos
publicos;

b) Transfere a contratada a responsabilidade por magém, substituicdo de veiculos, seguros e
regularizacao;

c) Proporciona maior flexibilidade operacional, pemuib adequacéo da frota conforme a
demanda;

d) Garante continuidade do servico, com substituigéxiata em caso de falhas;

e) Possibilita a utilizacdo de méo de obra especidizquando houver fornecimento de condutores;

f) Reduz a necessidade de estrutura administratiyaiandara gestao de frota.

3.4 DOS ANEXOS

3.4.10s documentos que comprovam 0s precos levantaabsnido cotacdes de mercado, tabelas de
fornecedores e outras fontes de referéncia utdizadurante o levantamento, assim como a planilha
consolidada com os valores calculados, estaréddaeente anexados ao Processo Administrativo.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO

4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar quéctacdo é um procedimento obrigatério a
ser adotado pela Administragéo Publica direta e indeta quando pretenda contratar bens e servicos,
por forca do disposto no art. 37, XXI, da Constitugdo Federal.

4.2 A Lei n° 14.133/21, dispbBe sobre as hipéteses dispensa, inexigibilidade, modalidades e
procedimentos auxiliares.

4.3 No caso em tela, o artigo 79 da Lei 14.133/2itevé as possibilidades de credenciamento.
Esta, por sua vez, encontra-se devidamente demoradia no Processo Administrativo em pauta, uma
vez que o Credenciamento pretendido estender-se-&@dos os interessados em prestar o servico de
locacdo de veiculos com e sem condutor, desde goen capacidade e qualificacdo, e, mediante, a
guantidade expressa na planilha com valores estimas.
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4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastde prestadores de servicos ou
fornecedores. O credenciamento € o ato pelo quakajeito interessado obtém a inscricdo de seu nome
no referido cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administracdo cretl@ara um ou mais particulares que
realizem um mesmo servi¢go, mas, que preencham ogjugsitos minimos pré-estabelecidos, podendo esta
Administragdo utilizar ou ndo os seus servi¢os. Cadastro ficara a disposi¢cdo da Administracédo e, 0s
particulares realizardo os servi¢os, quando foremrpcurados para tal.

4.6 Recomendamos, a contratacdo através do credearoiento, pois, o referido cadastro ficara
permanentemente aberto a futuros interessados, aiadjue seja possivel estabelecer limites temporais
para contratacdes concretas.

4.7 Vemos na utilizagdo do credenciamento, o atemaento aos Principios basicos que regem as
realizacbes dos procedimentos licitatérios, princiglmente, aos principios da Impessoalidade e de
Vinculacdo ao Instrumento Convocatorio.

4.8 O instrumento convocatorio deveraestabelecer o critério de cadastramento, mediante a
cronologia de entrega da documentacdo no setociéspe

4.9 A execucado do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) A execucdo do servigo/fornecimento serd iniciagerir da assinatura do contrato emisséo de
ordem de servigo/fornecimento;

b) Os servigos/fornecimentos que tratam o presenteindecto deverdo ser executados com
organizacao e justica, e de acordo com as dessragiestantes nesse Projeto Basico.

c) Todos os servigcos/fornecimentos prestados deveradesprimeira qualidade, exercidos com zelo
e dedicacéo no intuito de preservar a Administragénicipal.

d) Deverdo ser utilizados equipamentos de protecdoquades a natureza dos
servigos/fornecimentos.

e) A prestacdo dos servigos/fornecimentos devera abe@es regras conforme, forma de execucéo
estabelecida neste projeto basico e futuro contrato

f) Os funcionarios indicados pela CONTRATADA dever@amerir todas as normas gerais a seguir
relacionadas, e ainda as atribuicdes especificasedaco/fornecimento contratado, conforme
consta neste Projeto Basico.

g) Ser pontual na entrega dos servicos/fornecimewolastados;

h) Cumprir as normas de seguranca para acesso asl@apers da CONTRATANTE;

i) Comunicar a autoridade competente qualquer irreidalde verificada;

j) Operar, sempre que necessario e de forma adegeguipamentos e sistemas informatizados
disponiveis para a execuc¢ao dos servigos/fornetasen

K) Solicitar apoio técnico junto as unidades competeda CONTRATANTE para dirimir davidas a
respeito do contrato, quando for o caso;

[) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a tethecomento em virtude dos
servigos/fornecimento;

m) Manter atualizada a documentacdo necessaria agéedo servigo/fornecimentos;
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Buscar orientacdo com seu preposto, em caso drilddides no desempenho das atividades,
repassandthe o problema;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance parar saegularidades ou agir em casos
emergenciais;

Levar ao conhecimento do preposto, imediatamentdgger informacgéo considerada importante;
Evitar tratar de assuntos particulares ou que @&dloaim afinidade com o servico desempenhado,
durante o horario de trabalho, a fim de evitarmgmetimento e interrup¢des desnecessarias no
atendimento;

Evitar confrontos com servidores, outros prestazldesservico e visitantes da CONTRATANTE;
Tratar a todos com urbanidade;

N&o abordar autoridades ou servidores para tratassluntos particulares, de servi¢co ou atinentes
ao contrato, exceto se for membro da FISCALIZACAO;

N&o participar, no ambito da CONTRATANTE, de gruplesmanifestacées ou reivindicagdes,
evitando espalhar boatos ou tecer comentérios rdesai ou desrespeitosos relativos a outras
pessoas.

A Secretaria Municipal de Educacao de Capim Gre&®d, mantera permanente fiscalizacao, no
que concerne ao fiel cumprimento de todas as cOesliestipuladas neste credenciamento e no
contrato.

N&o ingerir bebidas alcoodlicas em servico.

Deveram estar inclusos nos precos as taxas desgmil quaisquer outras que porventura incida
sobre o contrato de locacéo de veiculos;

O contratado selecionado devera atender a todksspesas decorrentes de impostos, taxas, seguro
dos veiculos e quaisquer outros encargos fiscaisrabm federal, estadual ou municipal vigente.
As despesas com combustiveis, as despesas comistastorencarregados, manutencdo e
conservacao, dentre outras, dos veiculos seraesgensabilidade do licitante selecionaseto

os veiculos adicionais constantes nos lotes L1090) 1111, L112 e L113 que serdo locados de
forma fixa, ficando a disposicdo da Secretaria dacBcdo, a mesma se responsabilizard com
despesas de combustivel e manuten¢éo, bem conma@otooquando necessario.

aa)A Secretaria Municipal de Educacdo de Capim Gres€BA ndo se responsabilizara pelo

pagamento das horas/dias em que os veiculos pererane parados devido a inoperancia. dos
mesmos, salvo houver substituicbes desses, quafei@on a continuidade dos servigos.

bb)E de responsabilidade do contratado/proprietarias wkiculos todos os prejuizos ou danos

causados por acidentes, inclusive a terceirosspaiculos locados para os transportes.

cc) Curso de formacao de condutor de transporte esémando a empresa obrigada a apresentar o

certificado em no prezo maximo de até 60 (sesselda)apos a assinatura do contrato. Caso o
prazo ndo seja respeitado, cabera aplicacdo déesampenalidades como distrato unilateral, sendo
convocado o préximo credenciado para o referido/ltge.

5. ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS/FORNEC IMENTOS

5.1. DO VEICULO:
5.1.1 O veiculo destinado ao transporte deve estar erdigm adequada e segura, conforme a
legislacdo de transito, observando-se como parardetantiguidade da frota.

2€
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5.1.2Assento para 0s ocupantes com cinto de seguranca;

5.1.3Extintor de incéndio devidamente carregado, dedacoom o INMETRO;

5.1.4Kit de socorro (macaco, chaves, triangulo e pnapserse);

5.1.5 Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente regddos, estando em dia com as
obrigacdes, como: IPVA, DPVAT, licenciamento e orsds.

5.1.600 veiculo devera passar por uma vistoria feita PEdRAN ou outro 6rgdo que o substitua,
antes do inicio do contrato e a cada 06 (seis) snesguanto durar o referido.

5.1.7Quaisquer despesas com a recuperacéo do veiculatenlo serdo da inteira responsabilidade
da contratada.

5.1.8A contratada fica na responsabilidade de substitpér outro, em iguais condi¢des do veiculo
licitado, imediatamente apds algum problema mecamicoutro apresentado pelo veiculo, a fim de que o
servicos nao sejam prejudicados.

5.1.90 uso do gas de cozinha como combustivel no vetmitratado para o transporte sujeitara a
suspenséao do contrato.

5.1.10 Os veiculos devem ser a partir de 1995, cambio ualautomatico, direcao
mecanica/hidraulica, combustivel a gasolina, exastdnibus que séo a diesel.

5.1.110 veiculo objeto da locacéo devera se apresentangdmente para o inicio do transporte, nos
horérios determinados pela Secretaria de Educagdaada um dos turnos, quando devera estar limpo e
abastecido.

5.2 DO MOTORISTA:

5.2.10 motorista deve ser devidamente habilitado negoaia especifica, conforme tipo de veiculo.

5.2.2Ser portador de boa conduta e idoneidade moral.

5.2.30 motorista deveré se apresentar para a execo¢g\dco trajando: Calca, camisa/camiseta de
cores neutras sem estampa ou qualquer tipo deganga, sapato/ténis e cracha de identificacao.

5.2.4Nao ingerir bebidas alcodlicas em servico.

5.2.5Ter idade superior a 21 anos (CTB, Art. 138, I).

5.2.6Os condutores dos veiculos ndo podem ter comeidbuma infracdo grave ou gravissima ou
serem reincidentes em infracdes médias nos ultilAaseses (CTB, Art. 138, IV e Art. 145).

5.2.7Guardar sigilo de assuntos dos quais venha améecimento em virtude do servico;

5.2.8Manter atualizada a documentacao necessaria agdedo servico;

5.2.9Buscar orientagdo com seu preposto, em caso ideldédes no desempenho das atividades,
repassandthe o problema,;

5.2.10 Adotar todas as providéncias ao seu alcance @arar srregularidades ou agir em casos
emergenciais;

5.2.11 Levar ao conhecimento do preposto, imediatamegialquer informacédo considerada
importante;

5.2.12Evitar tratar de assuntos particulares ou queerdam afinidade com o servigco desempenhado,
durante o horario de trabalho, a fim de evitar onm@metimento e interrupcdes desnecessarias no
atendimento;

5.2.13Evitar confrontos com servidores, outros prestslde servico e visitantes da contratante;

5.2.14Tratar a todos com urbanidade;
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5.2.15Nao abordar autoridades ou servidores para tdEaassuntos particulares, de servico ou
atinentes ao contrato, exceto se for membro dalizecao;

5.2.16 N&ao participar, no ambito da contratante, de gsuge manifestacbes ou reivindicagdes,
evitando espalhar boatos ou tecer comentariosrdesaiou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 A contratacdo devera observar requisitos mininmospensaveis a adequada execucdo do objeto,
garantindo seguranca, eficiéncia, continuidadeadidpde na prestacdo dos servigos de transporaesc
* Requisitos dos Veiculos
a) Os veiculos deverdo estar em perfeito estado dp@tao, funcionamento e seguranca
b) Atender integralmente as normas do Cdédigo de TwaBsasileiro e regulamentacdes aplicaveis
ao transporte escolar;
c) Possuir capacidade compativel com o numero de sjpmorota
d) Estar devidamente licenciados, segurados e regadkns perante os 0rgaos competentes;
e) Dispor de todos os equipamentos obrigatorios, simduos especificos para transporte escolar
(quando aplicavel);
f) Apresentar identificacdo adequada como veiculceahsporte escolar, conforme exigéncias legais;
g) Ter idade maxima a ser definida pela Administrac@nsiderando critérios de economicidade e
seguranca.
* Requisitos dos Condutores (quando aplicavel)
a) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ategoria compativel com o veiculo;
b) Atender aos requisitos legais para transporte a&scoliclusive curso especializado, quando
exigido;
c) Nao possuir infracdes graves ou gravissimas qu@mnetam a seguranca do servico;
d) Demonstrar conduta compativel com a atividade, gor@z pela seguranca e integridade dos
alunos;
e) Estar devidamente vinculado a contratada, com dumepto das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias.
* Requisitos da Contratada
a) Comprovar capacidade técnica para execucao dooploetdiante apresentacdo de atestados de
desempenho anterior compativeis;
b) Manter regularidade fiscal, trabalhista e juridicaante toda a execucgéo contratual;
c) Responsabilizar-se pela manutencéo preventivaretis@r dos veiculos;
d) Garantir a substituicdo imediata de veiculos owatores em caso de falhas ou impedimentos;
e) Arcar com seguros, tributos, encargos e demai®gugieracionais, salvo disposicao contratual
em contrario;
f) Cumprir rigorosamente os itinerarios, horarios teheinacdes da Administracao.
* Requisitos Operacionais
a) Execucao dos servigos de forma continua e semuptgies, durante todo o periodo letivo;
b) Atendimento as rotas definidas pela Secretaria Mpai de Educacao, inclusive em areas rurais;
c) Possibilidade de adequacéao da frota conforme \drida demanda;
d) Manutencao de controle e registro da execucaoeatuigss, quando exigido pela fiscalizacao.
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* Requisitos de Seguranca
a) Observancia de todas as normas de seguranca @pie@vtransporte de estudantes;
b) Garantia de condicbes adequadas de higiene e tmdfus veiculos;
c) Adocado de medidas que assegurem a integridada fisgalunos durante o transporte;
d) Proibicdo de transporte de passageiros ndo audogza
* Requisitos de Sustentabilidade (quando aplicavel)
a) Sempre que possivel, utilizacao de veiculos conomemissao de poluentes;
b) Adocao de praticas que reduzam impactos ambies&is prejuizo da eficiéncia do servico.
» Requisitos de Fiscalizac&do e Controle
a) Sujeicao a fiscalizacdo permanente da Administracao
b) Disponibilizacdo de informacdes, documentos edgtz sempre que solicitados;
c) Atendimento as recomendacdes e determinacdesadb dis contrato.

7. DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. O prazo de execucdo do contrato serd 2lddoze) mesespodendo ser prorrogado por igual
periodo;

7.2.A locacao devera ser iniciada a partir da assiaata contrato;

7.3. A Contratada deve assegurar que 0s servigos/iateatos executados atendam as normas de
gualidade e seguranca estabelecidas pela Secidiarmiaipal de Educacéo;

7.4.0 contratado devera dispor de capacitacéo e meinegs adequados, visando a correta realizacdo
da prestacao dos servi¢os, nos termos das ori@sta@dcontratante;

7.5. Realizar os servicos no prazo estabelecido oudguaecessario, informar em tempo habil
gualguer motivo impeditivo que impossibilite assumestabelecido.

8. DO VALOR ESTIMADO

8.1.0 agente responsavel pela pesquisa de precaazedife as pesquisas foram realizadas conforme
as normas estabelecidas pelo Art. 23, inciso IVed&ederal n.° 14.133/2021 e conforme o Art. 3Pdoreto
Municipal n°® 018/2023.

8.2. Inicialmente, procedeu-se a consulta no Portaiddat de Contratacdes Publicas (PNCP) e no
Painel de Precos do Sistema de Compras do Govextherdl, com o objetivo de identificar referéncias
atualizadas de valores praticados em contratagf@eas semelhantes. Entretanto, ndo foi possiealizar
itens com as mesmas especificacdes exigidas, mdeista as particularidades locais e operaciomais
demanda do municipio de Capim Grosso/BA.

8.3.Diante dessa limitag&o, foi realizada pesquisstalicom fornecedores locais. Essa etapa permitiu
levantar valores de referéncia compativeis comahdeele do mercado regional, servindo de base gara
estimativa de custos e para a definicdo do vatyai!

8.4.0 valor estimado para atender & demandaR$de231.769,28 (sete milhdes, duzentos e trinta
e um mil, setecentos e sessenta e nove reais eevanbito centavos)conforme prévia pesquisa de mercado
e mapa comparativo de precos, conforme paramediiados no Art. 23 da Lei Federal n.° 14.133/2@21,
conforme o Art. 3° do Decreto Municipal n° 018/2023
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LOTE

ROTA

TIPO DE
VEICULO

DESCRICAO DA ROTA

QTD

ALUNO

KM
DIA

DIAS
RODADOS

VALO
R/KM

VALOR/
DIARIA

VALOR/
MENSAL

VALOR/

ANUAL

T01

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Joana,
num percurso de 3,00 km
até a casa de Ana Juljia
(Estrada Baixa Grande);
deste, percorre 3,10 km até
a casa de Ana Vitoria;
deste, percorre 5,40 km até
a casa de Joana Vitorig;
deste, percorre 12,70 km até
o Colégio Edvaldo; deste,
percorre 2,20 km até |o
destino final no CMEI
Realizando o0 mesmo
percurso na volta, este
trajeto é executado no
periodo vesperting,
perfazendo uma distangia
total diaria de 52 k.
Ressalta-se que todo |o
trajeto é realizadp
exclusivamente em vias
sem pavimntacéac

16

52

20

R$
4,85

R$
252,20

R$
5.044,00

R$

60.528,00

201

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa Lucas (N=
8741603.579 / Ex
383678.260), num percurso
de 0,5 km até a casa {e
Gabriel; deste, percorre 0,1
km até a casa de Cassio;
deste, percorre 0,6 km at¢ a
casa de Cleivisson; deste,
percorre 1 km até a casa|de
Levi; deste, percorre 0,3 km
até a casa de Elda; deste,
percorre 1,1 km até a casa
de Emily; deste, percorre
0,3 km até a casa (e
Gabriel; deste, percorre 1,3
km até a casa de Raissa;
deste, percorre 1 km até a
casa de Andressa; deste,
percorre 3 km até a casa|de
Luana; deste, percorre 1,5
km até a casa de Sofia;
deste, percorre 1,6 km at¢ a
casa de Cecilia; deste,
percorre 3 km até a casa|de
Hilary e Manuela; deste,
percorre 0,6 km e pega|3
alunos; deste, percorre 3 km
até a casa de Mae Uilma;
deste, percorre 3,5 km até o
destino final na Escola Jo&o
Evangelista Filho (N=
8741152.508 / Ex
383929.800), fazendo |o
mesmo percurso na volta.
Esse trajeto é feito no
periodo matuting,
percorrendo uma distangia
total diaria de 28,8 km em
vias sem pavimentagci

16

28,8

20

R$
5,40

R$
155,52

R$
3.110,40

R$

37.324,80

3C
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Inicia na casa (N{
8741603.579 / E1
383678.260) num percur
de 0,5 km até a casa
Gabriel, deste percorre @
km até a casa de Vitor, de
percorre 0,6 km até a cal
de Vitoria, deste percorre
km até a casa de CAass
deste percorre 0,3 km até
casa de Elo4a, deste perca
1,0 km até a casa de Vitg
deste percorre 0,3 km até
casa de Analu, des
percorre 1, km até a casa
Ana, deste percorre 1 k
até a casa de Levy, de
percorre 3 km até a casa
Picaxu, deste percorre 1
km até a casa de Lorrg
deste percorre 1,3 km até
casa de Andressa e Ped
deste percorre 2 km até
casa de Uiliane e Maico
deste percorre 0,6 km
pegou 3 alunos, des
percorre 3 km até a casa
Guilherme, deste percor|
3,5 km até o destino final
escola Jodo Evangelis
Filho (N= 8741152.508
E= 383929.800), fazendo
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito
periodo vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 49,0 km e
vias sem pavimentacd
sendo utilizado para
transporte uma Sprint

16

49

20

R$
4,85

R$
237,65

R$
4.753,00

R$
57.036,00

14
071

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na Fazenda Varzg
do Chico com os alung
Lindmar Silva e Jaild
Silva, num percurso inicia
de 0,6 km até o ponto on
embarca Maria Neusa, €
seguida percorre mais Q
km até alcancar Marinaly
Gomes Pinho, totalizang
1,0 km. Deste ponto, seg
por mais 1,7 km at
Rosideide e Denivaldg
alcangando 2,7 km.
percurso continua por mg
1,0 km até Valdetina

Eduardo dos Santo|
totalizando 3,7 km. Des
ponto, segue até a Esc
Professora Silvan
Margarida de Jesus, ny
percurso total de 12,2 kn
fazendo o mesmo trajetq
feito no retorno, sendo eg
percurso realizado n

periodo noturno, com un

24,4

20

R$
6,40

R$
156,16

R$
3.123,20

R$
37.478,40

31
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distancia total diaria de 24
km.

S
S0

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na Secretaria d
Educacéo, num percurso
0,7 km até a casa
Paloma, deste percorre €
km até deixar Maria, des|
percorre 3,8 km até deix
lury e Maria, deste percor
6,7 km até retornar 4g
colégio para buscar
restante da turma, deg
percorre 3,7 km até a cal
de Abenir, deste percor
0,8 km até a casa
Benjamin, deste percor
0,4 km até o destino final 1
Escola José Flavian
fazendo o mesmo percur|
na volta, sendo este traje
feito no periodo matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 26,6 kr

26,6

20

R$
6,40

R$
170,24

R$
3.404,80

R$

40.857,60

9
901

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa do Sr. Da
(N= 8734679.669 / E
392350.695), num percur
de 3,20 km até a casa
Céssio, deste percorre 4,
km até a casa de Gabri
deste percorre 2,20 km atg
casa de Uelber, deg
percorre 16,00 km até
destino final na Prefeitur
(N= 8741953.136 / E
390180.523), fazendo
mesmo percurso na Vvolf
sendo este trajeto feito
periodo vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 52,00 kmn
Neste trajeto sé|
percorridos 6,80 km ef
vias pavimentadas e 45,
km em vias sen
pavirrentacac

16

52

20

R$
4,85

R$
252,20

R$
5.044,00

R$

60.528,00

L
L2071

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Lelinh
com a professora Débolr
deste percorre 2,10 km &
pegar Gael, deste perco
2,80 km até pegar Hen
Eduardo, em 3,30 km pe
em 4,30 km pega Kal, e
seguida pega Tawane, ¢
11,10 km pega Gabriel, €|
12,70 km pega Elias, e
20,00 km pega Andersq
Miguel, em 25,50 km peg
Malia e Miguel, em 25,9
km pega Jodo Miguel

Leninha, em 28,50 km pe
Mirela, chegando al
destino final na Escol
Arsilia em 29,50 km
Fazendo o mesmo percui
na volta, sendo este traje

feito no periodd

16

73,2

20

R$
4,00

R$
292,80

R$
5.856,00

R$

70.272,00

32
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Matutino/Vespertino
(integral), percorrendo um
distancia total diaria d
73,20 km. Neste trajeto s
em vias sem pavimentac

8071

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Paix§
num percurso de 3,4 km g
pegar os alunos lan, Gabr|
e lvanilton. Deste pont
percorre mais 500 metr
até a Creche, totalizan
3,9 km. Em seguida, seg
até a Estrada do Sé&o Fél
onde embarca a aluna Eli
e depois até o Pau Darg
onde embarca o aluno Tal
totalizando o percurso ¢
ida até a Escola Prg
Silvana Margarida de Jest
Fazendo o mesmo percur
na volta, sendo este traje
realizado nos periodg
matutino e  vespertin
perfazendo uma distang
total diaria del5,60 km

15,6

20

R$
7,30

R$
113,88

R$
2.277,60

R$

27.331,20

6071

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na Secretari
Municipal de Educacd
(SME), seguindo pela BA
130 num percurso de 2,
km até o ponto de Carl
Pereira, deste percorre 1,
km até Maria do Carm
deste percorre 2,70 km 8
Eva, deste percorre 2,00 k
até Julival, deste percor
2,50 km até Noramce, deg
percorre 2,00 km até Mar|
do Socorro, deste percot
2,30 km até Luciene, deg
percorre 3,20 km af
Celmita, totalizando 18,
km até o destino final,

Escola Jodo Evangelist
Fazendo o mesmo percur
na volta, este trajeto

realizado no  period
vespertino, perfazendo un
distancia total diaria de 3
km. Neste trajeto s§
percorridos trechos em vi
pavimentadas e ng
pavimentadas

40

20

R$
5,45

R$
218,00

R$
4.360,00

R$

52.320,00

0T

011

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Adelsq
num percurso de 1,0 km g
a casa da esposa

Cristiano, deste percor
10,0 km até o Bar Estrela
Gato, deste percorre 0,6 k
até a casa deMaria de

Cuiu, deste percorre 5,0 k
até a casa de Negéo Cd
deste percorre 1,1 km até
casa de Edmilson, deg
percorre 0,1 km até a cal
de Inacro, deste percof

1,9 km até a casa de Jc

60

20

R$
4,30

R$
258,00

R$
5.160,00

R$

61.920,00
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Batista, deste percorre Q
km até a casa de Ovid
deste percorre 0,1 km até
casa da mae de Neng
deste percorre 1,2 km até
casa de Marlena, des
percorre 1,4 km até
Colégio Joao Evangelist
deste percorre 1,4 km até
casa de Celso Jesus, dg
percorre 0,6 km até a ca
de Maria Dalva, dest
percorre 4,6 km até a ca
de Rita, deste percorre (
km até a casa d
Céassia.Fazendo o mes
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
Noturno, percorrendo unm
distancia total diaria de 60
km, todo em vias se
pavimentaca

TT

111

90

UTILITARIO
44 LUGARES

Inicia na Ana Clara dog
Santos e Eloana, nu
percurso de 0,2 km até
local onde embarca
Patiane, Poliana, Hele
Elizabete, Jodo  Net
Gustavo, Vitoria, Keren
Evellyn, Ravena, Paulinh
Luciano, Ivan e Neilsor
Deste ponto, percorre 3
km até o local ond
embarca Davi. Em seguid
percorre 3,2 km até o pon
de Kaun e Evelin. Depoi
percorre 3,1 km até o loc|
onde embarcam Givane
lzaque e Isaias. Deg
ponto, percorre 1,2 km até
ponto onde embarca Levy
em seguida mais 1,1 km 3
0 local onde embarg
Clebson. Apos, percorre 0
km até o ponto de Yasmi
e mais 0,2 km até o ponto
Jadiel. Em seguidg
percorre 2,1 km até o pon
de Raquele e Héni
finalizando o trajeto n
destino final Praca Nove ¢
Maio, a 2,5 km do CETER
Fazendo o mesmo percur
na volta, sendo este trajg
realizado em vias de dific
acesso no periog
vespertino, perfazendo un
distancia total diaria de 31
km.

44

31,6

20

R$
11,10

R$
350,76

R$
7.015,20

R$

84.182,40

ct

AN

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Geral(
Santos e Maria Hilda nu
percurso de 0,20 km até
casa de Armerinda, deg
percorre 4,50 km até a cg
de Creusa, deste perco

0,90 km até a casa

34,8

20

R$
5,45

R$
189,66

R$
3.793,20

R$

45.518,40

34
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Juliana, deste percorre 1,
km até a casa de Jaqueli
deste percorre 0,20 km at¢
casa de Marina, des
percorre 4,10 km até a c4d
de Eliana, deste percor
2,00 km até a casa
Anténio Zito (Faz. Lajedo
deste percorre 0,50 km até
destino final na Escol
Justiniano.  Fazendo
mesmo percurso na volt
este trajeto é realizado
periodo noturno , fazeng
uma distancia total diaria g
34,80 km. Neste trajeto s
percorridos exclusivamen
em vias sem pavimentac

€T

€11

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Jami
num percurso de 1,70 K
até a casa de Lucca, de|
percorre 7,20 km até a c4d
de Ester, deste percot
7,00 km até a casa
Miguel Ribeiro, destg
percorre 2,30 km até a cd
de Cristiano José, des
percorre 2,40 km até peg
Duda e Eduardo, deg
percorre 0,90 km até peg
Murilo, deste percorre 1,Q
km até a casa de Yasmir|
Pedro, deste percorre 4,
km até o destino final n
Escola Justiniano Pinto (N
8748961.099 / E3
392180.135), fazendo
mesmo percurso na Vvolf
sendo este trajeto feito
periodo matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 53,00 kmn
este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

53

20

R$
4,30

R$
227,90

R$
4.558,00

R$

54.696,00

71

143

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Jami
num percurso de 3,00 Kk
até a casa de Lucca, de|
percorre 3,50 km até a cd
de Ester, deste percot
5,00 km até a casa

Miguel Ribeiro, destg
percorre 7,00 km até a c4d
de Cristiano José, deg
percorre 2,00 km até peg
Duda e Eduardo, des
percorre 1,50 km até peg
Murilo, deste percorre 1,5
km até a casa de Yasmir|
Pedro, deste percorre 2,
km até pegar Enzo, deg
percorre 2,95 km até

destino final na Escol
Justiniano  Pinto (N4
8748961.099 / =
392180.135), fazendo

mesmo percurso na voli

50

20

R$
4,30

R$
215,00

R$
4.300,00

R$

51.600,00
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sendo este trajeto feito
periodo Vesperting
percorrendo uma distang
total diéria de 50,0 km, es|
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

ST

ST

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa da alu
Laura Viana, num percurg
de 1,10 km até o ponto on
embarcam as alunas Ray
Ayala e Ana Carolina (kn
1,10). Em seguida, perco
4,40 km até o local ong
embarcam as alunas Cec
Lara e Catia (km 5,50
Deste ponto, percorre ma
0,80 km até a Fazen
Trigue, onde embarca
aluna Heloisa Santos (k
6,30). Por fim, percorr
6,70 km até o destino fin
na Escola Rui Barbos
localizada na regido d
Junquinho, totalizand
13,00 km no percurso (
ida.Fazendo o0 mesn
percurso no retorno, es
trajeto é realizado n
periodo Vesperting
perfazendo uma distang
total diaria de 26,00 kmn
Todo o percurso é feito e
vias ndo pavimentad;

26

20

R$
7,00

R$
182,00

R$
3.640,00

R$
43.680,00

9T

911

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Guilhern
Reis, deste percorre 2,
km até Antony, Neto

Valmira, deste percor
1,30 km até Ana Julia (k
3,70), deste percorre 1,
km até Maria Fernand
Santos (km 5,40), des
percorre 0,20 km até Adri
Laura e Ana Maria (kn
5,60), deste percorre 1,
km até Jodo Miguel (kn
7,20), deste percorre 1,
km até Ricardo de Jes
(km 8,90), deste percor
1,20 km até Sofia (kn
10,10), deste percorre 2,
km até Enzo Miguel

Emily (km 13,00), dest
percorre 5,40 km até
destino final na Escola R
Barbosa totalizando 18,4
km Fazendo o0 mesnm
percurso naida e volta, e
trajeto €& realizado n
periodo matutino
percorrendo uma distang
total diaria de 36,80 km
Este trajeto é todo feito e

vias sem pavimentagci

36,8

20

R$
5,45

R$
200,56

R$
4.011,20

R$
48.134,40

3€
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90

ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO

UTILITARIO
8 LUGARES

Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,

CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia

CNPJ. 31.359.483/0001-49

Inicia na casa de Assi
deste percorre 0,40 km 8
Fabinho, deste percor
0,80 km até Israel e ¢
Matos, deste percorre 0,
km até Manoel G. Mato
deste percorre 0,20 km 8
Marinho, Maria e Frank
deste percorre 0,70 km 8
Nelson, José e Valdir
deste percorre 0,30 km &
Luisa  Cardoso, des
percorre 0,70 km af
Geovasio, deste percof
2,60 km até Gelso
Valdelice, deste percor
5,50 km até o destino fin
na Escola do Trigrg
totalizando 11,70 km d
percurso de ida e volta, es
trajeto é realizado n
periodo noturno
percorrendo uma distang
total diaria de 23,40 kmn
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentag

23,4

20

R$
7,00

R$
163,80

R$
3.276,00

R$

39.312,00

8T

8T1

90

UTILITARIO
5 LUGARES

Inicia na Fazenda Véarzea
Porta, deste percorre 2,
km até lasmin, dest
percorre 0,20 km af
Andressa (km 2,50), deg
percorre 2,50 km af
Leninha (km 5,00), des
percorre 2,90 km af
Heloisa (km 7,90), des
percorre 0,30 km af
Valentina (km 8,20), des
percorre 1,50 km até
professora Eliene (k
9,70), deste percorre 3,
km até deixar a monitora
Creche  Lourdes (k
13,40), deste percorre 0,
km até o destino final n
Escola Silvana Margarid
km  13,80.Fazendo
mesmo percurso na Volf
este trajeto é realizado
periodo matutino e V|
verspertino,  percorrend
uma distancia total diaria g
27,60 km. Este trajeto
todo feito em vias sel
pavimentaca

27,6

20

R$
5,20

R$
143,52

R$
2.870,40

R$

34.444,80

6T

6T1

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Lorra
(N= 8739858.064 / E
395052.176) num percur
de 3,5 km até a casa
Sofia, deste percorre 3,4 k
até a casa de George, de
percorre 1,0 km até a ca
de Everton, deste percot
1,0 km até a casa
Leninha e Adriele, desi
percorre 2,3 km até a cal

de lasmin Ferreira, des

36,2

20

R$
4,85

R$
175,57

R$
3.511,40

R$

42.136,80

37
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percorre 2,1 km até a cal
de Valentina Vitoria, dest
percorre 0,2 km até a ca
de Heloisa, deste perco
0,2 km até a casa da H
Catarina, deste percorre ]
km até o Silva Margaridg
deste percorre 3,3 km até
destino final na Crech
Lourdes (N=8742081.71(Q
E= 399566.515), fazendo
mesmo percurso na volt
sendo este trajeto feito I
periodo Vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 36,2 kn
neste trajeto todo feito e
vias sem pavimentagci

0c¢

0c1

90

UTILITARIO
44 LUGARES

Inicia na casa de Tarciarn
na localidade do Gato, nu
percurso de 800 metros ((
km). Em seguida, percor
até 2,1 km para pegar

alunos na casa de Luc
Logo apds, segue até 2,2

para pegar alunos na casg
Nego. Em continuidadsg
segue até 2,8 km para pe
Ariel. No km 6,8 embarc
mais 12 alunos. Prosseg
até 8,5 km onde embarcg
Amanda e Adailma. Ern
15,5 km embarca Kailan
Silva. Segue até 16,2 k
para embarcar Adeilma. P
fim, em 19,5 km embarg
Kaué Silva, chegando 4
destino final, a Escol
Tarcilia, com o trajeto d
ida totalizando 20,6 kn
fazendo o mesmo percur|
na volta, sendo este trajg
feito em estrada de dific
acesso, realizado 1
periodo matutino
perfazendo uma distang
total diaria de 41,2 kr

40

41

20

R$
10,00

R$
410,00

R$
8.200,00

R$

98.400,00

T¢

T2

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Arty
Santos, seguindo pela \
principal num percurso d
3,00 km até a casa de Ali
Sofia, deste percorre 0,]
km até a casa de Peg
Josivan Guilherme, des
percorre 0,60 km até a cd
de Gael Lima, dest
percorre 0,60 km até a cd
de Gabriel de Jesus, de
percorre 0,20 km até a c4d
de Joabe Andrade, des
percorre 0,20 km até a c4d
de Yure Santos, des
percorre 2,20 km até a cg
de Laila Rodrigues, des
percorre 8,30 km até a cd

de Raissa Santos, de

16

35,6

20

R$
6,00

R$
213,60

R$
4.272,00

R$

51.264,00

3¢
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percorre 1,10 km até

destino final, a Escola Bo
Jesus.

Fazendo o mesmo percur
na volta, este trajeto

realizado no  period
Matutino, perfazendo um
distancia total diaria d
35,60 km. Neste trajeto s
percorridos trechos em vi
pavimentadas ng
pavimentada

(44

44

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Atanild
(N= 8752406.084 /| E
402765.787) num percur
de 0,9 km até a casa
Davi, Emily e Emanuelg
deste percorre 0,7 km até
casa de Enzo e sua i
deste percorre 1,8 km até
casa de Guilherme e Hen
deste percorre 0,2 km até
casa da neta de Marlug
deste percorre 1,2 km até
casa de Dedinha
Valentina, deste percor
0,2 km até a casa de A
Clara e Herbert, des
percorre 4,9 km até a ca
de Nicolas, deste percor
4.8 km até o destino final
Escola Justiniano Pinto (N
8748961.099 / =
392180.135), fazendo
mesmo percurso na Vvolf
sendo este trajeto feito I
periodo matutino
percorrendo uma distang
total diaria de 45,00 kmn
este trajeto é todo feito €|
vias sem pavimentagci

45

20

R$
4,50

R$
202,50

R$
4.050,00

R$

48.600,00

€c

€21

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Adelsq
num percurso de 1,0 km g
a casa da esposa

Cristiano, deste percor
10,0 km até o Bar Estrela
Gato, deste percorre 0,6 k
até a casa de Zé Cuiu, de
percorre 5,0 km até a cal
de Negdo Cotd, des
percorre 1,1 km até a ca
de Edmilson, deste percot
0,1 km até a casa de Inac
deste percorre 1,9 km até
casa de Joao Batista, de
percorre 0,5 km até a cal
de Maria Ovidia, dest
percorre 0,1 km até a cal
da made de Nenga, de
percorre 1,2 km até a ca
de Marlena, deste percot
1,4 km até a esco
Justiniano Pinto , des
percorre 1,4 km até a cal
de Celso Jesus, deg

percorre 0,6 km até a cs

60

20

R$
4,00

R$
240,00

R$
4.800,00

R$

57.600,00
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de Maria Dalva, dest
percorre 4,6 km até a cal
de Rita, deste percorre (
km até a casa (@
Cassia.Fazendo o mesi
percurso na volta, sen
este trajeto feito em do|
periodos percorrendo un
distancia total diaria de 60
km, todo em vias se
pavimentado

ve

v

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia no corredor proxim
a casa de Luizinho nu
percurso de 1,70 km até
casa de Eulin dos Sant
deste percorre 2,00 km 8
pegar Cauan Pinho, des
percorre 1,10 km até
filhos de Dalu, dest
percorre 0,90 km até
destino final na fazenda
Zé Pintada (E5
8744338.509 / \E
392618.015), fazendo
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito
periodo vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 9,60 km. Es
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

12

9,6

20

R$
14,00

R$
134,40

R$
2.688,00

R$

32.256,00

S¢

T

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Num percurso de 2,90 k
até a casa de Ana Vitori
deste percorre 5,30 km at¢
casa de Larissa Gael, de
percorre 1,30 km até a c4d
de Gabriel Tiago, des
percorre 4,50 km até a cd
de Vitor, deste percort
0,25 km até as casas
Ariel e Renato, dest
percorre 7,00 km até
destino final na Escol
Justiniano Pinto. Fazendag
mesmo percurso na Vvolf
este trajeto é realizado n
periodos matutino
vespertino, fazendo un
distancia total diaria d
42,45 km. Este trajeto
feito em vias sen
pavimentaco.

42,2

20

R$
5,00

R$
211,00

R$
4.220,00

R$

50.640,00

9c

91

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Num percurso de 0,2 km g
0 ponto onde embarg
Cadiniel, deste percorre O
km até o local ond
embarcam Marcos

Juliana, deste percorre 1
km até a casa de Nego
Lajedo, onde embarcal
Maria Eduarda e Eduard
deste percorre 2,1 km até
localidade de Talisma
onde embarcam Ped
Silva, Vinicius S., Daian

M. e o filho de Alice, dest

30,4

20

R$
5,45

R$
165,68

R$
3.313,60

R$

39.763,20

4c
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percorre 4,9 km até o pon
onde embarca Ana Vitori
deste percorre 3,9 km até
destino final na Escol
Justiniano Pinto
Fazendo o mesmo percur
na volta, este trajeto
realizado no  period
vespertino, fazendo un
distancia total diaria de 30
km. Este trajeto é feito e
vias sem pavimentagci

LC

L2

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia no Povoado do Pei
num percurso de 4,40 K
até pegar Irlane dos Sant
deste percorre 4,80 km 8
pegar a Pro e Amerendei
deste percorre 1,90 km 8
pegar Cizono e familig
deste percorre 2,80 km &
pegar Egnaldo, des|
percorre 3,10 km até peg
Aurinete  Bispo, dest]
percorre 0,40 km até peg
Josefa  Oliveira, des
percorre 0,60 km até peg
Amarildo  Jesus, des
percorre 0,60 km até peg
Cirena Bispo, dest
percorre 0,60 km até peg
Gevor Raposo, des
percorre 2,10 km até

destino final na Escola Jo
Oliveira, fazendo o mesnm
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
Noturno, percorrendo un
distancia total diaria d
45,20 km, este trajeto é to
feito em vias sen
pavimentacé

45,2

20

R$
4,60

R$
207,92

R$
4.158,40

R$

49.900,80

8¢

821

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na praca principal d
povoado do Peixe, nu
percurso de 5,9 km até
casa filha de Tany, des
percorre 3,1 km até a ca
de George, deste perco
0,3 km até a casa
Lorrane, totalizando u
percurso de 13,2 km até
destino final na esco
Silvana Margarida de Jes

Fazendo o mesm
percurso na volta, es
trajeto €& realizado n
periodo matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 26,4 km. Es|
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

26,4

20

R$
6,00

R$
158,40

R$
3.168,00

R$

38.016,00

6¢

6271

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Lauréng
Santiago Oliveira, des
percorre 1,10 km até Lui
Santiago, na Fazen
Branddo, deste percor

1,80 km até Luna Xavie

16

22

20

R$
8,30

R$
182,60

R$
3.652,00

R$

43.824,00

41
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(km 2,90), deste percor
1,40 km até Antony Gabrig
Ramos, Pedro Henrigy
Ramos, Eduarda Ramos
Fabiana Gomes (km 4,3(
deste percorre 0,40 km &
Raniele (km 4,70), des
percorre 1,80 km af
Adriele e Ravi Guilherm
(km 6,50), deste percor
1,30 km até Lavini Ferreirz
Ana Vitoria, Igor Santos
Jaqueline (km 7,80), des
percorre 3,20 km até Lore
S. Brito Neto (km 11,00
chegando ao destino fin
na Escola Rui Barbos
Fazendo o mesmo percui
na volta, este trajeto

realizado no  period
matutino e vespertino

percorrendo uma distang
total diaria de 22,00 kmn
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

o€

o€

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Micae
Xawvier, Mrendeira -
Fazenda Brandado, des
percorre 0,20 km até Alic
deste percorre 0,10 km &
Maria Clara, deste percor|
0,15 km até Arlan, des
percorre 8,65 km af
Samuel Sousa no povoa
Pereira (km 9,10), des
percorre 3,00 km até C4q
Vitor Santos e Daniel dg
Santos (km 12,10), des
percorre 3,20 km até

destino final na Escola R
Barbosa Fazendo o mes
percurso na volta, es
trajeto é realizado n
periodo vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 30,60 km
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

30,6

20

R$
6,00

R$
183,60

R$
3.672,00

R$

44.064,00

T€

e

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Lavin
num percurso de 0,5 km g
0 ponto onde embarca Le
deste percorre 3,0 km até
regido da Varzea Suja, on
embarca Pedro, totalizan
3,5 km. Deste percorre 7|
km até o ponto ond
embarca Jandess(
totalizando 10,6 km. Des
percorre 6,0 km até o pon
onde embarca Miciae
Carvalho, totalizando 16
km. Deste percorre 1,1 k
até o ponto onde embarcg
Ebert e Deovang
totalizando 17,7 km. Des

retorna 4,9 km até o pon

72

20

R$
4,00

R$
288,00

R$
5.760,00

R$

69.120,00

42
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onde embarca Mari
Cecilia, totalizando 22,
km. Deste percorre 0,2 k
até o local onde deix
Pedro, totalizando 22,8 kn
Deste percorre 2,0 km até
ponto onde deixa Andrei
Luan, totalizando 24,8 kn|
Deste percorre 7,7 km até
ponto onde deixa Ped
Henrique Sousg
totalizando 32,5 km. Des
percorre 1,55 km até
ponto onde deix
Sandesson, percorrendo
km chega-se a casa
Carlos Eduardo, totalizang
36,05 km. Fazendo
mesmo percurso na volt
este trajeto é realizado n
periodos Matutino
Vespertino(integral)
percorrendo uma distang
total diaria de 72,1 kn
Neste trajeto sé|
percorridos
aproximadamente 20,0 ki
em vias pavimentadas
48,1 km em vias se
pavimentaca

[4>

A

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Rai
Fereirra, deste percor|
480 km até a casa
Gerfeson Souza, des
percorre 4,80 km até a c4d
de Monique, deste percor
2,00 km até a casa de Lu
Adriano, deste percor
12,40 km até o destino fin
no CMEIl Fazendo
mesmo percurso na Volf
este trajeto é realizado
periodo matutino
percorrendo uma distang
total diaria de 43,20 km
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

43

20

R$
4,85

R$
208,55

R$
4.171,00

R$
50.052,00

€e

€€

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Galeg
num percurso de 4,7 km g
0 ponto onde embarg
Maria Clara. Destg
percorre 2,6 km até

baldeacdo no ponto (
O6nibus das Melancia
totalizando 7,3 km. Saind
da regido de Suminina co
destino ao Peixe, percof
2,3 km até o ponto ong
embarca Lorrang
totalizando 9,6 km. Dest
percorre 1,1 km até

Creche Lourdes, ong
embarcam Eduarda, Clarg
Neidinha, totalizando 10,
km. Deste, percorre 4,3

km até o destino final r

29,9

20

R$
6,20

R$
185,38

R$
3.707,60

R$
44.491,20
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Escola Professora Silva
Margarida, = completand
14,95 km no percurso (
ida.Fazendo o mesn
percurso na volta, es
trajeto é realizado n
periodo matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 29,
km.Neste trajeto s
percorridos

aproximadamente 9,5 k
em vias pavimentadas
20,4 km em vias se
pavimentacéa

Ve

e

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Pedr
onde embarca Moisés, ny
percurso de 3,1 km até
casa de Morena, totalizan
3,1 km. Deste percorre 1
km até o destino final n
Escola Professora Silva

Margarida (EH
8739644.775 / N4
395363.308), totalizand

4,20 km no percurso ¢
ida.Fazendo 0o mesn
percurso na volta, es
trajeto é realizado n
periodo Vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 8,20 kni
Neste trajeto sé|
percorridos
aproximadamente 2,6 k
em vias pavimentadas e §
km em vias sen
pavimentacao. Corl
acrescimo de alunas
integral

11,2

20

R$
10,00

112

R$
2.240,00

R$

26.880,00

15

SeT

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Jo
Roberto num percurso (
2,30 km até a estrada d
regibes dos becos, on
embarcam os alunos Ry
Marques e José Rober
Deste percorre 2,30 km ¢
o local onde embarcam
alunos Gilmar Santo
Genan Gongalves, Jor
Henrique e Lara Daian
deste percorre 2,20 km atg
casa de Silva, deste perco
1,60 km até buscar a alu
Marciléia, deste percor
11,70 km até pegar o alu
Hugo Brandao, des
percorre 2,9(
kmPERCORRE 8 KM ATH
A CASA DE ELDA E
JOANA VITORIA até o
CETEP, deste percorre 0,
km até a casa de Bi
chegando ao destino fin
no Colégio Candida Ros

(com a aluna Julianeg

16

56

20

R$
4,85

271,6

R$
5.432,00

R$

65.184,00

44
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fazendo o mesmo percur|
na volta, sendo este trajg
feito no periodo vespertin
percorrendo uma distang
total diaria de 56.00 km
neste trajeto sdo percorrid
14,00 km em via
pavimentadas e 42,00 Kk
em vias sem pavimentac

9¢

9€1

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Ange
num percurso de 0,00 Kk
onde pegou Ana Lois
Antony e Rafaela, des
percorre 2,60 km até Kelb
deste percorre 3,70 km 8
Laisa da Capela, deg
percorre 11,00 km até
CETEP Edna, em 11,70 k
deixa Taecilia, em 12,2
km deixa Enzo, em 12,9
km passa pela Esca
Francisco, em 14,50 k
passa pelo Colégio CMEI
em 15,10 km chega &
ponto finalno  colegig
Edvaldo. Fazendo o mesn
percurso na volta no turr
matutino, 0 trajeto tota
diario é de 30,20 km,es
trajeto e feito em via
pavimentada

30,2

20

R$
5,45

R$
164,59

R$
3.291,80

R$

39.501,60

LE

LE7T

90

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na Caicara nu
percurso de 2,8 km até
casa de Gilson, des
percorre 1,2 km até a ca
de Maria Barreto, des
percorre 1,1 km até a ca
de Nilda, deste percorre 3
km até a casa de Noel, de
percorre 0,2 km até o pon
intermediario (8,7), desl
percorre 13,4 km até

destino final na escola Jo|
virtorino .Fazendo o mesn|
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
matutino, percorrendo un
distancia total diaria de 44
km, todo em vias se
pavimentacéa

16

44

20

R$
5,50

R$
242,00

R$
4.840,00

R$

58.080,00

8¢

8¢€1

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Gabiri¢
Helena e Helberte. E
seguida, percorre até o K
17,4 para embarcar Deivi
Deste ponto, segue até o
16,9 onde embarca
Catiele e Rigne. Logo apd
segue até o km 16,3 pg
embarcar Carine. E
continuidade, percorre até
km 13,1 para embarc
Carlos. Depois, passa pe
ponto de Edvaldo em 1
km, e segue até o desti
final, o CETEP.fazendo

mesmo percurso na voli

35,4

20

R$
5,50

R$
194,70

R$
3.894,00

R$

46.728,00
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sendo este trajeto realiza
no periodo noturng
perfazendo uma distang
total diaria de 35,4 kr

6€

6€71

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Dida (N
8755475.028 / E1
390714.668) num percur
de 3,00 km até a casa
Camile deste percorre 3,
km até Bu Madeiras, des
percorre 3,30 km até a c4d
de Angelina, deste percor
6,30 km até a casa

Everaldo, deste percor|
9,00 km até o CETEP, deg
percorre 0,60 km até

Colégio Evangelista d
Andrade, deste percor
2,10 km até o Colégi
Otaviano Ferreira, des
percorre 0,20 km até o po
UAB, deste percorre 0,9
km até a Escola Edvalg
Machado, deste percor
0,30 km até o destino fin
na Prefeitura (E1
8741953.136 / N
390180.523) fazendo
mesmo percurso na volt
sendo este trajeto feito I
periodo Noturno
percorrendo uma distang
total diaria de 57,40 kmn
neste trajeto sdo percorrid
16,60 km em via
pavimentadas e 40,80 k
em vias sem pavimentac

54,7

20

R$
4,50

R$
246,15

R$
4.923,00

R$

59.076,00

oy

o1

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia no Pé do Morrd
Fazenda Micaela, des
percorre 0,00 km até peg
a alunalara Lemos, em 4,
km pega Emily, em 5,40 k
pega Devi Santos Miral
em 7,00 km pega Ariele ¢
Silva Pinho, chegando 4
ponto final na Escol
Joaquim Ribeiro em 8,1
km. Fazendo o mesn
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
Matutino, percorrendo um
distancia total diaria d
16,20 km. Neste trajeto s
percorridos exclusivamen
em vias sem pavimentac

16,2

20

R$
10,50

R$
170,10

R$
3.402,00

R$

40.824,00

1174

A4l

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Sofia nu
percurso de 1,30 km até
casa de Gean Clécio, de
percorre 2,10 km até

casas de Maria Valentin
Emily, Luana, Bianca

Laisa, deste percorre 2,
km até o destino final n
Escola Bom Jesus. Fazen
0 mesmo percurso na vol

este trajeto é realizado

12,7

20

R$
10,80

R$
137,16

R$
2.743,20

R$

32.918,40

4€
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periodo Versperting
perfazendo uma distang
total diaria de 12,70 km
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentacd
estrada de dificil aces:

A%

A4l

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

O trajeto tem inicio na ca
de Ana, percorrendo 2,7 K
até o ponto onde embar
Danyel. Deste, percorre 0
km até o ponto ond
embarca Lorenzo. E
seguida, percorre 2,2 km g
0 ponto onde embarcd
Inar e
Figueredon.Posteriorment
percorre 1,8 km até o pon
onde embarca Itamg
Deste, percorre 0,5 km até
ponto onde embarca Af
Evely. Em seguidg
percorre 1,0 km até o pon
onde embarca Isabella.l
sequéncia, percorre 2,6 K
até o ponto onde embarcg
Moisés e Justino. Dest
percorre 1,6 km até o pon
onde embarcam Manuell
Laura Silva e Palom
Figueredo. Por fim, segy
até o destino final na Escg
Rui Barbosa.O retorno
realizado pelo mesm
percurso, sendo este traj¢
executado nos period
matutino e  vesperting
totalizando 19,6 km diérig
(da e volta).Todo
percurso € realizado €|
vias sem pavimentacd
sendo utilizada uma Kom
para o transporte d
alunos

19,6

20

R$
4,50

R$ 88,20

R$
1.764,00

R$

21.168,00

74

v

vd

UTILITARIO
23 LUGARES

Inicia na casa da cuidado
deste percorre 1,35 km &
Enzo Gabriel e An
Rafaela, deste percorre 5,
km até Gael (filho d
Luzitnia Sousa), des|
percorre 3,45 km af
Gerfesson Silva, des
percorre 1,45 km até Aila
deste percorre 1,35 km &
Maite Vit6ria, destg
percorre 1,65 km até Tiag
deste percorre 2,65 km 8
Enzo lan, deste percor
1,10 km até Heloise e Juli
deste percorre 0,95 km &
Valentim, deste percor
1,35 km até José Arth
Sousa, Rian, Riquen
Natalia e Gabriel, des
percorre 0,15 km até Lucg
Vitéria e Mateus, dest

percorre 1,05 km até

23

42,4

20

R$
8,46

R$
358,70

R$
7.174,08

R$

86.088,96

47
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destino final na Escola Bo
Jesus. Fazendo o mes
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
matutino, percorre-se un
distancia total diaria de 42
km. Neste trajeto s§
percorridos exclusivamen
em vias sem pavimentaca

144

144l

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Zé Bodi
deste percorre 1,70 km 8
Graciele, deste percor|
1,70 km até Pietro da Sil
(km 3,40), deste percor
1,00 km até Kemili Vitorig
(km 4,40), deste percor
0,10 km até Joana (k
4,50), deste percorre O,
km até Jamile Gongalvg
(km 4,80), deste percor
0,70 km até Laerte (k
5,50), deste percorre O,
km até Tailson (km 5,80
deste percorre 0,20 km &
Kauan Santos (km 6,00
deste percorre 1,30 km 8
Kelvin Santos (km 7,30
deste percorre 0,30 km 8
Larissa Silva, Igor, Diego
Marileusa (km 7,60), des
percorre 3,90 km até

destino final na Escola R
Barbosa.Fazendo o mest|
percurso quatro vezes

dia, este trajeto é realiza
no periodo matutino

vespertino, percorrend
uma distancia total diaria g
46,00 km. Este trajeto
todo feito em vias ser
pavimentaca

46

20

R$
4,85

R$
223,10

R$
4.462,00

R$

53.544,00

174

S

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia no Colégio Antoniq
Joaquim  Ribeiro (N3
8761676.94 / ES
382355.668) num percur
de 4,20 km até
comunidade KM14, des
percorre 4,15 km até a c4d
dos alunos Lara, Ronilson
Josias (filhos de "120"
deste percorre 3,00 km até
destino final na casa (
"120" fazendo o0 mesn
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
Matutino percorrendo um
distdncia total diaria d
22,70 km. Este trajeto
todo feito em vias co
pavimentacéa

22,7

20

R$
8,00

R$
181,60

R$
3.632,00

R$

43.584,00

14

1

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Aman
num percurso de 3,64 k
até a casa de Sofia, de
percorre 2,42 km até a c4d
de Wendel, deste percor

1,82 km até a casa |

21,2

20

R$
8,00

R$
169,60

R$
3.392,00

R$

40.704,00

48
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Heloisa, deste percorre 2,
km até a casa de Eris, de
percorre 1,52 km até a c4d
de Weverton, deste perco
3,03 km até a casa de Es
deste percorre 1,82 km at¢
casa de Idete, deste percq
10,61 km até o destino fin
na Escola Severiano Inac
totalizando 27,0 km n
percurso de ida. Fazendg
mesmo percurso na volt
este trajeto é realizado
periodo Matutino
percorrendo uma distang
total diaria de 54,0 kn
Neste trajeto sé|
percorridos
aproximadamente 18,7 k
em vias pavimentadas
353 km em vias se
pavimentaca

YA

A

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Evand
num percurso de 1,0 km g
a casa de Dilma e Vane
deste percorre 0,8 km até
casa de Vane e Veraldin
deste percorre 1,9 km até
casa de Chica, des
percorre 5,0 km até a ca
de Théo e Lena, des
percorre 1,7 km até
destino final na Escol
Quilombola Bom Jesus (
Lapa (N=8757989.173/ H
379645.748), fazendo
mesmo percurso na Vvolf
sendo este trajeto feito I
periodo noturno
percorrendo uma distang
total diaria de 20,8 km, es
trajeto é todo feito em vig
sem pvimentacac

20,8

20

R$
10,80

R$
224,64

R$
4.492,80

R$

53.913,60

514

811

vd

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Arty
Santos, seguindo pela \
principal num percurso d
3,00 km até o ponto ¢
Escola Bom Jesus, deg
percorre 12,70 km deixang
Alice Sofia, deste percor
0,70 km deixando Ped
Josivan Guilherme, des
percorre 0,60 km deixang
Gael Lima, deste percor
0,60 km deixando Gabri
de Jesus, deste perco
0,20 km deixando Joal
Andrade, deste percor
0,20 km deixando Yur
Santos, deste percorre 2|
km deixando Lailg
Rodrigues, deste percof
7,20 km deixando Rais
Santos, deste percorre 1|
km até o destino final,

Escola Bom Jesus. Fazer

16

31,4

20

R$
5,60

R$
175,84

R$
3.516,80

R$

42.201,60
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0 mesmo percurso na vol
este trajeto é realizado
periodo Matutino
perfazendo uma distang
total diaria de 31,40 km
Neste trajeto sé|
percorridos trechos em vi
pavimentadas e ng
pavimentadas, estrada
dificil acessc

617

611

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Mar
Almeida  Santos  nur
percurso de 2,90 km até
casa de Luisa Santos, de
percorre 2,10 km até a cd
de Maria Cunha, des]
percorre 1,50 km até a cd
de Maria de Lurdes, des
percorre 1,70 km até a c4d
de Jovenice Jesus Sou
deste percorre 1,10 km atg
casa de Claudia, des
percorre 0,90 km até a cd
de Cristina, deste percof
0,80 km até o destino fin
na Escola do Camboeir
Fazendo o mesmo percur
na volta, este trajeto

realizado no  period
noturno , perfazendo un
distancia total diaria d
22,00 km. Este trajeto

todo feito em vias se
pavimentaca

18,2

20

R$
8,70

R$
158,34

R$
3.166,80

R$

38.001,60

0S

0§71

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na fazenda de Jo
Valdomiro (N=8761676.9
/ E= 382355.668) nu
percurso de 0,80 km até
casa de Alex, deste perco
3,30 km até a casa de dd
Dora, deste percorre 5,
km até o destino final n
escola Juvencio José (N
8757989.173 / ES
379645.748) fazendo
mesmo percurso na volt
sendo este trajeto feito
periodo vespertin
percorrendo uma distang
total diaria de 18,20 kmn
este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

22

20

R$
9,50

R$
209,00

R$
4.180,00

R$

50.160,00

18

61

vd

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa da Pré Jose
num percurso de 0,4 km g
Henrique, deste percor|
1,4 km até Felipe, des
percorre 0,7 km até Est
Fernandes e Silvone, de
percorre 1,0 km até Josiv.
e Pedro Henrique, des
percorre 5,3 km até Naia|
Santos, Divisa e Dan
Santos, deste percorre (
km até Naticleia, dest
percorre 1,2 km até An

Julia, deste percorre 1,5 |

16

33,8

20

R$
8,35

R$
282,23

R$
5.644,60

R$

67.735,20

5C
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até Enzo Conceigdo, deg
percorre 0,8 km até Rafa
deste percorre 0,2 km g
lago Esmeraldo, Raquel
Levi, deste percorre 3,8 k
até Isabela Pereira, de
percorre 0,4 km até

destino final na Escola Bo
Jesus. Fazendo o mes
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
matutino, percorre-se un
distancia total diaria de 33
km. Este trajeto é todo fei
em vias sem pavimentac

Zs

Ay

vd

UTILITARIO
23 LUGARES

Inicia na casa de Tha
Santos, deste percorre 0,
km até a casa de Mirlar
Santos, deste percorre 2|
km até pegar Sara d
Santos, deste percorre 5,
km até pegar Clarisse Lim|
deste percorre 5,80 km, €
6,20 km pega Alessana
Santos, em 8,20 km pe
Amanda Sousa, em 9,50 K
pega Erielto, em 10,40 k
pega Mariele Pereira, €
14,00 km pega Matug
Santos, em 15,90 km pe
Gabriela Silva e Graziel
em 16,40 km pega Natana
Ferreira, em 18,30 km pe
Raiane Sousa, em 18,80 |
pega Levi Lucas, em 21,2
km pega Sara e Natalia, €
25,40 km pega Ivaneild
chegando ao destino fin
na Escola Antdnio Joaqui
Ribeiro em 32,40 km
fazendo o mesmo percur
na volta. Sendo este trajg
feito no periodo Vespertin
percorrendo uma distang
total diaria de 64,80 knm
Esse trajeto sas feito s¢
pavimentacéa

23

64,8

20

R$
5,95

R$
385,56

R$
7.711,20

R$

92.534,40

€§

€491

vd

UTILITARIO
7 LUGARES

Inicia-se na residéncia (
Heloisa Araujo, seguind
para o ponto onde emba
Geferson, em um percur
de 0,4 km, até o ponto on
embarcam Julia e Manue
Deste ponto, percorre-
5,5 km até o local ond
embarcam  Tamires

Josiane Souza; em segui
percorre-se 0,1 km até
ponto onde embarcal
Clauton e lan
posteriormente, percorre-
0,2 km até o ponto ong
embarca Rebeca; des
percorre-se 0,5 km até
ponto onde embarcal

Raiane Gomes e Her

30

20

R$
6,80

R$
204,00

R$
4.080,00

R$

48.960,00

51
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Miguel; em  seguidg
percorre-se 0,1 km até
ponto onde embarca Rein
Silva; deste, percorre-se 2
km até o ponto ond
embarca Ravi Santos; e, |
fim, percorre-se 6,0 km a
o destino final, a Esco
Bom Jesus.O mesn
percurso € realizado
retorno, sendo o traje
efetuado no period
matutino, totalizando um
distancia diaria de 30,0 kr|
Todo o percurso € realiza
em vias sem pavimentaca
sendo utilizado para
transporte um  veicul
modelo Fiat Doblc

12}

12°8

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Jodo (N
8.757.251556 [/ E
378.746,835) num percur
de 11,90 km até a casa
Alex, deste percorre 1,§
km até o destino final n
Fazenda de Joédo
Valdomiro (N =
8.761.676,94 | E
382.355,668). No retorn
realiza um trajeto reduzid
de 4,05 km, totalizand
uma distancia diaria d
17,00 km, sendo es
percurso feito no period
vespertino, todo em Vvig
sem pavimentacgé

17,8

20

R$
8,35

R$
148,63

R$
2.972,60

R$
35.671,20

SS

SG7

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Valmirer
num percurso de 3,6 km g
a casa de Aila Batriz, deg
percorre 5,5 km até a cal
de Maria Clara, desi
percorre 5,9 km até a cal
de Larissa e Lorena, deg
percorre 7,7 km até a ca
de Kauan Fernandes, de
percorre 21,3 km até
destino final no Colégi
Anténio Joaquim Ribeiro
fazendo o mesmo percur|
na volta, sendo este trajg
feito no periodo Matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 42,6 km. Es:
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

42,6

20

R$
5,22

R$
222,37

R$
4.447,44

R$
53.369,28

9§

961

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Ana Ke
num percurso de 1,80 Kk
até as casas de Nilma
Izabele e Nailza, des
percorre 1,80 km até

Caixa d'Agua, dest
percorre 2,50 km até

Creche Maria Pereira, deg
percorre 8,00 km até a cd
de Kely, deste percorre 0,

km aé o destino final n

27,8

20

R$
6,20

R$
172,36

R$
3.447,20

R$
41.366,40

52
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Escola Severiano. Fazen
0 mesmo percurso na vol
este trajeto é realizado
periodo matutino
perfazendo uma distang
total diaria de 27,80 km
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentacd
estrada de dificil aces:

1S

yASH|

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Aurelin
deste percorre 2,50 km &
Dinalva, José Luiz
Nequinha, deste percor
1,10 km até lzidoro, des
percorre 0,10 km até Ben
Gongalves, deste perco
0,60 km até Ageni Sant
Ribeiro, deste percorre 0,
km até Ivante, desi
percorre 2,00 km até
destino final na Escola ¢
Trigre,
Fazendo o mesmo percui
naida e volta, este trajetq
realizado no  period
noturno , percorrendo un
distancia total diaria d
17,20 km. Este trajeto
todo feito em vias sef
pavimentaca

17,2

20

R$
9,00

R$
154,80

R$
3.096,00

R$

37.152,00

8G

8471

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na Fazenda Armon
num percurso de 0,7 km g
a casa de Mislaine, deg
percorre 5,3 km até a ca
de Emily, deste percorre 7
km até a casa de Elbert
Ana Clara, deste percor|
4.0 km até o destino final

Escola Antbnio Joaquin
fazendo o mesmo percur
na volta, sendo este trajg
feito no periodo Matutino
percorrendo uma distang
total diaria de 36,0 km
Neste trajeto sé|
percorridos 1,00 km ef
vias pavimentadas e 35,
km em vias sen
pavimentacé

36

20

R$
5,45

R$
196,20

R$
3.924,00

R$

47.088,00

65

6571

vd

UTILITARIO
28 LUGARES

Inicia na casa de Mend
dos Santos, num percur
de 0,2 km até o ponto on
embarca Arlinda Jesu
Deste, percorre 0,3 km at¢
ponto onde  embarg
Marines; deste, percorre (
km até o ponto ond
embarca Valdelice Rei
deste, percorre 0,1 km até
ponto onde embarqg
Herminia do Carmo; dest]
percorre 0,4 km até o pon
onde embarca Neusa Je
Silva.Em seguida, percor,
2,7 km até o ponto ong

embarca Luiza, retorna

28

30,4

20

R$
10,00

R$
304,00

R$
6.080,00

R$

72.960,00




ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia

CNPJ. 31.359.483/0001-49

percorre mais 0,9 km; des
percorre 1,2 km até o pon
onde embarca Carme
Jesus e, por fim, percor
1,0 km até o destino final 1
Escola Bom Jesus (
Lapa.Fazendo o mesn
percurso no retorno, sen
este trajeto realizado
periodo noturno, percorr
se uma distancia total diar
de 30,4 km. Este trajeto
todo realizado em terrer
pedregoso e de difig
acesso, sendo utilizado pa
0 transporte um 6nibt

09

091

vd

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Loud
(N= 8761893.786 / E
379123.832) num percur
de 3,50 km até a casa de
Antbnio, deste percori
1,00 km até o destino fin
na Escola Bom Jesus

Lapa (N=8761893.78¢
E=379123.832) fazendo
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito I
periodo Noturng
percorrendo uma distang
total diaria de 9,00 km, es|
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

16

9,4

20

R$
14,00

R$
131,60

R$
2.632,00

R$

31.584,00

T9

791

vd

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na Escola Antbni
Joaquim  Ribeiro (N3
8763062.091 / E3
385860.191) num percur
de 3,20 km até a casa
Jodo Vitor, deste percor
3,70 km até a casa de Lae|
Pereira, deste percorre 4,
km até a casa de Dan
Devisson, deste percor
3,10 km até a casa
Vitéria  Ribeiro, destg
percorre 3,20 km até a c4d
de Eduardo do Amarg
deste percorre 3,60 km atg
casa de Luana Almeid
deste percorre 3,50 km atg
casa de Madson Souz
fazendo o mesmo percur
na volta, sendo este traje
feito em dois periodg
matutino e vespertin
percorrendo uma distang
total diaria de 45,0 km, tod
realizado em via
pavimentada

16

45

20

R$
5,20

R$
234,00

R$
4.680,00

R$

56.160,00

29

291

vd

UTILITARIO
16 LUGARES

Inicia na casa de Bimba (N
8761976.103 / ES
379515.195) num percur
de 5,40 km até a casa
Agnaldo, deste percor
4.80 km até o destino fin
na Escola Bom Jesus

Lapa (N=8760494.197/E

16

20,4

20

R$
7,00

R$
142,80

R$
2.856,00

R$

34.272,00

54
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377854.889) fazendo
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito I
periodo Matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 20,40 knm
este trajeto é todo feito €|
vias sem pavimentagci

€9

€91

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Zé de Dg
num percurso de 1,24 Kk
até o ponto onde embarca
Lorenzo, Lorena e Naiar
deste percorre 0,83 km até
ponto onde embarcal
Nicole e Davi, totalizand
2,07 km. Deste percor
0,33 km até onde embarcd
Ricardo e Samue|
totalizando 2,40 km. Des
percorre 4,79 km até

ponto onde embarcal
Vitéria e Michele,
totalizando 7,19 km. Des
percorre 2,31 km até

destino final na Escola Bo
Jesus Camboeiro. Fazen
0 mesmo percurso na vol
este trajeto é realizado

periodo Vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 19,0 km. Es|
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

19

20

R$
8,00

R$
152,00

R$
3.040,00

R$

36.480,00

¥9

791

vd

UTILITARIO
28 LUGARES

Inicia na casa de Dain
num percurso de 0,7 km g
0 ponto onde embarg
Kauan  Pereira, des
percorre 0,9 km até o pon
onde embarca Mariange
Silva, deste percorre 1,2 K
até o ponto onde embar
Daniela Jesus, deg
percorre 1,8 km até o pon
onde embarca Viniciu
Nunes, deste percorre 3
km até o ponto ond
embarcam Vitor, Gidelso
Jaciane, deste percorre 4
km até o ponto ond
embarcam  Lucas  dq
Santos e Davi Santos, e |
fim percorre 16,5 km até
destino final em frente &
Colégio Antbnio Joaquirn
Ribeiro.
Fazendo o mesmo percui
na volta, sendo este trajg
feito no periodo matutino
vespertino, percorre-se ur]
distancia total diaria de 3
km. Neste trajeto, a maior|
é feita em vias sel

pavimentacé

28

33

20

R$
10,80

R$
356,40

R$
7.128,00

R$

85.536,00
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Inicia no Bar Menininhg
(N= 8757111544 | E
378599.540) num percur
de 3,13 km até o trevo ¢
Colonha, deste percor|
16,88 km até o destino fin
na Escola Antdnio Joaqui
(N= 8763062.091 / E
385860.191), fazendo
mesmo percurso na volf 44 40 20
sendo este trajeto feito I
periodo Vespertin
percorrendo uma distang
total diaria de 40,00 knm
Neste trajeto sé|
percorridos 15,75 km e
vias pavimentadas e 24,
km em vias sen
pavimentaca

UTILITARIO
44 LUGARES

R$ R$ R$ R$
8,32 | 332,80 | 6.656,00 | 79.872,00

99

991

vd

Inicia na casa de Gevqd
com Pietro num percurso
0,96 km até a casa de Sof
deste, percorre 1,61 km &
a casa de Lavine Perei
deste, percorre 0,38 km &
a casa de Lucas Junior|
Paulo; deste, percorre 0,
km até a casa de Fernand
Felipe; deste, percorre 0,
km até a casa de Pauld 8 14 20
Thais; deste, percorre 3,
km até o destino final n
Escola Bom Jesus, fazen
0 mesmo percurso na vol
sendo este trajeto feito I
periodo Vesperting
perfazendo uma distang
total diaria de 14,00 kn
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

UTILITARIO
8 LUGARES

R$ R$ R$ R$
9,00 | 126,00 | 2.520,00 | 30.240,00

L9

297

vd

Inicia na casa de Xerg
deste percorre 0,30 km 8
pegar Walace Sousa, de
percorre 2,80 km até peg
Pietro Matos, em 5,90 k
pega Natiele, em 8,00 k
pega Alexandre e Olivig
chegando ao entroncamer
em 12,80 km onde deixa u
aluno, e em seguida dei
os demais alunos pad
embarque no  Oniby 8 25,6 20
“Amarelinho” com desting
a Capim Grosso. Fazendq
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito
periodo Matutino
percorrendo uma distang
total diaria de 25,60 km
Neste trajeto sé|
percorridos em vias se
pavimentadas e se
pavimentacé

UTILITARIO
8 LUGARES

R$ R$ R$ R$
6,00 153,60 | 3.072,00 | 36.864,00

5€
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Inicia no Colégig
Serveriano (N=8761676.9
| E= 382355.668), em u
percurso de 2,00 km até
casa de Larissa e Die
Barbosa. Deste pont
percorre mais 4,00 km até
casa de Dona Joseva
Barbosa, seguindo por mg
7,00 km até o destino fin
no Colégio  Joaquin
Ribeiro (N= 8757989.173
E= 379645.748
O trajeto é realizado em i
e volta, no periodo matultir|
e vespertinoConsiderandg
necessidade de atendime
aos alunos, o percurso
executado duas veze
totalizando uma distanc
diaria de 52,00 km,.Es
percurso é realizad
integralmente em vias se
pavimentacao,
caracterizadas como estrg
de pedregulho e de difiq
acess(

52

20

R$
4,30

R$
223,60

R$
4.472,00

R$

53.664,00

69

691

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Val, 1
regido do Capitdo, nu
percurso de 7,8 km até o k
14, onde embarca
Gerulina, Rita, Solange
Manoel. Deste  pontg
percorre 0,9 km até

destino final na Escol
Luciano da Silval
localizada no km 1@
totalizando 7,8 km n
percurso de ida.Fazendo
mesmo percurso na Volf
este trajeto é realizado

periodo Noturno
percorrendo uma distang
total diaria de 15,6 km. Es
trajeto é feito todo em vig
sem pavimentagé

15,6

20

R$
8,50

R$
132,60

R$
2.652,00

R$

31.824,00

0L

041

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia no km 15 (N4
8757100.000 / =
386150.000) num percur
de 1,3 km até a casa
Emesson, deste percorre
km até a casa de Givanild
totalizando 1,4 km. Des
percorre 2,0 km até a ca
de lasmin, totalizando 3
km, deste percorre 0,9 K
até a casa de Jam
totalizando 4,3 km, des
percorre 0,5 km até ong
embarca novamen
lasmin, totalizando 4,8 kn|
deste percorre 0,1 km g
onde embarca a filha (¢
Robinho, totalizando 4,
km, deste percorre 1,9 K

até o ponto onde embar

33,8

20

R$
5,45

R$
184,21

R$
3.684,20

R$

44.210,40

57
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Beatriz, totalizando 6,8 kn|
deste percorre 1,6 km até
ponto onde embarca Tiag
totalizando 8,4 km, des
percorre 3,55 km até
destino final na esco
Luciano da Silval
totalizando 16,95 km n
percurso de ida. Fazendd
mesmo percurso na Volf
este trajeto é realizado
periodo Matutino ¢
Vespertino,  percorrend
uma distancia total diaria g
33,9 km. Este trajeto é tog
feito em vias sen
pavimentacé

Inicia na casa de Gerval
Oliveira Sousa nur
percurso de 5,0 km até
ponto onde embarqg
Aldeane Ribeiro, dest
percorre 4,1 km até o pon
onde embarca Anicleid
Bispo dos Santo
totalizando 9,1 km. Des
UTILITARIO |percorre 3,7 km até

8 LUGARES | destino final na Escol
Silvana Margarida d
Jesus.Fazendo 0 mes
percurso na volta, es
trajeto €& realizado n
periodo noturno
percorrendo uma distang
total diaria de 25,6 km
Todo o trajeto é feito er
vias sem pavimentagci

R$ R$ R$ R$
6,40 | 163,84 | 3.276,80 | 39.321,60

T.
A
vd

8 25,6 20

Inicia na casa de Ninho co
Josadaque num percurso
1,62 km até a casa
Izaque; deste, percorre 3,
km até a casa de Car
deste, percorre 10,50 km 3
o destino final na Esco
Bom Jesus, fazendo 16 32,4 20
mesmo percurso na Vvolf
sendo este trajeto feito
periodo Vesperting
perfazendo uma distang
total diaria de 32,40 kmn
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

UTILITARIO
16 LUGARES

R$ R$ R$ R$
6,77 219,35 | 4.386,96 | 52.643,52

[
AN
vd

Inicia em Dinho dg
Xiquinho num percurso d
3,4 km com Ana Beatriz
Deste, percorre 3,4 km at§
Fazenda Recanto Yasm
totalizando 6,8 km. Dest
UTILITARIO | percorre 9,7 km até o pon
8 LUGARES | onde embarcam Joilton
Luciano, totalizando 16,
km. Deste, percorre 2,8 ki
até a Escola Antoni
Joaquim  Ribeiro (N3
8763062.091 / =
385860.191), onde finaliz

R$ R$ R$ R$
6,00 | 214,80 | 4.296,00 | 51.552,00

€L
€L
vd

8 35,8 20

58
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o trajeto.Este percurso
realizado no  period
vespertino, com trajeto ¢
ida e volta totalizando 35
km. Neste trajeto s§
percorridos

aproximadamente 11,5 ki
em vias pavimentadas
24,3 km em vias se
pavimentacéa

122

178

vd

UTILITARIO
28 LUGARES

Inicia na casa de Wala
(N= [coordenada] / E
[coordenada]) nun
percurso de 0,20 km até
casa de Natiele, deg
percorre 0,40 km até a cd
de Brenda, deste perco
7,60 km até a casa

Joaquim Ribeiro, des
percorre 10,00 km at
Severiano, deste perco
0,50 km até o destino fin
na Escola Severiano cd
um desvio adicional de 1,6
km incluido no trajeto
Fazendo o mesmo percui
na volta, sendo este traje
feito no periodo Matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 39,20 km
neste trajeto sdo percorrid
14,00 km em via
pavimentadas e 25,20 K
em vias sem pavimentac

28

39,2

20

R$
8,10

R$
317,52

R$
6.350,40

R$

76.204,80

72

VA

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Valtinh
(N=  coordenada na
informada / E= coordenag
ndo informada) nun
percurso de 2,15 km até
casa de Gomes Luzing
Pereira; deste, percorre 0,
km até a casa de Marinal
Alves e Lucidalia; destg
percorre 1,25 km até a c4d
de Alexandre Gomes; des
percorre 1,15 km até a c4d
de Renilda Matos; dest
percorre 1,15 km até a cd
de Valdecy; deste, percof
1,25 km até a casa

Rozinete  Silva; destg
percorre 1,65 km até a c4d
de Marinalva Silva e Ped
Moreira; deste, percor
1,15 km até a casa de To|
Moreira; deste, percor
2,50 km até a casa

Valdemar Jesus; e, por fi
percorre 2,00 km até

Escola Bom Jesus, fazen
0 mesmo percurso na vol
sendo este trajeto feito I
periodo Noturno
perfazendo uma distang

total déaria de 27,00 kn

27,8

20

R$
6,00

R$
166,80

R$
3.336,00

R$

40.032,00
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Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

9.1

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Rosar
Em 0.6 km pegou Rudinei
Em 1.2 km pegou Noelh
Nascimento. Em 1.3 k
pegou Jaciane Jesus. B
3.2 km pegou Graziele d
Santos. Em 2.7 km peg
Carine dos Santos. Em 2
km pegou Osmar Avelin
chegando em Pedras Alts
fazendo o mesmo percur|
na volta, sendo este trajg
feito no periodo noturng
percorrendo uma distang
total diaria de 46,00 kmn
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

46

20

R$
5,30

R$
243,80

R$
4.876,00

R$

58.512,00

Ll

L1

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na Fazend
Itarmonia, pegand
Mislaine em 0,7 km
seguindo até Emily em 5
km, depois até Elbert e
7,7 km e finalizando
trajeto com Ana Claudia n
ponto final da rota
totalizando um percurso (¢
18 km até o destino final 1
escola Joaquim Rlbeira
azendo o mesmo percu
na volta, o trajeto diari
completo é de 36 kn

36

20

R$
5,44

R$
195,84

R$
3.916,80

R$

47.001,60

8.

8.1

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Xereu (N
8757284.099 / ES
379045.528) num percur
de 2,30 km até a casa

Jailson, deste percorre 3,
até a casa de Alda, de
percorre 2,10 km até

destino final na casa de B
de Lopes (N= 8758035.34
/ E=383146.118) fazendo
mesmo percurso na volt
sendo este trajeto feito I
periodo Matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 15,20 kmn
este trajeto é todo feito €|
vias sem pavimentagci

15,2

20

R$
9,50

R$
144,40

R$
2.888,00

R$

34.656,00

6.

6171

vd

UTILITARIO
5 LUGARES

Inicia na casa de Lelinh
pegando Guilherm
Juliano, deste percorre 3
km até a casa de Gabri
deste percorre 0,5 km até
casa de Davi Lucas, des
percorre 3,0 km até a cal
de Jodo Pedro, des
percorre 11,7 km até
Colégio CMEI, dests
percorre 0,4 km até

destino final no Colégi
Edvaldo Machado. Fazen
0 mesmo percurso na vol

este trajeto é realizado

periodo matutinc

36,8

20

R$
5,45

R$
200,56

R$
4.011,20

R$

48.134,40

6C
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perfazendo uma distang
total diaria de 38,6 km. Es|
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

0871

vd

Iniciou na casa de Carq
percorreu 4,0 km até a cg
de Adriano, deste percorr
57 km até a casa

Alessandra, seguindo €
direcéo ao Colégio Antoni
Joaquim Ribeiro, percorre
UTILITARIO | 3,9 km até o destino final ri
5 LUGARES | colégio, fazendo o mesn
percurso na volta, sen
esse trajeto feito no perio
Vespertino , percorrend
uma distancia total diaria ¢
13,6 km. Este trajeto é tog
feito em vias sen
pavimentaca

R$ R$ R$ R$

5 | 136 20 10,00 | 136,00 | 2.720,00 | 32.640,00

T8

1871

vd

Inicia na Fazenda Micae
num percurso de 13,91 K
até a casa da aluna I3
Lemos, deste percorre 2,
km até a casa de Emil
deste percorre 4,74 km atg
Fazenda Oiteiro ond
embarca o aluno Da
Santos Miran, dest
percorre 3,26 km até a cd
da aluna Ariele da Silv
Pinho, deste percorre 0, 8 48,60 20
km até o destino final n
Escola Joaquim Ribeir
fazendo o mesmo percur|
na volta, sendo este traje
realizado no  period
matutino, percorrendo un
distancia total diaria d
48,60 km., neste trajeto s
percorridos vias se
pavimentacdo, estrada
dificil acessc

UTILITARIO
8 LUGARES

R$ R$ R$ R$
545 | 264,87 | 5.297,40 | 63.568,80

Z8

2871

vd

Inicia na casa de Erindin
num percurso de 0,50 Kk
até a casa de Denalva, deg
percorre 0,40 km até a cd
de Cosme, deste perco
1,00 km até a casa
Mamedios, deste percor
0,80 km até a casa de Ca|
deste percorre 0,30 km atg
casa de Arnaldo, des
UTILITARIO percorre 0,70 km até a cd
8 LUGARES | de Maria dos Santos, de
percorre 2,20 km até
destino final na Escola Bo
Jesus da Lapa, fazendo
mesmo percurso na Vvolf
sendo este trajeto feito I
periodo Noturno|
percorrendo uma distang
total diaria de 11,80 km
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

R$ R$ R$ R$

8 118 20 10,80 | 127,44 | 2.548,80 | 30.585,60

61
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Inicia no ponto de Z
Tampinha (N=
8748303.092 / ES
398471.176) num percur
de 1,20 km até o ponto
Cisterna deste percorre 0,
km até a casa de Pedrin
deste percorre 1,0 km até
casa de Edite, des
percorre 1,20 km até
Fazenda Umburana, de
percorre 2,20 km até ca
de Zelito, deste percor
3,10 km até a casa de Lo
deste percorre 3,20 km atg
Escola Candida Rosa Vil
Boas, deste percorre 3,0 K
até o CETEP,deste perco
0,80 km até o destino fin
no Colégio Evangelista @
Andrade (E=8741801.387%
N= 388905.343) fazendo
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito
periodo Vesperting
percorrendo uma distang
total diaria de 32,60 km
neste trajeto sdo percorrid
7,60 km em via
pavimentadas e 25,0 km €
vias sem pavimentag.

44

32,6

20

R$
8,35

R$
272,21

R$
5.444,20

R$

65.330,40

¥8

781

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Elena (N
8744571.822 / E1
399955.956) num percur
de 1,50 km até a casa

Gléria, deste percorre 3,4
km até a casa de Nega, de
percorre 3,60 até a casa
Gelson, deste percorre 9,
km até a casa de Amarild
deste percorre 2,00 km até
destino final na Escola Jo
Oliveira (E= 8742341.904
N= 398207.938) fazendo
mesmo percurso na volt
sendo este trajeto feito I
periodo Matuting
percorrendo uma distang
total diaria de 39,00 kmn
este trajeto é todo feito €|
vias sem pavimetacao

39

20

R$
4,84

R$
188,76

R$
3.775,20

R$

45.302,40

G8

G871

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Lelinh
com o aluno Domingos
num percurso de 2,10 Kk
até a casa do aluno Ram
deste percorre 0,70 km atg
casa do aluno Jack, de
percorre 0,50 km até a cd
da aluna Nina, des
percorre 1,00 km até a c4d
do aluno Dico, dest
percorre 6,80 km até a c4d
da aluna Da Paz, deg
percorre 1,60 km até a cg
da aluna Nega, des

percorre 3,30 km até

54

20

R$
4,84

R$
261,36

R$
5.227,20

R$

62.726,40

62
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ponto  seguinte, des|
percorre 4,80 km até
ponto  seguinte, des|
percorre 0,40 km até
ponto  seguinte, des|
percorre 2,20 km até
ponto  seguinte, des|
percorre 2,20 km até
destino final na Escol
Justiniano, totalizando u
percurso de 25,8 km 1
ida.Fazendo o mesn
percurso na volta, es
trajeto é realizado n
periodo Noturno

percorrendo uma distang
total diaria de 54,00 kmn
Este trajeto é todo feito e
vias sem pavimentagci

98

9871

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na Praca POV d
Pereira, em frente a Igre
Assembleia, num percur
de 3,20 km até a residén
dos alunos Everald
Adenice e Telma, des
percorre 5,20 km até
Escola Arsilia Fazend
Nova, onde chega com 8,
km e embarca os alun
Marineura, José, Marcel
Florisvaldo e Luisa. E
seguida, percorre mais 1,
km até o ponto ond
embarca a aluna Heloi
(km 10,10), depois segl
por 2,70 km para embarq
das alunas Marian
Regina, Matilda, Agda
Vanda (km 12,80), e log
apos percorre mais 0,20 K
até o ponto de embarque
aluna Lourdes (km 13,00
finalizando o trajeto de id
ao retornar para a Escq
Arsilia  Fazenda Novd
totalizando 14,80 km
fazendo o mesmo percur|
é realizado no retorn
totalizando uma distanc
diaria de 29,60 km. Es
trajeto €& realizado n
periodo Noturno|
totalmente em vias ng
pavimentada

29,6

20

R$
4,85

R$
143,56

R$
2.871,20

R$

34.454,40

.8

1871

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Xerg
onde pegou Wilian Neve
em 2,50 km pega Natal
Sousa, em 3,90 km pe
Sara, chegando a baldea
no carro de Rone em 6,
km e finalizando o percurs
no km 15 em 10,10 kn
Fazendo o mesmo percui
na volta, sendo este trajg
feito no periodo Vespertin

percorrendo uma distanc

20,2

20

R$
7,00

R$
141,40

R$
2.828,00

R$

33.936,00




ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

total diaria de 20,20 kmn
Neste trajeto sé|
percorridos exclusivamen
em vias sem pavimentac

8871

vd

Inicia no Colégio Anténig
Joaquim Ribeiro com

embarque de 3 professor
num percurso de 12,3 K
até o Camboleiro, des|
percorre 4,5 km até

destino final na Escol
Juvéncio José d 5 36,6 20
Silva.Fazendo 0o mesn
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
matutino, percorrendo un
distancia total diaria de 36
km, todo em vias se
pavimentaca

UTILITARIO
5 LUGARES

R$ R$ R$ R$
4,15 151,89 | 3.037,80 | 36.453,60

68

6871

90

Inicia na casa de Fabia
(N= 8749730.958 / E
397592.718) num percur
de 2,40 km até a casa
Juliana, deste percorre 1,
km até a casa de Ticiar|
deste percorre 0,70 até
casa de Nelson, deg
percorre 2,10 km até a c4d
de Tauan, deste perco
1,10 km até a casa
Ailton, deste percorre 5,5 5 25,6 20
km até o destino final n
escola Junquinho (N
8747175.436 / ES
401354.926) fazendo
mesmo percurso na volt
sendo este trajeto feito I
periodo Vespertin
percorrendo uma distang
total diaria de 25,60 kmn
este trajeto é todo feito €|
vias sem pavimentagci

UTILITARIO
5 LUGARES

R$ R$ R$ R$
4,45 | 113,92 | 2.278,40 | 27.340,80

06

0671

vd

Inicia na casa de Lourivalg
no Capitdo num percurs
de km 4,6 pegou manog
Rita e Carolina ,desi
percorre 4,7 km ate a cai
dagua, deste percorreu 3
km,desde percorreu 2,7 K
até proximo ao colegio @
UTILITARIO | Quixabeira, desd 8 219 20 R$ R$ R$ R$

8 LUGARES | percorreu 5,6 ate o coleg ' 8,00 169,60 | 3.392,00 | 40.704,00
Luciano da Silva fazendo
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito
periodo Noturng
percorrendo uma distang
total diéria de 21.2 km, es|
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentaca

T6

1671

vd

Inicia na casa de Dida (N
[insira coordenadas] / H
UTILITARIO |[insira coordenadas]), nu
8 LUGARES | percurso de 1 km até a cg
de Nivaldo, deste percor
7,7 km até retornar & casa

R$ R$ R$ R$

8 17.4 20 8,32 144,77 | 2.895,36 | 34.744,32

64
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Dida, totalizando 8,7 km n
trajeto de ida. O mesnj
percurso € realizado 1
volta, este trajeto feito n
periodo Noturno|
totalizando uma distanc
diaria de 17,4 km. Esg
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentacgé

Z6

2671

vd

UTILITARIO
5 LUGARES

Inicia no CMEI (N= [inserir
coordenada norte] / E
[inserir coordenada lestg
num percurso de 7,60 Kk
até o local onde deixa
Livia, deste percorre 8,4
km até deixar Michel J
Mota no Tigre (totalizand
16,00 km), deste percor|
mais 0,70 km até deix
Davi Gongalvey
(totalizando 16,70 km
deste percorre mais 0,70 k
até deixar a Pr6 Luisa

CMEI (totalizando 17,4
km), e por fim percorre 9,8
km até o destino final n
Laje) totalizando 27,20 kn|
Fazendo o mesmo percur
de ida e volta, sendo eg
trajeto feito no period
Matutino, percorrendo um
distancia total diaria d
54,40 km. Este trajeto

feito em vias mistal
(pavimentadas e n
pavimentadas

an

54,4

20

R$
4,30

R$
233,92

R$
4.678,40

R$
56.140,80

€6

€671

vd

UTILITARIO
5 LUGARES

No Oiteiro, inicia-se (¢
percurso de 11,3 km até
destino final — Escol
Antbnio Joaquim. O mesn]
percurso é realizado
volta, sendo este traje
feito no periodo Noturng
totalizando uma distanc
diaria de 22,6 km. Esg
trajeto é todo feito em vig
semn pavimentacas

22,6

20

R$
6,00

R$
135,60

R$
2.712,00

R$
32.544,00

v6

¥671

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia no km 15 (N4
8757100.000 / =
386150.000) num percur
de 1,3 km até a casa
Emesson, deste percorre
km até a casa de Givanild
totalizando 1,4 km. Des
percorre 2,0 km até a cal
de lasmin, totalizando 3
km, deste percorre 0,9 K
até a casa de Jam
totalizando 4,3 km, des
percorre 0,5 km até ong
embarca novamen
lasmin, totalizando 4,8 kn|
deste percorre 0,1 km g
onde embarca a filha (¢
Robinho, totalizando 4,

km, deste percorre 1,9 k

33

20

R$
5,45

R$
179,85

R$
3.597,00

R$
43.164,00
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até o ponto onde embar
Beatriz, totalizando 6,8 kn|
deste percorre 1,6 km até
ponto onde embarca Tiag
totalizando 8,4 km, des
percorre 3,55 km até
destino final na esco
Luciano da Silva
totalizando 16,0 km n
percurso de ida. Fazendd
mesmo percurso na volt
este trajeto é realizado
periodo Matutino ¢
Vespertino,  percorrend
uma distancia total diaria g
33,0 km. Este trajeto é tog
feito em vias sen
pavimentacéa

S6

G671

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na Fazenda de Jo
Valdomiro, seguindo er
um percurso de 0,80 km &
a casa de Alex, des
percorre até a casa

Lorena e Fabio, des
percorre 3,30 km até a cd
de Dona Dora, des
percorre até a casa

Carlos, Galego e Reind
deste percorre 5,00 km at¢
casa de Ana Cecilia, Claf
Roberto Henrique, Osmg
Alicia e Aduqui,
prosseguindo até o desti
final na Escola Juvénc
José, realizando o mesr|
percurso na volta.
percurso total de ida é

13,6 km, sendo realizado
mesmo trajeto na volt
totalizando 26,4 km diario
O trajeto é realizado n
periodo matutino, send
todo o percurso efetuag
em vias sem pavimentac

26,4

20

R$
9,00

R$
237,60

R$
4.752,00

R$

57.024,00

96

9671

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Lando

Jovinio (N= 8761160.55
E= 395380.495) nurn
percurso de 0,8 km até
casa de Alana, des
percorre 2,20 km até a cd
de Guilherme, dest
percorre 4 km até a casa
Railan, Larissa e Loren
deste percorre 5,0 km até
casa de Kauan, deg
percorre 3 km dest
percorre 6 km até a casa
Rodrigo e Roberte, deg
percorre 2 km o destin
final na Escola Antoni
Joaquim (N=8763062.091
E= 385860.191) fazendo
mesmo percurso na Volf
sendo este trajeto feito

periodo Vespertin

percorrendo uma distanc

33,4

20

R$
512

R$
171,01

R$
3.420,16

R$

41.041,92

6€
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_4

total diaria de 33,4 km, es
trajeto é todo feto em vig
sem pavimentacgé

Inicia no CMEI (N= [inserir
coordenada norte] / E
[inserir coordenada leste
num percurso de 7,60 Kk
até o local onde deixa
Livia; deste percorre 84
km até deixar Michel J
Mota no Tigre (totalizand
16,00 km); deste percor
mais 0,70 km até deix
Davi Gongalveg
(totalizando 16,70 km

< deste percorre mais 0,70 k
UTILITARIO até deixar a Pro6 Luisa 8 50 20 R$ R$ R$ RS

8 LUGARES CMEI (totalizando 17,4 4,85 | 242,50 | 4.850,00 | 58.200,00

km); e por fim percorre 7,6
km até o destino final n
Laje (totalizando 25,0
km). Fazendo o mesn
percurso de ida e volt
sendo este trajeto feito
periodo Matutino, percorr
uma distancia total diaria ¢
50,00 km,
Este trajeto é feito em vig
mistas (pavimentadas e n
pavimentadas

L6
1671
90

Inicia no Colégio Antoniq
Joaquim Ribeiro com

embarque de 3 professor
num percurso de 12,3 k
até o Camboleiro, des
percorre 4,5 km até

destino final na Escol
Juvéncio José d 5 36,6 20
Silva.Fazendo 0 mesn
percurso na volta, sen
este trajeto feito no periog
matutino, percorrendo un
distancia total diaria de 36
km, todo em vias se
pavimentaca

UTILITARIO
5 LUGARES

R$ R$ R$ R$
4,15 | 151,89 | 3.037,80 | 36.453,60

86
861
vd

Inicia na Fazend
Itarmonia, pegand
Mislaine em 0,7 km
seguindo até Emily em 5
km, depois até Elbert e
7,7 km e finalizando
UTILITARIO | trajeto com Ana Claudia n R$ R$ R$ R$

8 LUGARES |ponto final da rotq 5,44 195,84 | 3.916,80 | 47.001,60
totalizando um percurso (¢
18 km até o destino final
escola Joaquim RIbeira
azendo o mesmo percu
na volta, o trajeto diari
completo é de 36 kn

66
6671
vd

Inicia na casa de Fabial
(N= 8749730.958 / E
397592.718) num percur
de 2,40 km até a casa 5 36,5 20
Juliana, deste percorre 1,
km até a casa de Tician
deste percorre 0,70 até

UTILITARIO
5 LUGARES

R$ R$ R$ R$
4,84 | 176,66 | 3.533,20 | 42.398,40

00T
00TI
vd
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casa de Nelson, deg
percorre 2,10 km até a cd
de Tauan, deste perco
1,10 km até a casa
Ailton, deste percorre 5,5
km até o destino final n
escola Junquinho. fazen
0 mesmo percurso na vol
sendo este trajeto feito
periodo Vespertin
percorrendo uma distang
total diéria de 36,5 km, es|
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentagdo onde
onibus nao tem aces

TOT

TOT1

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Fabiane

(N= 8749730.958 / E=
397592.718) num percurso

de 2,40 km até a casa [de
Juliana, deste percorre 1,00

km até a casa de Ticiar
deste percorre 0,70 até
casa de Nelson, des
percorre 2,10 km até a ca
de Tauan, deste perco
1,10 km até a casa

Ailton, deste percorre 5,5
km até o destino final n
escola Junquinho. fazen
0 mesmo percurso na vol
sendo este trajeto feito

periodo Vespertin
percorrendo uma distang
total diaria de 36,5 km, es
trajeto é todo feito em vig
sem pavimentagdo onde
onibus nao tem aces

36,5

20

R$
4,84

R$
176,66

R$
3.5633,20

R$
42.398,40

01

20T

vd

UTILITARIO
5 LUGARES

Inicia  no  Camboeirg
vizinho a casa de Ed Carlg
Fazenda A Beira Rio, a
Joaquin Ribeiro
percorrendo 11 kg ida
11km volta.

-

~

22

20

R$
6,80

R$
149,60

R$
2.992,00

R$
35.904,00

€01

€011

vd

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Estefar
seguindo até a chacara
Galego. Deste pont
percorre aproximadamen
500 mg até a casa
Evilazio. Em seguidg
atravessa a pista senti
Caicara e percorre 1,6 k
até a casa de Genifer
Natalia. Deste, percorre 6
km até a Fazend
Mandacaia, continuand
por mais 6,8 km até a ca
de Josa. Posteriormen
segue por 12,3 km até
Sitio Agua Boa, tendo conf
destino final a escolg
retorno é realizado pe
mesmo percurso.O trajetg
executado no  period
vespertino, totalizando 1

Y,

de
D,
te
e

O =
o

erB

oo

re,

km no percurso de ida e

26

20

R$
6,40

R$
166,40

R$
3.328,00

R$
39.936,00
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km no percurso diario (ida
volta). Todo o percurso
realizado em vias se
pavimentacao, send
utilizado carro de pequer
porte para o transporte d

alunos, visto que o 6nibuis

N&o possui acesso ao traj

(0]

é
m
o
0

0s

0T

011

90

UTILITARIO
7 LUGARES

Inicia no CMEI (N= [inserir
coordenada norte] / E
[inserir coordenada lestg
num percurso de 7,60 Kk
até o local onde deixa
Livia, deste percorre 8,4
km até deixal

Michel Jr. Mota no Tigre,

oc 3=

deste percorre mais 0,70 km

até deixar Davi Gongalves ,

deste percorre mais 0,70 km
até deixar a Pr6 Luisa no

CMEI , e por fim percorr
9,80 km até o destino fin

no Lajedo totalizando 27,20

Y

al

km. Fazendo o mesmo

percurso de ida e volt
sendo este trajeto feito
periodo Matutino

percorrendo uma distangia
total diaria de 54,40 km.
Este trajeto é feito em vias

mistas (pavimentadas e n
pavimentadas

A
no

ao

54

20

R$
4,50

R$
243,00

R$
4.860,00

R$
58.320,00

S0T

S0T1

90

UTILITARIO
8 LUGARES

Inicia na casa de Estefany,

seguindo até a chacara
Galego. Deste pont

percorre aproximadamente

500 m até a casa
Evilazio. Em seguidg
atravessa a pista senti
Caicara e percorre 1,6 Kk
até a casa de Genifer

Natélia. Deste, percorre 6,
km até a Fazenda
[o]

Mandacaia, continuand

de
D,

e
do

m
e
3

por mais 6,8 km até a casa

de Josa. Posteriormen
segue por 12,3 km até
Sitio Agua Boa, incluindo
deslocamento para busca

te,
(0]
D

cuidadora conhecida como

Lica, tendo como destin
final a escola.O retorno
realizado pelo mesm
percurso. O trajeto
executado no  period
vespertino, totalizando 15
km no percurso de ida e
km no percurso diario (ida
volta). Todo o percurso
realizado em vias se
pavimentacao, send
utilizado carro de pequer
porte para o transporte d

goo3S@mo fuvo O @O

alunos, visto que o 6nib\‘As

N30 possui acesso ao tra

ra

31

20

R$
5,45

R$
168,95

R$
3.379,00

R$
40.548,00
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Inicia na residéncia de
Adriele, onde embarca |0
aluno Rian. Em seguida

D

percorre 0,2 km até
residéncia de Marinet
Dando continuidade,
percorre mais 2,5 km, onde
embarcam 0s alungs
Douglas €
Arthur.posteriormente,
segue por 4,8 km até|a
residéncia de Heitor, filhp
de Gilverlan. Em seguida
percorre 5,9 km até |a
residéncia de Ana Cleidg,
flha de VL e Pedrg
Vicente. Na sequéncig,
apo6s 7,5 km, dirige-se at¢ a 5
residéncia de  Raissa,
deixando parte dos alunps
na escola. dando 41,8 20
continuidade ao percurso,
segue em direcdo |a
localidade de Baixa
Grande, onde embarcam |os
alunos Rian, Arthur e Levj,
chegando posteriormente
ao destino final na escolalO
retorno € realizado pelo
mesmo trajeto. O percurso é
executado no  periodo
vespertino, totalizando 41{8
m
[o]

UTILITARIO
5 LUGARES

R$ R$ R$ R$
4,84 | 202,31 | 4.046,24 | 48.554,88

km  diarios (da ¢
volta).Todo o trajeto
realizado em vias se
pavimentacao, send
utilizado veiculo de
pequeno porte para |0
transporte  dos  alungs,
considerando as condicdes
de acess

10T
L0T1
90

Inicia na casa de Adelcp,
percorrendo 1,5 km até|a
casa de Neide, onde
embarcam os alunos Acuna,
Priscila, Raissa, Vitoria,
lasmin, Daniel e Lorena.
Em 3,0 km, embarcam Joa
Vitor, Gael e Caion. Em 4,5
km, embarcam Maria
Vitéria e Vitor. Em 5,8 km
embarcam Paloma Souza,
Lavini e Igor. Em 8,2 km, 8 32,8 20
embarca Ana Vitdrig,
seguindo até o ponto final
na Escola Ruy
Barbosa.Fazendo o mesro
percurso na volta, sendo
este trajeto realizado no
periodo matutino, percorfe
uma distancia total diaria de
32,8 km.Neste trajeto s&o
percorridas exclusivamente
vias sem pavimentagci

UTILITARIO
8 LUGARES

R$ R$ R$ R$
5,45 178,76 | 3.575,20 | 42.902,40

7C
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UTILITARIO
26 LUGARES
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Inicia na casa de Geraldlo

Santos e Maria Hilda,

percorrendo 0,21 km até

a

casa de Armerinda; deste
percorre 4,70 km até a casa

de Creusa; deste perco
1,00 km até a casa

Juliana; deste percorre 1,
km até a casa de Jaqueli

re
e

PO
ne;

deste percorre 0,30 km at¢ a
casa de Marina; deste
percorre 4,30 km até a casa

de Eliana; deste percorre

2,10 km até a casa

Anténio Zito (Faz. Lajedo);

e

deste percorre 3,20 km at¢ a

casa de Jodo Batista; de

ste

percorre 3,60 km até a cgsa

de Jacira; deste perco
2,20 km até a casa
Negao; deste percorre 2,

km até o destino final na
Escola Justiniang.
Fazendo o mesmo percui

na volta, este trajeto
realizado no  period

noturno, totalizando 50,0

km diarios.
Neste trajeto sal
percorridas  estradas
pedregulho e se
pavimentacao,
caracterizadas por difig
acess

re
e
60

SO
é
0
0

)
de
m

26

50 20

R$
5,00

R$
250,00

R$ R$
5.000,00 | 60.000,00

VALOR TOTAL:

R$
5.201.769,
28

R$
435.147,44

LOTE

ROTA

TIPO DE
VEICULO

DESCRICAO

UND

QTD DE MESES

VALOR
MENSAL

VALOR ANUAL

60T

60T

90

UTILITARIO
39 LUGARES

Onibus, utilitario de 3
lugares, com direca
hidraulica, con
combustivel a diesel d
responsabilidade a
contratante, modelo 20(
ou superior, destinado
substituicdo dos veiculos
programa caminho d
escola. veiculo de linh
fixa, sem motorista. deve
possuir documentacs
regular junto ao Detran
franquia livre de
quilometragen

0oTT

0TT1

90

UTILITARIO
39 LUGARES

Onibus, utilitario de 3
lugares, com direca
hidraulica, com
combustivel a diesel d
responsabilidade a
contratante, modelo 20(
ou superior, destinado

substituicao dos veiculos do

programa caminho ¢

12

R$ 10.000,00

R$ 480.000,00

12

R$ 10.000,00

R$ 840.000,00

71




-t

&

SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO

ESTADO DA BAHIA

Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia

CNPJ. 31.359.483/0001-49

escola. veiculo de linha
fixa, sem motorista. devefa
possuir documentacdo
regular junto ao Detran
franquia livre de
quilometragen

@

1T

1111

90

UTILITARIO
26 LUGARES

Onibus, utilitario de 26
lugares, com direcdo
hidraulica, con
combustivel a diesel de
responsabilidade da
contratante, modelo 2010
ou superior, destinado |a
substituicao dos veiculos glo 4 12
programa caminho da
escola. veiculo de linha
fixa, sem motorista. devefa
possuir documentacdo
regular junto ao Detran |e
franquia livre de
quilometragen

R$ 8.500,00

R$ 408.000,00

AN}

¢T11

90

UTILITARIO
23 LUGARES

Micro-Onibus, utilitario de
23 lugares, com direcdo
hidraulica, con
combustivel a diesel de
responsabilidade da
contratante, modelo 2010
ou superior, destinado |a
substituicdo dos veiculos glo 3 12
programa caminho da
escola. veiculo de linha
fixa, sem motorista. devefa
possuir documentacdo
regular junto ao Detran |e
franquia livre de
quilometragen

R$ 7.000,00

R$ 252.000,00

€11

€111

90

UTILITARIO
5 LUGARES

Veiculo de passeio, quatro
portas, capacidade para |05
ocupantes. Em perfeifo
estado de conservagdo, cpm
todos 0s acessorios
minimos obrigatérios, ar
condicionado, seguro total,
documentacéo regular junto
ao DETRAN, com franquia
livre de quilometragem,
para atender as demandas
do Ndcleo C, durante os|7
dias da semana de acordo
com a espontaneidade [da
demanda, (MODELCQ
2009/2009 oy
SUPERIOR) con
combustivel por conta da
contratante COM
CONDUTOR

R$ 2.500,00

R$ 30.000,00

VALOR TOTAL:

R$ 38.000,00

R$ 2.010.000,00

VALOR TOTAL GERAL:

R$ 7.231.769,28
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9. DESCRICAO DA SOLUCAO

9.1 Foram analisadas as possiveis op¢des para atendiohie demanda, conforme mencionado no
item Il deste Projeto Basico. Nesse contextouasagfio de veiculos proprios com a contratacaoatenistas
implicaria altos custos iniciais, manutencéo pemnéanda frota, seguros, encargos trabalhistasessidade
de estrutura administrativa especifica, o que t@rsagestao mais complexa e onerosa para a Adragas.

9.2 Diante disso, a contratacdo de empresa espedalipreferencialmente Micro Empreendedor
Individual para locacéo de veiculos com e sem cmnanostrou-se a solucdo mais vantajosa, poisfaans
a contratada as responsabilidades operacionaigaés leeduzindo os custos administrativos e gardati
maior agilidade, eficiéncia e seguranca na locad@oveiculos. Trata-se, portanto, da alternativasmai
adequada sob os aspectos técnico, econdmico &dogis

9.3A solucéo definida consiste na locacao de veiatdas e sem condutor, com o objetivo de atender
a demanda de transporte escolar da Secretaria idalinile Educacao de Capim Grosso/BA. Para issanfor
avaliadas as principais formas de execucao posstx@n base na Lei n® 14.133/2021, considerantiios
de legalidade, economicidade, eficiéncia e compiaiole com o interesse publico.

9.4 0 Pregéo Eletrbnico foi inicialmente analisado catiernativa viavel, uma vez que € adequado
para a aquisicdo de bens e servicos comuns. Notenper se tratar de uma demanda que exige flelalde
operacional, esse modelo ndo se mostrou a maisrd¢éc

9.5 A dispensa de licitagdo, por sua vez, nao se apbcpresente caso, pois o valor estimado da
contratacdo ultrapassa os limites legais previstoart. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021. Aléimso, a
natureza continua e abrangente do servico exigeracedimento que assegure ampla participacgao.

9.6 Diante disso, a solu¢cdo mais adequada € a reaizicéhamamento publico para credenciamento
de pessoas juridicas, nos termos do art. 79, iricda Lei n° 14.133/2021, que permite contratacfes
simultaneas em condi¢cdes padronizadas quando deelve vantajosa para a Administracdo. Esse modelo
possibilita a habilitacdo de diversos prestadof@s|ita a cobertura de mdltiplas rotas e garansom
flexibilidade, eficiéncia e controle sobre o seovigrestado, mantendo padrbes minimos de qualidade e
regularidade exigidos pelo Municipio.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com o0 objeto desta Contratacdo coreeréonta das Dotacbes Orcamentarias a seguir
especificadas:

Orgéo/Unidade 02.04.01 FME- FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAC
Projeto/Atividade: 12.361.3.2.012 — Ampliacédo do Transporte Escolar

12.361.3.2.02~- Desenvolvimento da Edu. Basi Fundek— 30%
Elemento de Despesa 3.3.90.39.0 QOutros Serv Terceirc— P. Juridic
Fonte de Recurso: 15001001 — Recursos néao Vinculados ne Impostosiededo

15500000 — Transferéncia do Salario — Educacéo

15530000 — Transferéncias de Recursos do FNDE —TENA
15760000 — Transferéncias de Recursos dos Estad@m$pogramas de
Educaca
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15400000 — Transferéncia do Fundeb — Impostosresfaeéncias de
Impostos (30%)

15410000 — Transferéncias do FUNDEB - Complemeatomido -
VAAF (30%)

15420000 — Transferéncias do Fundeb - Complementénifio -
VAAT (30%)

15430000 — Transferéncias do FUNDEB - Complemeatomido -
VAAR (30%)

11. DAS OBRIGACOES
11.1Sao0 obrigacdes da CONTRATADA:

z) Manter, durante execucdo do objeto do Projeto Basmdas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacé@o exigidas na licitacdo, devendo comamécPrefeitura Municipal de Capim Grosso a
superveniéncia de fato impeditivo da manutencasasgesondicoes;

aa)Responsabilizar-se pelos danos causados diretadémministracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, até a entrega do objeto gpdPeefeitura Municipal de Capim Grosso,
incluindo servicos de terceiros e na prestacacadantja;

bb)Prestar todos os esclarecimentos que forem sdidtpela Prefeitura Municipal de Capim Grosso,
em qualquer etapa, da execucao do objeto;

cc) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos poezgarantia e métodos corretos de execucao
dos mesmos.

dd)Reparar, corrigir, reconstruir ou substituir, aassexpensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios ou incorregde

ee)Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, stdmle e qualquer assunto de interesse da
Secretaria Municipal de Educacao de Capim Grossdgederceiros que tomar conhecimento em
razao da execucao do objeto contratado, devenedotariseus empregados nesse sentido;

ffy E expressamente vedada sob nenhum pretexto, &fetémsa de responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabegar@presentantes ou quaisquer outros, para a
execucgao do servigo/fornecimento do objeto;

gg)Indicar preposto para recebimento das notificagdéssmando o endereco eletronico (e-mail) e
telefone;

hh)Executar os servigos/fornecimentos conforme espaciies do Projeto Basico e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ad@erfgiprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipaose ferramentas e utensilios necessarios,
guando necessario, em conformidade com a proppstaemtada;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescrigesentes as leis trabalhistas, e previdéncia
social e de seguranca do trabalho, em relagcéoseeseppregados;

ji) Manter a execucao do servi¢o nos horarios fixaésgerprojeto basico.

kk) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrdategecucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao municipio, devendo réssaadiatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizadasz@htar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor pomdente aos danos sofridos;

[) Utilizar empregados habilitados e com conhecimehé&sscos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinacdesgam vi
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mm) Disponibilizar a Contratante os empregados devidéeneniformizados, além de prové-los
com os Equipamentos de Protecéo Individual - EiRdndo for o caso;

nn)A contratada devera entregar a administracdo, @slasrtiddes fiscais e trabalhistas;

oo)Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagf®gstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categaitasngidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciati#s,tarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere soresgbilidade a Contratante;

pp)Relatar a Contratante toda e qualquer irregulagdeefificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

gqg)Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho dmor de dezesseis anos, exceto na condi¢cao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nemtpeamtilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ouubse]

rr) Comunicar ao responséavel, no prazo de 24 (vinteag@) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique na prestacéo dos seffogoscimentos.

ss) Prestar todo esclarecimento ou informacao soligitpela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o0 acesso, a qualquer tempo, at dosatrabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do servico.

tt) Paralisar, por determinacédo da Contratante, quakjivkddade que nédo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em riscguaicsea de pessoas ou bens de terceiros.

uu)Promover a organizacdo técnica e administrativasgogicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos eifispedes que integram o Projeto Bésico, no
prazo determinado.

vv) Submeter previamente, por escrito, a Contrataara, gnalise e aprovacgdo, qualquer mudanca no
meétodo de execucao do servico que fuja das espagies constantes do Projeto Basico.

ww) A CONTRATADA obriga-se a cumprir, durante toda géncia do contrato, as exigéncias de
reserva de cargos previstas na legislacédo, emiakpec

a. A reserva de cargos para pessoa com deficiPCia), e para beneficiarios reabilitados da
Previdéncia Social, nos termos do art. 93 da LdeFad n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, caso
possua 100 (cem) ou mais empregados.
b. A contratacdo de aprendizes no percentual exigedo art. 429 da Consolidacdo das Leis

do Trabalho (CLT).

xX) A CONTRATADA declara, para todos os fins de diretfoe cumpre as disposi¢cdes legais relativas
a reserva de cargos e, quando solicitado peldifiacdo do CONTRATANTE, devera apresentar
a documentacédo comprobatoria pertinente.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informacfes a Contrajadavisem orientar o profissional na correta
prestacao dos servigos/fornecimentos pactuados.

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes servigos.

c) Pagar a Contratada, apos a apresentacdo de NoaadosPrestador.
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d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizarposcedimentos e acompanhar a execugcdo dos
Servicos.

e) Providenciar a publicagcdo do extrato do contratdDidrio Oficial do Municipio dentro do prazo
previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanharédeaugfo dos servicos prestados por todos os
credenciados;

g) Prestar a contratada todas as informacdes e esolaréos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelegidontrato;

i) Exercer a fiscalizacao dos servi¢os contratados;

j) Emitir ordem para inicio dos servicos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrarprocesso administrativo.

13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

13.1 A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida porepresentante da Administracdo, ao qual
competirad dirimir as duvidas que surgirem no cutaoexecucdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a
Administragéo.

13.2 A fiscalizag&o de que trata este item nao excton meduz a responsabilidade da prestadora do
servigco/fornecimento, inclusive perante terceirpsr qualquer irregularidade, ainda que resultarge d
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou ezgprde material inadequado ou de qualidade infezjara
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabgidadAdministracdo ou de seus agentes e prepostos.

13.3Apds a assinatura do contrato ou instrumento edgrnive, o0 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reniuéb para apresentacdo do plano de fiscalizagée,
contera informacdes acerca das obrigacdes congaties mecanismos de fiscalizacdo, das estratpgras
execucao do objeto, do plano complementar de e&ealg; contratada, quando houver, do método deaderi
dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentmsout

13.4 A execucdo do contrato deverd ser acompanhadaaifeda pelo seguinte fiscal ou pelo
substituto, conforme quadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Secretaria Municipal de Educacgéo Felipe Alves Garne 384/2025

13.50 fiscal do contrato acompanhara a execucao divatonpara que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo guass®s melhores resultados para a Administracao.

13.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de geeenento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a desa;gue for necessario para a regularizacao ttas ta
dos defeitos observados.

13.7Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidanléiscal do contrato emitira notificacdes para
a correcéo da execucédo do contrato, determinarao jpara a correcao.

13.80 fiscal do contrato informara ao gestor do contato tempo hébil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocédo de medidas que ultrapassem syget@mcia, para que adote as medidas necessarias
saneadoras, se for o caso.

7€
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13.9No caso de ocorréncias que possam inviabilizareguedo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamewtgestor do contrato.

13.100 fiscal do contrato comunicar ao gestor do conmferin tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovacao t¢inges a prorrogagado contratual

13.11 0 fiscal administrativo do contrato verificard amatencdo das condi¢bes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamergaratias, as glosas e a formalizagdo de apostitame
e termos aditivos, solicitando quaisquer documetosprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.12Caso ocorram descumprimento das obrigacdes coaatufiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problemastagplo ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a supe&témcia;

13.130 gestor do contrato, 8r. Joabe Nathan Rodrigues Ramqgsdevidamente, nomeado pela
Portaria n2214/2025 coordenard a atualizagdo do processo de acompant@e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucauistérico de gerenciamento do contrato, a exemalo d
ordem de servi¢co, do registro de ocorréncias, ttasagbes e das prorrogacdes contratuais, elabmrand
relatorio com vistas a verificacdo da necessidadadkquacdes do contrato para fins de atendimento d
finalidade da administracao.

13.140 gestor do contrato acompanhara a manutencaooddg;ées de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, adangt problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacéo e do pagamento da despesa no relatdnisabs eventuais.

13.150 gestor do contrato acompanharda os registrozagals pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contratoedidas adotadas, informando, se for o casapédade
superior aquelas que ultrapassarem a sua comeeténci

13.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatda avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprito de obrigacbes assumidas pelo contratado, com
mencéao ao seu desempenho na execucdo contrakeddoanos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidadekaalals, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

13.17 0 gestor do contrato tomara providéncias pararadiizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sang®@es conduzido pela comisséo de que trata @%8tda
Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pela setn competéncia para tal, conforme o caso

13.180 gestor do contrato devera elaborara relaton@a fiom informacdes sobre a consecuc¢ado dos
objetivos que tenham justificado a contratacdoemais condutas a serem adotadas para o aprimuame
das atividades da Administracao.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1Consoante legislacdo, a Administracéo Publica@odem a prévia manifestacdo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladarasisive retendo o pagamento, em caso de risc@nten
como forma de prevenir a ocorréncia de dano deildiiii impossivel reparacao.

15. DO PAGAMENTO:

15.1 A Secretaria Municipal de Educacdo de Capim Grgssgara a Contratada, pelos servigcos
efetivamente prestados conforme planilha de quivtils noltem 8 deste Projeto Basico, bem como, as
regras, a seqguir:

7
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5.1.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante a aprésent@ad\Nota Fiscal correspondente ao
servico efetivamente prestado, contados da datedto pela Administracédo constatando o recebimento
definitivo do objeto ou sua fracdo de acordo cordeamais exigéncias administrativas em vigor e com
as condic¢des constantes da proposta.

5.1.2. Os pagamentos serdo feitos através de crédito Bta corrente da Contratada, conforme
dados disponibilizados pela CONTRATADA.

5.1.3. Somente serdo efetuados os pagamentos apoés sadaf@sla Administracdo do recebimento,
conferéncia e aceite dos servicos efetivamentdgutessob pena de caracterizacdo de inexecucao
contratual.

5.1.4. O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e neser@ewonter a descricdo da quantidade e dos
servigos realizados.

5.1.5. Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constatadados em campo proprio todos o0s
impostos, bem como a Contribuicdo previdenciarigetengdes tributérias, relativas ao seu objeto
obedecendo as regras de destaque das bases descaldativas a mado de obra, materiais e
equipamentos observadas as regraditRFB 2110/2022

5.1.6. Quando o objeto ndo comportar a retencdo de imposio CONTRATADA devera
obrigatoriamente apresentar Ato Declaratorio.

5.1.7. Conforme Art. 116 déN/RFB 2110/2022 nao integram a base de calculo da retencéo, desde
gue comprovados, valores de materiais ou de eqeip@s, proprios ou de terceiros, exceto o0s
equipamentos manuais, fornecidos pela contratadagdamente discriminados no contrato e na nota
fiscal.

5.1.8. Consideram-se discriminados os valores relativomaderial ou equipamentos, quando
expressos na nota fiscal, bem como previstos emilpdaintegrante no contrato.

5.1.9. Na auséncia de discriminacdo dos valores relafvosterial ou equipamentos, na forma do
item anterior, aplicar-se-a o quanto previsto nb At7 daN/RFB 2110/2022

5.1.10. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema latggrde Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMRIelZ8ra apresentar juntamente com a Nota
Fiscal, a devida comprovacédo de enquadramento ero&specifico, conforme legislagdo em vigor;
5.1.11. Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houvemprovente da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

5.1.12. Na data da apresentacdo da Nota Fiscal, juni@ @ EONTRATADA devera juntar Certidao
de Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa déeddéTrabalhistas, além das certidées negativas
de débitos tributarios estadual, municipal e fed@naluindo Divida Ativa e Seguridade Social), ¢sd

em plena vigéncia, além da Planilha de Composied@rdcos, quando se aplicar ao objeto do contrato,
sob pena de ndo pagamento.

5.1.13. Antes de efetuar o pagamento sera verificada darg@de do contratado junto aos 6rgaos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos corgtes serdo anexados ao processo de pagamento
5.1.14. O pagamento somente sera efetuado se a notaféiseshitida conforme o exigido.

5.1.15. Havendo erro na fatura ou descumprimento das coeslipactuadas, no todo ou em parte, a
tramitacao da nota fiscal sera suspensa para G@NGE RATADA adote as providéncias necessarias a
sua correcao.
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5.1.16. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada engpentlente de liquidacdo qualquer
obrigacao financeira que Ihe for imposta, em vetdd penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito a reajuste de preco.

5.1.17. Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagameeta,considerada data do atesto da nova
nota fiscal aquela na qual ocorreu a regulariza@goendéncia por parte da contratada.

5.1.18. A revisédo dos valores e TERMO ADITIVO:

V. Os precos acertados sao fixos e irreajustaveispgglodo de um ano, contado a partir da data
de assinatura do contrato, ndo sendo reajustatmsaticamente e devendo utilizar como base
no indice geral de precos menos oneroso para amgtracdo Publica na data do aniversario
do reajuste.

VI.  No caso de reajustamento, serd sempre observagtfista¢do vigente, bem como os atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis

VII. A eventual autorizacdo do reajuste de preco seréedida apos a andlise técnica e juridica do
CONTRATANTE, porém somente contemplard os servigadizados a partir da data do
protocolo do pedido do CONTRATANTE.

VIll.  Enquanto eventuais solicitacdes de reajuste deograstiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA néo podera suspender os servicos, davesdagamentos serem realizados
ao preco vigente.

5.1.19. O CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajdstpreco, lavrar Termo Aditivo com

0S precos reajustados e emitir Nota de Empenho leomeptar, inclusive para cobertura das diferengas

devidas, sem juros e correcdo monetéaria, em rekgsieervicos realizados apds o protocolo do pedido
de reajuste.

5.1.20. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitagsio CONTRATANTE, nas mesmas

condicbes e dentro do prazo contratual estabeleosl@créscimos ou supressbées que se fizer nas

compras e servicos de até 25% (vinte e cinco patorelo valor inicial atualizado do contrato, e as
supressodes resultantes de acordo celebrado enpartas, na forma do art. 125 da Lei Federal N°

14.133/21.

5.1.21. As alteragOes de prazo e valor ocorrerdo medissgmatura de termo aditivo ao contrato,

obedecidas a legislacdo pertinente ao tema.

16. DAS PENALIDADES E SANCOES

16.1Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo laDinfracdes e San¢cées Administrativas da Lei
n°® 14.133/2021, as sang¢bes administrativas sed&erténcia, multa, impedimento de licitar e comtraom
a Administracdo Publica direta e indireta do Muypizide Capim Grosso — Bahia, e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Adstiaicdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infrache® correspondam a pequenas
irregularidades verificadas nos servigos, que vienbia ndo causar dano a Administracao ou a terceiros

16.1.2 MULTA: sera aplicada por infracbes que obstaculizanconcretizacdo do objeto do
credenciamento e compreendera:
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I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30%n{a por cento), sobre o valor do servico, pétaso

no atendimento do magistrado, considerando o gyeedsto no projeto basico anexo, salvo por motigo
forca maior;

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 3Q%inta por cento), sobre o valor do servico, Elaso

na entrega do Objeto/Servico, considerando o ppegasto no projeto basico anexo, salvo por motieo
forca maior;

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 3Q%inta por cento), sobre o valor do servico, pelo
descumprimento de quaisquer das condi¢des estalzle® edital e seus anexos, caso ndo haja prelésa
multa especifica, salvo por motivo de forca maior.

16.1.3Caracterizada a inexecuc¢ao e constatado o pregoiateresse publico, o Municipio de Capim
Grosso — Bahia, podera aplicar a CONTRATADA ousascoes e até mesmo iniciar o processo de extingéo
do instrumento contratual e de descredenciamentong@esa ou pessoa fisica.

16.1.40s valores relativos as multas serdo pagos mediatifecacdo de cobranca. A partir da data
de confirmacéo do recebimento da notificacdo, a TRINTADA tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o reoelhtio do valor da multa aos cofres publicos, soia pke
cobranca judicial.

16.1.5Na hipétese de a CONTRATADA nao efetuar o recolmtoeda multa no prazo fixado na
notificacdo de cobranca, o MUNICIPIO DE CAPIM GRASSBAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administggo Publica direta e indireta
do Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazaimé de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156qdl
Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo desyenalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato gusecgrave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucao total do contrato;

C) deixar de entregar a documentacao exigida paestame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em sfueieCONTRATADA, salvo em decorréncia de
fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizacfes de servico ou néegana documentacdo exigida para a contratagéo,
guando convocado dentro do prazo de validade dprepasta;
f) ensejar o retardamento da execucao ou da erttcegijeto do credenciamento sem motivo justifigado

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administracdo Publica direta e indireta de todogmtes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tréek &
maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigol15@&la Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacéo falsal@xpgra o certame ou prestar declaracdo falsa
durante o credenciamento ou a execug¢ao do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraerttol na execucéao do contrato;

C) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fragdgualquer natureza,

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrapbgetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Leizx846/2013.

8C
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16.1.8E admitida a reabilitacdo da CONTRATADA perante dMCIPIO DE CAPIM GROSSO -
BAHIA, exigidos, cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Admin&irBgblica;

b) pagamento da multa;

C) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano daagfio da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da apfioada penalidade, no caso de declaracéo de incharei

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo akfino ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento kmio quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste agb.

16.1.9Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA &¢ao) sujeitas, ainda, ao cancelamento
de sua(s) inscricdo(des) no Cadastro de Fornecedor®IUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no
gue couber, as demais penalidades referidas nbbérda Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forca mdewidamente justificada e aceita
pela Administracdo deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSBAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme
0 caso, ficara(ao) isentas das penalidades mentaena

16.1.11 As sancdes de adverténcia, impedimento de li@tacontratar e declaracdo de
inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativanmea sancédo de multa.
16.1.12 Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos cassos em lei, observando-se o

contraditorio e a ampla defesa.

17.OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
17.1 As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, deel4agbsto de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razao @loeed do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacaoogegta no procedimento de contratacao, independente
de declaracéo ou de aceitacdo expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderdo ser ubkzpdra as finalidades que justificaram seu agesso
de acordo com a boa-fé e com os principios déada LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilhamento com terceirosdao®s obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

§ 3°. A Administracdo devera ser informada no paez (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos d
suboperacao firmados ou que venham a ser celebpatto€ontratado.

8 4°, Terminado o tratamento dos dados nos termastdl5 da LGPD, € dever do contratado elimina-
los, com excecao das hipdteses do art. 16 da L@RMDjndo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacao para fins de comprovacéondprimento de obrigacdes legais ou contratuais
e somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

8 5°. O Contratado devera exigir de suboperadosebeontratados, quando for o caso, 0 cumprimento
dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendgraiteente responsavel por garantir sua
observancia.

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia péedr o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidosmdprovacgéo formulados.
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§ 7°. O Contratado devera prestar, no prazo fixagelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informacdes acerca dos dados pessoascpamprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

8 8°. Bancos de dados formados a partir de costi@dministrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem sadosaem ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos raalos (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,iborar
e registro da finalidade, para efeito de respotigabéo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser ddgelos em formato interoperavel e estruturado
(LGPD, art. 25)

8 10°. O contrato esta sujeito a ser alterado mosedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competent especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma dBLGP

§ 11°. Os contratos e convénios de que trata od® Htt. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

8§ 12° O Contratado devera, caso receba qualqueurdoacdo de qualquer pessoa em relacdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratantén(ioc Titulares dos Dados ou autoridades de
protecdo de dados):

0] Notificar o Contratante no prazo de 1 diha&p0s o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmenteitaaa pelo Contratante para permitir que este
responda a respectiva solicitacao; e

(i) N&o responder solicitacbes diretamente sator&zacgéo por escrito do Contratante.

§ 13°. O Fornecedor devera implementar e mantereaidas técnicas e organizacionais necessarias
para a protecéo dos Dados Pessoais do Contratanteg destruicdo acidental ou ilegal, danos, [ggrda
alteracOes, divulgacdo ou acesso nao autorizados,psejuizo do cumprimento de qualquer outra
medida exigida pelas leis de protecdo de dadoséaplis. O Contratado devera assegurar que qualquer
pessoa autorizada a processar os Dados Pessdzismte esteja vinculada a obrigacdes contratuais d
confidencialidade.

18. DA GARANTIA DE EXECUCAO

18.1 Para a presente contratacao, considerandtur@zea do objeto e o regime de credenciamento,

nao sera exigida a prestacao de garantia de execagératual, nos termos do art. 96 da Lei n°® 1312(R1.

19. ANALISE DE RISCO

19.1 Este Mapa de Riscos foi elaborado conforme adridies da Lei n° 14.133/2021, Portaria

SEGES/ME n° 8.678/2021, com base no Estudo TécRmdiminar e informacfes complementares
fornecidas.
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Risco Identificado Causa Provavel Impacto Potencial Probabilidade | Impacto de

Nivel Estratégia de Responsavel pelo

. Tratamento Tratamento
Risco
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Definir rotas
N Desorganizagdo Prejuizo ao acesso rioritarias, prever .
Auséncia de lo iftica 03 dos ajlunos aescolae i su Iénciapde Secretaria de
1 | veiculosemrotas | . . 5 L ) Média Alto Alto P Educacdo / Fiscal de
. indisponibilidade de | comprometimento do prestadores e
criticas . . ; Contratos
prestadores calendario letivo mecanismos de
redistribuigdo
Veiculos em Falta de manutengdo Riscos a segurancga . N
condigdes reventiva ou dos estudantes e a Exigir laudos de vistoria,
2 . ¢ P A - Média Alto Alto manutengdo em dia e Fiscal de Contratos
inadequadas de negligéncia do continuidade do e
. fiscalizagdo constante
uso prestador servigo
Impedimento legal da Estabelecer exigéncias
Prestadores ndo Documentagdo p - g claras no edital e Secretaria de
" - contratagdo e risco . - FO ~
3 habilitados ou incompleta ou N Baixa Alto Médio conferéncia rigorosa Educagdo / Setor de
R . de suspensdo do s
irregulares vencida servico dos documentos no LicitagOes e Contratos
¢ credenciamento
. s Estabelecer
Atrasos no inicio Desorganizagdo no s .
. . s = . cronograma de inicio Fiscal de Contratos /
do servigo apds | inicio da execugdo ou Comprometimento - - - ) )
4 . x . Média Médio | Médio | claro e penalidades por Secretaria de
assinatura do ndo cumprimento de | do transporte escolar R -
descumprimento Educagdo
contrato prazos
contratual
At bii N Secretaria de
Demora na Falta de integragdo raso na publicacad Definir prazos internos Educacgdo / Setor de
L do chamamento .- - - o
5 | tramitagdo e nas entre os setores pablico e inicio do Média Média Média | e acompanhamento do | Licitagdes e Contratos
analises internas envolvidos credenciamento fluxo processual /Se'tor de
Planejamento
) Pesquisa de pregos L )
Pregos acima da deficiente ou Danos ao erario e Realizar ampla pesquisa Secretaria de
6 média de . - riscos a legalidade do Baixo Alto Média pia pesq Educagdo / Setor de
manipulagdo de de mercado .
mercado processo Planejamento
propostas
Falta de Auséncia de Risco de
documentagdo pareceres, pesquisas questionamentos . Revisdo técnica antes Setor de Contratos /
7 R o Média Alto Alto s . o
adequada no ou justificativas pelos 6rgdos de da publicagdo do edital Juridico
processo interno completas controle

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1Fica assegurado a Secretaria Municipal de Eduakg&apim Grosso - BA, o direito de proceder
analises e outras diligéncias, a qualquer tempextensao necessaria, a fim de esclarecer posdiwaas
a respeito de quaisquer dos elementos apresemtadmnscurso do processo.

20.2 Os interessados sao responsaveis pela fidelidategigmidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do ciaaemto.

20.3 A autoridade competente poderd revogar o credmecied por razbes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamentprovados, pertinente e suficiente para justifiedr t
conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficipor provocacao de terceiros, mediante pareceit@

e devidamente fundamentado, sem que disso ocoalglepr direito de indenizagdo ou ressarcimento de
gualquer natureza ao interessado.

20.4 0 edital ficara aberto, pdr2 (doze) mesesvisando que, possiveis interessados, possam vir a
postular o seu credenciamento, desde que atend&riéésos, estabelecidos, no referido instrumento
convocatorio.



m ESIADO DA BAHIA
% ¢ &\ SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
‘\ - /) Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
d CEP: 44.823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 31.359.483/0001-49

20.5Dos atos praticados sera gerada ata, na qual @ségidtrados todos os atos dos procedimentos
e as ocorréncias relevantes, que ficara dispoparel consulta no Diario Oficial Eletrénico do Mupio de
CAPIM GROSSO - BA.

Capim Grosso — Bahia, 31 de marco de 2026. -,
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Neuméria Gomes da Silva
Secretaria de Educacao
Responsavel pela elabora¢éo do Projeto Basico
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