“ ESTADO DA BAHIA

) PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
&u% Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
N CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia

CNPJ N° 13.230.982/0001-50

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2908/2026

PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS SEM E
COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS
DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM
GROSSO/BA.

0 Municipio de Capim Grosso - Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda sob o n2 13.230.982/0001-50, com sede na Praga 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta cidade,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio de seu mandato politico,
por meio do Edital de CREDENCIAMENTO n®006/2026, em conformidade com a Lei Federal n. 14.133/21, Decreto
Municipal n? 041/2023 e demais legislagbes aplicaveis, torna publico que realizara o CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS
DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO/BA., nos termos e condi¢des estabelecidas no presente
Edital, Anexo I - Planilha e Projeto Basico, bem como, no Processo Administrativo n® 908/2026.

1. OBJETO

1.1. O presente procedimento auxiliar, tem por objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
CAPIM GROSSO/BA, o que possibilitara, cumpridos os requisitos do edital, a celebragio de contrato de prestagido de
servigos.

2. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderio participar do Credenciamento as pessoas juridicas interessadas, que atenderem a todas as exigéncias deste
edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao seu objeto.

2.2. Os servicos deverao ser prestados de acordo com o critério de distribuigido definido no Anexo I deste Edital.

2.3. Os socios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas ndo poderdo ter quaisquer vinculos com o municipio de

Capim Grosso, estatutdrio ou ndo, direto ou indireto, tampouco poderdo ocupar cargo ou fun¢io de chefia ou
assessoramento, em qualquer nivel.
2.4. O credenciamento obedecera as seguintes etapas:
I.Chamamento publico, com a publicagdo de edital e respectivo regulamento, nas midias exigiveis, bem como, no
PNCP;
II. Inscricgao;
I1I. Habilitacao;
IV. Assinatura do instrumento juridico; e
V. Publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial Eletronico do ente contratante ou jornal local de grande
circulacdo, bem como, no PNCP.
2.5. Nao poderao participar deste Credenciamento:
2.5.1. Pessoas juridicas que estejam cumprindo a suspensio temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragio Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.
2.5.2. Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgdo da Administragido Publica, Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, pelo 6rgio que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio.
2.5.3. Pessoas Juridicas que tenham representante legal, sdcio, proprietario e/ou dirigente, com vinculo estatutario ou
que ocupam cargo ou func¢io de confianga na Administragdo Publica Municipal.
2.6. Todas as Pessoas Juridicas que comparecerem a Chamada Publica e comprovarem as aptiddes necessarias serdao
credenciados pela Secretaria demandante.
2.7. As Pessoas Juridicas credenciadas terdo o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para assinatura do instrumento contratual
que trata este edital, contados a partir da comunicagao oficial do Secretaria solicitante.
2.8. Os servicos serdo executados exclusivamente pelo titular ou sécio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus
empregados (CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para mais de
um item, desde que, possa atender a prestagido/fornecimento.
2.9. As Pessoas Juridicas contratadas sdo responsaveis pelos danos causados diretamente ao Municipio e/ou terceiros,
decorrentes da execugao do contrato.
2.10. AsPessoas Juridicas que vierem a ser credenciadas por forca do presente Chamamento Publico deverdo iniciar suas
atividades a partir da assinatura do contrato.
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2.11. O inadimplemento contratual implicara em sang¢des previstas na Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto Municipal n®
041/2023 no respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.12. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condi¢bes de
habilitagdo constantes no instrumento editalicio.

3. DA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. As Pessoas Juridicas interessadas poderdo inscrever-se por meio de entrega de seus envelopes, para o
credenciamento, no periodo das Das 08h00m horas do dia 28/05/2026 as 12h00m do dia 11/06/2026., podendo ser
prorrogado a critério da Administracdo Municipal, de forma presencial no Setor de Licitacbes e Contratos, situada na Praga
Nove de Maio, s/n, Nova Morada, Capim Grosso/BA, no periodo das 08:30h as 12:00h, desde que, sejam entregues até a data
acima estabelecida. A sessdo deste certame serd realizada as 14 horas e 30 minutos do dia 11/06/2026.

3.2. O credenciamento de interessados ocorrera por ordem de entrega da documentacio mencionada para
habilitacdao, mediante protocolo no Setor de Licitacdes, desde que, as mesmas estejam de acordo com o exigido, neste edital,
sendo que, ndo serao recebidos documentos por e-mail.

3.3. Serdo indeferidas as inscrigdes das Pessoas Juridicas interessadas que ndo comprovarem os requisitos exigidos
neste instrumento ou nio apresentarem a documentacio necessaria.
3.4. Da decisdo de indeferimento da inscri¢do/credenciamento, proferida pela Comissdo Permanente de Licitacdo,

cabera recurso dirigido a mesma Comissdo, no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da publicagdo, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, da relacdo das pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido de credenciamento.

3.5. Transcorrido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido apresentados recursos, ou depois de julgados
estes, sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio a confirmacao da relacdo das pessoas juridicas credenciadas,
acrescida dos nomes das que tiveram o seu recurso deferido, e a homologac¢ao do Credenciamento.

3.6. O deferimento da inscrigdo neste credenciamento ndo garante a contratacao do interessado pelo Municipio de
Capim Grosso, podendo vir a ser credenciado de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

3.7. As pessoas juridicas que tiverem suas inscricoes deferidas fardo parte do cadastro de empresas/profissionais do
Municipio e poderio ser contratados pela Administracdo Municipal.

3.8. Os pedidos de credenciamento serdo recebidos pela Comissdao de Contratacdo e analisados conjuntamente, em
conformidade com os parametros e requisitos estabelecidos neste edital.

3.9. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias previstas neste edital

€ NO0S Seus anexos.

3.10. Serao credenciados todos os interessados que preencham os requisitos previstos neste edital e nos seus anexos,
sendo que, em conformidade com o item 2.8.

3.11. O cadastramento sera amplamente divulgado e no prazo maximo de 12 (doze) meses, a partir de sua publica¢io,
podendo haver a sua prorrogacio, por igual periodo, desde que, comprovada e justificada a vantajosidade do ingresso de
novos interessados.

3.12. Os servigos pleiteados para Credenciamento deverdo ser compativeis com o objeto social da pessoa juridica.

3.13. A Comissdo de Contratagdo poderd, a qualquer tempo, verificar a veracidade das informacdes prestadas por
atestados, certiddes e declaragdes, a autenticidade dos documentos apresentados, bem como, solicitar outros documentos
que julgar necessarios para a avaliacdo dos documentos apresentados.

3.14. Da analise da documentagio apresentada serd gerada uma ata respectiva, com o resultado final do processo de
Credenciamento, contendo a relagdo de todas as pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido sera publicado
no Diario Oficial Eletronico do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo nio superior a 10
(dez) dias tuteis, posterior ao certame.

3.15. Compete ao Prefeito Municipal, homologar o Credenciamento.

3.16. O credenciamento de empresas/profissionais ndo implica no direito a contratagio, a qual dar-se-a ao exclusivo
critério do Municipio, de acordo com as necessidades da Secretaria demandante, as metas planejadas e programadas pela
Administracdo e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

3.17. O Municipio de CAPIM GROSSO, por intermédio da Secretaria demandante, ndo se obriga a contratar todos os
servigos/fornecimentos ofertados pelo credenciado, reservando-se o direito de contratar os servigos/fornecimentos
necessarios e na quantidade adequada a demanda estimada de acordo com os parametros definidos por esta Secretaria, e,
mediante, a disponibilidade financeira e orcamentaria.

3.17.1. Em caso de credenciamento de 02 ou mais interessados, o Municipio podera estabelecer valores e/ou
quantidades a ser contratado para cada interessado, sendo que, podera deixar um saldo remanescente para
credenciamento de futuros interessados no objeto, durante o prazo estabelecido no edital, para futuros
credenciados.

3.17.2. Caso as quantidades/valores remanescentes mencionadas no item anterior nao tenham sido contratados
por novos credenciados, os interessados contratados incialmente, poderao absorver estes valores quantidades,
mediante, anuéncia e novo contrato.
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3.18. Para renovacio do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante podera proceder, no minimo
anualmente, através da imprensa oficial e de jornal diario um Credenciamento para a atualizagdo dos registros existentes e
para o ingresso de novos interessados, como, também, prorrogar os credenciamentos ja existentes.

3.19. Ao requerer a inscricdo no cadastro, ou atualizacdo deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador de servicos
fornecera os elementos necessarios a satisfagdo das exigéncias contidas neste instrumento, bem de sua capacitagio
profissional.

3.20. A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servigo podera ser alterado, visando adequar o servigo
as condicdes de execucio previstas pela Administragio.

3.21. O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou de
satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, bem como senio atender as condig¢des e os critérios minimos
estabelecidos pela Administracio, visando o atendimento satisfatdrio, oportunidade em que havera imediata abertura para
inscricdo de novos credenciados.

4. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. As Pessoas Juridicas deverdo apresentar os documentos de habilitacdo exigidos no item 5 deste instrumento, em
envelopes fechados e devidamente identificados, com inicio a partir da data de inscrigdo, disposto no item 03 deste Edital,
no periodo das 08:30h as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, sendo que, os interessados poderdo utilizar o modelo de texto do
ANEXO V.

4.2. No ato da entrega da documentacio, o interessado recebera protocolo atestando o recebimento do envelope
devidamente lacrado pela Institui¢io. O referido atesto ndo certificara que a documentacio esta completa e condizente com
os preceitos estabelecidos no edital, ficando condicionada a efetiva analise pela Comissao.

4.3. A documentacgio exigida neste edital devera ser apresentada, preferencialmente, em cdpia autenticada. A cépia ndo
autenticada, caso apresentada junto com a original, tera sua autenticidade validada pela Comissdo de Contratacdo. Os
documentos ndo autenticados serdo considerados presumivelmente verdadeiros, caso ndo impugnada a sua autenticidade,
sob responsabilidade exclusiva de quem os apresentou.

4.4. Os documentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificacdo de autenticidade pela Comissdo de Contratacio.
4.5. As informacdes prestadas pelos interessados sdo de sua inteira responsabilidade.

5. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 PESSOA JURIDICA

5.1.1 Para comprovacio de Regularidade juridica:

5.1.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor: Devidamente registrado na Junta Comercial ou no
Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas. Para o MEI, este documento é o Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual (CCMEI).

5.1.1.2 Documentos de eleicio dos administradores (se aplicavel): No caso de sociedades, apresentar a ata de eleicdo
dos atuais administradores, devidamente registrada. Para o ME], este documento nio se aplica, pois o préprio
microempreendedor é o administrador.

5.1.1.3 Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ]): Apresentar o Comprovante de Inscrigio e de
Situacdo Cadastral, que deve estar ativo.

5.1.1.4 Apresentar copia legivel do RG (Registro Geral) ou documento de identificacdo equivalente com foto, e do CPF

(Cadastro de Pessoa Fisica) do sdcio administrador ou representante legal.

5.1.2 Para comprovacao de Regularidade Fiscal:

5.1.2.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certidao conjunta, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional).

5.1.2.2 Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei.

5.1.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo expedida pelo
Municipio do domicilio ou sede da proponente, na forma da Lei.

5.1.2.4 Certificado de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

5.1.2.5 Certiddo de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.1.3 Requisitos de Qualificaciao Técnica

5.1.3.1 Apresentacio de um ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) a aptiddo do licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o(s) lote(s) arrematado(s). Entende-se por compatibilidade das
caracteristicas e quantidades, para a PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS SEM E/OU COM
CONDUTORES.
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5.1.4 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada mediante a apresentagio dos seguintes
documentos:

5.1.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor da Sede da Pessoa Juridica,
emitida em até 30 dias anteriores da data de entrega dos envelopes. (ndo exigivel para este certame)

5.1.5 DOCUMENTO COMPLEMENTARES
5.1.5.1 A pessoa juridica interessada, devera apresentar os anexos mediante modelos e documentos complementares:

a) ANEXO III — ANEXO UNICO - DECLARACAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA
JURIDICA)

b) ANEXO IV - INFORMACOES CADASTRAIS PARA CONTRATACAO

c) ANEXO V - MODELO DE ENVELOPE

d) DOS CONDUTORES: (PARA CONTRATACAO)

I. Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH valida e compativel com a categoria do veiculo a ser conduzido;
II. Certiddo de prontuario do condutor emitida pelo DETRAN, comprovando regularidade perante o 6rgdo de transito;
II1. Copia do documento oficial de identificagdo com foto e CPF do condutor;

IV. Comprovante de vinculo do condutor com a contratada, mediante apresentagdo de CTPS, ficha de empregado, contrato de
prestagdo de servigos ou documento equivalente.

¢) DOS VEICULO: (PARA CONTRATACAO)

I. Copia do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV atualizado;

II. Comprovante de regularidade do veiculo junto ao DETRAN;

III. Comprovante de quitagdo do IPVA e do licenciamento anual;

IV. Comprovante de vistoria veicular emitido por 6rgdo competente, quando exigido pela legislacao aplicavel;

V. Laudo, termo ou comprovante de vistoria emitido por 6rgdo competente ou pela Administragdo Municipal, atestando que o
veiculo possui os equipamentos obrigatorios previstos na legislacdo de transito vigente.

6 DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 Em caso de recebimento de envelopes para credenciamento de novos interessados, apds o horario e data da sessio,
estabelecida, neste edital, a Comissdo fara estes recebimentos e, se reunira, em sessdo, semanalmente, (TERCA,
QUARTA e QUINTA-FEIRA), para consolidar os recebimentos, abrir os envelopes, realizar a analise documental, e,
demais tramites legais, emitindo ata respectiva, com os possiveis, novos credenciados, desde que, as documentag¢des
estejam em conformidade, com as exigéncias editalicias.

6.1.1 Nao havendo apresentacao de documentacao, a comissao fica desobrigada de se reunir.

6.2 Em caso de inconsisténcia e/ou documento apresentado com vigéncia expirada, A Comissdo podera abrir o prazo

de 03 (trés) dias tteis, para que tais documentag¢des possam ser apresentadas e, por conseguinte, saneada a habilitagido do

interessado.

7 DA HABILITACAO

7.1 Considerar-se-3o aptas todas as pessoas juridicas de direito privado que atenderem as condi¢des de habilitacio, ou
seja, aquelas que apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital.

7.2 A Comissdo de Contratacdo poder3, ap6s a analise dos documentos convocar os interessados, conceder prazo para

saneamento e/ou quaisquer esclarecimentos que porventura se facam necessarios, que sera devidamente publicado.

8 DA PUBLICAGCAO DO RESULTADO

8.1 A Comissdo de Contratagdo publicara a relagido das pessoas juridicas de direito privado consideradas habilitadas no
Diario Oficial do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo nido superior a 10 (dez) dias
uteis.
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DO PRAZO RECURSAL
Os interessados terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para recorrer.
0 recurso sera recebido no mesmo local da entrega da documentagio do credenciamento e sera dirigido ao Setor

de Licitagbes por intermédio da Comissdo, que poderd reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, com as devidas
justificativas, para decisdo hierarquica superior.

9.3

10
10.1

Ao recurso nio sera concedido efeito suspensivo.

DA HOMOLOGACAO
Ap6s a publicacdo final das pessoas juridicas de direito privado habilitadas, o processo sera remetido ao Sr. Prefeito

Municipal para homologagdo do resultado.

11

11.1

12
12.1

13

13.1
13.2

13.3

14
14.1

15
15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

REQUISITOS DA CONTRATACAO
(CONFORME ITEM 6. DO PROJETO BASICO)

DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
(CONFORME ITEM 4. DO PROJETO BASICO)

DAS OBRIGACOES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA

Sao obrigacées da CONTRATADA: (CONFORME ITEM 11. DO PROJETO BASICO)
Das Obrigacoes do Contratante

A CONTRATANTE obriga-se a: (CONFORME ITEM 12. DO PROJETO BASICO)

DO PAGAMENTO/RECURSOS FINANCEIROS
(CONFORME ITEM 15. DO PROJETO BASICO)

DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A fiscalizagdo da contratacdo sera exercida por um representante da Administracdo, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragio.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servico, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administracao ou de seus agentes e prepostos.

Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgido ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacido do plano de fiscalizacio, que contera informagdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagio, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de afericio dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos, conforme
quadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Secretaria Municipal de Administragdo Maila Iasmin Silva dos Santos 350/2025
Fundo Municipal de Satude Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

0 fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢io
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacio das faltas ou dos defeitos observados.
Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacbes para a corregdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou ado¢do de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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15.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacio contratual

15.11 O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

15.12 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢io do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

15.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n? 214/2025,
coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

15.14 O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
no relatdrio de riscos eventuais.

15.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

15.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

15.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabiliza¢do para
fins de aplicacao de sang¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

15.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacdo contratual.

15.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a consecugio dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

16 DAS SANCOES

16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infracdes e Sancoes Administrativas da Lei n® 14.133/2021, as
sancOes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administragido Publica
direta e indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: ser4 aplicada na hipétese de infragées que correspondam a pequenas irregularidades verificadas

nos fornecimentos/servigos, que venham ou néo causar dano a Administracdo ou a terceiros.
16.1.2 MULTA: serd aplicada por infracbes que obstaculizem a concretizagio do objeto do credenciamento e

compreendera:
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso na entrega
do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢ca maior;
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo descumprimento

de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsio de multa especifica, salvo por

motivo de forca maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecugio e constatado o prejuizo ao interesse publico, o0 Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras san¢des e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranga. A partir da data de confirmagio do
recebimento da notificagdo, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias tuteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipdtese de a CONTRATADA nio efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo de cobranga, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicacido de outras penalidades, nos seguintes casos:

6
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a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracio, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servico ou ndo entregar a documentacio exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragio Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o
credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacio;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,

cumulativamente:
a) reparacdo integral do dano causado a Administra¢io Publica;
b) pagamento da multa;
) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplica¢do da penalidade, no caso de declaracio de inidoneidade;
d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste

artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscrigio(&es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificada e aceita pela Administracao deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara (o) isentas das penalidades
mencionadas.

16.1.11 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderao ser aplicadas
cumulativamente com a san¢do de multa.

16.1.12 Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla defesa.

17 PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

171 Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderao ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condicdes e os pregos
permanecem vantajosos para a Administragio, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus
para qualquer das partes.;

17.2  Aexecucdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

17.3 A execugdo dos servicos sera diaria, nos dias indicados pela Administracdo, com exce¢ido e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

17.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragio de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que nido pode ser
modificado.

18 DA RESCISAO

18.1 O contrato podera ser rescindido pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante quando
ocorrer o descumprimento de suas clausulas ou condi¢cées, em especial:

18.1.1 Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela o Municipio de
Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

18.1.2 Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagio e auditoria pelos drgios
competentes da o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.
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18.1.3 Quando descumprir qualquer das obrigacdes contidas no contrato.

18.1.4 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal da
Administracao.

18.1.5 Pelo nio atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n®? 14.133/21.

18.2  Havendo rescisdo de contrato, o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante realocara o servigo
prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para
substituir ao rescindendo.

19 CONSIDERACOES FINAIS

19.1 O presente Credenciamento nio importa necessariamente em contratacdo, podendo o Municipio revoga-la, no todo
ou em parte, por razdes de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-lo por ilegalidade,
de oficio ou por provocagio mediante ato escrito e fundamentado publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
para conhecimento dos participantes do Credenciamento.

19.2 A Pessoa Juridica declara aceitar integralmente, todos os métodos e processos de inspecdo, verificacdo e controle a

serem adotados pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

19.3 A fiscalizacdo por parte da Secretaria ndo exime nem reduz a responsabilidade da prestadora de servigos no

cumprimento de suas obrigagoes.

19.4 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera solicitar a Pessoa Juridica modificacdo no

processo de prestacdo de servicos quando comprovado irregularidades.

19.5 Os servigos prestados serdo de acordo com este Edital de Credenciamento na sua integralidade, de acordo com a

legislacdo basica que o rege e os anexos e todo e qualquer acréscimo, diminui¢gdo, modificacdo nos servicos pode ser

realizada, desde que em concordancia com a Secretaria Municipal demandante em prévia discussdo técnico-juridica.

19.6 Afalsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata

desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, e se ja tiver sido credenciado, a imediata rescisdo do contrato, sem

prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

19.7 E facultado a Comissdo de Contratacdo, em qualquer fase do Credenciamento, promover diligéncias com vistas a

esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

19.8 Osproponentes instados a prestar esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo determinado pela Comissao

de Contratacdo, sob pena de desclassificacdo/inabilitacao.

19.9 A contratacgio dos servigos se dara nos termos da minuta do Contrato, conforme Anexo II, conforme a capacidade

instalada, os servicos oferecidos e avaliados pela Comissdo de Contratacdo, a necessidade deste municipio e a

disponibilidade financeira e orcamentaria.

19.10 A Administracdo nio se obriga a contratar todos os servigos oferecidos, mas, podera contratar a quantidade viavel

para atender a demanda do Municipio de Capim Grosso e municipios pactuados, caso haja.

19.11 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera a qualquer tempo, antes de firmar o

contrato, descredenciar o interessado, sem que a este caiba o direito de indenizacdo ou reembolso, na hipotese de vir a

comprovar a existéncia de fato ou circunstancia que desabone sua idoneidade financeira, comprometa sua capacidade

técnica ou administrativa, ou, ainda, que reduza sua capacidade de prestacio de servigo.

19.12 Aparticipacdo no presente processo implica o conhecimento e submissdo a todas as condi¢cdes previstas neste edital

e nos seus Anexos.

19.13 Os casos omissos serdo decididos através do parecer da Comissdo de Contratacdo e homologados pela Autoridade

Superior.

19.14 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante, em ndo conseguindo suprir suas necessidades

em decorréncia desse Credenciamento, podera, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através

da divulga¢do de um novo regulamento.

19.15 O desatendimento de exigéncias formais nio essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que

seja possivel a aferigdo da sua qualificagdo e a exata compreensio da sua proposta.

19.16 As decisdes referentes a este processo de Credenciamento poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer

meio que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

19.17 Sao de responsabilidade exclusiva da proponente as informagdes relativas a endereco, telefone e e-mail, bem como

a respectiva modificagdo no curso do credenciamento ou de sua contratacao, dando-se por intimada em caso de eventual

tentativa frustrada de comunicacao.

19.18 A contratada respondera exclusiva e integralmente pelos servicos prestados para a execucdo do objeto contratado,

incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais e, demais pertinentes a execucido dos

servicos, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderio ser transferidos para a Administragdo Publica Municipal;

19.19 Questdes omissas neste edital serdo resolvidas pelo Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante

e as eventuais duvidas serdo esclarecidas, enviando-as para o e-mail: licitacg@gmail.com.
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19.20 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de credenciamento, desde que o faga no
prazo de até 03 (trés) dias uUteis antes da data fixada para o inicio do recebimento da documentacdo, mediante peticdo a ser
enviada exclusivamente para o endereco eletronico licitacg@gmail.com, cabendo a Comissdo de Contratacdo, decidir sobre
a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias tteis, contados do recebimento da impugnagio.

20 DAS OBRIGACOES ANTICORRUPCAO

20.1 O contratado/credenciado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores/prestadores de servigos o mais
alto padrio de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execugio do objeto contratual. Para os
propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas.

20.1.1 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a agdo de servidor ptiblico no processo de licitacdo ou na execucio de contrato;

20.1.2 “Pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execu¢do de contrato.

20.1.3 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgio credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e nio-
competitivos;

20.1.4 “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execuc¢ao do contrato;

20.1.5 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer declara¢bes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, na hipotese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de praticas previstas neste edital; atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecio.

20.1.6 Fica eleito o foro deste municipio de Capim Grosso para dirimir quaisquer davidas oriundas deste Edital.

Capim Grosso/Bahia, 27 de maio de 2026

E CARVALHO
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS/FORNECIMENTO (SERVICO)

CONTRATO N2 XXX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2908/2026
INEXIGIBILIDADE XXX/2025

0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n? 13.230.982/0001-50, com sede na Praca 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta
cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio do seu mandato
politico, através da SECRETARIA DE XXXXXXXX DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, com sede a XXXXXXXXX, inscrito no
CNPJ sob niimero XXXXXXXX, neste ato representado pela SECRETARIA DE XXXXXX a Sr(a). Xxxxxxxxxxxx, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado a empresa xxx, inscrita no CNP]J/MF sob n.2 XXX, com sede na
xx%, CEP: xxx, no municipio de XXXX -BA, representada pelo Sr(a). xxx, RG. N.2 xxx, CPF n.2 xxx, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente instrumento, que reger-se-a pelas normas
gerais da Lei Federal n? 14.133/21, artigo 79, inciso I e Decreto Municipal n? 041/2023, no que for pertinente, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

a) Credenciamento n2006/2026 da Secretaria de XXXXXXXX
b) Processo Administrativo n? 908/2026

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente tem por objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS SEM E COM CONDUTORES
HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO/BA: XXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGCOES GERAIS

2.1 A CONTRATADA declara que aceita prestar os servicos objeto deste contrato, nos termos do presente instrumento,
sujeito a eventuais alteracdes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pela CONTRATADA quando
publicadas no Diario Oficial Eletronico do Municipio ou comunicadas mediante correspondéncia expedida sob registro
postal ou protocolo.

2.2 Os servigos deverao ser prestados, necessariamente, nas unidades publicas da Secretaria solicitante, de acordo com o
critério de distribuicdo definido no Anexo I do Edital de Credenciamento.

2.3 Os sécios, dirigentes e empregados das Pessoas Juridicas nio terdo quaisquer vinculos com o municipio de Capim Grosso,
estatutario ou nio, direto ou indireto, tampouco poderio ocupar cargo ou funcio de chefia ou assessoramento, em qualquer
nivel.

2.4 A CONTRATADA declara ter disponibilidade para prestar os atendimentos, conforme as normas fixadas pelo
CONTRATANTE, e segundo as normas conforme, a legislacdo atual, inclusive obedecendo as disposi¢Ges éticas e técnicas.
2.5 S3o de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes pelos encargos previdenciarios, fiscais e trabalhistas
resultantes da execugdo do contrato.

2.6 A CONTRATADA e seus profissionais sdo responsaveis pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE e/ou
terceiros, decorrentes da execuc¢do do contrato.

2.7 Os servigos serdo executados exclusivamente pelo titular ou sdcio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus empregados
(CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para mais de um item, desde
que, possa atender a prestacdo/fornecimento.

2.8 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura. Podera ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, com a anuéncia das partes, em conformidade com o art. 107 da Lei n® 14.133/2021, mediante
comprovacgao de que as condi¢ées permanecem vantajosas para a Administracdo.

2.9 O inadimplemento do contrato implicara em sangdes previstas na Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto Municipal n?
041/2023, além do respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.10 A CONTRATADA devera manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condi¢coes de habilitagdo constantes no
instrumento editalicio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 Aexecucdo do fornecimento devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

a) A execucdo dos servicos serd iniciada a partir da assinatura do contrato;
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Os veiculos locados com e sem condutores habilitado executara o servico respeitando as demandas determinadas pelas Secretarias
solicitante.

A empresa contratada devera garantir a disponibilidade dos veiculos no prazo estipulado, atendendo com pontualidade as
solicitagBes da secretaria, de forma a ndo prejudicar a realizacdo das atividades programadas.
0 veiculo disponibilizado devera ser compativel com a natureza do servigo requisitado, observando as especificagdes técnicas e a
capacidade exigida. Devera estar em perfeitas condicdes de uso, devidamente registrado e licenciado, além de possuir todos os
equipamentos de seguranca exigidos pela legislagio
0 motorista devera ser devidamente habilitado, com experiéncia comprovada na condugido do tipo de veiculo requerido, e apto a
operar com seguranga e eficiéncia, sempre respeitando as normas de transito e as orientacdes especificas fornecidas pela secretaria
demandante
Manter atualizada a documentacdo necessaria a execucdo do servico;
Cabe a empresa contratada assegurar que os veiculos locados estejam sempre em 6timo estado de conservacdo e manutencao,
realizando inspec¢oes periddicas e providenciando reparos imediatos quando necessario, para garantir a seguranca e eficiéncia do
servigo prestado.
0 faturamento dos servicos sera realizado com base nas horas ou dias de utilizagido dos veiculos, conforme especificado no termo de
credenciamento. O pagamento sera efetuado conforme as condi¢des acordadas em contrato, mediante a apresentacdo de relatérios
de servicos realizados, devidamente aprovados pela secretaria requisitante.
Os veiculos deverdo estar disponiveis para utilizacdo durante cinco e sete dias da semana. No entanto, destaca-se que alguns veiculos
possuem especificacdes de utilizacdo distintas, adequadas para diferentes tipos de demanda garantindo suporte as atividades
programadas. Todas as informacdes referentes as especificacdes dos veiculos encontram-se detalhadas na planilha no item 8,
permitindo o adequado planejamento de sua utilizacdo conforme as necessidades operacionais.

3.2 ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS

3.2.1 DO VEICULO:
3.2.1.1 O veiculo destinado ao transporte deve estar em condicdo adequada e segura, conforme a legislacdo de transito,

observando-se como parametro de antiguidade da frota.

3.2.1.2 Assento para os ocupantes com cinto de seguranca;

3.2.1.3 Extintor de incéndio devidamente carregado, de acordo com o INMETRO;

3.2.1.4 Kitde socorro (macaco, chaves, tridngulo e pneus suporte);

3.2.1.5 Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente regularizados, estando em dia com as obriga¢des, como: IPVA,

DPVAT, licenciamento e vistorias.

3.2.1.6 0 veiculo devera passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro 6rgio que o substitua, antes do inicio do

contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

3.2.1.7 Quaisquer despesas com a recuperacdo do veiculo contratado serdo da inteira responsabilidade da contratada.
3.2.1.8 A contratada fica na responsabilidade de substitui-lo por outro, em iguais condi¢des do veiculo licitado,

imediatamente ap6s algum problema mecanico ou outro apresentado pelo veiculo, a fim de que os servigos nio
sejam prejudicados.

3.2.1.9 0 uso do gas de cozinha como combustivel no veiculo contratado para o transporte sujeitara a suspensdo do

contrato.

3.2.1.10 O veiculo objeto da locacdo devera se apresentar pontualmente para o inicio do transporte, nos horarios e locais

determinados pela Secretaria de solicitante, em cada um dos turnos, quando devera estar limpo e abastecido.

3.2.1.11 Deverao estar inclusos nos precos as taxas de servicos ou quaisquer outras que porventura incida sobre o contrato

de locagio de veiculos;

3.2.2 DOS MOTORISTAS:

3.2.2.1 Os motoristas devem ser devidamente habilitados na categoria especifica, conforme tipo de veiculo.

3.2.2.2 Ser portador de boa conduta e idoneidade moral.

3.2.2.3 Os motoristas deverdo se apresentar para a execucdo do servico trajando: Calca, camisa/camiseta de cores neutras

sem estampa ou qualquer tipo de propaganda, sapato/ténis e cracha de identificagio.

3.2.2.4 Nao ingerir bebidas alcodlicas em servico.
3.2.2.5 Ter idade superior a 21 anos (CTB, Art. 138, I), quando cabivel.
3.2.2.6 Os condutores dos veiculos ndo podem ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou serem reincidentes

em infragdes médias nos ultimos 12 meses (CTB, Art. 138, IV e Art. 145), quando cabivel.

3.2.2.7 Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;
3.2.2.8 Manter atualizada a documentagio necessaria a execucdo do servico;
3.2.2.9 Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o

problema;

3.2.2.10 Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
3.2.2.11 Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;
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3.2.2.12 Evitar tratar de assuntos particulares ou que nio tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horario
de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupg¢des desnecessarias no atendimento;

3.2.2.13 Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da contratante;

3.2.2.14 Tratar a todos com urbanidade;

3.2.2.15 Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato,
exceto se for membro da fiscalizagdo;

3.2.2.16 Nao participar, no ambito da contratante, de grupos de manifestagdes ou reivindicacoes, evitando espalhar boatos
ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sao obrigacdes da CONTRATADA:

a) Manter, durante execuc¢ido do objeto deste Projeto Basico, todas as condi¢des de habilitagio e qualificacdo exigidas
na licitacdo, devendo comunicar as Secretarias Municipais de Capim Grosso a superveniéncia de fato impeditivo da
manutencdo dessas condig¢oes;

b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente as Secretarias ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, até a execugdo dos servicos para as Secretarias Municipais de Capim Grosso, incluindo servicos de terceiros e na
prestacao da garantia;

) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelas Secretarias Municipais de Capim Grosso, em qualquer
etapa, da execugao do objeto;

d) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execucdo dos mesmos.

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse das Secretarias Municipais

de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razio da execucdo do objeto contratado, devendo orientar
seus empregados nesse sentido;

g) E expressamente vedada sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da(s) vencedora(s) para outras
entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execucdo do servico do objeto;

h) Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o endereco eletronico (e-mail), fax e telefone;

i) Executar os servicos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagido dos

empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario, em conformidade com a proposta apresentada;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescri¢cdes referentes as leis trabalhistas, e previdéncia social e de
seguranca do trabalho, em relagao a seus empregados;

k) Manter a execuc¢do dos servicos conforme demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso/Ba;

1) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo e qualquer

dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

m) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagées em vigor;

n) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

0) A contratada devera entregar a administracio, todas as certiddes fiscais e trabalhistas;

p) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de

Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a
responsabilidade a Contratante;

q) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos servigos;

r) Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

s) Comunicar a administracdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos;

t) Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucido do servico;

u) Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
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V) Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificacdes que integram este Projeto Basico, no prazo determinado;
w) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanca no método de
execucdo do servico que fuja das especificacdes constantes deste Projeto Basico;
X) Quaisquer despesas relacionadas a recuperagido, manutengdo preventiva ou corretiva e reparos dos veiculos,
assim como o seguro contra acidentes serao de responsabilidade exclusiva da contratada.
y) 0 combustivel necessario para a realiza¢io dos servicos sera de responsabilidade exclusiva da contratante.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

51 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informac¢des a Contratada que visem orientar o profissional na correta prestacdo dos
servigos/fornecimentos pactuados.

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agoes e os servigos.

) Pagar a Contratada, apos a apresentacdo de Nota Fiscal do Prestador.

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucdo dos servigos.

e) Providenciar a publica¢do do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do prazo previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execucdo dos servicos prestados por todos os credenciados;
g) Prestar a contratada todas as informacoes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido no contrato;

i) Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados;

i) Emitir ordem para inicio dos servigos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

A Prefeitura Municipal de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servicos efetivamente prestados o valor de R$ ........... ,
conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:

LOTE 00
Item c :;’;ER Descrigao/ ESpeaﬁcaca UNID MARCA | Quant. sz‘tg’rrm Valor Total
TOTAL:
SOMA TOTAL DOS LOTES:
a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacao da Nota Fiscal correspondente ao servigo efetivamente

prestado, contados da data do atesto pela Administra¢do constatando o recebimento definitivo do objeto ou sua fragao de
acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com as condi¢des constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da Contratada, conforme dados disponibilizados
pela CONTRATADA.

) Somente serdo efetuados os pagamentos apds ser atestado pela Administracdo do recebimento, conferéncia e
aceite dos servicos efetivamente prestado, sob pena de caracterizacdo de inexecuc¢do contratual.

d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descricdo da quantidade e dos servicos realizados.
e) Na Nota Fiscal deverio obrigatoriamente constar destacados em campo proprio todos os impostos, bem como a

Contribuicdo previdenciaria e retencoes tributarias, relativas ao seu objeto obedecendo as regras de destaque das bases de
calculos relativas a mio de obra, materiais e equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a retencdo de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente apresentar Ato
Declaratério.
g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de calculo da retencdo, desde que comprovados,

valores de materiais ou de equipamentos, préprios ou de terceiros, exceto os equipamentos manuais, fornecidos pela
contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota fiscal.
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h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na nota fiscal,
bem como previstos em planilha integrante no contrato.
i) Na auséncia de discriminacdo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item anterior,
aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117 da IN/RFB 2110/2022.
i) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e

Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacio de
enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicées, conforme legislagio
em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos administrativos ou
judiciais.
1) Na data da apresentacdo da Nota Fiscal, junto a elaa CONTRATADA devera juntar Certiddo de Regularidade de

FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes negativas de débitos tributarios estadual,
municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composicdo
de Precgos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos drgios fazendarios, mediante
consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.

n) 0 pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢des pactuadas, no todo ou em parte, a tramitacdo da nota
fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a sua corregaio.

p) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacio financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajuste de preco.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova nota fiscal aquela
na qual ocorreu a regularizacdo da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisao dos valores e TERMO ADITIVO:

1.0s precos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da data de assinatura do contrato,
ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar como base no indice geral de precos menos oneroso para a
Administracdo Publica na data do aniversario do reajuste.
II.No caso de reajustamento, sera sempre observada a legislacdo vigente, bem como os atos administrativos normativos
pertinentes e aplicaveis.
III.A eventual autorizagdo do reajuste de preco sera concedida apds a analise técnica e juridica do CONTRATANTE, porém
somente contemplara os servigos realizados a partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.
IV.Enquanto eventuais solicitacdes de reajuste de precos estiverem sendo analisadas, a CONTRATADA ndo podera suspender
os servicos, devendo os pagamentos serem realizados ao preco vigente.
s) 0 CONTRATANTE dever3, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo Aditivo com os pregos reajustados
e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferencas devidas, sem juros e correcdo
monetdaria, em relacdo aos servicos realizados apos o protocolo do pedido de reajuste.
t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas condi¢des e dentro do
prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressoes que se fizer nas compras e servicos de até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na
forma do art. 125 da Lei Federal N2 14.133/21.
u) As alteracdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas a
legislagdo pertinente ao tema.

CLAUSULA SETIMA - DA INEXIGIBILIDADE DE GARANTIA

7.1 Para a presente contratacio, considerando a natureza do objeto e o regime de credenciamento, ndo sera exigida a
prestacdo de garantia de execucdo contratual, nos termos do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagio das
demais san¢des por inadimpléncia previstas neste edital e na legislacdo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da seguinte dotacdo or¢amentaria:

ORGAO: UNIDADE:
PROJETO/ATIVIDADE:
ELEMENTO DE DESPESA:
FONTE DE RECURSO:
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CLAUSULA NONA - DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1 A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante da Administracdo, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragio.

9.2 Afiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servico, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracao ou de seus agentes e prepostos.

9.3 Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgio ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagido do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericio dos resultados e das sancoes
aplicaveis, dentre outros.

9.4 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos, conforme

uadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA

9.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

9.6 O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados.

9.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para a correcdo da execucdo
do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisido ou adogio de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagio tempestiva ou a prorrogagio contratual

9.11 O fiscal do contrato verificara a manutencio das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

9.12 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

9.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n® 214/2025,
coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros
formais da execug¢do no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade
de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

9.14 O gestor do contrato acompanhara a manutencio das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
no relatdrio de riscos eventuais.

9.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

9.16 O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na
execu¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

9.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagio ou prorrogacdo contratual.

9.19 O gestor do contrato devera elaborara relatdrio final com informacdes sobre a consecu¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.
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CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANCOES

10.1  Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e San¢des Administrativas da Lei n2 14.133/2021, as
san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e
indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracgio
Publica, conforme, a seguir:

10.2.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas

nos fornecimentos/servigos, que venham ou néo causar dano a Administracdo ou a terceiros.

10.2.2 MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto do credenciamento e

compreendera:
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso na entrega
do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de forca maior;
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo descumprimento

de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsio de multa especifica, salvo por
motivo de forca maior.

10.2.3 Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

10.2.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranca. A partir da data de confirmacio do
recebimento da notificagdo, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias tuteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

10.2.5 Na hipétese de a CONTRATADA nio efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificacdo de cobranca, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

10.2.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicacido de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizacdes de fornecimento/servico ou nio entregar a documentacdo exigida para a contratacio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

10.2.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracio ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o

credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lein. 12.846/2013.

10.2.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacgdo integral do dano causado a Administragido Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplica¢do da penalidade, no caso de declaracio de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

16
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e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste
artigo.

10.2.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscrigio(&es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

10.2.10 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita pela Administra¢do deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara (o) isentas das penalidades
mencionadas.

10.2.11 As sanc¢oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade poderio ser aplicadas
cumulativamente com a san¢do de multa.

10.2.12 Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

11.1  Aspartes deverdo cumprir a Lein? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracao ou de aceitacdo expressa.

§ 19. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

§ 22. £ vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.

§ 32 A Administragido devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperagio
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excecdo das
hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagio para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigagées legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

§ 59. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o cumprimento dos deveres da
presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

§ 62. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

§ 72. 0 Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacoes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

§ 82. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar
dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

§ 99. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado (LGPD, art. 25)

§ 102 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.

§ 112. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

§ 122. O Contratado dever3, caso receba qualquer comunicacdo de qualquer pessoa em relagido ao Processamento de Dados
Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de prote¢do de dados):

)] Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util ap6s o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este responda a respectiva
solicitacdo; e

(iii) Nao responder solicitacdes diretamente sem autorizagdo por escrito do Contratante.

§ 132 O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para a prote¢do dos
Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢do acidental ou ilegal, danos, perdas, alteragdes, divulgacdo ou acesso ndo
autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de protecdo de dados aplicaveis. O
Contratado devera assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a
obrigacdes contratuais de confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANTICORRUPCAO

12.1 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratacdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacio e de execugio
do objeto contratual. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas.



“ ESTADO DA BAHIA
th PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
&u% Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
u CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 13.230.982/0001-50
12.2 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a agdo de servidor ptiblico no processo de licitacdo ou na execugio de contrato;
12.3 “Pratica fraudulenta”: a falsificacido ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.
12.4 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o

conhecimento de representantes ou prepostos do érgio credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais
e nao-competitivos;

12.5 “Pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execuc¢ao do contrato;
12.6 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢bes ou fazer declaragdes falsas aos

representantes do organismo financeiro multilateral, na hipé6tese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuragdo de alega¢des de pratica prevista na clausula dos itens 12.2 a 12.5 deste contrato;
atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados

da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses;

13.2  Aexecucdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

13.3 A execugdo dos servicos sera diaria, nos dias indicados pela Administracdo, com exce¢ido e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

13.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragio de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que nio pode ser
modificado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 O contrato podera ser rescindido pela Administragdo, por meio do Secretaria demandante, quando ocorrer o
descumprimento de suas clausulas ou condig¢des, em especial:

14.2  Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela Secretaria
demandante.

14.3  Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagio e auditoria pelos 6rgaos
competentes da Administragdo, por meio do Secretaria demandante.

14.4 Quando descumprir qualquer das obrigagdes contidas no Contrato.

14.5 Pornegligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Administracao.

14.6  Pelo ndo atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

14.7 Havendo rescisdo de contrato, a Administragio, por meio do Secretaria demandante realocara o servigo prestado
para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para substituir
ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1 Fica definido que as questdes omissas serdo resolvidas pelo Secretario da pasta.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1 0 CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
de conformidade com o disposto na Lei Federal n? 14.133/21, bem como, no PNPC.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para dirimir questdes sobre a execucao do presente
contrato e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, de de

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL - CONTRATANTE
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ANEXO III - ANEXO UNICO - DECLARAGAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA JURIDICA)

DADOS DA EMPRESA

‘ Razao Social: ‘

| CNPJ n®; \

‘ Endereco Completo da Sede (logradouro, n2, bairro, cidade, CEP): ‘

DECLARACOES

Pelo presente instrumento, a empresa acima identificada, por meio de seu representante legal, para os fins do
Credenciamento n2 006/2026 do Municipio de Capim Grosso - BA, declara, sob as penas da lei, o que se segue, assinalando

"Sim" ou "Ndo" para cada item:

Item Descricdo da Declaragao Resposta
1 A empresa tem pleno conhecimento e aceita as condi¢ées de remuneracao e as normas de () Sim
prestacdo de servico fixadas pelo Municipio. () Nao
2 A empresa tem disponibilidade para a realiza¢ao integral dos servicos descritos no edital. E % SNl;r:)
3 A empresa leu, compreendeu e concorda com todos os termos do edital e seus anexos, () Sim
responsabilizando-se pela autenticidade dos documentos apresentados. () Nao
4 A empresa ndo emprega menores em situacdo irregular, em conformidade com o inciso () Sim
XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal. () Nao
5 Inexistem fatos impeditivos para a habilitacdo da empresa no presente credenciamento, () Sim
conforme a Lei n? 14.133/21. () Nao
6 A empresa ndao se encontra suspensa do direito de licitar ou declarada inidénea por () Sim
qualquer 6rgio da Administracdo Publica. () Nao
” Nao ha sdcio, diretor ou representante legal desta empresa que exerca Cargo de Chefia () Sim
ou Assessoramento na Administragio Publica do Municipio de Capim Grosso. () Nao
A empresa ndo possui, em seu quadro funcional, conjuge, companheiro ou parente de () Sim
8 servidor publico ou ocupante de cargo comissionado na Administragdo Municipal de Capim () Nio
Grosso.
9 A empresa tem ciéncia de que seus dados e os de seus representantes serao tratados pela () Sim
Administrac¢ido Publica para os fins deste processo, conforme a LGPD. () Nao
10 A empresa requer sua inscricao para o(s) seguinte(s) lote(s):

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracdo para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Cidade - estado, de de 2026.

(Nome, assinatura e carimbo do Representante Legal)
(Carimbo com CNP] da Empresa)
Observagdo: Este documento deve ser impresso em papel timbrado da empresa.
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ANEXO IV - INFORMAGOES CADASTRAIS PARA CONTRATACAO
A empresa abaixo qualificada, por meio de seu representante legal, apresenta as seguintes informacgdes que servirdo de
base para a elaboracio do instrumento contratual e para a realizagido dos futuros pagamentos por parte do Municipio de
Capim Grosso - BA.

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA (CONTRATADA)

Razio Social:

CNPJ:

Inscricao Estadual / Municipal (Preencher ou informar "Isento")

Endereco Completo da Sede (Rua, N¢, Bairro, Cidade, Estado, CEP)

Telefone Fixo / Celular (WhatsApp)

E-mail Oficial

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL (Signatario do Contrato)

Nome Completo

Cargo / Func¢do na Empresa

Nacionalidade

Estado Civil

CPF

RG (n?, 6rgio emissor e UF)

Endereco Residencial Completo (Rua, N9, Bairro, Cidade, Estado, CEP)

3. DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO (Titularidade da Empresa)

Banco (Nome e codigo do banco)

Agéncia (Numero e digito)

Conta Corrente (Numero e digito)

Nome do Titular da Conta (Deve ser a Razdo Social da empresa)

CNP]J do Titular da Conta(Deve ser o CNPJ da empresa)

Tipo de Chave PIX (se houver) (CNPJ, e-mail, etc.)

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracdo para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Cidade - estado, de de 2026.

(Nome, assinatura e carimbo do Representante Legal)
(Carimbo com CNP] da Empresa)

Observacao: Este documento deve ser impresso em papel timbrado da empresa.
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ANEXO V - MODELO DE ENVELOPE

AO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA CREDENCIAMENTO N2006,/2026 - CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
CAPIM GROSSO/BA.

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA

Razio Social:

CNPJ:

Telefone Fixo / Celular (WhatsApp)
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ANEXO1
PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1 O objeto do projeto basico ¢ 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PREFERENCIALMENTE
MIQROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO/BA conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Projeto Basico, bem como atender ao que estabelece a Lei Federal n® 14.133/21, o Decreto
Municipal n® 024/2023, e, demais legislagdes pertinentes.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Administracdo Municipal de Capim Grosso/BA identifica a necessidade de contratar servigos de locacao
de veiculos, sem e com condutores, para atender de forma eficiente e continua as demandas operacionais e
administrativas das Secretarias Municipais. A atual frota propria do municipio ¢ insuficiente, tanto em
quantidade quanto em diversidade, para suprir integralmente as necessidades de deslocamento de servidores,
transporte de materiais, transporte de pacientes, apoio ao transporte escolar, atividades de fiscalizagdo, visitas
técnicas e demais servigos institucionais essenciais ao funcionamento da maquina publica.

2.2 A locagdo de veiculos configura-se como uma solucdo tecnicamente adequada, eficiente e
economicamente vantajosa. A adoc¢do desse modelo elimina a necessidade de elevados investimentos na
aquisi¢do de veiculos proprios, além de reduzir custos recorrentes com manutengdo preventiva e corretiva,
reposi¢cdo de pegas, seguros, tributos, licenciamento, depreciagdo patrimonial e gestdo da frota. Dessa forma,
a Administragdo otimiza a aplicacao dos recursos publicos, preservando a capacidade financeira do municipio
e permitindo o direcionamento de investimentos para areas estratégicas, como saude, educagdo, assisténcia
social e infraestrutura.

2.3 Ademais, a locagdo oferece alta flexibilidade operacional, permitindo a gestdo municipal ajustar a frota
conforme as variacdes de demanda, seja em quantidade, tipo de veiculo ou tempo de uso. Essa caracteristica
¢ especialmente relevante para atender servigos que exigem veiculos especificos, como transporte de
pacientes, suporte logistico a eventos, operagdes de fiscalizacdao e deslocamento de equipes técnicas. Assim,
a locagdo assegura maior eficiéncia logistica, continuidade dos servigos publicos e capacidade de resposta as
demandas da populacdo, sem sobrecarregar o patriménio municipal.

2.4 Diante do exposto, a contrata¢do de servigos de locacdo de veiculos, sem e com condutores devidamente
habilitados, revela-se indispensavel para garantir a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servigos publicos
prestados. Além disso, contribui para uma gestdo publica moderna, sustentdvel e comprometida com a
responsabilidade fiscal, alinhada aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico, em beneficio
da populagdo de Capim Grosso/BA.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 Considerando a necessidade de assegurar a disponibilidade continua e adequada de veiculos destinados ao
atendimento das demandas administrativas, operacionais e logisticas das Secretarias Municipais de Capim
Grosso — BA, garantindo suporte a execucdo das atividades institucionais, deslocamentos necessarios ao
funcionamento dos servigos publicos e atendimento as rotinas administrativas e operacionais de cada 6rgao,
foi realizada andlise técnica das alternativas disponiveis no mercado, a luz dos principios da eficiéncia,
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economicidade, continuidade do servigo publico e melhor utilizagao dos recursos publicos, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021.

Apoés avaliagdo das alternativas identificadas, a solucdo escolhida consiste na contratacdo de empresa
especializada na prestagao de servigos de locagdo de veiculos, contemplando veiculo urbano de carga e veiculo
utilitario, de forma a atender adequadamente as diferentes necessidades operacionais das Secretarias
Municipais, observando as especificidades e demandas inerentes as atividades desenvolvidas por cada unidade
administrativa.

Essa alternativa demonstra-se mais vantajosa sob a perspectiva técnico-operacional e econdmico-financeira,
uma vez que proporciona maior flexibilidade na gestdo da frota, permitindo a disponibiliza¢do imediata de
veiculos em condi¢des adequadas de uso e possibilitando o ajuste da capacidade operacional conforme a
demanda existente, sem as limitagdes decorrentes da manutengdo de frota propria.

Sob a 6tica econdmica, a solucao elimina a necessidade de elevados investimentos iniciais para aquisi¢do de
ativos permanentes, bem como reduz custos recorrentes relacionados a depreciagdo patrimonial, tributos,
licenciamento, manuten¢do preventiva e corretiva, seguros e renovagdo da frota. Além disso, proporciona
maior previsibilidade or¢amentaria, permitindo que os custos sejam previamente definidos durante a vigéncia
contratual e favorecendo melhor planejamento da aplicagdo dos recursos publicos.

Do ponto de vista administrativo, a locagdo contribui para reducdo dos encargos relacionados a gestao de frota
propria, permitindo que as Secretarias concentrem seus esfor¢os na execu¢do de suas atividades finalisticas e
no aprimoramento da prestagao dos servigos publicos.

Adicionalmente, a contratagdo contribui para mitigacdo de riscos operacionais relacionados a
indisponibilidade de veiculos ocasionada por falhas mecénicas, desgaste natural da frota ou insuficiéncia da
capacidade operacional existente, assegurando maior regularidade, continuidade e eficiéncia na execugao das
atividades institucionais.

Diante do exposto, conclui-se que a contratagdo de empresa especializada para locagdo de veiculos urbanos
de carga e utilitarios representa a solu¢do mais adequada para atendimento das necessidades das Secretarias
Municipais, por reunir maior eficiéncia operacional, racionalidade econdmica, flexibilidade administrativa e
aderéncia ao interesse publico, em conformidade com os principios que regem a Administragao Publica.

3.2 Descriciao da solucio como um todo: Quanto as modalidades e os procedimentos de contratagdo, foram
avaliadas as seguintes opgoes:

Pregao Eletronico: O pregdo eletronico permite ampla concorréncia e maior competitividade, possibilitando
a obtencdo do menor preco ou maior desconto, o que pode gerar economia aos cofres publicos. No entanto,
para a prestacdo de servigos de locagdo de veiculos com e sem condutor, essa modalidade pode nio oferecer
a flexibilidade necessaria para atender a demandas varidveis das Secretarias Municipais, principalmente em
situagdes que exijam atendimentos simultaneos.

Dispensa de Licitacdo: A dispensa de licitagdo pode ser aplicada em casos especificos, conforme os limites
estabelecidos no art. 75 da Lei n® 14.133/2021 e nos Decretos Municipais n° 040/2023 e n° 079/2024. No
entanto, considerando o volume e a continuidade dos servigos, essa op¢do ndo se mostra adequada para a
presente contratagao.

Credenciamento: Apds a andlise das alternativas, o credenciamento, conforme disposto no art. 6°, inciso
XLIII e art. 79, inciso I da Lei n® 14.133/2021, bem como no art. 3°, inciso [ do Decreto Municipal n® 041/2023,
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apresenta-se como a solugdo mais adequada para a contratagdo dos servigos de locagdo de veiculos com e sem
condutor. Esse modelo permite a habilitagdo de multiplos prestadores previamente credenciados, garantindo
flexibilidade no atendimento as demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso, assegurando a
continuidade dos servicos essenciais e proporcionando maior eficiéncia operacional.

Dessa forma, a contratagdo por meio de credenciamento demonstra-se a solu¢ao mais eficaz e agil para suprir
as necessidades das Secretarias Municipais de Capim Grosso/BA, permitindo a prestagdo dos servigos de
forma continua e dentro dos padrdes exigidos pela Administragdo Publica.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO

4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar que a licitacdo ¢ um procedimento obrigatorio a ser adotado
pela Administragdo Publica direta e indireta quando pretenda contratar bens e servigos, por forga do disposto
no art. 37, XXI, da Constitui¢ao Federal.

4.2 A Lein® 14.133/21, dispde sobre as hipoteses de dispensa, inexigibilidade, modalidades e procedimentos
auxiliares.

4.3 No caso em tela, o caput do artigo 79, da Lei 14.133/21, prevé as possibilidades de credenciamento, quando
houver inviabilidade de competi¢ao. Esta, por sua vez, encontra-se devidamente demonstrada no Processo
Administrativo em pauta, uma vez que o Credenciamento pretendido estender-se-a a todos os interessados em
prestar os servigcos de locagdes de veiculos sem e com condutores habilitados, desde que, com capacidade
e qualifica¢do, e, mediante, as demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso.

4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastro de prestadores de servigos ou fornecedores. O
credenciamento € o ato pelo qual o sujeito interessado obtém a inscri¢cdo de seu nome no referido cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administra¢do credenciara um ou mais empresas que realizem um mesmo
servigo, mas, que preencham os requisitos minimos pré-estabelecidos, podendo esta Administragao utilizar ou
ndo os seus servigos. O cadastro ficara a disposi¢do da Administragdo e, os particulares realizardo os servigos,
quando forem procurados para tal.

4.6 Recomendamos, a contratacdo através do credenciamento, pois, o referido cadastro ficara
b

permanentemente aberto a futuros interessados, ainda que seja possivel estabelecer limites temporais para

contratagdes concretas.

4.7 Vemos na utilizacdo do credenciamento, o atendimento aos Principios basicos que regem as realizagdes
dos procedimentos licitatdrios, principalmente, aos principios da Impessoalidade e de Vinculagdo ao
Instrumento Convocatorio.

4.8 O instrumento convocatorio deverd estabelecer o critério de cadastramento, mediante a cronologia de
entrega da documentagdo no setor especifico.

4.9 O instrumento convocatdrio devera estabelecer a possibilidade de sorteio, em caso de o ntimero de
interessados ser maior do que a quantidade de vagas oferecidas, quando se tratar de servigos, sendo que, os
cadastrados remanescentes, deverdo compor um cadastro reserva.

4.10 A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

a) A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato;

b) Os veiculos locados com e sem condutores habilitado executard o servigo respeitando as demandas
determinadas pelas Secretarias solicitante.

c) A empresa contratada devera garantir a disponibilidade dos veiculos no prazo estipulado, atendendo
com pontualidade as solicitagdes da secretaria, de forma a ndo prejudicar a realizagdo das atividades
programadas.

d) O veiculo disponibilizado devera ser compativel com a natureza do servico requisitado, observando as
especificagdes técnicas e a capacidade exigida. Devera estar em perfeitas condi¢des de uso,
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devidamente registrado e licenciado, além de possuir todos os equipamentos de seguranga exigidos pela
legislagao

e) O motorista devera ser devidamente habilitado, com experiéncia comprovada na condug¢do do tipo de
veiculo requerido, e apto a operar com seguranca e eficiéncia, sempre respeitando as normas de transito
e as orientagdes especificas fornecidas pela secretaria demandante

f) Manter atualizada a documentacdo necessaria a execucgao do servico;

g) Cabe a empresa contratada assegurar que os veiculos locados estejam sempre em 6timo estado de
conservagdo e manutencdo, realizando inspec¢des periddicas e providenciando reparos imediatos
quando necessdario, para garantir a seguranga e eficiéncia do servigo prestado.

h) O faturamento dos servicos serd realizado com base nas horas ou dias de utilizacdo dos veiculos,
conforme especificado no termo de credenciamento. O pagamento serd efetuado conforme as condic¢des
acordadas em contrato, mediante a apresentacdo de relatérios de servigos realizados, devidamente
aprovados pela secretaria requisitante.

1) Os veiculos deverdo estar disponiveis para utilizagdo durante cinco e sete dias da semana. No entanto,
destaca-se que alguns veiculos possuem especificagdes de utilizagdo distintas, adequadas para
diferentes tipos de demanda garantindo suporte as atividades programadas. Todas as informacdes
referentes as especificagdes dos veiculos encontram-se detalhadas na planilha no item 8, permitindo o
adequado planejamento de sua utilizagdo conforme as necessidades operacionais.

5. ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS

5.1. DO VEICULO:

5.1.1 O veiculo destinado ao transporte deve estar em condi¢ao adequada e segura, conforme a legislacdo de
transito, observando-se como parametro de antiguidade da frota.

5.1.2 Assento para os ocupantes com cinto de seguranca;

5.1.3 Extintor de incéndio devidamente carregado, de acordo com o INMETRO;

5.1.4 Kit de socorro (macaco, chaves, triangulo e pneus suporte);

5.1.5 Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente regularizados, estando em dia com as obrigacdes,
como: IPVA, DPVAT, licenciamento e vistorias.

5.1.6 O veiculo devera passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro 6rgdo que o substitua, antes do
inicio do contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

5.1.7 Quaisquer despesas com a recuperagdo do veiculo contratado serdo da inteira responsabilidade da
contratada.

5.1.8 A contratada fica na responsabilidade de substitui-lo por outro, em iguais condi¢des do veiculo licitado,
imediatamente apds algum problema mecanico ou outro apresentado pelo veiculo, a fim de que os servigos
ndo sejam prejudicados.

5.1.9 O uso do gés de cozinha como combustivel no veiculo contratado para o transporte sujeitard a suspensao
do contrato.

5.1.10 O veiculo objeto da locagdo devera se apresentar pontualmente para o inicio do transporte, nos horarios
e locais determinados pela Secretaria de solicitante, em cada um dos turnos, quando devera estar limpo e
abastecido.

5.1.11 Deverao estar inclusos nos precos as taxas de servigos ou quaisquer outras que porventura incida sobre
o contrato de locacao de veiculos;

5.2 DOS MOTORISTAS:

5.2.1 Os motoristas devem ser devidamente habilitados na categoria especifica, conforme tipo de veiculo.
5.2.2 Ser portador de boa conduta e idoneidade moral.

5.2.3 Os motoristas deverdo se apresentar para a execu¢do do servigo trajando: Calga, camisa/camiseta de
cores neutras sem estampa ou qualquer tipo de propaganda, sapato/ténis e cracha de identificacao.
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5.2.4 Nao ingerir bebidas alcodlicas em servigo.

5.2.5 Ter idade superior a 21 anos (CTB, Art. 138, I), quando cabivel.

5.2.6 Os condutores dos veiculos ndo podem ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou serem
reincidentes em infracdes médias nos ultimos 12 meses (CTB, Art. 138, IV e Art. 145), quando cabivel.
5.2.7 Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

5.2.8 Manter atualizada a documentagdo necessaria a execugao do servico;

5.2.9 Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

5.2.10 Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
5.2.11 Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante;
5.2.12 Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo desempenhado,
durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrup¢des desnecessarias no
atendimento;

5.2.13 Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da contratante;

5.2.14 Tratar a todos com urbanidade;

5.2.15 Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao
contrato, exceto se for membro da fiscalizagao;

5.2.16 Nao participar, no ambito da contratante, de grupos de manifestagdes ou reivindicacdes, evitando
espalhar boatos ou tecer comentérios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Para que o objeto da contratagdo seja atendido, € necessario o atendimento de alguns requisitos minimos
necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execucao.

6.2 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade
dos objetos, conforme disciplinado no edital.

6.3 Os critérios de qualificacdo econdmica a serem atendidos pelo prestador estardo previstos no edital.

6.4 Para a efetivacdo da contratacdo, o credenciado devera apresentar o seguinte:

a) Os veiculos a serem utilizados, deverdo estar em bom estado de conservacdo, ser compativel com as
especificagdes para cada linha/roteiro, bem como, estar devidamente, licenciado junto ao DETRAN.

b) Os veiculos deverdo passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro 6rgio que o substitua, antes
do inicio do contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

c) Os condutores deverao estar devidamente habilitados junto ao DETRAN, na categoria compativel com
o tipo de veiculo, no caso da categoria/lote de veiculo com condutor.

d) Comprovagdo de propriedade dos veiculos, sendo que, em caso de ndo propriedade, apresentar
declaracdo (com firma reconhecida), de posse e responsabilidade civil sobre o veiculo;

e) CRLV em plena validade;

f) Comprovagdo de inspe¢do semestral, conforme CTB;

g) Carteira de habilitacdo do condutor em plena validade e, idade superior a 21 anos, quando cabivel.

h) Garantir que os motoristas possuam experiéncia comprovada, estejam em plena condi¢do fisica e
psicologica para o exercicio da fungdo, e tenham um histérico de bom comportamento no transito.

1) Comprovagdo do condutor ndo ter cometido nenhuma infracdo grave ou gravissima ou ainda ser
reincidente em infragdes médias durante os ultimos 11 meses, conforme CTB.

7.DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 O contrato terd a vigéncia de 12 meses, a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogados sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsao em edital e que a autoridade competente
ateste que as condicdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao

com o contratado ou a exting@o contratual sem 6nus para qualquer das partes, conforme, artigo 107 da Lei
Federal 14.133/2021.
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7.2 A execugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato, e emissdo de ordem de
Servico.

7.3 O servigo deverd ser executado conforme as demandas especificadas pelas Secretarias Municipais de
Capim Grosso/Ba;

7.4 O contratado devera dispor de capacitacdo e treinamentos adequados, visando a correta realizagdo da
prestacao dos servicos, nos termos das orientacdes da contratante;

7.5 Realizar os servigos no prazo estabelecido ou quando necessério, informar em tempo habil qualquer
motivo impeditivo que impossibilite assumir o estabelecido;

8. DO VALOR ESTIMADO

8.1. O valor estimado para atender a demanda é R$ 177.600,00 (Cento e setenta e sete mil e seiscentos
reais.), conforme pesquisa de mercado e mapa comparativo de pregos, pelos pardmetros adotados no Art. 23
da Lei Federal n.° 14.133/2021 e o Art. 3° do Decreto Municipal n° 018/2023, como consta na planilha a
seguir:

COD < ~ UND/ QUANT/ VALOR VALOR

LOTE CAT/SER ESPECIFICACAO/DESCRICAO UNID MES | VEICULO UNIT. TOTAL
VEICULO DE PASSEIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.0,
GASOLINA, 4 PORTAS, COM AR CONDICIONADO DE
FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIRECAO
HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 5 OCUPANTES,
Nio SEGURO TOTAL, DOCUMENTAGCAO REGULAR JUNTO

1 localizado AO  DETRAN, COM  FRANQUIA  LIVRE DE | Mensal 12 1 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00

QUILOMETRAGEM PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS FAZENDAS MANDASSAIA (MODELO 2010 OU
SUPERIOR) COM COMBUSTIVEL POR CONTA DA
CONTRATANTE COM CONDUTOR. 24H 7 DIAS NA
SEMANA (SECRETARIA DE SAUDE)

VEICULO URBANO DE CARGA, COM LARGURA
MAXIMA DE 2,2M E COMPRIMENTO MAXIMO DE 6,3M,
DIESEL, TRACAO 4X2, EQUIPADO COM BAU, DIRECAO
. HIDRAULICA, MODELO TIPO TOCO, DIESEL, SEGURO
2 loci?;’a do | TOTAL, DOCUMENTACAO ~REGULAR JUNTO AO | Mensal 12 1 R$ 4.200,00 [R$ 50.400,00
DETRAN, COM FRANQUIA LIVRE DE QUILOMETRAGEM.
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO. (MODELO 2005 OU SUPERIOR). SEM
CONDUTOR, 7 DIAS POR SEMANA.

VEICULO UTILITARIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.4, BI
COMBUSTIVEL, 2 PORTAS, COM AR CONDICIONADO. DE
FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIRECAO
HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 2 OCUPANTES,
Nio | SEGURO TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO
localizado | AO  DETRAN, COM FRANQUIA LIVRE D | Mensal 12 ! R$2.300,00 | R$ 27.600,00
QUILOMETRAGEM COM CAPACIDADE DE CARGA NAO
INFERIOR A 500 KG. PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO. (MODELO 2015
OU SUPERIOR) SEM CONDUTOR, 5 DIAS NA SEMNANA.

VEICULO UTILITARIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.4, BI
COMBUSTIVEL, 2 PORTAS, COM AR CONDICIONADO. DE
FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIRECAO
HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 2 OCUPANTES,
N SEGURO TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO
4 locij‘z"a 4o |AO  DETRAN, COM FRANQUIA LIVRE DE| Mensal 12 1 R$ 2.500,00 | RS 30.000,00
QUILOMETRAGEM COM CAPACIDADE DE CARGA NAO
INFERIOR A 500 KG. PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO. (MODELO 2015
OU SUPERIOR) SEM CONDUTOR, DISPONIVEL 7 DIAS NA
SEMANA.

5 VEICULO UTILITARIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.4, BI
COMBUSTIVEL, 2 PORTAS, COM AR CONDICIONADO. DE

Nio | FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIRECAO
Jocalizado | HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 2 OCUPANTES, | Mensal 12 ! R$ 2.800,00 [R$ 33.600,00
SEGURO TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO
AO DETRAN, COM FRANQUIA LIVRE DE




“ ESTADO DA BAHIA

) PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
&u% Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
N CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia

CNPJ N° 13.230.982/0001-50

QUILOMETRAGEM COM CAPACIDADE DE CARGA NAO
INFERIOR A 500 KG. PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO. (MODELO 2009
OU SUPERIOR) COM MOTORISTA DISPONIVEL 7 DIAS
NA SEMANA.

VALOR TOTAL R$ 177.600,00

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Com o objetivo de identificar as solugdes disponiveis no mercado e estimar os custos relativos a contratagao
de servicos de locag¢do de veiculos destinados ao atendimento das demandas das Secretarias Municipais de
Capim Grosso/BA, foi realizado levantamento de mercado em conformidade com o art. 18, § 1°, inciso V, da
Lei n° 14.133/2021, bem como com as normas municipais aplicdveis ao planejamento das contratagdes
publicas, visando assegurar maior eficiéncia, transparéncia e aderéncia as boas praticas de gestdo publica.

Para atendimento da necessidade identificada, foram analisadas alternativas tecnicamente viaveis,
considerando critérios como economicidade, eficiéncia, viabilidade operacional, disponibilidade de recursos,
continuidade dos servigos publicos, custos envolvidos e adequacao as atividades institucionais das Secretarias
Municipais, especialmente no suporte as agdes administrativas, deslocamentos operacionais, apoio logistico e
execugao das atividades finalisticas de cada unidade.

Opcao 1 — Aquisicao de frota propria: Consiste na aquisicdo de veiculos para composicdo de frota
municipal, visando atendimento direto das demandas das Secretarias. Embora proporcione controle integral
dos bens e disponibilidade permanente, essa alternativa demanda elevado investimento inicial, além de gerar
despesas continuas com manutengdo, seguros, tributos, licenciamento e gestao patrimonial.

Do ponto de vista da gestao publica, essa op¢ao reduz a capacidade de investimento em outras areas prioritarias
do Municipio, além de implicar custos recorrentes relacionados a depreciacdo e renovagdo da frota. Assim,
apesar de assegurar autonomia operacional, apresenta impacto financeiro significativo e menor flexibilidade
or¢amentaria.

Opc¢ao 2 — Utilizagdo da frota prépria existente: Consiste na utilizacdo dos veiculos atualmente disponiveis
no ambito da Administragdo Municipal. Entretanto, verificou-se que a frota existente ndo ¢ suficiente nem
adequada para atender integralmente as demandas das Secretarias Municipais, especialmente no que se refere
ao transporte de materiais, apoio logistico e deslocamentos operacionais.

Além disso, o uso intensivo dos veiculos disponiveis pode ocasionar aumento da demanda por manutencao,
maior risco de indisponibilidade e comprometimento da continuidade dos servigos publicos, reduzindo a
eficiéncia operacional das Secretarias.

Opcao 3 — Locacao de veiculos: A locacdo de veiculos urbanos de carga e veiculos utilitarios apresenta-se
como a alternativa mais vantajosa sob os aspectos técnico e econdmico. Essa solucdo permite a
disponibilizagdo imediata de veiculos em perfeitas condigdes de uso, com manutencdo sob responsabilidade
da contratada, seguro total, documentagado regularizada e condi¢des adequadas de operagdo.

Adicionalmente, a locacdo reduz significativamente os custos administrativos e operacionais, elimina despesas
com aquisi¢do e depreciacdo de ativos, e proporciona maior previsibilidade or¢gamentéaria. Também confere
maior flexibilidade & Administracdo, permitindo adequacdo da frota conforme a demanda, sem comprometer
recursos com aquisi¢do permanente de bens.
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Diante da anélise das alternativas disponiveis no mercado, conclui-se que a locagdo de veiculos ¢ a solugdo
mais adequada para atendimento das necessidades das Secretarias Municipais, por assegurar maior eficiéncia
operacional, continuidade dos servigos publicos e melhor racionalizagdo dos recursos publicos.

Nesse sentido, considerando os principios da economicidade, eficiéncia, interesse publico e continuidade do
servigo publico, a locacdo de veiculos mostra-se a alternativa mais vantajosa, recomendando-se sua adogao
mediante regular processo licitatorio, nos termos da legislagao vigente.

DOS ANEXOS

Toda a documentacdo que comprova os precos levantados estard anexada ao processo administrativo,
consolidando a transparéncia e robustez do levantamento de mercado. Essa documentacdo reforca o
compromisso da administragdo em conduzir um planejamento baseado em evidéncias e alinhado aos
principios estabelecidos na Lei n° 14.133/2021.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgio/Unidade: 02.05.01 — Fundo Municipal de Satde de Capim Grosso
Projeto/Atividade: 10.122.5.2.062 — Gestdo do Fundo Municipal de Saude
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. De terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 150001002 — Recursos ndo vinculados de impostos - Satude
Orgio/Unidade: 02.02.01 — Secretaria Municipal de Administracao;
Projeto/Atividade: 4.122.2.2.007 — Gerenciamento ¢ Moderniza¢do da Administragdo Municipal;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de terceiros — pessoa juridica
Fonte de Recurso: 15000000 — Recursos ndo vinculados de impostos.
11. DAS OBRIGACOES

Sao obrigagdes da CONTRATADA:

z) Manter, durante execucdo do objeto deste Projeto Basico, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar as Secretarias Municipais de Capim Grosso a
superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessas condigdes;

aa) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente as Secretarias ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, até a execug@o dos servigos para as Secretarias Municipais de Capim Grosso, incluindo
servicos de terceiros e na prestacdo da garantia;

bb) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelas Secretarias Municipais de Capim Grosso,
em qualquer etapa, da execucdo do objeto;

cc) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execugdo dos
mesmos.

dd) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

ee) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse das Secretarias
Municipais de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razao da execugao do objeto
contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

ff) E expressamente vedada sob nenhum pretexto, & transferéncia de responsabilidade da(s) vencedora(s)
para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execucao do servigo
do objeto;

gg) Indicar preposto para recebimento das notifica¢des, informando o endereco eletronico (e-mail), fax e
telefone;

hh) Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocag¢ao dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar
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os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario, em conformidade
com a proposta apresentada;

ii)) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescri¢des referentes as leis trabalhistas, e previdéncia social
e de seguranga do trabalho, em relagdo a seus empregados;

jj) Manter a execugdo dos servigos conforme demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso/Ba;

kk) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragio em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

1) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

mm) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de
prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

nn) A contratada deverd entregar a administracdo, todas as certidoes fiscais e trabalhistas;

00) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

pp) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servigos;

qq) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

rr) Comunicar a administragdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos;

ss) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugao do servigo;

tt) Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros;

uu) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto Bésico, no
prazo determinado;

vv) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanca no
método de execugdo do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Projeto Basico;

WW) Quaisquer despesas relacionadas a recuperagdo, manutengao preventiva ou corretiva e reparos
dos veiculos, assim como o seguro contra acidentes serdo de responsabilidade exclusiva da
contratada.

xx) O combustivel necessario para a realizacdo dos servicos sera de responsabilidade exclusiva da
contratante.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informacdes a contratada que visem orientar o profissional na correta
prestacao dos servicos pactuados;

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes € 0s servigos;

c) Pagar a contratada, apds a apresentacdo de Nota Fiscal do Prestador;

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucdo dos
Servigos;
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e) Providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Diédrio Oficial do Municipio dentro do prazo
previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execugdo dos servigos prestados por todos os
estabelecimentos credenciados;

g) Prestar a contratada todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido neste contrato;

1) Exercer a fiscaliza¢do dos servicos contratados;

j) Emitir ordem para inicio dos servicos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

13.1 A fiscalizagdo da contratag@o sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira
dirimir as dividas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo daré ciéncia a Administragao.
13.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servico,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

13.3 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execug¢do da contratada, quando houver, do método de aferigcao
dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

13.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos respectivos
substitutos, conforme, quadro, a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Secretaria Municipal de Administragdo Maila Iasmin Silva dos Santos 350/2025
Fundo Municipal de Satude Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

13.5 O fiscal do contrato acompanhara a execug@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

13.6 O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execuc¢ao do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

13.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagdes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

13.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

13.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual

13.11 O fiscal do contrato verificard a manutencao das condig¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

13.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;



“ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

‘& ‘( %‘ ’ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,

_4 CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 13.230.982/0001-50

13.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n°
214/2025, coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

13.14 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, € anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

13.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente

definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

13.17 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

13.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacao contratual.

13.19 O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante legislacdo, a Administracio Publica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente,
como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

15. DO PAGAMENTO:
15.1 As Secretariais Municipais de Capim Grosso pagard a Contratada, pelos servicos efetivamente prestados
conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:

a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente aos servigos
efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administracdo constatando o recebimento
definitivo do objeto ou sua fracao de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor € com
as condicdes constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica a ser contratada,
conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

c) Somente serdo efetuados os pagamentos apds ser atestado pela Administragdo do recebimento,
conferéncia e aceite dos servicos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagdo de inexecucao
contratual.

d) O atesto seré realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descricdo da quantidade e dos servigos
realizados ou produtos efetivamente entregues.

e) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo proprio todos os impostos,
bem como a Contribui¢do previdencidria e retengdes tributdrias, relativas ao seu objeto obedecendo as
regras de destaque das bases de célculos relativas a mao de obra, materiais e equipamentos observadas
as regras da IN/RFB 2110/2022.
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f) Quando o objeto ndo comportar a retencdo de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente
apresentar Ato Declaratorio.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de célculo da retencdo, desde que
comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto 0s
equipamentos manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota
fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na
nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

1) Na auséncia de discriminagcdo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item
anterior, aplicar-se-4 o quanto previsto no Art. 117da IN/RFB 2110/2022.

j) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribui¢cdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal, a devida comprovagao de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a reten¢do na
fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislacdo em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

1) Na data da apresentagdo da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar Certiddo de
Regularidade de FGTS, da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes negativas de
débitos tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos
em plena vigéncia, além da Planilha de Composi¢ao de Pregos, quando se aplicar ao objeto do contrato,
sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos oOrgdos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.

n) O pagamento somente serd efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condigdes pactuadas, no todo ou em parte, a tramitagao
da nota fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a sua
corregao.

p) Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
a reajuste de preco.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, serd considerada data do atesto da nova nota
fiscal aquela na qual ocorreu a regularizagdo da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

L Os pregos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da
data de assinatura do contrato, ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar
como base no indice geral de precos menos oneroso para a Administragdo Publica na data
do aniversario do reajuste.

II. No caso de reajustamento, serd sempre observada a legislacdo vigente, bem como os atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.
II1. A eventual autorizagdo do reajuste de preco sera concedida apds a andlise técnica e juridica

do CONTRATANTE, porém somente contemplara os servigos realizados a partir da data
do protocolo do pedido do CONTRATANTE.

Iv. Enquanto eventuais solicitacdes de reajuste de precos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA nao podera suspender os servigos/fornecimento, devendo os pagamentos
serem realizados ao prego vigente.

s) O CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajuste do prego, lavrar Termo Aditivo com os
precos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas
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devidas, sem juros e corre¢do monetaria, em relagdo aos servigos realizados apos o protocolo do pedido
de reajuste.

t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas
condi¢des e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nas
compras e servicos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125 da Lei Federal N°
14.133/21.

u) As alteracdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas
a legislacdo pertinente ao tema

16. DAS PENALIDADES E SANCOES

16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infra¢des e San¢des Administrativas da Lei n°
14.133/2021, as sang¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, e declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administra¢ao Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades
verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou nao causar dano & Administragdo ou a terceiros.
16.1.2 MULTA: ser4 aplicada por infracdes que obstaculizem a concretiza¢do do objeto do credenciamento e
compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo
por motivo de for¢a maior;

I -5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
atraso na entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo
de for¢a maior;

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja
previsao de multa especifica, salvo por motivo de for¢a maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecuc¢do e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso
— Bahia, podera aplicar a CONTRATADA outras san¢des e até mesmo iniciar o processo de extin¢do do
instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranga. A partir da data de
confirmagdo do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias uteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de
cobranga judicial.

16.1.5 Na hipotese de a CONTRATADA nao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagao
de cobranga, o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragao Publica direta e indireta do
Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei
n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicag@o de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b)  dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia
de fato superveniente devidamente justificado;
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e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentagdo exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f)  ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo
justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a)  apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o credenciamento ou a execugao do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

€)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA,
exigidos, cumulativamente:

a) reparacgdo integral do dano causado a Administracao Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento
de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condic¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficar4(3o) sujeitas, ainda, ao cancelamento de
sua(s) inscri¢do(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificada e aceita pela
Administracdo deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADAC(S), conforme o
caso, ficara(2o) isentas das penalidades mencionadas.

16.1.11 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
poderao ser aplicadas cumulativamente com a san¢do de multa.
16.1.12 Na aplica¢do das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditorio

e a ampla defesa.

17. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD.

17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitagcdo expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.
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§ 3°. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagdo para fins de comprova¢ao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
€ somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

§ 5°. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o0 cumprimento
dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

§ 7°. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

§ 8° Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado
(LGPD, art. 25)

§ 10°. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

§ 11°. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

§ 12° O Contratado devera, caso receba qualquer comunicacdo de qualquer pessoa em relagdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de
protecdo de dados):

(1) Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util apds o seu recebimento;

(i1) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este
responda a respectiva solicitagao; e

(i11) Nao responder solicitagdes diretamente sem autorizagao por escrito do Contratante.

§ 13° O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias
para a prote¢do dos Dados Pessoais do Contratante, contra destruicdo acidental ou ilegal, danos, perdas,
alteracdes, divulgacdo ou acesso ndo autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra
medida exigida pelas leis de protecdo de dados aplicaveis. O Contratado deverd assegurar que qualquer
pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a obrigagdes contratuais de
confidencialidade.

18. ANALISE DE RISCO
Risco Probabilidade | Impacto Consequéncia Medidas
Identificado Preventivas/Mitigadoras
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Indisponibilidade | Média Alto Interrupcao das Exigir disponibilidade
dos veiculos atividades continua e substitui¢do
durante a administrativas e | imediata

execugao prejuizo ao

contratual suporte logistico

Falhas mecanicas | Média Alto Atrasos na Exigir manutencao

ou manutencao execucao das preventiva e corretiva
inadequada atividades pela contratada
Entrega de Baixa Alto Comprometimento | Fiscaliza¢do no
veiculos fora das do objeto recebimento e
especificagcdes contratado verificagdo técnica
Irregularidade Baixa Alto Impedimento de Exigir documentacao
documental dos circulagdo e riscos | regular e seguro total
veiculos juridicos

Atraso na Média Médio Comprometimento | Fixar prazos e prever
disponibiliza¢do do cronograma sangdes

inicial

Substitui¢ao Média Médio Reducao da Definir prazo maximo
tardia dos eficiéncia de substituicao
veiculos operacional

Aumento de Baixa Médio Impacto Acompanhamento e
custos por falhas or¢amentario fiscalizacdo contratual
de gestdo

Utilizagao Baixa Médio Desgaste Definir procedimentos
inadequada dos prematuro internos de uso
veiculos

19. DAS DISPOSICOES GERAIS
19.1 Fica assegurado as SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO - BAHIA, o direito de
proceder analises e outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensdo necessaria, a fim de esclarecer

possiveis duvidas a respeito de quaisquer dos elementos apresentados no transcurso do processo.

19.2 Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do credenciamento.

19.3 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer
escrito ¢ devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de indeniza¢do ou
ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

19.4 O edital ficara permanentemente aberto, até a data a ser estabelecida em edital, visando que, possiveis
interessados, possam vir a postular o seu credenciamento, desde que atenda aos critérios, estabelecidos,
no referido instrumento convocatorio.

19.5 As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento serdo prestados pela Comissdo Permanente de Contratagcdes da Prefeitura Municipal de
CAPIM GROSSO — Bahia, por meio do e-mail licitacg@gmail.com
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19.6 Dos atos praticados sera gerada ata, na qual estardo registrados todos os atos dos procedimentos e as
ocorréncias relevantes, que ficard disponivel para consulta no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de CAPIM GROSSO - BAHIA.

Capim Grosso — Bahia, 20 de maio de 2026.

Ed Carlo/s hcto de Oliveira
Secretario Municipal de Administracao Geral
Responsavel pela elaboragao do Termo de Referéncia



