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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO E OBJETO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tém por finalidade identificar o(s) problema(s) e estudar a(s)
solugdo(des) aplicavel(eis), por meio da documentagéo e reunido de elementos técnicos, mercadoldgicos.
econdémicos e ambientais necessarios e suficientes para permitir a escolha de solugdo adequada para
prestacio de SERVICOS DE COSTURA DE VESTUARIOS PARA PRATICAS ESPORTIVAS E
CULTURAIS DE USO DIARIO PARA OS ESTUDANTES, E ROUPAS TEMATICAS
UTILIZADAS EM EVENTOS EDUCACIONAIS PROMOVIDOS PELA REDE PUBLICA DE
ENSINO, PARA ATENDER A EDUCACAO INFANTIL (CRECHES E PRE — ESCOLAS),
ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS E FINAIS) NA EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL E EDUCACAO PARA JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EPJAI, VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPIM
GROSSO/BA, possibilitando ainda, na hipdtese de conclusio pela viabilidade da solugdo escolhida,
fundamentar a elaboragdo do respectivo Projeto Basico, a luz do disposto nos art. 6°, inc. XX, arts.18 e 23.
todos da Lei n® 14.133/2021, e os Decretos Municipais n® 018/2023 e 024/2023.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA

A solicitagdio dos servicos de costura de vestudrios para praticas esportivas e culturais de uso diario, bem
como roupas tematicas utilizadas em eventos educacionais promovidos pela rede publica de ensino, emerge
da necessidade crescente derivada do crescente numero de alunos matriculados na rede municipal de ensino
do municipio, bem como o aumento da demanda dos eventos educacionais promovidos pela Secretaria de
Educagéo, eventos que requerem vestimentas apropriadas, cuja confec¢do demanda habilidades especificas
no campo da costura.

No que se refere aos vestuarios para praticas esportivas e culturais de uso didrio, estes sdo essenciais para
o desenvolvimento das atividades pedagogicas, culturais e esportivas, promovendo conforto, praticidade e
adequagdo as atividades realizadas, além de incentivar a participacdo dos alunos em praticas educacionais,
culturais e esportivas, sendo indispensaveis para a pratica de atividades, assegurando conforto, mobilidade
e adequacgdo as normas de seguranga.

A confeccio de figurinos e trajes especificos para eventos culturais e pedagobgicos, eventos esses que
integram o projeto pedagogico da rede, contribuindo para a valoriza¢io da cultura local, o desenvolvimento
artistico, social e emocional dos estudantes, bem como para a integragdo da comunidade escolar.

As roupas tematicas sdo necessarias para a realizagdo de eventos educacionais, culturais e pedagdgicos.
como festejos juninos, desfile civico, apresentagdes da Paixdo de Cristo (2027) e apresentagdes natalinas.
que integram o calendério escolar e possuem significativo valor pedagogico. Tais atividades favorecem o
desenvolvimento da expressdo artistica, da consciéncia histérica e cultural, do trabalho coletivo e do
protagonismo dos estudantes.

A confec¢iio das roupas tematicas é indispensavel para a realizagdo de eventos educacionais e culturais,
eventos que possuem relevante valor pedagogico, cultural e social, pois contribuem para o resgate ¢ a
valorizag¢do das tradigdes culturais, o desenvolvimento da expressdo artistica, o trabalho em equipe. a
criatividade e o fortalecimento do vinculo entre escola, alunos e comunidade.
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Ao optar pela solicitagdo dos servigos, a Secretaria pode assegurar a disponibilidade de profissionais
qualificados, proporcionando um alto padrio de qualidade nas vestimentas produzidas. Este modelo
também possibilita a Secretaria focalizar seus recursos e esfor¢os em suas atividades centrais, delegando a
tarefa de producéo de vestuario a uma entidade dedicada e experiente.

Ademais, a terceirizagdo deste servigo proporciona flexibilidade em relagdo ao volume de produgio e aos
prazos de entrega. Isso garante que os trajes confeccionados atendam nfo apenas aos requisitos de
qualidade, mas também aos cronogramas estipulados para os eventos, contribuindo assim para o sucesso e
prestigio das ocasides organizadas pela Secretaria de Educagio.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A Lei Federal n° 14.133/21, teve a sua vigéncia iniciada recentemente, ocorrendo que, o Plano de
Contratagdo Anual, ainda serd regulamentado e, iniciada a sua elaboragdo, conforme, atendimento a referida
legislacdo, sendo que, mesmo assim, a futura realiza¢do da contratagio/despesa, pode constar no Plano de
Contratagdes Anual, tendo em vista que se trata de despesas recorrente.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para assegurar que os servigos de confecgdo de vestuarios a serem contratados atendam adequadamente
as necessidades da Secretaria de Educag@o, a contratagio devera observar requisitos minimos
relacionados a habilitagdo dos licitantes, a qualidade dos servigos, a conformidade com as
especificagdes, aos prazos de entrega e as condi¢des de substituicdo dos materiais, em conformidade
com a legislagdo vigente e com as especificagdes estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar.

Nos termos do art. 62 da Lei n° 14.133/2021, a fase de habilitagdo tem por finalidade verificar o
conjunto de informagdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de executar o objeto da contratagdo, devendo contemplar, no minimo, os seguintes aspectos:

a) Habilita¢do juridica: comprovagdo da existéncia legal da empresa e de sua aptiddo para
exercer atividades compativeis com o objeto da contrata¢@o, mediante apresentagdo dos atos
constitutivos, registros ou documentos equivalentes previstos na legislagdo aplicavel.

b) Qualificacdo técnica: comprovagdo de que a empresa possui capacidade para executar os
servicos de confec¢@o de vestudrio objeto da licitagdo, podendo ser exigidos documentos que
demonstrem experiéncia anterior no fornecimento de pegas similares, como vestudrios
esportivos, trajes tematicos ou pegas com aplicagdo de sublimagdo em DTF, bem como outros
elementos que evidenciem a aptiddo técnica para a execugcdo do objeto, incluindo a
disponibilidade de maquindrio, instalagdes e mao de obra especializada compativeis com o
volume e a complexidade das pe¢as demandadas.

¢) Regularidade fiscal e trabalhista: comprovacédo de regularidade perante as Fazendas Federal.
Estadual e Municipal, bem como perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e
a Justica do Trabalho, conforme exigido pela legislagao vigente.

Além dos requisitos de habilitagdo, a contratacdo devera observar os seguintes requisitos de natureza
técnica e operacional:

d) Qualidade dos servigos: as pecas confeccionadas deverdo apresentar acabamento, costuras
regulares e resistentes, sem imperfei¢des de corte, coloragdo ou estampagem. A sublimagdo em
DTF devera ser aplicada com fidelidade as artes fornecidas pela Administra¢@o, preservando
nitidez, aderéncia e durabilidade apos sucessivas lavagens. Os materiais empregados, malha
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100% poliéster, malha PV, malha dry fit e demais tecidos, deverdo ser compativeis com as
especificagdes técnicas de cada item, conforme detalhado na tabela do item 6, e adequados ao
uso a que se destinam, seja para atividades esportivas e culturais de uso didrio. seja para a
realizac@o de eventos e apresentagdes.

¢) Conformidade com as especificagdes: todas as pecas deverdo ser confeccionadas sob medida,
em estrita conformidade com os modelos, padrdes de cores, logotipos e demais caracteristicas
definidos pela Administra¢@o, os quais serdo fornecidos a contratada no ato da emissdo da
Ordem de Fornecimento. Eventuais divergéncias verificadas no recebimento, como diferencas
de tamanho, modelagem, tecido ou estampagem que deverdo ser objeto de notifica¢do formal,
ficando a contratada obrigada a sana-las no prazo fixado pela fiscaliza¢do contratual.

f) Prazo de entrega: a execugdo dos servigos devera ocorrer no prazo méaximo de 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir do recebimento da Nota de Empenho e/ou Ordem de Fornecimento,
conforme estabelecido nos respectivos DFDs. A entrega devera ser realizada na sede de cada
Secretaria demandante, em dias uteis, no horario das 8h as 16h.

g) Substituicido dos materiais: caso sejam identificadas. no momento do recebimento ou durante
a vigéncia do contrato, pegas que ndo atendam as especificagdes pactuadas em razio de defeitos
de fabricac@o, ndo conformidade com os modelos aprovados, ou inadequagdo dos materiais
empregados, a contratada ficard obrigada a proceder a substitui¢do, sem 6nus adicional para a
Administragdo, no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis contados da notificago.

O atendimento a esses requisitos € indispensavel para assegurar a qualidade dos materiais, a eficiéncia da
contrata¢@o e o adequado atendimento das demandas institucionais da Secretaria de Educagio.

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Em relagdo aos quantitativos pretendidos na contratagdo, informamos que a quantidade de alunos
matriculados na rede municipal de ensino referente ao ano de 2025 totaliza o nimero de 6.909, no entanto.
nota-se que a quantidade de alunos vem aumentando anualmente, assim levando em consideragiio a
construc¢do de novas Unidades Escolares, bem como o crescente niimeros de alunos da Educagdo Infantil -
Pré Escola, EPJAI e do Ensino Fundamental (anos iniciais e finais) em regime de tempo integral na rede
de ensino, com base na 14.640/23, que institui o Programa Escola em Tempo Integral, no ambito do
Ministério da Educac@o, com a finalidade de fomentar a criacdo de matriculas na Educa¢do Bésica em
Tempo Integral; dessa forma o quantitativo previsto foi estimado com base no nimero de alunos
matriculados em 2025 na rede com um acréscimo de 30%, para atender os alunos na padronizagdo dos
vestudrios para praticas esportivas e culturais de uso diario, considerando ainda a necessidade de reposigéo,
durabilidade dos materiais e economicidade na produg@o em escala, conforme Memoéria de Calculo em
anexos.

5- LEVANTAMENTO DE MERCADO

Nos termos do art. 18, §1°, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, o levantamento de mercado tem por finalidade
a andlise das alternativas disponiveis para atendimento da necessidade administrativa, bem como a
justificativa técnica e econdmica quanto a escolha da solugdo mais adequada.

Inicialmente, foram avaliadas possiveis alternativas para a execucio do objeto pretendido, consistente na
confecgdo de pegas de vestuario sob medida, com personalizacdo. destinadas ao atendimento da demanda
da Secretaria Municipal de Educagdo. Dentre as alternativas analisadas, destacam-se:

a) Execucdo direta pela Administra¢do Puablica: mostrou-se invidvel, tendo em vista que o Municipio
ndo dispde. em sua estrutura administrativa, de equipe técnica especializada e maquinario adequado para a
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confecgdo em escala das pegas de vestuario, o que comprometeria a qualidade, os prazos e a eficiéncia da
execucao:

b) Aquisi¢do de pecas prontas no mercado (produtos padronizados): alternativa igualmente inviavel,
considerando que os itens demandados necessitam ser confeccionados sob medida, com caracteristicas
especificas, personalizagio por meio de sublimagédo em DTF, além de atender as particularidades de cada
pablico e aos eventos institucionais, ndo sendo possivel atender tais requisitos com produtos genéricos.

¢) Contratagiio de empresa(s) especializada(s): alternativa que se mostrou mais adequada e vantajosa
para a Administragdo Publica, considerando que empresas especializadas no ramo possuem estrutura
operacional, equipamentos especificos, mdo de obra qualificada e capacidade técnica para a confecgo das
pegas com os padrdes de qualidade exigidos, garantindo a personalizagdo dos vestudrios, cumprimento dos
prazos, eficiéncia na execugdo contratual e atendimento adequado as demandas da Secretaria Municipal de
Educagéo.

Diante da andlise das alternativas, verifica-se que a contratagdo de empresa(s) especializada(s) na confec¢io
de vestudrios ¢ a solugdo mais viavel técnica e economicamente, uma vez que tais empresas possuem
estrutura adequada, capacidade produtiva, dominio técnico e condi¢des de garantir padronizagio, qualidade
e cumprimento dos prazos estabelecidos pela Administragéo.

No que se refere a estimativa de pregos, foi realizado levantamento junto ao Portal Nacional de Contratagdes
Pablicas (PNCP), em observancia ao disposto no art. 23 da Lei n° 14.133/2021, que estabelece que o valor
estimado da contratagdo deve ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerando dados
publicos e as peculiaridades do objeto.

Contudo, verificou-se que ndo foi possivel localizar, de forma completa, todos os itens que compdem o
objeto da contratagdo nos bancos de dados disponiveis no PNCP, especialmente em razio das
especificidades das pecas, da personalizagdo exigida e das caracteristicas regionais da demanda.

Assim, para garantir maior precisdo e fidedignidade na estimativa dos pregos, procedeu-se a pesquisa direta
com fornecedores locais, em conformidade com o art. 23, §1°, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021, mediante
solicitagao formal de cotag@o, no minimo, trés fornecedores do ramo pertinente ao objeto. A escolha desses
fornecedores considerou sua atuagdo no mercado local e regional, experiéncia na confec¢io de vestuario
personalizado e capacidade de atendimento das demandas publicas.

Ressalta-se que os orgamentos obtidos encontram-se dentro do prazo de validade exigido pela legislagéo,
ndo ultrapassando 06 (seis) meses de antecedéncia da data prevista para a divulgag@o do edital, garantindo.
assim, a atualidade e confiabilidade dos valores coletados.

Com base nesse procedimento, foi possivel obter a estimativa de pregos para todos os itens previstos.
assegurando que os valores adotados pela Administra¢@o estejam compativeis com a realidade de mercado,
atendendo aos principios da economicidade, eficiéncia e vantajosidade da contratagdo publica.

6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, a estimativa do valor da contratagdo foi realizada
em conformidade com o art. 18, § 1°, inciso VI da Lei n° 14.133/2021, garantindo que o processo seja
fundamentado em parametros técnicos e econdmicos que assegurem a viabilidade da contratagdo, para
elaboracio do custo e estimativa da despesa, a pesquisa de pregos foi obtida através dos critérios de pesquisa
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mencionados no item 5. Com isso, o valor estimado para atender 4 demanda é de R$ 1.272.802,80 (um
milhao, duzentos e setenta e dois mil, oitocentos e dois reais e oitenta centavos). Referente ao mapa
comparativo que se encontra em anexo, juntamente com as cotagdes, foi utilizado a opgio menor valor
unitario para definir o prego estimado do objeto a ser licitado.

COD. 3 ,
ITEM CATSER DESCRICAO UND | QUANT. | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
Confecgao de pega de vestuario, tipo bermuda
masculina, sob medida, em malha 100%
Nao oliéster com sublimagdo em DTF (vestuarios 5
! Localizado gara praticas esportivas e culturais de uso MSE] st R$29,00 RO D6LA00
diario para os estudantes em tempo integral)
conforme modelo em anexo.
Confecgdo de peca de vestudrio, tipo Short
Saia feminino, sob medida, em malha 100%
Nio poliéster com sublimagdo em DTF, vestuarios 3 -
2 Localizado | para praticas esportivas e culturais de uso SND) 3838 R530.00 RS 100.050,00
diario para os estudantes em tempo integral)
conforme modelo em anexo.
Confecgédo de peca de vestudrio, tipo camisa
gola V unissex, sob medida, em tecido malha
gholo too |PVicomsublimacio cm DTF, vesturios pata |y | g | mesgn | meoasossoo
Localizado | praticas esportivas e culturais de uso diario
para os estudantes em tempo integral).
conforme modelo em anexo.
Confecgdo de pega de vestudrio, tipo camiseta
unissex, sob medida, em tecido malha PV com
4 ) Na“}o sublim_ac;ﬁo em DTF,. (vestuériosl)a‘ra praticas UND| 3.380 RS 25.90 RS 180.687.00
ocalizado | esportivas e culturais de uso diario para os
estudantes em tempo integral) conforme
modelo em anexo.
Confecgdo de pega de vestuario, tipo calca
unissex, sob medida, em malha 100%
5 Néo | poliéster com sublimaggo em DTF,| 0l 5330 | Re3s00 | RS 180.687,00
Localizado | (vestudrios para praticas esportivas e culturais
de uso diario para os estudantes em tempo
integral) conforme modelo em anexo.
Niio Confecgdo de pega de vestudrio, tipo tunica,
6 . sob medida, em diversos tecidso e|UND 80 R$ 60,90 R$ 4.872.00
Localizado | "~
avieamentos.
Nio Confecgdo de pega de vestudrio, tipo roupa
7 . tematicas para o desfile de carroca junina, em | UND | 2.500 R$ 40,00 R$ 100.000,00
Localizado | . . .
diversos tecidos e avieamentos.
Confecgdo de pega de vestudrio, tipo camisa
Nio golaV unisse‘:x, sob medida, em teci'd(‘) malha |
8 ke PV com sublimag@o em DTF, (vestuarios para | UND | 3.200 R$ 25,90 R$ 9.634.80
Projeto Educa+ e EPJAI ) conforme modelo
em anexo.
Confecgdo de peca de vestudrio, tipo camisa "
Nao gola V para a gincana e jogos estudantis, em =
? | Localizado malha dry fitt 10% poliéster com sublimag@o UIRD 3781 R¥22.00 Rk 1aTi089,00

em DTF.

[

1




ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N°31.359.483/0001-49

o Confecg¢do de peca de vestuério, tipo roupa
10 : tematicas para o desfile civico na sede, em |[UND | 2.800 R$ 45,00 R$ 126.000,00

Localizado | . g :
diversos tecidos e avieamentos.

Confec¢do de pega de vestudrio, tipo roupa

Nao tematicas para o desfile civico no destrito de
Localizado | Pedras Altas, em diversos tecidos e
avieamentos.

UND| 500 R$ 45,00 R$ 22.500,00

Confec¢do de peca de vestudrio, tipo roupa
tematicas para apresentagdo natalina na sede, | UND 850 R$ 45,00 RS 38.250,00
em diversos tecidos e avieamentos.

Nao
Localizado

Confecgdo de pega de vestudrio, tipo roupa

Nio temdticas para apresentagdo natalina no
Localizado | destrito de Pedras Altas, em diversos tecidos
e avieamentos.

UND 500 R$ 45,00 R$ 22.500,00

Soma Total: | R$ 1.272.802,80

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1 Escolha da solucao

Considerando as andlises desenvolvidas no item V — Levantamento de Mercado, a solugdo escolhida para
atendimento da necessidade identificada consiste na realizacdo da contratagio de empresa(s)
especializada(s) na prestagdo de servigos de confecgdo de vestudrios sob medida, com fornecimento de mio
de obra, e personaliza¢do por meio de sublimagdo em DTF, aptas a atender integralmente as especificagdes
técnicas e aos quantitativos demandados pela Secretaria Municipal de Educagéo.

A escolha dessa solu¢do fundamenta-se, inicialmente, na natureza do objeto, que demanda servigos de
confec¢do de vestimentas sob medida e com variagdo de quantitativos ao longo do periodo contratual, a
depender das necessidades especificas da Secretaria, bem como do calendario de atividades educacionais,
culturais e esportivas. Nesse contexto, o credenciamento mostra-se mais adequado por permitir a
contratacdo de multiplos fornecedores, ampliando a capacidade de atendimento e conferindo maior
flexibilidade a Administragao.

Ressalta-se que a confecc¢do das pegas envolve diversidade de modelos, tamanhos, tecidos e técnicas de
personalizagdo, exigindo conhecimento técnico especializado e estrutura produtiva compativel. Assim, o
credenciamento possibilita que diferentes empresas, desde que atendam aos requisitos estabelecidos, sejam
habilitadas para execug@o dos servigos, favorecendo a competitividade, a descentralizag@o da execugdo e a
mitigac@o de riscos relacionados a dependéncia de um Gnico fornecedor.

Sob o aspecto econdmico, o credenciamento contribui para a obtengdo de pregos compativeis com o
mercado, previamente definidos pela Administragdo com base em pesquisa de precos, assegurando
isonomia entre os credenciados e racionalidade na aplicagdo dos recursos puablicos.

Assim, conclui-se que o credenciamento de empresa(s) especializada(s) na confec¢do de vestudrios
constitui a alternativa mais adequada, eficiente e alinhada a necessidade da Secretaria, atendendo aos
principios da eficiéncia, economicidade e planejamento previstos na Lei n® 14.133/2021.

7.2 Descri¢ao da solug¢do como um todo

A solu¢iio definida consiste na realizagio de procedimento de credenciamento para contratagdo de empresas
especializadas na prestagdo de servigos de costura de vestudrios. sob medida, conforme especificagdes
técnicas previamente estabelecidas. Ressalta-se que a presente contratagdo ndo contempla o fornecimento
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de tecidos e aviamentos, os quais serdo disponibilizados pela Administragdo, cabendo as empresas
credenciadas exclusivamente a execug@o dos servigos de transformag@o dos insumos em pegas finalizadas.

O procedimento encontra respaldo nos arts. 78, inciso I, e 79 da Lei n°® 14.133/2021, estando regulamentado,
no ambito municipal, pelo Decreto n® 041/2023, especialmente em seu art. 3°, inciso I, que prevé a utilizagio
do credenciamento nas hipoteses de contratagio paralela e néo excludente, quando vidvel e vantajosa para
a Administragdo a realizacdo de contratagdes simultineas em condigdes padronizadas, caracterizando
hipétese de inviabilidade de competigéo.

As demandas serdo formalizadas por meio de ordens de servigo, com distribui¢do entre os credenciados
conforme critérios objetivos previamente definidos, em consonancia com a regulamentagio municipal.

No ambito da analise das alternativas, foram consideradas inviaveis outras formas de execucao, tais como:
(i) a execugdo direta pela Administragdo, em razéo da inexisténcia de estrutura fisica, equipamentos e mio
de obra especializada; (ii) a aquisigdo de pegas prontas, incompativel com a necessidade de confecgiio sob
medida e padronizagdo institucional.

Ressalta-se, ainda, que a solugdo adotada observa os pardmetros estabelecidos no art. 3° do Decreto
Municipal n® 018/2023, no que se refere a adequada defini¢io do objeto, & vedagdo de contratagdes
desnecessdrias e a busca por valores compativeis com os praticados no mercado, em observancia aos
principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia.

Dessa forma, a solugdo como um todo compreende: (i) a instauragio de procedimento de credenciamento.
com chamamento pablico; (ii) a habilitagdo de empresas aptas a prestagdo dos servigos de costura e
acabamento; (iii) a formalizagdo das contratagdes conforme a necessidade da Administragdo: e (iv) a
execugdo parcelada dos servigos, mediante fornecimento dos insumos pela Administragéo e transformacao
destes em produtos acabados pelos credenciados.

Conclui-se que a solugdo adotada € juridicamente adequada, tecnicamente vidvel e economicamente
vantajosa, estando alinhada as diretrizes da Lei n® 14.133/2021 ¢ aos normativos municipais vigentes,
garantindo o atendimento eficiente das demandas da Secretaria.

8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nos termos do art. 47 da Lei n® 14.133/2021, as licitagdes de servigos devem observar, dentre outros, 0s
principios da padronizagdo e do parcelamento, sendo este adotado sempre que se mostrar tecnicamente
vidvel e economicamente vantajoso. No presente caso, o objeto consiste na prestagdo de servigos de costura
de vestudrios, cuja execugdo sera realizada de forma parcelada. conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagio, em conformidade com memorias de calculos e calendério de eventos oficiais em
anexo.

O parcelamento da contratagdo mostra-se adequado, especialmente porque os itens poderdo ser executados
de forma independente, permitindo que empresas especializadas em determinados tipos de confecc¢io
participem do procedimento licitatério conforme sua capacidade técnica e operacional, ampliando a
competitividade e favorecendo a obtengdo de pregos mais vantajosos para a Administragiio Publica. Além
disso, o parcelamento possibilita maior participagdo de fornecedores regionais, em conformidade com os
principios do desenvolvimento econémico local e da ampliagdo da competitividade previstos na Lei n°
14.133/2021.
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Sob o0 aspecto econdmico, a divisdo por itens contribui para racionalizag@o da contratag@o, redugdo de riscos
relacionados a concentragdo do objeto em um unico fornecedor ¢ maior flexibilidade na gestdo contratual.
permitindo a Administragdo acompanhar individualmente a execuc¢io de cada item contratado, bem como
adotar medidas corretivas especificas em caso de eventual inadimplemento.

Ressalta-se ainda que o parcelamento do objeto ndo compromete a padronizag¢do das pegas confeccionadas,
tendo em vista que todas as especificagdes técnicas, modelos. padrdes visuais, tecidos, artes e demais
requisitos serdo previamente definidos pela Secretaria Municipal de Educagio no Projeto Basico e demais
documentos da contratagdo, assegurando a uniformidade e a identidade institucional dos vestudrios, em
consonancia com o principio da padronizag@o previsto no art. 47, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

Ademais, o parcelamento mostra-se técnica e economicamente vidvel, nos termos do art. 47, inciso II, e §
[°da Lein® 14.133/2021, uma vez que considera a ampliagdo da competitividade, a redugio de custos para
a Administragdo e a adequada execugdo contratual, sem prejuizo da responsabilidade técnica e da
uniformidade do objeto contratado.

Dessa forma, conclui-se que o parcelamento do objeto constitui medida juridicamente recomendavel e
alinhada aos principios da economicidade, eficiéncia, competitividade e interesse puablico, conforme
disposto no art. 47, inciso I, e § 1°, da Lei n® 14.133/2021.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A decisdo de contratar pessoa juridica, para prestar servigos de costura de vestimentas, destinadas aos
eventos promovidos pela Secretaria de Educagdo do Municipio de Capim Grosso-BA, ¢ estrategicamente
fundamentada nos seguintes aspectos relacionados ao servigo de costura:

a) Profissionalismo e Expertise: A opg¢do por contratar profissional especializado visa garantir um
servigo de costura conduzido com alto profissionalismo ¢ expertise. Os profissionais especializados,
frequentemente capacitados em suas habilidades, asseguram um padrio de qualidade consistente na
produgdo das pegas necessdrias para os eventos, proporcionando uma execugdo primorosa e
alinhada as especificagdes.

b) Qualidade e Acabamento: A experiéncia e dedicagio dos profissionais de costura garantem a
entrega de produtos finais de alta qualidade e com acabamento impecavel. Reconhecidos pelo
comprometimento em atender ndo apenas as expectativas. mas também aos padrdes de exceléncia
exigidos pela Secretaria.

¢) Responsabilidade e Conformidade Legal: Ao formalizar contratos com profissionais de costura,
a Secretaria garante que os servigos sejam realizados de acordo com as normas legais e
regulamentagdes aplicdveis. Esses profissionais estdo sujeitos a obrigagdes legais e
regulamentagdes, proporcionando seguranga juridica para ambas as partes envolvidas no processo
de contratagdo.

Dessa forma. a decisdo de contratar pessoa juridica, para prestagio de servigos de costura para eventos
promovidos pela Secretaria de Educagio de Capim Grosso-BA ¢ embasada em uma analise cuidadosa das
caracteristicas e beneficios inerentes ao servigo de costura, visando garantir resultados de alta qualidade,
adaptabilidade as necessidades especificas de cada evento, ¢ conformidade com os padrdes legais e
regulamentares estabelecidos.

10 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
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Para viabilizar a contrata¢do da prestagdo de servicos destinados a Secretaria de Educagdo, 8 Administra¢io
Publica adotara as seguintes providéncias:

a) Analise de viabilidade orgamentaria e financeira: Realizar estudo de disponibilidade or¢amentaria e
financeira, confirmando a capacidade do municipio para suportar as despesas decorrentes da contratagio.
Essa andlise deve contemplar a previsdo de recursos suficientes para a aquisigdo integral ou parcelada do
servigo, em conformidade com os limites estabelecidos nas leis orcamentarias anuais e com o Plano de
Contratagdes do Municipio.

b) Consulta e aprovagdo da assessoria juridica: Submeter o processo a anélise da Procuradoria Juridica do
Municipio, visando assegurar a conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e com o Decreto Municipal n°
041/2023, que regulamenta o procedimento de credenciamento. A andlise juridica garantira a legalidade,
regularidade processual e seguranga juridica da contratagao.

¢) Elaboragdo do Projeto Bésico: Desenvolver o Projeto Bésico contendo as especificagdes técnicas do
servigo a ser adquirido, as obrigagSes da empresa fornecedora, os prazos de entrega, a forma de
fornecimento e os critérios de desempenho e qualidade. Esse documento servird como guia para assegurar
que a contratacdo seja realizada de forma clara, objetiva e alinhada as reais necessidades da secretaria
municipal.

d) Fiscalizacdo e controle: Instituir plano de fiscalizagdo e monitoramento para acompanhar a execucio
contratual, prevendo indicadores de desempenho, prazos de entrega e critérios técnicos de conformidade.
[sso incluira relatérios de recebimento, testes de funcionamento e vistorias técnicas, de modo a garantir que
os equipamentos fornecidos estejam em conformidade com as especificagdes estabelecidas no edital e no
contrato.

Essas providéncias sdo essenciais para que a contratagio se desenvolva de maneira estruturada, transparente
¢ eficiente, assegurando que os 6rgdos municipais de Capim Grosso/BA recebam equipamentos
compativeis com suas necessidades e que os recursos publicos sejam aplicados de forma racional e
responsavel, conforme determina o inciso XI do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

A presente contratagdo possui relagdio direta com a aquisi¢io de insumos (tecidos e aviamentos), cuja
responsabilidade ¢ da Administragdo Municipal, sendo estes indispensaveis para a execugdo do servigo de
costura.

Assim, embora os objetos sejam distintos, tratam-se de contratagdes interdependentes, devendo a
Administragdo assegurar o adequado fornecimento dos materiais para garantir a plena execugio do servigo
contratado. Ndo ha outras contratagdes correlatas relevantes além desta.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

A CONTRATADA devera atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos na
Lei Federal n° 14.133/2021, bem como & Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010,
garantindo que a execugdo do objeto ocorra de forma ambientalmente responsavel.

A presente contratagio, referente a prestagdo de servigo de costura de vestudrios, pode gerar impactos
ambientais indiretos, especialmente relacionados a gerag@o de residuos téxteis decorrentes do processo de
corte (retalhos), bem como ao consumo de energia elétrica pelos equipamentos utilizados na execugo dos
Servigos.

Dentre os possiveis impactos, destacam-se o descarte inadequado de sobras de tecidos, que podem
contribuir para o aumento de residuos sélidos, e o uso ineficiente de recursos energéticos. Nesse sentido,



ESTADO DA BAHIA

Bahia

CNPJ N°31.359.483/0001-49

SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771. Capim Grosso

torna-se necessario adotar medidas mitigadoras que reduzam tais impactos e promovam praticas
sustentaveis.

Como a¢des mitigadoras, deverdo ser observadas: a correta destinagdo dos residuos téxteis, priorizando
reutiliza¢do, reciclagem ou descarte ambientalmente adequado: a adogdo de técnicas de corte que
minimizem desperdicios de material; e o uso consciente de energia elétrica durante a execugdo dos servigos.
Sempre que possivel, recomenda-se que os residuos gerados sejam reaproveitados em outras atividades ou
destinados a cooperativas de reciclagem.

Dessa forma, a contratagdo buscara alinhar-se aos principios da sustentabilidade e da responsabilidade
ambiental, conforme preconizado pela Lei n° 14.133/2021, contribuindo para a redugdio dos impactos

ambientais decorrentes das atividades contratadas.

Nota: Vale lembrar que a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel é um dos principios expressos
das licitagdes publicas, conforme previsto no Art. 5° da Lei 14.133/2021.

13 - ANALISE DE RISCOS

Este Mapa de Riscos foi elaborado conforme as diretrizes da Lei n® 14.133/2021, Portaria SEGES/ME n°
8.678/2021, com base no Estudo Técnico Preliminar e informagdes complementares fornecidas.
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14 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Diante dos motivos expostos, a contratagdo de empresa especializada para do servigo de costura, mostra-se
viavel, uma vez que atende de forma direta e eficiente as necessidades da Secretaria Municipal de Educagio
de Capim Grosso.

Capim Grosso — Bahia, 18 de maio de 2026.

P e

Vania Souz ruz
Subsecretéria de Educagao Subcoordenadora de planejamento de licitagoes
Responsavel pela elaboragdo do ETP Responsavel pela elaboragdo do ETP
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUCAO E OBJETO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tém por finalidade identificar o(s) problema(s) e estudar a(s)
solug@o(des) aplicavel(eis), por meio da documentagéo e reunido de elementos técnicos, mercadoldgicos.
econdmicos e ambientais necessarios e suficientes para permitir a escolha de solugio adequada para a
SERVICOS DE COSTURA PARA A CONFECCAO DE PECAS DE VESTUARIO SOB MEDIDA,
MAO DE OBRA E PERSONALIZACAO POR MEIO DE SUBLIMACAO EM DTF, DESTINADAS
AOS USUARIOS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(SCFV), AOS PARTICIPANTES DE PROJETOS SOCIOASSISTENCIAIS, A EVENTOS
CULTURAIS E INSTITUCIONAIS VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPIM GROSSO/BA possibilitando ainda, na
hipétese de conclusdo pela viabilidade da solugio escolhida. fundamentar a elaboragdo do respectivo
Projeto Basico, a luz do disposto nos art. 6°, inc. XX, arts.18 e 23, todos da Lei n® 14.133/2021, e os Decretos
Municipais n® 018/2023 e 024/2023.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de atender. de forma adequada e continua, os usuarios
vinculados aos servigos e programas socioassistenciais desenvolvidos no &mbito municipal, com destaque
para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

A aquisi¢do das pecas de vestudrio é essencial para a realizacdo das atividades esportivas, culturais,
educativas e institucionais, uma vez que contribui para a padronizagdo dos participantes, promove a
identidade visual dos programas e fortalece o sentimento de pertencimento entre os usudrios. Esses aspectos
sdo fundamentais para o engajamento nas agdes ofertadas e para o alcance dos objetivos socioassistenciais
propostos.

Ressalta-se, ainda, a importincia da confecgdio de trajes temdticos destinados a participagdo em eventos
tradicionais, como festejos juninos que possuem expressivo valor sociocultural. Tais iniciativas favorecem
a integrag@o comunitaria, estimulam a participa¢do social e contribuem para a valorizagdo e preservagdo
das manifestagdes culturais locais.

Dessa forma, a contratagdo pretendida mostra-se necessdria para garantir a qualidade, a efetividade ¢ a
continuidade das agdes desenvolvidas, assegurando melhores condigdes de atendimento aos usuarios e
fortalecendo as politicas publicas de assisténcia social no municipio.

2 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A Lei Federal n® 14.133/21, teve a sua vigéncia iniciada recentemente, ocorrendo que, o Plano de
Contratagdo Anual, ainda sera regulamentado e, iniciada a sua elaborag@o, conforme, atendimento a referida
legislacdo, sendo que, mesmo assim, a futura realizag@o da contratacido/despesa, pode constar no Plano de
Contratagdes Anual, tendo em vista que se trata de despesas recorrente.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
Para assegurar que os servi¢os de confecgd@o de vestuarios a serem contratados atendam adequadamente as

necessidades da Secretaria de Assisténcia Social, a contratacdo devera observar requisitos minimos
relacionados a habilitagdo dos licitantes, a qualidade dos servigos. a conformidade com as especificagdes,
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aos prazos de entrega e as condigdes de substitui¢do dos materiais, em conformidade com a legislacio
vigente e com as especificagdes estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar.

Nos termos do art. 62 da Lei n® 14.133/2021, a fase de habilitagdo tem por finalidade verificar o conjunto
de informagdes e documentos necesséarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
executar o objeto da contratagio, devendo contemplar, no minimo. os seguintes aspectos:

a)

b)

Habilitagdo juridica: comprovagdo da existéncia legal da empresa e de sua aptiddo para exercer
atividades compativeis com o objeto da contratagdo, mediante apresenta¢do dos atos constitutivos,
registros ou documentos equivalentes previstos na legislacio aplicavel.

Qualificacio técnica: comprovagio de que a empresa possui capacidade para executar os servicos
de confecgdo de vestudrio objeto da licitagdo, podendo ser exigidos documentos que demonstrem
experiéncia anterior no fornecimento de pegas similares, como vestudrios esportivos, trajes
teméticos ou pegas com aplicagdo de sublimagdo em DTF, bem como outros elementos que
evidenciem a aptiddo técnica para a execugdo do objeto. incluindo a disponibilidade de maquinério.
instalagdes e mao de obra especializada compativeis com o volume e a complexidade das pegas
demandadas.

Regularidade fiscal e trabalhista: comprovagio de regularidade perante as Fazendas Federal.
Estadual e Municipal, bem como perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) ¢ a
Justiga do Trabalho, conforme exigido pela legislagdo vigente.

Além dos requisitos de habilitagdo, a contratagdo devera observar os seguintes requisitos de natureza técnica
e operacional:

d)

g)

Qualidade dos servigos: as pegas confeccionadas deverio apresentar acabamento, costuras
regulares e resistentes, sem imperfei¢des de corte, coloragdo ou estampagem. A sublimagio em
DTF devera ser aplicada com fidelidade as artes fornecidas pela Administragdo, preservando
nitidez, aderéncia e durabilidade apos sucessivas lavagens. Os materiais empregados malha 100%
poliéster, malha PV, malha dry fit e demais tecidos, deverdo ser compativeis com as especificagdes
técnicas de cada item, conforme detalhado na tabela do item 6, e adequados ao uso a que se
destinam, seja para atividades esportivas e culturais de uso didrio, seja para a realizacdo de eventos
€ apresentagdes.

Conformidade com as especifica¢des: todas as pegas deverio ser confeccionadas sob medida, em
estrita conformidade com os modelos, padrdes de cores, logotipos e demais caracteristicas definidos
pela Administragdo, os quais serdo fornecidos a contratada no ato da emissio da Ordem de
Fornecimento. Eventuais divergéncias verificadas no recebimento, como diferengas de tamanho,
modelagem, tecido ou estampagem que deverfio ser objeto de notificagdo formal, ficando a
contratada obrigada a sané-las no prazo fixado pela fiscaliza¢io contratual.

Prazo de entrega: a execugio dos servigos deverd ocorrer no prazo méximo de 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir do recebimento da Nota de Empenho e/ou Ordem de Fornecimento.
conforme estabelecido nos respectivos DFDs. A entrega devera ser realizada na sede de cada
Secretaria demandante, em dias (teis, no horario das 8h as 16h.

Substitui¢io dos materiais: caso sejam identificadas. no momento do recebimento ou durante a
vigéncia do contrato, pegas que ndo atendam as especificagdes pactuadas em razdo de defeitos de
fabricag¢do, néo conformidade com os modelos aprovados, ou inadequagdo dos materiais
empregados, a contratada ficara obrigada a proceder a substitui¢io, sem 6nus adicional para a
Administragdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis contados da notificagao.

O atendimento a esses requisitos é indispensavel para assegurar a qualidade dos materiais, a eficiéncia da
contratagdo e o adequado atendimento das demandas institucionais da Secretaria de Assisténcia Social.
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4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Em rela¢do aos quantitativos pretendidos na presente contratagido, informa-se que estes foram definidos
com base no niimero de usudrios atualmente atendidos pelos Servicos, Programas e Projetos vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, contemplando o ptblico inserido no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

O publico estimado totaliza aproximadamente 372 usudrios, entre criangas, adolescentes e idosos.
distribuidos nas seguintes localidades: Caigara (70), Mutirdo I (46), Pedras Altas (66), Agua Nova (55),
além dos grupos da melhor idade, sendo Idosas de Pedras Altas (25), Caigara (35) e Sede (75).

Para os usudrios do SCFV, foi considerado o fornecimento de 01 (um) uniforme por participante, com
aplicagdo de reserva técnica de 20%, destinada a reposigdo, variagdo de tamanhos, desgaste natural das
pegas e eventual inclusdo de novos usuarios ao longo do periodo.

A definigdo dos quantitativos levou em consideragdo a necessidade de fornecimento de diferentes tipos de
vestudrio para atividades esportivas, culturais, educativas e institucionais, incluindo também a confecc¢io
de trajes tematicos para eventos especificos, como festejos juninos.

Ressalta-se que a estimativa foi elaborada considerando a execugio das atividades ao longo do exercicio, o
calendario de eventos socioassistenciais, a necessidade de padronizagfo, reposi¢do de pecas, variacio de
tamanhos e durabilidade dos materiais.

Destaca-se, ainda, que os quantitativos previstos podero atender eventual ampliagio de grupos ou inser¢io
de novos usudrios no decorrer do periodo, garantindo a continuidade, qualidade e adequada execugio das
acdes desenvolvidas no dmbito da Prote¢do Social Basica.

4.1 Memoria de Calculo
Para defini¢do dos quantitativos, considerou-se o numero total estimado de usuérios atendidos (372
participantes), bem como as demandas especificas por tipo de atividade, publico e finalidade de uso das
pegas.
Base de calculo geral:

e Total de usuarios: 372

» Criangas e adolescentes (SCFV): 237

o Idosos (grupos da melhor idade): 135

Calculo por item:

Bermuda masculina

Estimativa proporcional do publico masculino (aprox. 60% de 237):
237 x 60% = 142 unidades

Short saia feminino
Estimativa proporcional do piblico feminino (aprox. 97% de 237):
237 x 97% = 230 unidades

Camisa gola V (SCFV)
| pega por usudrio:
372 unidades
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Camiseta unissex (SCFYV)
| peca por usudrio:
372 unidades

Calca unissex (fardamento de funcionarios)
Quantidade estimada de servidores: 75

Fornecimento de 02 (duas) pecas por servidor ao ano:
75 x 2 =150 unidades

Vestido quadrilha junina (idosas)
Total de participantes da melhor idade:
135 unidades

Camisa gola V
| peca por participante:
372 unidades

Roupa tematica desfile (Sede)
Estimativa de participantes:
150 unidades

Roupa tematica desfile (Pedras Altas)
Estimativa de participantes:
66 unidades

Resumo do total geral:
142 +230+372+ 372+ 150 + 135 + 372 + 150 + 66 = 1.989 pecas

Ressalta-se que, no item referente ao fardamento, foi considerada a distribui¢do de 02 (duas) pecas por
usudrio ao longo do ano, pritica adotada para garantir condigdes adequadas de uso, higiene, durabilidade
e padronizagdo dos profissionais durante a execugio das atividades.

5-LEVANTAMENTO DE MERCADO

Nos termos do art. 18, §1°, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, o levantamento de mercado tem por finalidade
a analise das alternativas disponiveis para atendimento da necessidade administrativa, bem como a
Justificativa técnica e econdmica quanto a escolha da solugdo mais adequada.

Inicialmente, foram avaliadas possiveis alternativas para a execugdo do objeto pretendido, consistente na
confecgdo de pegas de vestuario sob medida, com personalizagio, destinadas ao atendimento da demanda
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Dentre as alternativas analisadas, destacam-se:

a) Execuc¢do direta pela Administragiio Piiblica: mostrou-se inviavel, tendo em vista que o Municipio
ndo dispde. em sua estrutura administrativa, de equipe técnica especializada e maquinario adequado para a
confec¢do em escala das pegas de vestuario, o que comprometeria a qualidade, os prazos e a eficiéncia da
execucao;

b) Aquisi¢do de pecas prontas no mercado (produtos padronizados): alternativa igualmente inviavel,
considerando que os itens demandados necessitam ser confeccionados sob medida, com caracteristicas
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especificas. personalizagio por meio de sublimagido em DTF, além de atender as particularidades de cada
puablico e aos eventos institucionais, ndo sendo possivel atender tais requisitos com produtos genéricos.

¢) Contratagiio de empresa(s) especializada(s): alternativa que se mostrou mais adequada e vantajosa
para a Administragdo Publica, considerando que empresas especializadas no ramo possuem estrutura
operacional, equipamentos especificos, mado de obra qualificada e capacidade técnica para a confecgio das
pecas com os padrdes de qualidade exigidos, garantindo a personalizagdo dos vestudrios, cumprimento dos
prazos, eficiéncia na execugdo contratual e atendimento adequado as demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Diante da anélise das alternativas, verifica-se que a contratagiio de empresa(s) especializada(s) na confecgiio
de vestudrios € a solugdo mais vidvel técnica e economicamente, uma vez que tais empresas possuem
estrutura adequada, capacidade produtiva, dominio técnico e condigdes de garantir padronizagio, qualidade
e cumprimento dos prazos estabelecidos pela Administragao.

No que se refere a estimativa de pregos, foi realizado levantamento junto ao Portal Nacional de Contratagdes
Puablicas (PNCP), em observéncia ao disposto no art. 23 da Lei n° 14.133/2021, que estabelece que o valor
estimado da contratagio deve ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerando dados
publicos e as peculiaridades do objeto.

Contudo, verificou-se que ndo foi possivel localizar, de forma completa, todos os itens que compdem o
objeto da contratagdo nos bancos de dados disponiveis no PNCP, especialmente em razdo das
especificidades das pegas, da personalizagdo exigida e das caracteristicas regionais da demanda.

Assim, para garantir maior precisdo e fidedignidade na estimativa dos pregos, procedeu-se a pesquisa direta
com fornecedores locais, em conformidade com o art. 23, §1°, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, mediante
solicitagdo formal de cotagdo, no minimo, trés fornecedores do ramo pertinente ao objeto. A escolha desses
fornecedores considerou sua atuagdo no mercado local e regional, experiéncia na confec¢io de vestuario
personalizado e capacidade de atendimento das demandas ptblicas.

Ressalta-se que os orcamentos obtidos encontram-se dentro do prazo de validade exigido pela legislagio.
ndo ultrapassando 06 (seis) meses de antecedéncia da data prevista para a divulgagdo do edital, garantindo.
assim, a atualidade e confiabilidade dos valores coletados.

Com base nesse procedimento, foi possivel obter a estimativa de pregos para todos os itens previstos,
assegurando que os valores adotados pela Administragdo estejam compativeis com a realidade de mercado.
atendendo aos principios da economicidade, eficiéncia e vantajosidade da contratagdo publica.

6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, a estimativa do valor da contratagéo foi realizada
em conformidade com o art. 18, § 1°, inciso VI da Lei n® 14.133/2021, garantindo que o processo seja
fundamentado em pardmetros técnicos e econdomicos que assegurem a viabilidade da contratagdo, para
elabora¢do do custo e estimativa da despesa, a pesquisa de pregos foi obtida através dos critérios de pesquisa
mencionados no item 5. Com isso, o valor estimado para atender 2 demanda ¢ de R$ 60.802,40 (Sessenta
mil, oitocentos e dois reais e quarenta centavos). Referente ao mapa comparativo que se encontra em
anexo, juntamente com as cotagdes, foi utilizado a op¢do menor valor unitirio para definir o prego
estimado do objeto a ser licitado.
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COD. - VALOR VALOR
ITEM CATSER DESCRICAO UND | QUANT. UNIT. TOTAL
Confecgdo de peca do vestuario, tipo bermuda
masculina, sob medida, em malha 100%
| Na”?o poliéster com sublimfxcﬁo em DTF ('vestuzirios UND 142 RS 29,00 RS 4.118.00
Localizado | para préticas esportivas e culturais de uso
diario para os usuarios do SCFV,) conforme
modelo em anexo.
Confecgdo de peca do vestuario, tipo Short
Saia feminino, sob medida, em malha 100%
5 Né.o poliéster’ com sublim'fic;ﬁo em DTF, Yestuérios UND 230 RS 30,00 RS 6.900,00
Localizado | para préticas esportivas e culturais de uso
diario para os para os usuarios do SCFV,)
conforme modelo em anexo.
Confecgdo de pega do vestuario, tipo camisa
gola V unissex, sob medida, em tecido malha
3 Ngo PY com subhm.a(;ﬁo em DTF3 vestuérios .p'a.ra UND 37 RS 25.90 RS 9.634.80
Localizado | praticas esportivas e culturais de uso diério
para os usuarios do SCFV,) conforme modelo
em anexo.
Confecgdo de pega do vestuario, tipo camiseta
unissex, sob medida, em tecido malha PV com
4 Néo sublim'ac;ﬁo em DTF., vestuarios para préticas UND 37 RS 25,90 RS 9.634.80
Localizado | esportivas e culturais de uso didrio para os
usuarios do SCFV,) conforme modelo em
anexo.
Confec¢do de pega do vestudrio, tipo calga
Nio unissex, sob medida, em malha 100%
5 ; poliéster com sublimagdo em DTF, vestuarios | UND 150 R$ 33,90 R$ 5.085,00
Localizado e .
para fardamento dos usudrios do SCFV,)
conforme modelo em anexo.
Nio Confeccdo de pega do vestudrio, tipo vestido
6 . para quadrilha junina do grupo viver melhor, | UND 135 R$ 45,00 R$ 6.075,00
Localizado < : :
em diversos tecidos e aviamentos.
Confecgdo de pega do vestudrio, tipo camisa
Nio gola V unissex, sob medida, em tecido malha
: PV com sublimag@o em DTF, (vestuarios para | UND 372 R$ 25,90 R$ 9.634,00
7 Localizado .
os usudrios do SCFV,) conforme modelo em
anexo.
Nio Confecg¢do de peca do vestudrio, tipo roupa
8 : temdticas para o desfile civico na sede, em | UND 150 R$ 45,00 R$ 6.750,00
Localizado | . . :
diversos tecidos e aviamentos.
Confecgdo de pega do vestudrio, tipo roupa
Nao tematicas para o desfile civico no distrito de
? Localizado | Pedras Altas, em diversos tecidos e UND & R:45,00 RR2376,00
aviamentos.
Soma Total: RS 60.802,40

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
7.1 Escolha da solu¢io

Considerando as analises desenvolvidas no item V — Levantamento de Mercado, a solugéo escolhida para
atendimento da necessidade identificada consiste na realizacdo da contratagdio de empresa(s)
especializada(s) para contratagdo de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servigos de confecgdo de
vestuarios sob medida, com fornecimento de méo de obra, e personalizagdo por meio de sublimagdo em
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DTF, aptas a atender integralmente as especificagdes técnicas ¢ aos quantitativos demandados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

A escolha dessa solugdo fundamenta-se, inicialmente, na natureza do objeto, que demanda servigos de
confecgdo de vestimentas sob medida e com variagdo de quantitativos ao longo do periodo contratual, a
depender das necessidades especificas da Secretaria. Nesse contexto, o credenciamento mostra-se mais
adequado por permitir a contratagdo de multiplos fornecedores. ampliando a capacidade de atendimento ¢
conferindo maior flexibilidade a Administragdo.

Ressalta-se que a confecg¢do das pegas envolve diversidade de modelos, tamanhos, tecidos e técnicas de
personalizagio, exigindo conhecimento técnico especializado ¢ estrutura produtiva compativel. Assim, o
credenciamento possibilita que diferentes empresas, desde que atendam aos requisitos estabelecidos, sejam
habilitadas para execugdo dos servigos, favorecendo a competitividade, a descentralizagiio da execugio ¢ a
mitigacdo de riscos relacionados a dependéncia de um tnico fornecedor.

Sob o aspecto econdémico, o credenciamento contribui para a obtengdo de pregos compativeis com o
mercado, previamente definidos pela Administragdo com base em pesquisa de pregos, assegurando
isonomia entre os credenciados e racionalidade na aplicagdo dos recursos publicos.

Assim, conclui-se que o credenciamento de empresa(s) especializada(s) na confec¢dio de vestudrios
constitui a alternativa mais adequada, eficiente e alinhada 4 necessidade da Secretaria, atendendo aos
principios da eficiéncia, economicidade e planejamento previstos na Lei n® 14.133/2021.

7.2 Descri¢cao da solu¢dao como um todo

A solug@o definida consiste na realizagio de procedimento de credenciamento para contratagdo de empresas
especializadas na prestagdo de servigos de costura de vestudrios, sob medida, conforme especificagdes
técnicas previamente estabelecidas. Ressalta-se que a presente contratagdo ndo contempla o fornecimento
de tecidos e aviamentos, os quais serdo disponibilizados pela Administragdo, cabendo as empresas
credenciadas exclusivamente a execugéo dos servigos de transformag@o dos insumos em pegas finalizadas.

O procedimento encontra respaldo nos arts. 78, inciso I, e 79 da Lei n° 14.133/2021, estando regulamentado,
no ambito municipal, pelo Decreto n® 041/2023, especialmente em seu art. 3°, inciso I, que prevé a utilizagio
do credenciamento nas hipéteses de contratag@o paralela e ndo excludente, quando vidvel e vantajosa para
a Administragdo a realizacdo de contratagdes simultineas em condigdes padronizadas, caracterizando
hipdtese de inviabilidade de competigo.

As demandas serdo formalizadas por meio de ordens de servico, com distribui¢do entre os credenciados
conforme critérios objetivos previamente definidos, em consonancia com a regulamentagfio municipal.

No ambito da analise das alternativas, foram consideradas inviaveis outras formas de execug¢do, tais como:
(i) a execugdo direta pela Administragdo, em razdo da inexisténcia de estrutura fisica, equipamentos e mao
de obra especializada; (ii) a aquisi¢do de pegas prontas, incompativel com a necessidade de confecg@o sob
medida e padronizag@o institucional.

Ressalta-se, ainda, que a solugdo adotada observa os parametros estabelecidos no art. 3° do Decreto
Municipal n® 018/2023, no que se refere a adequada definicdo do objeto, a vedagdo de contratagdes
desnecessarias e a busca por valores compativeis com os praticados no mercado, em observancia aos
principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia.
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Dessa forma, a solugéio como um todo compreende: (i) a instauragdo de procedimento de credenciamento,
com chamamento publico; (ii) a habilitagdo de empresas aptas a prestagdo dos servigos de costura e
acabamento; (iii) a formalizagdo das contratagdes conforme a necessidade da Administragio; e (iv) a
execu¢do parcelada dos servigos, mediante fornecimento dos insumos pela Administragio e transformacao
destes em produtos acabados pelos credenciados.

Conclui-se que a solugdo adotada é juridicamente adequada. tecnicamente vidvel e economicamente
vantajosa, estando alinhada as diretrizes da Lei n° 14.133/2021 ¢ aos normativos municipais vigentes,
garantindo o atendimento eficiente das demandas da Secretaria.

8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nos termos do art. 47 da Lei n® 14.133/2021, as licitagdes de servicos devem observar, dentre outros, 0s
principios da padronizagio e do parcelamento, sendo este adotado sempre que se mostrar tecnicamente
vidvel e economicamente vantajoso. No presente caso, o objeto consiste na prestagio de servigos de costura
de vestudrios, cuja execugdo sera realizada de forma parcelada, conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com memorias de calculos e calendario de eventos
oficiais em anexo.

O parcelamento da contratagdo mostra-se adequado, especialmente porque os itens poderdo ser executados
de forma independente, permitindo que empresas especializadas em determinados tipos de confecgdo
participem do procedimento licitatério conforme sua capacidade técnica e operacional, ampliando a
competitividade e favorecendo a obtengdo de precos mais vantajosos para a Administragio Publica. Além
disso, o parcelamento possibilita maior participagdo de fornecedores regionais, em conformidade com os
principios do desenvolvimento econdmico local e da ampliagdo da competitividade previstos na Lei n°
14.133/2021.

Sob o aspecto econdmico, a divisdo por itens contribui para racionalizagdo da contrata¢do, redugdo de riscos
relacionados a concentragdo do objeto em um tnico fornecedor ¢ maior flexibilidade na gestdo contratual,
permitindo a Administragdo acompanhar individualmente a execucdo de cada item contratado, bem como
adotar medidas corretivas especificas em caso de eventual inadimplemento.

Ressalta-se ainda que o parcelamento do objeto ndo compromete a padronizagio das pegas confeccionadas,
tendo em vista que todas as especificagdes técnicas, modelos, padrdes visuais, tecidos, artes e demais
requisitos serdo previamente definidos pela Secretaria no Projeto Béasico e demais documentos da
contratacdo, assegurando a uniformidade e a identidade institucional dos vestudrios, em consonancia com
o principio da padronizagdo previsto no art. 47, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

Ademais, o parcelamento mostra-se técnica e economicamente viavel, nos termos do art. 47, inciso II, e §
1°da Lein® 14.133/2021, uma vez que considera a ampliagdo da competitividade, a reduc@o de custos para
a Administracdo e a adequada execugdo contratual, sem prejuizo da responsabilidade técnica e da
uniformidade do objeto contratado.

Dessa forma, conclui-se que o parcelamento do objeto constitui medida juridicamente recomendavel e
alinhada aos principios da economicidade, eficiéncia, competitividade e interesse publico, conforme

disposto no art. 47, inciso 11, e § 1°, da Lei n°® 14.133/2021.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
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A decis@o de contratar pessoa juridica, para prestar servigos de costura de vestimentas, destinadas aos
eventos promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Capim Grosso-BA, ¢é
estrategicamente fundamentada nos seguintes aspectos relacionados ao servigo de costura:

a) Profissionalismo e Expertise: A opg¢do por contratar profissional especializado visa garantir um
servico de costura conduzido com alto profissionalismo e expertise. Os profissionais especializados.
frequentemente capacitados em suas habilidades, asseguram um padrdo de qualidade consistente na
producdo das pegas necessdrias para os eventos, proporcionando uma execugdo primorosa e
alinhada as especificagdes.

b) Qualidade e Acabamento: A experiéncia e dedicagio dos profissionais de costura garantem a
entrega de produtos finais de alta qualidade e com acabamento impecavel. Reconhecidos pelo
comprometimento em atender ndo apenas as expectativas, mas também aos padrdes de exceléncia
exigidos pela Secretaria.

¢) Responsabilidade e Conformidade Legal: Ao formalizar contratos com profissionais de costura,
a Secretaria garante que os servigos sejam realizados de acordo com as normas legais e
regulamentagdes aplicdveis. Esses profissionais estio sujeitos a obrigagdes legais e
regulamentagdes, proporcionando seguranga juridica para ambas as partes envolvidas no processo
de contratagdo.

Dessa forma, a decisdio de contratar pessoa juridica, para prestagiio de servigos de costura para eventos
promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social de Capim Grosso-BA é embasada em uma andlise
cuidadosa das caracteristicas e beneficios inerentes ao servigo de costura, visando garantir resultados de
alta qualidade, adaptabilidade as necessidades especificas de cada evento, e conformidade com os padrdes
legais e regulamentares estabelecidos.

10 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para viabilizar a contratagio da aquisi¢do de servigos destinados a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a Administragdo Publica adotara as seguintes providéncias:

a) Andlise de viabilidade orgamentaria e financeira: Realizar estudo de disponibilidade orcamentaria ¢
financeira, confirmando a capacidade do municipio para suportar as despesas decorrentes da contratagio.
Essa analise deve contemplar a previsdo de recursos suficientes para a aquisigdo integral ou parcelada do
servi¢o, em conformidade com os limites estabelecidos nas leis orcamentarias anuais e com o Plano de
Contratagdes do Municipio.

b) Consulta e aprovagio da assessoria juridica: Submeter o processo a anélise da Procuradoria Juridica do
Municipio, visando assegurar a conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e com o Decreto Municipal n°
041/2023, que regulamenta o procedimento de credenciamento. A analise juridica garantira a legalidade.
regularidade processual e seguranga juridica da contratagio.

¢) Elaboragdo do Projeto Bésico: Desenvolver o Projeto Bésico contendo as especificagdes técnicas do
servigo a ser adquirido, as obrigagdes da empresa fornecedora. os prazos de entrega, a forma de
fornecimento e os critérios de desempenho e qualidade. Esse documento servird como guia para assegurar
que a contratagdo seja realizada de forma clara, objetiva e alinhada as reais necessidades da secretaria
municipal.

d) Fiscalizagdo e controle: Instituir plano de fiscalizagdo e monitoramento para acompanhar a execugdo
contratual, prevendo indicadores de desempenho. prazos de entrega e critérios técnicos de conformidade.
Isso incluird relatorios de recebimento, testes de funcionamento e vistorias técnicas, de modo a garantir que
0s equipamentos fornecidos estejam em conformidade com as especificagdes estabelecidas no edital e no
contrato.



ESTADO DA BAHIA
ﬂ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPIM GROSSO

4&# Rua Luiz Gonzaga, S/N, Novo Horizonte
Q : g : CEP: 44823-790, Capim Grosso — Bahia

CNPJ N° 11.514.691/0001-68

Essas providéncias sdo essenciais para que a contratagio se desenvolva de maneira estruturada, transparente
e eficiente, assegurando que os orgdos municipais de Capim Grosso/BA recebam equipamentos
compativeis com suas necessidades e que os recursos publicos sejam aplicados de forma racional e
responsavel, conforme determina o inciso XI do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

A presente contratagdo possui relagdo direta com a aquisi¢do de insumos (tecidos e aviamentos), cuja
responsabilidade ¢ da Administragdo Municipal, sendo estes indispenséveis para a execugio do servigo de
costura.

Assim, embora os objetos sejam distintos, tratam-se de contratagdes interdependentes, devendo a
Administragdo assegurar o adequado fornecimento dos materiais para garantir a plena execugio do servigo
contratado. Nao hd outras contratagdes correlatas relevantes além desta.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

A CONTRATADA devera atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos na
Lei Federal n® 14.133/2021, bem como a Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010,
garantindo que a execugdo do objeto ocorra de forma ambientalmente responsavel.

A presente contratagdo, referente a prestagdo de servigo de costura de vestuérios, pode gerar impactos
ambientais indiretos, especialmente relacionados a geragdo de residuos téxteis decorrentes do processo de
corte (retalhos), bem como ao consumo de energia elétrica pelos equipamentos utilizados na execugéo dos
Servigos.

Dentre os possiveis impactos, destacam-se o descarte inadequado de sobras de tecidos, que podem
contribuir para o aumento de residuos sélidos, e o uso ineficiente de recursos energéticos. Nesse sentido.
torna-se necessario adotar medidas mitigadoras que reduzam tais impactos e promovam préticas
sustentaveis.

Como a¢des mitigadoras, deverdo ser observadas: a correta destinagfo dos residuos téxteis, priorizando
reutilizagdo, reciclagem ou descarte ambientalmente adequado; a adogdo de técnicas de corte que
minimizem desperdicios de material; e o uso consciente de energia elétrica durante a execugo dos servigos.
Sempre que possivel, recomenda-se que os residuos gerados sejam reaproveitados em outras atividades ou
destinados a cooperativas de reciclagem.

Dessa forma, a contratagdo buscaréd alinhar-se aos principios da sustentabilidade e da responsabilidade
ambiental, conforme preconizado pela Lei n° 14.133/2021, contribuindo para a redugiio dos impactos
ambientais decorrentes das atividades contratadas.

Nota: Vale lembrar que a promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel ¢ um dos principios expressos das licitagdes publicas.
conforme previsto no Art. 5° da Lei 14.133/2021.

13 — ANALISE DE RISCOS
Este Mapa de Riscos foi elaborado conforme as diretrizes da Lei n® 14.133/2021, Portaria SEGES/ME n°
8.678/2021, com base no Estudo Técnico Preliminar e informagdes complementares fornecidas.
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14 — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Diante dos motivos expostos, a contratagdo de empresa especializada para do servigo de costura, mostra-se
vidvel, uma vez que atende de forma direta e eficiente as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Capim Grosso.
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Capim Grosso — Bahia, 18 de maio de 2026.
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