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REFERENTE AC 2" TERMO ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO E VALOR DO CONTRATO 459[2023
PARA LOCACAO DE VEICULOS, SEM CONDUTOR PARA SERVICOS DE VEICULOS ADICIONAIS, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO/BA.
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ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ] N2 31.359.483/0001-49

PROCESSO
ADMINISTRATIVO
N°. 1437/2025

SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 694/2025 — ADITIVO DE PRAZO E
VALOR AO CONTRATO N° 459/2023: LOCAGAO DE VEICULOS
ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO
MUNICIPIO D CAPIM GROSSO - BA.

CONTRATADA: ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505.



ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N2 31.359.483/0001-49

GESTAO DE CONTRATOS

RELATORIO DE ANUENCIA PARA PRORROGAGAO DO CONTRATO N° 459/2023

OBJETO - LOCAGCAO DE VEICULOS ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO D CAPIM GROSSO -
BA.

CONTRATADA - ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505.

Mediante justificativa emitida pela Secretiria de Educagio, deste municipio, no intuito de
realizagio de prorrogagdo do contrato, em tela, teceremos a seguir, as nossas consideragdes:

a) A solicitagdo da prorrogagio do contrato, fora providenciada antes de seu término,
fazendo-se constar as devidas justificativas;
b) Fora anexada a anuéncia do contratado;
¢) Mediante as informagdes anteriores ¢ documentos acostados, fica demonstrada, de forma
fundamentada, que a prorrogagio é mais vantajosa de modo a garantir:
1. 2 obtencio da melhor relagio custo-beneficio na continuidade da
contratagao;
II.  amelhor eficiéncia na prestagio do servigo do objeto contratado;

Capim Grosso — Bahia, 14 de novembro de 2025

JOABE NATHA
GESTOR




ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIiPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N2 31.359.483/0001-49

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1437/2025
COMUNICAGAO INTERNA DA MOTIVAGAQ

Capim Grosso, 14 de novembro de 2025.

DA SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO
SRA. VANIA SOUZA DA CRUZ

PARA: SECRETARIA DE EDUCAGAO
SRA. NEUMARIA GOMES DA SILVA

Assunto: TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR - CONTRATO N° 459/2023
Prezada Senhora,

Considerando a importancia da locagdo de veiculo para transportar professores da Fazenda Nova para as escolas do
municipio promove a equidade na educago, garantindo que 08 alunos em todas as regides do municipio tenham
acesso a um corpo docente qualificado, & necessario que se disponha de veiculo, sendo que a Secretaria nao dispde
de frota suficiente em seu quadro, e considerando que este poder executivo vem utiizando os servigos do
Credenciaamenton® 025/2023, cujo objeto ¢ a LOCAGAO DE VEICULOS ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO D CAPIM GROSSO - BA,
vinculado a0 Processo administrativo n® 702/2023, e visando a continuidade dos servigos de interesse publico, sem o
qual, podera ocasionar prejuizo a essa Administragéo, pois, sao considerados servigos essenciais para a melhoria da
qualidade de vida da populagéo capingrossense.

Anexo aos autos deste processo, temos as consideragdes do Gestor de Contratos, indicando a sua anuéncia para
a continuidade contratual, mediante documentos e comprovagdes apresentadas.

Registramos que, tendo em vista o principio da economicidade, a prorrogagao pretendida, ndo trara danos ao
Erario Publico, visto que os pregos contratados, ndo sofrerdo majoragao, e considerando a prestagao de servigos para 0
bem publico, a cléusula contratual permissiva e da previséo legal autorizativa, solicitamos o aditamento de prazo e
valor ao contrato n°® 459/2023, fundamentando nossa solicitagéo no art. 107, da Lei 14.133/2021, para vigorar no
periodo de 16/11/2025 a 16/11/2026 tendo como recurso disponivel o disposto nas sequintes dotagdes:

DOTAGOES:

ORGAO: UNIDADE: 020401 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROJETO/ATIVIDADE: 12.361.3.2.014 - GERENCIAMENTO DAS AGOES DA EDUCAGAO BASICA
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - P. JURIDICA

FONTE: 15001001 REC. NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS-EDUCAGAO

FONTE: 15500000 TRANSFERENCIAS DO SALARIO EDUCAGAO

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais

VANIASOUZA DA CRUZ _
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO



ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N2 31.359.483/0001-49

AUTORIZACAO DE TERMO ADITIVO

Face ao constante dos autos, considerando a necessidade da continuidade dos
servigos oriundos da Credenciamento n® 025/2023 cujo objeto é a LOCAci'\O DE
VEICULOS ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO D CAPIM GROSSO - BA,
vinculado ao Processo administrativo n® 702/2023, como também a disponibilidade de
recursos orgamentarios, autorizo o encaminhamento a Procuradoria Juridica desta
Casa, visando a emissdo de parecer.

Capim Grosso, 14 de novembro de 2025.

NEUMARIA\GOMES DA SILVA
RIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DESPACHO

Ao Setor juridico para apreciagdo,
analise e parecer sobre aditamento de
contrato.

Capim Grossqa14/11/2025

EUMARIA'GOMES DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO




ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N2 31.359.483/0001-49

AUTORIZACAO DE ABERTURA DE TERMO ADITIVO

A Secretaria Municipal de Educagio de Capim Grosso, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des
legais, ap6s analisar o pedido de aditivo de prazo e valor 20 contrato n® 459/2023 da subsecretaria de
Educacio e, suas justificativas e motivagdes para a geragio das despesas, visando atender a
LOCACAO DE VEICULOS ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO D CAPIM
GROSSO - BA, para vigorar no periodo de 16/11/2025 a 16/11/2026 de acordo com as
especificagdes e discriminagdes constantes no Contrato, anexo ao0s autos, vem autorizar o aditamento
de prazo e valor do contrato, devendo o mesmo ser elaborado na forma da lei, conferido pelo juridico,
com o obijetivo de emissio de parecer sobre a legalidade de seu teor, a fim de que a Secretaria de
Educagio, possa executar suas atribui¢Ges, conforme Legislagdo especifica em vigor.

Capim Grosso - Bahia, 14 de novembro de 2025.

NEUMARIA GOMES DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO



pUL
& "2,

2

PREFEITURA DE CAPIM GROSSO
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

v

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: ANALISE DO SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 694/2025
ORIGEM: CONTRATO N° 459/2023.
SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EMENTA:  ADITAMENTO  DE
CONTRATO. PRAZO E VALOR.
LOCACAO DE VEICULOS ADICIONAL
SEM CONDUTOR, LEI 14.133/21.

I DO RELATORIO: _

Trata-se de solicitagéo de parecer referente ao SegundoTermo Aditivo ao
Contrato n°® 459/2023, vinculado ao Processo administrativo n°® 702/2023,
Credenciamento n° 025/2023 que tem como objeto: LOCAGAO DE VEICULOS
ADICIONAL SEM CONIE)\L;H‘ OR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO" DO:;M_EJNI,CI'I'(’J’ D CAPIM GROSSO - BA,
celebrado entre o MUNICIPIO DE CAPiM GROSSO-BA, através da Secretaria
Municipal de Educagdo e a empresa ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505,
inscrita no CNPJ sob o n° 41.211.243/0001-56, com sede na Rua Esmeralda,
304, casa, Planaltino no municipio de Capim Grosso - Bahia, representado pelo
Sr. Israel Araujo Rosa, inscrita no CPF n° 002.989.235-05 e RG n° 917966872
SSP/BA, e tem por objetivo o aditamento de prazo e valor do contrato, em
epigrafe. Ratificam-se todos os termos, condicdes e as demais clausulas
constantes do contrato inicial.

Praca Nove de Maio, S/N - Nova Morada
CEP 44695-000 - Capim Grosso/BA
e-mail: procjuridica@capimgrosso.ba.gov.br
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PREFEITURA DE CAPIM GROSSO
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

. DO PARECER JURIDICO:

Primeiramente, cumpre esclarecer que compete a essa Procuradoria

%
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Juridica, unica e exclusivamente, prestar assessoria, sendo este parecer
meramente OPINATIVO, sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe
cabendo adentrar em aspectos relativos a conveniéncia e oportunidade da
pratica dos atos administrativos, que estao reservados a esfera discricionéria do
administrador publico competente, tampouco examinar questdes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, salvo hipéteses
anormais.

O elemento em andlise, qualfseja“”um termo aditivo de contrato &, a luz da
Lei de Licitagbes e Contrato%Lea 14 }3;3/21 mstrumento de controle juridico.

Assim, a anéhse_,}do presente parecer ® é’ restrlta aos parametros
determinados pela Lei: n° 14.133/21. w¢

Isto posto é oportuno esclarecer.que o presente pargcef\esta calcado nas
recomendag:oes contldas no Manual de Boas Pratlcas Consultivas da Advocacia
Geral da Unlao em especual no Enunclado 028,.do referido o'r?éo

r—
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. DA FUND’AMENTAQAO;___ >

A Lei de Llcntagoes prlmenra mstutuuu a possibilidade de a Administragao
Publica alterar os contratos por ela firmados, tanto no tocgnte a seu prazo e valor.

Tais hipéteses sao régulad{as &elo amgo 6°) do Estatuto Federal
Licitatério, em seu inciso v senédo vejamos:

Art. 6° -para fins desta lei considera-se:
XVI -~ servigos e fornecimentos continuos: servigos
contratados e compras realizadas pela Administragio
Publica para a manutengio da atividade administrativa,
decorrentes de necessidades permanentes ou
prolongadas;

Nesta linha, vai o préprio instrumento de contrato quando prevé a hipétese

de prorrogag¢do do mesmo, item 6.1, do instrumento contratual.

Praca Nove de Maio, S/N - Nova Morada
CEP 44695-000 - Capim Grosso/BA
e-mail: procgjuridica@capimgrosso.ba.gov.br
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PREFEITURA DE CAPIM GROSSO
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

Pois, bem, o carater de continuidade dos servigos alocados no contrato

g PR )r)o/
%
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originario, por si s6 e, a luz do artigo e inciso, bem como do instrumento do
contrato, supra citados, autorizam a administragdo proceder com o aditivo ora
analisado.

Iv. DA CONCLUSAO:

Por conclus&o, abstraindo-se dos detalhes técnicos alheios a sua area de
atuacdo, estad Procuradoria Juridica se manifesta favoravel a celebragéo do
referido Termo Aditivo, desde que previamente justificada a necessidade do
aditamento por prazo e valor de contrato, {<conforme preceitua o diploma legal de
licitagbes e contratos, da Len 14 133/21 ‘em'seu’ amgo 6° bem €omo, no proprio
instrumento de contrato; Sy >

Eo parecg}ﬁ.-M. J. A consideragéo da Autoridade 'Sup"é_‘r;ior.

/ X
\

"_Capim Grosso/BA, 14 de novembro de 2025, |

( Vanderley Alm€ida de Moura~
<7 Procurador Geral ¢
OAB/BA 594-A -

Praga Nove de Maio, $/N - Nova Morada
CEP 44695-000 - Capim Grosso/BA
e-mail: procjuridica@capimgrosso.ba.gov.br
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ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiP10 DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNP] N231.359.483/0001-49

TERMO ADITIVO N° 694/2025

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 459/2023 FIRMADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPIM GROSSO/BAHIA E A
EMPRESA ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505. .

O MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Praga Nove de Maio, s/n,
Novo Horizonte, Capim Grosso - BA, inscrito no CNPJ sob numero 13.230.982/0001-50, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO, através da SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
CAPIM GROSSO, com sede a Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte - Capim Grosso - Ba, inscrito no CNPJ sob
namero 31.359.483/0001-49, neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO a Sra. NEUMARIA
GOMES DA SILVA doravante denominada CONTRATANTE e a empresa ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505, inscrita
no CNPJ sob o n° 41.211.243/0001-56, com sede na Rua Esmeralda, 304, casa, Planaltino no municipio de Capim
Grosso - Bahia, representado pelo Sr. Israel AraGjo Rosa, inscrita no CPF n° 002.989.235-05 e RG n° 917966872 SSP/BA
doravante denominado CONTRATADA, ajustam a celebracdo do presente Termo Aditivo a0 Contrato n.° 459/2023,
celebrado pelas partes aqui qualificadas em 16 de novembro de 2023, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente aditivo tem por escopo prorrogar o prazo e valor do contrato n.° 459/2023, cujo objeto é a LOCAGAO DE
VEiCUI,OS ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO
MUNICIP10 D CAPIM GROSSO - BA, conforme processo administrativo n® 702/2023 e Credenciamento n° 025/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E VALOR

De acordo o art, 6°, XV, da Lei 14.133/2021, bem como, item 12.1 do Contrato n° 459/2023, fica prorrogada a
vigéncia desta avenca, passando a mesma a vigorar no periodo de 16/11/2025 & 16/11/2026.

Valor: RS 24.000,00 (vinte e quatro mil).

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSOS ORCAMENTARIOS

ORGAO: UNIDADE: 020401 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

PROJETO/ATIVIDADE: 12.361.3.2.014 - GERENCIAMENTO DAS AGOES DA EDUCACAO BASICA
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - P. JURIDICA

FONTE: 15001001 REC. NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS-EDUCAGAO

FONTE: 15500000 TRANSFERENCIAS DO SALARIO EDUCACAO

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais clausulas estabelecidas no contrato referido neste Termo Aditivo, que nao colidam com as
disposi¢oes deste instrumento.

Por estarem justos e acordados, firmam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Capim Grosso - Bahia, 14 de novembro de 2025.

NEUMARIA(GBMES DA SILVA _
SECRETARIA MUNCIPAL DE EDUCAGAO
CONRATANTE

b o n® 41.211.243/0001-56
CONTRATADA

//
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£ é GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissdo: 28/10/2025 09:17
=1}  SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20255481391

RAZAO SOCIAL

ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

177.649.948 41.211.243/0001-56

Fica certificado que néo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 28/10/2025, conforme Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua.
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ
OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://iwww .sefaz.ba.gov.br

Vélida com a apresentagdo conjunta do cartdio original de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina 1 de 1 RelCertidaoNegativa.rpt’
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagio relativa a razio social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 28/10/2025 09:16:44

Informacoées da Pessoa Juridica:
Razdo Social: ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505
CNPJ: 41.211.243/0001-56

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgédo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa :
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUL

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizagio
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.




CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505
CPF/CNPJ: 41.211.243/0001-56

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD ¢ CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizagdo
de entes privados no Poder Executivo Federal,

O Cadastro Nacional de Empresas Inidineas e Suspensas (CEIS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sangées que implicaram a restrigiio de participar de licitagées ou de celebrar contratos com a Administracéo
Puablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram quaisquer das punigdes
previstas na Lei n* 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio). -

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacio de entidades privadas sem

Jins lucrativos que estiio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragdo Pablica Federal, em Suncgdo de irregularidades néo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 09:16:47 do dia 28/10/2025 , com validade até o dia 27/11/2025.

Link para consulta da verificagio da certidio https://certidoes.cgu.gov.br/
Cddigo de controle da certidio: hnMQZWKIGV5tZPQgJUit

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 1

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS ,

Nome: ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505 (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 41.211.243/0001-56

Certiddo n°: 64295079/2025

Expedicdo: 28/10/2025, as 09:17:25

Validade: 26/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da dgta
de sua expedigdo. ”
Certifica-se que ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505 (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 41.211.243/0001-56, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacéo!
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na '
Internet (http://www.tst.jus.br). '
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Dtvidas e sugestdes: cndb@tst. jus.br


http://www.tst.jus.br
cndtStst.jus.br

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505
CNPJ: 41.211.243/0001-56

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢Ges sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:49:15 do dia 20/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/11/2025.

Cédigo de controle da certidio: 3B4D.2456.37E2.B6F4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

03/11/.25. J:56 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar

Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  41.211.243/0001-56
Razdo
Social:

000

www.caixa.gov.br

Validade:03/11/2025 a 02/12/2025

ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505
Endereco: R ESMERALDA 304 CASA / PLANALTINO / CAPIM GROSSO / BA / 44695-

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Certificagdo Nimero: 2025110302495587391644

Informacgao obtida em 03/11/2025 11:56:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pages/consultaEmpregador.jsf

n


http://www.caixa.gov.br
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO

FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
Data Impressao: 03/11/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
N° 00002058/2025
Emissao: 03/11/2025
Validade: 01/02/2026

ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505
CGA: 000.004.851/001-52

CPF/CNPJ: 41.211.243/0001-56
CNAE: 4929-9/02

RUA ESMERALDA,304

PLANALTINO lI
44.695-000 - CAPIM GROSSO - BA

EM CUMPRIMENTO AO DESPACHO EXARADO EM PETIGAO PROTOCOLADA NESTE ORGAO E,
RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE INSCREVER E COBRAR DIVIDAS QUE
VENHAM A SER APURADAS, CERTIFICO, PARA OS DEVIDOS FINS DE DIREITO, QUE, MANDANDO REVER
OS REGISTROS DA DiVIDA ATIVA INSCRITA NESTA REPARTIGAO, VERIFICOU-SE A INEXISTENCIA DE
DEBITOS RELATIVOS A INSCRICAO ACIMA, E PARA CONSTAR, DETERMINEI QUE FOSSE EXTRAIDA ESTA
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.

OBS:QUALQUER RASURA OU EMENDA TORNARA NULO ESTE DOCUMENTO.

Validacdo Web: Emissor: VIA WEB

(L

00220250000205800002074821




SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
CNPJ. 31.359.483/0001-49
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso — Bahia

CONTRATO N° 459/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 702/2023
INEXIGIBILIDADE 378/2023

O MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - Bahia, pessoa jurldica de direito publico interno, inscrito no Cadastro
das Pessoas Jurldicas do Ministério da Fazenda sob o n° 13.230.982/0001-50, com sede na Praga Nove de
Maio, s/n, Nova Morada, nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Sivaldo
Rios de Carvalho, no exercicio do seu mandato politico, através da SECRETARIA DE EDUCAGAO DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, com sede a Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte - Capim Grosso -
Ba, inscrito no CNPJ sob_nUmero 31.359.483/0001-49, neste ato representado pela SECRETARIA DE
EDUCAGAO a Sra. NEUMARIA GOMES DA SILVA, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE
e, do outro lado a empresa ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
41.211.243/0001-56, com sede na Rua Esmeralda, 304, Casa, Planaltino, no municlpio de Capim Grosso -
BA, representado pelo Sr. Israel Aratjo Rosa, RG. N.° 917966872 SSP/BA, CPF n.° 002.989.235-05,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente
instrumento, que reger-se-a pelas normas gerais da Lei Federal n® 14.133/21, artigo 79, inciso | e Decreto
Municipal n® 041/2023, no que for pertinente, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

a) Credenciamento n® 025/2023 da Secretaria de Educacédo
b) Processo Administrativo n® 702/2023

CLAUSULA PRIMEIRA-DOOBJETO. |~ =~ o
14. O presente tem por objeto a LOCAGAO DE VEICULOS, SEM CONDUTOR PARA SERVIGOS DE
VEICULOS ADICIONAIS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO

MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS BT S AR
2.1 A CONTRATADA declara que aceita prestar 0s servigos objeto deste contrato, nos termos do presente
instrumento, sujeito a eventuais alteragdes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas
pela CONTRATADA quando publicadas no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio ou comunicadas mediante
correspondéncia expedida sob registro postal ou protocolo.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados, necessariamente, nas unidades publicas da Secretaria solicitante, de
acordo com o critério de distribuigao definido no Anexo | do Edital de Credenciamento.

2.3 Os sécios, dirigentes e empregados das Pessoas Juridicas n&o teréo quaisquer vinculos com o municlpio
de Capim Grosso, estatutario ou nao, direto ou indireto, tampouco poderao ocupar cargo ou fung&o de chefia
ou assessoramento, em qualquer nivel.

2.4 A CONTRATADA declara ter disponibilidade para prestar os atendimentos, conforme as normas fixadas
pelo CONTRATANTE, e segundo as normas conforme, a legislago atual, inclusive obedecendo as
disposigdes éticas e técnicas.

2.5 Sao de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigagdes pelos encargos previdencidrios, fiscais
e trabalhistas resultantes da execugéo do contrato.

26 A CONTRATADA e seus profissionais sao responséveis pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes da execugéo do contrato.

2.7 Os servicos_serdo executados exclusivamente pelo_titular ou sécio(s) da Pessoa Juridica
credenciada ou seus_empregados (CLT) ou profissionais_contratados sendo que, fica vedada o
credenciamento da mesma pessoa juridica para mais de um item/profissao.

2.8 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo

ser prorrogado por igual periodo, caso haja interesse da Administragdo Municipal, com anuéncia do
credenciado.

2.9 O inadimplemento do contrato implicara em sangdes previstas na Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto
Municipal n° 041/2023, além do respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.10 A CONTRATADA devera manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condigdes de habilitagao
constantes no instrumento editalicio.

CLAUSULA TERGEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS DE PRESTAGAO DOS SERVICOS _
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3.1 A execugao dos servigos sera iniciada a partir da assinatura do contrato;

3.2 Os servigos que tratam o presente documento deverao ser executados com organizag@o e justi¢a, e
de acordo com as descrigdes constantes no ETP.

3.3 Todos os servicos prestados deverao ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedicagao no
intuito de preservar a Administrag&o Municipal.

3.4 Deverfio ser utilizados equipamentos de proteg&o adequados & natureza dos SErvigos.

3.5 A prestac8o dos servigos devera obedecer as regras conforme, forma de execug&o estabelecida
neste projeto basico e futuro contrato.

3.6 Os funcionarios indicados pela CONTRATADA dever&o cumprir todas as normas gerais a seqguir

relacionadas, e ainda as atribuigdes especificas do servigo contratado, conforme consta neste Projeto
Basico.

3.7 Ser pontual na entrega dos servigos solicitados;
3.8 Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;
3.9 Comunicar & autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

3.10 Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execug8o dos servigos;

311 Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para dirimir
duvidas a respeito do contrato, quando for o caso,

3.12 Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude dos servigos;

3.13 Manter atualizada a documentagao necessaria & execugao do servico;

3.14 Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das
atividades, repassando-lhe o problema;

3.15 Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

3.16 Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagao considerada
importante,

3.17 Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo

desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupctes
desnecessarias no atendimento;

3.18 Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servio e visitantes da
CONTRATANTE;

3.19 Tratar a todos com urbanidade;

3.20 Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou

. atinentes ao contrato, exceto se for membro da FISCALIZAGAO;

21 Nao participar, no &mbito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagbes,
evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras
pessoas.

3.22 A Prefeitura Municipal Capim Grosso - BA, mantera permanente fiscalizagdo, no que
concerne ao fiel cumprimento de todas as condigées estipuladas nesta licitag&o e no contrato.

3.23 N#o ingerir bebidas alcodlicas em servigo.

4. ESPECIFICAGAO / DETALHAMENTO'DOS SERVICOS: = ‘ o]

4.1 DO VEICULO;
Os velculos deveréo estarem em bom estado de conservagéo e atender aos seguintes requisitos:

a)

Exige-se assim, que o veiculo destinado ao transporte esteja em condig&o adequada e segura,

conforme a legislacao de transito, observando-se como parametro de antiguidade da frota.

b)
c)
d)
e)

Assento para os ocupantes com cinto de seguranga;

Extintor de incéndio devidamente carregado, de acordo com 0 INMETRO;

Kit de socorro (macaco, chaves, trianguio e pneus suporte);

Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente regularizados, estando em dia com as

obrigagdes, como: {PVA, DPVAT, licenciamento e vistorias.

4.2- O velculo devera passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro drgéo que o substitua, antes do
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inicio do contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

4.3 - Quaisquer despesas com a recuperagao do veiculo contratado serfo da inteira responsabilidade da
contratada.

4.4 - A contratada fica na responsabilidade de substitui-lo por outro, em iguais condigdes do velculo licitado,
imediatamente ap6s algum problema mecanico ou outro apresentado pelo velculo, a fim de que os
servigos n&o sejam prejudicados.

45 - O uso do gas de cozinha como combustivel no veiculo contratado para o transporte sujeitara a
suspenséo do contrato.

4.6 - Nao & permitido o uso de adesivo politico-partidario no veiculo contratado, devendo, contudo, usar o
adesivo da empresa contratada com os simbolos do Municipio e da Empresa contratada e, n° do telefone de
contato da empresa gestora do contrato.

4.7 -0Qveiculo objeto da locagao devera se apresentar pontualmente para o inlcio do transporte, nos horarios
determinados pela Secretaria solicitante, em cada um dos turnos, quando devera estar limpo e abastecido.

4.8 - Seguro contra acidentes;

4.9 - Deverdo estar inclusos nos pregos as taxas de servigos ou quaisquer outras que porventura incida
sobre o contrato de locagéo de velculos;

4.10 - DO MOTORISTA;
411 - O motorista deve ser devidamente habilitado na categoria especifica, conforme tipo de veliculo.
4.12 - Ser portador de boa conduta e idoneidade moral.

413 - O motorista devera se apresentar para a execugao do servigo trajando: Calga, camisa/camiseta de
cores neutras sem estampa ou qualquer tipo de propaganda, sapato/ténis e cracha de identificagao.

4.14 - N&o ingerir bebidas alcodlicas em servico.
4.15 -Teridade superior a 21 anos (CTB, Art. 138, 1).

416 -Os condutores dos vefculos n&o podem ter cometido nenhuma infragéo grave ou gravissima ou serem
reincidentes em infragdes médias nos Ultimos 12 meses (CTB, Art. 138, IV e Art. 145). Quando se tratar
de transporte escolar

4.17 - Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;
418 - Manter atualizada a documentagao necessaria & execugao do servigo,

419 - Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-ihe o problema;

420 - Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais,

421 -Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

422 - Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo desempenhado,
durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento € interrupgdes desnecessarias no
atendimento;

423 - Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE;
4.24 - Tratar a todos com urbanidade;

425 - N#o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes
ao contrato, exceto se for membro da FISCALIZACAO;

426 - Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagbes,

evitando espalhar boatos ou tecer comentérios desairosos ou desrespsitosos relativos a outras pessoas.

o

's. REQUISITOS DA CONTRATAGAO _ - = ' - R i T T

5.1 - Os servigos serdo prestados por empresa especializada no ramo, devidarr_wente regulamentada e
autorizada pelos 6rgdos competentes, em conformidade com a legislagdo vigente e padrées de
sustentabilidade exigidos nesse projeto basico e no edital.
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5.2 Para que o objeto da contratagdo seja atendido, & necessario o atendimento de alguns requisitos
minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugao. As exigéncias de habilitagao

juridica e de regularidade fiscal e trabalhista s&o as usuais para a generalidade dos objetos, conforme, a ser
disciplinado no edital.

5.3 Os critérios de qualificagao econdmica a serem atendidos pelo prestador serdo previstos no edital.
54 Para a efetivagao da contratagao, o credenciado deveré apresentar o seguinte:

a) O velculo a ser utilizado, devera estar em bom estado de conservagéo, obedecer ao ano/modelo

maximo exigido, ser compativel com as especificagbes para cada linhal/roteiro, bem como, estar
devidamente, licenciado junto ao DETRAN.

b) Os velculos deverdo passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro 6rg&o que o substitua, antes
do inicio do contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

c) O condutor devera estar devidamente habilitado junto ao DETRAN, na categoria compativel com o
tipo de velculo.

d) Comprovagio de propriedade do velculo, sendo que, em caso de ndo propriedade, apresentar
declaragéo (com firma reconhecida), de posse responsabilidade civil sobre o veiculo;

e) CRLV em plena validade,
f) Comprovagao de inspegdo semestral, conforme CTB;
g) Carteira de habilitagio do condutor em plena validade e idade superior a 21 anos.

h) Comprovagao do condutor ndo ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou ainda ser
reincidente em infragdes médias durante os Ultimos 11 meses, conforme CTB.

i) Comprovagéo de vinculo do condutor com a empresa vencedora (no caso de MEI, e, o condutor seja
o mesmo MEI licitante, dispensavel, esta exigéncia).

CLAUSULA QUARTA - DAS 'AT,@SUIQQ@'EoBi’aiGZ\'_c__()'Es-;t_S‘i_\;‘c,:foNTRATAD“A;g?::_:“f i

4.1 Sao obrigacdes da CONTRATADA:

a) Manter, durante execugdo do objeto deste Projeto Basico, todas as condigdes de habilitagéo e
qualificagéo exigidas na licitagao, devendo comunicar a Prefeitura Municipal de Capim Grosso a
superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas condigbes;

b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, até a entrega do produto para a Prefeitura Municipal de Capim Grosso, incluindo
servigos de terceiros e na prestagao da garantia,

¢) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Capim Grosso, em
qualquer etapa, da execugao do objeto;

d) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execugéo dos
mesmos.

e) Reparar, corrigir, remaover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo & qualquer assunto de interesse da Prefeit_ura
Municipal de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da execugao do objeto
contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

9) F expressamente vedada sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da(s) vencedora(s)

para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execugdo do
fornecimento do objeto;

h) Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o enderego eletronico (e-mail), fax e
telefone;

i) Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios a0 perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de forngcer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, quando necessario, em
conformidade com a proposta apresentada;
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j) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricdes referentes as leis trabalhistas, e previdéncia social
e de seguranga do trabalho, em relagéo a seus empregados;,

k) Manter a execugo do servigo nos horarios fixados pela Secretaria Municipal de Educag&o e pela
Secretaria Municipal de Saude;

1) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

m) Utiliz_ar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagées em vigor.

n) pisponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-las com os
Equipamentos de Proteg&o Individual - EPI, quando for o caso;

0) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagées previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade 4 Contratante;

p) Manter preposto nos locais de prestagéo de servigo, aceito pela Secretaria Municipal de Educagéo e de
Salde, para representa-la na execugéo do contrato, nos moldes deste do Projeto Basico,

q) Relatar & Contratante toda e qualquer iregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos;

r) Nao permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

s) Comunicar a Secretaria Municipal de Educagéo e Secretaria de Saude, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos Servigos.

t) Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes 0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos & execugao
do servigo.

u) Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

v) Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a condu;i-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto Basico, no
prazo determinado.

w) Submeter previamente, por escrito, 4 Contratante, para analise e aprovagao, gualqu_e( mudanga no
método de execugao do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Projeto Basico.

x) Toda manuteng&o dos velculos e suas respectivas despesas serao de responsabilidade da contratada,
incluido o condutor;

y) Cada velculo devera receber manutengao corretiva ou preventiva regularmente, ficando o contratante
isento de quaisquer despesas inerentes aos reparos.

z) Os condutores deverdo estar devidamente habilitados pelo 6rgéo de classe (DETRAN), com categoria
compativel com o tipo de veiculo;

aa) A contratada devera manter os velculos devidamente revisados e com bom aspecto de limpeza elhtgiene.
nas partes internas e externas, munidos de todos os acessorios exigidos pelo Codigo Nacional de
Tréansito.

bb) Manter em cada velculo permanentemente a documentagao respectiva, devidamente legalizada, a partir
do inlcio da sua contratagao.

cc) Devera apresentar todas as comprovagdes de cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias;

dd) Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado peio fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucio ou dos materiais empregados,

ee) A contratada devera entregar a0 setor responsavel pela fiscalizagao do contratp, até o dia 30 (trinta) do
més seguinte ao da prestagéo dos servigos, todas as certidoes fiscais e trabalhistas;
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ff) Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposigdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagéo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagbes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica, ou que estabelegam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

gq) Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade em que ocorre a
prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigéo, a contratada devera apresentar justificativa, a
fim de que a Administrag&o analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagéo do pagamento.

hh) Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizag8o, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

ii) Quando nao for possivel a realizagéo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao depositados junto & Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigdes sociais decorrentes.

ji) !nstruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Secretaria Municipal
de Educacgao e da Secretaria de Saude, além das previstas no Projeto Basico;

kk) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a n&o executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 3 Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

1) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel,

mm) Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, 0s comprovantes do cumprimento das obrigagdes
previdenciarias. do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios €
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposigao da Contratante;

nn) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;

00) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos Servigos.

pp) Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

qq) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertir_mente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos & nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

rr) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Contratante,

ss) Manter os veiculos sempre limpos e em bom estado de conservagio, de modo que possibilite o transporte
de forma higiénica e em seguranga,

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE i
5.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informagdes a Contratada que visem orientar o profissional na correta
prestagao dos servigos pactuados.

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agbes e 0S servigos.

c) Pagara Contratada, apos a apresentagédo de Nota Fiscal do Prestador.
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d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucao dos
Servigos.

e) Providenciar a publicagéo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do prazo
previsto no paragrafo unico do art. 61, da Lein® 14.133/21.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execugao dos servigos prestados por todos os
credenciados;

g) Prestar & contratada todas as informacées e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido no contrato;

i) Exercer a fiscalizag&o dos servigos contratados;,

j) Emitir ordem para inicio dos SEervicos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

‘CLAUSULA SEXTA - DO.PAGAMENTO o W TR

6.1 A Secretaria Municipal de Educag@o de Capim Grosso pagara & Pessoa Juridica, pelos servigos

efetivamente prestados, conforme a planilha abaixo, 0 valor de R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais), bem
como, as regras, a seguir:

QUANT. VALOR

ITEM ESPECIFICAGAO/ DESCRIGAO UNID. DE s ANUAL
MESES MENSAL

Veiculo de passeio 1.8, FLEX, 4
portas, com ar condicionado de fabrica,
cambio manual 6 velocidades, direcao
hidraulica,  capacidade para 7
ocupantes, seguro total, documentagéo RS
regular junto ao DETRAN, com franquia
livre de quilometragem para atender as MERSAT e R$ 2.000.00 24.000,00
necessidades da Secretaria de
Educagdo no turno matutino
(MODELO 2007/2008 OU SUPERIOR)
com combustivel por conta da
contratante SEM CONDUTOR.

02

6.1.1 Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente ao servigo
efetivamente prestado, constando o valor dos servigos/passagens adicionado do porcentual de taxa de
administrac4o, contados da data do atesto pela Administragao constatando o recebimento definitivo do objeto
ou sua fragéo de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com as condigoes constantes
da proposta.

6.1.2 Os pagamentos serao feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica ser contratada,

conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

6.1.3 Somente serdo efetuados os pagamentos apos ser atestado pela Administrag@o do recebimento,
conferéncia e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagdo de inexecugao
contratual.

6.1.4 O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descriao da gquantidade e dos
servigos realizados ou produtos efetivamente entregues.

6.1.5 A empresa devera observar os parametros legais para base de calculos de retenc8o e/ou dedugdes,
previstos na IN RFB 2110 de 17 de outubro de 2022, Lel Federal 9.430/1996 e IN RFB 1.234/2012 &
alteragdes, no que couber.

6.1.6 Quando o objeto ndo comportar a retengao de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente
apresentar Ato Declaratorio.

6.1.7 Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na
nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.
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6.1.8 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema integrado de Impostos e Contribuigbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal,
a devida comprovagao de enquadramento em anexo especifico, afimde evitara reteng&o na fonte dos tributos
e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor;

6.1.9 Deverdo ser apensados & nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

6.1.10 Na data da apresentagdo da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar Certidao de
Regularidade de FGTS, da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes negativas de
débitos tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena
vigéncia, além da Planilha de Composigéo de Pregos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de
ndo pagamento.

6.111 Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos 6rgaos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serao anexados ao processo de pagamento.
6.1.12 O pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

6.2 Havendo erro na fatura ou descumprimento das condigBes pactuadas, no todo ou em parte, a tramitagao
da nota fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias & sua corregao.
6.3 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidag&o qualquer obrigagéo
financeira que lhe for imposta, em vitude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajuste
de prego.

6.4 Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova nota
fiscal aquela na qual ocorreu a regularizagéo da pendéncia por parte da contratada.

6.5 A revisao dos valores e TERMO ADITIVO:

|. Os pregos acertados sao fixos e irreajustaveis pelo perfodo de um ano, contado a partir da data
de assinatura do contrato, néo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar como base no [ndice
geral de pregos menos oneroso para a Administragao Publica na data do aniversario do reajuste.

Il No caso de reajustamento, sera sempre observada a legislagdo vigente, bem como 0S atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.

. A eventual autorizagdo do reajuste de prego seré concedida ap6s a analise técnica e juridica do
CONTRATANTE, porém somente contemplara os fornecimentos/servigos realizados a partir da data do
protocolo do pedido do CONTRATANTE.

IV. Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA ndo podera suspender 0s fornecimentos ou servigos, devendo 0s pagamentos. serem
realizados ao prego vigente.

6.6 O CONTRATANTE devera, quando autorizado 0 reajuste do prego, lavrar Termo Aditivo com 0s precos
reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas devidas, sem
juros e correcao monetaria, em relagao aos fornecimentos realizados apés 0 protocolo do pedido de reajuste.
6.7 A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas condigoes
e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressoes que se fizer nas compras e Servigos
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressoes resultantes de
acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125 da Lei Federal N° 14.133/21.

6.8 As alteragbes de prazo e vaior ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas
a legislago pertinente ao tema.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAQ ORGAMENTARIA
7.4. As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da seguinte dotago orgamentaria:

Orgao: Unidade: 02.04.01 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Projeto/Atividade: 12.361.3.2.014 GERENC. DAS AGOES DA EDUCACAOQ BASICA
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA
Fonte de Recurso: 15001001- REC. NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - EDUCAGAO
15500000 — TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCAGAOQ.
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CLAUSULA OITAVA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
8.1 A fiscalizagso da contratagdo sera exercida por um representante da Administragao, ao qual competira
dirimir as davidas que surgirem no curso da execugao do contrato, e de tudo dara ciéncla & Administragao;
8.2 A fiscalizaggo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servigo,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, n&o implica
em corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos.

8.3 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 0rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunio inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo, que
contera informagBes acerca das obrigacoes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias
para execugéo do objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

8.4 A execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, o Sr. Ademilton
Lima dos Santos, devidamente, designado pela Portaria n® 174/2023 ou pelos respectivos substitutos.

8.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

8.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos
observados.

8.7 |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

8.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

8.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou & prorrogagao contratual

8.11 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condigées de habilitagao da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

8.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

8.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria
n°® 170/2023, coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do contrato contendo
todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogacées contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificag8o da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao.

8.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigées de habilitagéo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem 0 fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.15 O gestor do contrato acompanhara 0s registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informande, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliag&o realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
8.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comiss&o de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso
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8.18 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagaéo contratual.
8.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagbes sobre a consecugéo dos objetivos

que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragéo.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANGOES PR DAt e e

9.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragdes e SangBes Administrativas da Lei n.
14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administrag&o Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme, a seguir:

9.2 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragbes que correspondam a pequenas irregularidades
verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou n&o causar dano a Administragao ou a terceiros.

9.3 MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e
compreenderéa:

| - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso
no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por mativo de
forga maior,

Il - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso
na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de forga maior;

IIl - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso n&o haja previsao
de multa especifica, salvo por motivo de forga maior.

9.4 Caracterizada a inexecug&o e constatado o prejufzo ao interesse publico, 0 Municipio de Capim Grosso
- Bahia, podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extingéo do
instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica, conforme, 0 caso.

9.5 Os valores relativos as multas serao pagos mediante notificagao de cobranga. A partir da data de
confirmacgdo do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de
cobranga judicial.

9.6 Na hipotese de a CONTRATADA n3o efetuar o recolhimento da muita no prazo fixado na notificagao de
cobranga, 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

9.7 IMPEDIMENTO DE LICITARE CONTRATAR com a Administragéo Publica direta 2 indireta do Municipio
de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, Ill, da Lei n.
14.133/2021, sem prejulzo da aplicagéo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa & inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo,

b) dar causa a inexecug&o total do contrato;

c) deixar de entregar a documentago exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o perfodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou nao entregar a documentagao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;
a2 DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragao Publica

direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
nos termos do artigo 156, 1V, da Lein. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante
o credenciamento ou a execugao do contrato,
b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato,

u
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c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

e) praticar ato lesivo previsto no-art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

9.9 E admitida a reabilitagdo da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSQ - BAHIA,
exigidos, cumulativamente:

a) reparag&o integral do dano causado a Administrag&o Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao da penalidade, no caso de impedimento de licitar
e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagao da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condigoes de reabilitagdo definidas no ato punitivo,

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

9,10 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(ao) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscrigdo(8es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber,
as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

9.11 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita pela
Administragao deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso,
ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.

9.12 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade poderéo ser
aplicadas cumulativamente com a sangao de multa.

9.13 Na aplicagéo das penalidades serfo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a
ampla defesa. -

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LE! GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD)

104  As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos 0s dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventuaimente venha
a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de
declaragédo ou de aceitag@o expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso € de
acordo com a boa-fé e com 0s principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado 0 compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

§ 3° A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4° Terminado 0 tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excegao das hipbteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagéo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

§ 5°. O Contratado devera exigir de suboperadores € subcontratados, quando for o caso, 0 cumprimento dos
deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integraimente responsavel por garantir sua observancia.

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir 0 cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

§ 7°. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

§ 8° Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado (LGPD,
art. 25)
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§ 10°. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

§ 11°. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade
nacional.

§ 12°. O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagdo de qualquer pessoa em relagdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de protegao
de dados):

() Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util ap6s o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este
responda a respectiva solicitagao; e

(iii) N3zo responder solicitagdes diretamente sem autorizagao por escrito do Contratante.

§ 13°. O Fornecedor devera implementar & manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para
a protegdo dos Dados Pessoais do Contratante, contra destruigdo acidental ou ilegal, danos, perdas,
alteracdes, divulgagao ou acesso n&o autorizados, sem prejufzo do cumprimento de qualquer outra medida
exigida pelas leis de protecdo de dados aplicaveis. O Contratado devera assegurar que qualquer pessoa

autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a obrigagdes contratuais de
confidencialidade.

T

CIEAUSUCA'DECIMA PRIMEIRA'Z ANTICORRUPCAOKI RS

R Rl s A
11.1 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitid
subcontratagao, o mais alto padréo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagao e de
execucio do objeto contratual. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas.

11.1.1 "Prética corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagéo ou na execugao de contrato;
11.1.2 *Prética fraudulenta": a falsificagéo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

11.1.3 “Pratica colusiva”™: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo credenciador, visando estabelecer pregos em
niveis artificiais e nao-competitivos;

11.1.4 “Pratica coercitiva”: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagao no processo de credenciamento ou afetar a execugao
do contrato,

11.1.5 "Pratica obstrutiva™: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragbes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, na hipotese de financiamento, parcial ou
integral. com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagbes de pratica prevista na clausula
10.1 deste contrato; atos cuja intengéo seja impedir materialmente 0 exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspegao.

CUAUSUUADECIMA' SEGUNDAZDAIVIGENCIATHT I i st st atti o Lot s

12.1 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de 12 (doze)

meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses;

12.2 A execugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

12.3 A execucao dos servigos ser diaria, nos dias indicados pela Administragao, com exceg&o e de acordo
com as necessidades determinadas pela CONTRATADA,

12.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragéo de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que

n&o pode ser madificado. '

LT S

CIAUSULA'DECIMALTERCEIRATYDATRESCISAQ e R i ot ! :
13.1 O contrato podera ser rescindido pela Administracdo, por meio da Secretaria demandan
ocorrer o descumprimento de suas clausulas ou condigdes, em especial:

13.1.1 Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela
Secretaria demandante.

't'e:' quando
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13.1.2 Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagéo e auditoria
pelos 6rgaos competentes da Administragao, por meio da Secretaria demandante.
13.1.4 Quando descumprir qualquer das obrigagdes contidas no Contrato.
13.1.5 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo.
13.1.6 Pelo nao atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das
causas previstas na Lei Federal n® 14.133/21.
13.2 Havendo rescisdo de contrato, a Administragao, por meio da Secretaria demandante realocara o servige

prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do
edital, para substituir ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 Fica definido que as questdes omissas seréo resolvidas pelo Secretério da pasta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

151 O CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente contrato no Diério Oficial
Eletrénico do Municipio, de conformidade com o disposto na Lei Federal n° 14.133/21, bem como, no PNPC.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-DOFORO , . . . 0o
16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para dirimir questdes sobre a
execucao do presente contrato e seus aditivos que n&o puderem ser resolvidas de comum acordo entre as

partes.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenga das testermunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, 16 de novembro de 2023.

JOBE SIVALDO RIOSKE CARVALHO L .
PREFEITO MUNICIPAL NEUMARIA GOMES DA SILVA
CONTRATANTE SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATANTE

tc%ﬁr,wg/ L) Neta 1o R

'\, ISRAEL AéAUJO ROSA 00298523505
\ CNPJ sob n.° 41.211.243/0001-56
L CONTRATADA

TESTEMUNHA 1: X eog Yo We, Meesugin
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SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
CNP). 31.359.483/0001-49
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso - Bahia

TERMO ADITIVO N° 491/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 459/2023 FIRMADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPIM GROSSO/BAHIA E A
EMPRESA ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505,

O MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Praca 09 de Maio, s/n, Nova
Morada, Capim Grosso - BA, inscrito no CNPJ sob numero 13.230.982/0001-50, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO, através da SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO, com sede a Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte - Capim Grosso - Ba, inscrito no CNPJ sob numero
31.359,483/0001-49, neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO a Sra, NEUMARIA GOMES
DA SILVA doravante denominada CONTRATANTE e a empresa ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 41.211.243/0001-56, com sede na Rua Esmeralda, 304, casa, Planaltino no municipio de Capim Grosso -
Bahia, representado pelo Sr. Israel Araljo Rosa, inscrita no CPF n° 002.989.235-05 e RG n® 917966872 SSP/BA
doravante denominado CONTRATADA, ajustam a celebragdo do presente Termo Aditivo ao Contrato n.° 459/2023,
celebrado pelas partes aqui qualificadas em 16 de novembro de 2023, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETQ

O presente aditivo tem por escopo prorrogar 0 prazo € valor do contrato n.° 459/2023, cujo objeto € a LOCACAO DE
VE[CUQOS ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO D CAPIM GROSSO - BA, conforme processo administrativo n® 702/ 2023 e Credenciamento n® 025/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E VALOR

De acordo o art. 6°, XV, da Lel 14,133/2021, bem como, item 12.1 do Contrato n° 459/2023, fica prorrogada a
vigéncia desta avenga, passando a mesma a vigorar no periodo de 16/11/2024 4 16/11/2025.

valor: RS 24.000,00 (vinte e quatro mil).

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSOS ORCAMENTARIOS

ORGAOQ: UNIDADE: 020401 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROJETO/ATIVIDADE: 12.361.3.2.014 - GERENCIAMENTO DAS ACOES DA EDUCACAO BASICA
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - P. JURIDICA

FONTE: 15001001 REC. NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS-EDUCAGAQ

FONTE: 15500000 TRANSFERENCIAS DO SALARIO EDUCAGAO

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO )
Ficam ratificadas as demais clausulas estabelecidas no contrato referido neste Termo Aditivo, que nao colidam com as
disposi¢des deste instrumento.

Por estarem justos e acordados, firmam o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor e forma.

Capim Grosso - Bahia, 14 de novembro de 2024.

CARVALHO NEUMARIAYAOMES DA SILVA
CRETARIA MUNEJPAL DE EDUCAGAO

CONTRATANTE

PREFEITO MUNICIP
CONTRATANTE

CNPJ sob o n° 41.211.243/0001-56
CONTRATADA

/. .
TESTEMUNHA 1: %;ﬁ% :iﬁqu\’\g&x_}a TESTEMUNHA z;ﬁx. o, A >
crr: __O36" QSR AS A8 cPF: @A 249 34K ¥




SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
CNPJ. 31.359.483/0001-49
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso - Bahia

TERMO ADITIVO N° 491/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 439/2023 FIRMADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPIM GROSSO/BAHIA E A
EMPRESA ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505.

O MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Piblico Interno, com sede a Praga 09 de Maio, s/n, Nova
Morada, Capim Grosso - BA, inscrito no CNPJ sob numero 13.230.982/0001-50, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO, através da SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO, com sede a Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte - Capim Grosso - Ba, inscrito no CNPJ sob numero
31.359.483/0001-49, neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ a Sra. NEUMARIA GOMES
DA SILVA doravante denominada CONTRATANTE e a empresa ISRAEL ARAUJO ROSA 00298923505, inscrita no CNPJ
sob o n° 41.211.243/0001-56, com sede na Rua Esmeralda, 304, casa, Planaltino no municipio de Capim Grosso -
Bahia, representado pelo Sr. Israel Araljo Rosa, inscrita no CPF n° 002.989.235-05 e RG n° 917966872 SSP/BA
doravante denominado CONTRATADA, ajustam a celebragdo do presente Termo Aditivo ao Contrato n.° 459/2023,
celebrado pelas partes aqui qualificadas em 16 de novembro de 2023, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente aditivo tem por escopo prorrogar o prazo e valor do contrato n.° 459/2023, cujo objeto € a LOCAGCAOQ DE
VEICULOS ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO
MUNICIPIO D CAPIM GROSSO - BA, conforme processo administrativo n° 702/2023 e Credenciamento n° 025/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E VALOR

De acordo o art. 6°, XV, da Lei 14.133/2021, bem como, item 12.1 do Contrato n® 459/2023, fica prorrogada a
vigéncia desta avenga, passando a mesma a vigorar no periodo de 16/11/2024 & 16/11/2025.

Valor: RS 24.000,00 (vinte e quatro mil).

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSOS ORCAMENTARIOS

ORGAO: UNIDADE: 020401 FME - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO )
PROJETO/ATIVIDADE: 12.361.3.2.014 - GERENCIAMENTO DAS AGOES DA EDUCACAQ BASICA
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS - P. JURIDICA

FONTE: 15001001 REC. NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS-EDUCAGAQ

FONTE: 15500000 TRANSFERENCIAS DO SALARIO EDUCAGAO

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO . o
Ficam ratificadas as demais clausulas estabelecidas no contrato referido neste Termo Aditivo, que nao colidam com as
disposicoes deste instrumento.

Por estarem justos e acordados, firmam o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor e forma.

Capim Grosso - Bahia, 14 de novembro de 2024.

CARVALHO NEUMARIA
CRETARIA MU!

CONTRATANTE

CONTRATANTE

UJO ROSA 0098923505
CNPJ sob o n°® 41. 43/0001-56
CONTRATAD

4
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

i TERMO ADITIVO N° 694/2025

&

i ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAQ DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Malo, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNP} N2 31.359.483/0001-49

EXTRATO DE ADITIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
CNPJ n® 31.359.483/0001-49
Segundo Termo Aditivo n® 694/2025

A Secretaria Municipal de Educaqéo Capim Grosso, no uso de suas atribuigdes, toma pblico o aditamento
de prazo e valor ao contrato n° 459/2023: Vinculado ao Processo Administrativo n® 702/2023 e
Credenciamento n® 025/2023. Segundo Aditivo n° 694/2025. Objeto: LOCAGAO DE VEICULOS
ADICIONAL SEM CONDUTOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO D CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 14/11/2025. Dotagao: 020401
1 12.361.3.2.014 /33.90.39.00 / 15001001 / 15500000. Prestador de Servigos: ISRAEL ARAUJO ROSA
00298923505, Inscrita no CNPJ sob o n° 41.211,243/0001-56, com sede na Rua Esmeralda, 304, casa,
Planaltino no municipio de Capim Grosso - BA. Vigéncia: 16/11/2025 a 16/11/2026. Valor: R$
24.000,00 (vinte e quatro mil reais). |

Capim Grosso, em 14 de novembro de 2025.

NEUMARIA GOMES DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
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