ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N° 31.359.483/0001-49

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 310/2025
CREDENCIAMENTO N° 026/2024
PROCESSO N°. 775/2024 - LEI 14.133/2021.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO PARA COMPOR EQUIPE DE
ATENDIMENTO  EDUCACIONAL ESPECIALIZADO  (AEE) NAS  ESPECIALIDADES
MULTIFUNCIONAIS DOS USUARIOS DO CENTRO EDUCACIONAL DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO NA PERSPECTIVA INCLUSIVA (CEAEPI), VISANDO ATENDER AS DEMANDAS
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA.

CONTRATADA: LUCAS SILVA DE OLIVEIRA, inscrite no CPF sob n.° 055.381.125-86
VALOR TOTAL: R$ 33.600,00 (Trinta e trés mil & seiscentos reais)

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratagdo do objeto deste Termo
correrao a conta dos recursos:

Orgao/Unidade: 02.04.01 Fundo Mun. De Educagéo - FME

Projeto/Atividade: 12.361.3.2.014 Gerenciamento das Agdes da Educagao Basica
12.361.3.2.022 Desenvolvimento da Educacéo Bésica- FUNDEB- 30%

Elemento de Despesa: | 3.3.90.36.00 Outros Serv. Terceiros - P. Flsica

Fonte de Recurso: 15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos — Educacéo;
! 15400000 Transferéncias do FUNDEB- Impostos e Transferéncias de
Impostos 30%

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, IV, da Lei n.° 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 041/2023.

JUSTIFICATIVA:

. CONSIDERANDO as especificidades da Lei n. ® 14.133/2021 quanto a inexigibilidade por
meio de credenciamento, ato respaldado na mesma lei, em seu art. 74, IV e Decreto Municipal n®
041/2023;

‘CONSIDERANDO a necessidade de um tratamento multidisciplinar continuo, essencial para
promover um desenvolvimento completo e integrado dos alunos, sem interrupgdes que possam
comprometer seu progresso educacional € social.

O aumento da demanda por servigos de educacéo especial e inclusiva em Capim Grosso €
uma realidade que‘exige respostas eficazes e estruturadas. O CEAEPI, com suas praticas inovadoras
e inclusivas, é a resposta do municipio as necessidades de uma populagdo em crescimento e
diversificagdo de demandas educacionais.

O Centro Educacional de Atendimento Especializado na Perspectiva Inclusiva (CEAEPI)
representa um marco significativo na trajetéria da educagéo inclusiva em Capim Grosso. Ao oferecer
um ambiente de aprendizagem adaptado e um suporte abrangente tanto para alunos quanto para
suas familias, o CEAEPI cumpre seu papel de promover a inclusdo, o desenvolvimento e o bem-estar
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da comunidade, reafirmando o compromisso do municipio com uma educagéo verdadeiramente
inclusiva e de qualidade para todos.

Diante desse cenario, a abertura de um processo de contratagdo € plenamente justificada,
além do suporte direto aos alunos, o CEAEPI também oferece assisténcia as familias, entendendo
gue o envolvimento familiar & um componente vital para o sucesso do processo educativo e inclusivo.
As familias de alunos com deficiéncia muitas vezes enfrentam desafios emocionais e praticos
significativos, e o apoio emocional & essencial para capacita-las a serem participantes ativas na
educagio de seus filhos.

Neste sentido, faz se necessario a devida contratagdo, que se enquadre no texto positivado,
conforme o art. 74, |V, da Lei Federal n° 14.133, de 2021, que trata da inexigibilidade de licitagao
para objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento e art. 79, 1, da
referida lei, usado na hipétese de contratacao paralela e nao excludente, caso em que € viavel e
vantajoso para Administragao a realizagdo de contratagdes simultdneas em condigdes padronizadas,
combinado com o art. 6 XLIll, da mesma lei, que define credenciamento como processo
administrativo de chamamento publico em que a Administragao Publica convoca interessados em
prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem
no 6rgéo ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

Diante do exposto, com referéncia e base legal para salvaguardar os interesses da
Administracdo Publica, submeto a presente justificativa & apreciagéo e competente ratificagac do
Senhora Secretdria, para contratagéo direta por Inexigibilidade de Licitag&o, & decis&o discricionaria
da autoridade competente OPTAR pela contratagao ou ndo, ante a criteriosa analise da Procuradoria
do Municipio e posterior publicagao no Didrio Oficial do Municipio e Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP).

Capim Grosso - BA, 17 de margo de 2025.

Bruno Michael da Silva Oliveira
Presidente da Comissao Permanente de Contratacao
Portaria n°. 275/2025
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DESPACHO

Aprovo e Ratifico os termos deste Termo de Inexigibilidade n® 310 /2025,
em favor da St. Lucas Silva de Oliveira, inscrito no CPF sob n. °
(055.381.125-86, nos termos do art. 74, IV, da Lei n. ® 14.133/2021.

\

Neumaria Got'ss da Silva
Secegtaria Mumiciphl de Educacio

oo

Capim Gtosso, 17/03/2025.




FRACA NOVE DE MAID - NOWO HORIZONTE
CNPI: 31.3559.483/T001 49 - CEF*: 44.695-0M - CAFTM GROSSO - BA

SECRETARIA DE EDPUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO

NOTA DE EMPENHO PROCESSO ADM: T75/2024
[ EMPENHO: 1077 /2025 Data do Empenho: 17/03/2025 TIPO DO EMPENHO: Estimatlvo
— FORNECEDOR
Nome: 13996 - LUCAS SILVA DE OLIVEIRA Tipo Pessoa: Fislca
Enderego: PRACA OLIVEIRA, 110-A Complemantn: SOBRADO
Balrro: OLIVEIRA Cldade: CAPIM GROSSO Estado: BA
CNP.: Insc. Estadual: CPF: 055.381.125-86 R@:
Conta: Apgéncia: Banco: -
Tipo PIi: N? PIX:
—DOTACAD DRCAMENTARIA
Reduzido: 2022.36.15400000 - ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR
Unidade: 02.04,01 - FME - FUNDG MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
Fungao: 12 - Educacéo
Sub-Fungdo: 381 - Ensinc Fundamental
Programa: 3- EDUCACAQ. UMA CONSTRUCAO PERMANENTE
Agdo: 2.022 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ BASICA - FUNDEB - 30%
Elemanto: 3.3.90.36.00- OUTROS SERV TERCEIROQS - P_FISICA,
Fante: 15400000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transfaréncias de Impostos (30%)
Sub-Elemento: 3.3.590.36.98 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Modalldade: [nexiglbilidade N°Inex:  [NEX310/2025 Saldo Anterlor Valor do Empenho Saldo Atual
Convénio: Contrato: 3492025
Patdmaénlo: 5.310,55 5.000,00 310,65
— HISTORICO

ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCACAQ DO MUNICIPID,

PRESTAGAD DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO PARA COMPOR EQUIPE DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPEGIALIZADO (AEE) NAS ESPECIALIDADES
MULTIFUNCIONASS DOS USUARIOS DO CENTRO EDUCACIONAL DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO NA PERSPECTIVA INCLUSIVA (CEAEPI), VISANDO

N° Ordemn | Especificagdo [ flem )

Unidade Quant. Valor Unitdrio Valor Total

#2:Cnca mil reals B4

-y

5,000,00

Autorizo o empenho da despesa supra menclonada em 17/03/2025,

Declaro qua a Importincia supra fol deduzida do crédito préprio em 17/03/2025

NEUMARIA GOMES DA SILVA
Serretaria de Educagio
CPF: 991.107.76591

FABIANO VILAS BOAS SILVA
Tesoureiro
CPF: D04.107 495-27

BIAFIC .«



SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO

PRACA NOVE DE MAIO - NOWO RORIZONTE
CNPI: 31.359.403/0001-49 ~ CEP- 44.695000 - CAPIM GROSSO - BA

NOTA DE EMPENHO PROCESSO ADM: 7752024
| EMPENHOD: 1076 f 2025 Deta do Empenho: 17i03/2025 TIPO DO EMPENHOD: Estimativo

= FORNECEDOR

Nome: 13996 - LUCAS SILVA DE OLIVEIRA Tipo Pessaa: Fisica

Endareco: PRACA OLIVEIRA, 110-A Complemanta: SOBRADO

Balrro: OLIVEIRA Cldade: CAPIM GROSSD Estado: 84
CNPJ: Inse. Estadual: CPF: 055.381.125-86 RG:

Conta: Agéncla: Banco: -

Tipo PIX: N° PIXC:

— DOTAGAC ORCAMENTARIA

Rad\zido: 2014.36.15001001 - ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

Unidade: 02.04.01 - FME - FUNDQ MUNICIPAL DE EDUCAGAD

Fungao: 12- Educagin

Sub-Fun¢do: 361- Ensino Fundamanlal

Programa: 3- EDUCAGAC. UMA CONSTRUGAC PERMANENTE

Agdo: 2.014 - GERENCIAMENTO DAS AGOES DA EDUCAGAQ BASICA

Elementa: 3.3.90 36.00- QUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA

Fonta: 15001001 - { CC 1001 ) - Recursas naa Vinculados de Impostos - Educagio

Sub-Elemento: 3.1,90.36.99- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

Modalldade:  Inexiglbilidede N°lnex,:  INEX310/2025 Saldo Anterlor Valor do Empenho Saldo Atual
Convénio: Contrato:  349/2025

Patriménlo: - 144 383,65 5.000,00 139,383,65
— HISTORICO

PRESTAGAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO PARA COMPOR EQUIPE DE ATENDIMENTQ EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) NAS ESPECIALIDADES
MULTIFUNCIONAIS DOS USUARIOS DO CENTRO EDUCACIONAL DE ATENDIMENTC ESPECIALLZADO NA PERSPECTIVA INCLUSIVA {CEAEPT), VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO,

N°* Ordem | Espscificagdo ( ftem ) Unidade Quant. Valor Unitaria Valor Tatal

## Cinco mil reals ##

§.000,00

Autorlze o smpenho da despesa supra manclonada em 17/03/2025.

Declaro que a Importincia eupra fol deduzida do crédito préprio em 17/03/2025

|
A - .J

NEUMARIA GOMES DA SILVA
Secretana de Educagéo
CPF: 554 .107. 76591

FABIAND VILAS BOAS SILVA
Tescureire
CPF: 04.101.495-27

daa

BIAFIC -



ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGCAQ DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N° 31.359.483/0001-49

CONTRATO N© 349/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 775/2024
INEXIGIBILIDADE 310/2025

O MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - Bahia, pessoa juridica de direito publico internoe, inscrito no Cadastro
das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n° 13.230,982/0001-50, com sede na Praca 09 de
Maio, s/n, Nova Morada, nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Sivaldo
Rios de Carvalho, no exerclcic do seu mandato politico, através da SECRETARIA DE EDUCAGAQ DO
MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO, com sede a Praga Nave de Maio, S/N, Novo Horizonte - Capim Grosso -
Ba. inscrito no CNPJ sob ndmero 31.359.483/0001-49, neste ato representado pela SECRETARIA DE
EDUCAGADO a Sra. NEUMARIA GOMES DA SILVA, doravante denominade simplesmente
CONTRATANTE e, do outro lado o Sr. LUCAS SILVA DE OLIVEIRA, inscrito no Conselho Regional de
Educacéo Fisica da 13® Regido sob n.° BA-018105, inscrito no RG. sob n.° 12,.726.516-30 SSP/BA, CPF n.°
055.381.125-86, residente e domiciliado na Praga Oliveira, n® 110-A, sobrado, Oliveira, CEP; 44.695-000,
no municipio de Capim Grosso — BA, doravante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem, de
comum acordo, celebrar o presente instrumento, que reger-se-a pelas normas gerais da Lei Federal n*
14.133/21, artigo 79, inciso | € Decreto Municipal n° 041/2023, no que for pertinente, mediante as seguintes
clausulas e condigbes:

a) Credenciamento n® 026/2024 da Secretaria de Edycagao
b} Processo Administrative n® 775/2024

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. O presente tem por objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FiSICO PARA
COMPOR EQUIPE DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) NAS
ESPECIALIDADES MULTIFUNCIONAIS DOS USUARIOS DO CENTRO EDUCACIONAL DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO NA PERSPECTIVA INCLUSIVA (CEAEPI), VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAC DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDIGOES GERAIS

21 A CONTRATADA declara que aceita prestar os servigos objeto deste confrato, nos termos do
presente instrumento, sujeito a eventuais alteragées que venham a ser introduzidas, que se presumirdo
conhecidas pela CONTRATADA quando publicadas no Diario Oficial Eletrénico do Municlpio ou
comunicadas mediante correspondéncia expedida sob registro postal ou protocolo.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados, necessariamente, nas unidades plblicas da Secretaria
solicitante, de acordo com o critério de distribuic&o definido no Anexo | do Edital de Credenciamento.

2.3 Os sacios, dirigentes e empregados das Pessoas Juridicas ndo terdo quaisquer vinculos com o
municipic de Capim Grosso, estatutario ou ndo, direto ou indireto, tampouco poder&o ocupar cargo ou
fung¢do de chefia ou assessoramento, em qualquer nivel.

24 A CONTRATADA declara ter disponibilidade para prestar os atendimentos, conforme as normas
fixadas pelo CONTRATANTE, e segundc as normas conforme, a legislago atual, inclusive obedecendo as
disposicdes éticas e técnicas.

25 S3o0 de inteira responsabilidade da CONTRATANTE as obrigagbes pelos encargos previdenciarios,
fiscais e trabalhistas resultantes da execugéo do contrato.

2.6 A CONTRATADA e seus profissionais s&o responsaveis pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes da execugéo do contrato.

2.7 Os servigos multiprofissionais, ser8o executados pelo profissional Dhiany de Melo Novaes, registro
no Conselho Regional de Educagéo Flsica da 13" Regido sob n.® 008236-G/BA, conforme, documentagdes
pessoais apresentadas para credenciamento, vedada a substituicdo do profissional sem anuéncia da
adminiziragdo

28 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorregado por igual perfodo, caso haja interesse da Administrag&o Municipal, com anuéncia
do credenciado.

29 O inadimplemento do contrato implicara em sangdes previstas na Lel Federal n* 14.133/21 e
Decreto Municipal n® 041/2023, além do respectivo contrato, assegurado o direito & ampla defesa

X
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0 A CONTRATADA devera manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condigbes de

habilitagéo constantes no instrumento editalicia.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDIGOES GERAIS DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1

3.2

A execugio do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato;

b) O profigsional multidisciplinar deve se apresentar no turno preestabelecido pela Secretaria de
Educacéoc.

c) Os servigos que tratam o presente documento deverdo ser executados com seguranga e quahdade
e de acordo com as descrigdes e periodicidade constantes na tabela do item 6.1, de acordo com a
demanda da Secretaria Municipal de Educagao.

d) Todos os Servigos deverdo ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedicacdo no intuito de
preservar a Administragao Municipal.

e) Deverdo ser utilizados equipamentos de protegao adequados & natureza dos servicos.

fy Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada,

g) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

h) Manter atualizada a documentagéo necessaria a execucao do servigo,

iy Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

i} Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agur em Casos
emergenciais;

k) Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagao considerada importante,

) A Secretaria de Educagdo de Capim (rosso - BA, mantera permanente fiscalizagao, no que
concerne ao fiel cumprimento de todas as condigdes estipuladas neste projeto basico e no contrato.

-,

ESPECIFICAGAO :DETALHAMENTO.DOS:SERVICOS

321 O Centro Educacional de Atendimento Especializado na Perspectiva Inclusiva (CEAEPI) de
Capim Grosso - BA € dedicado a proporcionar um ambiente educacional inclusivo e acesslvel, que
atenda as necessidades especificas dos alunos com deficiéncia ou necessidades educacionais
BEDECIES

322 A equipe multidisciplinar deve ser composta por profissionais qualificados que frabalharam
em conjunto para oferecer suporte abrangente e personalizado aos estudantes, visando seu
desenvolvimento integral.

32.3 Detalhamento do servigo do profissional:

3.2.3.1 Educador Flsico; O educador fisico escolar utilizara 0s esportes e atividades fisicas, em
geral, para que sejam capazes de auxiliar no desenvolvimento motor e fisico dos alunos deficiéncias
flsico-motora. atuando com a educacdo fisica adaptada como uma grande allada para de promover a
inclusdo entre todos os alunos, de forma a incentivar a pratica esportiva e desenvolvimento flsico e
motor, observando as limitagdes dos usuarios.

324 As atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais devem serem realizadas na sede
do CEAEPI

3.2.5 A carga horaria dos profissionais devera ser conforme a tabela do item 6.1 deste Contrato,
obedecendo a estimativa de atendimentos mensais.

328 Cada atendimento deve ter uma duragdo aproximada de 40 minutos, Caso ¢ numerc de
atendimentos realizados no més exceda o limite estipulado, a remuneragdo de cada profissional sera
calculada com base no numero total de atendimentos efetivamente realizados. Isso garante que 0s
pagamentos sejam proporcianais ao servico prestado.

327 Os contratados deverde ter cuidado com a pontualidade e assidwdade na prestagao do
servigo aos alunos para evitar prejulzos educacionais.

328 A prestagdo de servigos pelos profissionais contratados devera respeiar a legislag&o
vigente no @mbito municipal, estadual e federal, as diretrizes da Lei de Inclus&o n® 13.146/2015.

329 Prestar atendimento aos alunos de forma assertiva, respeitando a individualizagao e

necessidades especificas de cada um. d -."|
Al i
A
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3.210 Os contratados deverdo prestar o servigo coniratado a partir do momento da assinatura do
contrato.

3.2.11 N&o podera haver qualquer obstaculo ou impedimento as vistorias e avalia¢des tecnicas
dos servicos prestados pelo contratado que serdc realizadas pelas areas técnicas da Secretaria
Municipal de Educagéo

3.2.12 Os contratados ficarso sujeitos 4 auditoria da Secretaria Municipal de Educagéo durante a
vigéncia do contrato.

3213 Os contratados devero responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos a
que vier causar a Secretaria Municipal de Educacéo ou terceiros.

3214 Os contratados deverdo apresentar sempre que solicitado pela Secretaria Municipal de
Educagao, comprovagdo de cumprimento das obrigagbes tributérias e sociais legalmente exigidas

3.2.15 Cada profissional deve emitir relatérios de atendimento e avaliagéo de desenvolvimento
individualizado.

3.3 'REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.3.1 Para que o objeto da contratagdo seja atendido, & necessario o atendimento de alguns
requisitos minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execucao.

332 As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista s&o as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

3.3.3 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo prestador estao previstos no
edital.

3.3.4 Para a efetivagdo da contratagao, o credenciado devera apresentar o seguinte.

a) Formagdo: Os profissionais devem possuir formagac académica compativel com suas respectivas
areas de atuagao, com registro ativo nos conselhos profissionais pertinentes.

b) Experiéncia: Comprovagdo de experiéncia prévia na prestagdo de servigos educacionals €
multidisciplinar, preferenciaimente com referéncias positivas e desempenho comprovado.

¢) Atualizacao Profissional: Comprometimente com a educagao continuada e atualizagéo constante nas
meihores praticas e avangos cientificos na area de atuagdo.

d) Qualificagac dos profissionais multidisciplinar: Possuir qualificagdo na area de atuagdo, seja em
atividades recreativas, culturais, terapéuticas ou de apoio acs processos de cuidado.

e) Adaptagdo as Politicas de Educagéo: Entendimento das pollticas de educagdo, estabelecida na
legislagao vigente, capacidade de integrar atividades que fortalegam as iniciativas ja existentes.

f) Documentagdo Regularizada: Apresentagao de documentos pessoais, ceriddes negativas de debitos
fiscais e trabalhistas, além da comprovagdo dos registros profissionais quando apticavel.

g) Alinhamento com Objetivos Institucionais: Demonstracio de alinhamento com os objetivos e metas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUIGOES E OBRIGAGOES DA CONTRATADA.
4.1 Sao obrigacdes da CONTRATADA:

a) Manter, durante execugao do objeto, todas as condicdes de habilitagéo e qualificagao exigidas no
credenciamento, devendo comunicar a Secretaria Municipal de Educagao de Capim Grosso a
superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas condi¢des;

b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Secretaria ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, até a execugéo dos servigos para a Secretaria Municipal de Educagao de Capim
Grosso, incluindo servicos de terceiros e na prestagéo da garantia;

¢) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de Educagao de
Capim Grosso, em qualquer etapa, da execucio do objeto;

d) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execugao
dos mesmos.

e} Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, o objeto

do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes; "
N
- : l-\.‘ ":l
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a)

n)

m)

o)
p)

ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCACAQ DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 31.359.483/0001-49

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da
Secretaria Municipal de Educagao de Capim Grosso, ou de terceiros que tormar conhecimento em
razao da execugdo do objeto contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido,

E expressamente vedada sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a
execucdo do fornecimento do objeto;

Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o enderego eletrénico (e-mail). fax e
telefone;

Executar os servicos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario, em
conformidade com a proposta apresentada;

Responsabiiizar-se pelo cumprimento das prescrigbes referentes as leis trabalhistas, e previdéncia
social & de seguranca do trabalho, em relagao a seus em pregados;

Manter a execugdo do servigo conforme demanda da Secretaria Municipal de Educagéo de Capim
Grosso/Ba,

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao municlpio, devendo ressarcir imediatamente a Administragaoc em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos,

Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em cenformidade com as normas e determinagdes em vigor,

Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de proveé-los com 0s
Equipamentos de Protegédo Individual - EPI, guando for o caso,

A contratada devera entregar a administragao, todas as certidoes fiscais e trabalhistas;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissl(dio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia no transfere a responsabilidade a Contratante;

Relatar 4 Contratante toda e qualguer irregularidade verificada no decarrer da prestagéo dos
servicos;

N3o permitir a utilizag&o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do frabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insaiubre;

Comunicar a administragio, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, gualguer acorréncia anormal ou
acidente gue se verifique no local dos servicos;

Prestar todo esclarecimento ou informagée solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lnes o acesso, a qualquer tempo, a0 local dos trabathos, bem como aos documentos
relativos & execugao do servigo;

Paralisar, por determinacdo da Contratante, gualquer atividade que ndo este|a sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceircs;
Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los erncaz
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto Basico,
no praze determinado;

Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovagéo, qualquer mudanga no
método de execugo do servico que fuja das especificagbes constantes deste Projeto Basico;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

a)

b)
c)

Prestar esciarecimentos e informagées a contratada que visem orientar o profissional na correta
prestacac dos servigos pactuados,

Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e 0% Servigos;

Pagar a contratada, apds a apresentagao de Nota Fiscal do Prestador,
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d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos € acompanhar a execugdo dos
Servigos;

e) Providenciar a publicag8o do extrato do contrato no Diario Cficial do Municipio dentro do prazo
previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execugao dos servigos prestados por todos os
estabelecimentos credenciados;

g) Prestar & contratada todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido neste contrato,

i) Exercer a fiscalizag8o dos servigos contratados;

j) Emitir ordem para inlcic dos servicos,

k) Todas aguelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrative.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 A Secretaria Municipal de Educagao de Capim Grosso pagara a Pessoa Fisicatdurldica, pelos servigos
efetivamente prestados, conforme a planilha abaixo, o valor de R$ 33.600,00 (Trinta e trés mil e
seiscentos reais), bem como, as regras, a seguir,
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VALOR TOTAL: R{ 33.600,00

6.2 Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagéo da Nota Fiscal correspondente
ao servico efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administragdo constatande o
recebimento definitivo do objeto ou sua frag@o de acordo com as demals exigéncias administrativas em
vigor e com as condigdes constantes da proposta.

6.3 Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica a ser
contratada, conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

64 Somente serdo efetuados os pagamentos apos ser atestado pela Administragdo do
recebimento, conferéncia e aceite dos servicos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagao de
inexecucao contratual.

6.5 O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descricao da quantidade e
dos servigos realizados ou produtos efetivamente entregues.

6.5.1 Na Nota Fiscal deverio obrigatoriamente constar destacados em campo prépric todos 0%
impostos, bem comeo a Contribuigao previdenciaria e retengbes tributarias, relativas ac seu obhieto
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obedecendo as regras de destaque das bases de calculos relativas a méao de obra, materiais e
equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

6.6 Quando o objeto n&o comportar a retencdo de impostos, a CONTRATADA devera
obrigatoriamente apresentar Ato Declaratério.

6.7 Confarme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, n&o integram a base de calculo da reteng@o,
desde que comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, préprios ou de terceiros, exceto os
equipamentos manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrate e na nota fiscal.

6.7.1 Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando
expressos na nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

6.8 Na auséncia de discriminagdo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma
do item anterior, aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117da IN/RFB 2110/2022.

6.9 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribuigdes
das Microempresas e Empresas de Pequenc Paorte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal, a devida comprovacdo de enquadramento em anexo especlfico, a fim de evitar a retengé&o na fonte
dos tributos e contribuigdes, conforme legislagéo em vigor,

6.9.1 Deversio ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

6.9.2 Na data da apresentacdo da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar
Certiddo de Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certidbes
negativas de débitos tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Sccial),
todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composigado de Pregos, quando se aplicar ao objeto do
contrato, sob pena de néo pagamento.

6.9.3 Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos 6rgaos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serao anexados ao processo de pagamento.

6.9.4 O pagamento somente sera efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

6.10 - Havendo errc na fatura ou descumprimento das condigbes pactuadas, no tode ou em parte,
a tramitagao da nota fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a
sua correcao.

6.11 Nenhum pagamento sera efetuado & contratada enquanto pendente de liquidagéo qualquer
obrigag#o financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito a reajuste de prego.

6.12 Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da
nova nota fiscal aquela na qual ocorreu a regularizagéo da pendéncia por parte da contratada.

6.13 A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

| Os pregos acertados so fixos e irreajustaveis pelo perfodo de um ano, contado a partir da
data de assinatura do contrato, nao sendo reajustados automaticamente e devendo utihzar
como base no Indice geral de pre¢os menos cneroso para a Administragdc Publica na data
do aniversario do reajuste.

I, No caso de reajustamento, serd sempre observada a legislagao vigente, bem como os atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.

L. A eventual autorizacdo do reajuste de prego sera concedida apos a andlise técnica e
juridica do CONTRATANTE, porém semente contemplara os foraecimentos realizados a partir da data do
protocolo do pedido do CONTRATANTE.

v Enquanto eventuais solicitagbes de reajuste de precos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA ndo podera suspender os fornecimentos, devendo os pagamentos serem realizados ao
preco vigente.

6.14 O CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajuste do prego, lavrar Termo Aditivo
com os precos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para coberfura das
diferencas devidas, sem juros e corregao monetaria, em relagdo aos fornecimentos realizados apos o
protocolo do pedido de reajuste.
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6.14.1 A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas
condigdes e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressées que se fizer nas
compras e servicos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as
supressdes resultantes de acordo celebrado entre as pares, na forma do art. 125 da Lei Federal N*
14.133/21.

6.15 As alteragdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditive ao contrato,
obedecidas a legislagéo pertinente ao tema

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
7.1.  As despesas decorrentes deste processa correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria

Orgio/Unidade: 02 04.01 Fundo Mun. De Educagio - FME
Projeto/Atividade: 12.361.3,2.014 Gerenciamenio das Ag¢édes da Educagdo Bésica
12.361.3.2.022 Desenvolvimenlo da Educagdo Bésica- FUNDEB- 30%
Elemento de Despesa: 1.3,90.36.00 Outros Serv, Terceiros - P. Fisica
Fonte de Recurso: 15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos — Educagio;
15400000 Transferéncias do FUNDEB- Impostos e Transferéncias de Impostos 30%

CLAUSULA OITAVA - DA GESTAOE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

8.1 A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragéo, ao qual
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a
Administragao.

8.2 A fiscalizac&o de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do
servigo, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resuitante de imperfeigbes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na acorréncia
desta, nao implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

8.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagao, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugao do objeto, do plano compiementar de execugio da contratada, quando houver, do método
de aferigao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

84 A execugao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos
respecuvus substilulos, senicrme, JuSSIS, @ saulr

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAC Felipe Alves Carneiro 384/2025

8.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todac as
condices estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
8.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas & execugio do contrato, com a descrigéo do que for necessario para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados.

8.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes para a
correcao da execugdo do contrato, determinanda prazo para a correcao.

8.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contatc, em tempo habil, a situagdo que demandar
decis&o ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para gue adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

8.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, O
fiscal do contrato comunicara o fatc imediatamente ao gestor do contrato.

810 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o términe do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & renovagéo tempestiva ou & prorrogagao contratual

811 O fiscal do contrato verificara a manutengao das condicdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizagdo de apostlamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessarno.

812 Caso ocorram descumprimento das obrigagbes contratuais, © fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugao do probiema, reportando ao gestor do contrato para que tome as provideéncias
cablveis, quando ultrapassar a sua competéncia; Lol
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8.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Pentaria
n® 214/2025, coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatéric com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao

8.14 O gestor do contrato acompanhara a manuten¢ao das condigbes de habilitagio da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagso e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais do
contrato, administrativo e setorial quanto ac cumprimento de obrigagtes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execug¢dc contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagées.

8,17 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagéo de processo administratvo de
responsabilizagéo para fins de aplicagéo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

818 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagao ou prorrogagao contratual.

8.19 O gestor do contrato devera elaborard relatério final com informagbes sobre a consecugdc dos
objetivos que tenham justificade a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrag&o.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E SANGOES

9.1 Nos termos do previsto no Tltule 1V, Capitulo | - Das Infragdes e Sangbes Administrativas da Lei n.
14.133/2021, as san¢bes administrativas serao: adverténcia, multa, impedimento de licitar & contratar com a
Administragdo Plblica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, e declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Pablica, conferme, a seguir:

9.2 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infragbes que correspondam a pequenas irregulardades
verificadas nos fornecimentos/servicos, que venham ou néo causar dano a Administragao ou a terceiros.

9.3 MULTA: sera aplicada por infragées que obstaculizem a concretiza¢do do objeto do credenciamento e
compreendera;

| - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso
no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de
forca malar,

Il - 5% (cinco par centa), por-dis, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
atraso na entrega do laudo, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de
forga maior;

Il - 5% (cinca por cento), por dia, imitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsao

de multa especlfica, salvo por motivo de forga maior.

94 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municlpio de Capim Grosso
— Bahia, podera aplicar 8 CONTRATADA outras sangoes e até mesme iniciar o processo de extingao do
instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa flsica, conforme, o caso.

95 Os valores relatives as muitas serdo pagos mediante notificagéo de cobranga. A partir da data de
confrmagdo do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de
cobranga judiciaf

56 Na hipotese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagao de
cobranga, o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.
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9.7 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragéo Publica direta e indireta do
Municlpio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, IIi, da
Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagéo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa & inexecugée parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa & inexecugao total do contrato;

¢} deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame,

d) ndo manter a proposta durante o perlodc em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagbes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentagéo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentre do prazo de validade de sua proposta,

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motiva justificado,
9.8 DECLARACAQ DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 {trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentago falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o credenciamento ou a execugéo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrate,

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos illcitos com vistas a frustrar os objetives da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

9.9 E admitida a reabilitagdc da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA,
exigidos, cumulativamente:

a) reparag#o integral do dano causado & Administragao Publica,

b) pagamento da multa;

¢ transcurso do prazo minimo de 1 {um} ano da aplicagao da penalidade, no caso de impedimento de licitar
e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragao de inidaneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

9.10 Além das penalidades citadas, a{s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de
sua(s) inscriéo(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lein. 14.133/2021.

9 11 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e acerta pela
Administrag8o deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso,
ficara(do) isentas das penalidades mencionadas.

9.12 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragic de indeneldade poderao
ser aplicadas cumulativamente com a sang&o de multa.

9.13 Na aplicacao das penalidades serdo admitidos 0$ recursos em lei, observando-se o contraditorio e a
ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES“A LElI GERAL DE PROTECAQ DE DADOS
PESSOAIS (LGPD) . :

j01 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.708, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos 0s
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaragdo ou de aceitagio expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justficaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os princlpios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilnamento com terceiros dos dados obtidos fara das hipoteses permitidas em Lei.

§ 3°. A Administrag&o devera ser Informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado. .;,'v“ et
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ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 31,359.483/0001-49

§ 4° Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, & dever do contratado elimina-los, com
excegao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em gue houver necessidade de guarda de documentagéo
para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagies legais ou contratuais e somente enquanto nao prescrias
gfsas obrigacoes.

§ 5°. O Contratado dever4 exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o cumprimento dos deveres da
presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsave! por garantir sua observancia.

§ 6°. O Contratanle poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados

§ 7°. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, gualsquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado

§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, an. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para eteitc de
responsabilizagao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em farmato interoperavel & estruturado {(LGPD, arl. £3)

§ 10°. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas ou recomendagdes, editadas
na forma da LGPD.

§ 14°. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
§ 12°. O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagao de qualquer pessoa em relagdo ao Processamento de
Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de protegdo de dados):

(i) Notificar o Contratante no prazo de 1 dia (til apts o seu recebimento,

{ii) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este responda a
respectiva solicitagdo; e

(i) Nzo responder solicitagbes diretamente sem autorizagdo por escrito do Contratante.

& 13°. O Fornecedor devera implementar @ manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para a protegao
dos Dados Pessoais do Contratante, contra destruicc acidental ou ilegal, danos, perdas, altera¢@es, divulgagdo ou
acesso ndo autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualguer outra medida exigida pelas leis de protegdo de
dados aplicdveis. O Contratado deverd assegurar que qualquer pesspa autorizada a processar 0s Dados Pessoals do
Cliente esteja vinculada a obrigagtes contratuais de confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ANTICORRUPGAO .-

11.1 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratagao, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagdo e de execugéo
do objeto contratual Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praficas.

11.1.1 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou salicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com ¢ abjetivo
de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagao ou na execugao de contrato,

11.1.2 "Pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processc de
credenciamenta ou de execugaa de contrato.

11.1.3 "Pratica colusiva™; esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do orgao credenciador, visando estabelecer pregos em niveis artificials &
n&c-Eompetithos,

11.1.4 "Pratica coercitiva™ causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagao no processo de credenciamento ou afetar a execugdo do contrato;
11.1.5 “Pratica obstrutiva’; destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragfes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, na hipétese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragac de alegagoes de pratica prevista na clausula 10,1 deste contrato, atos cuja intengao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podgendo ser prorrogado por até 60 {sessenta) meses,

12.2 A execucdo dos servigos deverd ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

12.3 A execugao dos servigos sera diaria, nos dias indicados pela Administragao, com excegéc e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

124 O contrato podera ser aiterado mediante a celebraggo de termo aditiva, ressalvade o seu objeto que nao pode
ser modificado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO _

13.1 O contrato podera ser rescindido pela Administragdo, por meio do Secretana demandante, guando ocoirer 0
descumprimento de suas clausulas ou condigées, em especial:

13.1.1 Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critéros definidos pela Secretaria

demandante.
W
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CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
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13.1.2 Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagic ¢ auditoria pelos
orgaos competentes da Administragéo, por meio do Secrelaria demandante.

13.1.4 Quando descumprir qualquer das obrigagdes contidas no Contrato.

13.1.5 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das narmas estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Administracan

13.1.6 Pelo n3o atendimento dos principios é&ticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejutzo das causas
previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

13.2 Havendo rescisdo de contrato, a Administraggo, por meia do Secretana demandanie realocara o servigo prestado
para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para substituir
ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1 Fica definido que as questBes omissas serdo resolvidas pelo Secretdric da pasta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
15.1 O CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente contrato no Diania Oficial Eletrdnice do
Municipio, de confarmidade com o disposto na Lei Federal n° 14.133/21, bem como, no PNPC.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para dinmir questGes sobre a execugdo do
presente contrato e seus aditivos que nac puderem ser resclvidas de comum acordo entre as partes.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (irés} vias de igual feor e
forma, para os devidos efeitos legais, tuda na presenca das testermunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, 17 de margo de 2025.

h,

N 2
JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL
\CONTRATANTE

T

\ \ /"
NEUMARLA DA SiLVA
SECRETARIA MUNITAPAL DE EDUCAGAQ
CONTRATANTE

\44 (15 5 ok linda
LUCAS SILVA DE OLIVEIRA

CNPJ/CPF sob n.° 055.381.125-86
CONTRATADO
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Emissao: 09/03/2025.
Valido até: 09/06/2025.
Cddigo de Controle: 3775.4516.4190.3192.

Para verificar a autenticidade deste documento consuite o site do CREF-BA.



Conselho Regional
de Educacao Fisica
da13'Regiao

Conselho Regional de Educacio Fisica - 13a Regiao
CERTIDAO DE SITUACAQ FINANCEIRA

O Consetho Regional de Educagao Fisica - 13a Regido cerifica que o{a)
profissional identificado(a) no presente documente encontra-se em situagao regular.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME.. ... ... . LUCAS SILVA DE OLIVEIRA
REGISTRO.......... . BA-018105

CATEGORIA. .. BACHAREL
CPF.. 0 M 381125

A presente CERTIDAO naoc quita nem invalda quaisquer débitos gue
posteriormente venham a ser apurados pelo CREF13 contra o referido registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissao: SALVADOR, 09/03/2025 as 10.06.59.
Valido até: 08/04/2025.
Cédigo de Controle: 3141.9074 4703.6142.

Para verificar a autenticidade deste docurmento consulte o site do CREF13.



V4
u PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

Emissdo; 09/03/2025
Validade: 07/06/2025

CERTIDAO NEGATIVA

PESSOA FiSICA
N° D0000250/2025

Certificamos naora os devidos fins de drefo e o quem inferessar possa que, apds aonsulta acs
regsiros da DiVIDA ATIVA do Munidpo, consigrames que o confribuinte porfador do CPF dodxo
ndo enconfrass @ neles ins erido, ndo havendo portanio, nesta dafa, nenhum dékbito em seu nome.
Ficondo ool ress dvodo o dreito da Fazenda POdlica Munidpd de ins arever e cobrer divides que
venhamaser gpurodcs.

O referido & verdade e dou fe.

LUCAS SILVA DE OLIVEIRA
CPF: 05538112586
RUA 15 DE NOVEMBRO,110 A

Complemento:
Batrro: OLIVEIERA

44,695-000 - CAPIM GROSSQ-BA

IR T

005202500000250000080 13673

Emissor: VIA WEB



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emisséo: 09/03/2025 10:59
SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

{Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cadigo
Tributério do Estado da Bahia}

Certiddo N° 20251328344

NOWE

$.$.6.9.0.6.0.6.5.9.9.9.¢8.6 50000046590 654 8 0.8.6.0.4.4.9.0.4

INSCRICAQ ESTADUAL CPF

055.381.125-86

Fica cerlificado que ndo constam, até a presente dala, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, retalivas aos tributos administrados por esta Secretaria

Esta certid&o engloba todes os seus estabelecimentas quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Eslado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débilos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emilida em 098/03/2025, confarme Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao,

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARI#
QU VIA INTERNET, NO ENDEREGCO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagio conjunta do cartdo original de inscrigde no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina | de | RelCertidaoNegativa.mpt
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DIAR}'O
OFICIAL

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° 349/2025

o)

ESTADC DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGAC DO MUNICIPIQ DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Malo, 5fN, Novo Horlzonte
CEP: 44623-T71, Capim Grosso = Bahia
CHPJ N° 31.359,483/0001-40

EXTRATO DE CONTRATO

Sacretaria de Educagio do Municipio de Capim Grasso - Bahia
CNPJ n° 31,259.483/000149
Inexiglbilidade n® 310/2025
Cantralo n® 349/2025

A Secrslaria de Educagdo do Municipic de Capim Grosso, no uso da suas alribuiges, lara
publica & Conlralagdo: Credenciamenlo n° 026/2024; Processc Administrativo n® 77512024;
Inexigibiidada n° 310/2025. Objsto: PRESTAGAD DE SERVICOS DE EDUCADCR FISICO
PARA COMPOR EQUIPE DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO {AEE} NAS
ESPECIALIDADES MULTIFUNCIONAIS DOS USUARIOS DO CENTRO EDUCACIONAL DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO NA PERSPECTIVA INCLUSIVA (CEAEPI), VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO - BA Prazo 17/03/2025 a 17/03/2026. Recurso Orgamentario: 02.04.01 /
12.361.3.2.014 / 12.361.3.2.022 / 3.3 50.36.00 7 15001001 / 15400000. Conlralo N° 349/2025.
Contratade: LUCAS SILVA DE OLIVEIRA, inscrilo na Conselho Regional de Educagdo Fisica
da 123* Regido sab n.° BA-018105, inscrito no RG. sob n.° 12.728.516-30 SEP/BA, CPF n.*°
055.381.125-86, residante & domiciliade na Praga Oliveira, n° 110-A, sobrado, Olivaira, CEP:
44.695-000, no municlpia de Capim Grosso —~ BA. Dala de assinatura: 17/03/2025. YValor: RS
33.600,00 (Trinta e trés mil ¢ seiscentos reals). Neumaria Gomes da Silva, Secreldria
Municipal de Educacao.

Certificagho Digital: NYGHR0-OMADNOVW-WIXZACTN-XUKWNONE
Vars&o slstrdnica disponivel em: hrfps:/Mw.acasso.-nfarmacaa.com.br/ba/capimgrossa/dfaﬁa-oﬁc.-af
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, Que institul a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil


https://www.acessanform3cao.com.brA%257da/capimgrosso/diaria-ofiaal

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: 59.833.888 LUCAS SOARES DE JESUS
CPE/CNPJ: 59.833.888/0001-96

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legisiagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacies prestadas pelos entes
pitblicos, de todos os Foderes ¢ esferas de gaverno.

Os Sisiemas ePAD ¢ CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizagiio
de entes privados no Poder Execufivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
safreram sangdes que implicaram a restri¢do de participar de licitacdes ou de celebrar contratos com a Administragdo
Piblica.

O Cudastro Naclonal de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punigies
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lef Anticorrup¢io).

0 Cadustro de Entidades Privadas sem Fins Lucratives Impedidas (CEPIM) apresentu a relagdo de entldades privadas sem
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contralos de repasse ou termos de parceria com a
Administraciio Piiblica Federal, em fungdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contrafos de repasse ou fermos
de parcerin firmados anteriormenie.

Certiddo emitida as 15:14:06 do dia 18/03/2025 , com validade até o dia 17/04/2025.
Link para consulta da verificagdo da certiddo https://cetidoes.cgu.gov.br/
Cédigo de controle da certiddo: t3WNtacpuiTUsLpxVMp]

Qualguer rasura ou emenda invalidard este documento.
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https://certidoes.cgu.gov.br/

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOQS

{Valida somente com a apresentagéo do CPF)

Nome completo: LUCAS SILVA DE OLIVEIRA

CPF/CNPJ: 055.381.125-86

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relagiio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacio na administragio piblica federal, por decisfio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relagio consultada para emissio desta certiddo os responsdveis ainda ndo
notificados do teor dos acdrdios condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagfes estejam suspensas em razao
de interposi¢ao de recurso com efeito suspensivo ou de deciséo judicial.

Certiddo emitida as 11:20:48 do dia 17/03/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagBes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
hitps://contas.teu.gov.br/ords/f?p=1660:3

Codigo de controle da certiddo: 6DDR170325112048

Atenco: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/F?p=_1660:5

