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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA/RO - GJTPREVI

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1. DA FINALIDADE

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por finalidade identificar os problemas e estudar
solugbes aplicaveis, por meio da documentacdo e reunido de elementos técnicos,
mercadoldgicos, econdmicos e ambientais necessarios para possibilitar a escolha de uma solugéo
adequada para a contratacdo de uma empresa qualificada para prestar servigos técnicos de
Assessoria e Consultoria Financeira, que dispde de ferramenta de tecnologia de gerenciamento
financeiro. Estes servigcos sao destinados ao GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira/Ro.

A contratagdo possibilitara aos gestores do GJTPREVI a oportunidade de planejar, executar e
gerenciar seus investimentos de forma eficaz e objetiva. O uso da ferramenta de tecnologia
proporcionara a automatiza a analise da Carteira de Investimento e sua evolugdo. Com a
contratagcdo, os gestores do GJTPREVI terdo acesso as informagdes necessarias para o
acompanhamento da rentabilidade, dos riscos e do enquadramento da carteira, além de todos os
elementos essenciais ao cumprimento das obrigag¢des para a certificagdo Pro-Gestao nivel |, bem
como as orientagdes da CVM.

Assim, espera-se fundamentar a elaboracdo do respectivo Termo de Referéncia, a luz da Lei n°
14.133/2021.

1. DO OBJETO DA DESCRIGAO RESUMIDA:

O estudo técnico preliminar aqui relatado tem por objeto a contratagcdo de uma empresa
qualificada para prestar servicos técnicos de Assessoria e Consultoria Financeira, além da
locacédo de software de gerenciamento financeiro, para o GJTPREVI - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira/Ro

1. Detalhamento do objeto e quantitativo de servigos a serem contratados.
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LOTE UNICO
ITEM UND QUANT | DESCRICAO
Contratacdo de empresa autorizada pela na CVM qualificada

para prestar Servicos Técnicos de Assessoria e Consultoria
Financeira: Analise de carteira quando solicitado, providencias
com DAIR e DPIN todos incluindo os em atrasos, elaboracao de
relatorio de riscos, retorno e meta atuarial dos investimentos
mensais e trimestrais (visitas in loco trimestrais) de acordo com
necessidade do IMPRES, que disponha de ferramenta de
01 01 01 tecnologia para gestdo dos recursos previdenciarios (100%
online), que ndo haja necessidade de ser alimentado as
informagdes pelo IMPRES que tenha no minimo: opgao de gerar
relatérios mensais e trimestrais, fungdo CADPREYV, indices,
simulador que possibilite ver o percentual do aplicado no fundo,
grafico com estratégia atual por segmento, grafico de linha para
acompanhamento dos indicadores sempre com atualizacdo do
fechamento do ultimo dia util do mercado.

2.2 DOS ANEXOS INTEGRANTES:
Integram o presente ETP os seguintes anexos:

a. ANEXO | LEVANTAMENTOS DE PRECOS DE MERCADO;
b. ANEXO Il - TABELA CONSOLIDADA DE PESQUISA DE PRECOS;

3.0. DAS DEFINICOES
3.1. No ambito deste ETP, consideram-se as seguintes defini¢cdes:

a) CONTRATANTE - GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Governador Jorge Teixeira/Ro;

b) PARTICULAR - empresa interessada em participar do procedimento licitatério para
fornecimento do objeto;

c) CONTRATADA - o Particular vencedor do certame licitatério;

d) FISCAL TECNICO/SETORIAL - servidor ou equipe designada formalmente pela INSTITUICAO
para auxiliar o Gestor do contrato na fiscalizagdo da execucédo dos servicos contratados, nos
termos dos art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

e) GESTOR DE CONTRATO - servidor designado formalmente pela INSTITUICAO para
supervisionar e coordenar as atividades de acompanhamento e fiscalizagdo da execucido do
contrato, nos termos dos art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

f) NOTA TECNICA - é o documento de aceitacdo ou rejeicdo, total ou parcial, dos produtos ou
servicos mensais fornecidos e prestados pela CONTRATADA, no qual devera constar, entre
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outras, as informacgdes referentes aos valores retidos e/ou glosados, conforme modelo padrao da
INSTITUICAO;

g) REGISTRO DE OCORRENCIA Meio destinado ao registro de todos os fatos inerentes a
execucao do futuro contrato.

h) RETENCAO - é o contingenciamento cautelar, total ou parcial, de valor da nota fiscal/fatura a
ser paga a contratada para fins de garantia da quitagcao de prejuizos eventualmente acarretados,
ou para futura compensacdo de sangao pecuniaria aplicada por inadimplemento contratual,
sempre que a garantia ndo possa ser executada ou nao seja suficiente;

i) GLOSA - é a supressao parcial ou total do valor da nota fiscal/fatura, com fundamento na
excegao de contrato ndo cumprido, sempre que a obrigacado contratual ndo tenha sido adimplida,
ou tenha sido adimplida de forma insatisfatéria com falha insanavel;

j) DEFEITO - qualquer desvio de uma caracteristica de um item em relagdo aos seus requisitos.
Esses requisitos podem, ou nao, ser expressos na forma de uma especificacdo. O defeito pode,
ou nao, afetar a capacidade do servico requerido, levando a obrigagdo da CONTRATADA corrigir
o defeito identificado.

4. DA DOCUMENTAGCAO DA DEMANDA

Considerando a necessidade de transparéncia, seguranca, confiabilidade, solvéncia e liquidez do
GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador
Jorge Teixeira/Ro, torna-se imprescindivel a contratagdo de uma empresa qualificada para prestar
servigos técnicos de Assessoria e Consultoria Financeira, além da qualidade de gestdo com
ferramenta de tecnologia online para gerenciamento financeiro. Este servigo deve ser capaz de
orientar e auxiliar o GJTPREVI a investir os recursos financeiros de forma eficiente, com
profissionalismo e conhecimento aprofundado no assunto, permitindo realizar analises e emitir
diagnodsticos que subsidiardo as tomadas de decisdo dos envolvidos no processo de
investimentos. O software de gerenciamento financeiro € uma ferramenta essencial para o bom
desenvolvimento dos servigos atribuidos ao RPPS, pois, com base nos dados fornecidos,
proporciona transparéncia nas informacgdes necessarias aos orgaos fiscalizadores. Além disso, é
fundamental cumprir as obrigagdes relacionadas aos investimentos e regularizar o envio dos
Demonstrativos junto ao MPS Ministério da Previdéncia Social, pois esses sao critérios para a
emissao da CRP.

4.2 RISCOS DECORRENTES DA DEMANDA:

Em eventual interrupcédo dos servicos prestados, isso acarretaria prejuizos imensuraveis,
dificultando a continuidade das atividades relacionadas a investimentos, a transparéncia sobre os
atos desta autarquia e a producao de relatérios a serem apresentados aos 6rgaos de fiscalizagcao
internos e externos. A disponibilidade das solugdes, para garantir pleno éxito, necessita de suporte
proativo e reativo a eventuais falhas. Embora a equipe de investimentos do GJTPREVI seja
dotada de conhecimento técnico sobre mercado financeiro, ainda assim, ha a necessidade de
auxilio nas tomadas de decisdes. Ademais, uma equipe de suporte especializado tem condi¢cdes
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de realizar avaliagdes e sugerir medidas profilaticas que busquem maior rentabilidade, seguranca
e consolidagao da saude financeira do GJTPREVI.

4.3 DA URGENCIA DA DEMANDA:

A demanda desta contratagcdo é urgente conforme explicitado no item 4.1 deste documento e,
portanto, o atendimento da presente demanda deve ser concretizado impreterivelmente antes do
final da vigéncia do contrato atual, que termina em 28/03/2024. Este risco nao pode ser assumido,
pois € uma engrenagem indispensavel para o bom andamento dos trabalhos da equipe de
investimento do GJTPREVI.

4.4 LEVANTAMENTO DA ULTIMA CONTRATAGAO:

A contratagao de servigos de assessoramento, consultoria financeira e fornecimento de software
para atender a demanda do GJTPREVI foi realizada mediante o processo 594/2019 e tera seus
prazos de vigéncia encerrados respectivamente em 30/04/2025.

5.LEVANTAMENTOS DE MERCADO
5.1 DAS SOLUGOES DE MERCADO:

Até o momento esta é a forma mais comum de contratagcdo de empresa qualificada para prestar
servigcos técnicos de Assessoria e Consultoria Financeira que oferega ferramenta de tecnologia
para gerenciamento financeiro, sendo esta a unica solugao disponivel.

5.2DETALHAMENTO DA ALTERNATIVA EXISTENTE:

N&o se
Requisito Sim | Nao | Aplica
A Solugdo encontra-se implantada em outro Institutos de
Previdéncia do estado de Rondbnia? X
A Solugcédo € aderente as orientagées do Tribunal de Contas do
Estado de Rondénia? X
A solugdo esta prevista na resolugao 4.963/2021, art.4° § 2°7 X

1. JUSTIFICATIVA DA SOLUGAO ESCOLHIDA

A complexidade do mercado financeiro nacional e internacional, a demanda de conhecimento
necessario para orientar a tomada de decisbes que envolvem a estruturacdo de uma politica de
investimento e sua concretizagao a partir das aplicagdes financeiras realizadas pelo GJTPREVI -
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge
Teixeira/Ro. A busca pela solidificagdo da saude financeira do Instituto e consequentemente a
tranquilidade de seus segurados, levando em conta o crescimento do Patriménio Liquido do
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Instituto e 0 aumento do numero de beneficiarios. Impera que as tomadas de decisdes em relagao
aos recursos financeiros sejam assertivas, mostrando-se que a contratacdo do objeto € de suma
importancia para a saude financeira do GJTPREVI. Os servicos a serem contratados deverao
atender rigorosamente o explicitado no Termo de Referéncia. Apesar de se tratar de um mercado
relativamente restrito, verifica-se a existéncia de um significativo numero de empresas capazes de
oferecer os servicos desejados, o que favorece a transparéncia e a ampla concorréncia do
processo licitatorio.

1. BENEFiICIOS ESPERADOS

Tendo como base que a continuidade dos servigos € um dos principais atributos a ser levados em
consideragao pelo GJTPREVI, espera-se com essa contratagdo: cumprir as obrigagdes no que se
refere a investimentos e a regularizacdo dos envios dos demonstrativos junto ao MPS Ministério
da Previdéncia Social (DAIR, DPIN e relatérios trimestrais), pois sdo critérios para a emissao da
CRP Certificado de Regularidade Previdenciaria desta autarquia. Auxilio de conhecimento e
informacgdes referentes ao cenario econémico externo e interno, acompanhamento da legislagao
vigente e adequacgdes a diretoria executiva, Comité de Investimento, Gestor de Recursos e aos
Orgaos Colegiados do GJTPREVI. Destacando que a falta deste assessoramento causaria
transtornos aos envolvidos no processo de investimentos e consequentemente retragcdo na
qualidade de gestado, haja vista que com esta contratagdo almeja-se minimizar riscos em agdes
frustradas e a falta de informacdes importantes nos processos decisorios.

1. DA LEGISLAGAO E NORMA TECNICA APLICAVEL:

1. Legislagao especifica sobre o objeto:

Resolugcao 4.963/2021: Dispde sobre a aplicagdes do recursos dos Regimes Propios de
Previdencia.

Portaria 1467/2022: disciplina os parametros gerais para a organizagcdo e funcionamento do
Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Pro Gestao portaria185/2015 e seu manual versao 3.5.

Legislagao vigente do municipio de Governador Jorge Teixeira/Ro

10.REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 18, §1°, lll, da Lei n° 14.133/2021)

10.1 REQUISITOS FUNCIONAIS

Contratacdo de empresa devidamente credenciada na CVM e qualificada para prestar servigos
técnicos de Assessoria e Consultoria financeira analise de carteira quando solicitado, parecer
técnico quando solicitado, emissao semanal de boletim de afericdo do cenario econdmico mensal,

Estudo Técnico 01 de 16/01/2025, assinado na forma do Decreto n°® 8.667/2021 (ID: 266798 e CRC: 1673D5A7). Pag: 5/13



processamento dos DAIR e DPIN, quando solicitado, elaboragdo de relatérios mensais de
enquadramento, risco, retorno e meta atuarial, elaboracdo e apresentacédo in loco do relatério
trimestral de rentabilidade e meta atuarial, visita presencial de profissional a cada trimestre.
Locagao de software de gerenciamento financeiro para o RPPS: Fungdo para gerar APRs,
disponibilizagcao de relatérios mensal, trimestral, semestral, anual, Grafico com atualizagdo de
mercado com acumulo dos indicadores econémicos, projecao grafica da rentabilidade dos
indicadores econémicos que possibilite filtrar por data, simulador para enquadramento de carteira,
indicadores de risco, funcdo CADPREYV, relatério de rentabilidade e retorno, comparativos e
extrato de carteira de fundos.

10.2 REQUISITOS NAO FUNCIONAIS / TECNOLOGICOS
10.2.1 ASSESSORIA FINANCEIRA

a) Acompanhamento constante da Legislagao Federal e Municipal pertinente ao Regime Préprio
de Previdéncia Social, visando manter a entidade autarquica sempre atualizada com as
informacdes ocorridas no mercado financeiro;

b) Analise rigorosa da rentabilidade dos investimentos em relacdo a meta atuarial estabelecida
para o ano vigente e demais exercicios;

c) Assessoramento especializado nas questdes relacionadas ao enquadramento das aplicagdes
em conformidade com as normas vigentes e suas respectivas alteragdes;

d) Apoio no preenchimento e/ou envio do DAIR Demonstrativo em Aplicacdes e Investimentos dos
Recursos;

e) Auxilio no preenchimento e/ou desenvolvimento do DPIN Demonstrativo da Politica de
Investimento;

f) Elaboracédo e apresentacao presencial da Minuta da Politica Anual de Investimento junto aos
profissionais responsaveis pela elaboragao e aprovacdo da mesma;

g) Suporte abrangente em todos os assuntos da area financeira, incluindo o auxilio ao Gestor de
Recursos, Comité de Investimento e Orgdos Colegiados; preenchimento das APRs, regularizagio
do CRP; analise da carteira com prazo de entrega nao superior a 10 dias, sugestao de estratégias
em diversos segmentos, entre outros;

h) Assisténcia 8 Administracéo executiva, Gestor de Recursos, Comité de Investimentos e Orgéos
Colegiados conforme necessidade;

i) Emissao de parecer técnico sobre fundos de investimento, quando solicitado pelo IMPRES;

j) Apresentacao presencial do relatorio trimestral e anual ao Conselho Deliberativo e Fiscal;

k) Treinamento operacional do sistema para os servidores do setor, realizado nas dependéncias
do Instituto, conforme estabelecido pelo GJTPREVI;

I) Suporte técnico para solucionar eventuais irregularidades;

m) Elaboracdo e atualizagdo semanal do cenario macroeconémico, sob responsabilidade de
economista;

n) Projecdo mensal de indicadores macroeconémicos para orientar os investimentos;

o) Definicdo do Asset Allocation por segmentos de renda fixa e renda variavel (conforme
Resolucao 4.963/2021 e posteriores alteracdes), estabelecido na Politica Anual de Investimentos,
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obedecendo aos critérios de risco estabelecidos;

p) Analise do cenario macroeconémico;

q) Projegao de indicadores;

r) Observacdo dos limites operacionais previstos na Resolugdo 4.963/2021 e posteriores
alteragoes;

s) Cumprimento das restricoes previstas na Resolugao 4.963/2021 e posteriores alteragdes.

10.2.2 FERRAMENTA DE TECNOLOGIA PARA GERENCIAMENTO FINANCEIRO

a. O sistema de gerenciamento financeiro devera apresentar as seguintes funcionalidades:

b. Dados gerais dos fundos;

c. Consulta a Informacdées Diarias de Fundos;

d. Quota;

e. Patrimdnio liquido;

f. N° Total de Cotistas em cada ativo;

g. Rentabilidade dos fundos;

h. indices financeiros com atualizagdo de cotas diarias, demonstracdo grafica com filtro em
dias, meses e anos;

. Acesso ao extrato de carteira com computo de meta atuarial e rentabilidade;

. Relatdrio Mensal;

. Relatdrio Trimestral e Anual;

. Indicadores de risco;

. VaR at Risk;

. Indice Sharpe;

. Indice Sharpe Modificado;

. Indice de Modigliani;

. Simulador de desenquadramento de carteira;

0T 035 3 _ x—. .

r) O sistema de gerenciamento financeiro devera ser 100% on-line, instalado na area de trabalho
dos computadores do GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Governador Jorge Teixeira/Ro, sem a necessidade de ser alimentado manualmente
pela autarquia;

s) A empresa prestadora do servigo devera oferecer treinamento e suporte técnico para o sistema
de gerenciamento financeiro;

t) O treinamento sera oferecido aos servidores do setor e realizado nas dependéncias do Instituto,
conforme estabelecido pelo GJTPREVI;

u) O suporte técnico podera ser prestado on-line, por telefone e, caso necessario,
presencialmente, atendendo as necessidades do GJTPREVI;

Obs. A empresa vencedora do certame tera um prazo de 07 (sete) dias, apos receber a Ordem de
Servigos e a copia de empenho, para instalar o sistema nas dependéncias do GJTPREVI. Apds a
instalacdo e importacdo dos dados, a empresa vencedora devera fornecer treinamento aos
servidores do setor.

10.2.3 REQUISITOS LEGAIS:

a) A CONTRATADA podera desenvolver parte das atividades na sede da empresa,
comprometendo-se a comparecer na sede do GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos
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Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira/Ro, no minimo quatro vezes ao ano,
com pelo menos oito horas de duragao cada visita, devendo ainda manter contato on-line, via
telefone e e-mail, visando a perfeicdo dos servigos contratados;

b) A CONTRATADA devera arcar com toda a estrutura e material necessarios para a perfeita
execucao dos servigos, incluindo todas as despesas com salarios, encargos sociais e trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuicbes, despesas administrativas e demais insumos
necessarios para a execugao do objeto, inclusive despesas com locomogao, hospedagem e
alimentagcao da equipe técnica;

c) A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos ou prejuizos pessoais ou
materiais que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus sucessores e
representantes, na execucdo dos servicos contratados, isentando o CONTRATANTE de toda e
qualquer reclamacao decorrente dos mesmos;

d) A CONTRATADA fica proibida de fazer qualquer tipo de publicidade sobre os servigos
contratados, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis;

e) A solucao a ser contratada devera estar de acordo com a legislagao em vigor.

10.2.4 REQUISITOS DE MANUTENGCAO

a) Qualquer manutencdo e/ou intervengcdo a ser realizada no software de gerenciamento
financeiro devera ser comunicada com antecedéncia ao GJTPREVI - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira/Ro;

b) A CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA a necessidade de manutengao ou corregao
de dados apresentados no software. Tais solicitacdes deverdao ser atendidas no prazo de 24
horas, a fim de ndo comprometer a transparéncia na divulgacao de informacgoes.

11. DOS PRAZOS EM GERAL
11.1 Prazo de Entrega:

A CONTRATADA tera um prazo de 07 (sete) dias, apos receber a Ordem de Servigos e a copia de
empenho, para instalar a ferramenta de tecnologia de gerenciamento financeiro para uso do
GJTPREVI, bem como proceder a importacdo/migracdo dos dados necessarios para a
alimentacdo do mesmo.

11.2 Prazo da Contratagao:

A presente contratacao tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da emissao da
ordem de servigo, podendo, a critério da CONTRATANTE, ser prorrogada até o limite maximo de
10 (dez) anos, em observancia aos ditames da Lei n°® 14.133, de 2021. A Administracéo tera a
opc¢ao de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem, conforme
previsto no Art. 106, Il da Lei 14.133/2021.

12.REQUISITOS DE SEGURANCA
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12.1 A CONTRATADA devera responsabilizar-se integralmente pela sua equipe técnica, primando
pela qualidade, desempenho, eficiéncia e produtividade, visando a execugao dos trabalhos
durante todo o Contrato, dentro dos prazos estipulados, sob pena de ser considerada infracao
passivel de aplicagdo de penalidades previstas, caso os prazos, indicadores e condigdes nao
sejam cumpridas.

12.2 A CONTRATADA estara sujeita as penalidades administrativas, civis e penais pelo
descumprimento da obrigacdo assumida.

13. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DO CERTAME:
13.1 DO CRITERIO OBJETIVO DE JULGAMENTO DO CERTAME:

O julgamento objetivo das propostas no certame devera ser realizado por MENOR PRECO POR
LOTE.

13.2 DOS CRITERIOS SUBJETIVOS DE ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Os requisitos de habilitacdo para escolha do futuro contrato deverdo ser restritos e com
fundamento no art. 70, inc. lll, Lei 14.133/2021, os quais constarao do Edital da licitagao:

a. Capacidade juridica;

b. Regularidade fiscal, social e trabalhista;

c. Capacidade econémico-financeira, restrita a comprovagao da nao existéncia de
feitos falimentares e de recuperacéo judicial.

14. DA FORMA E CONDIGAO DE FORNECIMENTO

A contratagdo devera ser continuada conforme descrito no objeto; O pagamento sera realizado
mensalmente, segundo o valor pactuado no contrato, desde que haja regular liquidagdo da
despesa nos termos deste documento;

15. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES:

O Termo de Referéncia devera fixar as responsabilidades e obrigacbes das partes contratantes
em face dos requisitos, atividades e condi¢des especificadas; Na definicdo dos niveis minimos de
servico, procurou-se definir indicadores e metas que favorecessem a adocdo de praticas
necessarias nos servicos a serem contratados e que refletissem as diferentes dimensdes de
resultado inerentes a este tipo de servigo.

16.ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES E VALORES DA CONTRATAGAO
16.1 DO QUANTITATIVO ESTIMADO E METODOLOGIA DE CALCULO:

Pretende-se contratar empresa qualificada para prestar servicos técnicos de Assessoria e
Consultoria de Financeira que dispde de ferramenta de tecnologia para gerenciamento financeiro.
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16.2 DOS VALORES ESTIMADOS DA CONTRATAGAO

Realizando levantamentos de precos de mercado para orientar a fixagdo dos pregcos de
referéncia, que servirdo como critério de aceitagao na futura licitagcdo, a partir de no minimo dois
dos parametros de mercado prioritarios indicados no art. 23, § 1° da Lei 14.133/2021, em
conformidade com a IN SEGES n° 65/2021, pode-se destacar:

Contratacao de empresa com o intuito de dar continuidade aos servigos técnicos de Assessoria e
Consultoria Financeira e locacdo de software de gerenciamento financeiro para atender as
demandas do GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Governador Jorge Teixeira/Ro.

VALOR MEDIO | VALOR MEDIO

ITEM QUANT. DESCRICAO
MENSAL ANUAL

Contratagdo de empresa autorizada pela na CVM
qualificada para prestar Servicos Técnicos de
Assessoria e Consultoria Financeira: Analise de
carteira quando solicitado, providencias com DAIR
e DPIN todos incluindo os em atrasos, elaboragao de
relatério de riscos, retorno e meta atuarial dos
investimentos mensais e trimestrais (visitas in loco
trimestrais) de acordo com necessidade do IMPRES,
que disponha de ferramenta de tecnologia para
01 01 gestdo dos recursos previdenciarios (100% online),
que nao haja necessidade de ser alimentado as
informagdes pelo IMPRES que tenha no minimo:
opcdo de gerar relatdorios mensais e trimestrais,
funcdo CADPREV, indices, simulador que
possibilite ver o percentual do aplicado no fundo,
grafico com estratégia atual por segmento, grafico
de linha para acompanhamento dos indicadores
sempre com atualizagdo do fechamento do ultimo

dia 1til do mercado.

Os parametros escolhidos para a pesquisa de preco foram de contratagdes similares feitas por
RPPS dos estado de Rondénia, em execug¢éo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a
data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice
de atualizacdo de precos correspondente, conforme determina o disposto no Art.5° da Instrugao
Normativa N° 65, de 7 de julho de 2021.

17.RECURSOS ORGAMENTARIOS
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A despesa decorrente da contratagcéo correra por conta da dotacdo orcamentaria do exercicio
2024 dos recursos administrativos consignados ao IMPRES - Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Vale de Governador Jorge Teixeira. As despesas objeto deste
estudo estao previstas e adequadas a Lei n° 14.133/2021.

17.1 Manutencéao das Atividades do GJTPREVI

Unidade Orgcamentaria: GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Governador Jorge Teixeira.

Elemento de Despesa: 33.90.39.00

Ficha n°: 256

18. Providéncias a Serem Adotadas pela Administragao

Nao ha necessidade de providéncias para adequacdo do ambiente do Instituto para que a
contratagao dos servigos surta os efeitos desejados.

19. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes, ndo ha contratagdes correlatas realizadas
pelo GJTPREVI.

20. Descricao de Possiveis Impactos Ambientais e Respectivas Medidas Mitigadoras. No que se
refere aos critérios de sustentabilidade, entende-se necessarias as seguintes exigéncias a serem
impostas a empresa contratada:

a) Origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens e servicos.

b) Praticas de sustentabilidade na execucéo dos servigos.

c) Eficacia e seguranga dos produtos usados na limpeza e conservagao de ambientes de trabalho.
d) Obediéncia as normas técnicas, de saude, de higiene e de segurancga do trabalho, conforme as
normas do Ministério do Trabalho.

e) Fornecimento de equipamentos de seguranca aos empregados que executardo 0s Sservigos,
fiscalizando seu uso, em conformidade com a Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho.
f) Cumprimento das normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, conforme
as normas do MTE.

g) Observancia da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais LGPD).

21.SUSTENTAGAO DA CONTRATAGAO:
21.1 DA ESTRATEGIA DE CONTINUIDADE CONTRATUAL:

Id Acao de Contingéncia Responsavel

Incapacidade de o] -
Realizar eventual Contrato de
contratado prestar 1

EVENTO 1: , emergéncia
0 Servigo. _ —— GJTPREVI
2 Realizar nova licitagéo.
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a Id Acao de Contingéncia Responsavel
Auséncia de Recursos - .
L Remanejamento interno de
Orgamentarios 1 GJTPREVI
EVENTO 2: orgcamento.
Id Acao de Contingéncia Responsavel
o , Solicitar a prorrogagao
Proximidade do fim do 1 GJTPREVI
A do Contrato
prazo de vigéncia
EVENTOS3: 2 Prorrogar o Contrato GJTPREVI
contratual
Iniciar novo Processo
3 GJTPREVI
de Contratacao
22.RECURSOS NECESSARIOS A CONTINUIDADE DO OBJETO CONTRATADO
- Material / Préprio / A ser Area
Descrigdo do Iltem .
Humano contratado Responsavel
Analista responsavel pela manutengao
da humano Proprio GJTPREVI
solugao
Equipe de gestao do contrato humano Proprio GJTPREVI

23. AGOES PARA TRANSIGAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL

Acéao Responsavel Prazo
Realizacdo de procedimentos para IMPRES 03 meses antes do término da
nova contratagao vigéncia do contrato existente

24. ESTRATEGIA DE INDEPENDENCIA

Transferéncia de Conhecimento tecnoldgico: Nao se aplica.
Direitos de propriedade intelectual: Pertencerao exclusivamente ao Contratante os direitos
relativos aos produtos desenvolvidos e elaborados para a prestagcdo do objeto, sendo vedada sua
reproducgao, transmissao e/ou divulgacdo sem o seu respectivo consentimento.

25. ESTRATEGIA PARA A CONTRATAGAO

25.1 NATUREZA DO OBJETO:

Trata-se de objeto com caracteristicas comuns e usuais encontradas no mercado de tecnologia de
informacéo, cujos padrdoes de desempenho e de qualidade podem ser objetivamente definidos.

25.2 ADJUDICAGAO DO OBJETO:

O objeto sera adjudicado por lote ao licitante vencedor daquele.
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25.3 MODALIDADE E TIPO DE LICITAGAO:

Conforme mencionado anteriormente, o servico a ser contratado apresenta caracteristicas
padronizadas e usuais, assim, pode-se concluir que o objeto € comum e, portanto, tem-se como
melhor opc¢éao a utilizacdo da modalidade Dispensa, sendo preferencialmente do tipo Menor Preco,
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

26. ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

8.1. No que tange a viabilidade ou ndo da aquisi¢ao aqui tratada, a equipe de planejamento frente
a todos os dados e informacgdes levantadas nos presentes estudos técnicos preliminares declara-a
VIAVEL e, sobretudo, ADEQUADA a solugdo proposta para atender a necessidade do Instituto
Municipal de Previdéncia de Governador Jorge Teixeira, RO - GJTPREVI no presente caso
concreto.

Governador Jorge Teixeira/RO, em 16 de janeiro de 2025.

Avenida Pedras Brancas, 939 - Centro - CEP: 76.898-000 - Governador Jorge Teixeira/RO
Contato: (69) 3524-1278 - Site: www.gjtprevi.ro.gov.br - CNPJ: 13.363.520/0001-00

smres  Documento assinado eletronicamente por ROSALINA MARIA DE JESUS DOMICIANO LEITE,
@ siereemes  PRESIDENTE DO INSTITUTO, em 16/01/2025 as 10:17, horario de Gov. Jorge Teixeira/RO, com
AT fulcro no art. 18 do Decreto n® 8.667 de 01/12/2021.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.governadorjorgeteixeira.ro.gov.br,
informando o ID 266798 e o codigo verificador 1673D5A7.

Referéncia: Processo n°® 1-134/2025. Docto ID: 266798 v1
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