Camara Municipal de

Estancia

ANEXO 111
DECLARAGAO CONJUNTA

-

Sob as  penas da e, para  os devidos fins que a empresa
POSTO VITORIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 04.876.952/0001-24, sediada & BR 101 KM

154 Bairro Cachoeira — Estdncia SE, pelo seu representante legal, Saulo Henrique da Silva

Siqueira, portador da carteira de Identidade n° 219143, SSP/SE, e do CPF: 121.101.675-72
DECLARA:

1. Estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos;

2. Apresenta proposta que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
fle Sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
Instrumento convocatdrio;

3. Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art.
7°, XXXIII, da Constituigdo Federal;

4. Ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal,

5. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6. Organizada em cooperativa (se for o caso), cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 16 da
Lein® 14.133, de 2021.

7. Enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa (se for
0 caso), cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

8. - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragio Publica;

9. - 0 enquadramento na condi¢@o de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

10. - o pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condigdes gerais da contratagfio

11. - sera exigida do licitante, declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

12. - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social

13. - o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

A Lei 13709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), estabelece como fundamento, o respeito d privaci por isso, esse
documento deverd respeitar a exibigio de dados sensiveis, nio prejudicando a anélise de seu teor.
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14. - que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituigio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

I5. - que cumpre os requisitos de habilitagdo e que as declaragdes informadas sdo veridicas,
conforme art, 63, inciso I, da Lei 14.133/2021.

16. - que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagiio no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

17. - que ndio emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituic#o;

18. - que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constitui¢do Federal; e

19. - que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art.
63, inciso IV, Lei 14.133/2021.

20. XXXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos

21. Declaramos, para os fins que a empresa néo foi declarada inidénea ou suspensa, por
nenhum 6rgéo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder
publico.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Estancia 20 de Fevereiro de 2026.

\ /et //éwm 28
v Assinatura e’fdentiﬁcaﬁ{) do
Responsavel Legal e da Empresa

A Lei 13709/2018 - Lei Geral de Protegiio de Dados (LGPD), estabelece como fundamento, o respeito a privacidade, por isso, esse
documento deverd respeitar a exibigio de dados sensiveis, ndo prejudicando a andlise de seu teor.
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

A
CAMARA MUNICIPAL DE ESTANCIA

Prezados Senhores,

Apresentamos a V.S? nossa proposta de pregos para o fornecimento dos itens abaixo
relacionados, conforme os termos do Termo de referéncia e Anexos.

Item Descrigio Und. | Qtd. V. Unit. V. Total

R$645 | R$S165815.

L' | GasolinaComum | Titros | 8.000"

O prazo de validade da proposta de pregos ¢ de 60 (sessenta) dias corridos, contados
da data da abertura da licitaggo.

O prazo da execugdo dos fornecimentos sera de acordo com o estipulado no Termo
de Referéncia.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢es estabelecidas no
Termo de Referéncia e seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigagdes e
responsabilidades especificadas no Termo de Referéncia.

Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico
e administrativo, impostos, gastos com transportes, seguros ou quaisquer outros que possam
incidir sobre os custos dos servigos, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa
inflacionaria e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da Dispensa Eletrénica, comprometemo-nos a
entregd-lo no prazo determinado no documento de convocagdo; assim, depois de cumpridas
nossas obrigagdes, e para fins de posterior pagamento, fornecemos os seguintes dados:

Dados da Empresa:

. POSTO VITORIA LTDA

CNPJ/MF: 04.876.952/0001-24
Enderego Completo: ROD. BR 101 KM 154, BAIRRO CACHOEIRA-ESTANCIA-SE
Tel./Fax: (79) 3522-1130
E-mail: pvitoria@infonet.com.br
Dados Bancérios: BANCO DO BRASIL-AGENCIA: 0149-X -CONTA CORRENTE N° 12515-6.
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Dados do Representante Legnl da Empresa para assinatura do Contrato:

SAULO HENRIQUE DA SILVA SIQUEIRA
Enderego completo: Rua Jose Ramos da Silva 306 — ED. CENTAURO APTO 302

TREZE DE JULHO ARACAJU -SE CEP: 49020-200
RG/Orgdo n° 219143 SSP/SE ¢ CPF/MF: 121.101.675-72
Cargo/Fungdo: SOCIO

Naturalidade: ARACAJU-SE

Nacionalidade: BRASILEIRO

Estado Civil: CASADO

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.
Estancia, Se 20 de Fevereiro de 2026.

V' Assinatura e Idéntificacio’do
Responsavel Legal e da Empresa

A Lei 13709/2018 - Lei Geral de Protegio de Dados (LGPD), estabelece como fundamento, o respeito d privacidade, por isso, esse

documento deverd respeitar a exibigdo de dados sensfveis, ndo prejudicando a andlise de seu teor.
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