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Certidao
Certifico para os devidos fins que, foi devidamente publicado no Placar
de Avisos e Publicagdes do Municipio de Jestpolis, GO, bem como no Portal
Transparéncia do Municipio (https://jesupolis.go.gov.br/), para o devido
conhecimento publico e em obediéncia ao principio da publicidade, este edital de Aviso

de Dispensa.
Por ser verdade, dato e assino a presente para que surta seus efeitos. Data:
11/01/2024
Responsavel pela publicacdo
EDITAL

DISPENSA DE VALOR N° 002/2024
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE JESUPOLIS, GOIAS, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede a Pracga Luiz Mattos, n. 100, JesUpolis, Goias, por intermédio do Agente de
Contratacéo, torna publico o presente AVISO DE CONTRATACAO DIRETA, com critério de julgamento
MENOR PRECO POR ITEM, nos termos Artigo n° 75, inciso |l da Lei 14.133/2021, e as exigénciasestabelecidas
neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta,
observadas as datas e horérios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA
PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA
PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:

LINK DO EDITAL:

DIA 16/01/2024, AS 17:00 HORAS

gmc@jesupolis.go.gov.br

https://www.jesupolis.go.gov.br

1. DO OBJETO:

Constitui objeto desta Chamada Publica a contratacao de servigos de Psic6logo para atender as demandas
da secretaria de assisténcia social do municipio de Jesupolis Goiés.

1.1 - Compdem este Edital, além das condicdes especificas, os seguintes documentos:
1.1.1 —ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA;
1.1.2 —ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,;

| 2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria prépria, prevista
no orgcamento do Municipio de Jesupolis, GO, para exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

FICHA: 452

Unidade: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Funcéo: 8 - Assisténcia Social

Programa: 90 - PROTEGAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL Subfungao: 122 - Administragao Geral

Acéo: 2.221 - GESTAO DAS ATIVIDADES DO FMAS Elemento: 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURI

| 3.DO VALOR ESTIMADO |

3.1 O valor global estimado para contratacdo sera de R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais),
parcelados em 12 vezes conforme a realizagdo dos servicos, conforme a realizagédo dos servicos.

I 4. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE PRECO/COTAGAO: |

4.1 A presente CHAMADA PUBLICA ficarda ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da
data da divulgacdo no site, e o0s respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-mail:
amc@jesupolis.gp.gov.br ou presencialmente na sala do Agente de Contratacéo.

4.2 Habilitagcédo Juridica e Fiscal:

4.2.1 PESSOA JURIDICA

| - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

Il - Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais;
exigindo-se, no caso de sociedade por agfes, documentos de eleigdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de eleicao de seus dirigentes devidamente registrados em se
tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica serd apresentado
cépia das leis que a instituiu; Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual — MEI;

)0 DI G TALMENTE POR CELSO HENRI QUE RODRI GUES DE ALMEI DA EM 18/ 01/ 2024 AS 10: 06: 14.
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Il - Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
IV - Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;
V - Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
VI - Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;
VIl - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.2.2 PESSOA FISICA

| — Carteira de Identidade ou outro documento de identificagdo com foto;

Il — Comprovante de endereco;

Ill - Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

IV - Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;

V - Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

VIl — Diploma devidamente registrado na area objeto da contratagao.

4.2.2 A documentagéo referida podera ser encaminhada via email, podendo ser solicitada da apresentacéo dos
originais.

4.2.3 Os documentos elencados no item 4.1.1 poderdo ser consultados pelo agente de contratacéo, ocasido em
que sera dispensada a apresentacao por parte da licitante vencedora;

4.2.4 Serado aceitas as certiddes positivas com efeitos de negativa para fins de habilitacéo;

4.2.5 O Contratado deverd manter sua situacéo regular durante toda a execucao do contrato, sendo que, em caso
de mudanga na situagéo fiscal, devera comunicar a Contratante e tomar as providencias necessarias para a
regularizacdo de sua situacgéo fiscal.

4.2.6 Caso o interessado possua cadastro no Municipio, poderd ser dispensada a apresentacdo do Ato
Constitutivo da empresa.

4.3 Proposta de Pre¢o/Cotacéo:

4.3.1 A Proposta de precgo devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital.

4.3.2 As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificagdo.

4.3.3 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital. Devendo obedecer
ao valor estipulado pela administracao.

5. PROCEDIMENTO, FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1 O presente procedimento seguira o disposto no art. 75, § 3° da Lei 14.133/21, sendo, portanto, realizado
chamamento publico com a finalidade de obter propostas adicionais de eventuais interessados, sendo
selecionada a proposta mais vantajosa para a administracdo municipal.

5.2 O edital de chamamento publico contendo todas as informacdes e regras para a obtengéo de proposta mais
vantajosa sera publicado no site oficial do municipio no endereco https://www.jesupolis.go.gov.br, devendo os
interessados apresentar proposta de prec¢os direcionada no email gmc@jesupolis.go.gov.br, de acordo com as
regras estabelecidas no edital.

5.3 O edital ficard a disposicao dos interessados pelo prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis, das 08h as 17h,
contados a partir do dia seguinte a disponibiliza¢&o no site oficial.

5.4 Finalizado o prazo, sera selecionada a proposta mais vantajosa segundo os critérios do edital de
chamamento publico.

5.5 Caso nenhuma proposta seja enviada no email gmc@jesupolis.go.gov.br ou apresentada presencialmente
na sede da Contratante, a administracdo selecionara a proposta mais vantajosa dentre as propostas
apresentadas durante a fase de pesquisa de pregos.

6. DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento sera efetuado pelo(a) contratante até o 25 (vinte e cinco) dias uteisdo més subsequente,
mediante apresentacéo de nota fiscal e apds atesto do setor competente.

6.2 Para realizagdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade fiscal
apresentada durante processo de habilitagéo;

7. DAS DISPOSICOES GERAIS:

7.1 Podera a administracao revogar o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

7.2 A administracdo devera anular o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

7.3 Aanulagdo do procedimento de Chamada Publica, ndo gera direito aindenizagdo, ressalvada
o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n°® 14.133/21.
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7.4 Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela administragao.

Jesupolis, GO, 11 de janeiro de 2024.
CELSO HENRIQUE RODRIGUES DE ALMEIDA

AGENTE DE CONTRATAGAO
DECRETO N. 004/2024

Praca Luiz de Mattos, 100 - Jesupolis-GO, 75495-000
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ANEXO |
DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

TERMO DE REFERENCIA
(inciso XXIlI do artigo 6° da Lei 14.133/2021)

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021)

1.1 OBJETO

Contratacéo de servigos de Psicologo para atender as demandas da secretaria de assisténcia social do municipio de
Jesupolis Goias.

1.2 A contratada devera dispor de infraestrutura adequada para atender aos requisitos da contratagdo, devendo as
entregas obedecerem ao cronograma estabelecido pela Contratante, no prazo e locais estabelecidos neste termo de referéncia e
demais documentos que integram esse processo.

1.3 — S&o estimados para a presente contratagdo a quantidade abaixo descrita:

ITEM DESCRICAO UND QTDE
01 Contratacéo de servigcos de Psicéloga Servico/més 12

1.4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

1.4.1 Os servigos sdo de natureza continua e eminentemente técnicos, demandando estrutura e acervo intelectual especializado.
1.4.2 A contratada devera possuir em sua equipe, pessoal qualificado e capacitado para a execugao das atividades, mantendo
suporte adequado de segundo a sexta-feira em horéario comercial.

1.4.3 Para atendimento das necessidades é necessario que a contratada esteja em situacéo regular perante as obrigagGes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, além de ndo estar impedida de contratar com a administragdo publica.

1.4.4 Os servigos serdo prestados de forma presencial, sendo presencial por pelo menos 03 visita semanal e remoto por aplicativos
de comunicacgéo (email, whatsapp, fone, ferramentas do SUAS WEB e outros).

1.5 - DESCRIGCAO DETALHADA DOS SERVIGOS

1.5.1 Os servigos serdo prestados por meio presencial, consistindo na prestagéo de servigos técnicos especializados de
ASSISTENTE SOCIAL, que compreende:

i Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando as necessidades e
ofertando orientac¢des a individuos e familias, fundamentados em pressupostos teoricometodologicos, éticos politicos e legais;
articular servigos e recursos para atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos; trabalhar em
equipe; executar projetos, produzir relatérios e documentos necessarios aos servi¢cos e demais instrumentos técnicos operativo;
realizar monitoramento e avaliacéo do servigco; desenvolver atividades socioeducativo de apoio, acolhida, reflexdo e participagao
que vise o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria.

ii. Acompanhamento de familias do Programa Bolsa Familia,
iii. Acompanhamento familiar,

iv. Visitas domiciliares,
V. Acompanhamento e atendimentos aos integrantes do PAIF, SCFV e familias,
Vi. Averiguacao de denuncias,
Vii. Encaminhamentos para politicas publicas,
viii. Formacéao de grupos de convivéncias,
iX. Acompanhamento de medidas protetivas e socioeducativas,
X. Desenvolvimentos de Grupos com idosos e criangas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos (SCFV),
Xi. Direcionamento legal de vitimas de violéncia,
Xii. Acbes para diminuir o desrespeito a direitos humanos,
Xiil. Identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais como coletivos, realizando interveng6es nos ambitos
individual, familiar, grupal e comunitério,
Xiv. Atendimento a familias com pessoas acamadas,
XV. Elaboracéo de parecer, atas, relatérios e outros documentos referentes a laudos técnicos,

2. DA FUNDAMENTAGCAO:

A assisténcia social esta organizada por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), presente em todo o Brasil. Seu
objetivo é garantir a protecéo social aos cidaddos, ou seja, apoio a individuos, familias e a comunidade no enfrentamento de suas
dificuldades, por meio de servigos, beneficios, programas e projetos. A politica de assisténcia social oferece um conjunto de
servigos para garantir que o cidaddo néo fique desamparado quando ocorram situagdes inesperadas, nas quais a sua capacidade
de acessar direitos sociais fique comprometida. Essas situagfes podem estar relacionadas a idade da pessoa, a quando algum
membro da familia depende de cuidados especiais, envolve-se com drogas ou &lcool, perde o emprego, envolve-se em situacdes
de violéncia, membros da familia se distanciam ou quando ha algum desastre natural na comunidade.

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) é oferecido em todos os Centros de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS) e tem como objetivo apoiar familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acesso a direitos e contribuindo
para a melhoria da qualidade de vida. O trabalho social com familias é realizado no ambito do PAIF. E um conjunto de
procedimentos realizados com o intuito de contribuir para convivéncia, reconhecimento de direitos e possibilidades de intervengéo
na vida social de uma familia. Esse trabalho estimula as potencialidades de familias e da comunidade, promove espacos coletivos
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de escuta e troca de vivéncias. O servigo deve ser ofertado, obrigatoriamente, no Centro de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS. O fortalecimento da fungéo protetiva da familia; a preveng&o da ruptura dos vinculos familiares e comunitarios; a promocao
de ganhos sociais e materiais as familias; a promogédo do acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais; 0 apoio a familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promogdo de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares. O PAIF oferece atendimento a familias, visitas
domiciliares, orientagfes e encaminhamento a outros servigos e politicas do Governo Federal. O servico também apoia a¢des
comunitarias, por meio de palestras, campanhas e eventos, ajudando a comunidade na construgdo de solucdes para o
enfrentamento de problemas comuns, como nos casos de falta de acessibilidade, violéncia no bairro, trabalho infantil, falta de
transporte, baixa qualidade na oferta de servicos, auséncia de espagos de lazer e cultura, entre outros. O Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servigo da Protecéo Social Basica do SUAS, ofertado de forma complementar ao trabalho
social com familias realizado por meio do Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servico de Protegéo
e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI). O SCFV realiza atendimentos em grupo. S&o atividades artisticas,
culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos usuérios. E uma forma de intervengéo social planejada
que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta usuarios na construgéo e reconstrucao de suas historias e vivéncias individuais,
coletivas e familiares. Podem participar criancas, jovens e adultos; pessoas com deficiéncia; pessoas que sofreram violéncia,;
vitimas de trabalho infantil; jovens e criancas fora da escola; jovens que cumprem medidas socioeducativas; idosos sem amparo
da familia e da comunidade ou sem acesso a servigos sociais; além de outras pessoas inseridas no Cadastro Unico. O servico tem
como objetivo fortalecer as relag6es familiares e comunitarias, além de promover a integracéo e a troca de experiéncias entre 0s
participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos possui um caréater
preventivo, pautado na defesa e na afirmagéo de direitos, e no desenvolvimento de capacidades dos usuérios. Os usuarios do
SCFV séo organizados em grupos, a partir de faixas etérias ou intergeracionais: Criangas até 6 anos, Criancas e adolescentes de
6 a 15 anos, Adolescentes de 15 a 17 anos, Jovens de 18 a 29 anos, Adultos de 30 a 59 anos e Pessoas ldosas.
O trabalho social com familias nos contornos do PAIF adquire, patamar cientifico, compreendido como ato sistematico, metédico
e reflexivo, realizado por meio da constru¢éo de conhecimentos e da compreensado da realidade e das relagbes sociais. Nesta
direcdo, o trabalho social com familias € uma pratica profissional apoiada em saber cientifico, que para ser efetiva depende de
profissionais capacitados para tal servico. As equipes de referéncia séo as responsaveis por organizar a oferta dos servigos,
programas, projetos e beneficios disponibilizados no CRAS, para atender as demandas presentes no municipio, diante das
vulnerabilidades sociais contidas no mesmo. Conforme a NOB-RH/SUAS, a equipe de referéncia nos municipios com até 2.500
familias referenciadas deve ser composta por: dois técnicos com nivel médio e dois técnicos com nivel superior, sendo um
assistente social e outro preferencialmente psicélogo.
O acompanhamento familiar da equipe tecnica do PAIF consiste, em um conjunto de intervencdes, desenvolvidas de forma
continuada, a partir do estabelecimento de compromissos entre familias e profissionais, com a constru¢cdo de um Plano de
Acompanhamento Familiar que estabelece objetivos a serem alcangados, realizagdo de mediag6es periddicas, inser¢éo em agdes
do PAIF, a fim de superar gradativamente as vulnerabilidades vivenciadas, alcangar aquisi¢des e ter acesso a direitos. Objetiva-
se, ainda, contribuir para ampliar espagos de participacdo e dialogo com instituicbes e para o alcance de maiores graus de
autonomia, para a capacidade de vocalizagédo das demandas e necessidades, para o desenho de projetos de vida.
Qualquer cidaddo que estiverem em situagdo de vulnerabilidade social, pobreza, acesso precario a servigos publicos, com
dificuldades no relacionamento familiar e comunitario. Dentre eles Criangas, adolescentes e idosos atendidas pelo SCFV, pessoas
idosas, pessoas com deficiéncias, familias inseridas no cadastro Unico, BPC — Beneficio de Prestacdo Continuada na Politica de
Assisténcia Social.

2.6 A contratagdo tem previsao no Plano Anual de Contratagao?
A presente demanda encontra previséo no Plano Anual de Contratacdes, sendo descrito no Item 150.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

3.1 — A empresa a ser contratada devera atender as condi¢gdes de habilitacao e apresentagdo de propostas a serem exigidas na
Licitagdo, tais como as condicdes minimas de qualificagdo econdmica, fiscal, trabalhista e técnica, tudo nos termos minimos
previstos no Capitulo VI da Lei Federal no 14.133/21.

3.2 — A(s) empresa(s) ou instituicao(des) interessada(s) no fornecimento dos produtos acima relacionados devera(ao) apresentar
0s seguintes documentos para fins de habilitagédo, para posterior contratacao:

| - Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

Il - Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no
caso de sociedade por agles, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado
acompanhado a Ultima ata de eleicéo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem
fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condicéo de
Microempreendedor Individual — MEI;

Il - Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

IV - Certidao Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;

V - Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

VI - Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

VIl - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

3.3 Os documentos elencados no item 3.2 poderdo ser consultados pelo agente de contratagéo, ocasido em que sera dispensada
a apresentacdo por parte da licitante vencedora;

3.4 Serédo aceitas as certiddes positivas com efeitos de negativa para fins de habilitagéo;

3.5 O Contratado devera manter sua situacao regular durante toda a execucgédo do contrato, sendo que, em caso de mudanga na
situacao fiscal, devera comunicar a Contratante e tomar as providencias necessarias para a regularizagdo de sua situacao fiscal.
3.6 Caso o interessado possua cadastro no Municipio, podera ser dispensada a apresentagéo do Ato Constitutivo da empresa.

4. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:
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4.1 — A empresa a ser contratada devera ser aquela que oferecer o MENOR PRECO POR ITEM, com base no valor estimado na
licitag&o nos termos do § 1° do artigo 23 da Lei Federal 14.133/21 e, conforme este termo de referéncia.

5. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
5.1 As despesas com a execucao do contrato oriundo do presente Termo de Referéncia serdo cobertas pelas dotaces vigentes
no orcamento de 2024, conforme Dotagdo a serem dispostas em campo préprio.

6. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO:

6.1. A execucdo devera ser iniciada imediatamente ap6s emisséo da ordem de servigo.

6.1.1 O pagamento devera observar o recebimento da Nota de Empenho/requisi¢édo ou da assinatura do instrumento de contrato,
se for o caso;

7. DA VIGENCIA
7.1. O contrato/ordem de servigo decorrente do procedimento realizado terd vigéncia a partir de sua emisséo e vigera por 12
meses, podendo ser prorrogado nos termos do art. 106 e seguintes da Lei 14.133/21.

8. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO:

8.1. Os servigos/objetos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, a partir da comprovacao da execucdo, para efeito de verificagdo da conformidade com as especificacdes
constantes.

b) Definitivamente, apés a verificagdo da conformidade com as especificagdes constantes, e sua consequente aceitagdo, que se
dara até 02 (Dois) dias do recebimento provisério;

8.1.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como
realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo;

8.2. O recebimento, caso seja necessario, sera confiado a uma comissdo de, no minimo, 3 (trés) membros, designados pela
autoridade competente.

9. OBRIGAQOES DA CONTRATADA:

9.1 Executar os servigos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagéo de empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

9.2 Apresentar os funcionarios responsaveis pelos servigos, devidamente identificados, portando cracha de identificagdo com foto
e demais dados pessoais;

9.3 Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem imperfeicdes, vicios, defeitos ou incorre¢es resultantes da execucdo dos servigos, por exigéncia que lhe assinara
prazo compativel com as providéncias ou reparos a realizar em até 12h (doze) horas ap06s solicitado;

9.4 Fornecer a Contratante a relacdo atualizada dos funcionarios credenciados que executardo os servigos, contendo, nome e
namero da carteira de identidade dos mesmos e instruindo-os, quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdodigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigido no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6 Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao patrimdnio da Contratante, a servidores
desta ou a terceiros, decorrente de agdo ou omissao, culposa ou dolosa, procedendo-se, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, os
reparos ou indenizag8es cabiveis e assumindo o énus decorrente.

9.7 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo se transfere a responsabilidade da Administragéo, fornecendo para tanto, sempre quando
solicitado pela Contratante, os respectivos comprovantes de inexisténcia de débitos relativos as contribuigées sociais, mediante
documento fornecido pelos 6rgaos competentes, conforme dispdes o artigo 47, inciso |, alinea “a”, da Lei n°® 8.212/91;

Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo
e qualificac@o exigidas na licitagdo, cumprindo o objeto deste contrato de acordo com as especificagcdes e demais condigcdes
previstas no Edital;

9.8 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servigo, devendo, portanto, prestar os
devidos esclarecimentos sempre quando solicitados pela Contratante, de forma a atender de imediato as reclamacgdes, e manter
acompanhamento permanente da execucéo dos servicos, providenciando, sempre que necessario, as retificacdes pertinentes;
9.9 Instruir seus funcionarios a respeito das atividades que serdo desempenhadas, alertando-os para que nédo executem atividades
ndo previstas neste Termo de Referéncia e ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante, sempre
que houver, toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.10 N&o permitir a utiliza¢éo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
9.11 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante;
9.12 Arcar com todas as despesas decorrentes realizag8o dos servi¢os, incluindo as despesas tributérias, fiscais, trabalhistas e
comerciais resultantes desta contratagéo;

9.13 Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia da execugdo dos servicos, objeto deste Termo de
Referéncia;

9.14 A contratada devera disponibilizar, no ato da contratacdo, um nimero de telefone mével (celular) e outro fixo e, ainda, um
representante que ficara disponivel para receber as ligagdes da contratante, devendo informar o nome do funcionario e os
respectivos nimeros de contatos;

9.15 A contratada devera informar, no ato da contratagcdo, um meio eletronico (e-mail) onde serdo encaminhadas as comunicagées

entre a contratante e contratada durante a execucéo do contrato e, havendo alteracdo do meio eletronico de comunicagéo, a
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contratada devera, previamente, comunicar, por escrito, a contratante responsavel para que esta, atualize o cadastro e ndo ocorra
falha na comunicacéo

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
10.1. A Contratante obriga-se a:

| - Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos
de sua proposta;

Il - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através do servidor especialmente designado, que
anotard em registro proprio todas as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Il - Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas nos servigos, para que sejam
substituidos, reparados ou corrigidos, sob pena de rejei¢cdo total ou parcial dos servicos em desacordo com o contrato;

IV - Efetuar o pagamento no valor correspondente ao fornecimento do objeto especifico, no prazo e forma estabelecidos no Edital
e seus anexos, bem como efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da respectiva Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada;

V - Atender as solicitagfes da Contratada necessarias ao fiel andamento dos servigos, para que possa desempenhar seus servicos
dentro das normalidades do contrato, assegurando-lhe o livre acesso, quando necessario, sob pena de responsabilizar-se pelo
atraso dos servigcos, quando, comprovadamente motivado por falta de informag8es, documentos e/ou pessoal de sua
responsabilidade.

VI — A CONTRATANTE n&o sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execugéo do termo de contrato do presente procedimento, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. MEDIDAS ACAUTELADORAS:

11.1. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracéo Publica podera, sem a prévia manifestacéo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso risco iminente, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

12. DO PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serdo efetuados através de depdsito em Conta Corrente, de titularidade da CONTRATADA obedecida as
seguintes condicdes:

a. OS PAGAMENTOS SERAO REALIZADOS CONTRA-APRESENTACAOQ: Os pagamentos serdo efetuados 15 (QUINZE) dias
apds apresentacdo das respectivas notas fiscais/faturas e devidamente atestadas pelo setor competente e de conformidade com
os procedimentos normais de pagamento do Governo Municipal de Jesupolis-GO.

b. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a CONTRATADA, e seu vencimento ocorrera 05 (cinco)
dias apods a data de sua apresentacéo valida.

12.2. A CONTRATADA devera apresentar ao setor competente da CONTRATANTE, por ocasido dos pagamentos, copia dos
seguintes documentos:

a) Certiddo negativa de débito para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta);

b) Certificado de regularidade de situagdo com o FGTS;

c) Certiddo Negativa Municipal;

d) Certiddo Negativa Estadual;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, Ine forem devidas pela CONTRATADA.
12.3. Poderd a CONTRATANTE sustar o pagamento de qualquer nota fiscal, nos seguintes casos:

a) Incoeréncia no fornecimento do objeto deste Contrato, de responsabilidade da CONTRATADA,;

b) Realizagdo do objeto em desacordo com as condicdes estabelecidas neste Contrato;

c) Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

13. RECEBIMENTOS DA NOTA DE EMPENHO

13.1. A recusa injustificada da vencedora em assinar o contrato/ordem de servigo/fornecimento, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, total da obrigagdo assumida, sujeitando-a as penalidades
legalmente estabelecidas, facultado & Administracdo chamar os remanescentes, obedecida & ordem de classifica¢éo, para fazé-lo
em igual prazo, devendo a Administra¢@o negociar o valor, procurando aproximéa-lo daguele ofertado inicialmente, ou revogar esta
licitagao.

13.2. Na emisséo da nota de empenho os documentos comprobatérios de situagdo regular fiscal e trabalhista, apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com validade expirada, a empresa devera providenciar a apresentacéo de
novos documentos dentro do prazo de validade.

13.3. O fornecedor devera manter, durante toda a vigéncia do ajuste, em compatibilidade com as obrigagGes por ele assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacao.

14. DA CELEBRAC}AO DO CONTRATO

14.1. Poderao ser celebrados contratos, discricionariamente, pela Prefeitura de Jeslpolis de acordo com as condigGes previstas
neste termo de referéncia.

14.2. O PROPONENTE VENCEDOR tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado a partir da convocagéo, para assinar o Contrato
ou anuir a ordem de servigo/fornecimento. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo
PROPONENTE VENCEDOR durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo Pregoeiro/Agente de
Contratacéo e sua equipe.
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14.3. A recusa injustificada do concorrente PROPONENTE VENCEDOR em assinar o contrato/ordem dentro do prazo estabelecido
sujeitard, ainda, o concorrente a aplicacao da penalidade de suspensédo temporaria pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses para
participar de licitacdes realizadas pela CONTRATANTE bem como aplicagdo de multa de 10 % (dez por cento) do valor a ser
contratado.

14.3.1. O recolhimento da multa referida no item anterior sera feito, por meio de guia prépria emitida pela Contratante, e para
pagamento no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de sua emisséo.

14.3.1.1. O ndo pagamento do titulo levara a inscricdo do mesmo no Cadastro de Dividas Ativas do municipio, tornando-se titulo
executivo para as medidas judicias cabiveis.

14.3.1. Caso néo ocorra o pagamento da multa a penalidade seré atenuada para que seja realizada a declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurar os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragé@o pelos prejuizos resultantes ndo sendo inferior aos 24 (vinte e quatro) estabelecidos no item 3.

14.4. A assinatura do contrato/ordem estard condicionada a comprovacdo da regularidade e validade da documentacédo
apresentada pelo PROPONENTE VENCEDOR, na data da assinatura.

14.5. As comunicag6es entre A CONTRATANTE e o interessado seréo realizadas através do e-mail apresentado na Declaragao
de Pleno Atendimento e na proposta, sendo que considerar-se-&8o recebidas todas as notificacdes encaminhadas por este meio.

15. CONTROLE DA EXECUCAO

15.1. A fiscalizacdo da contratacédo sera exercida por um representante da Contratada, ao qual competira dirimir as dividas que
surgirem no curso da execucgao, e de tudo dara ciéncia a Contratada;

15.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento e controle da execugéo;
15.2. A fiscalizagc&o de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢8es técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos;

15.3. O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

16. ACRESCIMO OU SUPRESSAO

16.1. No interesse da Contratada o valor inicial atualizado da contratacdo poderd ser aumentado ou suprimido até os limites
previstos no art. 125 da Lei 14.133/21.

16.2. A vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessaria.

16.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta.

17. SANCOES
17.1. As sancgdes aplicaveis serdo as previstas nos artigos 155 e seguintes da Lei 14.133/21, respeitados a ampla defesa e
contraditorio.

18. DA ESTIMATIVA DE CUSTOS E DA PESQUISA DE PRECOS
18.1 Os precos e a estimativa de custos da contratacdo serao aqueles que constam no anexo deste Termo de Referéncia.

19. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIIl, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)

19.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
19.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugado sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
§59).

19.3 A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput), sendo designado via portaria.

19.4 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

19.5 O fiscal do contrato informar& a seus superiores, em tempo hébil para a adog¢&o das medidas convenientes, a situagéo que
demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

19.6 O contratado devera manter preposto aceito pela Administra¢é@o no local da obra ou do servigo para representa-lo na execucao
do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

19.7 Aindicagé@o ou a manuteng&o do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

19.8 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela
empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

19.9 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragcdo ou a terceiros em razéo da execugdo do
contrato, e ndo excluirda nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).
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19.10 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

19.11 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transferirad a Administragao a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

19.12 As comunicacdes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

19.13 O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocéo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

19.14 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade convocara o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagcdo, que contera informag6es acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucgdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

19.15 Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

20 - PROCEDIMENTO, FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021)

20.1 O presente procedimento seguira o disposto no art. 75, § 3° da Lei 14.133/21, sendo, portanto, realizado chamamento publico
com a finalidade de obter propostas adicionais de eventuais interessados, sendo selecionada a proposta mais vantajosa para a
administra¢&o municipal.

20.2 O Aviso de Contratagédo Direta contendo todas as informagGes e regras para a obtencédo de proposta mais vantajosa sera
publicado no site oficial do municipio no endereco www.jesupolis.go.gov.br, devendo os interessados apresentar proposta de
precos direcionada no email gmc@jesupolis.go.gov.br, de acordo com as regras estabelecidas no edital.

20.3 O edital ficara a disposigao dos interessados pelo prazo minimo de 03 (trés) dias (teis, das 08h as 17h, contados a partir do
dia seguinte a disponibilizagéo no site oficial.

20.4 Finalizado o prazo, seréa selecionada a proposta mais vantajosa segundo os critérios do edital de chamamento publico.

20.5 Caso nenhuma proposta seja enviada no email gmc@jesupolis.go.gov.br ou apresentada presencialmente na sede da
Contratante, a administragao selecionara a proposta mais vantajosa dentre as propostas apresentadas durante a fase de pesquisa
de precos.

21 — RESPONSAVEL PELA ELABORA(;AO DO TERMO
21. 1 Sr. Leidiane Batista Moura, Coordenadora de Assisténcia Social.

Jesupolis, 10 de janeiro de 2024

Leidiane Batista Moura
Coordenadora de Assisténcia Social
Portaria n. 104/2022
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
DISPENSA DE VALOR N° 001/2024
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

PROPOSTA:
Razao social;
N° do CNPJ:

Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Edital.

ITEM DISCRIMINACAO UND. QTDE. VL. VL. TOT.
UNIT.
01 Servico/més 12 R$ R$

Valor Global da Proposta
Validade da Proposta minimo 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagcdo de pessoal e outros,correrdo totalmente por conta
da Empresa contratada

DECLARAQOES UNIFICADAS
A empresa que acima subscreve, por meio de seu representante legal DECLARA, sob as penas da lei, que:
a) cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo constantes do Edital acima referido.

b) sob as penas da lei, que esta empresa se enquadra na categoria de Microempresa — ME (ou Empresa de Pequeno
Porte — EPP), na forma prevista no art. 3° da Lei Complementar n. 123/2006 e nédo esta incursa nos impedimentos
tratados no seu § 4°, podendo, assim, usufruir a prerrogativa e o direito de preferéncia de que tratam os Arts. 42 a
45 da citada Lei Complementar. (Anexar Certiddo Simplificada da Juceg ou comprovante de optante pelo Simples
Nacional). OU

() Nao enquadrada como ME ou EPP (marcar um X no campo em caso de ndo enquadramento).

€) que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatoria, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

d) para fins do disposto no inciso V do art. 27 da lei n. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido do inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, partir de quatorze anos, na condi¢édo de aprendiz ()

€) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, OU, N&o possui mais de cem
funcionarios.

f) que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas.

/GO, de de 2024.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ
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